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* Nao pode ser vendido separadamente

Suplemento integrante da edicdo 4955 do Jornal Correio do Povo do Parana MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL
N Estado do Parana
MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL ! ", DIVISAO DE LICITAGAO
Estado do Parana MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL
% Rua Expediciondrio Jodo Maria, 1020 - Centro - 85.301-410 Estado do Parana
w (CNPJ: 76.205.970/0001-95 Fone: (42) 3635-8100 Ei ‘2 Rua Expediciondrio Jodo Maria, 1020 - Centro - 85301-410
% n' CNPJ: 76.205.970/0001-95 Fone: (42) 3635-8135 ou (42) 3635-8136 TERMO DE HOMOLOGAGAO
EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL > . LICITACAO MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N° 54/2026.

o :.:.JEI;Eég;:ggg‘gé%z?i?i}?fz%gsﬁ No dia 28 de agosto de 2026, apds constatada a regularidade dos atos procedimentais, a

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 092/2024 autoridade competente, Sr. JAISON RODRIGO MENDES, HOMOLOGA o Processo

PREGAO ELETRONICO N¢ 054/2026-PMLS Licitatério Modalidade Pregdo Eletronico N° 54/2026, cujo objeto € o REGISTRO DE

PREGAO ELETRONICO N° 086,/2024 o " - ) ) ) PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATAGAO DE EMPRESA(S)
0 Municipio de Laranjeiras do Sul-PR, 6rgio gerenciador do Sistema de Registro de Pregos, ESPECIALIZADA(S) PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE HORAS MAQUINAS COM
com base na Lei Federal 14.133/2021, torna publico os Precos Registrados no Pregiao OPERADOR BEM COMO CAMINHOES COM MOTORISTA, em favor da(s) empresa(s)
3¢ TERMO ADITIVO - PRAZO E VALOR Eletrdnico n° 054/2026 conforme abaixo: vencedora(s) pelo critério Menor Prego por Lote:
OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA IMPLANTACAO DE OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE VENCEDOR OTE VALOR TOTAL R$
SISTEMA DE SEGURANGA E MONITORAMENTO ELETRONICO POR ALARMES E CAMERAS, fq“:‘g{‘ﬁ:ﬁgg OEMSZ'I‘:,%‘{‘R;]')Z(;‘%% C‘(’)‘]‘w“: Jﬁfﬁ;ﬁ%‘;‘é OzEMg‘ET'(‘)‘QI‘?S‘;Z DE HORAS ST - LOCADORA E PRESTADORA DE SERVICOS|[003, 008 26627553
INCLUSO O FORNECIMENTO EM COMODATO/LOCAGAO DOS EQUIPAMENTOS, . oD 52.650.90410001-27
MATERIAIS E OUTROS NECESSARIOS, A SEREM INSTALADOS NOS PREDIOS PUBLICOS Consideram-se registrados os itens descritos abaixo, com seus respectivos pregos: LOCALAR LTDA 010, 015, 018 385.499,96
DO MUNICIPIO. CNPJ 02.527.103/0001-30
PST- LOCADORA E PRESTADORA DE SERVICOS LTDA . MARJON ARTEFATOS DE CONCRETOS LTDA {020 [224.250,00
i [Lote [item [Produto/Servigo _arca  [Modelo _[Unidade [Quantidade [Preso _[Preco total CNP.J 95.404.968/0001-90
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL, inscrito no CNPj no N N e SR i Al AR A Rl R il A
76.205.970/0001-95, com enderego & Rua Expedicionério Jodo Maria, n.2 1020, Centro, e e e o
Laranjeiras do Sul, Parand, CEP. 85.301-410, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, (Ampla concorréncia

VALOR TOTAL DOS GASTOS COM A LICITACAO Pregéo Eletrdnico N° 54/2026 R$
— 899.025,49 (Oitocentos e Noventa e Nove Mil e Vinte e Cinco Reais e Quarenta e Nove

8 1 |CAMINHAO BASCULANTE 4X2, COM ISERVICO ISERVICO HORA 450,00 246,7256 [111.026,52

MOTORISTA, CAPACIDADE/PESO MINIMO Centavos).

[conforme especificagdo técnica, incluindo
|combustivel, manutengio e demais custos

Sr. JAISON RODRIGO MENDES, iortador da Cédula de Identidade n® [J-ssp/PR e

inscrito no CPF/MF sob o n?

CONTRATADA: LARANJEIRAS DO SUL MONITORAMENTO ELETRONICO LTDA, inscrita no [pecessirios dexecugio - Ampla
CNPJ n? 05.950.609/0001-45, situada a Rua Capitdo Felix Fleury, n® 1548, Centro, Laranjeiras
do Sul-PR, CEP 85.301-210, neste ato representada pelo Sr. ALEXSANDER AUGUSTO oL I JAISON RODRIGO MENDES
KOWALSKI, brasileiro, empresario, inscrito no CPF/MF n® | Ml e portador da - PREFEITO MUNICIPAL
cédula de identidade n® h-SSP/PR, residente e domiciliado em Laranjeiras do Sul-
PR. Os precos registrados poderao ser consultados na integra junto ao endereco eletronico A
http://www.laranjeirasdosul.pr.gov.br/n_transparencia.php, na opg¢do contratos e MUNICIPIO EE IaA?AL\UElRAS DO SuUL
z ditivos. stado do Parana
PRAZO DE PRORROGAGAO: 12 (doze) meses. aditvos
VALOR ADITIVO: RS 83.400,00 (oitenta e trés mil e quatrocentos reais) VALOR TOTAL DA ATA: R$ 289.275,53 [duzentos e oitenta e nove mil, duzentos e setenta asks Fua £ Jodoara 1020, e fy, Sari Dumont - Ceiro - . Potal 121 -
e cinco reais e cinquenta e trés centavos) CNPJ: 76.205.970/0001-95 Fone: (42) 3635-8100 Fax: (42) 3635-8136
¢ hitp://www.Is.pr.gov.br
DATA DA ASSINATURA: 28 de agosto de 2026. PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.
8 DATA DA ASSINATURA: 28 de agosto de 2026. GABINETE DO PREFEITO
FORO: Comarca de Laranjeiras do Sul-PR. FORO: Comarca de Laranjeiras do Sul-PR.
. PORTARIA N° 345/2026
MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL ) 27/08/2026
Estado do Parand ,
% Rua Expedicionirio Joo Maria, 1020 - Centro - §5.301-410 MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL SUMULA :DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DE GESTOR E FISCAL PARA
0, CNPLT62055T00001-85 - Fore: (47) 3635-8100 Estado do Parana ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO DO CONVENIO N°
w Si“é Rua Expediciondrio Jodo Maria, 1020 - Centro - 85301-410 933/2026 SECID - O QUAL TEM POR OBJETO
n' CNPJ: 76.205.970/0001-95 Fone: (42) 3635-8135 ou (42) 3635-8136 RECAPEAMENTO ASFALTICO DE VIAS URBANAS/
EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL % PROGRAMA  RECAPE, FIRMADO ATRAVES DA
SECRETARIA DE ESTADO DAS CIDADES, O SERVICO

SOCIAL AUTONOMO PARANACIDADE E O MUNICIPIO DE

CONTRATO ADMINISTRATIVO Ne 086/2023 PUBLICACAO DE PRECOS REGISTRADOS LARANJEIRAS DO SUL.

ATA REGISTRO DE PRECOS N° 114/2026
PREGAO PRESENCIAL N2 056/2023 PREGAO ELETRONICO N¢ 054/2026-PMLS

0 Municipio de Laranjeiras do Sul-PR, 6rgao gerenciador do Sistema de Registro de Pregos, -PR, usando da competéncia que

52 TERMO ADITIVO - PRAZO E VALOR com base na Lei Federal 14.133/2021, torna ptblico os Pregos Registrados no Pregdo Ihe confere o Artigo 65, Inciso IX da Lei Organica do Municipio,
. B Eletronico n° 054/2026 conforme abaixo:
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE INTERNET ~ RESOLVE:
i OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE
VIA FIBRA OPTICA COM INSTALACAO EM DIVERSOS LOCAIS DA PREFEITURA J ¢ i ¢ Art. 1° Designar o servidor a seguir para exercer a fungio de Gestor do Contrato firmado
MUNICIPAL DE LARANJEIRAS DO SUL. EMPRESA(S) ESPECIALIZADA(S) PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE HORAS pelo Municipio para RECAPEAMENTO ASFALTICO DE VIAS URBANAS / PROGRAMA RECAPE,
g MAQUINAS COM OPERADOR BEM COMO CAMINHOES COM MOTORISTA. CONVENIO N° 933/2026 - SECID.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL, inscrito no CNPJ n? Consideram-se registrados os itens descritos abaixo, com seus respectivos pregos: i )
76.205.970/0001-95, com endereco & Rua Expediciondrio Jodo Maria, n.2 1020, Centro, LOCALAR LTDA IVAN LEGUIZAMON, Matricula n° 53431-1.
Laranjeiras do Sul, Estado do Parand, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. e 'ZTS;“J?(ES?Z;}”LAW eI 2‘:';“;50 Z‘r":::‘c’o I‘;':::d‘-‘ e e ::;:;‘;3‘
5 : o I C S E 6X4, COM_ S [°E 50, - 999, Art. 2° - Designar as servidoras a seguir para a fungdo, respectivamente, de Fiscal
JAISON RODRIGO MENDES, portador da Cécula de Identidade n* [HEEEESSP/PR e TS, CEACDAD P WD  Fiscl Substito do ot Frmado peto Masici prs Recapesmeno Avitieo De Vios Urbanas
inscrito no CPF/MF sob o n? | lcombustivel, manutengdo e demais custos Programa Recape, Convénio N° 933/2026 — SECID.
A execugdo dos servigos. Ampla
CONTRATADA: NELSON BAVARESCO & BAVARESCO LTDA, inscrita no CNP] n? ANA CAROLINE KASZUBA, Engenheira, Matricula n® 548311.
74.085.358/0001-09, situada a Rua Sete de Setembro, n? 2525, Centro, Laranjeiras do Sul-PR, 15 [t [ESCAVADEIRA WIDRAULICA COM  [SRVICO.[SERVIGO — [HORA 186,00 3723404 [70.00000 LETICIA MULLLER PRASNIEVSKI, Engenheira, Matricula n° 53821-1.
CEP 85.301-070, neste ato representada pelo Sr. NELSON BAVARESCO, brasileiro, lde 21 mngléda;, incluindo combustivel,
P | o manutengio e demais custos necessdrios a
empresério, inscrito no CPF/MF n? i e portador da cédula de identidade n® [xccugao dos serigos. Ampla cancorréncia Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaga sando-se as disposigd
-SSP/PR. em contrério.
[ O A L0 EROFELENTE, ERVICO.[SERVICO HORA 750,00 209,333 [224.499.98 Gabinete do Prefeito Municipal de Laranjeiras do Sul/Parand, 27 de agosto de 2026.
PRAZO DE PRORROGAGAO: 12 (doze) meses. e 10000k koot
. . . lexecugio dos servicos. Ampla concorréncia
VALOR ADITIVO: R$ 7.499,52 (sete mil, quatrocentos e noventa e nove reais e cinquenta e
i JAISON RODRIGO MENDES
dois centavos). frotaL 385.499,96 Prefeito Municipal
DATA DA ASSINATURA: 21 de agosto de 2026. MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL
FORO: Comarca de Laranjeiras do Sul-PR Os precos registrados poderao ser consultados na integra junto ao endereco eletronico Estado do Parana
' ) http://www.laranjeirasdosul.pr.gov.br/n_transparencia.php, na opgdo contratos e
aditivos. Rua EXP. Jodo Maria, n° 1020, esq. Av. Santos Dumont — Centro — Cx. Postal 121 —
85.301-410
$ 385.499.96 [ L CNPJ: 76.205.970/0001 7"5;5 FNone (AI\Z) 3635-8100 Fax: (42) 3635-8136
14 VALOR TOTAL DA ATA: R . ! trezentos e oitenta e cinco mil, quatrocentos e hitp://www.Is.pr.gov.br
MU “C]PIO DE LARANJEIRAS DO SUL noventa e noveAreais e noventa e seis centavos). GABINGE;EDE(gs/PmRQEFEITO
Estado do Parana PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.
g ‘E Rua Expediconiio oo Maria, 1020 - Centro - 85301410 DATA DA ASSINATURA: 28 de agosto de 2026. PORTARIA MUNICIPAL N° 344/2026
CNPJ:76205.970/0001-95  Fone: (42) 3635-8100 FORO: Comarca de Laranjeiras do Sul-PR. ;
mmﬁ? SUMULA: DESIGNA SERVIDORES COMO FISCAIS E
GESTORES DE CONTRATOS DO MUNICIPIO DE
3 LARANJEIRAS DO SUL.
Estado do Parané _ O _PREFEITO MUNICIPAL DE LARANJEIRAS DO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N¢ 086,/2023 Q& Rua Expediciondrio Jodo Maria, 1020 - Centro - 85301-410 SUL, ESTADO DO -PARANA, usando da competéncia que lhe confere o Artigo 65. Inciso IX da
CNPJ: 76.205.970/0001-95 Fone: (42) 3635-8135 ou (42) 3635-8136 Lei Organica do Municipio, combinado com o artigo 117 da Lei Federal n® 14.133/2021 (Lei de
PREGAO PRESENCIAL N 056/2023 mmm%' Licitagdes e Contratos) e Decreto N icipal 038/2023 (regul » fiscais e gestores de contratos),
PUBLICAGCAO DE PRECOS REGISTRADOS RESOLVE:
62 TERMO ADITIVO - REAJUSTE
l ATA l}EGlSTROADE PRECOS N2 115/2026 Art. 1° Ficam designados os servidores a seguir para
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERV]COS DE INTERNET PREGAO ELETRONICO N2 054/2026-PMLS exercerem a fungdo de FISCAL DE CONTRATOS:
VIA FIBRA OPTICA COM INSTALACAO EM DIVERSOS LOCAIS DA PREFEITURA 0 Municipio de Laranjeiras do Sul-PR, 6rgdo gerenciador do Sistema de Registro de Pregos, 1) SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA:
MUNICIPAL DE LARANJEIRAS DO SUL. com base na Lei Federal 14.133/2021, torna publico os Precos Registrados no Pregdo . M:ARINA ARAUJO NESI DE QUADROS
Eletronico n° 054/2026 conforme abaixo: Matricula: 40622-1
, e JOSELAINE DE MIRANDA ALMEIDA
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL, inscrito no CNPJ ne OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE Matricula: 37133-1
76.205.970/0001-95, com endereco a Rua Expediciondrio Jodo Maria, n.% 1020, Centro, EMPRESA(S) ESPECIALIZADA(S) PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE HORAS ;4 ?rI'AT/»\LiQ;l?O DE ANDRADE
Laranjeiras do Sul, Estado do Parana, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. MAQUINAS COM OPERADOR BEM COMO CAMINHOES COM MOTORISTA. o ESSICA TULIETE DOS SANTOS
JAISON RODRIGO MENDES, portador da Cédula de Identidade ne |EEEN-Ssp/PR e ) ) ) ) ) ) Matricula: 41769-1
Consideram-se reglstrados os itens descritos abaixo, com seus respectlvos precos:
inscrito no CPF/MF sob o n? | ’ o ANNA DAISY PEDROSO DA ROCHA
[MARJON ARTEFATOS DE CONCRETOS LTDA Matricula: 47457-1
o [Lote [item [Produto/Servigo [Marca _ [Modelo _[Unidade [Quanti Preco_[Prego total o JAQUELINE BOENO D’AVILA
CONTRATADA: NELSON BAVARESCO & BAVARESCO LTDA, inscrita no CNP] n? 20 [t [ROLO COMPACTADOR AUTO PROPELENTE, [SERVICO ~ [SERVICO  [HORA 750,00 299,00  [224.250,00 e Matricula: 47449-1
. .. |VIBRATORIO, PESO OPERACIONAL MINIMO
74.085.358/0001-09, situada a Rua Sete de Setembro, n? 2525, Centro, Laranjeiras do Sul-PR, 12,000 kg, incluindo combustivel, o ANDREIA CAROLINA MARTINS
CEP 85301070, neste ato representada pelo Sr. NELSON BAVARESCO, brasileiro, e e e eoer e Maﬁgfgﬁ%?'clmsm ROCHA LOURES
A 0 , T o .
empresario, inscrito no CPF/MF n2 i e portador da cédula de identidade n® Matricula: 546921
-SSP/PR. SUPLENTE: VANESSA BORTOLOTTO
Lot 221000 Matricula: 31372-1
PERCENTUAL DE REAJUSTE: 4,44%. o istrad dor tadt ) ) d etrni II) SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE:
. . A . s pregos registrados poderao ser consultados na integra junto ao enderego eletrénico e MARCELO DA SILVA PEREDO
VALOR ADITIVO: R§ 332,76 (trezentos e trinta e dois reais e setenta e seis centavos). http://www.laranjeirasdosul.pr.gov.br/n_transparenciaphp, na opgio contratos e Matricula: 44865-1
aditivos. SUPLENTE: EURICO ALMEIDA DE MORAES NETO
DATA DA ASSINATURA: 24 de agosto de 2026. Matricula: 29041-1
FORO: C delL ieiras do Sul-PR. VALOR TOTAL DA ATA: R$ 224.250,00 (duzentos e vinte e quatro mil, duzentos e ~
: Comarca de Laranjeiras do Sul-PR. cinquenta reais). 11I) SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO:
PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses. e NEILOR JOSE SOUTHIER
DATA DA ASSINATURA: 28 de agosto de 2026. Matricula: 14532-1
FORO: Comarca de Laranjeiras do Sul-PR. * MARINA ARAUJO NESI DE QUADROS

Matricula: 40622-1




2 A SABADO 29.08.2026

PUBLICAGAO OFICIAL

EDIGAO 4955
DO POVO DO PARANA

e JOSELAINE DE MIRANDA ALMEIDA
Matricula: 37133-1

e GIANA FRANCO DE ANDRADE
Matricula: 41688-1

e JESSICA JULIETE DOS SANTOS
Matricula: 41769-1

o ANNA DAISY PEDROSO DA ROCHA
Matricula: 47457-1

o JAQUELINE BOENO D’AVILA
Matricula: 47449-1

o ANDREIA CAROLINA MARTINS
Matricula: 46213-1

e JOAO LUIS TRENTIN

Matricula: 48097-1

e ALINE ALVES DA SILVA SARDI
Matricula: 53376-1

e DIRCEU DA SILVA JUNIOR
Matricula: 51969-1

¢ HELDER DE CRISTO ROCHA LOURES
Matricula: 546921

e CASSIE KACZUK REFOSCO MENEGAS
Matricula: 382531

e ROBSON HAUBRICHT

Matricula: 556731

e RAFAEL RICARDO DE OLIVEIRA
Matricula: 55259-1

e MARINILCE MARIANO DOBBINS
Matricula: 028746-1

e SUELEN CRISTINA PIOVESAN
Matricula: 53554-1

SUPLENTE: ALDEMIR AUGUSTO PIRES
Matricula: 55446-1

IV) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE:
¢ MARINILCE MARIANO DOBBINS
Matricula: 028746-1

e SUELEN CRISTINA PIOVESAN

Matricula: 53554-1

e INGRID FACCIN GUSTTMANN

Matricula: 39349-1

o MARCIA DENIZE LANGHINOTTI MAROCHI
Matricula: 29378-1

e GILSON FERREIRA CELLA JUNIOR
Matricula: 40657-1

e THAISE DE ALMEIDA GRANZOTTO
Matricula: 35297-1

e ALTIERES ROCHTESCHEL

Matricula: 39837-1

o CAROLINA SANGALLI MENEGAS
Matricula: 39284-1

e CAMILA MALHERBI BORTOLUZZI
Matricula: 44709-1

e ZILDA APARECIDA GUERRA

Matricula: 42943-1

SUPLENTE: GUSTAVO RODRIGUES PIOVESAN

VIII) SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURANCA
DA FAMILIA:

o DIRCEU DA SILVA JUNIOR

Matricula: 51969-1

o JOAO PAULO ASSUNCAO RIBEIRO

Matricula: 53007-1

e CEZAR DINIZ ANDRADE

Matricula: 50032-1

SUPLENTE: NILSON BRONHOLO

Matricula: 036081-1

IX) SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA:
¢ NEILOR JOSE SOUTHIER

Matricula: 14532-1

¢ MARLI TEREZINHA DALMOLIN KOCK

Matricula: 53864-1

SUPLENTE: JEAN CLOVIS BERTUOL DE SOUZA
Matricula: 28487-1

X) SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAQ SOCIAL:
¢ RAFAEL RICARDO DE OLIVEIRA

Matricula: 55259-1

o ANTONIO MARCELO DE SOUZA COELHO

Matricula: 53937-1

SUPLENTE: RAFHAELLA ROCHA ZIMMER

Matricula: 54097-1

XI) SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES:
o ALINE ALVES DA SILVA SARDI

Matricula: 53376-1

SUPLENTE: GILSON BRAIS CALDAT

Matricula: 29793-1

XII) SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA E COMERCIO:
o MARIZA DE FATIMA DE FARIAS
Matricula: 54673-1

Art. 2° Os fiscais ora nomeados exercerdo, entre outras, as

atribuigdes constantes no Decreto Municipal n® 038/2023.

Art. 3° Designar como GESTORES DE CONTRATOS de

cada Secretaria Municipal os respectivos Secretarios Municipais.

Parigrafo Unico: Na ocasido de vacincia do cargo de

Secretario Municipal o Chefe do Poder Executivo respondera como Gestor de Contratos da
respectiva secretaria.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,

revogadas as disposigdes em contrario, em especial a Portaria n® 295/2026, de 22 de julho de 2026.

Gabinete do Prefeito Municipal de Laranjeiras do Sul, Estado

do Parand, 27 de agosto de 2026.

JAISON RODRIGO MENDES
Prefeito Municipal

Matricula: 53546-1

V) SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA:
e JOAO LUIS TRENTIN

Matricula: 48097-1

* ROBSON HAUBRICHT

Matricula: 556731

SUPLENTE: PAULO CEZAR CORSO

Matricula: 53571-1

VI) SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO:
a) Fiscal Administrativo de Contratos (contratos sem exigéncia de habilitaciio técnica

junto a0 CREA)
¢ EDSON MATTOS DA SILVA
Matricula: 35203-1
e HUELITON KARNOSKI
Matricula: 48216-1
* DANIELA BONAVIGO RISSOTTO
Matricula: 51241-1
e SUPLENTE: ANA CAROLINE KASZUBA
Matricula: 54831-1

b) Fiscal Técnico de Contratos de Obras e Servicos de Engenharia (contratos que
exijam habilitacio técnica junto a0 CREA/CAU)

e ANA CAROLINE KASZUBA

Matricula: 54831-1

o LETICIA MULLER PRASNIEVSKI

Matricula: 53821-1

o SUPLENTE: CAROLINA GRACIOLLI GUIMARAES

Matricula: 48054-1

Paragrafo inico. Em razdo da diversidade e especificidade dos convénios, contratos de
repasse e instrumentos congéneres firmados com orgdos e entidades estaduais e federais
— a exemplo da Secretaria de Estado da Saude (SESA), da Secretaria de Estado das
Cidades (SECID), do Servi¢o Social Auténomo Paranacidade e da Secretaria de Estado
da Agricultura e do Abastecimento (SEAB) —, ¢ facultado ao Chefe do Poder Executivo
expedir Portaria especifica para designagdo de Gestor, Fiscal e Fiscal Substituto de
contratos, convénios ou instrumentos individualmente considerados, sempre que a
natureza do objeto, a exigéncia de habilitagdo técnica especifica ou as diretrizes do érgao
concedente assim o recomendarem, observada, quando aplicavel, a vedagdo de
acumulagdo que comprometa o exercicio efetivo da fiscalizagdo, nos termos do art. 117,
§1°, da Lei Federal n® 14.133/2021.

VII) SECRETARIA MUNICIPAL DE VIACAO:
e JACKSON FRANZONI

Matricula: 22454-1

e LEANDRO ROTH

Matricula: 28703-1

e ADRIANO GROSS DA SILVA
Matricula: 35751-1

e TIAGO SAVISKI TEIXEIRA

Matricula: 53015-1

e DANIEL CORDEIRO DE SANTANA
Matricula: 442881-1

SUPLENTE: NELSON ANTONIO FRASSON
Matricula: 40088-1

/e CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CMAS

Avenida José Campigotto - n° 987 - Centro - CEP 85.301-310
Laranjeiras do Sul - PR
yr— doryrd Fone: (42) 3635-8226 - E-mail: cmaslaranjeiras@gmail.com

RESOLUGAO CMAS N° 14/2026

SUMULA: Aprova o Plano Operacional da Assisténcia Social para o Servigo de Protegdo em
Situagdes de Calamidades Publicas e de Emergéncias e aprova a alteracdo da representagéo
suplente da Organizagdo Sao Lucas junto ao Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
de Laranjeiras do Sul/PR.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS DE LARANJEIRAS DO
SUL/PR, no uso das atribuigdes que lhe s@o conferidas pela legislagéo vigente e,

CONSIDERANDO a reunigo ordinaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS,
realizada em 28 de agosto de 2026, conforme registrado na Ata CMAS n° 05/2026;

CONSIDERANDO a apresentagdo do Plano Operacional da Assisténcia Social para o
Servigo de Protegdo em Situagoes de Calamidades Publicas e de Emergéncias, elaborado
pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Seguranca da Familia de Laranjeiras do Sul;

CONSIDERANDO que o referido Plano tem por finalidade organizar a operacionalizagéo
municipal do Servigo de Protegéo em Situagoes de Calamidades Publicas e de Emergéncias no
ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, estabelecendo responsabilidades,
fluxos, formas de acionamento, mecanismos de registro, acompanhamento e articulagéo com a
Defesa Civil e demais politicas publicas;

CONSIDERANDO a apreciagdo e aprovagéo do referido Plano pelo plenario do Conselho
Municipal de Assisténcia Social;

CONSIDERANDO o oficio encaminhado pelo Centro Médico Hospitalar Sdo Lucas -
Organizagdo S&do Lucas, solicitando a alteragdo de sua representagdo suplente junto ao
Conselho Municipal de Assisténcia Social;

CONSIDERANDO a deliberagéo favoravel do plenario quanto a substituicéo da representante
suplente da Organizagéo S&o Lucas;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Plano Operacional da Assisténcia Social para o Servigo de Protegdo em
Situagoes de Calamidades Publicas e de Emergéncias, elaborado pela Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e Seguranga da Familia de Laranjeiras do Sul/PR.

§ 1° O Plano referido no caput constitui instrumento municipal de organizacéo da atuagéo
socioassistencial em situagdes de emergéncia e calamidade publica, no &mbito do Sistema Unico
de Assisténcia Social - SUAS.

§ 2° Fica autorizada a adogéo dos procedimentos necessarios a implementagao e utilizagéo do
Plano, observados os fluxos, responsabilidades, formas de acionamento, registros,
acompanhamento e articulagéo intersetorial nele estabelecidos.

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE - CMDCA
Avenida José Campigotto, n° 987 - Centro
CEP:85.301-310 - Fone: 42 3635 8226
E-mail: cmdcalaranjeirasdosul@gmail.com
Laranjeiras do Sul - Parana

‘CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
‘DA CRIANGA £ DO ADOLESCENTE

RESOLUGAO CMDCA N° 13/2026

SUMULA: Aprova a atualizagdo do registro do Servigo de Medidas Socioeducativas em Meio
Aberto, executado pelo CREAS de Laranjeiras do Sul.

0 CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE - CMDCA
DE LARANJEIRAS DO SUL, no uso de suas atribuiges legais,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n° 8.069/1990 - Estatuto da Crianga e do
Adolescente;

CONSIDERANDO a documentagdo e as informagdes apresentadas referentes ao Servigo de
Protegéo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medidas Socioeducativas em Meio
Aberto, executado pelo Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS;

CONSIDERANDO a deliberagédo do CMDCA em reuniéo realizada em 28 de agosto de 2026,
conforme Ata CMDCA n° 11/2026;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a atualizag@o do registro, junto ao CMDCA, do Servigo de Protecdo Social a
Adolescentes em Cumprimento de Medidas Socioeducativas em Meio Aberto, executado
pelo CREAS de Laranjeiras do Sul, compreendendo as medidas de:

| - Liberdade Assistida - LA;

Il - Prestagéo de Servigos a Comunidade - PSC.

Art. 2° O servigo devera manter atualizadas junto ao CMDCA as informagbes e
documentagdes necessarias a manutengéo de seu registro.

Art. 3° Esta Resolug&o entra em vigor na data de sua publicagéo.

Laranjeiras do Sul, 28 de agosto de 2026.
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Avenida José Campigotto — n° 987 — Centro — CEP 85.301-310
Laranjeiras do Sul - PR
Fone: (42) 3635-8226 - E-mail: cmaslaranjeiras@gmail.com

Art. 2° Aprovar a alteragéo da representagéo suplente do Centro Médico Hospitalar Sao Lucas
- Organizagédo Séo Lucas junto ao Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS.

Art. 3° Fica aprovada a substituicdo da Sra. Shirley Adriani Soares Kokuzicki pela Sra. Ana
Paula Cardoso, que passa a exercer a fungdo de membro suplente representante da
Organizagao Sao Lucas junto ao Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS.

Art. 4° Fica autorizada a atualizagéo dos registros e demais atos referentes a composigéo do
Conselho Municipal de Assisténcia Social em decorréncia da alteragao prevista nesta Resolugéo.

Art. 5° Esta Resolugo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Laranjeiras do Sul/PR, 28 de agosto de 2026.

Flavia Apage zereki de Oliveira
Presidente do CMAS
Mandato Agosto de 2025 a Agosto de 2027

LEI N° 1.546/2026, DE 28 DE AGOSTO DE 2026.

Institui  a  Politica  Municipal  de
Alfabetizagio no Municipio de Nova

Laranjeiras e dd outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE NOVA LARANJEIRAS, ESTADO DO
PARANA, APROVOU E EU, FABIO ROBERTO DOS SANTOS, PREFEITO
MUNICIPAL, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE ME SAO CONFERIDAS POR
LEIL, SANCIONO E MANDO PROMULGAR A SEGUINTE

LEL

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - Fica instituida, no dmbito do Municipio de Nova Laranjeiras, a Politica
Municipal de Alfabetizagdo, destinada ao desenvolvimento de agdes estruturadas e
articuladas para a consolidagdo das aprendizagens dos estudantes, com énfase na

alfabetizagdo das criangas.

Paragrafo iinico. A Politica Municipal de Alfabetizagdo serd desenvolvida em
regime de colaboragdo com a Unido ¢ o Estado do Parana, em consonancia com o
Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada, o Programa Educa Juntos, a estratégia

Alfabetiza Juntos ¢ o Plano Municipal de Educagdo.

Art. 2° - A Politica Municipal de Alfabetizagdo tem como finalidade assegurar o
direito & alfabetizagdo na idade adequada, promovendo a qualidade e a equidade da
educagdo publica municipal.

CAPITULO 1T
DOS PRINCIPIOS, OBJETIVOS E DIRETRIZES
Art. 3° - Sio principios da Politica Municipal de Alfabetizagdo:

I - o regime de colaboragdo entre a Unido, o Estado e o Municipio para o

desenvolvimento das agdes de alfabetizagdo;
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11 - a garantia do direito a alfabetizagdo das criangas até o final do 2° (segundo) ano do
Ensino Fundamental;

III - a equidade educacional, considerados os aspectos regionais, socioecondmicos,
étnico-raciais e de género;

IV - a valorizagdo da avaliagdo como instrumento formativo e de acompanhamento das
aprendizagens;

V - a formagéo continuada dos profissionais da educagio;

VI - a utilizagdo de evidéncias e dados educacionais para subsidiar a tomada de
decisdes; e

VII - a garantia de condigdes pedagdgicas adequadas, incluindo materiais didaticos e

recursos de apoio.
Art. 4° - Sio objetivos da Politica Municipal de Alfabetizagao:

I - elevar a qualidade da alfabetizagdo nos anos iniciais do Ensino Fundamental;

1 - assegurar a alfabetizagdo das criangas até o final do 2° (segundo) ano do Ensino
Fundamental;

11T - contribuir para o cumprimento da meta de alfabetizagdo estabelecida no Plano
Municipal de Educago;

IV - fortalecer praticas pedagdgicas fundamentadas em evidéncias;

V - promover o uso de tecnologias educacionais inovadoras no processo de
alfabetizagdo,

VI - socializar experiéncias e produgdes em alfabetizagdo e letramento desenvolvidas
em sala de aula;

VII - reconhecer e disseminar praticas pedagdgicas ¢ de gestdo exitosas voltadas &
garantia do direito a alfabetizagdo; e

VIII - garantir a articulagdo entre a Educagdo Infantil e o Ensino Fundamental.

Art. 5° - Constituem diretrizes para a implementagdo da Politica Municipal de

Alfabetizagdo:

I - a priorizagdo da alfabetizagdo at¢ o final do 2° (segundo) ano do Ensino
Fundamental;
I - a promogdo de praticas pedagogicas que desenvolvam leitura, escuta, escrita,

oralidade, produgdo textual e compreenséo leitora;
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IIT - a utilizagdo de materiais didaticos e pedagdgicos complementares de apoio aos
professores e estudantes;

IV - 0 desenvolvimento de estratégias de recomposigdo das aprendizagens;

V - a adesdo as avaliagdes formativas e externas;

VI - 0 monitoramento continuo das aprendizagens; e

VII - a recomposi¢do das aprendizagens dos estudantes que ndo tenham sido

alfabetizados até o final do 2° (segundo) ano do Ensino Fundamental.

Art. 9° - Constituem mecanismos de avaliagdo e monitoramento da Politica

Municipal de Alfabetizagao:

I - 0 acompanhamento dos resultados de aprendizagem;

11 - a definio, a anélise ¢ 0 monitoramento de indicadores educacionais;
111 - a sistematizagao de dados por estudante, turma e unidade escolar;

IV - a avaliagdo da efetividade das agdes implementadas; e

V - a utilizagdo dos resultados para o replanejamento das agdes pedagdgicas.
Art. 10° - Compete a Secretaria Municipal de Educagdo coordenar, acompanhar,

avaliar e articular as agdes decorrentes da Politica Municipal de Alfabetizagao.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 11° - O Poder Executivo podera regulamentar esta Lei por Decreto, no que

couber.

Art. 12° - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta das

dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.
Art. 13° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Laranjeiras/PR, 28 de agosto de 2026.

T

FABIO ROBERTO DOS SANTOS
Prefeito Municipal
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I - SUAS: sistema publico, ndo contributivo, descentralizado e participativo que
organiza a gestdo ¢ a oferta da assisténcia social em todo o territorio nacional

11 - Orglo gestor municipal: 6rgio da Administragio Piblica Municipal responsével
pelo comando tinico da Politica de Assisténcia Social;

Il - unidade socioassistencial: equipamento publico ou unidade de entidade ou
organizagdo de assisténcia social em que sdo ofertados servigos, programas, projetos ou
beneficios socioassistenciais;

IV - Rede socioassistencial: conjunto integrado de unidades piblicas e de entidades e
organizagdes de assisténcia social vinculadas ao SUAS;

V - Territorio: espago vivido em que se expressam relagdes sociais, identidades,
pertencimentos, vulnerabilidades, riscos, potencialidades e recursos comunitarios;

VI - Vulnerabilidade social: situagdo decorrente de desigualdades, desprotegdes,
barreiras de acesso, fragilizagdo de vinculos, discriminagdes ou outras condigdes que reduzam a
capacidade de individuos, familias ou coletividades de exercer direitos;

VII - Risco pessoal e social: situagdo que ameaga ou viola direitos, a integridade, a
sobrevivéncia, a convivéncia familiar ou comunitéria, ou a autonomia de individuos e familias;

VIII - Usuario do SUAS: cidaddo, familia, grupo ou segmento populacional que
vivencia desprotegdo social, vulnerabilidade ou risco e que acessa ou pode necessitar das
provisdes socioassistenciais;

IX - Trabalhador do SUAS: agente piblico ou trabalhador de entidade ou organizagio
de assisténcia social que atua na gestdo ou na execugio das ofertas socioassistenciais;

X - Equipe de referéncia: conjunto de profissionais responsaveis pela gestio ou
execugdo qualificada das ofertas do SUAS, conforme as normativas nacionais ¢ a realidade
territorial;

XI - Busca ativa: estratégia planejada de identificagdo e aproximagdo de individuos,
familias, grupos e territorios com barreiras de acesso ou desprotegdes ndo alcangadas pela
demanda espontdnea;

XII - Referéncia e contrarreferéncia: fluxos de encaminhamento, comunicagdo e
continuidade de protegdo entre unidades, servigos, beneficios, politicas publicas ¢ orgaos de
defesa de direitos;

XIII - Emergéncia em assisténcia social: situagdo temporaria ou coletiva que produza
desprotegdo social relevante e demande resposta imediata, coordenada e territorializada do
SUAS;

IIT - a prestagdo de assisténcia técnico-pedagogica as equipes gestoras das unidades
escolares;

IV - o fortalecimento da gestdo pedagogica nas unidades escolares;

V - o acompanhamento e o monitoramento sistematico das aprendizagens dos
estudantes;

VI - a implementagdo de estratégias de recomposicdo das aprendizagens;

VII - o incentivo a0 desenvolvimento da linguagem oral e escrita desde a Educagdo
Infantil;

VIII - a promogéo da participagio das familias no processo educativo;

IX - 0 apoio técnico-pedagogico continuo as unidades escolares.

CAPITULO Il
DO PUBLICO-ALVO E DOS AGENTES ENVOLVIDOS

Art. 6° - A Politica Municipal de Alfabetizagéo tem como publico-alvo:

I - as criangas matriculadas na pré-escola, com idade de 4 (quatro) e 5 (cinco) anos;

11 - os estudantes matriculados nos anos iniciais do Ensino Fundamental.

Art. 7° - Sdo agentes envolvidos na execugdo da Politica Municipal de
Alfabetizagdo:
I - 0s gestores municipais;
11 - as equipes pedagogicas da Secretaria Municipal de Educagdo;
111 - 0s gestores escolares;
IV - os professores da Educagdo Infantil ¢ dos anos iniciais do Ensino Fundamental;

V - a comunidade escolar.

CAPITULO IV
DA IMPLEMENTACAO, DA AVALIACAO E DO MONITORAMENTO

Art. 8° - A Politica Municipal de Alfabetizagdo sera implementada mediante agdes

que compreendam:

I - a definigdo de orientagdes curriculares e de metas mensuréveis e objetivas;

11 - a adeso ¢ a oferta de formagdo continuada para professores e gestores;

LEI N° 1.547, DE 28 DE AGOSTO DE 2026.

Dispde sobre a Politica Municipal de
Assisténcia Social, organiza o Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS no ambito do
Municipio de Nova Laranjeiras, reorganiza o
Conselho Municipal de Assisténcia Social, a
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social e
o Fundo Municipal de Assisténcia Social, e da
outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE NOVA LARANJEIRAS, ESTADO DO PARANA,
APROVOU E EU, FABIO ROBERTO DOS SANTOS, PREFEITO MUNICIPAL, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE ME SAO CONFERIDAS POR LEI, SANCIONO E MANDO
PROMULGAR A SEGUINTE

LEI:
CAPITULO I

DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS

Art. 1°. Esta Lei dispde sobre a organizagdo da Politica Municipal de Assisténcia Social
e do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS no ambito do Municipio de Nova
Laranjeiras, em conformidade com a Constituigdo Federal, a Lei Federal n® 8.742, de 7 de
dezembro de 1993, a Politica Nacional de Assisténcia Social, a Norma Operacional Basica do
SUAS, a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS, a legislagao estadual e as
demais normas aplicaveis.

Art. 2°. A assisténcia social ¢ direito do cidaddo e dever do Estado, integra a
Seguridade Social e constitui politica piblica ndo contributiva, destinada a quem dela necessitar,
independentemente de contribuigdo prévia, contrapartida ou comprovagio vexatoria.

Art. 3° A Politica Municipal de Assisténcia Social sera organizada sob a forma de
sistema  descentralizado e participativo, com comando unico, territorializagdo, gestdo
compartilhada, participagdo popular, controle social e integragdo entre servigos, programas,
projetos, beneficios ¢ transferéncias de renda.

Paragrafo unico. A organizagdo municipal do SUAS considerara as caracteristicas
urbanas, rurais, indigenas, demogrificas, culturais, econdmicas e territoriais de Nova
Laranjeiras, garantindo estratégias de acesso as comunidades distantes, dispersas e de dificil
deslocamento.

Art. 4° Para os fins desta Lei, considera-se:
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XIV - Regionalizagio: estratégia cooperativa entre entes federativos destinada a garantir
acesso a servigos socioassistenciais cuja oferta municipal direta ndo esteja instalada ou ndo seja
suficiente;

XV - Interculturalidade: reconhecimento e didlogo respeitoso entre diferentes
referéncias culturais, linguisticas, comunitarias e modos de vida na organizagdo ¢ na prestagio
das ofertas socioassistenciais.

CAPITULOII
DAS FUNCOES, DOS OBJETIVOS, DAS SEGURANCAS, DOS PRINCIPIOS E DAS
DIRETRIZES

Secio I - Das Funges e dos Objetivos
Art. 5° A Politica Municipal de Assisténcia Social exerce as seguintes fungdes:

I - Protedo social, destinada a garantia da vida, a redugdo de danos, a prevendo da
incidéncia de riscos e ao enfrentamento de vulnerabilidades e violagdes de direitos;

11 - Vigilancia socioassistencial, destinada a produgo, analise e disseminagéo territorial
de informagdes sobre vulnerabilidades, riscos, demandas, ofertas e capacidade protetiva;

Il - Defesa ¢ garantia de direitos, destinada a assegurar acesso, informagdo,
participagdo, acolhida digna e enfrentamento de préticas discriminatorias, arbitrarias ou
violadoras de direitos.

Art. 6° Sio objetivos da Politica Municipal de Assisténcia Social:
[ - Garantir protegdo social a familias, individuos e coletividades que dela necessitarem;

II - Prevenir situagdes de vulnerabilidade e risco, fortalecer vinculos familiares e
comunitdrios e ampliar aquisigdes e autonomia;

11T - Contribuir para o enfrentamento das violagdes de direitos e para a reconstrugio de
vinculos familiares ¢ comunitérios;

IV - Promover o acesso a beneficios, servigos, programas, projetos, renda,
documentagdo, direitos e demais politicas piblicas;

V - Assegurar acolhida e protegdo em situagdes de emergéncia, calamidade, desastre,
deslocamento, violéncia, abandono ou ruptura de vinculos;

VI - Reconhecer e enfrentar desigualdades territoriais, étnico-raciais, geracionais, de
género, de deficiéncia e outras formas de discriminagdo;

VII - Fortalecer o protagonismo, a participagio e o controle social dos usudrios;
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VIII - Qualificar a gestdo, o trabalho, o financiamento, a informagdo, o monitoramento e
a avaliagdo do SUAS;

IX - Atticular a rede socioassistencial, as demais politicas piblicas e os orgdos do
sistema de garantia e defesa de direitos;

X - Promover inclusdo social ¢ acesso a0 mundo do trabalho justo ¢ digno, sem
subordinar a protegdo socioassistencial a insergdo laboral.

Secdio IT - Das Segurangas Socioassistenciais

Art. 7° As ofertas do SUAS deverdo afiangar, conforme a natureza de cada provisdo, as
seguintes segurangas socioassistenciais:

I - Seguranga de acolhida, por meio de escuta qualificada, informagdo, acesso, protegéo,
respeito, privacidade e condigdes dignas de atendimento;

IT - Seguranga de renda e sobrevivéncia, mediante beneficios, transferéncias de renda e
acesso a provisdes que enfrentem contingéncias e desprotegdes;

11T - Seguranga de convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social, com prevengao
de rupturas, isolamento e institucionalizagdo desnecessaria;

IV - Seguranga de desenvolvimento de autonomia, aquisigdes, capacidades, participagdo
¢ protagonismo,

V - Seguranga de apoio e auxilio, em situagdes de risco circunstancial, emergéncia,
calamidade ou vulnerabilidade temporéria.

Secéio I11 - Dos Principios e das Diretrizes
Art. 8° A Politica Municipal de Assisténcia Social rege-se pelos seguintes principios:
I - Universalidade da protegdo socioassistencial, prestada a quem dela necessitar;

II - Gratuidade das ofertas e vedagdo de contribui¢do, pagamento, favor, contrapartida
ou prestagdo de servigo como condigdo de acesso;

I - Supremacia do atendimento &s necessidades sociais sobre exigéncias de
rentabilidade economica ou conveniéncia politico-administrativa;

IV - Integralidade da protegdo social e articulagio entre servigos, programas, projetos,
beneficios e transferéncias de renda;

V - Respeito a dignidade, a liberdade, a autonomia, a privacidade, a identidade ¢ a
convivéncia familiar e comunitaria;
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Se¢do IV - Dos Direitos dos Usudrios e das Vedagdes
Art. 10. So direitos dos usudrios da Politica Municipal de Assisténcia Social:

I - Acesso gratuito, digno, continuo, ndo discriminatorio e sem exigéncias incompativeis
com a urgéncia ou a finalidade da protecdo;

Il - Informagdo clara, acessivel e compreensivel sobre direitos, critérios, unidades,
hordrios, procedimentos, decisdes e canais de recurso;

11T - Identificagdo dos profissionais e conhecimento da finalidade dos atendimentos e
registros;

IV - Privacidade, confidencialidade, respeito ao sigilo e acesso s proprias informagdes,
ressalvadas as hipoteses legais;

V - Participagdo na construgdo do acompanhamento e respeito as escolhas possiveis,
autonomia e a historia de vida;

VI - Atendimento acessivel, inclusive mediante adaptagdes razoaveis, tecnologia
assistiva, apoio linguistico ou intercultural e atendimento itinerante quando necessario;

VII - Encaminhamento responsavel, com informagdo sobre o destino, a finalidade e,
quando cabivel, a continuidade do atendimento;

VIII - Apresentagdo de reclamagdo, dentincia, sugestdo, pedido de informagdo e recurso,
sem retaliagdo;

IX - Participagdo em conselhos, conferéncias, foruns, coletivos, reunides e processos de
avaliagdo das ofertas;

X - Protegdo contra exposi¢do publica, humilhagdo, estigmatizagdo, culpabilizago,
coergdo, proselitismo e uso politico-eleitoral das provisdes.

Art. 11. E vedado, no dmbito do SUAS municipal:

I - Exigir contribuigéo, trabalho, participagdo em atividade, filiagao politica ou religiosa,
voto, apoio, exposicdo publica ou qualquer contrapartida para acesso s ofertas;

Il - Condicionar atendimento emergencial a prévia inscricdo no Cadastro Unico,
apresentagdo de documentagdo completa, visita domiciliar, relatorio extenso ou
acompanhamento continuado;

11T - Utilizar beneficios, servigos ou cadastros para promogéo pessoal, favorecimento,
punigdo, controle moral, discriminagdo ou finalidade estranha a protegao social;

X - Alimentar, validar e utilizar os sistemas oficiais de informago, inclusive o Censo
SUAS e o Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social;

XI - Estruturar fluxos de referéncia, contrarreferéncia e atuagdo intersetorial;

XII - Assegurar infraestrutura, Secretaria Executiva, apoio técnico, administrativo e
financeiro a0 CMAS;

XIIT - Apoiar a participagdo de usudrios, trabalhadores, entidades e conselheiros;
XIV - Manter canais de informagéo, ouvidoria, reclamagdo e recurso;

XV - Elaborar protocolos e planos de contingéncia para emergéncias em assisténcia
social;

XVI - Garantir transporte institucional ¢ estratégias itinerantes compativeis com a
extensdo territorial ¢ a dispersao populacional;

XVII - Respeitar e incorporar as especificidades dos povos indigenas, das comunidades
rurais e de outros grupos populacionais especificos;

XVIII - Celebrar pactos, termos, consorcios, convénios e outros instrumentos de
cooperagdo permitidos em lei, quando necessarios a integralidade da protegdo;

XIX - Dar publicidade a aplicagdo dos recursos e as deliberagdes do CMAS;

XX - Cumprir as deliberagdes do CMAS no dmbito de sua competéncia, ressalvado o
controle de legalidade.

Art. 14. Compete especificamente ao orgao gestor municipal:

I - Expedir atos administrativos e instrugdes operacionais necessarios a execugdo desta
Lei;

II - Definir a organizagio interna das equipes, unidades, fluxos e responsabilidades,
respeitadas as competéncias profissionais e as deliberagdes do CMAS;

11T - Realizar diagnostico socioterritorial e planejamento de cobertura;
IV - Coordenar a gestao do FMAS e executar seu orgamento;

V - Acompanhar a qualidade e os resultados das unidades piblicas e da rede privada
vinculada a0 SUAS;

VI - Organizar a gestdo de informagdes, prontudrios, cadastros e documentos, com
protegdo de dados;
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VI - Igualdade de direitos e equidade no acesso, com enfrentamento das barreiras
territoriais, culturais, linguisticas, arquitetonicas, comunicacionais, tecnologicas e atitudinais;

VII - Nao discriminagdo por origem, raga, etnia, povo, territorio, sexo, género,
orientagdo sexual, identidade de género, idade, deficiéncia, condigdo de saide, religido,
nacionalidade, situagdo migratoria, condigdo econdmica, composigdo familiar ou qualquer outra

condigdo;

VIII - Laicidade do Estado e respeito as crengas, convicgdes e praticas culturais, desde
que ndo violem direitos;

IX - Transparéncia, publicidade, linguagem simples e acesso a informagio;
X - Protego de dados pessoais, sigilo profissional € uso ético das informagdes;
XI - Participagdo dos usurios e valorizagdo dos trabalhadores;

XII - Prevengdo de institucionalizagdes desnecessdrias e promogdo do direito a
convivéncia familiar e comunitaria.

Art. 9° A organizagdo municipal do SUAS observara as seguintes diretrizes:

I - Primazia da responsabilidade estatal;

I - Descentralizagio politico-administrativa e comando tnico;

I1I - Cofinanciamento compartilhado entre os entes federativos;

IV - Matricialidade sociofamiliar, sem culpabilizagdo das familias;

V - Territorializagdo ¢ reconhecimento das especificidades urbanas, rurais ¢ indigenas;

VI - Regionalizagio e cooperagdo interfederativa quando necessarias a integralidade da
prote¢do;

VII - Intersetorialidade e articulagdo com o sistema de garantia e defesa de direitos;
VIII - Participagdo popular e controle social;

IX - Planejamento baseado em diagnostico socioterritorial, evidéncias, escuta dos
usudrios e deliberagdes das conferéncias;

X - Profissionalizagdo da gestdo e valorizagdo do trabalho no SUAS;
XI - Continuidade, regularidade, qualidade e acessibilidade das ofertas;

XII - Respeito a diversidade cultural, étnica, linguistica ¢ as formas proprias de
organizagdo comunitdria dos povos indigenas e demais grupos populacionais especificos.

IV - Compartilhar dados pessoais além do necessario, sem fundamento legal, finalidade
legitima e medidas de seguranga;

V - Produzir encaminhamentos meramente formais, sem orientagdo suficiente ou sem
considerar a capacidade de atendimento do servigo destinatario;

VI - Confundir ofertas socioassistenciais com agdes proprias de saide, educagdo,
habitagdo, seguranga publica, trabalho ou outras politicas, sem prejuizo da articulagdo
intersetorial.

CAPITULO III
DA GESTAO MUNICIPAL DO SUAS
bilidades

Seciio I - Do C do Unico e das R

P

Art. 12. O 6rgdo gestor da Politica Municipal de Assisténcia Social ¢ a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social ¢ A¢do Comunitaria, ou o 6rgdo que legalmente vier a sucedé-
la, responsavel pelo comando tinico do SUAS no Municipio.

Art. 13. Compete a0 Municipio de Nova Laranjeiras, por intermédio do érgdo gestor:

I - Planejar, coordenar, executar, monitorar e avaliar a Politica Municipal de Assisténcia
Social;

I - Organizar e manter as Protegdes Sociais Bésica e Especial, diretamente ou mediante
regionalizagdo e parcerias legalmente formalizadas;

111 - Garantir beneficios eventuais, na forma da legislagdo municipal especifica;
IV - Destinar recursos proprios a0 FMAS e buscar o cofinanciamento estadual e federal;

V - Elaborar e submeter ao CMAS o Plano Municipal de Assisténcia Social, os planos
anuais, os relatorios de gestdo e as propostas orgamentarias;

VI - Manter o CRAS e as demais unidades publicas necessarias, observadas as normas
do SUAS, o diagnostico e a capacidade instalada;

VII - Assegurar acesso a Protecdo Social Especial, inclusive por equipe publica
municipal, servigos proprios, pactuagdes regionais ou referéncias estaduais;

VIII - Implantar e manter a Vigilancia Socioassistencial como fungéo e drea essencial
da gestio;

IX - Gerir o trabalho, promover educagdo permanente e assegurar condigdes éticas,
técnicas e materiais as equipes;
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VII - Prestar informagdes e contas a0 CMAS, aos drgdos de controle e as instancias
estaduais e federais;

VIII - Promover articulagdo com a gestdo estadual para regionalizagdo dos servigos de
Protegdo Social Especial;

IX - Garantir atendimento em situagdes de urgéncia, inclusive fora dos fluxos ordinrios
quando a protegio ndo puder aguardar;

X - Desenvolver agdes de comunicagdo piiblica em linguagem simples e acessivel.

Art. 15. A gestdo municipal do SUAS seré exercida de forma articulada com a Unido, o
Estado do Parand, os demais Municipios, as instincias de pactuagdo, o CMAS, a rede
socioassistencial, as demais politicas piblicas ¢ os drgaos de defesa de direitos.

Paragrafo unico. A articulagio ndo transfere a assisténcia social responsabilidades
proprias de outras politicas publicas, devendo os fluxos preservar a competéncia, o
financiamento e a responsabilidade de cada setor.

Art. 16. O Municipio poderd integrar arranjos regionalizados de Protegdo Social
Especial, acolhimento, atendimento em emergéncias e outras ofertas, observadas as normas do
SUAS, a pactuacdo interfederativa, a participagdo do CMAS ¢ a garantia de continuidade do
atendimento.

Paragrafo tnico. A regionalizagio deverd prever, no minimo, definigio de
responsabilidades, cofinanciamento, fluxos, transporte ou deslocamento, referéncia técnica,
comunicagdo entre equipes, monitoramento, acesso dos usudrios e mecanismos de solugdo de
descontinuidades.

Segdo I1 - Do Planejamento, do Monitoramento e da Avaliagio

Art. 17. Sio instrumentos de planejamento, gestdo, monitoramento e avaliagdo do
SUAS municipal:

[ - Plano Municipal de Assisténcia Social;

I - Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentérias e Lei Orgamentaria Anual;
11 - Planos anuais de agdo e demonstrativos de execugao;

IV - Relatorio anual de gestao;

V - Diagnostico socioterritorial;

VI - Planos de contingéncia e protocolos intersetoriais;

VII - Censo SUAS, sistemas oficiais, registros administrativos e prontuarios;
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VIII - Deliberagdes das conferéncias e resolugdes do CMAS;
IX - Planos de providéncias, pactos de aprimoramento e instrumentos de regionalizagdo;
X - Estudos, pesquisas, indicadores e avaliagdes participativas.

Art. 18. O Plano Municipal de Assisténcia Social tera vigéncia quadrienal, compativel
com o Plano Plurianual, e contera, no minimo:

1 - Diagnostico socioterritorial atualizado;
I - Diretrizes, objetivos, prioridades, agdes ¢ metas;
III - Organizagdo das protedes, ofertas, cobertura e regionalizagio;

IV - Planejamento da Vigilincia Socioassistencial, gestdo do trabalho e educagdo
permanente;

V - Previsdo de financiamento ¢ fontes de recursos;
VI - Indicadores, meios de monitoramento, avaliagio e revisio;
VII - Estratégias de participagdo dos usudrios e controle social;

VIII - Medidas especificas para territorios rurais, indigenas e localidades de dificil
acesso.

§ 1° O Plano sera elaborado pelo orgdo gestor com participagdo das equipes, usudrios,
trabalhadores, entidades e demais atores do SUAS, e submetido a deliberagdo do CMAS.

§ 2° A revisdo do Plano dependera de justificativa técnica, publicidade e deliberagio do
CMAS.

§ 3° Divergéncias materiais de datas, metas, dados ou nomenclaturas deverdo ser
corrigidas por ato formal de revisdo, vedada a manutencdo de versdes conflitantes como
instrumentos vigentes.

Art. 19. O orgdo gestor apresentard a0 CMAS, nos prazos definidos em regulamento e
nas normas de cada fonte de recurso:

I - Plano anual de agdo;
II - Proposta orgamentaria do FMAS;
III - Relatorios periodicos de execugdo fisica e financeira;

IV - Relatorio anual de gestdo;
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Art. 23. O Plano de Contingéncia do SUAS municipal serd elaborado e atualizado pelo
orgdo gestor, com participagdo da Vigilancia Socioassistencial, das unidades, do CMAS e dos
Orgdos intersetoriais pertinentes.

Pardgrafo tnico. O Plano devera prever responsabilidades, fluxos, locais de
atendimento ¢ acolhimento, logistica, transporte, comunicagio, protegdo de dados, compras ¢
contratagdes emergenciais, recursos financeiros, continuidade dos servicos e atengdo
intercultural.

CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO DAS PROTECOES SOCIAIS

Art. 24. O SUAS municipal organiza-se em Protegdo Social Basica e Prote¢do Social
Especial, integradas por servigos, programas, projetos, beneficios e agdes de gestdo, defesa de
direitos e vigilancia socioassistencial.

Secdo I - Da Protecdo Social Basica

Art. 25. A Proteco Social Basica tem por finalidade prevenir situagdes de
vulnerabilidade e risco, desenvolver potencialidades e aquisigdes e fortalecer vinculos
familiares e comunitarios, por meio de trabalho social territorializado e continuado.

Art. 26. O Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS ¢ unidade publica estatal
de referéncia territorial da Protegdo Social Bésica, responsivel pela gestdo territorial da rede
basica e pela oferta obrigatoria do Servigo de Protegdo e Atendimento Integral a Familia - PAIF.

Paragrafo unico. O CRAS deverd dispor de equipe de referéncia, espago fisico,
acessibilidade, privacidade, materiais, transporte ¢ condigdes de funcionamento compativeis
com as normas do SUAS e com a realidade municipal.

Art. 27. Integram a Protego Social Basica, conforme a Tipificagio Nacional ¢ as
normas posteriores:

I - Servigo de Protegdo e Atendimento Integral a Familia - PAIF;
I - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV;
11T - Servigos de Protegdo Social Bésica no domicilio previstos nas normas do SUAS;

IV - Programas, projetos, beneficios e agdes complementares de carater preventivo e
protetivo.

Parigrafo iinico. A oferta municipal observara a capacidade instalada, o diagndstico,
as prioridades do Plano Municipal e as pactuagdes de cofinanciamento, sem declarar como
existente servigo ainda nio implantado.

MUNICiPI0 DE NOVA LARANJEIRAS

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.587.648/0001-12
Rua Rio Grande do Sul, n® 2122, Centro - CEP: 85350-000
Fone: (42) 3637-1148

MUNICiPI0 DE NOVA LARANJEIRAS

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.587.648/0001-12
Rua Rio Grande do Sul, n® 2122, Centro - CEP: 85350-000
Fone: (42) 3637-1148

observancia das normas do SUAS, deliberagdo do CMAS e previsdo orgamentéria, assegurada a
continuidade do atendimento.

Segdo II - Da Protegiio Social Especial

Art. 34. A Protegio Social Especial destina-se a familias e individuos em situagdo de
risco pessoal e social ou violagdo de direitos, com o objetivo de contribuir para protegdo, defesa
de direitos, fortalecimento de potencialidades, reconstrugdo de vinculos e superagdo das
situagdes vivenciadas.

Art. 35. A Protegdo Social Especial organiza-se em média ¢ alta complexidade,
conforme a preservagdo ou ruptura de vinculos, a necessidade de afastamento do convivio e a
natureza da protegdo requerida.

Art. 36. A inexisténcia de unidade municipal de Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social - CREAS ndo afasta a responsabilidade do Municipio de realizar acolhida,
identificagdo das situagdes, orientagdo, protedo imediata, acompanhamento de sua
competéncia, articulagdo da rede e referenciamento aos servigos especializados.

Art. 37. O Municipio mantera equipe publica de referéncia da Prote¢do Social Especial
vinculada ao orgdo gestor, com atribuigdes definidas em ato proprio e atuagdo compativel com
as normas do SUAS, a capacidade instalada e os fluxos regionais.

§ 1° A equipe municipal poderé realizar atendimento e acompanhamento especializado
de competéncia local, apoio as familias, articulagdo intersetorial, estudos técnicos,
encaminhamentos, contrarreferéncia e monitoramento dos casos.

§ 2° A equipe de referéncia vinculada ao 6rgdo gestor ndo se confunde com unidade
CREAS e sua atuagio ndo serd denominada PAEFI quando ausentes os requisitos normativos e
a unidade de referéncia correspondente.

§ 3° A organizagdo do trabalho deverd evitar sobreposigdo, descontinuidade e
transferéncia indevida de responsabilidades do Estado, da Unido ou de outras politicas publicas.

Art. 38. O acesso ao Servigo de Protegdo e Atendimento Especializado a Familias e
Individuos - PAEFI e ao Servigo de Protegdo Social a Adolescentes em Cumprimento de
Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida - LA e de Prestagdo de Servigos a Comunidade -
PSC seré assegurado por CREAS municipal que venha a ser implantado, por CREAS regional
ou estadual, ou por outro arranjo formalmente pactuado conforme as normas do SUAS.

§ 1° O orgdo gestor definird os fluxos de identificagdo, referenciamento, transporte,
acompanhamento compartilhado, comunicagao, contrarreferéncia e solugdo de intercorréncias.

§2° A auséncia de resposta do servigo regionalizado deverd ser registrada e comunicada
a gestdo estadual, a0 CMAS e as instancias competentes, com adogdo de medidas de protegdo
cabiveis no dmbito municipal.

V - Informagdes sobre demanda, cobertura, filas, recusas, descontinuidades e
providéncias adotadas;

VI - Resultados do monitoramento das unidades, servigos, beneficios e parcerias.

Art. 20. O monitoramento ¢ a avaliagdo deverdo verificar, além da execugo financeira,
a cobertura, a continuidade, a qualidade, a acessibilidade, a equidade territorial, as aquisioes
dos usuarios, a suficiéncia das provisdes e a efetividade dos fluxos.

Paragrafo tnico. Os resultados serdo utilizados para replanejamento, prestagdo de
contas, controle social, educagio permanente e corregdo de desigualdades, sem finalidade
punitiva sobre 0s usuarios.

Secdo I11 - Das Emergéncias em Assisténcia Social

Art. 21. O Municipio manterd capacidade de resposta a emergéncias em assisténcia
social, desastres, calamidades, deslocamentos coletivos ¢ eventos que produzam desprotegdo
relevante, independentemente de a situagdo alcangar todo o territorio municipal.

Art. 22. A resposta socioassistencial em emergéncias compreenderd, conforme a
necessidade:

I - Identificagdo territorial de pessoas e grupos em maior risco;

1T - Acolhida, escuta, informagdo, busca ativa e cadastramento simplificado;
11T - Beneficios eventuais e provisdes emergenciais;

IV - Alojamento ou acolhimento provisorio, quando cabivel;

V - Manutengio ou recomposicdo da continuidade dos servigos;

VI - Articulagio com Defesa Civil, Saude, Educagio, Habitagdo, Seguranga Alimentar e
demais setores;

VII - Atengdo as pessoas com deficiéncia, idosas, criangas, adolescentes, gestantes,
pessoas em situagdo de rua, povos indigenas, comunidades rurais e demais grupos com barreiras
de acesso;

VIII - Registro, monitoramento, prestagdo de contas e avaliagdo pos-evento.

Paragrafo nico. Exigéncias documentais e procedimentos —ordindrios serdo
simplificados ou postergados quando incompativeis com a urgéncia, sem prejuizo do registro
posterior ¢ da protegdo contra fraudes por meios ndo vexatorios.

Art. 28. O PAIF ¢ servigo de oferta exclusiva do CRAS, desenvolvido por equipe de
referéncia, e ndo podera ser terceirizado, transferido a unidade sem identidade de CRAS ou
confundido com atendimentos isolados, concessdo de beneficios ou agdes de outras politicas.

Art. 29. O SCFV sera ofertado de forma articulada ao PAIF, organizado por ciclos de
vida e situagdes prioritarias, com carater preventivo, protetivo, participativo, cultural e
comunitario.

Paragrafo uinico. A inclusdo, permanéncia e participagdo no SCFV ndo constituirdo
condigdo para acesso a beneficios ou a outras provisdes socioassistenciais.

Art. 30. Os servigos de Protecdo Social Basica no domicilio serdo organizados

conforme a Tipificagdo Nacional e as regulamentagdes especificas, com respeito a autonomia,
.

a0 familiar e s cc ias de outras politicas publicas.

Art. 31. A equipe volante, o atendimento itinerante, a busca ativa, os pontos
descentralizados e o atendimento domiciliar constituem estratégias territoriais vinculadas ao
CRAS e as respectivas equipes de referéncia, ndo configurando servigo socioassistencial
autonomo.

§ 1° As estratégias serdo priorizadas nas comunidades rurais, territorios indigenas,
localidades distantes, areas com transporte limitado e situagdes em que barreiras impegam o
acesso regular a unidade.

§ 2° A programagdo devera prever calendario, divulgacdo, transporte, privacidade,
registro, continuidade e referéncia técnica.

Art. 32. A Protegdo Social Basica nos territorios indigenas serd planejada com
participagdo das comunidades, respeito as formas proprias de organizagdo, as referéncias
culturais e linguisticas e articulagdo com liderancas, organizagdes indigenas e servigos publicos
competentes.

§ 1° Podera ser adotada a atuagdo de educador par, mediador intercultural ou
profissional com pertencimento e reconhecimento comunitario, conforme as normas nacionais e
a manifestagdo da comunidade.

§ 2° A estratégia intercultural ndo substitui os profissionais das equipes de referéncia
nem transfere a comunidade obrigagdes estatais.

§ 3° A implantagio de unidade ou equipe especifica para territorio indigena dependera
de diagnostico, planejamento, deliberagio do CMAS, participagdo comunitaria e previsio
orgamentaria.

Art. 33. A implantagdo, ampliagdo, mudanga de endereco ou reorganizagdo de CRAS e
de outras unidades de Protegdo Social Basica dependerd de diagnostico socioterritorial,
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Art. 39. O Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora integra a Protegdo Social
Especial de Alta Complexidade e sera executado conforme legislagdo municipal especifica,
Tipificagdo Nacional, Estatuto da Crianga e do Adolescente ¢ normas do SUAS.

Paragrafo tnico. O servigo contard com equipe técnica propria ou formalmente
designada, selegdo, formagao e acompanhamento das familias acolhedoras, plano individual de
atendimento e articulagdo com o sistema de justica e a rede de protegéo.

Art. 40. Os demais servigos de acolhimento e de Protegdo Social Especial poderdo ser
assegurados mediante oferta municipal direta, parceria com organizagdo da sociedade civil,
consorcio, regionalizagdo ou referéncia estadual, observadas as normas do SUAS, a legislagao
aplicavel ¢ a deliberagdo do CMAS.

Art. 41. Os encaminhamentos a Protegdo Social Especial deverdo ser acompanhados de
informagdes estritamente necessarias a continuidade da protegio e ndo dispensardo a
comunicagdo entre as equipes de referéncia.

Pardgrafo tnico. O usuario sera informado sobre a finalidade do encaminhamento, o
servico de destino e as providéncias adotadas, ressalvadas situagdes de risco em que a
informagdo imediata possa agravar a ameaga.

Art. 42. A oferta da Protegio Social Especial observara as especificidades territoriais,
culturais e linguisticas, inclusive nos territorios indigenas e rurais, assegurando deslocamento,
mediago intercultural, participagdo das comunidades e protegdo contra praticas discriminatorias
ou assimilacionistas.

Art. 43. A implantagdo futura de CREAS municipal dependera de diagnostico de
demanda e cobertura, pactuagdo interfederativa quando cabivel, estrutura fisica adequada,
equipe de referéncia, cofinanciamento, deliberagdo do CMAS e previsio orgamentaria.

Parégrafo tnico. A criagdo de CREAS municipal ndo sera presumida por esta Lei nem
poderd ser substituida pela mera alteragdo de nomenclatura de equipe ou setor administrativo.

CAPITULO V
DA VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL

Art. 44. A Vigilancia Socioassistencial ¢ fungdo da Politica de Assisténcia Social e area
essencial da gestio do SUAS, responsavel pela produgdo, sistematizagdo, andlise e
disseminagdo de informagdes territorializadas sobre vulnerabilidades, riscos, violagdes,
demandas, ofertas e capacidade protetiva.

Art. 45. A Vigilancia Socioassistencial serd exercida de forma integrada as Protegdes
Sociais Basica ¢ Especial, a gestio do trabalho, ao planejamento, ao financiamento, ao
monitoramento e ao controle social.
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Paragrafo inico. A Vigilincia Socioassistencial ndo constitui servigo socioassistencial
auténomo nem unidade de atendimento substitutiva do CRAS, do CREAS ou de outros servigos
tipificados.

Art. 46. Compete a Vigilancia Socioassistencial:
1 - Elaborar e atualizar o diagnostico socioterritorial;
1 - Mapear territorios, populagdes, demandas, barreiras de acesso e rede de ofertas;

IIT - Monitorar cobertura, capacidade, qualidade, continuidade, demanda reprimida e
desigualdades territoriais;

IV - Apoiar o planejamento, a definigao de prioridades e a alocagio de recursos;

V - Produzir indicadores, boletins, painéis e estudos;

VI - Organizar e qualificar registros administrativos e sistemas de informagéo;

VII - Apoiar a busca ativa e o planejamento de atendimento itinerante;

VIII - Subsidiar o CMAS, as conferéncias, o Plano Municipal e os relatorios de gestao;
IX - Monitorar situagdes de emergéncia e seus impactos socioassistenciais;

X - Promover devolutivas as equipes e aos territorios, em linguagem acessivel e com
protegdo de dados.

Art. 47. As unidades, servigos, programas, projetos, beneficios e entidades da rede
socioassistencial fornecerdo ao Orgdo gestor as informagdes necessarias ao planejamento e
monitoramento, respeitados o sigilo profissional, a finalidade, a minimizagio ¢ a protecao de
dados pessoais.

Art. 48. O diagnostico socioterritorial devera contemplar, entre outros aspectos:

I - Distribuigéo urbana, rural e indigena da populagdo;

11 - Distancias, transporte, acessibilidade e conectividade;

111 - Ciclo de vida, deficiéncia, género, raga, etnia, povos e comunidades;

IV - Renda, trabalho, moradia, alimentago, violéncia, vinculos e acesso a direitos;
V - Capacidade instalada, vazios de oferta, regionalizagdo ¢ demanda reprimida;

VI - Percepgdes e avaliagdes dos usudrios e trabalhadores.

Art. 56. As atribuicdes dos trabalhadores serdo exercidas de acordo com a formagdo, a
regulamentagdo profissional, a legislagdo municipal e as normas do SUAS, vedado o desvio de
fungdo e a imposicdo de tarefas incompativeis com competéncias técnicas ou sigilo profissional.

CAPITULO VII
DOS SERVICOS, PROGRAMAS, PROJETOS, BENEFICIOS E TRANSFERENCIAS
DE RENDA

Art. 57. Servigos socioassistenciais sdo atividades continuadas que visam a melhoria de
vida da populagdo e cujas agdes observam objetivos, piblicos, provisdes, aquisi¢des e padrdes
definidos na Tipificagdo Nacional e em normas complementares.

Art. 58, Programas socioassistenciais compreendem agdes integradas e
complementares, com objetivos, tempo ¢ drea de abrangéncia definidos, destinadas a qualificar,
incentivar ou ampliar servigos e beneficios.

Art. 59. Projetos de enfrentamento da pobreza compreendem investimentos econdmico-
sociais em grupos populares destinados a subsidiar iniciativas de organizagdo social, melhoria
das condigdes de subsisténcia, elevagdo da qualidade de vida, preservagdo do meio ambiente e
organizagdo produtiva, articulados as demais politicas publicas.

Art. 60. Beneficios socioassistenciais sdo provisdes de renda, bens ou servigos
destinados a garantir seguranca de sobrevivéncia e enfrentar contingéncias, compreendendo os
beneficios de prestagio continuada e os beneficios eventuais, observadas as competéncias de
cada ente federativo.

Art. 61. Os beneficios eventuais serdo disciplinados por lei municipal especifica, com
critérios e prazos deliberados pelo CMAS, financiamento pelo FMAS, acesso agil e integragdo
€Om 0S Servigos socioassistenciais.

Parigrafo tinico. A concessdo de beneficio eventual ndo poderd ser condicionada a
participagdo em acompanhamento familiar, atividade coletiva, servigo, programa, capacitagio
ou agdo de outra politica publica.

Art. 62. O Beneficio de Prestagdo Continuada - BPC ¢ beneficio federal, cabendo ao
Municipio promover informagao, apoio ao requerimento, atualizagdo cadastral, busca ativa,
acompanhamento socioassistencial e defesa de direitos, sem se atribuir competéncia municipal
para sua concessio, revisao ou pagamento.

Art, 63. A gestio municipal do Cadastro Unico e dos programas de transferéncia de
renda observaré a legislagdo federal, os principios do SUAS, a protegdo de dados, a busca ativa
¢ a articulagdo com os servigos, vedada a criagdo de exigéncias locais ndo previstas em norma
competente.
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IV - Permitir acompanhamento ¢ fiscalizagdo pelo CMAS e pelo orgio gestor,
respeitado o sigilo;

V - Aplicar recursos publicos na finalidade pactuada e prestar contas;
VI - Manter equipes ¢ condigdes compativeis com as ofertas realizadas.

Art. 69. As parcerias com organizagdes da sociedade civil observardo a Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014, a legislagdo de contratagdes piiblicas quando aplicével, as
normas do SUAS, o planejamento municipal, a disponibilidade orgamentaria ¢ o controle do
CMAS.

Art. 70. A inscrigdo no CMAS, isoladamente, ndo gera direito subjetivo a parceria,
financiamento, cessdo de pessoal, imovel, veiculo ou qualquer outra vantagem publica.

Art. 71. O orgdo gestor acompanhard a execugdo das parcerias ¢ a qualidade das
ofertas, ¢ o CMAS exercera controle social, podendo solicitar informagdes, realizar visitas
institucionais, emitir recomendagdes e adotar providéncias no ambito de suas competéncias.

CAPITULO IX
DA PARTICIPACAO DOS USUARIOS, DA COMUNICACAO E DA PROTECAO DE
DADOS

Secdo I - Da Participagdo e da Comunicagio

Art. 72. A participagdo dos usudrios sera promovida de forma permanente, para além
das conferéncias e da representagdo no CMAS, por meio de foruns, coletivos, conselhos locais,
reunides territoriais, avaliagdes, consultas, audiéncias e outras formas democraticas de
organizago.

Art. 73. O Municipio apoiara a participagio de usuarios de comunidades rurais, povos
indigenas, pessoas com deficiéncia, pessoas idosas, criancas, adolescentes e demais grupos com
barreiras de acesso, mediante estratégias de transporte, acessibilidade, comunicagdo, mediagao
intercultural e descentralizagdo das atividades.

Art. 74. As unidades e servicos deverdo criar espagos de escuta, avaliagdo e
participagdo dos usudrios no planejamento das atividades, sem exposicdo de situagdes pessoais
ou condicionamento do atendimento.

Art. 75. O orgdo gestor divulgara, em linguagem clara e acessivel:

1 - Direitos socioassistenciais;

11 - Unidades, servigos, horarios, contatos e territorios de referéncia;

11T - Critérios e procedimentos de beneficios;

Art. 49. Dados ¢ indicadores da Vigilancia Socioassistencial nio poderdo ser utilizados
para exposi¢do individual, perseguicdo, estigmatizagdo, selegdo politico-partiddria, controle
moral ou restrigio indevida de direitos.

CAPITULO VI
DA GESTAO DO TRABALHO E DA EDUCACAO PERMANENTE

Art. 50. A gestio do trabalho no SUAS observard a profissionalizagio, a
desprecarizagio dos vinculos, a valorizagdo dos trabalhadores, a educagéo permanente, a saide
laboral, a ética, a interdisciplinaridade e as condigdes adequadas de trabalho.

Art. 51. As fungdes técnicas permanentes e essenciais da gestdo e das unidades publicas
serdo exercidas prioritariamente por servidores ocupantes de cargos efetivos, admitidos
mediante concurso piiblico, ressalvadas as hipoteses constitucionais de contratagdo temporaria
por excepcional interesse publico.

Pardgrafo iinico. Cargos em comissio e fungdes de confianga serdo destinados as
atribuigdes de diregdo, chefia e assessoramento, vedada sua utilizagdo para substituir de forma
permanente as equipes técnicas de referéncia.

Art. 52. As equipes serdo dimensionadas com base nas normas nacionais, na populagao
referenciada, na extensdo territorial, na ruralidade, nos territorios indigenas, nas distancias, na
demanda, na complexidade das situagdes e na necessidade de atendimento itinerante.

Art. 53. O Municipio mantera planejamento da fora de trabalho contendo, no minimo,
informagdes sobre vinculos, cargos, formagdes, jornadas, lotagdes, afastamentos, vacancias,
necessidades de recomposicdo e educagdo permanente.

Parigrafo tinico. Os quantitativos de cargos, jornadas, remuneragdes ¢ lotagdes serdo
disciplinados pela legislagdo municipal especifica de estrutura administrativa e pessoal, ndo se
presumindo sua criagdo por esta Lei.

Art. 54. O 6rgdo gestor instituird Plano Municipal de Educagio Permanente do SUAS,
articulado as necessidades das equipes, do CMAS, dos usudrios, das entidades e das prioridades
territoriais.

Paragrafo tnico. As agdes incluirdo formagdo inicial, atualizagdo normativa,
superviso técnica, interculturalidade, protegdo de dados, emergéncias, trabalho com familias,
direitos humanos, prevengo de violéncias e gestdo financeira e orgamentaria.

Art. 55. Serdo asseguradas as equipes condigdes éticas e técnicas de trabalho, inclusive
espago adequado, privacidade, equipamentos, conectividade, transporte, materiais, seguranca,
arquivos protegidos, tempo para planejamento, estudo, registro, reunido e articulagéo.

Art. 64. As agdes de acesso a0 mundo do trabalho serdo desenvolvidas como processo
de integragdo e inclusdo social, com respeito a autonomia, a diversidade, ao trabalho decente, a
protegdo social e a liberdade de escolha.

§ 1° A participagdo em agdes de qualificagdo ou inclusio produtiva ndo sera condigio
para acesso a servigos, beneficios ou transferéncias de renda.

§ 2° O SUAS atuard na identificagdo de barreiras, orientagio, desenvolvimento de
capacidades e articulagdo com as politicas de trabalho, educagdo, desenvolvimento econdmico,
agricultura e outras, sem executar atribuigdes que lhes sejam proprias.

CAPITULO VIII
DA REDE SOCIOASSISTENCIAL E DAS ENTIDADES E ORGANIZACOES DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 65. A rede socioassistencial ¢ composta por unidades publicas e por entidades e
organizagdes de assisténcia social que realizem atendimento, assessoramento ou defesa ¢
garantia de direitos, de forma continuada, permanente, planejada e gratuita, nos termos da
legislagdo.

Art. 66. Sio entidades e organizagdes de assisténcia social aquelas sem fins lucrativos
que, isolada ou cumulativamente, prestem atendimento, assessoramento ou defesa e garantia de
direitos no ambito do SUAS, observadas a LOAS e as normas do CNAS.

Art. 67. O funcionamento das entidades e organizagdes de assisténcia social no ambito
do SUAS municipal dependerd de inscricdo no CMAS, conforme os critérios nacionais
vigentes.

§ 1° A inscricdo terd natureza de reconhecimento e controle social da oferta
socioassistencial ¢ ndo se confunde com licenga de funcionamento, certificagdo beneficente,
parceria, credenciamento ou autorizagdo automatica de repasse.

§ 2° O CMAS podera inscrever ofertas especificas quando a entidade também atuar em
outras dreas, observadas as normas nacionais.

§ 3° O processo assegurard publicidade, orientagdo, diligéncia, decisdo motivada e
recurso.

Art. 68. As entidades inscritas deverdo:
I - Observar os principios, diretrizes ¢ padrdes do SUAS;
11 - Garantir gratuidade, dignidade, acessibilidade, participagdo e ndo discriminagio;

111 - Manter plano de agéo, relatorio de atividades e informagdes atualizadas;
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1V - Canais de reclamagdo, recurso, dentncia e informagéo;
V - Composigéo, calendario, pautas, atas e resolugdes do CMAS;
VI - Dados de execugdo fisica e financeira, resguardados os dados pessoais.

Art. 76. O Municipio assegurard canal de ouvidoria, reclamagdo, deniincia, sugestio,
elogio, pedido de informagdo e recurso, preferencialmente integrado a Ouvidoria Geral e ao
Servigo de Informagdo ao Cidaddo, com acessibilidade, sigilo, protocolo, resposta e
encaminhamento.

Pardgrafo dnico. A utilizagio do canal ndo substituird o direito de manifestagao direta
perante as unidades, o 6rgdo gestor ou 0 CMAS.

Segio II - Da Protegiio de Dados, dos Registros e dos Prontudrios

Art. 77. O tratamento de dados pessoais no SUAS observara a legislagdo de protegdo de
dados, a finalidade publica, a necessidade, a minimizagdo, a seguranga, a transparéncia, a nao
discriminagdo, o sigilo profissional ¢ os direitos dos titulares.

Art. 78. Os atendimentos ¢ acompanhamentos serdo registrados em prontudrios e
sistemas oficiais, preferencialmente eletronicos, com perfis de acesso diferenciados conforme
cargo, fungo, unidade, formagao e necessidade de conhecimento.

§ 1° A unidade e as equipes responsaveis zelardo pela autenticidade, integridade,
disponibilidade, confidencialidade, guarda e protedo contra acessos ndo autorizados, perdas,
vazamentos ou alteragdes indevidas.

§ 2° Registros profissionais protegidos por sigilo nio serdo reproduzidos integralmente
em relatorios administrativos, encaminhamentos ou sistemas de acesso amplo.

§ 3° O usuario podera solicitar acesso as suas informagdes, observadas as cautelas legais
relativas a direitos de terceiros e situagdes de risco.

Art. 79. O compartilhamento intersetorial de dados limitar-se-d as informagdes
necessarias a protecdo ¢ a finalidade legitima, com registro do acesso ¢ observancia das
competéncias profissionais.

Paragrafo unico. E vedado o compartilhamento massivo, indiscriminado ou para fins
de investigagao, fiscalizagdo punitiva ou controle moral sem base legal especifica.

CAPITULO X
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 80. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social ¢ instancia periddica de
participagdo, avaliagdo e deliberagdo sobre a Politica Municipal de Assisténcia Social ¢ o
SUAS.
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Art. 81. A Conferéncia Municipal ordindria sera realizada a cada quatro anos,
preferencialmente em consonancia com o calendario das conferéncias estadual e nacional, e
poderd ser precedida de etapas territoriais, tematicas, livres, rurais e indigenas.

Pardgrafo inico. Conferéncia extraordindria podera ser convocada pelo CMAS, por
maioria absoluta de seus membros, ou conjuntamente pelo CMAS e pelo Poder Executivo,
quando houver matéria relevante que nio possa aguardar o calendério ordindrio.

Art. 82. A convocagdo da Conferéncia serd realizada pelo Poder Executivo e pelo
CMAS, mediante ato conjunto, com antecedéncia e publicidade adequadas.

Paragrafo unico. Na omissdo injustificada do Poder Executivo, o CMAS podera
convoca-la, assegurado o apoio material e financeiro do Municipio.

Art. 83. A Conferéncia garantird participagdo ampla de usudrios, trabalhadores,
entidades, gestores, conselheiros, povos indigenas, comunidades rurais e demais interessados,
com regras de credenciamento, eleigdo de delegados, acessibilidade e metodologia definidas em
regulamento proprio.

Art. 84. Compete a Conferéncia Municipal:

I - Avaliar a situagdo da assisténcia social e o cumprimento das deliberagdes anteriores;
11 - Aprovar diretrizes e prioridades para o aprimoramento do SUAS;

1T - Promover participagdo e controle social;

IV - Eleger delegados para a etapa estadual, quando cabivel;

V - Realizar ou referendar o processo de escolha da sociedade civil para 0 CMAS,
quando o edital eleitoral assim estabelecer, preservada a autonomia do foro proprio;

VI - Aprovar relatorio final € encaminhar deliberagdes ao CMAS e ao drgao gestor.

Art. 85. O orgdo gestor e 0 CMAS acompanhardo as deliberagdes da Conferéncia,
publicardo relatorio de monitoramento e justificario as medidas adotadas, pendentes ou
inviabilizadas.

CAPITULO XI
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Seciio I - Da Natureza, Composi¢io e Mandato

Art. 86. Fica reorganizado o Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, érgiao
colegiado permanente, deliberativo, fiscalizador e paritario, integrante da estrutura do SUAS e
vinculado administrativamente ao 0rgdo gestor, com autonomia decisoria no dmbito de suas
competéncias.
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§ 1° A representacdo de usuarios podera ser exercida por pessoas vinculadas as ofertas
socioassistenciais e por organizagdes, coletivos, foruns, redes, associagdes, movimentos ou
representagdes territoriais reconhecidas nos termos das normas do CNAS.

§ 2° A representagdo de trabalhadores sera exercida por entidades, organizagdes, foruns
ou trabalhadores escolhidos em assembleia especifica, com autonomia em relagdo ao orgao
gestor e as entidades empregadoras.

§ 3° Na auséncia de organizagdo formal de trabalhadores, 0 CMAS e o orgdo gestor
apoiardo a constituicdo de forum municipal e a realizagio de assembleia auténoma do segmento.

§ 4° A vaga de sociedade civil ndo poderd ser preenchida por representante
governamental, ainda que temporariamente.

Art. 90. O processo de escolha pela sociedade civil serd coordenado por comissio
paritiria designada pelo CMAS e disciplinado por edital pblico, com garantia de:

I - Ampla divulgago, inclusive nos territorios rurais e indigenas;
11 - Habilitagdo, impugnagéo, recurso e decisio motivada;
11T - Autonomia dos segmentos;

IV - Participagdo de usudrios e trabalhadores independentemente de personalidade
juridica, quando admitida pelas normas nacionais;

V - Registro em ata e publicidade do resultado.

Parigrafo tnico. A composicdo poderd ocorrer durante a Conferéncia Municipal,
desde que haja edital proprio, comissdo designada, separagdo dos procedimentos e preservagio
da autonomia do foro da sociedade civil.

Art. 91. Néo poderdo representar a sociedade civil no CMAS:

I - Agentes politicos, ocupantes de cargo em comissao ou fungdo de confianga do Poder
Executivo Municipal;

Il - Pessoas indicadas para representar orgdo governamental em outro conselho na
mesma condigo institucional, quando houver conflito de representagio;

I - Dirigentes ou trabalhadores que representem entidade em segmento diverso
daquele que efetivamente integram;

IV - Pessoas cuja situagdo configure conflito de interesses permanente com as
atribuigdes do Conselho.
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§ 2° A eleigdo, vacancia, substituigdo ¢ destituicdo serdo disciplinadas no Regimento
Interno, com contraditorio e ampla defesa quando cabiveis.

§ 3° A Mesa Diretora ndo se confunde com a Secretaria Executiva.

Art. 96. A Secretaria Executiva ¢ unidade de apoio técnico e administrativo do CMAS,
provida pelo orgdo gestor com recursos humanos, materiais, tecnologicos e financeiros
adequados.

§ 1° A Secretaria Executiva serd coordenada por servidor publico com qualificagdo
compativel, preferencialmente efetivo, designado por ato administrativo.

§ 2° Nio se exigird que a Secretaria Executiva seja exercida exclusivamente por
assistente social, devendo a composi¢do observar as necessidades técnicas, administrativas,
orgamentarias e documentais do Conselho.

§ 3° Compete a Secretaria Executiva organizar pautas, convocagdes, atas, resolugdes,
processos,  arquivos, inscrigdes, apoio as comissdes, informagdes orgamentarias,

acompanhamento de deliberagdes e demais atividades previstas no Regimento.

Art. 97. O CMAS reunir-se-4 ordinariamente, no minimo, uma vez por més,
extraordinariamente sempre que necessario.

§ 1° As reunides serdo publicas, ressalvadas hipoteses legais de sigilo ou protecdo de
dados pessoais.

§ 2° O calendario anual, as pautas e os documentos serdo divulgados com antecedéncia
minima de 7 dias, salvo reunido extraordindria urgente, que poderd ser convocada com

antecedéncia minima de 24 horas.

§ 3° O Regimento definira quorum, forma de votagdo, pedido de vista, declaragdo de
impedimento, participagdo remota, consultas piblicas e demais procedimentos.

§ 4° Sera assegurada voz aos usuarios, trabalhadores e convidados, na forma regimental.
Segdo III - Das Competéncias
Art. 98. Compete a0 CMAS:

I - Deliberar sobre a Politica Municipal de Assisténcia Social e acompanhar sua
execucao;

IT - Aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social e suas revisdes;

IIT - Apreciar e aprovar a proposta orcamentdria da assisténcia social, o plano de
aplicagdo do FMAS e os relatorios de execugio;

Art. 87. O CMAS serd composto por 12 membros titulares e 12 suplentes, com paridade
entre governo e sociedade civil, assim distribuidos:

I - 6 representantes governamentais;
11 - 6 representantes da sociedade civil.

§ 1° Cada representagdo contard com titular e suplente do mesmo orgdo, segmento ou
representagdo coletiva.

§ 2° A fungdo de conselheiro ¢ de relevante interesse publico, ndo remunerada, e seu
exercicio tera prioridade quando houver convocagio regular para atividades do Conselho.

Art. 88. As representagdes governamentais serdo indicadas pelo Chefe do Poder
Executivo entre orgaos que desenvolvam politicas sociais, econdmicas, de planejamento ou de
garantia de direitos, assegurada a participagio das areas de:

I - Assisténcia Social;

I - Saude;

111 - Educagio;

IV - Planejamento, Governo ou Obras e Servigos Publicos;

V - Agropecudria, Meio Ambiente e Agroindustria;

VI - Finangas, Assuntos Indigenas, Cultura, Esporte e Turismo ou drea correlata.

§ 1° A indicagéo considerara capacidade de decisdo, conhecimento da politica publica,
disponibilidade para participagdo e continuidade institucional.

§ 2° O titular do orgdo gestor da Assisténcia Social ndo sera membro nato, podendo
integrar o CMAS apenas se formalmente indicado como representante governamental.

§ 3° O Ministério Publico, o Poder Judicidrio, o Poder Legislativo, a Defensoria
Publica, o Conselho Tutelar ¢ outros orgdos poderdo participar como convidados, com direito a
voz e sem direito a voto, ndo integrando a composigdo do CMAS.

Art. 89. As 6 representagdes da sociedade civil serdo escolhidas em foro proprio,
assegurada a seguinte proporcionalidade:

I - 2 representantes de usuérios ou de organizagdes de usurios;
I - 2 representantes de entidades e organizagdes de assisténcia social;

111 - 2 representantes de trabalhadores do SUAS.

Paragrafo unico. O trabalhador efetivo do Municipio podera representar o segmento
dos trabalhadores do SUAS se escolhido por processo autonomo, desde que nio exerca cargo de
diregdo, chefia, assessoramento ou fun¢do de confianga e ndo atue como representante da
gestdo.

Art. 92. Os representantes governamentais e da sociedade civil serdo nomeados por ato
do Prefeito Municipal, sem alteragdo das escolhas realizadas pelos respectivos segmentos.

§ 1° A nomeagdo ocorrerd em até 15 dias apds o recebimento das indicagdes e do
resultado eleitoral.

§ 2° A demora na expedigio do ato ndo autoriza o Poder Executivo a substituir
representantes eleitos pela sociedade civil.

§ 3° 0 CMAS dara posse aos seus membros em reunido convocada para essa finalidade.

Art. 93. O mandato dos conselheiros serd de 2 anos, permitida uma recondugio
consecutiva, observados os processos de indicagao e eleigao.

§ 1° A recondugdo de representagdo governamental deverd ser justificada pela
autoridade competente, considerando participagdo, continuidade e desempenho.

§ 2° A recondugio da sociedade civil dependera de novo processo eleitoral, ndo
constituindo direito automatico da pessoa ou organizagdo.

§ 3° A substituigdo durante o mandato ndo altera a data de término da representago.
Segio II - Da Organizagio e do Funcionamento

Art. 94. O CMAS terd a seguinte estrutura:

I - Plenario;

11 - Presidéncia e Vice-Presidéncia;

11 - Secretaria Executiva;

IV - Comissdes tematicas permanentes e temporarias;

V - Grupos de trabalho, quando necessarios.

Art. 95. O Presidente e o Vice-Presidente serdo eleitos pelo Plendrio entre os membros
titulares, para mandato de 2 anos, observada a alterndncia entre governo e sociedade civil na
Presidéncia e na Vice-Presidéncia.

§ 1° Quando a Presidéncia for exercida por representante governamental, a Vice-
Presidéncia serd exercida por representante da sociedade civil, e reciprocamente.

MUNICIP10 DE NOVA LARANJEIRAS
ESTADO DO PARANA

CNPJ: 95.587.648/0001-12
Rua Rio Grande do Sul, n® 2122, Centro - CEP: 85350-000
Fone: (42) 3637-1148

IV - Acompanhar, fiscalizar e avaliar a gestdo e a aplicagdo dos recursos do FMAS;
V - Deliberar critérios e prazos para beneficios eventuais, nos termos da lei especifica;

VI - Acompanhar a oferta dos servigos, programas, projetos, beneficios e transferéncias
de renda;

VII - Inscrever e fiscalizar entidades e organizagdes de assisténcia social e suas ofertas,
conforme as normas nacionais;

VIII - Apreciar propostas de criagdo, reorganizagio, regionalizagdo, interrupgdo ou
mudanga relevante de unidades e servigos;

IX - Convocar, organizar e acompanhar a Conferéncia Municipal, conjuntamente com o
0rgao gestor;

X - Acompanhar o cumprimento das deliberagdes das conferéncias;
XI - Aprovar seu Regimento Interno e os regulamentos de seus processos eleitorais;

XII - Promover participagio de usuarios e trabalhadores e realizar reunides
descentralizadas;

XIII' - Acompanhar o Plano de Educagdo Permanente e a gestdo do trabalho;

XIV - Analisar dados da Vigilancia Socioassistencial e recomendar medidas para
corregdo de desigualdades e vazios de oferta;

XV - Fiscalizar parcerias e solicitar informagdes ao orgdo gestor e as entidades;

XVI - Apreciar os instrumentos de regionalizagio e acompanhar seu funcionamento;
XVII - Acompanhar a resposta socioassistencial em emergéncias;

XVIII - Receber e encaminhar deniincias, reclamagdes e representagdes;

XIX - Publicar resolugdes, atas, calendario, relatorios e informagdes de controle social;
XX - Comunicar irregularidades aos orgaos competentes;

XXI - Exercer outras atribuigdes previstas na LOAS e nas normas do SUAS.

Art. 99. As deliberagdes do CMAS serdo formalizadas por resolugdo, publicadas no
6rgdo oficial do Municipio e disponibilizadas em meio eletronico acessivel.

Parigrafo tinico. O 6rgdo gestor apresentard resposta fundamentada as recomendagdes
e deliberagdes que demandem providéncia administrativa, orcamentaria ou intersetorial.
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Art. 100. O Municipio assegurard a0 CMAS dotagdo e estrutura necessarias ao
funcionamento, incluindo espago fisico, acessibilidade, equipamentos, internet, material, apoio
técnico, Secretaria Executiva, capacitagdo, comunicagdo, transporte, passagens e diarias quando
cabiveis.

Paragrafo inico. O apoio material e administrativo ndo implica subordinagdo decisoria
do Conselho ao orgdo gestor.

Art. 101. A perda, suspensdo ou substituigdo de mandato observara causas objetivas,
comunicagdo prévia, contraditorio, ampla defesa, decisdo motivada e participagio da
organizagao ou segmento representado, conforme o Regimento Interno.

§ 1° A auséncia injustificada reiterada podera ensejar substituigio, apés comunicago ao
titular, ao suplente e a0 drgio ou segmento representado.

§ 2° A vaga da sociedade civil sera preenchida segundo a ordem e o procedimento do
processo de indicagdo da instituigdo e, inexistindo suplente, serd convocado novo processo do
respectivo segmento.

§ 3° A vaga governamental serd preenchida por nova indicagio da autoridade
competente.

Art. 102. O CMAS aprovara novo Regimento Interno no prazo de at¢ 180 dias da posse
da primeira composi¢ao constituida segundo esta Lei.

Parigrafo tnico. O Regimento disciplinar detalhadamente estrutura, funcionamento,
comissdes, processos, inscrigdes, impedimentos, perda de mandato, participagdo social e
transparéncia, sem contrariar esta Lei ou as normas nacionais.

CAPITULO XII
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO FINANCIAMENTO

Art. 103. Fica reorganizado o Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, fundo
publico de natureza contabil e financeira, duragdo indeterminada, vinculado ao érgio gestor
municipal, destinado ao financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Social.

Art. 104, A gestdo administrativa, orcamentaria, contabil e financeira do FMAS
compete ao oOrgdo gestor municipal, sob orientagdo, deliberagdo, acompanhamento e
fiscalizagdo do CMAS.

§ 1° O ordenador de despesas seré o titular do drgdo gestor ou autoridade formalmente
designada na legislagdo municipal, observadas as competéncias do sistema financeiro e de
controle interno.

§ 2° O CMAS nio executard pagamentos, licitagdes, contratos ou movimentagdes
bancérias, cabendo-lhe deliberar, acompanhar, fiscalizar e apreciar as contas.

MUNICIPIO DE NOVA LARANJEIRAS
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§ 1° A proposta orgamentaria sera submetida ao CMAS em tempo habil para
deliberagao antes do encamint das leis or arias.

§ 2° O Municipio assegurara dotagdo propria suficiente a continuidade das ofertas sob
sua responsabilidade, sem depender exclusivamente de transferéncias voluntarias.

§ 3° Alteragdes relevantes na programagdo do FMAS serdo informadas e submetidas ao
CMAS, ressalvadas medidas urgentes legalmente autorizadas, que serdo posteriormente
justificadas.

Art. 108. Os recursos serdo movimentados em contas especificas, em institui¢io
financeira oficial, observadas as normas de cada fonte, a identifica¢do dos blocos ¢ finalidades e
a rastreabilidade das despesas.

Art. 109. O orgao gestor apresentard ao CMAS, no minimo trimestralmente,
informagdes sobre receitas, despesas, saldos, rendimentos, restos a pagar, metas, contratos,
parcerias e execugao fisica.

Paragrafo unico. A prestagdo de contas anual serd submetida ao CMAS, sem prejuizo
das prestagdes exigidas pelos orgaos concedentes e de controle.

Art. 110. Os saldos financeiros do FMAS serdo transferidos para o exercicio seguinte e
aplicados na mesma finalidade, observadas as normas da fonte ¢ as deliberagdes do CMAS.

Art. 111. E vedada a utilizagdo de recursos do FMAS em despesas estranhas a Politica
de Assisténcia Social ou destinadas a atribui¢des exclusivas de outras politicas publicas,
ressalvadas despesas intersetoriais formalmente rateadas e diretamente vinculadas a objetivos
socioassistenciais.

Art. 112. O financiamento da rede privada do SUAS dependera de planejamento,
inscrigio no CMAS, instrumento juridico adequado, definicdio de metas, monitoramento,
prestagdo de contas e disponibilidade orgamentaria, vedado o repasse automatico ou
desvinculado da oferta.

CAPITULO X111
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 113. A criagdo de cargos, ampliagdo de vagas, alteragdo de jornadas, criagio de
unidades administrativas e expansdo fisica de servi¢os dependerdo de legislagio ou ato
especifico, conforme o caso, estudo técnico, impacto orgamentario ¢ observéncia da legislagao
fiscal.

Paragrafo tnico. O disposto neste artigo ndo afasta o dever de assegurar acesso a
protecdo socioassistencial por meio da estrutura existente, de regionalizagdo, de cooperagio
interfederativa e de outras providéncias legalmente possiveis.

DECRETO N.° 200, DE 25 DE AGOSTO DE 2026.

Altera a Gratificacio pelo Exercicio de

Funcio de Confianca.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA LARANIJEIRAS, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1° — ALTERAR a gratificagdo pelo Exercicio de Fun¢do de Confianga,
para simbolo F-2, do servidor publico municipal ELCIO CAMPOS PINHEIRO, em
decorréncia de o servidor passar a ser responsavel pelo gerenciamento, alimentagao de
sistema de convenios, monitoramento dos sistemas Investsus, Digisus e Sia/Sus, desde o
dia 01 de agosto de 2026 em conformidade com o que dispde o art. 36, da Lei
Municipal n.°. 388/2004, de 01 de julho de 2004.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeito

retroativo ao dia 01 de agosto de 2026.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Laranjeiras, 25 de agosto de 2026.

FABIO BERTO DOS SANTOS

Prefeno Municipal
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§ 3° A organizago operacional do FMAS poderé ser regulamentada por decreto, ouvido
0 CMAS.

Art. 105. Constituem receitas do FMAS:
1 - Dotagdes consignadas no or¢amento municipal e créditos adicionais;
11 - Transferéncias da Unido e do Estado, inclusive na modalidade fundo a fundo;

IIT - Recursos provenientes de convénios, termos, ajustes, consrcios ¢ instrumentos
congéneres;

IV - Doagdes, legados, auxilios, contribuigdes e outras receitas legalmente destinadas;
V - Rendimentos de aplicagdes financeiras;
VI - Saldos de exercicios anteriores;

VII - Receitas de alienagdo de bens adquiridos com recursos do Fundo, quando
legalmente permitida;

VIII - outras receitas que lhe forem destinadas.

Art. 106. Os recursos do FMAS seréo aplicados em:

I - Servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais;

11 - Estruturagéo, manutengdo ¢ qualificagio das unidades publicas;

III - Gestao do SUAS, Vigilancia Socioassistencial, gestdo do trabalho e educagio
permanente;

IV - Apoio a0 CMAS e as conferéncias;
V - Resposta a emergéncias em assisténcia social;
VI - Cofinanciamento de parcerias e ofertas regionalizadas;

VII - Aquisigdo de bens, equipamentos, veiculos, tecnologia, materiais ¢ servigos
necessarios;

VIII - Outras despesas compativeis com as normas de cada fonte ¢ com o Plano
Municipal.

Art. 107. O orgamento do FMAS integrara o orgamento municipal e sera elaborado em
compatibilidade com o Plano Municipal de Assisténcia Social, o Plano Plurianual ¢ as
deliberagdes do CMAS.

Art. 114. Permanecem validos, até revisdo ou substitui¢do:
I - Os atos de inscrigdo de entidades e ofertas regularmente expedidos pelo CMAS;
II - As resolugdes do CMAS compativeis com esta Lei;

I1I - Os contratos, parcerias, pactua¢des e instrumentos vigentes, respeitados seus prazos
e a legislagdo aplicavel;

IV - Os fluxos ¢ atos administrativos de organizagdo das equipes e servicos, desde que
ndo contrariem esta Lei;

V - A legislagio municipal especifica do Servico de Acolhimento em Familia
Acolhedora e dos beneficios eventuais.

Art. 115. O mandato da composi¢do do CMAS vigente na data de publica¢do desta Lei
sera preservado até seu término, salvo deliberagdo de adequagio antecipada tomada pelo proprio
Conselho e pelo respectivo foro da sociedade civil.

§ 1° A composigdo subsequente observara integralmente a proporcionalidade ¢ os
procedimentos previstos nesta Lei.

§ 2° O 6rgdo gestor e 0 CMAS iniciardo o processo de transi¢do e o edital eleitoral com
antecedéncia suficiente para evitar descontinuidade.

Art. 116. O CMAS revisara os processos, regulamentos e cadastros sob sua
responsabilidade no prazo de até 180 dias, priorizando a adequagdo das inscri¢des, da
composi¢do das comissdes, da transparéncia e dos procedimentos de fiscalizagdo.

Art. 117. O Poder Executivo regulamentara esta Lei no que couber, no prazo de até 180
dias, sem restringir direitos, competéncias do CMAS ou parametros estabelecidos pelas normas
nacionais e estaduais do SUAS.

Art. 118. O 6rgdo gestor providenciara, no prazo de até 180 dias:

I - Revisdo dos fluxos da Protegdo Social Especial e das referéncias regionalizadas;

1T - Atualizagao do Plano de Contingéncia;

III - Plano de atendimento itinerante para éreas rurais e indigenas;

IV - Protocolo de protegdo de dados e gestdo de prontudrios;

V - Planejamento da forga de trabalho e da educagdo permanente;

VI - Plano de adequagao da transparéncia e dos canais de participagio.
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EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 76/2026
PREGAO ELETRONICO N° 23/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 44/2026

Objeto: Formagéo de registro de pregos para aquisigéo de insumos agricolas (semente de milho,
adubo formulado e ureia), para compor o Pacote Agricola 2026/27 e semente de feijao e milho
para o cultivo de de rea de Terra Indigena Rio
das Cobras (ATI).

Orgao Gerenciador: MUNICIPIO DE NOVA LARANJEIRAS, inscrito no CNPJ sob n° 95.587.648/0001-
12, com enderego & Rua Rio Grande do Sul, n° 2122, Bairro Centro, Nova Laranjeiras, Estado do
Paran4, neste ato representado pelo Prefeito em exercicio, o Sr. FABIO ROBERTO DOS SANTOS.

Consi os pregos da da Ata: CULTIVALI COMERCIO LTDA, inscrita
no CNPJ sob o n° 54.755.249/0001-36, com sede na Rua José Bonifacio, n° 547, Bairro Vila Sao José,
CEP 86.430-000, na cidade de Santo Antonio da Platina, estado do Parana, representada pelo Sr.(a)
LORIVAL APARECIDO GAVIOLI

[CULTIVALI COMERCIO LTDA
otelitem| Produto/Servico Marca Un [Qtde [ Prego | Preco Total
3 |ADUBO FORMULADO GRANULADO Adubo ADUBOS | SC [408.00 220,00 | 89.760,00
formulado granulado saco de 50 kg da formula (08{ FERTILIZE/

20-20) sendo: minimo 08% N (Nitrogénio), minimo| NPK 08-20-20

20% P (Fosforo). minimo 20% K (Potéssio).

[Total 89.760,00

O valor global desta ata é na importancia de RS 89.760,00 (oitenta e nove mil, setecentos e sessenta
reais).

DOTAGAO OR(;AMENTARIA As despesas decorrentes da contratago teréo cobertura pelos créditos
Lei O Anual (LOA) para o exercicio de 2026, fonte de
recursos proprios do Mumc.pm nas seguintes funcionais programaticas

[ Exereiio da Bospasa | FuncionalPrograméica” | Conta | Fonta de Recurs | Naturesa da Despess
[ 2026 I 20605.0011.2091 [ a0 | 1045 [ 5390320000

O prazo de validade desta ata sera de 1 (um) ano a contar da sua assinatura, com possibilidade de
prorrogagéo por igual periodo, nos termos do Art. 84 da Lei Federal n° 14.133, de 2021

DO FORO: Comarca de Laranjeiras do Sul, Parana.
Nova Laranjeiras - PR, 26 de agosto de 2026
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EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 77/2026
PREGAO ELETRONICO N° 23/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 44/2026

Objeto: Formagéo de registro de pregos para aquisigéo de insumos agricolas (semente de milho,
adubo formulado e ureia), para compor o Pacote Agricola 2026/27 e semente de feijao e milho
para o cultivo de de na Area de Terra Indigena Rio
das Cobras (ATI).

Orgao Gerenciador: MUNICIPIO DE NOVA LARANJEIRAS, inscrito no CNPJ sob n° 95.587.648/0001-
12, com enderego a Rua Rio Grande do Sul, n® 2122, Bairro Centro, Nova Laranjeiras, Estado do
Parana, neste ato representado pelo Prefeito em exercicio, o Sr. FABIO ROBERTO DOS SANTOS.

os pregos da Detentora da Ata: CROP MAIS COMERCIO DE INSUMOS
ACROPECUARIOS i LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 36.618.235/0001-99, com sede na Avenida 25 de
Julho, n° 2820, Bairro Videiras, na cidade de Flores da Cunha, estado do Rio Grande do Sul,
representada pelo Sr.(a) EDSON ANDRE BAREA.

[CROP MAIS COMERCIO DE INSUMOS AGROPECUARIOS LTDA
item| Produt

| Marc: Total
1 [UREIA GRANULADA Uréia granulada saco de 50 kg, comUNIFERT\ {SC{408.00/174,0 70952 00
Iminimo 46% de N (Nitrogénio)
otal

O valor global desta ata ¢ na importancia de R$ 70.992,00 (setenta mil, novecentos e noventa e dois
reais)

DOTAGAO ORCAMENTARIA As despesas decorrentes da contratagdo terdo cobertura pelos créditos
Lei O Anual (LOA) para o exercicio de 2026, fonte de
recureos proprios do Munlclpio, nas seguintes funcionals programaices:

| ExerciciodaDespesa | Funcional Programatica | Conta | Fonte de Recurso | Natureza da Despesa
2026 I 20,605.0011.2001 ez | 045 [ 5390320000

O prazo de validade desta ata sera de 1 (um) ano a contar da sua assinatura, com possibilidade de
prorrogagéo por igual periodo, nos termos do Art. 84 da Lei Federal n° 14.133, de 2021.

DO FORO: Comarca de Laranjeiras do Sul, Parana
Nova Laranjeiras - PR, 26 de agosto de 2026

MUNICiPIO DE NOVA LARANJEIRAS

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.587.648/0001-12
Rua Rio 6rande do Sul, n? 2122, Centro - CEP: 85350-000
Fone: (42) 3637-1148

Art. 119. Ficam expressamente revogadas:

I- A Lei Municipal n° 119, de 12 de setembro de 1995;

IT - A Lei Municipal n° 546, de 11 de dezembro de 2007;

11T - A Lei Municipal n® 669, de 21 de julho de 2009;

IV - A Lei Municipal n° 688, de 23 de novembro de 2009;

V - As demais disposi¢des municipais incompativeis com esta Lei.

Art. 120. Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢do e podera ser regulamentada
por decreto, no que couber.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Laranjeiras, 28 de agosto de 2026.
u“-

FABIO ROBERTO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

MUNICiPIO DE NOVA LARANJEIRAS
ESTADO DO PARANA

CNPJ: 95.587.648/0001-12
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Fone: (42) 3637-1148

EXTRATO DE REQUERIMENTO DE LICENCA PREVIA

MUNICIPIO DE NOVA LARANJEIRAS, CNPJ n°
95.587.648/0001-12, torna publico que requereu ao Instituto Agua e
Terra (IAT) a Licenca Prévia (LP) para a implantagéo de loteamento
para unidades habitacionais de Interesse Social, localizada na Rua
Pessegueiro, Loteamento Pessegueiro, CEP 85.350-000, no
Municipio de Nova Laranjeiras - PR.

Nova Laranjeiras - PR, 26 de agosto de 2026.

44

722
FABIO BERTO DOS SANTOS
Prefeito Municipal
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Pregéo
Nr: 30/2026

Municipio de Nova Laranjeiras

Estado do Parana
CNPJ  95.587.648/0001-12
Rua Rio Grande do Sul, 2122 - Centro - CEP 85.350-000
Fone: (42) 3637-1148

Processo Adm: 52/2026
Data do Processo: 30/07/2026

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) responsével desta entidade, no uso das atribuigées que lhe séo conferidas pela legislagédo em vigor,
especialmente pela Lei 14133/21 e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela
Comissé&o de Licitagdes, resolve:

01 - Homologar e Adjudicar a presente Licitagao nestes termos:

a) Nr. Processo 52/2026

b) Nr. Licitagéo 30/2026

¢) Modalidade Pregao — Eletrénico

d) Data de Homologag&o 28/08/2026

e) Objeto da Licitagio FORMAGAO DE REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL
AQUISIGAO DE ARMAGOES LENTES DE OCULOS, CONFORME O PROGRAMA VER E VIVER
MELHOR - LEI N° 1321/2021 PARA ATENDIMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE NOVA
LARANJEIRAS-PR.

Empresa(s) vencedora(s):

(OTICAS SANTA TERESA LTDA - CNPJ 48.065.444/0001-31
Vigo Marca  [Un|QuantPreco| Preco
Total
JARMAGAO DE OCULOS EM ACETATO DE CELULOSE, YS  |UN290.0042,03/12.188,70
IADULTO Unissex. aro inteiro, haste flexivel commolae |EYEWEAR
lponte anatémica. tamanhos de 48 a 54 (+/-4), altura
minima de 30 mm. cores: preto, marrom e incolor.
IARMACAO DE OCULOS EM ACETATO DE CELULOSE, YS UN|70.00 (33,63 2.354,10
INFANTIL Unissex. aro inteiro, haste flexivel com molae |EYEWEAR
ponte anatémica. tamanhos de 40 a 50 (+/-2). cores:

reto, marrom e incolor.
PAR DE LENTES OFTALMICAS DE RESINA
IORGANICA, BIFOCAIS Bifocais, com grau entre +/- 2,25
la +/- 4,00 esférico, com ou sem grau cilindrico ( ate - 2,00
), adicdo de +1 a + 4 dioptrias. incolor.
PAR DE LENTES OFTALMICAS DE RESINA
IORGANICA, BIFOCAIS com grau entre +/- 2,25 a +/- 4,00
lesférico, com ou sem grau cilindrico ( maior que - 2,00 )
ladicdo de+1 a + 4 dioptrias. incolor
IPAR DE LENTES OFTALMICAS DE RESINA
IORGANICA, BIFOCAIS, Bifocais, com grau entre 0,00 a
+/-2,00 esférico, com ou sem grau cilindrico (maior que -
2,00 ), adi¢do de+ 1 a +4 dioptrias. incolor.
IPAR DE LENTES OFTALMICAS DE RESINA
IORGANICA, BIFOCAIS Bifocais, com grau entre 0,00 a
+/-2,00 esférico, com ou sem grau cilindrico (até - 2,00),
ladicao de + 1 a + 4 dioptrias. Incolor.
[PAR DE LENTES OFTALMICAS DE RESINA
IORGANICA, BIFOCAIS Bifocais, com grau superior a +/ -
#4,00 esférico , com ou sem grau cilindrico, com adigéo de
+1 a + 4 dioptrias . incolor.
[PAR DE LENTES OFTALMICAS DE RESINA ORGANICA|ORGALINE[UN 50.00(39,93 1.996,50]
Monofocais, com grau entre +/- 2,25 a +/- 4,00 esférico,
icom ou sem grau cilindrico ( ate - 2,00 ]). incolor
[PAR DE LENTES OFTALMICAS DE RESINA ORGANICA|ORGALINE[UN 50.00(50,44 2.522,00]
Monofocais, com grau entre 0,00 a +/-2,00 esférico, com
lou sem grau cilindrico (maior que -2,00 ). incolor
1 [10 [PAR DE LENTES OFTALMICAS DE RESINA ORGANICA[ORGALINE|UN] 30.00 49,91] 1.497,3(
Monofocais, com grau entre 0,00 a +/-2,00 esférico, com

N}

w

ORGALINE|UN 60.0034,33 2.059,80|

IS

ORGALINE|UN 60.00(39,23 2.353,80)

o

ORGALINE|UN 60.00(37,13 2.227,80|

=

ORGALINE|UN 60.00|28,02| 1.681,20|

~

ORGALINE|UN 60.00(32,93 1.975,80|

@

©

Municipio de Nova Laranjeiras

Estado do Parana
CNPJ: 95.587.648/0001-12
Rua Padre Giuliano Sincini - Bairro Independente, 1865~ CEP 85.350-000
Fone: (42) 3637-1176

Titular: Fabiana Bonett
Suplente: Nildredes Aparecida Martins Narloch

Art. 4° O Comité Estratégico Municipal da Politica de Alfabetizagdo tera vigéncia de
02 (dois) anos, contados da data de publicagdo desta Portaria, podendo ser
prorrogado, se necessario.

Art. 5° Compete ao Comité Estratégico Municipal da Politica de Alfabetizagdo
propor, acompanhar, monitorar e avaliar as agdes relacionadas a Politica Municipal
de Alfabetizagdo, visando a garantia do direito a aprendizagem e ao
desenvolvimento das competéncias leitoras e escritoras dos estudantes da rede
municipal de ensino.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Nova Laranjeiras, 06 de Julho de 2026.

Atenciosamente,

Documento assinado digitaimente
GOV 050 v
Verifgue emhtps:fvlidar i govir
Secretario Municipal de Educagédo
JOELSO RIBEIRO
Decreto N° 50/2025

Prefeitura Municipal de Virmond

/
Estado do Parana
CNPJ . 95.587.622/0001-74
Av. XV de Novembro, 608, Centro, Fone/Fax: (42) 3618 1122, Cep. 85.390-000

jou sem grau cilindrico (até - 2,00). incolor

1 | 11 |PAR DE LENTES OFTALMICAS DE RESINA ORGANICA [ORGALINE [UN| 50.00(39,93| 1.996,50|
Monofocais, com grau entre+/- 2,25 a +/- 4,00 esférico,
com ou sem grau cilindrico ( maior que - 2,00 ). incolor.

1 |12 |PAR DE LENTES OFTALMICAS DE RESINA ORGANICA [ORGALINE [UN| 50.00(32,93| 1.646,50|
Monofocais, com grau superior a + / - 4,00 esférico , com
fou sem grau cilindrico. Incolor.

[Total 34.500,00]

R$ 34.500,00 (Trinta e Quatro Mil e Quinhentos Reais).
Nova Laranjeiras/PR, 28 de agosto de 2026.

FABIO ROBERTO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Municipio de Nova Laranjeiras

Estado do Parana
CNPJ: 95.587.648/0001-12
Rua Padre Giuliano Sincini - Bairro Independente, 1865- CEP 85.350-000
Fone: (42) 3637-1176

PORTARIA N° 03/2026

O Municipio de Nova Laranjeiras, por meio da Secretaria Municipal de Educagao,
considerando a legislagdo vigente e a necessidade de organizar, acompanhar,
monitorar e fortalecer as agdes relacionadas & Politica Municipal de Alfabetizagao,
visando assegurar o direito a alfabetizagdo e a aprendizagem de todos os estudantes

da Rede Municipal de Ensino,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir o Comité Estratégico Municipal da Politica de Alfabetizagdo do
Municipio de Nova Laranjeiras, com a finalidade de elaborar normas
complementares, acompanhar a implementagdo, monitorar e avaliar a Politica

Municipal de Alfabetizag&o.

Art. 2° O Comité Estratégico Municipal da Politica de Alfabetizagdo reunir-se-a
ordinariamente e extraordinariamente, sempre que necessario, mediante
convocagao prévia de seu Presidente.

Art. 3° O Comité Estratégico Municipal da Politica de Alfabetizagdo sera composto

pelos seguintes membros:

| - Representantes da Secretaria Municipal de Educagao

Titular: Gicele Bello Carvalho - PRESIDENTE
Suplente: Silvia Regiane Vorgenes

Il - Representantes do Conselho Municipal de Educagéo

Titular: Dilciane Klos — VICE-PRESIDENTE
Suplente: Angelita Fiori

Il - Representantes dos Diretores da Rede Municipal de Ensino

vy
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Camara Municipal de Nova Laranjeiras
Estado do Parana
CNPJ n°. 95.587.663/0001-60
Rua Rio Grande do Sul, n°. 2122, Centro — CEP: 85350-000

E-mail: contato@cmnl.pr.gov.br / licitacao@cmnl.pr.gov.br
Fone: (42) 99913-5236

DISPENSA DE LICITAC/-iO Ne. 04/2026 - CMINL
RATIFICAGAO E ADJUDICAGAO

O Presidente da Camara Municipal de Nova Laranjeiras, Estado do Parand, no uso de suas
atribuigBes legais, e com base nos documentos e pareceres juridicos, anexos, RATIFICA a Dispensa de
Licitagdo Eletrénica n2. 04/2026 - Camara Municipal, realizada através da Bolsa de Licitagdes e Leildes - BLL
COMPRAS (https://bllcompras.org.br), cujo objeto é a Contratagdo de empresa para fornecimento de 01
(UM) APARELHO DE AR-CONDICIONADO, contendo uma condensadora e uma evaporadora, tipo: hi-wall,
modelo: split, inverter, capacidade Refrigeracdo: 12.000 btu/h, tensdo: 220v ou bivolt, frequéncia: 60hz.
Caracteristicas adicionais 1 (um) controle Remoto, ciclo reverso (quente/frio), garantia: 12 (doze) meses.
(compreendendo também os servicos de instalagdo e montagem integral, com o fornecimento dos
materiais necessdrios a sua execugdo); 01 (UM) BEBEDOURO ELETRONICO para fornecimento de dgua
natural e gelada; Alimentagdo elétrica de 127 V; Poténcia minima de 110w. Gabinete confeccionado em
material resistente, de fécil limpeza e adequado ao uso em ambiente administrativo; Reservatério em
material atéxico, préprio para contato com dgua potavel; Bandeja coletora removivel, facilitando a
higienizagdo; Fornecimento de dgua por 02 torneiras, uma sendo natural e outra gelada; Baixo consumo de
energia elétrica; Funcionamento com baixo nivel de ruido; Equipamento novo, de primeiro uso, sem avarias
ou recondicionamento; Acompanhado de manual de instrugdes em lingua portuguesa e certificado de
garantia do fabricante; Garantia minima de 12 (doze) meses contra defeitos de fabricagdo; e 01 (UM)
REFRIGERADOR DOMESTICO vertical, tipo duplex (refrigerador e freezer), com sistema de degelo
automdtico Frost Free, capacidade total minima de 300 (trezentos) litros, destinado ao armazenamento de
alimentos e bebidas. Gabinete em ago com pintura eletrostatica ou acabamento de qualidade equivalente;
Cor prata ou inox; Prateleiras internas removiveis e reguldveis; Gaveta para frutas e legumes;
Compartimentos internos nas portas; Controle de temperatura ajustavel; Pés niveladores; Alimentagdo
elétrica em tensdo 127V; Gas refrigerante ambientalmente adequado, livre de CFC; Produto com Etiqueta
Nacional de Conservagdo de Energia (ENCE), observando os requisitos de eficiéncia energética vigentes do
INMETRO; Manual de instrugdes em lingua portuguesa; Garantia minima de 12 (doze) meses, prestada pelo
fabricante ou fornecedor, e ADJUDICA o item das seguintes empresas:

VALE COMERCIO DE MATERIAIS LTDA, inscrita no CNPJ 49.287.699/0001-01, vencedora do LOTE 01 para
fornecer 01 (um) Aparelho ar-condicionado, contendo uma condensadora e uma evaporadora, tipo: hi-wall,
modelo: split, inverter, capacidade Refrigeragdo: 12.000 btu/h, tensdo: 220v ou bivolt, frequéncia: 60hz.
Caracteristicas adicionais 1 (um) controle Remoto, ciclo reverso (quente/frio), garantia: 12 (doze) meses,
Marca HQ, compreendendo também os servigos de instalagdo e montagem integral, com o fornecimento
dos materiais necessarios & sua execugdo, sendo que apresentou proposta final no valor de R$ 3.029,98
(Trés mil e vinte e nove reais e noventa e oito centavos), mediante solicitagdo do ente, entrega do produto,
instalagdo do produto e emissdo de nota fiscal e Termo de Garantia.

PROSUL COMERCIO E SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ 62.110.122/0001-98, vencedora do LOTE 02 para
fornecer 01 (UM) BEBEDOURO ELETRONICO para fornecimento de agua natural e gelada; Alimentagio
elétrica de 127 V; Poténcia minima de 110w. Gabinete confeccionado em material resistente, de facil
limpeza e adequado ao uso em ambiente administrativo; Reservatdrio em material atdxico, préprio para
contato com agua potavel; Bandeja coletora removivel, facilitando a higienizagdo; Fornecimento de agua
por 02 torneiras, uma sendo natural e outra gelada; Baixo consumo de energia elétrica; Funcionamento
com baixo nivel de ruido; Equipamento novo, de primeiro uso, sem avarias ou recondicionamento;
Acompanhado de manual de instrugdes em lingua portuguesa e certificado de garantia do fabricante;
Garantia minima de 12 (doze) meses contra defeitos de fabricagdo, de marca /modelo Bebedouro Libell

PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 113/2025
DISPENSA DE LICITACAO Ne 32/2025 - PMV

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 163/2025
PRIMEIRO ADITIVO - PRAZO DE VIGENCIA

ORGAO GERENCIADOR: MUNICIPIO DE VIRMOND, pessoa juridica de direito publico interno, com sede e
Prefeitura a Av. XV de Novembro, 608, centro, Cep: 85.390-000, Estado do Parana, devidamente inscrito no
CNPJ sob o n.2 95.587.622/0001-74, neste ato representado pelo prefeito municipal, o Sr. Fernando Mierzva.

DETENTORA DA ATA: SILVANIA DA ROSA MACHADO - ME, inscrita no CNPJ n.2 26.405.949/0001-65, sediada
na Av. XV de Novembro, S/n, centro, CEP 85.390-000 Virmond - Pr, doravante designada CONTRATADA, neste
ato representada por Silvania Da Rosa Machado.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

A presente Ata tem por objeto assegurar o compromisso de possivel prestagdo de servigos entre o Municipio
de Virmond e a empresa vencedora do certame licitatorio referente ao DISPENSA DE LICITAGAO N.2 32/2025-
PMV, cujo objeto é a REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO DE OCULOS DE GRAU
MONOFOCAIS E MULTIFOCAIS, DESTINADOS AO PROGRAMA MUNICIPAL CLAREANDO VIDAS - QUALIDADE
DE VIDA ATRAVES DA VISAO.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO

De conformidade com a clausula segunda da Ata de Registro de Pregos originaria, e conforme determina o
Art. 84, da Lei Federal n2. 14.133/21, fica prorrogado o prazo de vigéncia, que findaria em 04 de setembro de
2026, prorrogado para mais 12 (doze) meses, encerrando em 04 de setembro de 2027.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS ITENS ADITIVADOS
Conforme Art. 277, do Decreto Municipal n® 112/2022, o aditivo da ata de registro de pregos, serd
restabelecidos os quantitativos registrados, até o limite do quantitativo original, conforme abaixo:

ITEM PRODUTO/SERVICO MARCA | QUANTIDADE | V. UNIT | V.TOTAL
1 | OCULOS DE GRAU MONOFOCAL PRECISAO 100 322,00 | 32.200,00
2| 6CULOS DE GRAU MULTIFOCAL PRECISAO 50 349,00 | 17.450,00

VALOR TOTAL DO LOTE 01 | 49.650,00

VALOR TOTAL DA ATA = R$ 49.650,00 (quarenta e nove mil, seiscentos e cinquenta reais).

CLAUSULA QUARTA - DAS DEMAIS CLAUSULAS
Ficam inalteradas as demais clausulas e condigBes da presente ata de registro de pregos.

E por estarem justos e acordados, firmam o presente contrato de servigos profissionais em 02 (duas) vias de

igual teor, juntamente com as testemunhas abaixo, para os fins de direito, submissos as regras estatuidas pela
Lei 14.133/21 e aos termos do ato que autorizou a contratagdo.

Virmond/PR, 27 de agosto de 2026.

Silvania Da Rosa Machado
Gestora da Ata

Fernando Mierzva
Gestor da Ata

Testemunhas:

Prefeitura Municipal de Virmond

,
Estado do Parana
CNPJ n.” 95.587.622/0001-74
Av. XV de Novembro, 608, Centro, Fone/Fax: (42) 3618 1122, Cep. 85.390-000

o
Camara Municipal de Nova Laranjeiras f
Estado do Parana
CNPJ n°. 95.587.663/0001-60
Rua Rio Grande do Sul, n°. 2122, Centro — CEP: 85350-000
E-mail: contato@cmnl.pr.gov.br / licit Jcmnl.pr.gov.br
Fone: (42) 99913-5236
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Kromanox, sendo que apresentou proposta final no valor de R$ 779,00 (setecentos e setenta e nove reais),
mediante solicitagdo do ente, entrega do produto e emissdo de nota fiscal e Termo de Garantia.

PROSUL COMERCIO E SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ 62.110.122/0001-98, vencedora do LOTE 03 para
fornecer 01 (UM) REFRIGERADOR DOMESTICO vertical, tipo duplex (refrigerador e freezer), com sistema
de degelo automdtico Frost Free, capacidade total minima de 300 (trezentos) litros, destinado ao
armazenamento de alimentos e bebidas. Gabinete em ago com pintura eletrostdtica ou acabamento de
qualidade equivalente; Cor prata ou inox; Prateleiras internas removiveis e reguldveis; Gaveta para frutas e
legumes; Compartimentos internos nas portas; Controle de temperatura ajustdvel; Pés niveladores;
Alimentagdo elétrica em tensdo 127V; Gas refrigerante ambientalmente adequado, livre de CFC; Produto
com Etiqueta Nacional de Conservagdo de Energia (ENCE), observando os requisitos de eficiéncia energética
vigentes do INMETRO; Manual de instrugdes em lingua portuguesa; Garantia minima de 12 (doze) meses,
prestada pelo fabricante ou fornecedor, de marca/modelo Refrigerador Consul, 333 litros, inox, 127V,
CRM40MK.

Nova Laranjeiras, 28 de agosto de 2026.

ADAIR ONETTA
Presidente da Camara Municipal

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 124/2025
DISPENSA DE LICITAGAO Ne 36/2025 - PMV

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N¢ 170/2025
PRIMEIRO ADITIVO - PRAZO DE VIGENCIA

ORGAO GERENCIADOR: MUNICIPIO DE VIRMOND, pessoa juridica de direito publico interno, com sede e
Prefeitura & Av. XV de Novembro, 608, centro, Cep: 85.390-000, Estado do Parand, devidamente inscrito no
CNPJ sob o n.2 95.587.622/0001-74, neste ato representado pelo prefeito municipal, o Sr. Fernando Mierzva.

DETENTORA DA ATA: GLOBAL CONSULTORIA LTDA - ME, inscrita no CNPJ n.2 28.118.972/0001-02, sediada
na Rua Renato Chotti, 245, Jardim Casa Grande V, centro, CEP 86.870-000 Ivaipora - Pr, doravante designada
CONTRATADA, neste ato repri ada por Maiza Marques Lopes F

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

A presente Ata tem por objeto assegurar o compromisso de possivel prestagdo de servigos entre o Municipio
de Virmond e a empresa vencedora do certame licitatorio referente ao DISPENSA DE LICITAGAO N.2 36/2025-
PMV, cujo objeto é a REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA REALIZAGAO DE SERVICOS DE PESQUISA ADMINISTRATIVA DE OPINIAO PUBLICA EM
ATENDIMENTO AS NECESSIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL DE VIRMOND/PR.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO

De conformidade com a cldusula segunda da Ata de Registro de Pregos origindria, e conforme determina o
Art. 84, da Lei Federal n2. 14.133/21, fica prorrogado o prazo de vigéncia, que findaria em 25 de setembro de
2026, prorrogado para mais 12 (doze) meses, encerrando em 25 de setembro de 2027.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS DEMAIS CLAUSULAS
Ficam inalteradas as demais clausulas e condigBes da presente ata de registro de pregos.

E por estarem justos e acordados, firmam o presente contrato de servigos profissionais em 02 (duas) vias de

igual teor, juntamente com as testemunhas abaixo, para os fins de direito, submissos as regras estatuidas pela
Lei 14.133/21 e aos termos do ato que autorizou a contratagdo.

Virmond/PR, 27 de agosto de 2026.

Fernando Mierzva
Gestor da Ata

Maiza Marques Lopes Franciscon
Gestora da Ata

Testemunhas:
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PUBLICAGAO OFICIAL

EDIGAO 4955 )
DO POVO DO PARANA

Prefeitura Municipal de Virmond

,
Estado do Parana
CNPJ n.° 95.587.622/0001-74
Av. XV de Novembro, 608, Centro, Fone/Fax: (42) 3618 1122, Cep. 85.390-000

Prefeitura Municipal de Virmond

Estado do Parana
CNPJ n.” 95.587.622/0001-74
Av. XV de Novembro, 608, Centro, Fone/Fax: (42) 3618 1122, Cep. 85.390-000

PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne 56/2026
PREGAO ELETRONICO Ne 16/2026
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

EXTRATO DE ATAS DE REGISTRO DE PRECOS

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE ITENS DESTINADOS A
COMPOSIGAO DO KIT NATALIDADE, PARA ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL, VISANDO A CONCESSAO DO BENEFICIO EVENTUAL POR NATALIDADE, EM
CONFORMIDADE COM A LEI MUNICIPAL N2 2.026/2014.

MUNICIPIO DE VIRMOND, pessoa juridica de direito publico interno, com sede e Prefeitura a Av. XV de
Novembro, 608, centro, Cep: 85.390-000, Estado do Parand, devidamente inscrito no CNPJ sob o n.2
95.587.622/0001-74, neste ato representado pelo prefeito municipal, o Sr. Fernando Mierzva.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS 2/2026
BELETABLA COMERCIO E SOLUCOES LTDA, inscrita no CNPJ n.2 62.742.164/0001-41, sediada na Rua
Varzelandia, 109, Candelaria, CEP: 31.510-310 Belo Horizonte - MG, doravante designada CONTRATADA, neste
ato representada por Elisa Rosa da Silva Beletabla Bravo.
LOTE 01

ITEM PRODUTO/SERVICO MARCA | QUANTIDADE | V.UNIT | V.TOTAL

CONJUNTO DE BODY COM PE (RN, P E M), COMPOSTO POR 02 PEGAS: 01 BODY
INFANTIL EM MALHA 100% ALGODAO, COM GOLA ENVELOPE OU ABERTURA POR
BOTOES DE PRESSAO, FECHAMENTO INFERIOR COM BOTOES DE PRESSAO E
COSTURAS REFORGADAS; E 01 CALCA TIPO MUAO COM PES FECHADOS, EM
1 | MALHA 100% ALGODAO, COM COS EM ELASTICO MACIO. PRODUTO NOVO, DE | BARATINHA 50 20,55 | 1.027,50
ALTA QUALIDADE, HIPOALERGENICO, CONFORTAVEL E RESISTENTE, ADEQUADO
PARA RECEM-NASCIDOS E BEBES, COM ACABAMENTO SEGURO E APROPRIADO
PARA USO INFANTIL. CORES UNISSEX, EM TONALIDADES NEUTRAS E VARIADAS,
TAIS COMO BRANCO, AMARELO, VERDE E BEGE.

MACACRO DE BEBE (RN, P E M), CONFECCIONADO EM MALHA 100% ALGODAO,
COM TOQUE MACIO, HIPOALERGENICO E CONFORTAVEL PARA PELE SENSIVEL DO
BEBE. MODELO TIPO INTEIRO COM MANGAS LONGAS, PES FECHADOS, ABERTURA
FRONTAL TOTAL COM ZIPER PROTEGIDO OU BOTOES DE PRESSAO, FACILITANDO
2 | O VESTIR E A TROCA. PRODUTO NOVO, DE ALTA QUALIDADE, COM COSTURAS | BARATINHA 50 1808 | 904,00
REFORGADAS, ACABAMENTO DELICADO E RESISTENTE A  LAVAGENS,
PROPORCIONANDO CONFORTO, SEGURANGA E DURABILIDADE PARA USO
INFANTIL. CORES UNISSEX, EM TONALIDADES NEUTRAS E VARIADAS, TAIS COMO
BRANCO, AMARELO, VERDE E BEGE.

TOALHA DE BANHO PARA BEBE COM CAPUZ, CONFECCIONADA EM TECIDO
ATOALHADO 100% ALGODAO, MACIO, ABSORVENTE E HIPOALERGENICO,
ADEQUADO PARA PELE SENSIVEL INFANTIL. COM CAPUZ INTEGRADO PARA
PROTECAO DA CABEGA DO BEBE, ACABAMENTO REFORGADO NAS BORDAS E ALTA
CAPACIDADE DE ABSORGAQ. PRODUTO NOVO, DE ALTA QUALIDADE, RESISTENTE
A LAVAGENS, CONFORTAVEL E SEGURO PARA USO INFANTIL, COM DIMENSOES
APROXIMADAS DE 70 CM X 80 CM. CORES UNISSEX, EM TONALIDADES NEUTRAS E
VARIADAS, TAIS COMO BRANCO, AMARELO, VERDE E BEGE.

BARATINHA 50 27,95 1.397,50

LUVA DE BEBE NOS TAMANHOS RN, P E M, CONFECCIONADA EM MALHA 100%
ALGODAO OU TECIDO DE COMPOSICAO EQUIVALENTE, MACIO, LEVE E
HIPOALERGENICO, ADEQUADO PARA PELE SENSIVEL DO RECEM-NASCIDO E BEBE.
MODELO COM PUNHO EM ELASTICO SUAVE, SEM COMPRESSAO,
PROPORCIONANDO CONFORTO E SEGURANGA. PRODUTO NOVO, DE ALTA
QUALIDADE, RESISTENTE, COM ACABAMENTO DELICADO E APROPRIADO PARA
USO INFANTIL. CORES UNISSEX, EM TONALIDADES NEUTRAS E VARIADAS, TAIS
COMO BRANCO, AMARELO, VERDE E BEGE.

BARATINHA 100 493 | 493,00

TOUCA PARA BEBE NOS TAMANHOS RN, P E M, CONFECCIONADA EM MALHA
100% ALGODAO OU MATERIAL EQUIVALENTE, MACIO, LEVE E HIPOALERGENICO,
ADEQUADA PARA PELE SENSIVEL DO RECEM-NASCIDO E BEBE. MODELO
ANATOMICO, COM AJUSTE CONFORTAVEL E COSTURAS REFORGADAS,
PROPORCIONANDO PROTEGAO TERMICA E CONFORTO. PRODUTO NOVO, DE ALTA
QUALIDADE, RESISTENTE, COM ACABAMENTO DELICADO E APROPRIADO PARA
USO INFANTIL. CORES UNISSEX, EM TONALIDADES NEUTRAS E VARIADAS, TAIS
(COMO BRANCO, AMARELO, VERDE E BEGE.

BARATINHA 50 4,93 246,50

SAPATINHO DE BEBE NOS TAMANHOS RN, P E M, CONFECCIONADO EM
MATERIAL MACIO E CONFORTAVEL, PODENDO SER EM MALHA, PLUSH OU TECIDO
6 | EQUIVALENTE DE ALTA QUALIDADE, HIPOALERGENICO E ADEQUADO PARA PELE | BARATINHA 50 4,93 246,50
SENSIVEL DO BEBE. MODELO LEVE, COM ACABAMENTO INTERNO SUAVE E SEM
COSTURAS AGRESSIVAS, PROPORCIONANDO CONFORTO E PROTEGAO AOS PES.

PREGAO ELETRONICO (SRP) N.2 20/2026-PMV PAG.1

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 73/2026
2RB COMERCIO E DISTRIBUICAO DE ALIMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ n.2 12.050.384/0001-36, sediada na
Av. XV de Novembro, 51, Centro, CEP: 85.390-000 Virmond - Pr, doravante designada CONTRATADA, neste ato
representada por Rafael Luiz Braganholo.
LOTE 02

Prefeitura Municipal de Virmond

Estado do Parana
CNPJ n. 95.587.622/0001-74
Av. XV de Novembro, 608, Centro, Fone/Fax: (42) 3618 1122, Cep. 85.390-000

ITEM PRODUTO/SERVICO MARCA | QUANTIDADE | V. UNIT | V.TOTAL

SABONETE INFANTIL (BEBE) EM BARRA, COM (CHEIRINHO DE BEBE),
DERMATOLOGICAMENTE ~ TESTADO, ~ HIPOALERGENICO, ~ COM Pl
BALANCEADO E FORMULA SUAVE, DESENVOLVIDO ESPECIALMENTE PARA A
PELE SENSIVEL DO RECEM-NASCIDO E BEBE. PRODUTO COM AGAO DE
LIMPEZA  DELICADA, PODENDO CONTER GLICERINA E  AGENTES
HIDRATANTES, LIVRE DE PARABENOS E SUBSTANCIAS AGRESSIVAS. PRODUTO
NOVO, DE ALTA QUALIDADE, SEGURO PARA USO DIARIO INFANTIL. PESO
APROXIMADO DE 80 G POR UNIDADE.

123BABY 70 3,85 269,50

SHAMPOO  INFANTIL ~ (BEBE), DERMATOLOGICAMENTE  TESTADO,
HIPOALERGENICO, COM FORMULA SUAVE E PH BALANCEADO,
DESENVOLVIDO ESPECIALMENTE PARA A LIMPEZA DELICADA DOS CABELOS E
COURO CABELUDO DO RECEM-NASCIDO E BEBE. PRODUTO COM (CHEIRINHO
DE BEBE), PODENDO CONTER AGENTES HIDRATANTES E FORMULA SUAVE
TIPO (SEM LAGRIMAS), LIVRE DE PARABENOS E SUBSTANCIAS AGRESSIVAS.
PRODUTO NOVO, DE ALTA QUALIDADE, SEGURO PARA USO DIARIO INFANTIL
EMBALAGEM COM VOLUME DE 750 ML.

TRALALA 70 13,94 975,80

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 60/2026
PREGAO ELETRONICO N2 18/2026
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

EXTRATO DE ATAS DE REGISTRO DE PRECOS

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAL DE LIMPEZA EM GERAL,
PARA ATENDER A DEMANDA DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS.

MUNICIPIO DE VIRMOND, pessoa juridica de direito publico interno, com sede e Prefeitura & Av. XV de
Novembro, 608, centro, Cep: 85.390-000, Estado do Parand, devidamente inscrito no CNPJ sob o n.2
95.587.622/0001-74, neste ato representado pelo prefeito municipal, o Sr. Fernando Mierzva.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 65/2026
2RB COMERCIO E DISTRIBUICAO DE ALIMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ n.2 12.050.384/0001-36, sediada na
Av. XV de Novembro, 51, Centro, CEP: 85.390-000 Virmond - Pr, doravante designada CONTRATADA, neste ato
representada por Rafael Luiz Br hols

LOTE | ITEM PRODUTO/SERVICO MARCA | QUANTIDADE | V.UNIT | V.TOTAL

LENCO UMEDECIDO PARA BEBE, DERMATOLOGICAMENTE TESTADO,
HIPOALERGENICO, SEM ALCOOL ETILICO, COM FORMULA SUAVE E SEGURA
PARA A PELE SENSIVEL DO RECEM-NASCIDO E BEBE. PRODUTO COM
AGENTES HIDRATANTES E DE LIMPEZA DELICADA, PODENDO CONTER
FRAGRANCIA SUAVE TIPO CHEIRINHO DE BEBE, LIVRE DE SUBSTANCIAS
AGRESSIVAS. PRODUTO NOVO, DE ALTA QUALIDADE, INDICADO PARA
HIGIENE INFANTIL DIARIA, EM EMBALAGEM COM SISTEMA DE VEDAGAO QUE
MANTEM A UMIDADE, CONTENDO 100 UNIDADES

BABY FREE 70 699 | 489,30

ALVEJANTE PARA ROUPAS 5 LITROS SEM CLORO EMBALAGEM
DE 5 LITROS, COM DADOS DO FABRICANTE, GARANTIA, DATA DE
FABRICACAO, PRAZO DE VALIDADE E REGISTRO NO MINISTERIO
DA SAUDE

HERANCA 700 17,03 11.921,00

AMACIANTE DE ROUPAS 2 LITROS ASPECTO FiSICO  LiQUIDO
VISCOSO  CONCENTRADO, ~ COM  LEVE ~ FRAGANCIA,
ACONDICIONADO EM EMBALAGEM DE 2 LITROS, COM
INFORMAGOES DO PRODUTO, DATA DE FABRICAGAO, PRAZO DE
VALIDADE, NUMERO DO LOTE, REGISTRO DO MINISTERIO DA
SAUDE

HERANCA 500 3,96 1.980,00

POMADA PARA PREVENCAO E TRATAMENTO DE ASSADURAS EM BEBES,
DERMATOLOGICAMENTE  TESTADA, HIPOALERGENICA, COM FORMULA
SUAVE E SEGURA PARA A PELE SENSIVEL DO RECEM-NASCIDO E BEBE.
PRODUTO COM ACAO DE PROTECAO E BARREIRA CONTRA UMIDADE,
PODENDO CONTER OXIDO DE ZINCO E AGENTES EMOLIENTES QUE AUXILIAM
NA PREVENGAO DE IRRITAGOES. PRODUTO NOVO, DE ALTA QUALIDADE,
SEGURO PARA USO INFANTIL DIARIO, EM EMBALAGEM COM PESO/VOLUME
PADRAO CONFORME FABRICANTE

BABYMED 70 2067 | 144690

AMACIANTE DE ROUPAS 5 LITROS, ASPECTO FiSICO  LiQUIDO
VISCOSO  CONCENTRADO, ~ COM  LEVE ~ FRAGANCIA,
ACONDICIONADO EM EMBALAGEM DE 5 LITROS, COM
INFORMAGOES DO PRODUTO, DATA DE FABRICAGAO, PRAZO DE
VALIDADE, NUMERO DO LOTE, REGISTRO DO MINISTERIO DA
SAUDE

HERANCA 300 11,66 3.498,00

TALCO INFANTIL PARA BEBE,  DERMATOLOGICAMENTE TESTADO,
HIPOALERGENICO, COM FORMULA SUAVE E SEGURA PARA A PELE SENSIVEL
DO RECEM-NASCIDO E BEBE. PRODUTO COM AGAO ABSORVENTE DE
5 | UMIDADE, AUXILIANDO NA PREVENGAO DE ASSADURAS E IRRITAGOES, | ANJINHO 50 11,90 | 595,00
PODENDO CONTER FRAGRANCIA SUAVE TIPO CHEIRINHO DE BEBE, LIVRE DE
SUBSTANCIAS AGRESSIVAS. PRODUTO NOVO, DE ALTA QUALIDADE, SEGURO
PARA USO INFANTIL, EM EMBALAGEM COM PESO DE 200 GRAMAS,

PAPEL HIGIENICO FOLHA DUPLA BRANCA PICOTADA, NAO
RECICLAVEL, ALTA ABORSORGAO, 100% FIBRAS CELULOSICAS
VEGETAIS COM MACIES ADEQUADA PARA O USO. FARDO COM
2 1 |64 ROLOS COM 30 METROS CADA ROLO. COM MARCA DO | TROPICOS 400 53,99 21.596,00
FABRICANTE, DIMENSOES INDICAGAO DE NAO RECICLAGEM E
LOTE DO PRODUTO. A EMBALAGEM NAO DEVE CONTER
FISSURAS, FURO, AMASSADOS, VIOLAGAO OU DANOS

BANHEIRA INFANTIL PARA BEBE, CONFECCIONADA EM MATERIAL PLASTICO
RESISTENTE (POLIPROPILENO OU EQUIVALENTE DE ALTA QUALIDADE),
ATOXICO, LEVE E DURAVEL, COM SUPERFICIE LISA DE FACIL HIGIENIZACAO.
PRODUTO COM BORDAS ARREDONDADAS PARA MAIOR SEGURANGA,
CAPACIDADE ADEQUADA PARA USO INFANTIL E FORMATO ANATOMICO QUE
PROPORCIONA CONFORTO DURANTE O BANHO. PRODUTO NOVO, DE ALTA
QUALIDADE, SEGURO E APROPRIADO PARA RECEM-NASCIDOS E BEBES, COM
CAPACIDADE APROXIMADA DE 30 LITROS E DIMENSOES APROXIMADAS DE
750 X 470 X 260 MM. CORES UNISSEX, EM TONALIDADES NEUTRAS E
VARIADAS, TAIS COMO BRANCO, AMARELO, BEGE.

TRITEC 30 38,60 | 1.158,00

PAPEL HIGIENICO FOLHA SIMPLES PICOTADA NAO RECICLAVEL,
ALTA ABSORGAO, COR BRANCA, 100% FIBRAS CELULOSICAS
VEGETAIS COM MACIES ADEQUADA PARA O USO. FARDO COM
2 | 2 |64 ROLOS COM 30 METROS CADA ROLO. COM MARCA DO | TROPICOS 700 42,86 | 30.002,00
FABRICANTE, DIMENSOES INDICAGAO DE NAO RECICLAGEM E
LOTE DO PRODUTO. A EMBALAGEM NAO DEVE CONTER
FISSURAS, FURO, AMASSADOS, VIOLAGO OU DANOS

FRALDA DESCARTAVEL INFANTIL, TAMANHO (RN, P E M), HIPOALERGENICA,
DERMATOLOGICAMENTE TESTADA, COM ALTA ABSORGAO, OFERECENDO
ATE 12 HORAS DE PROTEGAO. POSSUI CINTURA ELASTICA PARA MELHOR
7 | AJUSTE, BARREIRAS ANTIVAZAMENTO, CANAIS DE DISTRIBUIGAO RAPIDA | FRALDINHA 150 2977 | 4.46550
QUE AUXILIAM NA ABSORGAO UNIFORME E MANTEM O BEBE SECO POR
MAIS TEMPO. PRODUTO MACIO, RESPIRAVEL, SEGURO E INDICADO PARA
RECEM-NASCIDOS.

DETERGENTE LIQUIDO PARA LOUGA 500 ML NEUTRO, COM
TENSOATIVOS  BIODEGRADAVEIS, COM ALTO PODER DE
UMPEZA, DEVERA APRESENTAR ~CONSISTENCIA MENOS
3 | 1 |LiQUIDA COM BOM RENDIMENTO DO PRODUTO, SEM ODOR |  VIDA 500 1,40 700,00
FORTE. COM DADOS DO FABRICANTE, GARANTIA, DATA DE
FABRICAGAO, PRAZO DE VALIDADE E REGISTRO NO MINISTERIO
DA SAUDE

VALOR TOTAL DO LOTE 02 | 9.400,00

DETERGENTE LIQUIDO PARA LOUCA, EMBALAGEM DE 5L
NEUTRO, COM TENSOATIVOS BIODEGRADAVEIS, COM ALTO
PODER DE LIMPEZA, DEVERA APRESENTAR CONSISTENCIA
3 2 | MENOS LfQUIDA, COM BOM RENDIMENTO DO PRODUTO, SEM | BOMBOLHA 1.000,00 10,02 10.020,00
ODOR FORTE. COM DADOS DO FABRICANTE, GARANTIA, DATA
DE FABRICAGAO, PRAZO DE VALIDADE E REGISTRO NO

VALOR TOTAL DA ATA = R$ 9.400,00 (nove mil e quatrocentos reais).

VIGENCIA: 27 DE AGOSTO DE 2027.

DATA ASSINATURA: 28 DE AGOSTO DE 2026.
FORO: COMARCA DE CANTAGALO, ESTADO DO PARANA.

MINISTERIO DA SAUDE
DETERGENTE PARA LIMPEZA DE ROUPAS 5 LITROS, ~COM
3 3 | DADOS DO FABRICANTE, GARANTIA, DATA DE FABRICACAO, | BOMBOLHA 300 19,26 5.778,00

PRAZO DE VALIDADE E REGISTRO NO MINISTERIO DA SAUDE

RODO - BASE DE MADEIRA RODO, COM DUAS BORRACHAS;
4 1 [COM A BASE MEDINDO 40 CENTIMETROS; COM CABO DE | LOCATELLI 200 13,31 2.662,00
MADEIRA, DE 120 (CENTO E VINTE) CENTIMETROS
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Prefeitura Municipal de Virmond

r
Estado do Parana
CNPJ n.* 95.587.622/0001-74
Av. XV de Novembro, 608, Centro, Fone/Fax: (42) 3618 1122, Cep. 85.390-000

Prefeitura Municipal de Virmond

)
Estado do Parana
CNPJ n.”95.587.622/0001-74
Av. XV de Novembro, 608, Centro, Fone/Fax: (42) 3618 1122, Cep. 85.390-000

PRODUTO NOVO, DE ALTA QUALIDADE, RESISTENTE E APROPRIADO PARA USO
INFANTIL. CORES UNISSEX, EM TONALIDADES NEUTRAS E VARIADAS, TAIS COMO
BRANCO, AMARELO, VERDE E BEGE

MEIAS PARA BEBE NOS TAMANHOS RN, P E M, CONFECCIONADAS EM TECIDO
MACIO E CONFORTAVEL, COM COMPOSIGAO EM ALGODAO E/OU MATERIAL
EQUIVALENTE DE ALTA QUALIDADE, HIPOALERGENICO E ADEQUADO PARA PELE
SENS[VEL. MODELO COM AJUSTE SUAVE AO TORNOZELO, ELASTICO
CONFORTAVEL SEM COMPRESSAO, PROPORCIONANDO CONFORTO E PROTEGAO
TERMICA. PRODUTO NOVO, DE ALTA QUALIDADE, RESISTENTE E APROPRIADO
PARA USO INFANTIL. CORES UNISSEX, EM TONALIDADES NEUTRAS E VARIADAS,
TAIS COMO BRANCO, AMARELO, VERDE E BEGE.

BARATINHA 50 329 164,50

KIT DE BABETES (PANOS DE BOCA) CONTENDO 03 UNIDADES, CONFECCIONADOS
EM TECIDO 100% ALGODAO, MACIO, ABSORVENTE E HIPOALERGENICO,
ADEQUADO PARA PELE SENSIVEL DO BEBE. CADA PECA COM ACABAMENTO
REFORCADO NAS BORDAS, ALTA CAPACIDADE DE ABSORGAO E TAMANHO
APROPRIADO PARA USO INFANTIL, MEDINDO ENTRE 32X32 CM E 40X40 CM.
PRODUTO NOVO, DE ALTA QUALIDADE, RESISTENTE A LAVAGENS, CONFORTAVEL
E SEGURO. CORES UNISSEX, EM TONALIDADES NEUTRAS E VARIADAS, TAIS COMO
BRANCO, AMARELO, VERDE E BEGE.

INCONFRAL 50 13,15 657,50

LENCOL PARA COLCHAO DE BERGO COM ELASTICO, CONFECCIONADO EM TECIDO
100% ALGODAO OU MATERIAL EQUIVALENTE DE ALTA QUALIDADE, MACIO,
HIPOALERGENICO E RESPIRAVEL, ADEQUADO PARA USO INFANTIL. MODELO COM
ELASTICO EM TODA A VOLTA, PROPORCIONANDO AJUSTE FIRME AO COLCHAO E
9 | EVITANDO DESLOCAMENTO. PRODUTO NOVO, DE ALTA QUALIDADE, RESISTENTE | EMILIO 70 13,15 920,50
A LAVAGENS, COM ACABAMENTO REFORCADO E TOQUE SUAVE, APROPRIADO
PARA BERGO PADRAO INFANTIL, COM MEDIDAS APROXIMADAS DE 1,30 M X 0,60
M X 0,10 M. CORES UNISSEX, EM TONALIDADES NEUTRAS E VARIADAS, TAIS
(COMO BRANCO, AMARELO, VERDE E BEGE.

FRONHA PARA TRAVESSEIRO INFANTIL, CONFECCIONADA EM TECIDO 100%
ALGODAO OU MATERIAL EQUIVALENTE DE ALTA QUALIDADE, MACIO,
HIPOALERGENICO E RESPIRAVEL, ADEQUADO PARA PELE SENSIVEL DO BEBE
PRODUTO NOVO, COM ACABAMENTO REFORCADO E TOQUE SUAVE,
PROPORCIONANDO CONFORTO E SEGURANCA. MEDIDAS APROXIMADAS DE 30
CM X 40 CM, COMPATIVEL COM TRAVESSEIRO INFANTIL. CORES UNISSEX, EM
TONALIDADES NEUTRAS E VARIADAS, TAIS COMO BRANCO, AMARELO, VERDE E
BEGE.

EMILIO 70 8,22 575,40

TRAVESSEIRO PARA BEBE TIPO ANTISSUFOCANTE, ~ CONFECCIONADO EM
MATERIAL DE ALTA QUALIDADE, COM ESTRUTURA EM ESPUMA PERFURADA OU
MICROPERFURADA QUE PERMITE MAIOR CIRCULAGAO DE AR, REDUZINDO O
RISCO DE SUFOCAMENTO. REVESTIDO COM TECIDO 100% ALGODAO OU
11 | MATERIAL EQUIVALENTE, MACIO, HIPOALERGENICO E RESPIRAVEL, ADEQUADO |  EMILIO 70 16,44 | 1.150,80
PARA PELE SENSIVEL DO BEBE. PRODUTO NOVO, DE ALTA QUALIDADE, LAVAVEL,
SEGURO E APROPRIADO PARA USO INFANTIL, COM DIMENSOES COMPATIVEIS
COM FRONHA 30 CM X 40 CM. CORES UNISSEX, EM TONALIDADES NEUTRAS E
VARIADAS, TAIS COMO BRANCO, AMARELO, VERDE E BEGE.

CUEIRO PARA BEBE, CONFECCIONADO EM TECIDO 100% ALGODAO OU MATERIAL
EQUIVALENTE DE ALTA QUALDADE, MACIO, LEVE, RESPIRAVEL E
HIPOALERGENICO, ADEQUADO PARA PELE SENSIVEL DO RECEM-NASCIDO E BEBE.
PRODUTO NOVO, COM ACABAMENTO REFORCADO E BARRAS NAS
EXTREMIDADES, PROPORCIONANDO MAIOR DURABILIDADE E MELHOR
ACABAMENTO. MEDIDAS APROXIMADAS DE 80 CM X 50 CM. CORES UNISSEX
E/OU VARIADAS. CORES UNISSEX, EM TONALIDADES NEUTRAS E VARIADAS, TAIS
COMO BRANCO, AMARELO, VERDE E BEGE.

INCONFRAL 70 8,22 575,40

KIT DE FRALDAS DE TECIDO CONTENDO 05 UNIDADES, CONFECCIONADAS EM
TECIDO 100% ALGODAO, MACIO, ALTAMENTE ABSORVENTE, RESPIRAVEL E
HIPOALERGENICO, ADEQUADO PARA PELE SENSIVEL DO BEBE. PRODUTO NOVO,
COM ACABAMENTO REFORCADO NAS BORDAS, ALTA DURABILIDADE E TOQUE
SUAVE, PODENDO SER UTILIZADO PARA HIGIENE, APOIO OU PROTEGAO DO BEBE.
MEDIDAS APROXIMADAS PADRAO PARA USO INFANTIL. CORES UNISSEX, EM
TONALIDADES NEUTRAS E VARIADAS, TAIS COMO BRANCO, AMARELO, VERDE E
BEGE.

INCONFRAL 70 24,66 1.726,20

COBERTOR DE BEBE, CONFECCIONADO EM MATERIAL DE ALTA QUALIDADE,
MICROFIBRA, PLUSH OU EQUIVALENTE, MACIO, QUENTE E ANTIALERGICO,
ADEQUADO PARA PELE SENSVEL DO BEBE. PRODUTO NOVO, COM ACABAMENTO
REFINADO E BARRAS NAS EXTREMIDADES, PROPORCIONANDO MAIOR
DURABILIDADE E MELHOR ACABAMENTO. TOQUE SUAVE E CONFORTAVEL, IDEAL
PARA PROTECAO TERMICA DO RECEM-NASCIDO E BEBE. MEDIDAS APROXIMADAS
DE 90 CM X 110 CM. CORES UNISSEX, EM TONALIDADES NEUTRAS E VARIADAS,
TAIS COMO BRANCO, AMARELO, VERDE E BEGE.

KARINHO 70 32,71 | 2.289,70

VALOR TOTAL DO LOTE 01 | 12.375,00

VALOR TOTAL DA ATA = R$ 12.375,00 (doze mil, trezentos e setenta e cinco reais).
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PREGAO ELETRONICO N.2 16/2026-PMV

HOMOLOGACAO E ADJUDICAGAO

O Prefeito Municipal de Virmond - Pr, no uso de atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei, torna publico a
Homologagdo, nos termos do Inciso IV do Art. 71 da Lei n® 14.133/21, do procedi licitatério
Pregdo Eletronico N.2 16/2026-PMV cujo objeto é o REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
AQUISICAO DE ITENS DESTINADOS A COMPOSICAO DO KIT NATALIDADE, PARA ATENDIMENTO DAS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, VISANDO A CONCESSAO DO BENEFICIO
EVENTUAL POR NATALIDADE, EM CONFORMIDADE COM A LEI MUNICIPAL N2 2.026/2014, e Adjudicagdo a
empresa BELETABLA COMERCIO E SOLUCOES LTDA, inscrita no CNPJ n.2 62.742.164/0001-41, vencedora do
Lote 01, com valor global de R$ 12.375,00 (doze mil, trezentos e setenta e cinco reais) e a empresa 2RB
COMERCIO E DISTRIBUICAO DE ALIMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ n.2 12.050.384/0001-36, vencedora do
Lote 02, com valor global de R$ 9.400,00 (nove mil e quatrocentos reais).

dalidad

Virmond - PR, vinte e oito dias de agosto de 2026.

Fernando Mierzva
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Virmond

I3
Estado do Parana
CNPJ n.”95.587.622/0001-74
Av. XV de Novembro, 608, Centro, Fone/Fax: (42) 3618 1122, Cep. 85.390-000

RODO DE BORRACHA BASE DE ALUMINIO, COM DUAS
4 2 | BORRACHAS COM BASE MEDINDO 40 CM, COM CABO DE | LOCATELLI 100 18,86 1.886,00
MADEIRA, DE 120 (CENTO E VINTE) CENTIMETROS

RODO DE ESPUMA - BASE DE MADEIRA, EM ESPUMA; COM A

4 3 | BASE MEDINDO 40 CENTIMETROS; COM CABO DE MADEIRA, DE | LOCATELLI 300 11,29 3.387,00
120 (CENTO E VINTE) CENTIMETROS

4 4 | RODO DE ESPUMA COM FIBRA - 40 CM CABO DE MADEIRA LOCATELLI 350 9,28 3.248,00

4 5 RODO DE EVA, 40 CM CABO DE MADEIRA COM REFORGO LOCATELLI 200 891 1.782,00

4 6 | RODO DE EVA, 80 CM CABO EM MADEIRA COM REFORCO LOCATELLI 100 9,91 991,00

VASSOURA COM CERDAS DE PELO SINTETICO, COM BASE DE 60
(SESSENTA) CENTIMETROS. FIXAGAO DO CABO SISTEMA ROSCA,
COM CABO DE MADEIRA, PARA LIMPEZA EM AREAS INTERNAS,
PISO LISO, MEDINDO APROXIMADAMENTE 120 CM

CONDOR 100 1159 | 115900

VASSOURA DE NYLON COM CABO, CERDAS MACIAS DE NYLON
4 | 8 |[ECABO EM CHAPA DE ACO. DIMENSOES MINIMAS: VASSOURA: | LOCATELLI 250 884 | 221000
30X 16,5 X 4,4CM, CABO-120CM

VASSOURA DE PALHA COM CABO PARA LIMPEZA DE PISOS
EXTERNOS, PATIOS EM TERRA, ETC. CONHECIDA COMO
4 9 | VASSOURA CAIPIRA, COM 3 FIOS DE AMARRACAO DA PALHA. | LOCATELLI 250 15,43 3.857,50
COM CABO EM MADEIRA DE 120 CM, RESISTENTE E DURAVEL,
DIMENSOES: AXLX P: 135X 20 X3 CM

4 10 | VASSOURA DE PELO BOLA, PARA LAVAR JANELAS COM CABO LOCATELLI 100 18,17 1.817,00

PACOTE PLASTICO PACOTE PLASTICO CAP. DE NO MINIMO 5 KG,
PARA ALIMENTOS 100 UNID. EMBALAGEM COM DADOS DO
FABRICANTE, GARANTIA, DATA DE FABRICACAO, PRAZO DE
VALIDADE E REGISTRO NO MINISTERIO DA SAUDE

BOMPACK 150 2,86 429,00

SACO PARA LIXO DE USO DOMESTICO, 100 LITROS, 5 UN SACO
PARA LIXO DE USO DOMESTICO, COM CAPACIDADE PARA 100
5 2 | LITROS NA COR PRETA, DE POLIETILENO, EMBALAGEM COM S | BOMPACK 1.000,00 4,63 4.630,00
UNIDADES, O PRODUTO DEVE ESTAR EM CONFORMIDADE COM
AS NORMAS DA ABNT. NBR 9190/9191/13055/13056

SACO PARA LIXO DE USO DOMESTICO, 15 L, 20 UN SACO PARA
LIXO DE USO DOMESTICO, COM CAPACIDADE PARA 15 LITROS
5 3 |NA COR PRETA, DE POLIETILENO. EMBALAGEM COM 20 | EMBALIXO 1.000,00 4,96 4.960,00
UNIDADES, O PRODUTO DEVE ESTAR EM CONFORMIDADE COM
AS NORMAS DA ABNT. NBA 9190/9191/13055/13056

SACO PARA LIXO DE USO DOMESTICO, 30 L, 50 UN SACO PARA
LIXO DE USO DOMESTICO, COM CAPACIDADE PARA 30 LITROS
5 4 |NA COR PRETA, DE POLIETILENO. EMBALAGEM COM 50 | EMBALIXO 1.000,00 6,02 6.020,00
UNIDADES, O PRODUTO DEVE ESTAR EM CONFORMIDADE COM
AS NORMAS DA ABNT. NBA 9190/9191/13055/13056

SACO PARA LIXO DE USO DOMESTICO, 30L, 100UN SACO PARA
LIXO DE USO DOMESTICO, COM CAPACIDADE PARA 30 LITROS
5 5 |NA COR PRETA, DE POLIETILENO. EMBALAGEM COM 100 | EMBALIXO 1.000,00 8,06 8.060,00
UNIDADES, O PRODUTO DEVE ESTAR EM CONFORMIDADE COM
AS NORMAS DA ABNT. NBA 9190/9191/13055/13056

SACO PARA LIXO DE USO DOMESTICO, 50L, 100UN  SACO PARA
LIXO DE USO DOMESTICO, COM CAPACIDADE PARA 50 LITROS
5 6 |NA COR PRETA, DE POLIETILENO. EMBALAGEM COM 100 | EMBALIXO 1.000,00 9,19 9.190,00
UNIDADES, O PRODUTO DEVE ESTAR EM CONFORMIDADE COM
AS NORMAS DA ABNT. NBA 9190/9191/13055/13056

SACO PARA LIXO DE USO DOMESTICO, 50L, S0UN SACO PARA
LIXO DE USO DOMESTICO, COM CAPACIDADE PARA 50 LITROS
5 7 |NA COR PRETA, DE POLIETILENO. EMBALAGEM COM 50 | EMBALIXO 1.000,00 6,51 6.510,00
UNIDADES, O PRODUTO DEVE ESTAR EM CONFORMIDADE COM
AS NORMAS DA ABNT. NBA 9190/9191/13055/13056

INSETICIDA TIPO REPELENTE INSETICIDA, TIPO REPELENTE PARA

6 1 | PELE. EMBALAGEM COM TAMPA E TRAVA DE SEGURANGA, 100 ABOVE 250 7,50 1.875,00
ML

6 2 | VENENO PARA BARATA BISNAGA 30 GR INSETEMAX 100 4,80 480,00

6 3 | VENENO PARA FORMIGA GRANULADO FINO 50 GR DIPIL 250 129 322,50

6 4 | VENENO PARA RATO PCT 25 GR MADERAT 100 322 322,00
DESENGRAXANTE LfQUIDO SOLUPAN 50L EMBALAGEM 50

7 1 LITROS, COM IDENTIFICAGAO DO PRODUTO, MARCA DO | HERANCA 50 90,37 4.518,50

FABRICANTE, PRAZO DE VALIDADE E REGISTRO DA ANVISA

DESENGRAXANTE  LIQUIDO SOLUPAN. 5L, EMBALAGEM 5
7 2 |LTROS, COM IDENTIFICACAO DO PRODUTO, MARCA DO | HERANGA 100 24,71 2.471,00
FABRICANTE, PRAZO DE VALIDADE E REGISTRO DA ANVISA

DETERGENTE ACIDO AUTOMOTIVO INTERCAP 50L, DECAPANTE
DESINCRUSTANTE, ~ EMBALAGEM 50  LITROS,  COM
IDENTIFICAGAO DO PRODUTO, MARCA DO FABRICANTE, PRAZO
DE VALIDADE E REGISTRO DA ANVISA.

SUPER VALE 50 92,15 4.607,50
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Prefeitura Municipal de Virmond

Estado do Parana
CNPJ n.° 95.587.622/0001-74
Av. XV de Novembro, 608, Centro, Fone/Fax: (42) 3618 1122, Cep. 85.390-000

DETERGENTE ACIDO AUTOMOTIVO INTERCAP 5L, DETERGENTE IDENTIFICACAO DO PRODUTO, MARCA DO FABRICANTE, PRAZO HORTOPLUS PRODUTOS ODONTOLOGICOS E HOSPITALARES LTDA - ME, inscrita no CNPJ sob n.?
ACIDO AUTOMOTIVO INTERCAP, DECAPANTE DESINCRUSTANTE, DE VALIDADE E REGISTRO DA ANVISA. O PRODUTO DEVE SER DE 17.676.642/0001-08, com sede a Rua Francisco Pires Da Rocha, 309 Sala 2, Bonsucesso, CEP: 85.045-010
! 4 mi’éfgg’t:akﬁg:ﬁ% f’OR/’:IZ c;D;VU;ﬁSiADg EDROE;';?RDEL)”;{ SUPERVALE & WL | 157680 AQ::ELS‘E:'TJ:'R OCDOO’\?( FBOOR/;E CAPACIDADE. DE LIMPEZA E NAO Guarapuava - PR, doravante designada CONTRATADA, neste ato representada por Marcelo Brandalise Zanini.
ANVISA. APARELHO ODORIZADOR AMBIENTE CARACTERISTICAS DO EIEHTEN ERODITO/SERVICO) BT g AN LT VAT ITAT
DETERGENTE ALCALINO CONCENTRADO, EMBALAGEM 50L, PRODUTO. PRODUTO: REFIL DE PURIFICADOR DE AR. 11 | 1 |QUEROSENE EMBALAGEM PLASTICARESISTENTE 1LT TuR! 50 1100 | 55000
7 | 5 |COM IDENTIFICAGAO DO PRODUTO, MARCA DO FABRICANTE, | HERANGA 50 121,47 | 607350 FRAGRANCIA: LAVANDA E VANILLA  E TALCO. CAPACIDADE DO ALCOOL 46% EMBALAGEM DE 1 LITRO, COM DADOS DO
PRAZO DE VALIDADE E REGISTRO DA ANVISA REFIL: 1756/269ML. ALIMENTAGAO: 2 PILHAS A (INCLUIDAS). 11| 2 |FABRICANTE, GARANTIA, DATA DE FABRICACAO, PRAZO DE | SUPERVALE |  1.000,00 450 | 450000
SHAMPOO AUTO CAR SUPER ESPUMANTE,  AUTO MODO DE FUNCIONAMENTO: AUTOMATICO, COM AJUSTE DE ngggfi;;fmﬁﬁ;m'ND'?EIR'ST';/;SACUOD; DADOS DO
7 | 6 |CONCENTRADO, EMBALAGEM S LITROS, COM IDENTIFICAGRO | s 705 | 135250 INTERVALO ENTRE LIBERACOES. DURAGAO DO FRAGRANCIA: 11| 3 | FABRICANTE, GARANTIA, DATA DE FABRICACRO, PRAZO DE | SUPERVALE | 100000 500 | 500000
DO PRODUTO, MARCA DO FABRICANTE, PRAZO DE VALIDADE E . g 15 | 1 |ATE 60 DIAS POR REFIL ESPECIFICACOES GERAIS: Of . 100 wes | 446300 o R 000, X 000,
REGISTRO DA ANVISA PURIFICADOR E DESODORIZADOR APARELHO AUTOMATIC . g L L
5 | 1 | ASORVENTE INTWIO, CORERIURA SUAVE, COM A0S PCT| 0™ | 300 | 451 | 135300 S £ U DISPOSTIO PROLETADD A PROPORCONAR WAOS, EWALAGEM 0E NO MINIMO 4506 COM DADOS 00
COM8 UN - 353/ UMA FRAGRANCIA FRESCA E AGRADAVEL EM AMBIENTES | 4 | ERvANTE GARANTIA. DATA DE FABRICACAG, PRAZO Oe | SUPERVALE 500 550 | 2.750,00
'ACETONA, EMBALAGEM DE 100 ML, COM IDENTIFICACAO DO INTERNOS. ACOMPANHADO DO REFIL DE LAVANDA E VANILLA VALIDADE E HEGSIRO NG MINSTERIG DASAU%‘E d
8 | 2 [PRODUTO, MARCA DO FABRICANTE, PRAZO DE VALIDADE E | FARMAX 100 532 532,00 DE 175G/269ML E ALIMENTADO POR 2 PILHAS AA, £ UMA ALCOOL EM GEL PARA MAOS ANTISSEPTICO, ALOE VERA 707,
REGISTRO DA ANVISA. SOLUCRO PRATICA E EFICAZ PARA MANTER O AMBIENTE HIGIENIZANTE PARA AS MAGS, FRASCO COM 500 G, COM BICO
8 | 3 |ALGODAOEM BOLINHAS, EMBALAGEM DE 100 GRAMAS USETT 0 791 395,50 PERFUMADO. 11 | 5 |DOSADOR (VALVULA PUMP). EMBALAGEM COM DADOS DO|  TUPI 500 520 | 2.600,00
ANTISSEPTICO BUCAL SABORES DIVERSOS. EMBALAGEM COM LIXA DAGUA N 80, FERRAMENTA ABRASIVA DESENHADA PARA A & i o
8 1 4 |som LISTERINE 30 1050 | 31500 15 | 2| USO UMIDO, IDEAL PARA TRABALHOS DE ACABAMENTO FINOE | 3M 20 404 | 8880 Cﬁ:‘[‘]i’;’:TEE;?EGG’m”g‘:& ;’TJETE;;ADT';’EC;S' PRAZO DE
BATOM DIVERSAS CORES, DE 4 GR, EMBALAGEM COM PREPARACAO DE SUPERFIFICIES PARA PINTURA SABONETE LIQUIDO COM AROMAS DIVERSOS PARA HIGIENE
8 | 5 |IDENTIFICAGRO DO PRODUTO, MARCA DO FABRICANTE, PRAZO | POCKET 30 6,94 208,20 LIXA DAGUA N2 100, FERRAMENTA ABRASIVA DESENHADA DE MAOS, COM SOLUBILIDADE EM AGUA, CONSISTENCIA
DE VALIDADE E REGISTRO DA ANVISA. 15| 3 |PARA USO UMIDO, IDEAL PARA TRABALHOS DE ACABAMENTO M 2 409 81,80 122 | 1 |LiQUIDA EMBALAGEM DE 5 LITROS, COM IDENTIFICAGAO DO | SUPERMAX 300 21,00 | 630000
8 | 6 |BICO DE SILICONE PARA MAMADEIRA, TAMANHOS VARIADOS CRISTAL 25 522 | 13050 FINO E PREPARACAO DE SUPERFIFICIES PARA PINTURA PRODUTO, MARCA DO FABRICANTE, PRAZO DE VALIDADE E ’ o
CONDICIONADOR INFANTIL, FRASCO 350 ML COM 15 [ 4 | APARELHO DE BARBEAR NO MINIMO 5 UNIDADES PROBAK 50 11,80 | 590,00 REGISTRO DA ANVISA. g
8 | 7 |[IDENTIFICAGAO DO PRODUTO, MARCA DO FABRICANTE, PRAZO |  TRALALA 200 12,76 | 2.552,00 APARELHO INSETICIDA ELETRICO (127V) COM REFIL, COM SABONETE LIQUIDO COM AROMAS DIVERSOS, PARA HIGIENE
DE VALIDADE E REGISTRO DA ANVISA 15 | 5 |DADOS DO FABRICANTE, GARANTIA, DATA DE FABRICAGAO, |  MAT 100 239 | 239,00 DE MAOS, COM SOLUBILIDADE EM AGUA, CONSISTENCIA
CONDICIONADOR PARA CABELO, ADULTO, FRASCO 350 L, PRAZO DE VALIDADE E REGISTRO NO MINISTERIO DA SAUDE 12 | 2 |LQUIDA EMBALAGEM DE 500 ML, COM IDENTIFICAGEO DO |  VIDA 500 680 | 340000
8 8 | EMBALAGEM COM IDENTIFICAGAO DO PRODUTO, MARCA DO | DARLING 150 13,73 | 2.059,50 COLHER DE PLASTICO PARA FESTA COM 50 UNIDADES, PRODUTO, MARCA DO FABRICANTE, PRAZO DE VALIDADE E
FABRICANTE, PRAZO DE VALIDADE E REGISTRO DA ANVISA. 15 | ¢ |EMBALAGEM COM DADOS DO FABRICANTE, GARANTIA DATA | ALEGRIAE 100 766 766,00 REGISTRO DA ANVISA
CREME DE CABELO PARA PENTEAR NO MINIMO 300 GR, COM DE FABRICACAO, PRAZO DE VALIDADE E REGISTRO NO|  FESTA DISPENSER COM SUPORTE PARA SABONETE LIQUIDO DE
8 9 | IDENTIFICAGAO DO PRODUTO, MARCA DO FABRICANTE, PRAZO SEDA 30 16,17 485,10 MINISTERIO DA SAUDE 1 3| goomL. PREMISSE 200 17,50 | 3.500,00
DE VALIDADE E REGISTRO DA ANVISA 15 | 7 |CORTADOR DE UNHAS, DE BOA QUALIDADE, CONFECCIONADO v 50 682 341,00 FILTRO SOLAR FATOR 30, EMBALAGEM DE 110 ML,
CREME DENTAL ADULTO, EMBALAGEM 90 GR, COM EM INOX _ 14 | 1 |EMBALAGEM COM IDENTIFICAGAO DO PRODUTO, MARCA DO |  SUNDAY 150 1033 | 154950
8 | 10 |IDENTIFICAGAO DO PRODUTO, MARCA DO FABRICANTE, PRAZO |  SORRISO 500 404 | 202000 15 | g |ESCOVA COM NO MINIMO 22 CM, COM CABO EM MADEIRA | - orre) 100 3017 | 3.017,00 FABRICANTE, PRAZO DE VALIDADE E REGISTRO DA ANVISA.
DE VALIDADE E REGISTRO DA ANVISA MEDIDNO 1,20 M, PARA HIGIENE DE PISO BRUTO FILTRO SOLAR FATOR 50, EMBALAGEM DE 110 ML, COM
CREME DENTAL INFANTIL SEM FLUOR, EMBALAGEM 50 GR, 15 | 9 |ESCOVADENTALADULTO GOAL 250 500 | 125000 14 | 2 |IDENTIFICAGRO DO PRODUTO, MARCA DO FABRICANTE, | NUTRIEX 150 19,00 | 2.850,00
8 | 11 |COM IDENTIFICAGAO DO PRODUTO, MARCA DO FABRICANTE, | TRALALA 100 453 453,00 15 | 10 |ESCOVA DENTALINFANTIL DENTAL 500 571 | 285500 PRAZO DE VALIDADE E REGISTRO DA ANVISA.
PRAZO DE VALIDADE E REGISTRO DA ANVISA 5| 11 ESRg?\E/%::SRA CABELO INFANTIL, COM CERDAS E PONTAS PLAST %0 20,60 824,00 FILME PLASTICO FILME PLASTICO, ~EMBALAGEM COM
CREME/POMADA ANTI-ASSADURA EMBALAGEM COM NO COMPRIMENTO DE 30 M E COM 28 CM DE LARGURA,
8 | 121 ViNIMO 30 GRAMAS BABY MED 100 2249 | 224900 15 | 12 | ESCOVA PEQUENA DE UNHA COM PEGADOR LOCATELLI 50 7,32 366,00 16 | 1 | ACONDICIONADO EM EMBALAGEM EXTERNA com| VABENE 200 565 | 113000
8 | 13 | DESODORANTE ROLOMANTITRANSPIRANTE 50 G SKALA 50 9,36 468,00 15 | 13 |F1O DENTAL ENCERADO FIO DENTAL ENCERADO. EMBALAGEM |\ 2 1276 | 51040 IDENTIFICAGAO DO PRODUTO
s | 10 | ESMALTE PARA UNHA DE BOA QUALIDADE, CORES DIVERSAS 8| o o o 200 DE 100 METROS _ GUARDANAPO DE PAPEL NO TAMANHO 30 X 31 CM
ML i 4 FOSFORO MACO FOSFORO, MACO: EM MADEIRA, COMPOSTO 16 | 2 |EMBALAGEM COM 50 FOLHAS, COM EMBALAGEM CONTENDO | TROPICOS 1.000,00 150 | 150,00
o | 15 |FWADOR DE CABELO EM SPRAY FIXAGAO NORMAL| .- » 520 | w600 EM VEGETAL E MINERAL, APRESENTADO NA FORMA DE PALITO, INFORMACOES DO PRODUTO _
EMBALAGEM DE 250 ML ¢ 4 15 | 14| COM PONTA EM POLVORA, COM IDENTIFICAGAO DO PRODUTO, | GABOARDI 100 6,26 626,00 16 | 3 |PAPELALUMINIO, COMNOMINIMO 7,5 METROS X 45 CMIDE [ oo 200 165 930,00
8 | 16 |GELPARACABELO. EMBALAGEM DE 300 GR FIXED 30 12,45 373,50 MARCA DO FABRICANTE, DATA DE FABRICACAO E PRAZO DE LARGURA . !
HASTEIS FLEXIVEIS COM PONTAS DE ALGODEO, C/ 50 UM, VALIDADE. EMBALAGEM CONTENDO 10 CAIXAS DE 40 PALITOS. 16 | 4 |PAPEL TOALHA BRANCO INTERFOLHADO NAO RECICLADO, | /0 o 00 800 | 400000
8 | 17 |COM IDENTIFICAGAO DO PRODUTO, MARCA DO FABRICANTE, |  NATURE 200 701 | 158200 15 | 15 [ISQUEIRO GRANDE DE BOA QUALIDADE UND BIC 100 5,95 595,00 ALTA ABSORGAO. EMB C/ 1000 FOLHAS 4 -
PRAZO DE VALIDADE E REGISTRO DA ANVISA 15 | 16 | LIXADE UNHACOM 10CM SALLA 50 116 58,00 PAPEL TOALHA BRANCO P/ COZINHA, EMBALAGEM COM 02
HIDRATANTE PARA O CORPO, COM FRAGRANCIA SUAVE, 15 | 17 | MEXEDOR PARA CAFE GRANDE PACOTE 240 UN PRA FESTA 100 2035 | 2.035,00 ROLOS. COM NO MINIMO COM 50 FOLHAS CADACO P/
8 | 18 | ENRIQUECIDO COM GLEOS COM NO MINIMO 200ML PITAYA 0 06 | 62070 15 | 15 | PALTO DENTAL EM MADEIRA E/OU BAMBU, EMBALAGEM C/ | o 10 100 | 3 1615 | cozIHA EMBALAGEM COM 02 ROLOS. COM NO MiNiMo | 0" %% 70 320 | 224000
8 | 19 | MANTEIGA DE CACAU EMBALAGEM DE 4GR EVELIZE 50 370 | 18500 NO MINIMO 100 PALITOS § ’ ggxfg;gt:ﬁséﬁi R TERFOLAAD0 8 T 100
SHAMPOO _ INFANTI, _ FRAGRANCIA _ SUAVE - PENTE CERLRO PLASTICO, PARA CABELO CABO GROSSO .
8 | 2 | DERMATOLOGICAMENTE TESTADO 350G TRALALA 20 889 | 177800 15 | %5 | TAMANHO MEDIO DE BOA QUALIDADE PuAST » 137 | 240 | ° |roums FUCALS | 10000 | B | 12000%0
s | 21 |SHAMPOO PARA CABELO, COM FRAGANCIA SUAVE - ADULTO - BOTHANICO % 159 507,20 15 | 20 | PINGA CONFECCIONADA EM INOX MINIMO 12CM METAL 50 12,19 609,50 LUVA  BORRACHA P, M E G, PARA SEGL_JRANCA
MINIMO300G , g CERA EM PASTA, AUTO BRILHO, VERMELHA, INCOLOR E CONFECCIONADA EM BORRACHA LATEX; MULTIUSO; CANO
s | 22 |TALCO INFANTIL COM FRAGRANCIA SUAVE, COM TOQUE DE | (oo 2 953 285,90 AMARELA, PARA PISO FRIO, EMBALAGEM COM 4,5 KG, COM 17 | 1 m’j&mﬂ"fm;ﬁg:mosmslmfs") A/;mréggﬂzc& ch’: MBLIFE 800 1,50 1.200,00
FRESCOR E LEVESA COM NO MINIMO 200G . g 18 | 1 |DADOS DO FABRICANTE, GARANTIA, DATA DE FABRICAGAO, | GUANABARA 70 113,02 | 791140 3 -
3 | 2o |TALCOPARAOSPES COM RORMULA UEROSSUIATVOS OF | revvcoe | 30 | 116 | 3se0 PRAZD D AUDADE € KEGTRD 10 MINSTER DA sk 0 AN B AR (M ANERUDE A SEIET
AGAO ANTITRANSPIRANTE 100G g g ACORDO COM A COR SOLICITADA NA REQUISIGAO. ORDO G i
TOALHA UMEDECIDA INFANTIL, HIPOALERGENICA, MACIA E CERA LIQUIDA INCOLOR 5L, ANTIDERRAPANTE, EMBALAGEM LUVADELATEX, NAO ESTERIL AMBIDESTRO HIPOALERGENICE,
RESISTENTE, INDICADA PARA HIGIENE E LIMPEZA DA PELE DO 18 | 2 |COMSL, COM DADOS DO FABRICANTE, GARANTIA, DATA DE | o\ )\ oacs 70 7206 | 504420 17 | 2 :;“iﬁ'zoém DléN‘ZCL:’\SOP' c’\gME GA DNET?E':';';:;’E SES: MEDIX 300 16,60 | 498000
BEBE. DERMATOLOGICAMENTE TESTADA, LIVRE DE ALCOOL FABRICAGAO, PRAZO DE VALIDADE E REGISTRO NO MINISTERIO
8 | 2% 1 £7iLico £ COM PH BALANCEADO. COMPOSTA POR NAO TECIDO | BABY FREE | 1.000,00 840 | 840000 DA SAUDE SECRETARIA -
UMEDECIDO COM LOCRO SUAVE CONTENDO AGENTES CERA LIQUIDA, VERMELHA 5L, ANTIDERRAPANTE, EMBALAGEM MASCARA DESCARTAVEL TRIPLA TAMANHO INFANTIL, COM
HIDRATANTES £ EMOLIENTES. COM S L, COM DADOS DO FABRICANTE, GARANTIA, DATA DE 17 | 3 |FILTRO, ATOXICA, 100% POLIPROPILENO, NAO ESTERIL, CAIXA |  MEDIX 100 1020 | 102000
FRALDA GERIATRICA DESCARTAVEL UNISSEX TAMANHO G COM 18 13| EABRICAGRO, PRAZO DE VALIDADE E REGISTRO NO MINISTERI0 | SUANABARA o 7206 | 504420 COM 50 UNIDADES
9 | 1 | \ominmosUNI MU 100 293 | 229300 DASAUDE 19 |1 [ESPONJAPARA BANHO DE ESPUMA ANTIBACTERIA LOCATELLI 50 3,80 190,00
; ATRICA, BOTA DE BORRACHA GALOCHA IMPERMEAVEL TIPO SETE 19 | o |ESPONJA LA DE ACO, PARA LIMPEZA PACOTE COM 8| . 400 190 760,00
9 2 ;mf:ﬁﬂ“gmﬁo Mﬁm@ﬁ:‘ UNISSEX  DESCARTAVEL MiLl 100 2852 | 2.852,00 2 1 LEGUAS, TODOS 05 TAMANHOS BRACOL 200 41,50 | 8.300,00 UNIDADES.  EMBALAGEM COM DADOS DO FABRICANTE,
23 | 1 | LIXEIRATELADA CAPACIDADE MINIMA 60 LITROS COM TAMPA PLAST 300 5624 | 16.872,00
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9 | 3 |FRALDA GERIATRICA TAMANHO EG, PACOTE COM 7 UNIDADES[ - 100 2852 | 285200 23 | 2 [UXEIRATELADA CAPACIDADE MINIMA 40 LITROS COM TAMPA PLAST 300 46,65 | 13.995,00 GARANTIA, DATA DE FABRICAGAO, PRAZO DE VALIDADE E
FRALDA GERIATRICA TAMANHO EG PACOTE COM 7 UNIDADES g - 23 | 3 [LIXEIRATELADA CAPACIDADE MINIMA DE 08 LTS. PLAST 300 11,94 | 3.582,00 REGISTRO NO MINISTERIO DA SAUDE
FRALDA INFANTIL DESCARTAVEL TAMANHO P DE 5 A 8 KG, COM 2 | 1 |DESODORIZADOR DE AMBIENTES EMBALAGEM COM NO| .o o a0 1010 | 808000 ESPONJA LA DE ACO PARA LIMPEZA, 8 UN EM FARDO COM 14
FILME DE POLIETILENO, ADESIVOS TERMOPLASTICOS , FIOS DE MINIMO 360 ML/265 G i o UN  PACOTE COM 8 UNIDADES. ADICIONADOS EM FARDO
9 | 4 |[ELASTICO, FITAS ADESIVAS; COMPONENTES ATOXICOS NAO |  MILI 500 4564 | 22.82000 24 | 2 [NAFTALINA PCT 206G ALPES 300 2,9 888,00 19 | 3 [COM 14 UNIDADES. EMBALAGEM COM DADOS DO|  VEIA 400 2450 | 9.800,00
PROPENSOS A CAUSAR IRRITACAO EM CONTATO COM A PELE. PEDRA SANITARIA, COM GANCHO E REDE DE PROTEGAO PEDRA FABRICANTE, GARANTIA, DATA DE FABRICAGAO, PRAZO DE
PACOTE COM NO MiNIMO 72 UNIDADES 24 | 3 |SANITARIA COM GANCHO E REDE DE PROTEGAO COM NO|  ALPES 100000 | 263 | 2.630,00 VALIDADE E REGISTRO NO MINISTERIO DA SAUDE
FRALDA INFANTIL DESCARTAVEL TAMANHO PARA RECEM MINIMO 25 GR, VARIAS FRAGRANCIAS ESPONJA PARA LAVAGEM DE LOUGAS E LIMPEZA EM GERAL
NASCIDO, DE 3 AS 6 KG, COM FILME DE POLIETILENO , ADESIVO 24 | 4 [ LIMPAVIDRO EMBALAGEM 500 ML COM GATILHO BURRIFADOR | SANY 500 919 | 459500 DUPLA FACE SINTETICA PARA LIMPEZA - ESPUMA DE
TERMOPLASTICO, FIOS DE ELASTICO, FITAS ADESIVAS; LIMPADOR DE VIDROS COM PULVERIZADOR EM GATILHO, QUE POLIURETANO, COM  ABRASVO EM  UMA  FACE,
| 5 | COMPONENTES ATOXICOS NAO PROPENSOS A CAUSAR| M 20 $516 | 1103200 24 | 5 |CONTENHA EM SUA FORMULAGAO LAURIL ETER SULFATO DE|  VEIA 100 1338 | 133800 191 4 | ANTBACTERIAS;  FORMATO  QUADRADO,  MEDIDAS| °HYUS 100,00 325 | 325000
IRRITACAO EM CONTATO COM A PELE. PACOTE COM 36 SODIO, TUBO COM 500 ML APROXIMADAS (VARIAVEL 10%): 12 CM X 8 CM X 2 CM DE
UNIDADES LIMPADOR MULTI USO LIMPESA PESADA DE BOA QUALIDADE ESPESSURA, EMBALAGEM COM 4 UND
FRALDA INFANTIL DESCARTAVEL TAMANHO M DE 6 A 10 KG, % |soomw HERANCA | 100000 | 377 | 377000 20 | 1 [SODACAUSTICAPCT 1KG BRILMAX 100 29,01 [ 2.901,00
COM FILME DE POLIETILENO, ADESIVOS TERMOPLASTICOS, FIOS 24 | 7 |UIMPADOR MULTI USO LIMPESA PESADA DE BOA QUALDADE | eoives | 100000 | 1093 | 1093000 COMPOSTO SAPONACEO, FABRICADO COM PO FRASCO DE 300
9 | 6 |DEELASTICO, FITAS ADESIVAS, COMPONENTES ATOXICOS NAO | MILI 250 5133 | 12.832,50 2L — ’ o 50 | 2 |G COM DADOS DO FABRICANTE, GARANTIA, DATA DE| (\\\ oo 200 620 | 122000
PROPENSOS A CAUSAR IRRITACAO EM CONTATO COM A PELE. LUSTRA MOVEIS PERFUME SUAVE, EMBALAGEM COM 200 ML, FABRICACRO, PRAZO DE VALIDADE E REGISTRO NO g o
PACOTE COM NO MiNIMO 50 UNIDADES 24 | g |COMPOSICAO SILICONE, CERS NATURAIS, EMULSIFICANTES, | . 200 067 | 676900 MINISTERIO DA SAUDE
FRALDA INFANTIL TAMANHO G, COM FILME DE POLIETILENO DE SEQUESTRANTE, CONSERVANTE, SOLVENTE DE PETROLEO, g S COMPOSTO SAPONACEO FABRICADO LIQUIDO, PARA LIMPEZA
9 A 13 KG, ADESIVO TERMOPLAS ADESIVO TERMOPLASTICO, SURFACTANTE ANIONICO, PERFUME E AGUA. UMIDA DE ALUMINIO, FRASCO 250 ML, COM DADOS DO
9 | 7 |FIOS DE ELASTICO, FITAS ADESIVAS, COMPONENTES ATOXICOS | MILI 300 2643 | 7.92900 26 | 1 |ESCOVA DE CERDAS PLASTICAS, COM CABO PARA LIMPEZA DE | 200 S0 | 112000 2013 | EABRICANTE, GARANTIA, DATA DE FABRICACAO, PRAZO DE | Y ERILL | 100,00 690 | 600,00
NAO PROPENSOS A CAUSAR IRRITAGAO TEM CONTATO COM A VASO SANITARIO COM SUPORTE 4 S VALIDADE E REGISTRO NO MINISTERIO DA SAUDE
PELE. PACOTE COM 20 UNIDADES. 26 | 2 |ESCOVADE MAO PARA LIMPEZA, COM FORMATO ANATOMICO, | - 200 a0 685,00 DESENGORDURANTE 500ML, £ INDICADO PARA LIMPEZA DA
FRALDA INFANTIL TAMANHO G, COM FILME DE POLIETILENO, CERDAS RESISTENTES _ . . 2 4 |COZINHA,  BANHEIRO, AZULEIOS, PLASTICOS FOGOES, ALPES 1.000,00 6,89 6.890,00
ADESIVO TERMOPLAS ADESIVO TERMOPLASTICO, FIOS DE 26 | 3 | PAPARALIXO DE ALUMINIO COM CABO DE APROX. 60 CM PLAST 300 6,74 | 202200 GELADEIRAS E SUPERFICIES LAVAVEIS. REMOVE GRAXAS, o g o
9 | 8 |[ELASTICO, FITAS ADESIVAS, COMPONENTES ATOXICOS NAO |  MILI 250 7419 | 18:547,50 26 | 4 | PAPARALIXO COM CABO ALTO MEDINDO 80 CM PLAST 300 679 | 2037,00 GORDURAS, RISCOS DE LAPIS, MARCAS DE DEDO E SALTOS
PROPENSOS A CAUSAR IRRITACAO TEM CONTATO COM A PELE. 26 | 5 |ESPANADOR DE PENA 30, CERDAS FINAS EM POLPROPILENO | () oo 150 1288 | 193200 DESINCRUSTANTE ACIDO PARA LIMPEZA PESADA, DE PISOS
PACOTE COM NO MiNIMO 80 UNIDADES CABO LONGO DE MADEIRA PLASTIFICADO " o AMBIENTES EXTERNOS E INTERNOS, PRODUTO COM ALTO
FRALDA INFANTIL TAMANHO XG, DE 11 A 15 KGCOM FILME DE VALOR TOTAL DOS LOTES | 464.239,90 50 | 5 |PODER DE LIMPEZA PARA REMOCRO DE MANCHAS E| . ..o 100000 540 | 843000
POLIETILENO, ADESIVO TERMOPLA ADESIVO TERMOPLASTICO, VALOR TOTAL DA ATA = RS 464.239,90 (quatrocentos e sessenta e quatro mil, duzentos e trinta e nove reais e ENCARDIDOS, EMBALAGEM MINIMA 2 LITROS, COM DADOS g g g
9 | 9 |[FIOS DE ELASTICO, FITAS ADESIVAS, COMPONENTES ATOXICOS | MILI 250 3611 | 9.027,50 DO FABRICANTE, GARANTIA, DATA DE FABRICAGAO, PRAZO DE
NAO PROPENSOS A CAUSAR IRRITAGKO TEM CONTATO COM A noventa centavos). VALIDADE E REGISTRO NO MINISTERIO DA SAUDE
PELE. PACOTE COM 20 UNIDADES REMOVEDOR DE GORDURA IMPREGNADA, E UM LIMPADOR
FRALDA INFANTIL TAMANHO GG, DE 12 A 16 KG, 48 UN FRALDA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 66/2026 DESINCRUSTANTE DE ALTA EFICACIA, AGAO RAPIDA E FACIL
INFANTIL TAMANHO GG DE 12 A 16 KG, COM FILME DE DISTRIBUIDORA DE ROUPAS FEITAS RODRIGUES LTDA, inscrita no CNP) n.2 78.518.354/0001-10, sediada na APLICAGAO. POSSUI FORMULA EXCLUSIVA COM EXTRATOS DE
9 | 10 Eg;ﬂlﬂﬁ/’ A:Dgg'&goﬁmgpﬁzg‘cc%s F»:?iso E;oitfwssgg MLl 250 64,68 | 16.170,00 Rua Dante Aliguieri 2480, Centro, CEP: 85.301-3?0 Laranjeiras do Sul - Pr, doravante designada CONTRATADA, 0)e EZTDNJQA;I ”‘ﬁCﬁi’gﬁf@"fitﬂ%jﬁfkﬁ S's;ﬁgmgé e o 2078|2600
CAUSAR IRRITAGAO TEM CONTATO COM A PELE. PACOTE COM neste ato representada por Bruno Trento de Bairros. SUPERFICIES SEM A NECESSIDADE DE RASPAR OU FAZER
NO MINIMO 48 UNIDADES LOTE [ ITEM __PRODUTO/SERVICO MARCA | QUANTIDADE [ V.UNIT | V.TOTAL ESFORGO.
FRALDAS GERIATRICAS UNISSEX DESCARTAVEL TAMANHO GG, 7 jp | 1 |BOLSADEALGODAO SEM ALVEIAR PARA PANO DE PRATOSSX | o\ ormy 500 375 | 187500 SEBO DE BOI FONTE DE LIPIDIOS, QUE E UTILIZADA COMO
9 | 11 |UN FRALDAS GERIATRICAS UNISSEX DESCARTAVEL TAMANHO | MILI 100 2644 | 2.644,00 65CM INGREEDIENTE NA INDUSTRIA DE ALIMENTAGAO ANIMAL,
GG COM NO MINIMO 7 UNI 10 2 | BOLSA DE ALGODAO ALVEJADA MEDINDO 55%65 CM PARATI 600 375 2.250,00 0 7| DETERGENTES E SABOES, COSMETICA E RECENTEMENTE DE ULTRACLEAN 0 4525 905,00
SABONETE EM BARRA PERFUMADO 90GR, COM GLICERINA E FLANELA LIMPEZA PARA TIRAR PO, MEDINDO 27,5 X 28,5 EM BIOCOMBUSTIVEIS. EMBALAGEM DE 2KG
13 | 1 | EXTRATO DE PROTEINAS DO LEITE NIPS e 17 83400 1% | | 100% ALGODAO - COM BORDAS DE OVERLOCK _ PARAT o 20 10 DESINFETANTE PARA BANHEIRO 500ML, COM DADOS DO
SABONETE INFANTIL EM BARRA 90 G, TESTADO 10 4 | FLANELA PARA LIMPEZA 100% ALGODAO TAMANHO MINIMO PARATI 200 3,00 600,00 21 1 | FABRICANTE, GARANTIA, DATA DE FAERICAICI"AO, PRAZO DE ALPES 200 2,05 410,00
13 | , |DERMATOLOGICAMENTE COM PERFUME SUAVE. CONTEM EM | o\ oo 100 425 12500 36X56CM , VALIDADE E REGISTRO NO MINISTERIO DA SAUDE
SUA FORMULAGAO COMPONENTES QUE PROPORCIONAM AGAO g . PANO EM ROLO REUTILIZAVEL, PACOTE 58UN - COM DESINFETANTE PARA USO GERAL 2L, DESINFETA, DESODORIZA,
HIDRATANTE E NUTRITIVA PARA PELE 10 | 5 |TECNOLOGIA AVANGADA DE TECNOTECIDO, VOCE PODE USAR, | POWEMAID 300 1500 | 4.500,00 UMPA E  PERFUMA, INIBE  PROLIFERACKO  DE
SABAO DE COCO EM BARRA EMBALAGEM DE 200 G, COM LAVAR E REUTILIZAR _ MICRORGANISMOS CAUSADORES DE MAUS ODORES, DEIXA
13 | 3 | IDENTIFICAGAO DO PRODUTO, MARCA DO FABRICANTE, PRAZO |  INDAIA 200 2,57 514,00 10| s ::;‘;é PARA LIMPEZA DE MICROFIBRA, TAMANHO MINIMO | oy 300 7,00 2.100,00 UM AGRADAVEL PERFUME QUE PERMANECE APOS A
sD:sV:ouEQD:A;;iGN‘SELR%SAQm?com GLICERINA, TESTADO PANO PARA LIMPEZA DE MICROFIBRA, TAMANHO MINIMO a2 GJPELI‘\(iAiI;cI:ADDDEZTI\?FDEUC?iOA(éo f&”&ﬁ"@’iﬁﬁ:ﬁlﬁ’“ﬁiﬁ ALVEX S0 300 | 150000
, g 10| 7 PARATI 300 12,00 | 3.600,00 . y PIAS,
DERMATOLOGICAMENTE, NA  COR  AMARELO  COM 80X60 LATAS DE LIXO E LADRILHOS DE SANITARIOS. EMBALAGEM
TRANSPARENCIA, PRODUTO NAO DEVE TER ODOR FORTE QUE PANO PARA LIMPEZA DE PISO ATOALHADO, TAMANHO COM 2 LITROS COM DADOS DO FABRICANTE, GARANTIA,
NAO PERMITA SUA UTILIZAGAO NA LAVAGEM DE LOUGAS, 10 g |MINIMO 85 X 60 CM PANO PARA LIMPEZA DE PISO| .o\ 300 500 1,500,00 DATA DE FABRICAGAO, PRAZO DE VALIDADE E REGISTRO NO
13 | 4 |DEVENDO SER DE QUALIDADE QUE PROMOVA A LIMPEZA DE | HERANGA 1.000,00 6,99 6.990,00 ATOALHADO, 100% ALGODAO, COM TAMANHO MINIMO ' ! MINISTERIO DA SAUDE
SUPERFICIES EM QUE FOR UTILIZADO. EMBALADO EM PACOTE 85X60 CM DESINFETANTE PARA USO GERAL 5L, DESINFETA, DESODORIZA,
COM 5 UNIDADES - EMBALAGEM COM PESO MINIMO DE 1 KG 10 | g |PANOTIPOCOBERTOR PARA LIMPEZA 100% FIBRAS DIVERSAS, | o o)1) 300 450 | 135000 UMPA  E  PERFUMA,  INIBE ~ PROLIFERACAO  DE
COM IDENTIFICAGAO DO PRODUTO, MARCA DO FABRICANTE, NA COR CINZA, TAMANHO MINIMO DE 60X90CM " ) MICRORGANISMOS CAUSADORES DE MAUS ODORES, DEIXA
PRAZO DE VALIDADE E REGISTRO DA ANVISA 10 | 10 |TOALHADE BANHO, BOA QUALIDADE COMP:95% DEALGODAO | - o o) 100 1400 | 140000 UM AGRADAVEL PERFUME QUE PERMANECE APOS A
SABAO EM PO 5KG SABAO EM PO (TENSOATIVO ANIONICO, E 5% DE POLIESTER _ . 7 a3 APLICACAO DO PRODUTO. AGAO FUNGICIDA E BACTERICIDA. ALVEX 100000 699 990,00
TAMPONANTES, COADJUVANTES, SINERGISTA, BRANQUEADOR 10 1 TOALHA PANO DE COPA, EM TECIDO 100% ALGODAO SACO PARATI 200 375 750,00 IDEAL PARA DESINFECGAO DE LOUGAS SANITARIAS, PIAS, R " et
GPTICO, CORANTES, FRAGRANCIAS, CARGA E AGUA, ALQUIL ALVEJADO MEDINDO 66X40CM LATAS DE LIXO E LADRILHOS DE SANITARIOS. EMBALAGEM
BENZENO SULFONATO DE SODIO) EMBALAGEM DE 5 KG,COM TOLHAS DE BOCA, DE BOA QUALIDADE COMPOSICAO DE COM 5 LITROS, COM DADOS DO FABRICANTE, GARANTIA,
B 5 IDENTIFICAGAO DO PRODUTO, MARCA DO FABRICANTE, PRAZO BARBAREX 500 2209 | 1104500 0 2 ALGODAQ E POLIESTER PARATI 50 50 500 DATA DE FABRICAGAO, PRAZO DE VALIDADE E REGISTRO NO
DE VALIDADE E REGISTRO DA ANVISA. O PRODUTO DEVE SER DE 10 | 13 | TOLHAS DE ROSTO, DE BOA QUALIDADE COMPOSICAO DE| .o\ 100 600 600,00 MINISTERIO DA SAUDE
QUALIDADE, COM BOA CAPACIDADE DE LIMPEZA E NAO ALGODAO E POLIESTER i i AGUA SANITARIA PRODUTO PARA LIMPEZA A BASE DE
APRESENTAR ODOR FORTE VALOR TOTAL DO LOTE 10 | 21.000,00 HIPOCLORITO DE SODIO E AGUA, COM TEOR DE CLORO ATIVO
SABAO EM PO 800G SABAO EM PO, (TENSOATIVO ANIONICO, VALOR TOTAL DA ATA = R$ 21.000,00 (vinte e um mil reais). % 1 ENTRE 2,00% P/P E 2,5% P/P. PRODUTO BIODEGRADAVEL, ALVINHA 200 580 4.060,00
13 | ¢ |TAMPONANTES, COADIUVANTES, SINERGISTA, BRANQUEADOR | o 800 649 | 519200 BACTERICIDA E GERMICIDA. O PRODUTO  DEVERA " o
GPTICO, CORANTES, FRAGRANCIAS, CARGA E AGUA, ALQUIL ' e " APRESENTAR: ROTULO INDICANDO DATA DE VALIDADE,
BENZENO SULFONATO DE SODIO) EMBALAGEM DE 800G, COM ATA DE REGISTRO DE PRECOS N 67/2026 DADOS DO_FABRICANTE, MARCA, PRINCIPIO ATIVO E
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PUBLICAGAO OFICIAL

EDIGAO 4955 )
DO POVO DO PARANA

Prefeitura Municipal de Virmond

Estado do Parana
CNPJ n. 95.587.622/0001-74
Av. XV de Novembro, 608, Centro, Fone/Fax: (42) 3618 1122, Cep. 85.390-000

COMPOSICAO DO PRODUTO E CONTEUDO
LiQUIDO.EMBALAGEM INDIVIDUAL, EM PLASTICO RESISTENTE
(QUE NAO ESTOURE NO EMPILHAMENTO E DE ACORDO COM
ABNT/NBR 13390: 05/1995), DE MATERIAL FLEXIVEL E
RESISTENTE, COM 05 LITROS

AGUA SANITARIA PRODUTO PARA LIMPEZA 1 LITRO A BASE DE
HIPOCLORITO DE SODIO E AGUA, COM TEOR DE CLORO ATIVO
ENTRE 2,00% P/P E 2,5% P/P. PRODUTO BIODEGRADAVEL,
BACTERICIDA E  GERMICIDA. O PRODUTO  DEVERA
APRESENTAR: ROTULO INDICANDO DATA DE VALIDADE,
25 | 2 |DADOS DO FABRICANTE, MARCA, PRINCIPIO ATIVO E| ALVINHA 800 155 | 1.240,00
COMPOSICRO DO PRODUTO ~ E  CONTEUDO
LiQUIDO.EMBALAGEM INDIVIDUAL, EM PLASTICO RESISTENTE
(QUE NAO ESTOURE NO EMPILHAMENTO E DE ACORDO COM
ABNT/NBR 13390: 05/1995), DE MATERIAL FLEXIVEL E
RESISTENTE, COM 01 LITRO

VALOR TOTAL DOS LOTES | 120.199,50

VALOR TOTAL DA ATA = R$ 120.199,50 (cento e vinte mil, cento e noventa e nove reais e cinquenta centavos).

VIGENCIA: 27 DE AGOSTO DE 2027.

DATA ASSINATURA: 28 DE AGOSTO DE 2026.
FORO: COMARCA DE CANTAGALO, ESTADO DO PARANA.

Prefeitura Municipal de Virmond

/
Estado do Parana
CNPJ n.” 95.587.622/0001-74
Av. XV de Novembro, 608, Centro, Fone/Fax: (42) 3618 1122, Cep. 85.390-000

PREGAO ELETRONICO N.2 18/2026-PMV

HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

O Prefeito Municipal de Virmond - Pr, no uso de atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei, torna publico a
Homologag&o, nos termos do Inciso IV do Art. 71 da Lei n2 14.133/21, do procedi licitatério
Pregdo Eletronico N.2 18/2026-PMV cujo objeto é o REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
AQUISICAO DE MATERIAL DE LIMPEZA EM GERAL, PARA ATENDER A DEMANDA DAS SECRETARIAS
MUNICIPAIS, e Adjudicagdo a empresa 2RB COMERCIO E DISTRIBUICAO DE ALIMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ
n.2 12,050.384/0001-36, vencedora, com valor global de R$ 464.239,90 (quatrocentos e sessenta e quatro mil,
duzentos e trinta e nove reais e noventa centavos), a empresa DISTRIBUIDORA DE ROUPAS FEITAS RODRIGUES
LTDA, inscrita no CNPJ n.2 78.518.354/0001-10, vencedora, com valor global de R$ 21.000,00 (vinte e um mil
reais) e & empresa HORTOPLUS PRODUTOS ODONTOLOGICOS E HOSPITALARES LTDA - ME, inscrita no CNP)
n.2 17.676.642/0001-08 vencedora, com valor global de R$ 120.199,50 (cento e vinte mil, cento e noventa e
nove reais e cinquenta centavos).

Virmond - PR, vinte e oito dias de agosto de 2026.

Fernando Mierzva
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Virmond

Estado do Parana
CNPJ n.°95.587.622/0001-74
Av. XV de Novembro, 608, Centro, Fone/Fax: (42) 3618 1122, Cep. 85.390-000

PREGAO ELETRONICO N.2 19/2026-PMV

HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

O Prefeito Municipal de Virmond - Pr, no uso de atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei, torna publico a
Homologagao, nos termos do Inciso IV do Art. 71 da Lei n? 14.133/21, do pr i licitatério

Pregdo Eletrénico N.2 19/2026-PMV cujo objeto é o REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
AQUISICAO DE COMBUSTIVEL (GASOLINA COMUM E OLEO DIESEL $-10) PARA ABASTECIMENTO DOS
VEICULOS PERTENCENTES A FROTA MUNICIPAL, DESTINADOS AOS DESLOCAMENTOS REALIZADOS PELA BR-
277, SENTIDO CURITIBA E REGIAO, e Adjudicagio & empresa AUTO POSTO ANILA LTDA, inscrita no CNPJ n.2
08.112.780/0001-73, vencedora do Lote 01, com valor global de RS 68.400,00 (sessenta e oito mil e
quatrocentos reais).

Virmond - PR, vinte e oito dias de agosto de 2026.

Fernando Mierzva
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Virmond

Estado do Parana
CNPJ n.° 95.587.622/0001-74
Av. XV de Novembro, 608, Centro, Fone/Fax: (42) 3618 1122, Cep. 85.390-000

Prefeitura Municipal de Virmond

Estado do Parana
CNPJ n.° 95.587.622/0001-74
Av. XV de Novembro, 608, Centro, Fone/Fax: (42) 3618 1122, Cep. 85.390-000

PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne 62/2026
PREGAO ELETRONICO N2 20/2026
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

EXTRATO DE ATAS DE REGISTRO DE PRECOS

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE ARTEFATOS DE CONCRETO, PARA
ATENDER A DEMANDA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE VIAGAO E OBRAS.

MUNICIPIO DE VIRMOND, pessoa juridica de direito publico interno, com sede e Prefeitura a Av. XV de
Novembro, 608, centro, Cep: 85.390-000, Estado do Parand, devidamente inscrito no CNPJ sob o n.2
95.587.622/0001-74, neste ato representado pelo prefeito municipal, o Sr. Fernando Mierzva.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 69/2026
GOMES, GRANOSKI E CIA LTDA - EPP, inscrita no CNPJ n.2 14.328.735/0001-53 , sediada na Rod. BR 277, KM
430 + 500 Metros, CEP: 85.390-000 Virmond - PR, doravante designada CONTRATADA, neste ato representada
por Alex Sandro Gomes.

PREGAO ELETRONICO N.2 20/2026-PMV

HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

0O Prefeito Municipal de Virmond - Pr, no uso de atribuigdes que Ihe sdo conferidas por Lei, torna publico a
Homologagdo, nos termos do Inciso IV do Art. 71 da Lei n2 14.133/21, do procedimento licitatdrio modalidade
Pregdo Eletronico N.2 20/2026-PMV cujo objeto é o REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL
AQUISICAO DE ARTEFATOS DE CONCRETO, PARA ATENDER A DEMANDA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
VIAGAO E OBRAS, e Adjudicagdo a empresa GOMES E GRANOSKI LTDA, inscrita no CNPJ n.2 14.328.735/0001-
53 vencedora, com valor global de R$ 991.495,00 (novecentos e noventa e um mil, quatrocentos e noventa e
cinco reais), a empresa DRS EXECUCOES LTDA, inscrita no CNPJ n.2 47.266.921/0001-64, vencedora do Lote 03,
com valor global de R$ 162.000,00 (cento e sessenta e dois mil reais) e & empresa DERIVADOS DE CIMENTO
TUBOFORTE LTDA, inscrita no CNPJ n.2 79.847.687/0001-55, vencedora do Lote 10, com valor global de R$
397.100,00 (trezentos e noventa e sete mil e cem reais).

Virmond - PR, vinte e oito dias de agosto de 2026.

Fernando Mierzva
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Virmond

Estado do Parana
CNPJ n.” 95.587.622/0001-74
Av. XV de Novembro, 608, Centro, Fone/Fax: (42) 3618 1122, Cep. 85.390-000

OTE | ITEM PRODUTO/SERVICO MARCA | QUANTIDADE | V.UNIT | V.TOTAL
1 1 | GRELHA DE CONCRETO PARA BOCA DE LOBO 60 X 60 PROPRIA 50 346,20 | 17.310,00
1 2| TAMPA DE CONCRETO PARA BOCA DE LOBO 120 X 60 PROPRIA 200 241,82 | 48.364,00
1 3 [ CAIXA DE PASSAGEM 30 X 30 EM CONCRETO PROPRIA 200 86,63 | 17.326,00
2 1| GUIA DE MEIO FIO TAM 10 X 30 X 80 PROPRIA 300 3548 | 10.644,00
2 2| MEIO FIO EM "U" ENTRADA BOCA DE LOBO PROPRIA 100 68,82 6.882,00
2 3 | MEIO FIO DE CONCRETO 80 X 30 X 15 BAIXO COM SARGETA PROPRIA 300 40,93 | 12.279,00
2 4| MEIO FIO DE CONCRETO 80 X 30 X 25 ALTO COM SARJETA PROPRIA 500 56,39 | 28.195,00

TUBO DE CONCRETO SIMPLES SEM FERRAGENS DE 0,20 CM DE
4 ! | ESPESSURA 1,00 M DE COMPRIMENTO PROPRIA 0 5200 260000
TUBO DE CONCRETO SIMPLES SEM FERRAGENS DE 0,30 CM DE
5 ! | ESPESSURA 1,00 M DE COMPRIMENTO PROPRIA 300 6333 | 1899900
6 1 |TUBO DE CONCRETO SIMPLES SEM FERRAGENS DE 0,40 CM DE [ oo oo 200 84,28 | 5899600

ESPESSURA 1,00 M DE COMPRIMENTO

TUBO DE CONCRETO SIMPLES SEM FERRAGENS DE 0,60 CM
7 1 ESPESSURA 1,00 M DE COMPRIMENTO PROPRIA 1.000,00 160,00 | 160.000,00

2

2

TUBO DE CONCRETO SIMPLES SEM FERRAGENS DE 0,80 CM
8 1 ESPESSURA 1,00 M DE COMPRIMENTO PROPRIA 800 284,76 | 227.808,00

TUBO DE CONCRETO SIMPLES COM FERRAGENS DE 0,80 CM DI
8 2 | £5pESSURA 1,00 M DE COMPRIMENTO PROPRIA 200 375,96 | 75.192,00

TUBO DE CONCRETO SIMPLES COM FERRAGENS DE 1,00 CM
9 1| ESPESSURA 1,00 M DE COMPRIMENTO PROPRIA 250 564,00 | 141.000,00

5

CNPJ n.” 95.587.622/0001-74
Av. XV de Novembro, 608, Centro, Fone/Fax: (42) 3618 1122, Cep. 85.390-000

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 61/2026
PREGAO ELETRONICO N2 19/2026 - PMV
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

EXTRATO DE ATAS DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 68/2026

MUNICIPIO DE VIRMOND, pessoa juridica de direito publico interno, com sede e Prefeitura a Av. XV de
Novembro, 608, centro, Cep: 85.390-000, Estado do Parand, devidamente inscrito no CNPJ sob o n.2
95.587.622/0001-74, neste ato representado pelo prefeito municipal, o Sr. Fernando Mierzva.

AUTO POSTO ANILA LTDA, com sede na BR 277, Km 232,5, S/n, Queimadinhas, Fernandes Pinheiro-PR CEP
84.535-000 e inscrita no CNPJ sob n?. 08.112.780/0001-73, doravante designada CONTRATADA/DETENTORA
DA ATA, neste ato reprt da por seu sdcio ador Sr. Rafael Felipe Schuck.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente termo é o REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE
COMBUSTIVEL (GASOLINA COMUM E OLEO DIESEL $-10) PARA ABASTECIMENTO DOS VEICULOS
PERTENCENTES A FROTA MUNICIPAL, DESTINADOS AOS DESLOCAMENTOS REALIZADOS PELA BR-277,

11 1 FINCADINHA DE CONCRETO 54 X 22 X 5 CM PROPRIA 3.000,00 36,00 108.000,00
12 1 BLOCO DE CONCRETO 39X19X14 PROPRIA 1.200,00 5,75 6.900,00
. () . 13 1 CANALETA 40CM PROPRIA 100 57,42 5.742,00
Prefeitura MumCIpal de Virmond 13 | 2 | CANALETAGOCM PROPRIA 100 89,15 | 891500
r 13 3 CANALETA 80CM PROPRIA 100 163,43 16.343,00
Estado do Parana 14 | 1 | PALANQUE DE CONCRETO 10X10X3MT PROPRIA 200 100,00 | 20.000,00

VALOR TOTAL DOS LOTES | 991.495,00

VALOR TOTAL DA ATA = R$ 991.495,00 (novecentos e noventa e um mil, quatrocentos e noventa e cinco reais).

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 70/2026
DRS EXECUCOES LTDA, inscrita no CNPJ n.2 47.266.921/0001-64, sediada na Rua Sergipe, 2625, Santo Antdnio,
CEP: 89.870-000 Pinhalzinho - SC, doravante designada CONTRATADA, neste ato representada por Diego
Rodrigues dos Santos.

LOTE [ ITEM PRODUTO/SERVICO MARCA | QUANTIDADE | V.UNIT | V.TOTAL
3 1 | PAVERRETANGULAR 10X 204 CM PROPRIA | 1.000,00 32,40 | 32.400,00
3 2 [ PAVERRETANGULAR 10 X 20 6 CM PROPRIA | 3.000,00 32,40 | 97.200,00
3 3 [ PAVERRETANGULAR 10X 208 CM PROPRIA | 1.000,00 32,40 | 32.400,00

VALOR TOTAL DO LOTE 03 | 162.000,00

VALOR TOTAL DA ATA = R$ 162.000,00 (cento e sessenta e dois mil reais).

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 71/2026
DERIVADOS DE CIMENTO TUBOFORTE LTDA, inscrita no CNPJ n.2 79.847.687/0001-55, sediada na Av. Tupi,
6300, Sdo Roque, CEP: 85.507-155 Pato Branco - PR, doravante designada CONTRATADA, neste ato

Prefeitura Municipal de Virmond

Estado do Parana
CNPJ n.” 95.587.622/0001-74
Av. XV de Novembro, 608, Centro, Fone/Fax: (42) 3618 1122, Cep. 85.390-000

representada por Eloy Roberto Lattmann, brasileiro, casado, empresario, sécio administrador, inscrito no CPF

SENTIDO CURITIBA E REGIAO, conforme condigdes e especificagbes ¢ no Termo de Referé
x n? 371.565.439-20, portador do RG n? 2.079.368-6 SSP/PR.
Descrigdo:
LOTE 01 CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
RERCENTUA DEDESCONIDS 1.1. O objeto do presente termo é o REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE
ITEM | PRODUTO/SERVICO |  MARCA | QUANTIDADE | V.UNIT | V.TOTAL | _TABELAMAXIMO = ANP, ARTEFATOS DE CONCRETO, PARA ATENDER A DEMANDA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE VIACAO E OBRAS,
REGIAQ DE GUARAPUAVA - conforme condiges e especificagdes constantes no Termo de énci
PR (%) Descrigdo:
1 | GASOLINA COMUM PETROBRAS 5.000,00 6,59 | 32.950,00 0,01% LOTE [ ITEM | PRODUTO/SERVICO [ MARCA | QUANTIDADE [ V.UNIT | V.TOTAL
2 | DIESELS-10 PETROBRAS 5.000,00 7,09 | 35.450,00 0,01% 10 | 1 [ GALERIA DE CONCRETO ARMADO 1,50 X 1,50 MT | PROPRIA | 50 13.000,00 | 150.000,00
VALOR TOTAL DO LOTE 01 | 68.400,00 10 | 2 | GALERIA DE CONCRETO ARMADO 2,00 X 2,00 MT | PROPRIA | 50 [4.942,00 | 247.100,00
VALOR TOTAL DO LOTE 10 | 397.100,00

VALOR TOTAL DA ATA = R$ 68.400,00 (sessenta e oito mil e quatrocentos reais).

VIGENCIA: 27 DE AGOSTO DE 2027.

DATA ASSINATURA: 28 DE AGOSTO DE 2026.
FORO: COMARCA DE CANTAGALO, ESTADO DO PARANA.

VALOR TOTAL DA ATA = R$ 397.100,00 (trezentos e noventa e sete mil e cem reais).

VIGENCIA: 27 DE AGOSTO DE 2027.
DATA ASSINATURA: 28 DE AGOSTO DE 2026.
FORO: COMARCA DE CANTAGALO, ESTADO DO PARANA.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 99/2025
PREGAO ELETRONICO Ne 52/2025

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 162/2025
PRIMEIRO ADITIVO - PRAZO DE VIGENCIA

ORGAO GERENCIADOR: MUNICIPIO DE VIRMOND, pessoa juridica de direito publico interno, com sede e
Prefeitura a Av. XV de Novembro, 608, centro, Cep: 85.390-000, Estado do Parana, devidamente inscrito no
CNPJ sob o n.2 95.587.622/0001-74, neste ato representado pelo prefeito municipal, o Sr. Fernando Mierzva.

DETENTORA DA ATA: LIHMP DEDETIZADORA E HIGIENIZADORA LTDA, inscrita no CNPJ n.2 43.895.847/0001-
94, sediada na Rua Rio Grande do Sul, n° 202, Centro, CEP 89.940-000, Guarujd do Sul-SC, doravante
designada CONTRATADA, neste ato representada por Fabricio Wagner.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

A presente Ata tem por objeto assegurar o compromisso de possivel prestagdo de servigos entre o Municipio
de Virmond e a empresa vencedora do certame licitatorio referente a0 PREGAO ELETRONICO N.2 52/2025-
PMV, cujo objeto é a REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL PRESTAGAO DE SERVICOS DE
DESINSETIZAGAO, DESRATIZAGAO E LIMPEZA DE CAIXAS D'AGUA.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO

De conformidade com a cldusula segunda da Ata de Registro de Pregos origindria, e conforme determina o
Art. 84, da Lei Federal n2. 14.133/21, fica prorrogado o prazo de vigéncia, que findaria em 28 de agosto de
2026, prorrogado para mais 12 (doze) meses, encerrando em 28 de agosto de 2027.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS DEMAIS CLAUSULAS
Ficam inalteradas as demais clausulas e condigBes da presente ata de registro de pregos.

E por estarem justos e acordados, firmam o presente contrato de servigos profissionais em 02 (duas) vias de

igual teor, juntamente com as testemunhas abaixo, para os fins de direito, submissos as regras estatuidas pela
Lei 14.133/21 e aos termos do ato que autorizou a contratagdo.

Virmond/PR, 27de agosto de 2026.

Fernando Mierzva Fabricio Wagner
Gestor da Ata Gestora da Ata
Testemunhas:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAQO ALTO DO IGUACU
CNPJ-MF 01.612.634/0001-68

AVENIDA BRASILIA, 551 - FONE (046) 3194-022

85.465-000 - ESPIGAO ALTO DO IGUACU - PARANA

DECRETO N°. 061
DATA: 28/08/2026

Sumula: Abre Crédito Adicional Especial.

O Prefeito Municipal de Espigdo Alto do Iguagu, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais e devidamente autorizado pela Lei Municipal n° 1.105, de 26/08/2026,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto um Crédito Adicional Especial no Orgamento Geral do Municipio de
Espigdo Alto do Iguagu, para o exercicio financeiro de 2026, no valor de R$ 568.600,00

(quinhentos e sessenta e oito mil e seiscentos reais) na seguinte dotagdo orgamentaria:

02.00 GOVERNO MUNICIPAL

02.003 FUNDO MUNICIPAL DE PROTEGAO E DEFESA CIVIL
06.182.0401-2115 Manutengéo e Execucéo de Agdes de Protegdo e Defesa Civil
3.3.90.32.00.00 Material de Distribuigdo Gratuita 00834  568.600,00

Art. 2° Para cobertura do crédito aberto de conformidade com o artigo anterior sera
utilizado o valor de R$ 568.600,00 (quinhentos e sessenta e oito mil e seiscentos reais) de
repasses do Fundo Estadual para Calamidades Publicas do Parana, na seguinte alinea de
receita:

1.7.2.9.99.0.1.05.00.00.00.00 OUTRAS TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DF -
PRINCIPAL - DEFESA CIVIL FECAP CAIXAS D'AGUA R$ 568.600,00

Municipio de Espigao Alto do Iguagu - 2026
ﬁ% Relatério de alteragdo orgamentaria por crédito, recurso do crédito adicional e operagao

Pigina!

LeilAto n° 2622 - Decreto n° 62/2026 de 28/08/2026 Escopo N o
Autorizagdo: 2381 Lei ordindria Lei Orgamentdria Anual - LOA 1060 2025
Despesa
Crédito adicional Recurso do crédito adicional Aulagio feréscimo
Suplementar Excesso de Arecadagao
07 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL Acréscimo 2565252
07.004 FUNDO MUNICIPAL DE DIREITOS DO IDOSO Apertura

08.241.0801.2061 Apoio a0 Idoso
3:3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Excesso de Arrecadagao - Real - Vinculado

032 00876 Fundo do Idoso, Inclusive At. 9°- LN RFB i 1131/2011 - Vigia
Suplementar Superdvit Financeio
06 SECRETARIA DE SAUDE Acréscimo 12.646.44
06,001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Aoertura
10.301.1001.1035 Equipamentos e Vefculos Saide Pibica Superavit Financeiro Vinculado
4.4.90,52.00.00 EQUIPAVENTOS E MATERIAL PERVANENTE
221 04960 Atengzo Bisica
Resumo acumulado Recurso do crédito adicional Tipo de alteragéo Previsto. Realizado
Suplementar Excesso de Arecadagao Actéscimo 2565252 000 #
Suplementar Excesso de Arecadago Actéscimo 000 2565252 #
Suplementar Superdvit Financeio Acréscimo 12,646,484 000 #
Suplementar Superdvit Financeiro Actéscimo 000 66 #

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO ALTO DO IGUACU
CNPJ-MF 01.612.634/0001-65

AVENIDA BRASILIA, 551 - FONE (046) 3194-022

85.465-000 - ESPIGAO ALTO DO IGUACU - PARANA

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus

efeitos a partir desta data, revogadas as disposigées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, EM 28 DE AGOSTO DE 2026.

AGENOR BERTONCELO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAOQ ALTO DO IGUACU
CNPJ-MF 01.612.634/0001-65

AVENIDA BRASILIA, 551 - FONE (046) 3194-0022

85.465-000 - ESPIGAO ALTO DO IGUACU - PARANA

DECRETO N°. 062
DATA: 28/08/2026

Sumula: Abre Crédito Adicional Suplementar.

O Prefeito Municipal de Espigdo Alto do Iguacgu, Estado do Parand, no uso de suas
atribuigdes legais e devidamente autorizado pela Lei Municipal n° 1.060, de 30/10/2025,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto um Crédito Adicional Suplementar no Orgamento Geral do
Municipio de Espigéo Alto do Iguagu, para o exercicio financeiro de 2026, no valor de R$
38.298,96 (trinta e oito mil, duzentos e noventa e oito reais e noventa e seis centavos) nas
dotacdes indicadas na forma do Anexo a este Decreto.

Art. 2° - Para cobertura do crédito aberto de conformidade com o artigo anterior sera
utilizado o valor de R$ 12.646,44 (doze mil, seiscentos e quarenta e seis reais e quarenta e
quatro centavos) do superavit financeiro de recursos vinculados e o valor de R$ 25.652,52
(vinte e cinco mil, seiscentos e cinquenta e dois reais e cinquenta e dois centavos) do excesso
de arrecadagao das seguintes alineas de receita:

1.3.2.1.01.1.1.91.00.00.00.00 REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - GERAL -
FUNDO IDOSO CUIDA MAIS FASE Il 34214-9 R$ 652,52

1.7.2.9.99.0.1.04.00.00.00.00 OUTRAS TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DF -
PRINCIPAL - FUNDO IDOSO CUIDA MAIS FASE I R$ 25.000,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO ALTO DO IGUAGU ESTADO DO PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

RUA BELO HORIZONTE, SIN, CENTRO, CEP: 85465-000, TELEFONE (046)3553-1484

pr.gov.br

PORTARIA N° 104
Data: 28/08/2026

Estabelece as atribuicdes gerais da equipe da
Coordenagédo Pedagogica da Secretaria Municipal
de Educagao de Espigdo Alto do Iguagu, no ambito
da Rede Municipal de Ensino, com énfase no
planejamento, acompanhamento, monitoramento e
avaliagéo das politicas educacionais e das agdes de
alfabetizagéo, e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE ESPIGAO ALTO DO IGUAGU,
Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais, e

CONSIDERANDO a necessidade de organizar as atribuicdes dos profissionais que

integram a Secretaria Municipal de Educag&o;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar unidade administrativa e pedagdgica

na Rede Municipal de Ensino;

CONSIDERANDO a importancia do planejamento, acompanhamento,

monitoramento e avaliagdo das politicas publicas educacionais do Municipio;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer a articulagdo entre a Secretaria

Municipal de Educacéo e as unidades escolares da Rede Municipal de Ensino;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer a Politica Municipal de Alfabetizagao,
assegurando acdes articuladas de planejamento, acompanhamento, monitoramento e

avaliagdo dos processos de alfabetizagéo e recomposicéo das aprendizagens;

CONSIDERANDO a importancia da articulagao e do regime de colaboragao entre
as politicas educacionais nacionais, estaduais e municipais, incluindo o Compromisso
Nacional Crianga Alfabetizada — CNCA, a Rede Nacional de Articulagdo de Gestao,
Formag&o e Mobilizagdo — RENALFA, o Programa Educa Juntos e o Programa Alfabetiza

Juntos;

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO ALTO DO IGUAGU ESTADO DO PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ

RUABELO HORIZONTE, SIN, CENTRO, CEP: 85465-000, TELEFONE (046)3553-1484

educacao@espigaoaltodoiguacu.pr.gov.br
V' - planejar, promover, orientar e acompanhar agdes de formagdo continuada dos
profissionais da educagdo, especialmente aquelas relacionadas a alfabetizagdo, a
recomposicao das aprendizagens e ao uso pedagégico de evidéncias e resultados;
VI - acompanhar e monitorar a implementacdo das agdes e estratégias relacionadas a
Politica Municipal de Alfabetizagao, articulando-as as diretrizes curriculares e as politicas e

programas educacionais vigentes;

VIl - articular e acompanhar, no &mbito da Rede Municipal de Ensino, agbes relacionadas
ao Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada — CNCA, @ RENALFA, ao Programa Educa
Juntos e ao Programa Alfabetiza Juntos, observadas as competéncias e orientagdes dos

0Orgaos responsaveis;

VIII - apoiar e acompanhar as agfes da Educagéo Infantil, do Ensino Fundamental, da
Educagéo Especial, da Educagéo Integral e das demais modalidades, programas e projetos
educacionais desenvolvidos pela Rede Municipal de Ensino;
IX - promover e acompanhar projetos e agdes educacionais desenvolvidos em parceria
com orgaos publicos, instituicdes e entidades, observadas as normas e direrizes da

Secretaria Municipal de Educagdo;

X - elaborar, organizar e manter registros, relatorios, pareceres, orientagdes técnicas e
demais documentos necessarios ao planejamento, acompanhamento e monitoramento das
acdes educacionais, assegurando a organizagdo das evidéncias das agdes de
alfabetizacéo;

XI - articular agGes entre a Secretaria Municipal de Educag@o, equipes gestoras, equipes
pedagégicas e profissionais das unidades escolares, visando a unidade das agdes

pedagagicas e a melhoria da aprendizagem;

XII - promover e acompanhar agfes de busca ativa, acompanhamento da frequéncia e
prevengdo da evasdo e do abandono escolar, em articulagdo com as unidades

educacionais e demais setores competentes;

Xl - articular agdes intersetoriais que contribuam para a garantia do direito a educacéo, a

aprendizagem e  ao  desenvolvimento  integral  dos  estudantes;
XIV - acompanhar e sistematizar dados e informagbes referentes as agdes de

alfabetizagdo, contribuindo para a avaliagdo dos resultados, a identificagdo de

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO ALTO DO IGUACU
CNPJ-MF 01.612.634/0001-65

AVENIDA BRASILIA, 551 - FONE (046) 3194-0022

85.465-000 - ESPIGAO ALTO DO IGUACU - PARANA

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus
efeitos a partir desta data, revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, EM 28 DE AGOSTO DE 2026.

AGENOR BERTONCELO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO ALTO DO IGUAGU ESTADO DO PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

RUA BELO HORIZONTE, SN, CENTRO, CEP: 85465-000, TELEFONE (046)3553-1484

pr.gov.br

CONSIDERANDO a importancia da utilizagdo de indicadores educacionais,
resultados de avaliages internas e externas, dados de frequéncia e demais evidéncias

para subsidiar o planejamento, a intervengao pedagogica e a tomada de decisdes;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 - Lei de
Diretrizes e Bases da Educagédo Nacional, bem como as demais normas educacionais

vigentes;

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer as atribuicdes gerais da equipe da Coordenacdo Pedagdgica
da Secretaria Municipal de Educagao de Espigao Alto do Iguagu, visando assegurar a
organizagdo, o planejamento, o acompanhamento, o monitoramento e a avaliagdo das
acdes educacionais da Rede Municipal de Ensino, com especial atengéo a garantia do

direito & alfabetizagao e a aprendizagem.

Art. 2° Compete a equipe da Coordenagéo Pedagdgica da Secretaria Municipal de

Educagao, de forma integrada:

| - planejar, orientar, acompanhar e avaliar as agdes educacionais da Rede Municipal de
Ensino;

Il — orientar e apoiar as equipes gestoras e pedagdgicas das unidades escolares no
planejamento e desenvolvimento das agbes pedagdgicas, considerando as necessidades
identificadas e propondo intervengdes que contribuam para a melhoria da aprendizagem e

o desenvolvimento integral dos estudantes;

Il - acompanhar e fortalecer os processos de ensino e aprendizagem, com atengéo
especial a alfabetizagdo, a recomposicdo das aprendizagens e a garantia do direito de
aprender;

IV — acompanhar, monitorar e analisar indicadores educacionais, resultados de avaliagdes
internas e externas, indices de frequéncia e demais dados educacionais, utilizando essas
informagdes para subsidiar o planejamento, a intervencdo pedagdgica e a tomada de

decisdes;

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAQ ALTO DO IGUAGU ESTADO DO PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

RUA BELO HORIZONTE, SIN, CENTRO, CEP: 85465-000, TELEFONE (046)3553-1484

necessidades de intervencéo e o aperfeicoamento continuo da politica educacional
municipal;
XV - exercer outras atividades compativeis com as atribuigbes da Secretaria Municipal de

Educagéo.

Art. 3° Os profissionais que integram a equipe da Secretaria Municipal de
Educagéo deverdo atuar de forma articulada, colaborativa e integrada, observadas as
atribuicBes especificas de seus respectivos cargos, contribuindo para o planejamento, a
implementagéo, 0 acompanhamento e a avaliagao das politicas educacionais municipais

e para o fortalecimento das agfes de alfabetizagéo.

Art. 4° A equipe da Coordenagéo Pedagdgica devera manter registros das agdes
de planejamento, acompanhamento, monitoramento, formagéo, orientagéo e avaliagéo
desenvolvidas no ambito da Rede Municipal de Ensino, especialmente das agdes
relacionadas a Politica Municipal de Alfabetizagdo, ao Compromisso Nacional Crianga
Alfabetizada— CNCA, @ RENALFA, ao Programa Educa Juntos e ao Programa Alfabetiza
Juntos, de modo a subsidiar a tomada de decisdes, a avaliagdo da politica educacional

¢ a elaboragao de relatdrios técnicos da Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 5° A Secretaria Municipal de Educag&o podera organizar a equipe de
Coordenagdo Pedagdgica por areas de atuagéo, conforme as necessidades da Rede
Municipal de Ensino, garantindo a definigéo de responsabilidades, a articulagéo entre os
profissionais e o acompanhamento sistematico das agdes.

RESPONSAVEIS PELAS AREAS E AGOES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

CARGA

PROFISSIONAL HORARIA

PERIODO ATRIBUIGOES / AREAS DE ATUAGAO

Fluéncia Parand; Prova de Fluéncia; Power BI;
monitoramento e  avaliagdo das  agdes|
Adriani Terezinha Voltl 20 horas Tarde relacionadas &  Politica  Municipal ~ de|

Scherer Alfabetizagdo; Plano Municipal de Educacdo;
Plano Municipal de Expansdo de Vagas da
Educacao Infantil.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO RUA BELO HORIZONTE, SIN, CENTRO, CEP: 85465.000, TELEFONE (046)3553-1484 SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCAGAO

RUA BELO HORIZONTE, SIN, CENTRO, CEP: 85465-000, TELEFONE (046)3553-1484

RUA BELO HORIZONTE, SIN, CENTRO, CEP: 85465-000, TELEFONE (046)3553-1484 educacao@espigaoaltodoiguacu.pr.gov.br

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 059/2026, que institui a Comissio Municipal de educacao@espigacaltodoiguacy.or.gov.br
b abetizaci Sspigd ouz a finalidz ar. : i . T . Lo .
pr.gov.br Alfabetizagio de Espigio Alto do Iguagu, com a finalidade de coordenar, acompanhar, monitorar ¢ o assegurar as condigdes administrativas, pedagdgicas ¢ institucionais necessdrias ao
CARGA avaliar a impl 40 da Politica Municipal de Alfabetizagao; . .
PROFISSIONAL HORARIA PERIODO ATRIBUIGOES / AREAS DE ATUAGAO - desenvolvimento das agdes;
- — — P N RNV . . e promover a articulagdo entre a Secretaria Municipal de Educagéo, as instituigdes de ensino e os
Andressa Ftima Aprende Brasil (Hablle e sondagens); Matific; CONSIDERANDO a participagdo do nas agdes des idas em regime de p ¢ p ¢ ¢
Camargo Mieczn:kowski 40 horas | Manh&/Tarde [TAC; avaliagdo  psicoeducacional;  Plano| colaboragdo com o Estado do Parand e com a Unido, relacionadas & alfabetizagdo e a garantia da demais orgdos e segmentos envolvidos;
Municipal de Educagéo; formag&o continuada. aprendizagem; o acompanhar os indicadores e resultados educacionais relacionados a alfabetizagao;
Cristiane Mara Rajewski . Ava“aga? psicoeducacional; .Projeto Politico o assegurar a articulagdo da Secretaria Municipal de Educagdo com a Comissdo Municipal de
Canzi 20 horas Manhd  Pedagdgico - PPP; Regimento Escolar; RESOLVE: Alfabetizacio. instituida pelo D Municinal 10 059/2026
processos de renovago; Educagao Integral. abetizagdo, instituida pelo Decreto Municipal {
- — — Art. 1° Fica instituida, no &mbito da Secretaria Municipal de Educacdo de Espigdo Alto do Iguagu, . . . T . ~
Fernanda Czechowski | 40 horas | Manha/Tarde |[Documentadora Municipal; Educacenso. o validar e acompanhar os registros, relatrios ¢ evidéncias referentes a implementagio da
a Estrutura Admini: iva e P dgica da Politica Municipal de Alfabetizagdo, destinada a ampliar ¢ i
R flia; ific; ; ; olitica.
EERP' ~Bolsa|Fam|I||a, Matific; PN.LE)’ PDEE’ fortalecer a idade institucional do Municipio para a elaboragao, o planejamento, a implementagao, P
) . ~ ntegral;  recomposi . . - C .
Julia Graciele Camargo | 40 horas | Manh&/Tarde ap:;?:;zgens eteagcgmpanr;c;erﬁgs:::agégi:: o b o e a avaliagdo das agdes de alfabetizagdo e de garantia da
i di: d da Rede Municipal de Ensino. N . Lo L A1 . ..
Projeto Sebrae; Conselho Escolar. s @ Rede © Ensino Art. 5° Compete a Equipe Técnico-Pedagdgica, no &mbito da Politica Municipal de
/;rtlculagao RAEN;“;‘FA' ngtrama SE:E? Jl:-’ntOS, Art. 2° A Estrutura Administrativa ¢ Pedagogica da Politica Municipal de Alfabetizagio sera Alfabetizagio:
rograma abetiza Juntos; N roval N . L . N N . FETTT .. .
Maria A ida de Li b 9 : Diagnéstica: P P : Mais: SERE composta pela Coordenagio Geral, exercida pela Secretaria Municipal de Educagio, e pela Equipe o acompanhar pedagogicamente as instituigdes da Rede Municipal de Ensino;
aria Aparecida ae Lima, ~ arana Diagnostica; Frova Farana Mais; ) . L. L. N L, N . L . . .
Santanna 40 horas | Manhé/Tarde Crianca  Alfabetizada;  Aprova  Brasil: Central da Politica Municipal de Alfabetizagao, constituida por profissionais da Secretaria Municipal de o apoiar as equipes gestoras, pedagogos e professores no desenvolvimento das agdes de
recomposicio das ’ aprendizagens é Educagio diretamente envolvidos nas a¢des de gestdo, articulagdo, acompanhamento e desenvolvimento alfabetizacio;
o da politica. ’
acompanhamento pedagdgico; Simec-Par. - . 5 . .
Plano Municipal de Educacdo, Consalho § 1° A Coordenagdo Geral da Estrutura sera exercida por Susi Maciel Velho, Secretaria Municipal de *  contribuir para o €0 P ) das priticas pedagdgicas;
. . . . . . R ' Educagdo. e participar da analise dos resultados das avaliagdes educacionais;
Marli Czechowski Canci | 40 horas | Manh&/Tarde [Municipal de Educagao; projetos externos; TAC; Heas particip ¢
N . P S . . o o B . X
Gere Mais; avaliagéo psicoeducacional. §2" A Equipe Central da Politica pal de A serd composta por Julia Graciele Camargo, o colaborar na organizago e realizagio de agdes de formagio continuada;
integrante da Equipe Técnico-Pedagogica; Maria Aparecida de Lima Santanna, Articuladora Municipal X ol d i
. ra implementag 0 tizagdo nas instituigd NsSino;
RENALFA; ¢ Adriani Terezinha Voltl Scherer, i da Secretaria N ici) de Ed: a apoiara implementagao das agoes de alfabef Za6a0 nas nstituigoes de ensino;
§ 3° A Equipe Central ¢ composta por 3 (trés) servidoras diretamente responsaveis pelas agdes o colaborar na elaboragdo de registros, relatorios e evidéncias das agdes desenvolvidas.
Paragrafo Unico: As atribuicées definidas nesta Portaria serdo desenvolvidas de forma especificas da Politica icipal de Alfabetizagdo. Considerando a Coordenagdo Geral e a Equipe
articulada, com registro das agdes e evidéncias produzidas, especialmente aquelas Central, a estrutura conta com 4 (quatro) servidoras a articulagio ¢

Art. 6° Compete a Articuladora Municipal RENALFA, no ambito da Politica Municipal

: N o N . . acompanhamento da politica.
relacionadas & alfabefizagdo, & formagéo continuada, 20 acompanhamento  da § 4° Cada integrante da Equipe Central dedicara 10 (dez) horas semanais de sua jornada de trabalho as de Alfabetizagao:
aprendizagem, a recomposicao das aprendizagens e as agdes do Compromisso Nacional agdes especificas da Politica Municipal de Alfabetizagdo, totalizando 30 (trinta) horas semanais de o apoiar a implementagio das ages do Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada;
dedicagdo especifica da equipe.

Crianga Alfabetizada, da RENALFA, do Programa Educa Juntos e do Programa Alfabetiza

o articular as agdes de gestdo, formagdo e mobilizagdo relacionadas a alfabetizagao;

JUntos PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO ALTO DO IGUAGU ESTADO DO PARANA L. - . . . . R
. o participar das formagdes, reunides e demais agdes vinculadas a8 RENALFA;
'SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO . L. . .
o colaborar com a Secretaria Municipal de Educagdo no pl ) e pant ) das
0 . ~ . L. . - RUA BELO HORIZONTE, S/N, CENTRO, CEP: 85465-000, TELEFONE (046)3553-1484
Art. 6° Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagéo, N o R N A -
educacao@espigaoaltodoiguacu.pr.qov.br agdes de alfabetizagdo;apoiar a articulagdo entre as agdes municipais e as orientagdes
observada a legislagao vigente. §5° O tempo de dedicagio especifica previsto no § 4° integra a jornada de trabalho das servidoras e sera estabelecidas no ambito do Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada contribuir para a
. . . ~ destinado as atividades relacionadas a politica, sem prejuizo das demais atribui¢des inerentes aos H S H 3 :
Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao. P prel sistematizagdo e o registro das agdes desenvolvidas.

respectivos cargos e fungdes, observado o regime juridico e funcional aplicavel a cada servidora.

§ 6° A dedicagio especifica compreenderd, entre outras atividades, planjamento ¢ organizagio das

agdes; acompanhamento pedagdgico; analise de dados e resultados de aprendizagem; monitoramento de

L PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO ALTO DO IGUAGU ESTADO DO PARANA
Espigéo Alto do Iguagu, 28 de agosto de 2026. indicadores; formagdo continuada; orientagdo as equipes escolares; articulagio com as unidades de

ensino; sistematizagdo de registros e evidéncias; e acompanhamento das agdes vinculadas ao SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada e 8 RENALFA. RUA BELO HORIZONTE, SIN, CENTRO, CEP: 85465-000, TELEFONE (046)3553-1484.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO ALTO DO IGUAGU ESTADO DO PARANA educacao@espigaoaltodoiguacu.pr.gov.br

FIGURA 1 - ORGANOGRAMA DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E PEDAGOGICA DA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO POLITICA MUNICIPAL DE ALFABETIZACAO L L. L .. - ,
Art. 7° A Estrutura Administrativa e Pedagdgica da Politica Municipal de Alfabetizagio atuard

RUA BELO HORIZONTE, S/N, CENTRO, CEP: 85465-000, TELEFONE (046)3553-1484 1. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO o

O LSRG AGIARTOICIBBACE de forma articulada com a Comissdo Municipal de Alfabetizagdo, instituida pelo Decreto Municipal n

Susi Maciel Velho 059/2026, respeitadas as competéncias e atribuigdes estabelecidas para cada instancia.
pr.qov.br Secretaria Municipal de Educacao e
Coordenadora Geral da Estrutura
[ 2 EQUIPECENERAL DA FOLITICA MUNICIPAL DEALFABETIZAGRO! I Paragrafo tnico. A articulagio compreendera, entre outras agdes, o compartilhamento de
I informagdes, a analise de indicadores, 0 acompanhamento das agdes de alfabetizagdo, a discussdo de
[ | ]
o Julia Graciele Camargo b ot resultados, a proposi¢ao de estratégias e a elaboragdo de registros e relatorios.
SUSI MACIEL VELHO Articuladora Municipal
RENALFA sme sme
Secretéria Municipal de Educagao | Art. 8° A Secretaria Municipal de Educagio manterd atualizados os registros referentes a
Espigéo Alto do Iguagu - Parana 3. UNIDADES ESCOLARES ACOMPANHADAS composigdo da estrutura, & dedicagdo dos profissionais, as agdes realizadas, a0 acompanhamento
T
[ I I 1 pedagogico, as formagdes, aos resultados de aprendizagem, as avaliagdes e as demais atividades
CMEL Escola Musicioat =t Escola Municipal Escola Municipal . . . .
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO ALTO DO IGUAGU ESTADO DO PARANA et ocnllll | (ORSC,.... NN | [N LEER Espigso Alto Monteiro Lobato relacionadas & Politica Municipal de Alfabetizagao.
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
RUABEL . SIN, CENTRO, CEP:  TELS 4. COMISSAO MUNICIPAL DE ALFABETIZAGAO Paragrafo iinico. Constituem evidéncias da atuagéo da estrutura, conforme a natureza da agéo, atas,
Instancia de participacao, scompanhaments, . . - .
educacao@espigaoaltodoiquacu.pr.gov.br monitoramenta & avallagso da Palfica Municipal de Alfabetizagdo relatorios técnicos, planos de trabalho, registros de formagdo, listas de presenga, instrumentos de

Fonte: Secretaria Municipal de Educagio de Espigio Alto do Iguagu, 2026. acompanhamento pedagogico, andlises de resultados, registros de reunides, documentos de

PORTARIA N° 105 ] monitoramento, registros de orientagao as escolas e demais documentos comprobatdrios.
Data: 28/08/2026 ;

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO ALTO DO IGUAGU ESTADO DO PARANA

. . L . . ECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGA Art. 9° Os profissionais integrantes da estrutura exercerdo suas atribui¢des de acordo com suas
Designa a Equipe Ad va ¢ Ped p 1 SEC uNe UeAGAO P & ¢

pela impl ¢ pelo

1t da Politica RUABELO HORIZONTE, SIN, CENTRO, CEP: 85465-000, TELEFONE (046)3553- 1454 respectivas fungdes e jornadas de trabalho, observando o tempo especifico destinado as agdes da

- R N . . o o@espigaoaltodoiguacu.pr.gov.b L. L. L . . . - .
Municipal de Alfabetizagdo no ambito da Secretaria Municipal susscaciesplanelodtiqumsnpnasnd Politica Municipal de Alfabetizagdo e mantendo articulagio com as demais atribuigdes da Secretaria
de Educagéo. Art. 3° Compete a Estrutura Administrativa e Pedagogica da Politica Municipal de .
Alfabetizacio: Municipal de Educagdo.
A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ESPIGAO ALTO DO IGUAQU, Estado e planejar, organizar, impl monitorar e avaliar as agdes da Politica Municipal

de Alfabetizagdo; Art. 10 A Equipe Central realizara acompanhamento sistematico das agdes da Politica Municipal

do Parana, no uso de suas atribuigdes legais,
eapoiar a implementacdo das a¢des de alfabetizac¢do nas institui¢des da Rede Municipal de Ensino;

de Alfabetizagdo, utilizando dados e evidéncias para identificar avangos, desafios e necessidades de

e realizar acompanhamento e orientagio pedagdgica as equipes gestora: ep es; d
irei i 2 alfabetizaciio e 2 di i intervengdo, subsidiando o planejamento pedagogico e a tomada de decisdes da Secretaria Municipal
CONSIDERANDO o direito de todas as criangas & caap e acompanhar os processos de ensino ¢ aprendizagem, com atengdo especial aos processos de ¢ plancj pedagog P
pela legislagio educacional vigente; alfabetizagio; de Educagdo.

eacompanhar e analisar dados e resultados de avaliagdes internas e externas relacionados a

aprendizagem e 4 alfabetizagio;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer a capacidade institucional da Secretaria Municipal Art. 11 A Estrutura Administrativa ¢ Pedagogica podera solicitar as instituigdes da Rede

) N . * propor estratégias pedagogicas e a¢des de intervengdo destinadas a melhoria da aprendizagem e .. L . . - .
0 p omc . N Municipal de Ensino informagdes, registros ¢ dados necessarios a0 acompanhamento, monitoramento
a recomposicdo das aprendizagens;

de Educagao para a elaboragdo, o

,a

¢ a avaliagdo das agdes voltadas a alfabetizagdo; ¢ avaliag@o das agdes de alfabetizagdo.

e planejar, promover e acompanhar agdes de formagao continuada dos profissionais da educagao,

aquelas relacionadas a alfabetizagdo;
CONSIDERANDO a importancia de instituir e organizar estrutura administrativa e pedagogica . indicadores educacionais e utilizar os ltados para subsidiar o pl
especifica para a condugdo da Politica Municipal de Alfabetizagio no dmbito da Rede Municipal de pedagogico e a tomada de decisdes; PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO ALTO DO IGUAGU ESTADO DO PARANA

Ensino: eorganizar e sistematizar registros, relatorios, documentos e demais evidéncias das agdes
NSINO; . SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
desenvolvidas;
. N N L. - o L RUABELO HORIZONTE, SIN, CENTRO, CEP: 85465-000, TELEFONE (046)3553-1484
e acompanhar a implementagdo das a¢des da Politica Municipal de Alfabetizagdo nas instituigdes

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar profissionais responsaveis por agdes permanentes da Rede Municipal de Ensino: educacao@espigaoaltodoiguacu.pr.gov.br

de planej pant pedagogico, formagdo, andlise de dados e monitoramento dos o fortalecer a articulagdo entre a Educagio Infantil e os Anos Iniciais do Ensino Fundamental; Art. 12 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
resultados de aprendizagem; earticular as agdes da Politica Municipal de Alfabetizagio com programas, projetos e estratégias
duais e nacionais de alfabetizagdo;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer a articulagio entre a Secretaria Municipal de e colaborar com a Comissdo Municipal de Alfabetizagdo na anélise, no acompanhamento ¢ na
- 1 30 da Politica Municipal de Alfabetizagdo; Espigdo Alto do Iguagu — PR, 28 de agosto de 2026.

avaliagdo da i

Educagdo, as instituigdes da Rede Municipal de Ensino, os profissionais da educago, as familias ¢ os i . . - o
e desenvolver outras agdes compativeis com as finalidades da Politica Municipal de Alfabetizagdo

demais segmentos envolvidos na politica educacional; ¢ com as atribuigdes da Secretaria Municipal de Educagdo.

CONSIDERANDO a idade de + har indicad d ionais e resultados de Art. 4° Compete a Secretaria M ipal de Ed ¢cdo, na digdo de Coordenadora Geral da
avaliagdes internas e externas, utilizando-os como subsidios para o planejamento pedagdgico, a tomada Estrutura:
de decisdes ¢ a melhoria da aprendizagem; SUSI MACIEL VELHO

Secretiria Municipal de Educagio

e coordenar ¢ acompanhar a elaboragio ¢ a implementa¢do da Politica Municipal de e .
Espigdo Alto do Iguacu — Parani

Alfabetizagio;
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RELATORIO TECNICO

EQUIPE AD| ISTRATIVA E PEDAGOGICA RESPONSAVEL PELA IMPLEMENTACAO
E PELO ACOMPANHAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE ALFABETIZACAO NO
AMBITO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Municipio: Espigio Alto do Iguagu — Parand
Secretaria: Secretaria Municipal de Educagio
Ano: 2026

Normativa de instituigdo: Portaria n° 105/2026

Comissio icipal de Alf? Decreto N 1 n° 059/2026

A Politica Municipal de Alfabetizagdo de Espigio Alto do Iguacu ¢ desenvolvida de forma

articulada as politicas, e agdes em regime de colaboragdo,
considerando as diretrizes e orientagdes voltadas a garantia do direito a alfabetizagdo, a aprendizagem e a
melhoria da qualidade da educagdo.

Nesse contexto, integram as agdes desenvolvidas pelo Municipio as iniciativas vi a0

Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada — CNCA, a Rede Nacional de Articulagdo de Gestdo,
Formagdo e Mobilizagio — RENALFA, ao Programa Educa Juntos ¢ ao Programa Alfabetiza Juntos,

articuladas as agdes de planejamento, formagdo continuada, acc

dos resultados de e i¢do das

A articulagdo com esses programas fortalece a atuagdo da Secretaria Municipal de Educagio e

da Equipe Administrativa ¢ Pedagégica responsavel pela i ¢ pelo da
Politica Municipal de Alfabetizagdo, contribuindo para a organizagdo das a¢des, o acompanhamento das
instituicdes de ensino, a anlise de dados e resultados e a defini¢do de estratégias pedagogicas de acordo
com as necessidades de aprendizagem identificadas.

As agdes desenvolvidas no ambito desses programas sdo acompanhadas e sistematizadas pela

de registros e evidéncias que ibili d ar

Secretaria Municipal de Educagio, com a or

sua implementagéo, acompanhamento e avaliagdo no ambito da Rede Municipal de Ensino.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO ALTO DO IGUAGU ESTADO DO PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

RUA BELO HORIZONTE, SIN, CENTRO, CEP: 85465-000, TELEFONE (046)3553-1484
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1. APRESENTACAO
A Seccretaria Municipal de Educagdo de Espigdo Alto do Iguagu apresenta o presente
Relatorio Técnico da Equipe Administrativa e Pedagogica responsavel pela implementagdo e pelo

da Politica Municij de Alfat no ambito da Secretaria Municipal de

Educagdo, elaborado com a finalidade de sistematizar e evidenciar a or

institucional, a
composigdo, as atribuigdes, o regime de trabalho, o tempo de dedicagio e a forma de atuagdo dos
profissionais responsaveis pela
Ensino.

das agdes de alfabetizagdo no dmbito da Rede Municipal de

A Equipe Administrativa e Pedagogica constitui uma estrutura institucional de apoio a gestio

da Politica Municipal de Alfabetizacdo, articulando as di soe inistrativa e

e

promovendo a integracdo entre a Secretaria Municipal de Educacgdo, as instituigdes de ensino ¢ os

diferentes profissionais envolvidos no processo educativo.

Sua atuagdo la o planej; a impl 30, o )i o
ea liagdo das agdes rel das a alfabetizaga id do os Itados de
aprendizagem, os indicad eds ionais, as idades identificadas nas institui¢des de ensino e as

estratégias necessarias para o fortalecimento das aprendizagens.

A organizagdo da equipe esta articulada as politicas ed ionai icipai: is e

nacionais relacionadas a alfabetizagdo, considerando as diretrizes e agdes voltadas a garantia do direito
a aprendizagem, a equidade, a melhoria da qualidade do ensino e a recomposi¢do das aprendizagens.

Integra essa organizagio a Comissdo Municipal de Alfabetizagdo de Espigio Alto do Iguagu,

instituida pelo Decreto Municipal n° 059/2026, itadas as éncias e atribuigdes

para cada instancia. A articulagdo entre a Equipe Administrativa ¢ Pedagogica e a Comissdo Municipal

de Alfabetizagdo fortalece o planej o I o ), a andlise de dados e

a avaliagdo das a¢des desenvolvidas.

Dessa forma, o presente Relatério Técnico apresenta a composi¢do da equipe, as fungdes e
atribuigdes dos profissionais, o numero de servidores envolvidos, o regime de trabalho, o tempo
destinado as atividades especificas de alfabetizagdo, o organograma, a forma de atuagdo e as principais

articulagdes institucionais desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Educagio.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO ALTO DO IGUAGU ESTADO DO PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

RUA BELO HORIZONTE, SIN, CENTRO, CEP: 85465-000, TELEFONE (046)3553-1484

educacao@espigaoaltodoiguacu.pr.gov.br

X — fortalecer a articulagdo entre a Educagio Infantil e os Anos Iniciais do Ensino

Fundamental;

XI — contribuir para o em dados e evidéncias;

XII — apoiar a tomada de decisdes da Secretaria N I de Educagio relacionadas a
alfabetizagdo.
3. COMI’OSIC/‘\O DA ESTRUTURA
A Equipe Administrativa ¢ Pedagégica responsdvel pela impl e pelo
da Politica M; | de Alfabetizagdo é composta por profissionais da Secretaria

Municipal de Educagdo que atuam de forma integrada na gestdo, coordenagdo, articulagdo e

acompanhamento técnico-pedagogico das ag¢des de alfabetizagio.

4. REGIME DE TRABALHO E DEDICACAO

Pedacooica d

Os profissionais integrantes da Estrutura ini; iva e P

m suas
atribuigdes em conformidade com suas respectivas fungdes ¢ jornadas de trabalho, articulando as agdes
da Politica Municipal de Alfabetizagdo s demais atividades desenvolvidas pela Secretaria Municipal

de Educagao.

A atuagdo no ambito da Politica Municipal de Al izagdo envolve o pl o

acompanhamento pedagégico, a orientagdo as institui¢des de ensino, a formagdo continuada dos

pr ionais da educagéo, o i dosr de ap: aandlise de avaliagdes e
indicadores educacionais, a defini¢do de estratégias de intervengdo pedagogica e de recomposigio das
aprendizagens, bem como a organizagdo, sistematiza¢do e registro das evidéncias das agdes
desenvolvidas.

busca a inui do

Essa atuagio i das agdes de

alfabetizagdo, fortalecer o trabalho colaborativo entre a Secretaria N ici) de Ed cdo e as
institui¢des de ensino e subsidiar a tomada de decisdes pedagdgicas com base em dados, evidéncias e

nas idades de di dos d
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2. OBJETIVO DA ESTRUTURA

A Equipe Administrativa ¢ I 6 responsavel pela

¢ pelo

da Politica Municipal de Alfabetizagdo tem como objetivo fortalecer a capacidade

institucional da Secretaria Municipal de Educagdo de Espigio Alto do Iguagu para planejar, implementar,
acompanhar, monitorar ¢ avaliar as agdes voltadas a alfabetizagdo e a garantia da aprendizagem dos

estudantes da rede de ensino.

Profissional Fungio na estrutura Tempo especifico para alfabetizagio

el s Fird i s Coordenago e acompanhamento
Susi Maciel Velho ecretdria Municipal de EducacBoe: | . i cional, conforme as atribuicSes

Coordenadora Geral do cargo

Maria Aparecida de Lima Articuladora Municipal RENALFA /

10 h
Santanna Equipe Cenitral 0 horas semanais

Adriani inha Voltl [« ogica da

Scherer Secretaria Municipal de Educagao (SME) 10 horas semanais

Coordenad: Pedagé d:
Julia Graciele Camargo RS R 10 horas semanais

Secretaria Municipal de Educagio (SME)

Séo objetivos da equipe:
I - planejar e implementar ac¢des de alfabetizagdo;

- d i as institui¢des da Rede Municipal de Ensino;

1T — apoiar as equipes gestoras, pedagogos ¢ professores;

IV — promover e acompanhar a¢des de formagdo continuada;

V- har e analisar resultados de dizagem e avaliagdes ed

VI - desenvolver estratégias de intervengdo pedagogica e r p das aprendizag
VIl - har indicads di ionais relaci dos a alfabetizagdo;

VIII - articular as a¢des municipais as politicas, e d e

de alfabetizagio;

idas;

IX — organizar registros, relatorios e evidéncias das agdes di
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5. ATRIBUICOES GERAIS DA ESTRUTURA

A Estrutura Admi ativa e Pedagogica di , de forma articulada:

« planejamento das a¢des da Politica Municipal de Alfabetizagdo;

. dagogico das i i¢des de ensino;

orientagdo e apoio as equipes gestoras, pedagogos e professores;

.

acompanhamento dos processos de alfabetizagio;

.

analise dos das a

. dos indicad de di

planejamento de estratégias de intervengdo pedagogica;

. dar icdo das

participa¢do e organizagdo de agdes de formagdo continuada;

. i das agdes i

organizagao de registros, relatorios e evidéncias;

fortalecimento da articulag¢do entre Educagdo Infantil e Anos Iniciais do Ensino

Fundamental;

.

acompanhamento das agdes desenvolvidas em regime de colaboragio;

articulagdo entre as politicas icipai e

a alfabetizagio.

6. ATRIBUICOES DOS INTEGRANTES

As atribuigdes especificas de cada integrante da estrutura estdo definidas nos incisos do Art.

6° desta Portaria, assegurando a organizagdo e a distribui¢do das responsabilidades entre as diferentes

frentes de atuagdo da Politica Municipal de Alfabetizagdo,

a gestdo, o
técnico-pedagogico, a articulagdo com a RENALFA, o acompanhamento das agdes ¢ a organizagio e

dos registros e evidéncia:

A atuagio dos integrantes ocorre de forma i e a, t as

atribui¢des especificas de cada fungdo e buscando garantir unidade as agdes desenvolvidas pela
Secretaria Municipal de Educagdo. O trabalho conjunto possibilita o planejamento articulado, o
acompanhamento das instituigdes de ensino, a andlise das necessidades de aprendizagem, a defini¢do de

eo i continuo das agdes, fortalecendo a implementagio da Politica

em dados e evidé

Municipal de Alfabetizagio ¢ a tomada de decisdes fi
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Na Escola Municipal Rural Licarlos Passaia, o aci da Secretaria Municipal de

Educagdo considera as especificidades do contexto rural, as formas de organizag¢do pedagogica e as

diferentes necessidades e niveis de aprendi dos i do agdes de

planejamento, orientagdo pedagégica, formagdo continuada, monitoramento dos resultados de

q 1i

ar e

das agdes a alfabetizagdo.

Na Escola Municipal Espigdo Alto, o acompanhamento da Secretaria Municipal de

Educagdo compreende agdes de planejamento, orientagdo pedagogica, formagdo continuada,

1 de aprendi. e 30 das agdes rel

monitoramento dos

das a alfabetizagdo,
considerando as caracteristicas da instituigdo e as necessidades identificadas no processo de ensino e

aprendizagem.

A articulagdo entre a Equipe inistrativa ¢ Pedagégica e as institui¢des da Rede
Municipal de Ensino ocorre de forma continua, favorecendo o dialogo entre a Secretaria Municipal de
Educagdo ¢ as equipes escolares, o compartilhamento de informagdes, a analise de resultados, a

identificagdo de desafios e a defini¢do de estratégias de intervengdo e acompanhamento.

Esse trabalho articulado possibilita que as agdes da Politica Municipal de Alfabetizagdo
sejam planejadas e desenvolvidas de acordo com as necessidades concretas das instituigdes e dos

d fortal do o I dos

de di e a garantia do direito a

alfabetizagdo.

8. ARTICULACAO COM O COMPROMISSO NACIONAL CRIANCA ALFABETIZADA E A
RENALFA

A Secretaria Municipal de Educagao de Espigdo Alto do Iguagu atua em articulagdo com o
Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada, fortalecendo a cooperagdo entre os diferentes entes e

instancias envolvidos na garantia do direito a alfabetizag@o.

Nesse contexto, a Articuladora Municipal RENALFA, Maria Aparecida de Lima Santanna,

desempenha papel fundamental na articulagdo, mobili e das agdes

4 alfabetizagiio no municipio, contribuindo para o planej a organi ca das

estratégias propostas no ambito da politica de alfabetizagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO ALTO DO IGUAGU ESTADO DO PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

RUA BELO HORIZONTE, SIN, CENTRO, CEP: 85465-000, TELEFONE (046)3553-1484

educacao@espigaoaltodoiguacu.pr.gov.br

7. ARTICULACAO COM AS INSTITUICOES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO

A Equipe Administrativa e Pedagogica
da Politica Municipal de Alfab,

pela e pelo

atua de forma articulada com as instituigdes

que integram a Rede Municipal de Ensino de Espigdo Alto do Iguagu, desenvolvendo agdes de

> e analise dos

orientagéo, formagdo, mc

resultados de aprendizagem.

O acompanhamento considera as especificidades de cada institui¢do, as caracteristicas das

etapas de ensino atendidas, as diferentes formas de or izaga dagogica e as idades de

aprendizagem identificadas no contexto escolar. Dessa forma, as a¢des da Politica Municipal de

Alfabetizagio sdo desenvolvidas de maneira articulada entre a Secretaria Municipal de Educagio e as

q 1 dad lidad

, buscando as urar continuidade, e

nos de ensino e

aprendizagem.

Na Educagdo Infantil, com destaque para o CMEI Crianga Feliz Casemiro Gatto, o

acompanhamento considera o desenvolvimento integral das criangas ¢ a garantia de experiéncias

i¢do das aprendi d

educativas que contribuam para a para a continuidade do

processo educativo e para a futura consolidagdo da alfabetizagio.

Nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, o acompanhamento prioriza o desenvolvimento
dos processos de alfabetizagdo, a analise dos resultados de aprendizagem, a identificagdo das
idad dagogi e o j de do das

de intervengiio ¢ recomposi

aprendizagens, em articulagdo com as equipes gestoras ¢ os profissionais que atuam nas instituigdes.

Na Escola Municipal Monteiro Lobato, o acompanhamento considera as especificidades
decorrentes da implantagdo progressiva da Educagdo em Tempo Integral, buscando articular a ampliagao

da jornada escolar ao ao lvimento das aprendi: e as agoes

voltadas a alfabetizagdo.

Na Escola Municipal Rural Duque de Caxias, o acompanhamento considera as
especificidades do contexto rural e da organizagio pedagogica em classes multisseriadas, observando os

diferentes niveis e ritmos de aprendizagem presentes nas turmas e b do orientar

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO ALTO DO IGUAGU ESTADO DO PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

RUA BELO HORIZONTE, S/N, CENTRO, CEP: 85465-000, TELEFONE (046)3553-1484.

educacao@espigaoaltodoiguacu.pr.gov.br

Sua atuagio fortalece a integragdo entre a Secretaria Municipal de Ed 40, as unidad.

e as demais instdncias responsaveis pela politica de alfabetizagdo, promovendo o alinhamento das a¢des

municipais as orientagdes, diretrizes e estratégias

Alfabetizada.

ecidas pelo Ci 1 Crianga

9. ACOMPANHAMENTO E MONITORAMENTO DA ALFABETIZACAO

O acompanhamento da alfabetizagdo ¢ realizado por meio da andlise de dados e

informagdes produzidos pelas instituigdes da Rede Municipal de Ensino, considerando os resultados das

1 da di e as idad

avaliagdes, os registros pedagogicos, o

identificadas pelas equipes escolares.

As informagdes obtidas subsidiam o planejamento de agdes de intervengdo pedagogica,

T i¢do das aprendi formagao inuada e das praticas d lvida:

pelos profissionais da educagéo.

O monitoramento possibilita identificar avangos, dificuldades e necessidades de

em evidéncias e nas

intervengdo, contribuindo para que as decisdes pedagogicas sejam

especificidades dos estudantes e das instituigdes.

10. CAPACIDADE INSTITUCIONAL

A organizagio da Estrutura Administrativa e Pedagogica da Politica Municipal de

Alfabetizagdo fortalece a idad 1 da Secretaria Municipal de Educagdo de Espigdo Alto

do Iguagu para planejar, implementar, acompanhar, monitorar e avaliar as a¢des voltadas a alfabetizagdo.

A defini¢do de responsabilidades e a atuagdo articulada dos profissionais envolvidos favorecem maior

organizagdo dos processos, continuidade das agdes e i 30 entre as ativa,

pedagogica e de gestdo da politica.

A composi¢do da Estrutura Administrativa e Pedagogica, constituida pela Secretaria

M 1 de Educagao e Coordenadora Geral, pela Equipe Central formada pela Articuladora Municipal
RENALFA e pelas duas Coordenad Pedagogicas da Secretaria N I de Educagio, ibili
uma atuagdo integrada e colab iva, fortal do o planej: das agdes, o das

institui¢des de ensino, a analise dos resultados de aprendizagem, a identificagdo das necessidades

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO ALTO DO IGUAGU ESTADO DO PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

RUA BEL( SIN, CENTRO, CEP: , TELEFONE

educacao@espigaoaltodoiguacu.pr.gov.br

pedagégicas ¢ a definicio de estratégias de intervengio ¢ recomposicio das aprendizagens.

Essa organizagdo institucional favorece a articulagio permanente entre a Secretaria
Municipal de Educagdo, a Equipe Central, as institui¢des da Rede Municipal de Ensino e a Comissdo
Municipal de Alfabetizagdo, instituida pelo Decreto Municipal n® 059/2026, respeitando as competéncias
atribuidas a cada instancia. A atuagdo conjunta amplia a capacidade do municipio de

ai a0 da Politica N

de Alfabetizagdo, analisar resultados, identificar

avangos ¢ desafios ¢ p 0s ajustes necessarios ao imento das agdes.

A estrutura também contribui para que o planejamento e a tomada de decisdes sejam

fundamentados em dados, indicadores, resultados de avaliagdes, registros pedagodgicos e demais

evidéncias produzidas no decorrer da impl da politica, fortal do o l

continuo dos processos de aprendizagem e a adogdo de as dos

estudantes e as especificidades das instituigdes de ensino.

Dessa forma, a organizagdo da Estrutura Administrativa ¢ Pedagogica constitui um

importante mecanismo de fortalecimento da gestio da no ipio, pro: do

corresp e

das agdes, com vistas 4 garantia do

direito a alfabetizagdo e a melhoria da aprendizagem das criangas da Rede Municipal de Ensino.
11. REGISTRO E SISTEMATIZACAO DAS EVIDENCIAS

A Secretaria Municipal de Educagdo realizara a organizagdo e sistematizagido das

evidéncias i a da Politica

I de Alfabetizagdo, incluindo registros

de reunides, formagdes, pl. p avaliagdes, relatorios,

registros fotograficos, documentos institucionais e demais materiais comprobatérios das agdes

realizadas.

A sistematizagio das evidéncias permitird ar o a o

as dos

eosr das agdes desenvolvidas no municipio.
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12. CONSIDERACOES FINAIS

A Estrutura Administrativa ¢ Pedagogica responsavel pela implementagdo ¢ pelo

ACC » da Politica Municipal de Alfabetizagdo constitui um importante mecanismo de

organizagdo e fortalecimento da capacidade institucional da Secretaria Municipal de Educagdo de
Espigdo Alto do Iguagu. Sua organizagdo possibilita a defini¢do de responsabilidades, a integragao
entre os profissionais, a articulagio com as instituigdes da Rede Municipal de Ensino e o
acompanhamento sistematico das a¢des voltadas a alfabetizagio.

A atuagdo articulada entre a Secretaria Municipal de Educagdo ¢ Coordenadora Geral, a
Equipe Central, composta pela Articuladora Municipal RENALFA e pelas duas Coordenadoras
Pedagogicas da Secretaria Municipal de Educagdo, possibilita integrar diferentes dimensdes da

politica, favorecendo o ), a orientagdo pedagogica, o acc ) das instituigdes, a

andlise dos resultad » das agdes e a defini¢do de estratégias de

de aprendizagem, o moni
intervengdo e recomposigdo das aprendizagens.
A articulagio com a Comissdo Municipal de Alfabetizacdo, instituida pelo Decreto
Municipal n® 059/2026, amplia as possibilidades de participagdo, acompanhamento ¢ monitoramento
da politica, fortalecendo a atuagdo conjunta das diferentes instancias envolvidas e contribuindo para a

consolidagdo de uma gestdo comprometida com a alfabetizagdo e com a garantia da aprendizagem.

Nesse sentido, a estrutura instituida pela Secretaria Municipal de Educagdo possibilita que
as agdes de alfabetizagdo sejam desenvolvidas de forma planejada, articulada, continua e fundamentada
em dados e evidéncias, considerando as especificidades das institui¢des de ensino e as necessidades de
aprendizagem dos estudantes.

Dessa forma, o municipio reafirma seu compromisso com a garantia do direito a

di "

alfabetizagdo, com a melhoria da apr e com o fortaleci das agdes de acc

¢ desenvolvimento pedagogico, consolidando uma organizagdo institucional capaz de sustentar,
a Politica M

monitorar e aprimorar conti 1 de Alfabetizagdo.

Espigdo Alto do Iguagu, 28 de agosto de 2026.

SUSI MACIEL VELHO
Secretaria Municipal de Educacio
Espigio Alto do Iguagu — Parana

PREFEITURA MUNICIPAL
ESPIGAO ALTO DO IGUAGCU

ESTADO DO PARANA
Gestao 2025 - 2028

TERMO DE HOMOLOGACAO

REF.: PREGAO ELETRONICO N° 034/2026/PMEAI

Afigurando-me que a licitagdo epigrafada encontra-se regularmente
desenvolvida e, estando ainda presente o interesse na contratagido que deu ensejo a

instauragéo do processo, HOMOLOGO o procedimento que se cogita.

Sigam-se os ulteriores termos.

Espigao Alto do Iguagu/PR, 28 de agosto de 2026.

AGENOR BERTONCELO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO ALTO DO IGUAGU ESTADO DO PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

RUA BELO HORIZONTE, SIN, CENTRO, CEP: 85465-000, TELEFONE (046)3553-1484

educacao@espigaoaltodoiguacu.pr.gov.br

ANEXO |-ORGANOGRAMA DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E PEDAGOGICA DA POLITICA MUNICIPAL
DE ALFABETIZACAO

1. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
DE ESPIGAO ALTO DO IGUAGU

Susi Maciel Velho
Secretaria Municipal de Educagao e
Coordenadora Geral da Estrutura

‘ 2. EQUIPE CENTRAL DA POLITICA MUNICIPAL DE ALFABETIZAGAO |

I |

Mar.ia Aparecida de Julia Graciele Camargo Adriani Terezinha
Lima Santanna Voltl Scherer
Articuladora Municipal C dagogi C g0gi

RENALFA SME SME

3. UNIDADES ESCOLARES ACOMPANHADAS

[
I [ | | |

CMEI Escola Municipal | [ Escola Municipal
Crianga Feliz Rural Rural
Casemiro Gatto Duque de Caxias Licarlos Passaia

Escola Municipal Escola Municipal
Espigdo Alto Monteiro Lobato

4. COMISSAO MUNICIPAL DE ALFABETIZAGAO

Instancia de participacao, acompanhamento,
monitoramento e avaliagdo da Politica Municipal de Alfabetizagao.

Fonte: Secretaria Municipal de Educagao de Espigdo Alto do Iguagu, 2026.

PREFEITURA MUNICIPAL
ESPIGAO ALTO DO IGUACU

ESTADO DO PARANA
Gestao 2025 - 2028

AVISO DE RESULTADO E ADJUDICACAO
REF.: PREGAO ELETRONICO N° 034/2026/PMEAL

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO DE PECAS MECANICAS
NOVAS PARA REPOSIGAO NA ESCAVADEIRA HIDRAULICA KOMATSU PC160 DA FROTA
MUNICIPAL DE ESPIGAO ALTO DO IGUAGU, ESTADO DO PARANA, ATRAVES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO.

Em cumprimento ao disposto no art. 13, da Lei 14.133/21, torna-se publico o resultado e adjudicagdo
da licitagdo em epigrafe, apresentando o(s) vencedor(es) pelo critério menor prego global por LOTE, &
seguinte empresa:

1 - Empresa RAMOS OFICINA MOVEL LTDA — ME, CNPJ/MF n° 59.466.448/0001-48, da cidade
de Chopinzinho/PR, foi vencedora no lote 01, com o valor global total de R$ 139.000,00 (cento e
trinta e nove mil reais).

Espigdo Alto do Iguagu/PR, 28 de agosto de 2026.

AGENOR BERTONCELO
Prefeito Municipal

MUNICiPIO DE PORTO BARREIRO

ESTADO DO PARANA

Rua das Camélias, 900- Centro. CEP 85.345-000
CGC 01.591.618/0001-36 - Fone/Fax (042) 3661-1010

TERMO DE COLABORAGAO PARA AMPARO A ASSOCIACAO DAS SENHORAS DE CARIDADE
TERMO DE COLABORAGAO N°. 03/2022

4°. TERMO ADITIVO

De 30 de agosto de 2026.

Quarto Termo Aditivo ao Termo de Colaboragdo n? 03/2022 que entre si
celebram, de um lado o MUNICiPIO DE PORTO BARREIRO, Estado do Parand,
pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n?
01.591.618/0001-36 com sede na Rua das Camélias 900, representado neste
ato por seu Prefeito Municipal, Sr. EMANOEL VANDERLEI VOLFF, brasileiro,
divorciado, portador da Carteira de Identidade (RG) sob o n°. 4.142.437-0,
inscrito no CPF sob o n°. 644.104.129-49, residente e domiciliado na linha
Volff, Zona Rural, CEP: 85.345-000, Porto Barreiro — Parand, doravante
denominado ADMINISTRACAO PUBLICA e, por outro lado a ASSOCIAGAO DAS
SENHORAS DE CARIDADE, inscrita no CNPJ sob n? 77.617.108/0001-52, situada
na BR 158, KM 03, em Laranjeiras do Sul — Parand, neste ato representada por
sua Presidente MARLIZE SOMENSI GOMES, inscrita no CPF sob n¢
118.891.289-53 e RG n? 3161200-4 SSP/PR, doravante denominada
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, resolvem aditar de comum acordo o
presente Termo de Colaboragdo pelas cldusulas a seguir expressas definidoras
dos direitos, obrigagdes e responsabilidades das partes.

CLAUSULA PRIMEIRA: O Presente Termo Aditivo tem por objetivo proceder a
prorrogacgdo da vigéncia do Termo de Colaboragdo n2. 03/2022 por 12 meses,
estendendo a sua vigéncia do mesmo até a data de 29/08/2027.

CLAUSULA SEGUNDA: O valor mensal por vaga passa para R$ 1.306,86 pela
aplicacdo do INPC do periodo (4,09%).

CLAUSULA TERCEIRA: As demais clausulas e condi¢des previstas no Termo de
Colaboragdo n? 03/2022 permanecem inalteradas e em pleno vigor.

EMANOEL Assinado de forma digital
VANDERLE! por EMANOEL VANDERLE!
VOLFF:644104129 poger somsonse

49 1312:48 0300
EMANOEL VANDERLEI VOLFF
Prefeito Municipal

CPF: 644.104.129-49

MARLIZE SOMENSI GOMES
Presidente da OSC
CNP. 77.617.108/000}-52

Testemunhas: K000 oGTANBTE
MARLIZE SOMENSI GOMES
seo
1 2-
CPF: CPF:

Rua das Camélias, 900 - Centro - CEP
85.345-000.

CNPJ 01.591.618/0001-36

Fone/Fax (042) 3661-1010
porto@portobarreiro.pr.gov.br

Prefeitura municipal de

PORTO BARREIRO

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer mecanismos
permanentes de planejamento, coordenagdo, articulagdo, monitoramento,
avaliagdo e tomada de decisdbes no ambito da Politica Municipal de

Alfabetizagéo;

CONSIDERANDO a importancia da utilizagdo de evidéncias
educacionais, indicadores de aprendizagem e resultados de avaliagdes internas
e externas para subsidiar o planejamento e a intervencao pedagdgica;

CONSIDERANDO a necessidade de promover a articulagdo entre a
Secretaria Municipal de Educagdo, unidades escolares, profissionais da
educagao, familias, Conselho Municipal de Educagéo e demais instituigdes que
contribuam para a garantia do direito a aprendizagem;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar agdes de equidade,
inclusdo e reducdo das desigualdades educacionais, considerando as

especificidades territoriais e educacionais do Municipio de Porto Barreiro;
DECRETA:
CAPITULO |
DA INSTITUIGAO E FINALIDADE

Art. 1° Fica instituido o Comité Estratégico Municipal de Governanca
da Politica Municipal de Alfabetizagao de Porto Barreiro — Parana, vinculado a
Secretaria Municipal de Educagéo, como instancia permanente de governanga,
planejamento, articulagdo, coordenagdo, acompanhamento, monitoramento e

avaliagdo da Politica Municipal de Alfabetizag&o.

Art. 2° O Comité tera carater consultivo, propositivo, articulador e de
assessoramento estratégico, competindo-lhe subsidiar a Secretaria Municipal de
Educagdo na tomada de decisdes relacionadas & implementagdo e ao

aprimoramento da Politica Municipal de Alfabetizagao.

Rua das Camélias, 900 - Centro - CEP
85.345-000.

CNPJ 01.591.618/0001-36

Fone/Fax (042) 3661-1010
porto@portobarreiro.pr.gov.br

Prefeitura municipal de

PORTO BARREIRO

DECRETO N° 128/2026.
De 27 de agosto de 2026.

Institui e nomeia o Comité Estratégico
Municipal de Governanga da Politica
Municipal de Alfabetizagdo de Porto
Barreiro — Parana, estabelece suas

competéncias e da outras providéncias.

O Senhor EMANOEL VANDERLEI VOLFF, Prefeito Municipal de
Porto Barreiro, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas

por lei,

CONSIDERANDO o direito a educacao e a alfabetizagao, assegurado
pela Constituicdo Federal e pela legislagdo educacional vigente;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a todas as criangas
da Rede Municipal de Ensino o direito a alfabetizagéo na idade adequada, com

equidade, incluséo e qualidade;

CONSIDERANDO o disposto na Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de

1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional;

CONSIDERANDO as diretrizes da Base Nacional Comum Curricular

— BNCC e do Referencial Curricular do Parana;

CONSIDERANDO o Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada —
CNCA, instituido pelo Decreto Federal n® 11.556, de 12 de junho de 2023, que
estabelece a colaboragdo entre Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios

para a garantia do direito a alfabetizagao;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer o regime de
colaboragao entre os entes federativos e a articulagédo entre as politicas nacional,
estadual e municipal de alfabetizagéo;

Rua das Camélias, 900 - Centro - CEP
Prefeitura municipal de | 34000

PORTO BARREl RO CNPJ 01.591.618/0001-36

Fone/Fax (042) 3661-1010
porto@portobarreiro.pr.gov.br

Art. 3° A governanca da Politica Municipal de Alfabetizagdo sera

realizada de forma integrada e colaborativa, considerando:
| - as politicas e diretrizes educacionais nacionais;
Il - o Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada — CNCA,;

Il - a politica estadual de alfabetizacdo e as agbes do regime de

colaboragao;
|V — a Base Nacional Comum Curricular - BNCC;
V - o Referencial Curricular do Parang;

VI - as necessidades e especificidades da Rede Municipal de Ensino
de Porto Barreiro;

VIl - os resultados de avaliagbes e indicadores educacionais;

VIl - os principios da equidade, incluséo, gestdo democratica e
garantia do direito & aprendizagem.

CAPITULO Il
DA GOVERNANGA E DA ARTICULAGAO INSTITUCIONAL

Art. 4° Compete a Secretaria Municipal de Educagdo exercer a
coordenacéo estratégica da Politica Municipal de Alfabetizagéo, promovendo as
condigdes administrativas, pedagégicas e institucionais necessérias & sua

implementacéo.

Art. 5° Compete ao Comité Estratégico Municipal de Governanga da

Politica Municipal de Alfabetizagéo:

| - planejar, acompanhar e avaliar a implementagdo da Politica

Municipal de Alfabetizagéo;
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Il - propor diretrizes, metas, estratégias e agbes para garantir a

alfabetizagdo das criangas até o final do 2° ano do Ensino Fundamental;

Il - acompanhar a execugéo das metas e estratégias estabelecidas

na Politica Municipal de Alfabetizagéo;

IV - articular as ag¢des da Politica Municipal de Alfabetizagao entre a
Secretaria Municipal de Educagdo, unidades escolares, profissionais da

educagao e demais instituiges envolvidas;

V - promover a articulagdo entre Educac&o Infantil e Anos Iniciais do
Ensino Fundamental, visando a continuidade do processo de aprendizagem e

alfabetizagao;

VI - acompanhar e analisar indicadores de alfabetizagdo e

aprendizagem dos estudantes;

VIl - utilizar resultados de avaliagdes diagnosticas, avaliagbes
internas e externas e demais evidéncias educacionais para subsidiar o

planejamento e a tomada de decisdes;

VIII - propor estratégias de intervengéo pedagdgica, recomposicao

das aprendizagens e redugdo das desigualdades educacionais;

IX — acompanhar as agfes destinadas aos estudantes que

apresentarem dificuldades ou defasagens de aprendizagem;

X — acompanhar as agdes de inclusdo e equidade no processo de

alfabetizagdo, assegurando atengdo as necessidades educacionais especificas;

XI - contribuir para o planejamento e acompanhamento das agdes de
formagdo continuada dos professores alfabetizadores, gestores e demais

profissionais da educagéo;

Rua das Camélias, 900 - Centro - CEP

Prefeitura municipal de | 8345000
CNPJ 01.591.618/0001-36

PORTO BARRE'RO Fone/Fax (042) 3661-1010

porto@portobarreiro.pr.gov.br

XXII - acompanhar a execugdo dos recursos, programas € agdes

vinculados a alfabetizagdo, quando pertinente as suas atribuigdes;

XXIlI - sistematizar experiéncias exitosas e incentivar o

compartilhamento de boas praticas de alfabetizagéo;

XXIV - elaborar relatério anual de acompanhamento e avaliagéo da

Politica Municipal de Alfabetizagéo;

XXV~ propor alteragdes, atualizagdes e aperfeigoamentos da Politica

Municipal de Alfabetizagdo sempre que necessario.

XXVI - contribuir para a elaboragdo e acompanhar a execugdo do

Plano Municipal de Agao para a Alfabetizagéo;
CAPITULO Il
DO PLANEJAMENTO E MONITORAMENTO

Art. 6° A Politica Municipal de Alfabetizagdo sera operacionalizada
por meio de Plano Municipal de Agdo para a Alfabetizagdo, elaborado pela

Secretaria Municipal de Educagéo com a participagédo do Comité.
§ 1° O Plano Municipal de Agao devera contemplar, no minimo:
| - diagndstico da situagdo da alfabetizagdo no Municipio;
Il - metas e indicadores;
IIl — estratégias e agdes;
IV — responsaveis pela execugéo;
V — cronograma de implementagao;

VI - mecanismos de monitoramento;

Rua das Camélias, 900 - Centro - CEP

i i~ 85.345-000.
Prefeitura municipal de NP OLS3L615/000136

PORTO BARREIRQ | Fonefrax (042)3661-1010

porto@portobarreiro.pr.gov.br

o

XII - acompanhar a implementagéo de materiais didaticos, recursos

pedagdgicos e tecnologias educacionais destinados a alfabetizagéo;

XIII - articular agdes de mobilizagao e participagao das familias e da

comunidade no processo de alfabetizagao;

XIV - propor agdes para fortalecer a frequéncia, permanéncia e

aprendizagem dos estudantes;

XV - acompanhar a execugdo das agbes relacionadas ao

Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada — CNCA;

XVI - promover a articulagdo com as agdes e orientagdes da politica
estadual de alfabetizagdo, observando o regime de colaboragéo entre Estado e

Municipio;

XVII - manter articulagdo com os representantes e articuladores
responsaveis pelas agdes do CNCA e da Rede Nacional de Articulagao de

Gestao, Formagao e Mobilizagdo - RENALFA, quando aplicavel;

XVIII - propor estratégias para o fortalecimento das politicas de

alfabetizagéo no territério municipal;

XIX - acompanhar a implementagdo das agdes nas diferentes
unidades escolares da Rede Municipal de Ensino, considerando suas

especificidades;

XX - identificar dificuldades, riscos e desafios que possam
comprometer o alcance das metas de alfabetizagdo e propor medidas de

enfrentamento;

XXI - elaborar recomendagdes a Secretaria Municipal de Educagdo

para o aprimoramento da Politica Municipal de Alfabetizagéo;
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VIIl - agdes de formagéo continuada realizadas;
IX - agbes de incluséo e equidade;

X — estratégias de articulagéo institucional;

XI - recomendacdes para 0 ano seguinte.
CAPITULO IV

DA COMPOSIGAO DO COMITE

Art. 10. O Comité Estratégico Municipal de Governanga da Politica
Municipal de Alfabetizagdo sera composto pelos seguintes representantes:

I- Representante da Secretaria Municipal de Educagéo:

Maria Aparecida Pereira;

Il - Representante da Coordenagdo Pedagégica da Secretaria
Municipal de Educagao:
Sidinei Lima;

Il - Representante dos gestores das unidades escolares da Rede
Municipal de Ensino:
Adriana Kava Joaquim do Nascimento;

IV - Representante dos professores alfabetizadores da Rede
Municipal de Ensino:

Luciana Rigon;

\/ - Representante da Educacéo Infantil da Rede Municipal de Ensino:

Fabiana da Rosa Santos;

VI - Representante do Conselho Municipal de Educagéo:

Daiane Aparecida Somariva;
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VIl - estratégias de intervengédo pedagégica;

VIl - agdes de formagao continuada;

IX — agdes de equidade e inclusao;

X —mecanismos de avaliagdo dos resultados.

§ 2° O Plano Municipal de A¢ao poderd ser atualizado sempre que os
resultados do monitoramento indicarem a necessidade de adequagdo das

estratégias.

Art. 7° O monitoramento da Politica Municipal de Alfabetizagdo sera

realizado de forma continua, com acompanhamento sistematico dos indicadores.

Art. 8° O Comité devera realizar, no minimo, reunides ordinarias
trimestrais para analise da execugdo das a¢des, dos indicadores e das metas
estabelecidas.

Art. 9° Ao final de cada ano letivo, sera elaborado Relatdrio Anual de
Acompanhamento e Avaliagéo da Politica Municipal de Alfabetizagéo, contendo,

no minimo:

| - acbes realizadas;

Il - metas previstas e alcangadas;

Il - indicadores de aprendizagem;

IV - resultados das avaliagdes realizadas;

V - avangos identificados;

VI - dificuldades e desafios encontrados;

VIl - agbes de intervengdo e recomposicéo das aprendizagens;
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VIl - Representante dos pais ou responsaveis pelos estudantes e/ou
da sociedade civil.

Maristela Rodrigues.

§ 1° O Secretario Municipal de Educagéo exercera a presidéncia do

Comité.

§ 2° A Coordenagdo Pedagdgica da Secretaria Municipal de

Educag@o exercera a articulagéo técnica das agbes do Comité.

§ 3° Poderdo ser convidados representantes de outras secretarias,
6érgaos publicos, conselhos, instituicdes de ensino e entidades parceiras, sempre
que sua participagéo contribuir para o desenvolvimento das agdes da Politica
Municipal de Alfabetizagéo.

CAPITULO V

DO FUNCIONAMENTO

Art. 11. O Comité reunir-se-a ordinariamente, no minimo, uma vez a
cada trimestre e, extraordinariamente, sempre que necessario, mediante

convocagao de seu Presidente ou por solicitagdo da maioria de seus membros.

Art. 12. As reunides, deliberagdes, encaminhamentos e agdes de

monitoramento deverdo ser registradas em ata ou instrumento proprio.

Art. 13. O Comité podera contar com apoio técnico de servidores e
profissionais da educagéo para subsidiar estudos, diagndsticos, andlises de
indicadores, elaboragdo de relatérios e demais agdes necessarias ao
cumprimento de suas atribuigdes.

Art. 14. A participagdo dos membros do Comité sera considerada de

relevante interesse publico e ndo sera remunerada.
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Art. 15. O mandato dos membros do Comité sera de 02 (dOiS) anos, LeilAto n° 3987 - Decreto n® 127/2026 de 27/08/2026 Escopo N Ao 05 SECRETARIA DE EDUCAGAO Anulago 10.000,00
Autorizagio: 3315 Lei ordindria Lei Orgamentdria Anual - LOA 84 2025 05.001 IMPOSTO E TRANSFERENCIAS CONSTITUICIONAIS Abertura
" ~ . . N, U . ; 12361.0005.2010 TRANSPORTE ESCOLAR
ermitida a reconducao por iqual periodo. Crédito adicional Recurso do crédito adicional Previsto Realizado
p a0 por igual p Suplementar Anulagio de Dotagdes 1.005.000,00 1.005.000,00 44.9051.00.00 0BRAS E INSTALAGOES
5 43 00104 Demis Impostos Vinculados  Educagdo Bsica
espesa i At i . -
) n o . 02 GOVERNO MUNICIPAL a0 220000 Crédito adicional:  Suplementar : Recurso do crédito adicional: Anulagéo de Dotagdes
Paragrafo tnico. A substituicao de qualquer membro podera ocorrer (2001 GABINETE DO GOVERNO HUNICIPAL Hoetra 05 SECRETARIA DE EDUCAGHO Aniegéo 0000
4.122.0002.2002 MANUTENGAO DO GOVERNO MUNICIPAL 05.001 INPOSTO E TRANSFERENCIAS CONSTITUICIONAIS Aetura
I indi 3 drad 4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 12.361.0005.2010 TRANSPORTE ESCOLAR
a qualquer tempo, mediante indicagdo do 6rgao ou segmento representado. » e e 012000 A0S E AR PERVANENTE
Crédito adicional:  Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotagdes 1 0000 Recursos Ordindrics (Livres) i )
CAPITULOVI 0 SECRETARIA DE ADHNISTAGRD o 0 Crédito adicional:  Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagdes
03.001 DIRETORIA GERAL Abertra 05 SECRETARIA DE EDUCAGAO Anulagéo 1000000
04.122.0003.2003 MANUTENGAO DEPARTAVENTO DE ADMNISTRAGAO 05.001 INPOSTO € TRANSFERENCIAS CONSTITUICIONAIS Aberura
44,90.52.00.00 EQUIPAVENTOS E MATERIAL PERMANENTE 12.361.0005.2010 TRANSPORTE ESCOLAR
DAS DISPOSICOES FINAIS 52 00000 Recursos Ordindrcs (Livres) 4490520000 EQUIPANENTOS E NATERIAL PERMANENTE
¢ Crédito adicional:  Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagio de Dotagdes 1450 00103 % sobre Transferéncias Consttucionais FUNDEB
03 SECRETARIA DE ADVNISTRAGIO a0 200000 Crédito adicional:  Sulementar Recurso do crédito adicional: Anuagéo de Dotagdes
03.003 DEPARTANENTO DE PATRINONIO E MATERIAL Abertra 05 SECRETARIA DE EDUCAGAO Acréscimo 1000000
Art. 16. O Comité devera manter articulagdo permanente com a (4.122.0003.2005 MANUTENGAO DEPARTAVENTO DE PATRINONIO E MATERIAL 05.001 INPOSTO £ TRANSFERENCIAS CONSTITUICIONAIS Abertura
31.90.11.00.00 VENCINENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 12361.0005.2011 ENSINO FUNDAVENTAL - EXCETO FUNDEB
. - ~ . P 0 00000 Recursos Ordindios (Livres) 3191.13.00.00 CONTRIBUIGOES PATRONAIS
Secretaria Municipal de Educag&o, as unidades escolares e os demais drgaos e ;
p 630, 9 Crédito adicional:  Suplementar Recurso do crédito adicional: Anlagdo de Dotagdes 1530 00104 Demais Impostos Vinculados & Educagdo Basica
e X ) - - . " i Crédito adicional:  Sulementar Recurso do crédito adicional: Anulagéo de Dotagdes
03 SECRETARIA DE ADMNISTRAGAO Anulagao 500000
instituigoes envolvidos na implementagao das agdes de alfabetizago. 03.003 DEPARTAMENTO DE PATRINONIO E MATERIAL Aberura 05 SECRETARIA DE EDUCAGAO Anulagéo 1000000
04.122.0003.2005 MANUTENGAO DEPARTAVENTO DE PATRIMONIO E MATERIAL 05.001 INPOSTO E TRANSFERENCIAS CONSTITUICIONAIS Abertura
31.90.13.00.00 CONTRIBUIGOES PATRONAIS 12361.0005.2011 ENSINO FUNDAVENTAL - EXCETO FUNDEB
Art. 17. As agdes do Comité deverdo observar as orientagées, normas o o0n Rcusos Orindis () o T
Crédito adicional:  Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotagdes ecursos Ordindrios (Livres)
. . . P P " . Crédito adicional:  Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagéo de Dotacdes
e instrumentos de monitoramento estabelecidos pelos 6rgdos responsaveis 03 SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO Aniagzo 500000 . i
03.003 DEPARTANENTO DE PATRINONIO E MATERIAL Abetura 05 SECRETARIA DE EDUCAGAO Anulagéo 1000000
o : A : (4.122.0003.2005 MANUTENGAO DEPARTAVENTO DE PATRINONIO E MATERIAL 05.001 INPOSTO E TRANSFERENCIAS CONSTITUICIONAIS Abertura
pelas politicas nacional e estadual de alfabetizagéo, especialmente aquelas 33.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 12361.0005.2011 ENSINO FUNDAVENTAL - EXCETO FUNDEB
. ) X . X 0 00000 Recursos Ordindio (Livres) 44.90.51.00.00 0BRAS E INSTALAGOES
relacionadas ao Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada — CNCA. Crédito adiconal:  Supementr Recurso do cédit adicional: Andagdo de Dotaes 10 00103 % sobve Transfrénias Constiucionais FUNDES
4 SECRETARIADE FINAVGAS o 000000 Crédito adicional:  Supementar Recurso do crédito adicional: Anuagao de Dotagdes
04001 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E TESOURARIA Abertura 5 SECRETARIA DE EDUCAGAO Anulagao 1000000
maic 1l A 5 04.123.0004.2006 MANUTENGAO DEPARTAVENTO DE CONTABLIDADE E TESOURARIA 05.001 INPOSTO E TRANSFERENCIAS CONSTITUICIONAIS Abertura
Art. 18. Os dados educacionais utilizados pelo Comité deverdo ser 33.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUNO 12361.0005.2011 ENSINO FUNDAVENTAL - EXCETO FUNDEB
e . N - 780 00000 Recursos Ordindrio (Livres) 44,90.52.00.00 EQUIPAVENTOS E MATERIAL PERMANENTE
tratados de acordo com a legislagao vigente, especialmente quanto & prote¢ao crédit adiconal: Skt Reoursodo it adcionl: Andagtode Dotages 1880 00000 Recusos Ordinris Lives)
o . . ) 4 SECRETARIA DE FINANGAS Ao 000w Crédito adicional:  Suplementar Recurso do crédito adicional: Anuagao de Dotagdes
dos dados pessoais e & preservagéo da identidade dos estudantes. 04,001 DEPARTANENTO DE CONTABILIDADE E TESOURARIA Abertura 05 SECRETARIA DE EDUCAGAO Anulagio 10000,00
04.123,0004.2006 MANUTENGAO DEPARTAVENTO DE CONTABLIDADE E TESOURARIA 05.001 INPOSTO E TRANSFERENCIAS CONSTITUICIONAIS Abertura
44,90.52.00.00 EQUIPAVENTOS E MATERIAL PERMANENTE 12361.0005.2011 ENSINO FUNDAVENTAL - EXCETO FUNDEB
Art. 19. Este Decreto entra em vidor na data d blicaca 80 00000 Recursos Ordinrio (Livres) 44,90.52.00.00 EQUIPAVENTOS E MATERIAL PERMANENTE
. 19. £Sle Decreto entra em vigor na data de sua publicagao. Crédito adiconal:  Supementr Recurso do crédito adicional: Andagdo de Dlagdes 1690 00103 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB
o SECRETARIA DE FINANGAS ko 000w Crédito adicional:  Suplementar Recurso do crédito adicional: Anuagao de Dotagdes
04002 DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E COMPRAS Abertra 5 SECRETARIA DE EDUCAGAO Aeréscimo 175.000,00
Gabinete do Prefeito Municipal de Porto Barreiro, Estado do Parana, 04.122.0004.2008 MANUTENGAO DEPARTAVENTO DE LICITAQOES E COMPRAS I 0:52E?1 \Emocs;&?:m;ﬁrf::\égccocirl,smm\ONms Abertura
33.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUNO 4 [ [
a0 00000 Recursos Ordindio (Livres) 33.90.33.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
em 27 de agosto de 2026. .
g Crédito adicional:  Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotages 1930 00103 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB
4 SECRETARIA DE FINANGAS oo 10000 Crédito adicional:  Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagéo de Dotegdes
Assinado de forma 04002 DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E COMPRAS Abertura 5 SECRETARIA DE EDUCAGAO Anulagéo 1000000
EMANOEL > 04.122.0004.2008 MANUTENGAO DEPARTAVENTO DE LICITAQOES E COMPRAS 05.001 INPOSTO E TRANSFERENCIAS CONSTITUICIONAIS Aetura
digital por EMANOEL 44,90.52.00.00 EQUIPAVENTOS E MATERIAL PERMANENTE 12.365.0005.2014 EDUCAGAO INFANTIL (PRE ESCOLA)
VANDERLEI VANDERLEI 1010 00000 Recursos Ordinio (Livres) 44,90.52.00.00 EQUIPAVENTOS E MATERIAL PERMANENTE
VOLFF:644104 VOLFF:64410412949 Crédito adicional:  Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotages 1690 00103 5% sobre Transferéncias Constitucions FUNDEB
: Dados: 2026.08.28 15 SECRETARIA DE EDUCAGAO P 15000000 Crédito adicional:  Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagéo de Dotagdes
12949 09:12:21-03'00' 05.001 INPOSTO E TRANSFERENCIAS CONSTITUICIONAIS Abertra 05 SECRETARIA DE EDUCAGAO Az 1000000
o 12361.0005.2009 ADMNISTRAGAO GERAL 05.001 INPOSTO E TRANSFERENCIAS CONSTITUICIONAIS Aetura
i 3.1.90.11.00.00 VENCINENTOS E VANTAGENS FIYAS - PESSOAL CIVIL 12.366.0005.2016 EDUCAGAO INFANTIL (CRECHE)
Emanoel Vanderlei Volff. 1030 00103 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB 31.90.13.00.00 CONTRIBUIGOES PATRONAIS
Crédito adicional:  Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotagdes 2% 00103 §% sobre Transferéncias Consfitucionais FUNDEB
Crédito adicional:  Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagéo de Dotagdes
Prefeito Municipal.
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DECRETO N° 127/2026. 05 SECRETARIA DE EDUCAGAO Anulagéo 1000000 05 SECRETARIA DE EDUCAGAO Az 3500000
05.001 INPOSTO E TRANSFERENCIAS CONSTITUICIONAS Abertura 05.001 INPOSTO E TRANSFERENCIAS CONSTITUICIONAIS Abetura
12361.0005.2009 ADMNISTRAGAO GERAL 12.365.0005.2016 EDUCAGAO INFANTIL (CRECHE)
De 27 de agosto de 2026. 44.9051.00.00 0BRAS E INSTALAGOES 3:3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUNO
1190 00103 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB 2160 00103 5% sobre Tansferéncias Consiiucionais FUNDEB
Crédito adicional:  Suplementar Recurso do crédito adicional:  Anulagéo de Dotagdes Crédito adicional:  Sulementar Recurso do crédito adicional: Anulagéo de Dotagdes
EMENTA: Abre Crédito Adicional 05 SECRETARIA DE EDUCAGAO Anulagio 16.000,00 05 SECRETARIA DE EDUCAGAO Anulagio 10.000,00
05.001 INPOSTO E TRANSFERENCIAS CONSTITUICIONAIS Abertura 05.001 INPOSTO E TRANSFERENCIAS CONSTITUICIONAIS Aetura
Paind 12361.0005.2009 ADMNISTRAGAO GERAL 12.365.0005.2016 EDUCAGAO INFANTIL (CRECHE)
Suplementar no orgamento do Municipio de 44,90.52.00.00 EQUIPAVENTOS E MATERIAL PERMANENTE 44.90,51.00.00 0BRAS E INSTALAGOES
Port B iro-P . 120 00103 5% sobre Tansferéncias Constitucionais FUNDEB 20 00103 5% sobre Tansferéncias Constiucionais FUNDEB
orto arreiro-Fr, para o exercicio Crédito adicional:  Suplementar Recurso do créito adicional: Anulago de Dotagdes Crédito adicional:  Sulementar Recurso do crédito adicional: Anulagéo de Dotagdes
: : 05 SECRETARIA DE EDUCAGAO Anulagéo 500000 05 SECRETARIA DE EDUCAGAO Anilagéo 4000000
financeiro de 2026. 05.001 INPOSTO E TRANSFERENCIAS CONSTITUICIONAIS Abertura 05.001 INPOSTO £ TRANSFERENCIAS CONSTITUICIONAIS Abertura
12361.0005.2009 ADMNISTRAGAO GERAL 12365.0005.2016 EDUCAGAO INFANTIL (CRECHE)
44,9061.00.00 AQUISIGAO DE IMOVES 44,90.52.00.00 EQUIPAVENTOS E MATERIAL PERMANENTE
O Senhor EMANOEL VANDERLEI VOLFF, Prefeito Municipal de 1250 00103 5% sobre Tansferéncias Constitucionais FUNDEB 210 00103 5% sobre Tansferéncias Constiucionas FUNDEB
Crédito adicional:  Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulgo de Dotagdes Crédito adicional:  Sulementar Recurso do crédito adicional: Anulagéo de Dotagdes
Porto Barreiro, Estado do Parand, no uso das atribuigées que lhe sdo 05 SECRETARIA DE EDUCAGAQ Aegio 000000 05 SECRETARIA DE EDUCAGAO Aouisgio 10000000
05.001 INPOSTO E TRANSFERENCIAS CONSTITUICIONAIS Abertra 05.002 EDUCAGAO - FUNDEB Abertura
conferidas por Lei 12361.0005.2010 TRANSPORTE ESCOLAR 12361.0005.2018 ENSINO FUNDAVENTAL - FUNDEB
! 31.90.11.00.00 VENCINENTOS E VANTAGENS FIYAS - PESSOAL CIVIL 31.90.11.00.00 VENCINENTOS E VANTAGENS FIYAS - PESSOAL CIVIL
RESOLVE: 12680 00103 5% sobre Tansferéncias Constitucionais FUNDEB 20 00101 Fundeb 60%
d Crédito adicional:  Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagéo de Dotagdes Crédito adicional:  Sulementar Recurso do crédito adicional: Anuagéo de Dotagdes
05 SECRETARIA DE EDUCAGAO Anulagzo 2000000 05 SECRETARIA DE EDUCAGAO Aeréscimo 10000000
05.001 INPOSTO E TRANSFERENCIAS CONSTITUICIONAIS Abertra 05.002 EDUCAGAO - FUNDEB Abetura
. o o 12361.0005.2010 TRANSPORTE ESCOLAR 12.365.0005.2019 EDUCAGAO INFANTIL (PRE-ESCOLA)
Art. 1 ° Fica aberto um Crédito Adicional Suplementar no 31.90.13.00.00 CONTRIBUIGOES PATRONAIS 3.1.90.11.00.00 VENCIVENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
1210 00103 5% sobre Tansferéncias Constitucionais FUNDEB 250 00101 Fundeb 60%
Orgamento de 2026, no valor de R$ -1 .005.000,00 (Um milhdo e Crédito adicional:  Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagéo de Dotages Crédito adicional:  Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotagdes
) ) ) 05 SECRETARIA DE EDUCAGAO Anulagéo 2500000 05 SECRETARIA DE EDUCAGAO Anulagio 5000000
cinco mil reais) 05.001 INPOSTO E TRANSFERENCIAS CONSTITUICIONAS Abertura 05.005 EDUCAGAO - SALARIO EDUCAGAO Abertura
1235100052010 TRANSPORTE ESCOLAR 12361.0005.2026 SALARIO EDUCAGAO - ENSINO FUNDAVENTAL
Art. 2° Os recursos necessarios para cobertura do crédito 3191130000 CONTRIBUIGOES PATROAS 3380300000 NATERIAL O CONSUNO
. 1280 00103 8% sobre Tansferéncias Constitucionais FUNDEB 280 00107 Salério Educagdo
adicional aberto em conformidade com artigo anterior, correrdo a Crédito adicional: ~ Supementar Recurso do crédito adicional: Anulagéo de Dotagdes Crédito adicional:  Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagdes
' 05 SECRETARIA DE EDUCAAO Anulagéo 1000000 05 SECRETARIA DE EDUCAGAO Aeréscimo 5000000
a a T 3 05.001 INPOSTO E TRANSFERENCIAS CONSTITUICIONAIS Abertra 06.005 EDUCAGAO - SALARIO EDUCAGAO Abetura
conta de Anulagbes de Dotagdes, conforme Relatério de Alteragdo 129510005 2010 TRASPORTE ESCOUR 200208 SR EDICAID- EHSHOrUNDAENTAL
- . . 33.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUNO 33.90.33.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Orgcamentaria em anexo, e que é parte integrante deste Decreto. 10 00000 Recusos Orinrios (Lves) A0 00107 SaioEducacio
Art. 3° - Este D t trara : data d Crédito adicional: _ Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagoes Crédito adicional:  Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagdes
rt. - ste ecreto entrara em VlgOl’ na ata € sua 05 SECRETARIA DE EDUCAGAO Anulagio 10.000,00 05 SECRETARIA DE EDUCAGAO Anulagzo 30.000,00
. ~ . . . ~ 05.001 INPOSTO E TRANSFERENCIAS CONSTITUICIONAIS Abertura 05.005 EDUCAGAO - SALARIO EDUCAGAO Abetura
publicacdo e produzira efeito a partir da data de sua promulgacéo. 12.361.0005.2010 TRANSPORTE ESCOLAR 12.3610006.2027 SALARIO EDUCAGAO - PRE- ESCOLA
33.90.36.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 3290300000 MATERIAL DE CONSUNO
Art. 4° Revogam-se as disposigdes em contrario. 160 00000 Recursos Orindros (Lves) B0 00107 SaioEducasio
Crédito adicional:  Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagdes Crédito adicional:  Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagéo de Dotagdes
05 SECRETARIA DE EDUCAGAO Anulagao 10.000,00 05 SECRETARIA DE EDUCAGAO Acréscimo 30.000,00
) ) - ) 05.001 INPOSTO E TRANSFERENCIAS CONSTITUICIONAS Abertura 05.005 EDUCAGAO - SALARIO EDUCAGAO Abetura
Gabinete do Prefeito Municipal de Porto Barreiro, Estado do 12361.00052010 TRANSPORTE ESCOIR ) 12:361.0005 2027 SALARIO EDUCAGAO - PRE- ESCOLA
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIQOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Parana, em 27 de agosto de 2026 1310 00000 Recursos Ordinrio (Livres) 210 00107 Saério-Educagdo
’ Crédito adicional:  Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagéo de Dotagdes Crédito adicional:  Sulementar Recurso do crédito adicional: Anulagéo de Dotagdes
05 SECRETARIA DE EDUCAGAO Anulagao 65.000.00 06 SECRETARIA DE SAUDE Acréscimo 2000000
. 05.001 INPOSTO E TRANSFERENCIAS CONSTITUICIONAIS Abetra 06.001 DIRETORIA GERAL Pettura
EMANOEL Assinado de forma 12361.0005.2010 TRANSPORTE ESCOLAR ’ 10.301.0006.2029. GABINETE DA SECRETARIA DE SAUDE
digital por EMANOEL 33.90.38.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 3.190.13.00.00 CONTRIBUIGOES PATRONAIS
V ANDERLE| gitalp 1380 00103 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB %70 00303 Sace - Rcelas Vincldas (E.C. 2000 - 15%)
VANDERLEI Crédito adicional:  Suplementar Recurso do crédito adicional:  Anulagdo de Dotagdes Credito adicional:  Suplementar Recurso do crédito adicional: Anuago de Dotagdes
VOLF F6 441041 VOLFF:64410412949 05 SECRETARIA DE EDUCAGAO Anulagio 10.000,00 06 SECRETARIA DE SAUDE Aoviaggo 1000000
: Dados: 2026.08.28 05.001 INPOSTO E TRANSFERENCIAS CONSTITUICIONAIS Abertura 06.001 DIRETORIA GERAL Pettura
2949 oY 12361.0005.2010 TRANSPORTE ESCOLAR 10.301.0006.2029. GABINETE DA SECRETARIA DE SAUDE
13:11:03 -03'00 4.4.9051.00.00 OBRAS E INSTALAQOES 44.9051.00.00 0BRAS E INSTALAQOES
1410 00000 Recursos Ordinrio (Livres) 2% 00303 Saide - Receitas Vincuadas (E.C. 2900 - 15%)
EMANOEL VANDERLEI VOLFF Crédito adicional:  Suplementar Recurso do crédito adicional:  Anulagéo de Dotagdes Crédito adicional:  Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagdes
Prefeito Municipal Enitdo por: ROSINE], naversdo: 5539 u 28082026 112919 Enitdopor: ROSNEI, ra vers3o 55390 2BUB2% 112919
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Pagina’s.
06 SECRETARIA DE SAUDE Anulagao 10.000,00
06.001 DIRETORIA GERAL Abvertura
10.301.0006.2029 GABINETE DA SECRETARIA DE SAUDE
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
210 00303 Saide - Receitas Vinculades (E.C. 29/00 - 16%)
Crédito adicional:  Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagéo de Dotagdes
06 SECRETARIA DE SAUDE Acréscimo 50.000,00
06.002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.301.0006.2032 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - CIVIL
2880 00303 Satde - Receitas Vinculadas (E.C. 28/00 - 15%)
Crédito adicional:  Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagéo de Dotagdes
06 SECRETARIA DE SAUDE Anulagao 50.000,00
06,002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUIDE Abertura
10.301.0006.2032 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
2990 00303 Saide - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%)
Crédito adicional:  Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagéo de Dotagdes
06 SECRETARIA DE SAUDE Anulagéo 10.000,00
06.002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura
10.301.0006.2032 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAGOES.
3020 00000 Recursos Ordindrios (Livres)
Crédito adicional:  Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagéo de Dotagdes
06 SECRETARIA DE SAUDE Anulagio 10.000,00
06.002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Avertura
10.301.0006.2032 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
4.4.90.52.00.00 EQUIPAVENTOS E MATERIAL PERMANENTE
3060 00000 Recursos Ordindrios (Livres)
Crédito adicional:  Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagéo de Dotagdes
06 SECRETARIA DE SAUDE Anulagéo 10.000,00
06.002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Avertura
10.301.0006.2032 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
4.4.90.61.00.00 AQUISIGAO DE IMOVEIS
3110 00000 Recursos Orcindrios (Livres)
Crédito adicional:  Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagéo de Dotagdes
07 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E AGAO SOCIAL Acréscimo 10.000,00
07.001 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Aoertura
08.244.0007.2037 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - CIVIL
3670 00000 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional:  Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagéo de Dotagdes
07 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E AGAO SOCIAL Anulagéo 10.000,00
07.001 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Abertura
08.244.0007.2037 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAGOES
3800 00000 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional:  Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagéo de Dotagdes
07 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E AGAO SOCIAL Anulagdo 30.000,00
07.002 FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E ADOLESCENTE Avertura
08.243.0007.2038 FUNDO MUNICIPAL DIREITOS DA CRIANGA E ADOLESCENTE
33.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
4000 00000 Recursos Ordindrios (Livres)
Crdito adicional: _ Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagdo de Dotagdes
07 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E AGAO SOCIAL Anulagéo 10.000,00
07.002 FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E ADOLESCENTE Avertura
08.243.0007.2038 FUNDO MUNICIPAL DIREITOS DA CRIANGA E ADOLESCENTE
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
4070 00000 Recursos Orcindrios (Livres)
Crédito adicional:  Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagéo de Dotagdes
07 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E AGAO SOCIAL Anulagao 10.000,00
07.003 FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA Abertura
08.241.0007.2039 FUNDO MUNCIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAOES.
4180 00000 Recursos Ordinarios (Livres)
Crédito adicional:  Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagéo de Dotagdes
Eritdopor ROSNEI ra erseo 5591 T 12T
Municipio de Porto Barreiro - 2026
Relatério de alteragao orgamentaria por funcional programatica
Pagina
09 SECRETARIA DE VIAGAO, OBRAS E URBANISMO Acréscimo 10.000,00
09.002 DEPARTAMENTO DE VIAGAO Abertura
26.782.0009.2046 MANUTENGAO DEPTO DE VIAGAO
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - CIVIL
4880 00000 Recursos Ordindrios (Livres)
Crédito adicional:  Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagéo de Dotagdes
09 SECRETARIA DE VIAGAO, OBRAS E URBANISMO Acréscimo 400.000,00
09.002 DEPARTAMENTO DE VIAGAO Abvertura
26.782.0009.2046 MANUTENGAO DEPTO DE VIAGAO
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
4900 00000 Recursos Ordindrios (Livres)
Crédito adicional:  Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagao de Dotagdes
09 SECRETARIA DE VIAGAO, OBRAS E URBANISMO Anulagéo 50.000,00
09.003 DEPARTAMENTO DE OBRAS Abertura
16.451.0009.2047 MANUTENGAO DEPTO DE OBRAS
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
5170 00000 Recursos Ordindrios (Livres)
Crdito adicional:  Suplementar Recurso do erédito adicional: Anulagdo de Dotagoes
09 SECRETARIA DE VIAGAO, OBRAS E URBANISMO Anulagdo 10.000,00
09.003 DEPARTAMENTO DE OBRAS Avertura
15.451.0009.2047 MANUTENGAO DEPTO DE OBRAS
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
5200 00000 Recursos Ordindrios (Livres)
Crédito adicional:  Suplementar Recurso do crédito adicional: Anulagéo de Dotagdes
Resumo acumulado Recurso do crédito adicional Tioo de alteracéo. Previsto. Realizado
Suplementar Anulaggo de Dotagdes Acréscimo 1.005.000,00 1.005.000,00
Suplementar Anulaggo de Dotagdes Anulagao 1.005.000,00 1.005.000,00

ESTADO DO PARANA

Rua das Camélias, 900- Centro. CEP 85.345-000
CGC 01.591.618/0001-36 - Fone/Fax (042) 3661-1010

MUNICIPIO DE PORTO BARREIRO

DECRETO N° 126/2026.
De 26 de agosto de 2026.

EMENTA: Nomeia Servidor
Efetivo para ocupar cargo em
comissao

O Senhor Emanoel Vanderlei Volff, Prefeito Municipal de Porto

Barreiro, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que lhes sdo

conferidas por lei,

DECRETA

Art. 1°. Fica por este instrumento nomeado, a SR. SEBASTIAQ
DE OLIVEIRA, portador do RG n° xx36xx80, ao Cargo em Comissdo
Diretor Geral da Satde.

Art. 2°. Revoga- se disposigGes contrarias especialmente no que
se diz respeito ao SR. SEBASTIAO DE OLIVEIRA.

Art. 3. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaggo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Porto Barreiro, Estado do
Parana, em 26 de agosto de 2026.

EMANOEL VANDERLEI VOLFF
Prefeito Municipal

Rua das Camélias, 900 - Centro - CEP
85.345-000.

CNPJ 01.591.618/0001-36

Fone/Fax (042) 3661-1010
porto@portobarreiro.pr.gov.br
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PORTARIA N° 049/2026

Institui a Estrutura Administrativa e

Pedagdgica da Politica Municipal de

Alfabetizacdo no  &mbito  da

Secretaria Municipal de Educagao de

Porto Barreiro, estabelece suas

atribuicbes e da outras providéncias.

O Senhor EMANOEL VANDERLEI VOLFF, Prefeito Municipal de

Porto Barreiro, Estado do Paran4, no uso de suas atribuigdes legais e de acordo

com o artigo 92 da Lei Orgénica do Municipio de Porto Barreiro

CONSIDERANDO o direito de todas as criangas a alfabetizagdo e a

aprendizagem, assegurado pela legislagéo educacional brasileira;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 15.247, de 31 de outubro de 2025,

que dispde sobre 0 Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n° 11.556, de 12 de junho de

2023, que instituiu 0 Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer a capacidade
institucional da Secretaria Municipal de Educagdo para o planejamento, a
implementag&o, 0 acompanhamento, 0 monitoramento e a avaliagdo das a¢des

voltadas a alfabetizagéo;

CONSIDERANDO o protagonismo dos Municipios na oferta da
Educagéo Infantil e da primeira etapa do Ensino Fundamental e nos processos

de alfabetizagdo, bem como a importancia do fortalecimento do regime de

colaboragéo entre os entes federativos;

Rua das Camélias, 900 - Centro - CEP
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CONSIDERANDO a Lei Estadual n® 21.323, de 20 de dezembro de
2022, que institui o Programa Educa Juntos no ambito do Estado do Parana,

desenvolvido em regime de colaborag&o com os municipios;

CONSIDERANDO a Resolugdo n° 5.158/2023 — GS/SEED, que
institui a estratégia Alfabetiza Juntos para o desenvolvimento das agdes do

Programa Educa Juntos;

CONSIDERANDO a participag&o do Municipio de Porto Barreiro nas
acbes desenvolvidas em regime de colaboragdo com o Estado do Parana,
especialmente aquelas relacionadas ao Programa Educa Juntos e & estratégia

Alfabetiza Juntos;

CONSIDERANDO a atuagéo da Rede Nacional de Articulagdo de
Gestéo, Formagéo e Mobilizagao — Renalfa, como estratégia de articulagdo das
acles relacionadas a gestdo, formagdo e mobilizagdo no ambito do

Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada;

CONSIDERANDO a necessidade de organizar e fortalecer a estrutura
administrativa e pedagdgica da Secretaria Municipal de Educagéo destinada a

elaboragéo e implementagdo das agdes da Politica Municipal de Alfabetizagao;
RESOLVE:

Art. 1°. Fica instituida, no ambito da Secretaria Municipal de Educagéo de Porto
Barreiro, a Estrutura Administrativa e Pedagdgica da Politica Municipal de
Alfabetizacao, destinada a ampliar a capacidade institucional do Municipio para
a elaboragdo, implementaco, acompanhamento, monitoramento e avaliagéo
das acdes voltadas a alfabetizacao e a garantia da aprendizagem dos estudantes

da rede municipal de ensino.

Art. 2°, A Estrutura Administrativa e Pedagdgica da Politica Municipal de
Alfabetizac@o sera constituida pelos profissionais da Secretaria Municipal de
Educacdo que exercem fungdes de gestdo, coordenagdo pedagdgica,

acompanhamento e articulagéo das agbes de alfabetizagao.

Rua das Camélias, 900 - Centro - CEP
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Integram a estrutura:
| - Maria Aparecida Pereira, Secretaria Municipal de Educagéo;

Il - Sidinei Lima, Coordenador Pedagdgico da Secretaria Municipal de

Educagéo, com jornada de 40 (quarenta) horas semanais;

[l - Alesandra Tosatti Martin, Pedagoga e Coordenadora Pedagdgica da

Secretaria Municipal de Educagéo, com jornada de 20 (vinte) horas semanais;

|V - Fabiana da Rosa Santos, Diretora do Centro Municipal de Educagéo Infantil
Recanto Feliz e Articuladora Municipal Renalfa, com jornada de 40 (quarenta)

horas semanais.

Art. 3°. Compete & Estrutura Administrativa e Pedagdgica da Politica Municipal

de Alfabetizagdo:

| - planejar, coordenar e acompanhar as agdes da Politica Municipal de

Alfabetizacao;
|| - apoiar a elaboragao e implementagédo de agdes voltadas a alfabetizagdo;
Il - acompanhar pedagogicamente as instituicdes da rede municipal de ensino;

IV - promover e acompanhar agdes de formagéo continuada dos profissionais

da educagao;

V - acompanhar e analisar dados e resultados de avaliagbes educacionais

relacionados a alfabetizagéo;

VI - propor estratégias pedagdgicas destinadas & melhoria da aprendizagem e

a recomposicdo das aprendizagens;

VII - organizar e sistematizar registros, documentos e evidéncias das agbes

desenvolvidas;

Rua das Camélias, 900 - Centro - CEP
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VIII - acompanhar a implementagdo das agfes da Politica Municipal de

Alfabetizagéo nas instituigdes de ensino;

IX —fortalecer a articulagéo entre a Educagao Infantil e os Anos Iniciais do Ensino

Fundamental;

X - promover a articulagéo das politicas municipais com as agdes estaduais e

nacionais relacionadas a alfabetizagao.
Art. 4°. Compete a Secretaria Municipal de Educagéo:

| — coordenar e acompanhar a implementagdo da Politica Municipal de

Alfabetizagéo;

Il - assegurar as condigGes institucionais necessarias ao desenvolvimento das

acdes;

Il - promover a articulagdo entre a Secretaria Municipal de Educagéo, as

instituicbes de ensino e os demais drgéos e instituicdes envolvidos;

IV - acompanhar os resultados e indicadores educacionais relacionados a

alfabetizacao;

V - fortalecer a participagdo do Municipio nas acdes desenvolvidas em regime

de colaboragao;

VI-acompanhar as agdes relacionadas ao Programa Educa Juntos, a estratégia

Alfabetiza Juntos e ao Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada.

Art. 5°. Compete ao Coordenador Pedagdgico da Secretaria Municipal de

Educagéo:
| - coordenar pedagogicamente as ages relacionadas a alfabetizagao;

Il - acompanhar o desenvolvimento das agdes nas instituicbes de ensino;
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Il - apoiar os profissionais da educagéo no planejamento e desenvolvimento das

préticas pedagégicas;
|V — acompanhar resultados de aprendizagem e avaliagbes educacionais;

V' - propor estratégias de intervencdo pedagdgica e recomposi¢do das

aprendizagens;
VI - participar e apoiar acdes de formagéo continuada;

VII - colaborar com a organizagéo e sistematizagéo dos dados e evidéncias da
Politica Municipal de Alfabetizagéo.

Art. 6°. Compete a Pedagoga e Coordenadora Pedagdgica da Secretaria

Municipal de Educacéo:
| - realizar acompanhamento pedagdgico das instituigdes de ensino;

Il - apoiar equipes gestoras, pedagogos e professores no desenvolvimento das

acoes de alfabetizagdo;

Il — contribuir para o planejamento e acompanhamento das praticas

pedagdgicas;
|V - participar da analise dos resultados das avaliagdes;
V- colaborar na organizagéo de formagdes continuadas;

VI - apoiar a implementagdo das agdes de alfabetizagdo nas instituicdes de

ensino;

VII - colaborar na elaboragéo de registros, relatérios e evidéncias das agdes
desenvolvidas.

Art. 7°. Compete a Articuladora Municipal Renalfa:

| — apoiar a implementacdo das agbes do Compromisso Nacional Crianca
Alfabetizada;

Rua das Camélias, 900 — Centro - CEP

H s 85.345-000.
Prefeitura municipal de NPl 01.551618/0001.36

PORTO BARREIRQ | Forefrax(oe2) ss61-1010

porto@portobarreiro.pr.gov.br

pedagogico, as formagdes, aos resultados de aprendizagem, as avaliagdes e as

demais atividades relacionadas a Politica Municipal de Alfabetizagao.

Art. 11. A Estrutura Administrativa e Pedagogica da Politica Municipal de
Alfabetizacéo atuara de forma articulada com as quatro instituices municipais

de ensino:

| - Escola Municipal Antonio Gallo E M PEI EF;

Il - Escola Municipal Inés Vailatti E M IR EI EF;

Il - Escola Municipal Joaquim Gongalves E R M EI EF;
IV — Escola Municipal Candida Oliveira Luz E R M EI EF.

Art. 12. Os profissionais integrantes da estrutura exercerdo suas atribuicdes
conforme suas respectivas fungdes e jornadas de trabalho, destinando parte ou
a totalidade de sua jornada as acbes relacionadas & Politica Municipal de
Alfabetizagdo, conforme as atribuigdes estabelecidas nesta Portaria e

detalhadas no Relatorio Técnico correspondente.

Art. 13. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de
Educacao de Porto Barreiro.

Art. 14. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Publique-se. Dé-se ciéncia. Cumpra-se.

Porto Barreiro, 28 de agosto de 2026.
EMANOEL Assinado de forma
digital
VANDERLEI  ymvoeaer
VOLFF644104 VOLFF:64410412949
Dados: 2026.08.28
12949 09:01:30-0300'

EMANOEL VANDERLEI VOLFF.

Prefeito Municipal.

SECRETARIA DE EDUCAGAO
PORTO BARREIRO - ESTADO DO PARANA

Rua das Camélias, 900- Centro. CEP 85.345-000
CNPJ 30.582.156/0001-99 - Fone/Fax (042) 3661-1010
E-mail: educacao@portobarreiro.pr.gov.br

A Estrutura Administrativa e Pedagogica da Politica Municipal de Alfabetizagdo
tem como objetivo ampliar a capacidade institucional da Secretaria Municipal de

Educagao de Porto Barreiro para:

| - planejar e implementar agdes de alfabetizagéo;

Il - acompanhar pedagogicamente as instituicbes da rede municipal;
Il - apoiar professores e equipes gestoras;

IV — promover e acompanhar agdes de formagéo continuada;

V - acompanhar e analisar resultados de aprendizagem;

VI - desenvolver estratégias de intervengdo e recomposicéo das aprendizagens;
VII - articular as agBes municipais as politicas estaduais e nacionais;
VIII - acompanhar as agdes desenvolvidas em regime de colaboragao;
IX - organizar registros e evidéncias das ages realizadas.

3. COMPOSIGAO DA ESTRUTURA

A estrutura é composta por quatro profissionais diretamente vinculados a gest&o,

coordenacdo pedagogica e articulagdo das agdes da Politica Municipal de

Alfabetizagéo:
Profissional Fungédo / Cargo | Jornada Atuagéo relacionada|a

alfabetizagao.

Maria Aparecida Secretéria | 40h Gestao, coordenagéo

Pereira Municipal de e acompanhamento
Educagéo da Politica

Municipal
de Alfabetizagdo

Rua das Camélias, 900 - Centro - CEP

Prefeitura municipal de 85.345-000,
CNPJ 01.591.618/0001-36

PORTO B ARRE' RO Fone/Fax (042) 3661-1010

porto@portobarreiro.pr.gov.br

Il — articular as agdes de gestdo, formagdo e mobilizagéo relacionadas a

alfabetizacéo;
Il - participar das formagdes, reunides e demais agdes vinculadas a Renalfa;

IV - colaborar com a Secretaria Municipal de Educagéo no planejamento e
acompanhamento das agdes de alfabetizagao;

V - apoiar a articulagdo entre as agbes municipais e as orientagbes

estabelecidas no &mbito do Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada;
VI - contribuir para a sistematizagdo e o registro das agdes desenvolvidas.

Paragrafo Unico. A servidora exerce, cumulativamente, a fungéo de Diretora do
Centro Municipal de Educacéo Infantil Recanto Feliz, sendo sua jornada de 40
(quarenta) horas semanais compartilhada entre as atribui¢des da dire¢@o da

instituicéo e as atividades relacionadas a Articulagéo Municipal Renalfa.

Art. 8°. A Estrutura Administrativa e Pedagdgica da Politica Municipal de
Alfabetizagdo atuara de forma articulada com o Programa Educa Juntos,
especialmente com a estratégia Alfabetiza Juntos, desenvolvida pelo Estado do

Parana em regime de colaboragdo com os municipios.

Paragrafo Unico. A articulagdo poderd compreender a participagdo em
formag6es continuadas, acompanhamento pedagégico, utilizagdo de materiais
de apoio, participagdo em avaliagdes, andlise de resultados, monitoramento da

aprendizagem e compartilhamento de préticas pedagégicas.

Art. 9° As agbes da Politica Municipal de Alfabetizagdo também serdo
desenvolvidas em articulagdo com as estratégias do Compromisso Nacional
Crianga Alfabetizada, considerando as especificidades da rede municipal e as

orientagdes estabelecidas pelos drgaos competentes.

Art. 10. A Secretaria Municipal de Educagdo mantera atualizados os registros

referentes a composicéo da estrutura, as agdes realizadas, ao acompanhamento

SECRETARIA DE EDUCAGAO
PORTO BARREIRO - ESTADO DO PARANA

Rua das Camélias, 900- Centro. CEP 85.345-000
CNPJ 30.582.156/0001-99 - Fone/Fax (042) 3661-1010
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RELATORIO TECNICO.
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E PEDAGOGICA DA POLITICA MUNICIPAL
DE ALFABETIZAGAO.

Municipio : Porto Barreiro- Parana

Secretaria: Secretaria Municipal de Educagéo.
Ano: 2026

Normativa de instituigao : Portaria n°049/2026

1. APRESENTAGAO

A Secretaria Municipal de Educacdo de Porto Barreiro apresenta o presente
Relatério Técnico da Estrutura Administrativa e Pedagdgica da Politica Municipal
de Alfabetizagdo, com a finalidade de registrar e demonstrar a organizagéo
institucional destinada ao planejamento, & implementagéo, ao acompanhamento,
ao monitoramento e & avaliagdo das acdes de alfabetizacdo desenvolvidas no

ambito da rede municipal de ensino.

A estrutura encontra-se organizada de forma articulada as politicas educacionais

municipais, estaduais e nacionais, considerando especialmente o Compromisso

Nacional Crianga Alfabetizada, o Programa Educa Juntos, a estratégia Alfabetiza

Juntos e as agbes da Rede Nacional de Articulagdo de Gestdo, Formagdo e

Mobilizagéo - Renalfa.

O presente documento atende as exigéncias estabelecidas no Critério 3 do Eixo
de Governanga e Gestédo da Politica de Alfabetizagdo da 32 Edicdo do Selo
Nacional Compromisso com a Alfabetizagdo — 2026, que prevé a apresentagdo
de normativa de instituicdo da estrutura acompanhada de Relatério Técnico
contendo sua composicéo, atribuicbes gerais, organograma, nimero de cargos e

servidores, regime de trabalho e tempo dedicado as atividades de alfabetizagao.

2. OBJETIVO DA ESTRUTURA

SECRETARIA DE EDUCAGAO
PORTO BARREIRO - ESTADO DO PARANA

Rua das Camélias, 900- Centro. CEP 85.345-000
CNPJ 30.582.156/0001-99 - Fone/Fax (042) 3661-1010
E-mail: educacao@portobarreiro.pr.gov.br

Sidinei Lima Coordenador 40h Coordenagao
Pedagégico SME Pedagogica,
acompanhamento e
implementag&o das
acdes de
Alfabetizagéo
Alesandra Tosatti Pedagoga, |20h Acompanhamento
Martin Coordenadora Pedagégico e
Pedagdgica da apoio as agdes de
SME alfabetizagdo
Fabiana da Rosa | Diretora do CMEI | 40h Articulagdo da Renalfa
Santos Recanto Feliz e agdes do
e Articuladora Compromisso
Municipal Renalfa, Nacional Crianga
Alfabetizada.

4. REGIME DE TRABALHO E DEDICAGAO

Os profissionais integrantes da estrutura desenvolvem suas atribuicdes de acordo

com suas respectivas jornadas de trabalho e fungdes.

A atuagdo relacionada a Politica Municipal de Alfabetizagdo compreende
planejamento,  coordenagdo, acompanhamento  pedagégico, formagéo,
articulagdo, monitoramento, andlise de resultados e organizagéo de registros e

evidéncias.

Maria Aparecida Pereira, Secretaria Municipal de Educagéo, possui jornada de
40 horas semanais e atua na gestdo e acompanhamento das politicas

educacionais municipais, incluindo a Politica Municipal de Alfabetizag&o.

Sidinei Lima, Coordenador Pedagégico da Secretaria Municipal de Educagao,

possui jornada de 40 horas semanais e atua diretamente na coordenagdo
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pedagdgica, acompanhamento e implementagdo das agbes relacionadas a

alfabetizagéo.

Alesandra Tosatti Martin, Pedagoga e Coordenadora Pedagdgica da Secretaria
Municipal de Educagdo, possui jornada de 20 horas semanais e atua no
acompanhamento pedagégico e no apoio a implementagdo das agdes de
alfabetizagao.

Fabiana da Rosa Santos, com jornada de 40 horas semanais, exerce a fungao
de Diretora do Centro Municipal de Educagdo Infanti Recanto Feliz e,
cumulativamente, de Articuladora Municipal Renalfa. Parte de sua jornada é
destinada as agdes de articulagéo, acompanhamento e implementagdo das agdes

relacionadas a alfabetizagao e ao Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada.

5. ATRIBUIGOES GERAIS DA ESTRUTURA
A estrutura administrativa e pedagégica desenvolve as seguintes atribuicdes:

. planejamento das agdes da Politica Municipal de Alfabetizagdo;

. acompanhamento pedagdgico das instituicdes de ensino;

. apoio as equipes gestoras e aos profissionais da educagéo;

. acompanhamento dos processos de alfabetizagéo;

. analise dos resultados das avaliagdes educacionais;

. planejamento de estratégias de intervengao pedagdgica;

. acompanhamento da recomposicéo das aprendizagens;

. participagao e organizacéo de agdes de formagao continuada;

. articulagdo das agdes da Renalfa;

. articulagdo com o Programa Educa Juntos e a estratégia Alfabetiza Juntos;
. monitoramento das agdes implementadas;

. organizagéo de registros, relatérios e evidéncias;

. articulagdo entre as politicas municipais, estaduais e nacionais de

alfabetizagao.

No campo da alfabetizagdo, a Secretaria participa das agdes relacionadas a
estratégia Alfabetiza Juntos, instituida pela Resolugéo n° 5.158/2023 — GS/SEED
para o desenvolvimento das agdes do Programa Educa Juntos. A articulagdo
compreende, conforme as orientagdes e agdes disponibilizadas:

| - participagéo em formagdes continuadas;

Il — acompanhamento das orientagées pedagégicas;

Il - utilizagdo de materiais de apoio pedagégico;

IV - participagéo em avaliagbes educacionais;

V - anélise e monitoramento dos resultados de aprendizagem;

VI - acompanhamento das agdes de alfabetizagéo;

VIl - compartilhamento de praticas pedagdgicas;

VIIl - planejamento de agdes voltadas & melhoria da aprendizagem.

8. ARTICULAGAO COM O COMPROMISSO NACIONAL CRIANGA
ALFABETIZADA E A RENALFA

A Secretaria Municipal de Educagao de Porto Barreiro atua em articulagéo com o
Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada, politica que busca garantir o direito
a alfabetizagdo e prevé a cooperagéo entre Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios. A legislagdo federal reconhece o protagonismo dos municipios na
oferta da Educagdo Infantil, dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental e nos
processos de alfabetizagdo.

Nesse contexto, a Articuladora Municipal Renalfa, Fabiana da Rosa Santos, atua
na articulagdo das agdes de gestdo, formagdo e mobilizagéo relacionadas a
alfabetizagéo, contribuindo para o planejamento, acompanhamento e

implementagdo das agdes desenvolvidas no municipio.

11. CONSIDERAGOES FINAIS

A Secretaria Municipal de Educagdo de Porto Barreiro, por meio da estrutura
administrativa e pedagdgica instituida, reafirma seu compromisso com a garantia
do direito a alfabetizagdo e com a melhoria da aprendizagem das criangas da

rede municipal de ensino.

A estrutura organizada possibilita o planejamento e acompanhamento sistematico
das agdes, 0 apoio pedagagico as instituicdes de ensino, a analise dos resultados
de aprendizagem, a formagéo dos profissionais e a articulagdo das politicas

municipais com as agdes desenvolvidas em regime de colaboragao.

A'integragéo com o Programa Educa Juntos, com a estratégia Alfabetiza Juntos e
com o Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada, por meio da atuagdo da
Renalfa, fortalece a articulagao institucional e contribui para a implementagdo de
acdes integradas em favor da alfabetizagéo.

Dessa forma, a Secretaria Municipal de Educacéo de Porto Barreiro demonstra a
existéncia de estrutura administrativa e pedagdgica organizada e em
funcionamento, destinada ao fortalecimento da capacidade institucional para

elaboragdo e implementagédo das agdes da Politica Municipal de Alfabetizagéo.

Porto barreiro- PR 27 de agosto de 2026
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6- ORGANOGRAMA

ORGANOGRAMA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E PEDAGOGICA DA POLITICA MUNICIPAL DE ALFABETIZAGAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Maria Aparecida Pereira
Secretdria Municipal de Educagao - 40h

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E PEDAGOGICA

DA POLITICA MUNICIPAL DE ALFABETIZAGAO

[ ] |

Sidinei Lima Alesandra Tosatti Martin Fabiana da Rosa Santos
Coordenador Pedagdgico Pedagoga e Articuladora Municipal
da SME Coordenadora Pedagdgica Renalfa
40h da SME 40h

20h

Diretora do
CMEI Recanto Feliz

INSTITUIGOES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO

Escola Municipal Antonio Gallo E M PEI EF

Escola Municipal Inés Vailatti E M IR EI EF

Escola Municipal Joaquim Gongalves E R M El EF
Escola Municipal Candida Oliveira Luz E R M EI EF

7. ARTICULAGAO COM O PROGRAMA EDUCA JUNTOS E ALFABETIZA
JUNTOS

A Secretaria Municipal de Educagao de Porto Barreiro desenvolve suas agdes em
articulagdo com as politicas educacionais estaduais, considerando sua
participagdo no Programa Educa Juntos, instituido pela Lei Estadual n°
21.323/2022 e desenvolvido em regime de colaborago entre o Estado do Parana

€ 0S municipios.

A atuagdo da Renalfa também contribui para a articulagdo entre as agdes
municipais e as orientagdes e estratégias estabelecidas no ambito do
Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada.

9. INSTITUIGOES ATENDIDAS PELA ESTRUTURA

A estrutura administrativa e pedagdgica acompanha e articula agées junto as

quatro instituicdes municipais de ensino de Porto Barreiro:
Escola Municipal Antonio Gallo E M PEI EF

Escola Municipal Inés Vailatti E M IR EI EF

Escola Municipal Joaquim Gongalves E R M EI EF

Escola Municipal Candida Oliveira Luz E R M EI EF

A atuag@o junto as instituicbes ocorre por meio de acompanhamento pedagégico,
orientagdo as equipes, andlise de resultados, apoio ao planejamento, formagao,

monitoramento e demais a¢des relacionadas a alfabetizagéo.
10. CAPACIDADE INSTITUCIONAL

A organizagdo da estrutura permite a Secretaria Municipal de Educagdo
concentrar responsabilidades e estabelecer uma atuagao articulada entre gestéo,

coordenagéo pedagdgica e articulagdo das politicas de alfabetizago.

A presenga da Secretdria Municipal de Educagdo, de dois profissionais
responsaveis pela coordenagdo e acompanhamento pedagdgico e da
Articuladora Municipal Renalfa possibilita a integragéo entre as dimensdes
administrativa, pedagdgica e de articulacéo institucional.

Essa organizagdo contribui para o fortalecimento da capacidade da Secretaria
Municipal de Educagdo na elaboragdo, implementagdo, acompanhamento e

avaliagdo das agdes da Politica Municipal de Alfabetizagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO
ESTADO DO PARANA
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Rua 7 de Setembro, s/n - CEP. 85168-000 - Centro - Marquinho - PR, m‘i;{&“l“u‘u"é

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 090/2026
PREGAO ELETRONICO N° 0322026
PROCESSO LICITATORIO N° 058/2026
0 MUNICIPIO DE MARQUINHO, ESTADO DO PARANA, torna piiblico o Registro de Pregos, referente 4 Ata
acima enumerada, assinada em 27 de agosto de 2026, com validade de 12 meses, de acordo com a
homologagéo datada do dia 26/08/2026, conforme abaixo relacionado.

FORNECEDOR: M. JAVORSKI DA SILVA - COMERCIO DE PECAS CNPJ N° 32.249.100/0001-42
- UNIDADE
TEM ESPECIFICAGAO DO DE QToE MARCA/ VALF)R VALOR
PRODUTO MODELO |UNITARIO| TOTAL
MEDIDA
1 |MANGUEIRA SUCGAO ISPL

LARANJAS MT 50,00 IBIRA 13598 | 6.799,00
2 |MANGUEIRARS 1.1/8 MT 30,00 GBR 48,19 1.445,70
3 |MANGUEIRARS 1.13/16 MT 30,00 GBR 43,84 1.315,20
4 |MANGUEIRARS 1.3/8 MT 30,00 GBR 39,60 1.188,00
5 |MANGUEIRA1TR2 MT 20,00 GBR 7797 1.659,40
6 |MANGUEIRA1TR 3/16 MT 25,00 GBR 24,08 602,00
7 |MANGUEIRA 1TR 3/4 MT 30,00 GBR 48,54 1.456,20
8 |MANGUEIRA1TR 3/8 MT 35,00 GBR 27,52 963,20
9 |MANGUEIRA1TR 5/8 MT 40,00 GBR 45,68 1.827,20
10 | MANGUEIRA1TR1 MT 25,00 GBR 54,05 1.351,25
11 |MANGUEIRA1TR11/2 MT 25,00 GBR 4183 1.045,75
12 |MANGUEIRA1TR1 1/4 MT 30,00 GBR 35,91 1.077,30
13 |MANGUEIRA2TR 1 MT 50,00 GBR 81,35 4.067,50
14 |MANGUEIRA 2TR 1/2 MT 100,00 GBR 39,51 3.951,00
15 | MANGUEIRA 2TR 1/4 MT 50,00 GBR 24,99 1.249,50
16 | MANGUEIRA 2TR 3/16 MT 50,00 GBR 24,37 1.218,50
17 | MANGUEIRA 2TR 3/4 MT 35,00 GBR 59,41 2.079,35
18 | MANGUEIRA 2TR 3/8 MT 100,00 GBR 30,48 3.048,00
19 | MANGUEIRA 2TR 5/16 MT 25,00 GBR 2913 728,25
20 |MANGUEIRA 2TR 5/8 MT 40,00 GBR 49,61 1.984,40
21 |MANGUEIRA 2TR11/2 MT 20,00 GBR 70,24 1.404,80
22 |MANGUEIRA 2TR1 1/4 MT 25,00 GBR 60,49 1512,25
23 |MANGUEIRA 4T 1 MT 20,00 GBR 11490 | 2.298,00
24 |MANGUEIRA 4T 1/2 MT 100,00 GBR 87,75 8.775,00
25 |MANGUEIRA 4T 3/8 MT 30,00 GBR 89,47 2.684,10
26 |MANGUEIRA 4T 5/8 MT 30,00 GBR 1727 | 351810
27 |MANGUEIRA 4T11/2 MT 15,00 GBR 18509 | 2.776,35
28 |MANGUEIRA 4T11/4 MT 15,00 GBR 14255 | 213825
29 |MANGUEIRAARAZUL 112 MT 20,00 HIDRA 28,31 566,20

da Conser MEIO AMBIENTE
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S0 |MANGUEIRAARAZULPU11/4 |  MT 2000 | HIDRA 2285 457,00 706 | TERMINAL JIC RETO 172 X 1/4 UN 20,00 GER 21,19 42380 A
31 |MANGUEIRA AR AZUL PU MT 50,00 HIDRA 721 360,50 107 | TERMINAL JIC RETO 3/4 X 172 UN 20,00 GBR 2789 | 557,80 | s pes soa s n u n ca

10MM

108 | TERMINAL JIC RETO 3/4 X 3/8 UN 20,00 GBR 26,80 536,00

32 |MANGUEIRA AR AZUL PU

12MM MT 30,00 HIDRA 8,31 249,30 109 | TERMINAL JIC RETO 5/8 X3/8 UN 20,00 GBR 33,77 675,40
55 | MANGUEIRA AR AZUL PU av | s oA = = 110 | TERMINAL JICRETO 746 X 1/4 | UN 20,00 GER 2007 401,40 u s ca ra m o r
S I MANGUEIRA AR AZUL PU SN T T S50 HIDRA . w50 711 | TERMINAL JIC RETO 7/8 X 3/4 UN 20,00 GER 32,78 655,60
35 | MANGUEIRA AR AZUL PU 6MM MT 20'00 HIDRA 5"5 103‘ 00 112 | TERMINAL JIC RETO 7/8 X 3/8 UN 20,00 GBR 27,36 547,20
36 | MANGUEIRA AR AZUL PU 7MM MT 50,00 HIDRA 5.63 281.50 113 | TERMINAL JIC RETO 7/8 X 5/8 UN 20,00 GBR 3479 695,80 ® ~
35 [MANGUEIRA ARVAGUA 300 PSi| 115 | TERMINAL JIC RETO 9/16 X 1/4 | UN 20,00 GBR 22,18 443,60

112 mT 50,00 Vo 36,37 | 181850 116 | TERMINAL JIC RETO 9/16 X 38 | UN 20,00 GBR 23,58 471,60
39 |MANGUEIRA AR/AGUA 300 PSI VALOR TOTAL DOS ITENS | 146.900,00

MT 50,00 VD 39,80 1.990,00
11/4 Marquinho/PR, em 27 de agosto de 2026.

40 |MANGUEIRA AR/AGUA 300 PSI
12
41 |MANGUEIRA AR/AGUA 300 PSI |

y &
MT 50,00 VD 9,23 461,50
174 ELIO BOLZON JUNIOR

42 |MANGUEIRA AR/AGUA 300 PSI i
mT 55,00 VD 22,39 1.231,45 Prefeito Municipal

3/4

43 |MANGUEIRA AR/AGUA 300 PSI

38

~
. . " o o e vo ce
44 | MANGUEIRA AR/AGUA 300 PSI

MT 55,00 VD 17,46 960,30

MT 60,00 VD 11,36 681,60
one Municipio de Virmond
45 | MANGUEIRA AR/AGUA 300 PSI unicipio de vi o (] L]
MR e e oro 506 Cone- anunciar aqul
Av. XV de Novembro, 608 - Centro - CEP 85390-000. ®
46 |MANGUEIRA AR/AGUA 300PSI| o 55,00 Vo 3054 | 167970 CNPJ: 95.587.622/0001-74 - Fone: (42) 3618-1122
1 http://www.virmond.pr.gov.br
47 |[MANGUEIRA PARA
X MT 30,00 IBIRA 18,79 563,70
COMBUSTIVEL LONADA 12MM =GABINETE DO PREFEITO
48 |MANGUEIRA PARA
- MT 30,00 IBIRA 23,27 698,10
COMBUSTIVEL LONADA 14MM
49 |[MANGUEIRA PARA
) MT 30,00 IBIRA 27,49 824,70
COMBUSTIVEL LONADA 15MM
50 |MANGUEIRA PARA
X MT 30,00 IBIRA 27,15 814,50 PORTARIA 083/2026
COMBUSTIVEL LONADA 16MM
st MANGUEIRA PARA MT 25,00 IBIRA 18,99 474,75
COMBUSTIVEL LONADA 19MM ' ! ! O Prefeito do Municipio de Virmond, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais, JV“lJn‘:;m e .llld.lﬂ.‘llmanmmrl ariadels
52 | MANGUEIRA PARA | lgl-lillll-ld(‘ 1982: serfio vineo chapas
MT 30,00 IBIRA 8,59 257,70
COMBUSTIVEL LONADA 3MM RESOLVE

Jf& Correio

Do POVU DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO Artigo 1°. — Conceder férias aos seguintes servidores publicos no periodo especificado
Es:

TADO DO PARANA

—ESTADO DO PARANA_ a seguir:
CNP3.01612.552/000113
-mail: pmmarquinho@yahoo.com.br , ,
Rua7 de Setembro, s/n - CEP. 85.165.000 . Centro - Marquinho - PR. SERVIDOR (A) PERIODO FERIAS DIAS
31/08/2026 A 09/09/2026 | 10
53 |MANGUEIRA PARAL r 30,00 IBIRA 10,06 301,80 01 GIANE GRABOVSKI
COMBUSTIVEL LONADA 5MM ritria de LS
P u.ila g0
54 [VANGUERA ARA 30,00 BiRA o w3230 o ddt Uﬂlslrmcmc( hapas
COMBUSTIVEL LONADA 7MM T
55 | MANGUEIRA PARA Artigo 2°. — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. 05, D e fnporti
. mT 30,00 IBIRA 10,64 319,20 ara a Cantu, st
COMBUSTIVEL LONADA 8MM
56 | MANGUEIRA PARA
MT 25,00 IBIRA 12,50 312,50
COMBUSTIVEL LONADA 9MM
57 MANGUEIRA PARA INJEC/:\O
N MT 30,00 IBIRA 19,46 583,80
ELETRONICA 10MM
58 |MANGUEIRA PARA INJECAO Gabinete do Prefeito Municipal de Virmond, em 28 de Agosto de 2026.
mT 50,00 IBIRA 14,24 712,00
ELETRONICA 5MM
59 |MANGUEIRA PARA INJECAO
MT 50,00 IBIRA 16,03 801,50
ELETRONICA 7MM
60 MANGUEIRA PARA INJEQ/:\O
N mMT 50,00 IBIRA 17,20 860,00
ELETRONICA 9MM
61 |MANGUEIRA PARA LAVAR
MT 200,00 VD 21,18 4.236,00
AUTO 1/2 1000PSI AZUL
62 |MANGUEIRA R5 1/4 MT 30,00 GBR 20,77 623,10
63 |MANGUEIRA R5 13/32 MT 25,00 GBR 42,18 1.054,50
64 |MANGUEIRA R5 3/16 MT 35,00 GBR 20,82 728,70 FERNANDO MIERZVA
65 |MANGUEIRA R5 5/16 MT 30,00 GBR 27,60 828,00 Prefeito Municipal
66 | MANGUEIRA R5 5/8 MT 30,00 GBR 36,36 1.090,80 refeito Municipa
67 |MANGUEIRA RS 7/8 MT 25,00 GBR 49,30 1.232,50
68 |MANGUEIRA R52 3/8 MT 15,00 GBR 3156 473,40
69 |MANGUEIRA — SILIGONADA| =1 T MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL Falecoma gente
PARA COMBUSTIVEL 10MM
70 |MANGUEIRA SILICONADA a
’ MT 50,00 HIBIRA 3,84 192,00 % Estado do Parana
e A A 42 3635 -2944
71 [MANGUERA  SILICONADA e DIVISAO DE LICITAGAO
" MT 50,00 HIBIRA 437 218,50 N
PARA COMBUSTIVEL 4MM
72 |MANGUEIRA SILICONADA| 2000 . o2 14460
PARA COMBUSTIVEL 5MM : : : TERMO DE HOMOLOGACAO
73 [MANGUEIRA SILICONADA _ _ N
PARA COMBUSTIVEL 7MM MT | 5000 | HIBIRA 548 274,00 LICITAGAO MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N° 49/2026.
74 |MANGUEIRA SILICONADA " . ) ) ) I |
PARA COMBUSTIVEL OMM MT 30,00 HIBIRA 6,54 196,20 No dia 24 de agosto de 2026, apés constatada a regularidade dos atos procedimentais, a O elO
5 HANGUERA—SUGCAG—SAL autoridade competente, Sr. JAISON RODRIGO MENDES, HOMOLOGA o Processo =
C MT 50,00 HIBIRA 26,57 1.328,50 Licitatorio Modalidade Pregé@o Eletronico N° 49/2026, cujo objeto € o CONTRATACAO DE DO POVO DO PARANA
AZUL 1172 EMPRESA PARA LOCAGAO DE MAQUINAS COPIADORAS/IMPRESSORA

MULTIFUNCIONAIS COM FORNECIMENTO DE SUPRIMENTOS E MANUTENGAO,

PARA ATENDER AS SECRETARIAS MUNICIPAIS, em favor da(s) empresa(s)
vencedora(s) pelo critério Menor Prego por Lote:

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO
ESTADO DO PARANA
CNP3.01612.552/000113
ail: pmmarauinhotyahoo.
Rua7 do Setembro, s/n - CEP. 85168-000 - Centro - Marquinho - PR

\VENCEDOR LOTE IVALOR TOTAL R$

EMMANUEL PIMENTEL 001, 002 R$ 135.799,60
CNPJ 05.795.136/0001-59

76 |MANGUEIRA SUCGAO ISAL

50,00 HIBIRA 24,85 1.242,50
AZUL 1 1/4
77 MANGUEIRA SUC(;AO ISAL I = P
AZUL 2 172 mT 50,00 HIBIRA 69,68 3.484,00 VALOR TOTAL DOS GASTOS COM A LICITACAO Pregdo Eletrénico N° 49/2026 R$
135.799,60 (Cento e Trinta e Cinco Mil, Setecentos e Noventa e Nove Reais e Sessenta
78 |MANGUEIRA SUCGAO ISAL
MT 50,00 HIBIRA 17,75 887,50 Centavos).
AZUL 3/4
79 |MANGUEIRA SUCGAO ISPL
MT 50,00 HIBIRA 89,44 4.472,00
LARANJA 2 1/2
80 |MANGUEIRA SUCCAO ISPL
LARANJA 3 mT 50,00 HIBIRA 11028 | 5514,00
_ | JAISON RODRIGO MENDES
81 |MANGUEIRA SUCCAO ISPLT 50,00 IBIRA 15560 | 7.784,50 PREFEITO MUNICIPAL
LARANJA 6
82 |PROTETOR MANGUEIRA
MT 200,00 IBIRA 10,92 2.184,00

HIDRAULICA PVC

~ - - ~ A
83 | TERMINAL JIC MF 1 1/16 X 1/2 UN 20,00 GBR 3324 664,80 I
84 | TERMINAL JIC MF 1 1/16X1 UN 20,00 GBR 40,44 808,80

85 | TERMINAL JIC MF 15/16 X 1 UN 20,00 GBR 5179 | 103580
86 |TERMINALJICMF 122X12 | UN 20,00 GBR 30,16 603,20 F S
87 | TERMINAL JIC MF 172 X 1/4 UN 20,00 GBR 2358 471,60 ique atento aos sinais de abuso sexual.
88 | TERMINAL JIC MF 1/4 X 1/4 UN 20,00 GBR 15,96 319,20 Uma crlanga Ode estar SOfrendO'
89 | TERMINAL JIC MF 1/56 X 11/4 UN 20,00 GBR 5855 | 1.171,00 Y g
90 |TERMINALJICMF3/4X38 | UN 20,00 GBR 3192 638,40
91 | TERMINAL JIC MF 5/8 X 3/8 UN 20,00 GBR 2424 484,80
92 | TERMINAL JIC MF 7/16 X 1/4 UN 20,00 GBR 19,11 382,20
93 | TERMINAL JIC MF 7/8 X 112 UN 20,00 GBR 28,71 574,20 /1
94 |TERMINAL JIC MF 7/8 X3/4 | UN 20,00 GBR 36,70 734,00 1 Denuncie
95 | TERMINAL JIC MF 7/8 X 5/8 UN 20,00 GBR 3637 727,40
96 | TERMINAL JIC MF 9/16 X 1/4 UN 20,00 GBR 19,19 383,80
97 | TERMINAL JIC MF 9/16 X 3/8 UN 20,00 GBR 19,58 391,60
98 | TERMINAL JIC RETO 1/2 X172 UN 20,00 GBR 28,17 563,40
99 | TERMINAL JIC RETO 1 1/16X

UN 20,00 GBR 37,59 751,80

5i8
700 | TERMINAL JIC RETO 1 1/16X1 UN 20,00 GBR 5030 | 1.006,00
101 | TERMINAL JIC RETO 1 1/16X1/2|  UN 20,00 GBR 41,90 838,00 4 d e 1
702 | TERMINAL JIC RETO 1 1/16X2/4 | UN 20,00 GBR 4227 845,40 € ver sua vida correr em outras veias:
103 | TERMINAL JIC RETO 1 5/16 X 3
o UN 20,00 GBR 45,17 903,40 ! (Sergio fornasa

104 | TERMINAL JIC RETO 1 5/8 X1 UN 20,00 GBR 59,91 1.198,20 - : ‘ Orrelo
705 | TERMINAL JIC RETO 1 5/8 X1 " .

UN 20,00 GBR 8304 | 166080 i
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