
1A QUARTA-FEIRA  05.08.2026 EDIÇÃO 4937PUBLICAÇÃO  OFICIAL
 * Não pode ser vendido separadamente 	
    Suplemento integrante da edição 4937 do Jornal Correio do Povo do Paraná

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
Avenida José Campigotto – nº 987 – Centro – CEP 85.301-310 

Laranjeiras do Sul - PR 
                                       Fone: (42) 3635-8226 - E-mail: cmaslaranjeiras@gmail.com 

 
___________________________________________________________________________________________ 

RESOLUÇÃO CMAS Nº 08/2026 

Súmula: Delibera pela atualização anual e manutenção da inscrição do Centro de Integração Empresa-Escola do 
Paraná — CIEE/PR junto ao CMAS. 

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE LARANJEIRAS DO SUL/PR — CMAS, no uso de 
suas atribuições legais e regimentais, em conformidade com a Lei Municipal nº 036/2022, a Lei Federal nº 
8.742/1993 — LOAS, a Resolução CNAS nº 14/2014 e a Resolução CMAS nº 05/2015; 

CONSIDERANDO que a Resolução CMAS nº 05/2015 estabelece os parâmetros para inscrição e atualização anual 
das entidades, serviços, programas, projetos e benefícios socioassistenciais junto ao CMAS; 

CONSIDERANDO que o Centro de Integração Empresa-Escola do Paraná — CIEE/PR, inscrito no CNPJ nº 
76.610.591/0001-80, possui sede na Rua Ivo Leão, nº 42, Bairro Alto da Glória, Curitiba/PR, e Escritório Regional 
inscrito no CNPJ nº 76.610.591/0023-96, situado na Rua Quintino Bocaiúva, nº 1650, em Guarapuava/PR; 

CONSIDERANDO que a Resolução CMAS nº 01/2025 aprovou a inscrição do Centro de Integração Empresa-
Escola do Paraná — CIEE/PR, sob o nº 16, na modalidade de entidade de Defesa e Garantia de Direitos;  

CONSIDERANDO o Ofício nº 339/2026/NS, encaminhado pelo CIEE/PR, bem como os documentos apresentados 
para fins de atualização anual e manutenção da inscrição da entidade junto ao CMAS;  

CONSIDERANDO a apresentação de documentação institucional atualizada, incluindo Estatuto Social, Ata de 
Eleição da Diretoria — Gestão 2026–2028 e Relatório de Atividades de 2025; 

CONSIDERANDO a deliberação da plenária do CMAS em reunião realizada no dia 29 de maio de 2026; 

RESOLVE: 

Art. 1º Aprovar a atualização anual e manutenção da inscrição do Centro de Integração Empresa-Escola do 
Paraná — CIEE/PR, junto ao Conselho Municipal de Assistência Social de Laranjeiras do Sul/PR, mantendo-se o 
registro da entidade sob o nº 16, na modalidade de entidade de Defesa e Garantia de Direitos. 

Art. 2º A manutenção da inscrição fica condicionada ao cumprimento permanente da Resolução CMAS nº 05/2015, 
especialmente quanto à apresentação anual do Plano de Ação e do Relatório de Atividades do ano anterior, bem 
como à comunicação de eventuais alterações cadastrais, estatutárias, de diretoria ou de funcionamento. 

Art. 3º Esta Resolução trata exclusivamente da manutenção da inscrição da entidade CIEE/PR, não substituindo 
eventual deliberação específica acerca da inscrição, alteração ou cancelamento de programas, serviços, projetos 
ou benefícios socioassistenciais executados pela entidade. 

Art. 4º Após a publicação desta Resolução, fica autorizada a emissão de declaração ou comprovante atualizado de 
manutenção da inscrição da entidade junto ao CMAS e, se cabível, o encaminhamento das informações ao Órgão 
Gestor da Assistência Social para atualização no CNEAS. 

Art. 5º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação. 

Laranjeiras do Sul/PR, 29 de maio de 2026. 
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RESOLUÇÃO CMAS Nº 11/2026 

Súmula: Dispõe sobre a concessão excepcional de Auxílio Moradia Temporário, na modalidade aluguel social, 
exclusivamente às famílias que necessitem ser deslocadas em razão da execução de obra pública de infraestrutura 
urbana vinculada ao Contrato de Repasse nº 944734/2023/MCIDADES/CAIXA. 

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL – CMAS DE LARANJEIRAS DO SUL/PR, no uso de suas 
atribuições legais, conferidas pela Lei Municipal nº 036/2022, e considerando a deliberação em reunião realizada no 
dia 29 de maio de 2026; 

CONSIDERANDO que a Assistência Social é política pública não contributiva, destinada a prover proteção social a 
indivíduos e famílias em situação de vulnerabilidade, risco social e violação de direitos; 

CONSIDERANDO que a Constituição Federal reconhece a dignidade da pessoa humana como fundamento da 
República Federativa do Brasil e estabelece a moradia como direito social; 

CONSIDERANDO o Contrato de Repasse nº 944734/2023/MCIDADES/CAIXA, cujo objeto envolve a execução de 
pavimentação asfáltica completa e/ou recape asfáltico de vias urbanas no perímetro urbano de Laranjeiras do 
Sul/PR, bem como a construção de ponte; 

CONSIDERANDO que, conforme justificativa técnica apresentada, a Caixa Econômica Federal identificou a 
existência de edificações e famílias  residentes em área pública municipal afetada pela intervenção urbana destinada 
à construção da ponte sobre o Arroio Alves Pires, na Avenida Álvaro Natel Camargo, trecho entre as Ruas 
Presidente Kennedy e José Rodrigues Medina; 

CONSIDERANDO que a remoção das famílias e a demolição das edificações existentes constituem condição 
técnica para a retirada da cláusula suspensiva e para a execução da obra pública financiada com recursos federais;  

CONSIDERANDO que o Município de Laranjeiras do Sul assumiu o compromisso de assegurar a realocação das 
famílias afetadas, de forma temporária ou definitiva, mediante concessão de aluguel social ou outro benefício 
habitacional previsto na política municipal de assistência social; 

CONSIDERANDO que as famílias afetadas pela intervenção pública encontram-se em situação de vulnerabilidade 
habitacional e não podem ser deslocadas sem a garantia de proteção social mínima; 

CONSIDERANDO que o aluguel social possui natureza temporária, excepcional e transitória, devendo perdurar 
apenas enquanto não houver solução habitacional definitiva ou enquanto a família não estiver efetivamente residindo 
em nova moradia; 

RESOLVE: 

Art. 1º Fica aprovada, em caráter excepcional e específico, a concessão de Auxílio Moradia Temporário, na 

modalidade aluguel social, exclusivamente às famílias que necessitem ser deslocadas da área pública municipal 

localizada na região da Avenida Álvaro Natel Camargo, em razão da execução da obra de infraestrutura urbana e 

construção de ponte vinculada ao Contrato de Repasse nº 944734/2023/MCIDADES/CAIXA. 

§ 1º O Aluguel social previsto nesta Resolução possui natureza de benefício eventual socioassistencial, de caráter 

suplementar, provisório e excepcional, não substituindo política pública habitacional permanente. 

Art. 2º O benefício de que trata esta Resolução destina-se exclusivamente às famílias: 

 MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS DO SUL 
Estado do Paraná 

 Rua Expedicionário João Maria, 1020 – Centro – 85.301-410  
 CNPJ: 76.205.970/0001-95 Fone: (42) 3635-8100 

 
 
 

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL 

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 119/2025 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 071/2025 

1º TERMO ADITIVO – PRAZO 
 

OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇÃO DE BANCADAS, CUBAS, SOLEIRAS E 
GRANITOS, PARA INSTALAÇÃO EM PRÉDIOS PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS 
DO SUL 
 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS DO SUL, inscrito no CNPJ nº 
76.205.970/0001-95, com sede na Rua Expedicionário João Maria, n.º 1020, Centro, 
Laranjeiras do Sul, Paraná, CEP. 85.301-410, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, 
Sr. JAISON RODRIGO MENDES, portador da Cédula de Identidade nº 9.672.870-0-SSP/PR e 
inscrito no CPF/MF sob o nº 010.441.359-05. 
 
CONTRATADA: THIAGO PEREIRA RODRIGUES ORTIZ LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 
00.979.610/0001-89, com endereço na Rua Nogueira do Amaral, n° 1819, Centro, Laranjeiras 
do Sul-PR, CEP 85.301-140, neste ato representado pelo Sr. THIAGO PEREIRA RODRIGUES 
ORTIZ, brasileiro, empresário, portador da Cédula de Identidade n° 6.503.049-7-SSP/PR e 
inscrito no CPF/MF sob o n° 041.701.039-71, residente e domiciliado em Laranjeiras do Sul-
PR. 
 
PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses. 
DATA DA ASSINATURA: 15 de julho de 2026. 
FORO: Comarca de Laranjeiras do Sul-PR. 

 MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS DO SUL 
Estado do Paraná 

 Rua Expedicionário João Maria, 1020 – Centro – 85.301-410  
 CNPJ: 76.205.970/0001-95 Fone: (42) 3635-8100 

 
 
 

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL 

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 129/2025 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 072/2025 

1º TERMO ADITIVO – PRAZO 
 

OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO 
FORNECIMENTO DE ÓCULOS DE GRAU PARA ATENDER A DEMANDA DA SECRETARIA 
MUNICIPAL DE SAÚDE DE LARANJEIRAS DO SUL. 
 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS DO SUL, inscrito no CNPJ nº 
76.205.970/0001-95, com sede na Rua Expedicionário João Maria, n.º 1020, Centro, 
Laranjeiras do Sul, Paraná, CEP. 85.301-410, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, 
Sr. JAISON RODRIGO MENDES, portador da Cédula de Identidade nº 9.672.870-0-SSP/PR e 
inscrito no CPF/MF sob o nº 010.441.359-05. 
 
CONTRATADA: ALIANCA JOALHERIA E OTICA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 
18.761.813/0001-60, com endereço na Rua XV de Novembro, N° 2559, Centro, Laranjeiras do 
Sul-PR, CEP 85.301-050, neste ato representado pela Sra. DILVA TERESINHA BRAGA 
RITTER, brasileira, empresária, portador da Cédula de Identidade n° 3.019.528-0-SSP/PR e 
inscrito no CPF/MF sob o n° 451.135.139-20, residente e domiciliado em Laranjeiras do Sul-
PR. 
 
PRAZO DE VIGENCIA: 1 (um) mes. 
DATA DA ASSINATURA: 27 de julho de 2026. 
FORO: Comarca de Laranjeiras do Sul-PR. 

   MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS DO SUL 
Estado do Paraná 

  Rua Expedicionário João Maria, 1020 – Centro – 85.301-410  
       CNPJ: 76.205.970/0001-95        Fone: (42)  3635-8100 

 
 
 

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL 

CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 090/2025 

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº. 013/2025 – PMLS 
 

1º TERMO ADITIVO – PRAZO E VALOR 

 
OBJETO: LOCAÇÃO DE IMÓVEL URBANO LOCALIZADO NA RUA SETE DE SETEMBRO N.º 
2110, MEDINDO A ÁREA DE 360 M², COM BENFEITORIA DE 260 M², PARA SEDIAR O 
CREAS – CENTRO DE REFERÊNCIA ESPECIALIZADO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
 
LOCATÁRIO: MUNICPIO DE LARANJEIRAS DO SUL, inscrito no CNPJ nº 76.205.970/0001-
95, com endereço à Rua Expedicionário João Maria, 1020 – Centro – 85.301-410, Laranjeiras 
do Sul, Paraná, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. JAISON RODRIGO 
MENDES, portador da Cédula de Identidade nº 9.672.870-0-SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob 
o nº 010.441.359-05. 
  
LOCADOR: JOSE OLIVEIRA LUZ, brasileiro, portador da Cédula de Identidade n.º 650.250-4-
SSP/PR, e inscrito no CPF/MF sob o n.º 067.940.099-00, residente e domiciliado em 
Laranjeiras do Sul-PR. 
 
PRAZO DE PRORROGAÇÃO: 12 (doze) meses. 
VALOR ADITIVO: R$ 57.600,00 (cinquenta e sete mil e seiscentos reais). 
DATA DA ASSINATURA: 29 de julho de 2026. 
FORO: Comarca de Laranjeiras do Sul-PR. 
 

   MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS DO SUL 
Estado do Paraná 

  Rua Expedicionário João Maria, 1020 – Centro – 85.301-410  
       CNPJ: 76.205.970/0001-95        Fone: (42)  3635-8100 

 
 
 

VO CONTRATUAL 

CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 090/2025 

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº. 013/2025 – PMLS 
 

2º TERMO ADITIVO – REAJUSTE 

 
OBJETO: LOCAÇÃO DE IMÓVEL URBANO LOCALIZADO NA RUA SETE DE SETEMBRO N.º 
2110, MEDINDO A ÁREA DE 360 M², COM BENFEITORIA DE 260 M², PARA SEDIAR O 
CREAS – CENTRO DE REFERÊNCIA ESPECIALIZADO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
 
LOCATÁRIO: MUNICPIO DE LARANJEIRAS DO SUL, inscrito no CNPJ nº 76.205.970/0001-
95, com endereço à Rua Expedicionário João Maria, 1020 – Centro – 85.301-410, Laranjeiras 
do Sul, Paraná, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. JAISON RODRIGO 
MENDES, portador da Cédula de Identidade nº 9.672.870-0-SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob 
o nº 010.441.359-05. 
  
LOCADOR: JOSE OLIVEIRA LUZ, brasileiro, portador da Cédula de Identidade n.º 650.250-4-
SSP/PR, e inscrito no CPF/MF sob o n.º 067.940.099-00, residente e domiciliado em 
Laranjeiras do Sul-PR. 
 
PERCENTUAL DE REAJUSTE: 3,17%. 
VALOR ADITIVO: R$ 1.825,92 (um mil, oitocentos e vinte e cinco reais e noventa e dois 
centavos). 
DATA DA ASSINATURA: 29 de julho de 2026. 
FORO: Comarca de Laranjeiras do Sul-PR. 
 

   MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS DO SUL 
Estado do Paraná 

  Rua Expedicionário João Maria, 1020 – Centro – 85.301-410  
       CNPJ: 76.205.970/0001-95        Fone: (42)  3635-8100 

 
 

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL 

CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 073/2024 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 060/2024 

3º TERMO ADITIVO – PRAZO E VALOR 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO SERVIÇO DE ACOLHIMENTO 
PARA JOVENS E ADULTOS COM DEFICIÊNCIA 
 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS DO SUL, inscrito no CNPJ nº 
76.205.970/0001-95, com endereço à Rua Expedicionário João Maria, n.º 1020, Centro, 
Laranjeiras do Sul, Estado do Paraná, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. 
JAISON RODRIGO MENDES, portador da Cédula de Identidade nº 9.672.870-0-SSP/PR e 
inscrito no CPF/MF sob o nº 010.441.359-05. 
 
CONTRATADA: CASA DE APOIO VIVER FELIZ LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 
27.918.356/0001-65, situada na Rua Camila Castelo Branco, nº 357, Lindoia, Curitiba-PR, CEP 
81.010-170, representado pela Sra. MARILIS VIANA DA SILVA, brasileira, empresária, 
inscrita no CPF/MF sob o nº 610.462.809-53 e portadora da cédula de identidade nº 
4.091.610-5-SSP/PR. 
 
PRAZO DE PRORROGAÇÃO: 12 (doze) meses. 
VALOR ADITIVO: R$ 105.390,00 (cento e cinco mil, trezentos e noventa reais). 
DATA DA ASSINATURA: 17 de julho de 2026. 
FORO: Comarca de Laranjeiras do Sul-PR. 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS DO SUL 
Estado do Paraná 

  Rua Expedicionário João Maria, 1020 – Centro – 85.301-410  
       CNPJ: 76.205.970/0001-95        Fone: (42)  3635-8100 

 
 

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL 
 

CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 071/2023 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 045/2023 

4º TERMO ADITIVO – PRAZO E VALOR 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO SERVIÇO DE MÉDICO CLÍNCO 
GERAL PARA ATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE. 
 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS DO SUL, inscrito no CNPJ nº 
76.205.970/0001-95, com endereço à Rua Expedicionário João Maria, n.º 1020, Centro, 
Laranjeiras do Sul, Estado do Paraná, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. 
JAISON RODRIGO MENDES, portador da Cédula de Identidade nº 9.672.870-0-SSP/PR e 
inscrito no CPF/MF sob o nº 010.441.359-05. 
 
CONTRATADA: PEREZ, MARREIROS & ABREU LTDA, inscrita no CNPJ nº 03.019.947/0001-
32, situada a Rua Vereador José Ayres de Oliveira, nº 986, Centro, Laranjeiras do Sul-PR, CEP 
85.301-240, neste ato representada pelo Sr. INOCÊNCIO DE OLIVEIRA ABREU, brasileiro, 
empresário, inscrito no CPF/MF nº 370.927.409-59, e portador da cédula de identidade nº 
1.604.704-0-SSP/PR. 
 
PRAZO DE PRORROGAÇÃO: 12 (doze) meses. 
VALOR ADITIVO: R$ 294.960,00 (duzentos e noventa e quatro mil, novecentos e sessenta 
reais). 
DATA DA ASSINATURA: 24 de julho de 2026. 
FORO: Comarca de Laranjeiras do Sul-PR. 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS DO SUL 
Estado do Paraná 

  Rua Expedicionário João Maria, 1020 – Centro – 85.301-410  
       CNPJ: 76.205.970/0001-95        Fone: (42)  3635-8100 

 
 

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL 
 

CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 072/2023 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 045/2023 

4º TERMO ADITIVO – PRAZO E VALOR 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO SERVIÇO DE MÉDICO CLÍNCO 
GERAL PARA ATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE. 
 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS DO SUL, inscrito no CNPJ nº 
76.205.970/0001-95, com endereço à Rua Expedicionário João Maria, n.º 1020, Centro, 
Laranjeiras do Sul, Estado do Paraná, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. 
JAISON RODRIGO MENDES, portador da Cédula de Identidade nº 9.672.870-0-SSP/PR e 
inscrito no CPF/MF sob o nº 010.441.359-05. 
 
CONTRATADA: CLINICA MATERNO INFANTIL SAO LUCAS SOCIEDADE SIMPLES LTDA, 
inscrita no CNPJ nº 03.270.795/0001-46, situada a Rua Quinze de Novembro, nº 2787, Sala A, 
Centro, Laranjeiras do Sul-PR, CEP 85.301-050, neste ato representada pelo Sr. HILTON 
EDSON VIDOTTI, brasileiro, empresário, inscrito no CPF/MF nº 491.105.199-04, e portador 
da cédula de identidade nº 1.620.938-SSP/PR. 
 
PRAZO DE PRORROGAÇÃO: 12 (doze) meses. 
VALOR ADITIVO: R$ 73.740,00 (setenta e três mil, setecentos e quarenta reais). 
DATA DA ASSINATURA: 24 de julho de 2026. 
FORO: Comarca de Laranjeiras do Sul-PR. 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS DO SUL 
Estado do Paraná 

  Rua Expedicionário João Maria, 1020 – Centro – 85.301-410  
       CNPJ: 76.205.970/0001-95        Fone: (42)  3635-8100 

 
 

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL 

CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 073/2024 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 060/2024 

4º TERMO ADITIVO – REAJUSTE 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO SERVIÇO DE ACOLHIMENTO 
PARA JOVENS E ADULTOS COM DEFICIÊNCIA 
 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS DO SUL, inscrito no CNPJ nº 
76.205.970/0001-95, com endereço à Rua Expedicionário João Maria, n.º 1020, Centro, 
Laranjeiras do Sul, Estado do Paraná, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. 
JAISON RODRIGO MENDES, portador da Cédula de Identidade nº 9.672.870-0-SSP/PR e 
inscrito no CPF/MF sob o nº 010.441.359-05. 
 
CONTRATADA: CASA DE APOIO VIVER FELIZ LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 
27.918.356/0001-65, situada na Rua Camila Castelo Branco, nº 357, Lindoia, Curitiba-PR, CEP 
81.010-170, representado pela Sra. MARILIS VIANA DA SILVA, brasileira, empresária, 
inscrita no CPF/MF sob o nº 610.462.809-53 e portadora da cédula de identidade nº 
4.091.610-5-SSP/PR. 
 
PERCENTUAL DE REAJUSTE: 4,33%. 
VALOR ADITIVO: R$ 4.563,36 (quatro mil, quinhentos e sessenta e três reais e trinta e seis 
centavos). 
 
DATA DA ASSINATURA: 20 de julho de 2026. 
FORO: Comarca de Laranjeiras do Sul-PR. 
 
 

REGIMENTO INTERNO DO FÓRUM MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE 
LARANJEIRAS DO SUL – PARANÁ 

 

CAPÍTULO I 

DA DENOMINAÇÃO, NATUREZA E FINALIDADE 

Art. 1º O Fórum Municipal de Educação de Laranjeiras do Sul – FME, instituído 
por Decreto Municipal, constitui-se em instância permanente de participação 
social, de caráter consultivo, propositivo, deliberativo, mobilizador e de 
acompanhamento das políticas públicas educacionais do Município. 

Art. 2º O Fórum Municipal de Educação tem por finalidade assegurar a 
participação da sociedade na formulação, acompanhamento, monitoramento e 
avaliação das políticas públicas de educação, em especial da implementação 
do Plano Municipal de Educação – PME, promovendo a gestão democrática do 
ensino. 

 

CAPÍTULO II 

DOS PRINCÍPIOS 

Art. 3º O Fórum pautará sua atuação pelos seguintes princípios: 

I – Gestão democrática da educação; 

II – Participação social; 

III – Transparência e publicidade dos atos; 

IV – Autonomia e pluralidade de ideias; 

V – Equidade e inclusão; 

VI – Valorização dos profissionais da educação; 

VII – Garantia do direito à educação pública, gratuita, inclusiva e de qualidade; 

VIII – Cooperação entre os entes públicos e a sociedade civil. 

 

CAPÍTULO III 

DAS COMPETÊNCIAS 

Art. 4º Compete ao Fórum Municipal de Educação: 

I – Acompanhar a execução do Plano Municipal de Educação e o cumprimento 
de suas metas;  
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II – Participar dos processos de monitoramento e avaliação periódica do Plano 
Municipal de Educação;  

III – Coordenar e organizar as Conferências Municipais de Educação;  

IV – Promover a participação da sociedade civil na discussão das políticas 
públicas educacionais;  

V – Emitir recomendações e propostas destinadas ao aperfeiçoamento das 
políticas educacionais do Município. 

 

CAPÍTULO IV 

DA COMPOSIÇÃO 

Art. 5º O Fórum Municipal de Educação será composto por representantes 
titulares e respectivos suplentes das instituições e segmentos definidos no 
Decreto Municipal que o instituiu. 

Art. 6º A composição observará a representatividade dos diversos segmentos 
educacionais e sociais do Município, assegurando a participação de: 

I – Secretaria Municipal de Educação; 

II – Conselho Municipal de Educação; 

III – Diretores das instituições municipais de ensino; 

IV – Professores da Educação Infantil; 

V – Professores do Ensino Fundamental; 

VI – Professores da Educação do Campo; 

VII – Professores da Educação Especial; 

VIII – Professores da Educação de Jovens e Adultos; 

IX – Pais, mães ou responsáveis por estudantes; 

X – Rede Estadual de Ensino; 

XI – Instituições de Ensino Superior; 

XII – Conselho Tutelar; 

XIII – Sindicatos Municipais dos professores e funcionários públicos; 

XIV – Demais instituições e organizações previstas no Decreto de composição. 

 

§ 1º Cada instituição indicará um membro titular e um suplente. 

§ 2º As Instituições de Ensino Superior terão 4 (quatro) cadeiras no Fórum 
Municipal de Educação, ocupadas por representantes titulares, cada uma com 
direito a voz e voto, não havendo previsão de suplência. 

§ 3º O mandato dos representantes acompanhará a vigência da indicação da 
instituição representada, podendo haver substituição a qualquer tempo 
mediante comunicação oficial. 

§ 4º A participação no Fórum é considerada serviço público relevante, não 
sendo remunerada. 

 

CAPÍTULO V 

DA ORGANIZAÇÃO 

Art. 7º O Fórum Municipal de Educação terá a seguinte estrutura: 

I – Plenária; 

II – Coordenação Executiva; 

III – Secretaria Executiva; 

IV – Comissões Permanentes; 

V – Comissões Temporárias. 

 

CAPÍTULO VI 

DA PLENÁRIA 

Art. 8º A Plenária é a instância máxima de deliberação do Fórum Municipal de 
Educação. 

Art. 9º Compete à Plenária: 

I – Aprovar o planejamento anual das atividades do Fórum; 

II – Deliberar sobre pareceres, recomendações, estudos e propostas; 

III – Aprovar os relatórios de monitoramento e avaliação do Plano Municipal de 
Educação; 

IV – Instituir Comissões Permanentes e Temporárias; 

V – Eleger os membros da Coordenação Executiva; 

VI – Aprovar alterações deste Regimento Interno; 

VII – Deliberar sobre as demais matérias submetidas à sua apreciação. 

CAPÍTULO VII 

DA COORDENAÇÃO EXECUTIVA 

Art. 10. A Coordenação Executiva é o órgão responsável pela coordenação, 
articulação e execução das deliberações do Fórum Municipal de Educação. 

Art. 11. A Coordenação Executiva será composta por: 

I – Coordenador(a) e vice-coordenador(a); 

II – Secretário(a) Executivo(a). 

§ 1º Os membros da Coordenação Executiva serão eleitos pela Plenária dentre 
os membros titulares do Fórum, para mandato de dois anos, permitida uma 
recondução por igual período. 

§ 2º Em caso de vacância de qualquer dos cargos, será realizada nova eleição 
para complementação do mandato. 

Art. 12. Compete ao(à) coordenador(a): 

I – Representar o Fórum Municipal de Educação; 

II – Convocar e presidir as reuniões da Plenária; 

III – Coordenar a execução do planejamento anual; 

IV – Acompanhar o cumprimento das deliberações do Fórum; 

V – Encaminhar às instituições competentes as recomendações e deliberações 
aprovadas; 

VI – Exercer o voto de qualidade em caso de empate nas deliberações. 

Art. 13. Compete ao(à) vice-coordenador(a): 

I – Substituir o(a) Coordenador(a) em suas ausências, impedimentos e 
vacâncias; 

II – Auxiliar o(a) Coordenador(a) na execução das atividades da Coordenação 
Executiva; 

III – Desempenhar outras atribuições que lhe forem delegadas pela Plenária ou 
pela Coordenação Executiva. 

Art. 14. Compete ao(à) Secretário(a) Executivo(a): 

I – Organizar as reuniões da Plenária e das Comissões; 

II – Elaborar e encaminhar as convocações; 

III – Elaborar as pautas das reuniões em conjunto com o(a) Coordenador(a); 

IV – Lavrar e manter arquivadas as atas; 

V – Organizar os documentos, registros e arquivos do Fórum; 

VI – Controlar a frequência dos membros; 

VII – Prestar apoio administrativo às Comissões; 

VIII – Acompanhar os encaminhamentos decorrentes das deliberações da 
Plenária. 

 

CAPÍTULO VIII 

DAS COMISSÕES 

Art. 15. O Fórum poderá instituir Comissões Permanentes e Temporárias para 
desenvolver estudos, emitir pareceres, elaborar propostas e acompanhar ações 
relacionadas às políticas públicas educacionais e ao Plano Municipal de 
Educação. 

Art. 16. As Comissões serão constituídas por membros do Fórum e poderão 
contar com a participação de convidados ou especialistas, quando necessário, 
sem direito a voto. 

Art. 17. As Comissões apresentarão seus estudos, pareceres e relatórios à 
Plenária para apreciação e deliberação. 

 

CAPÍTULO IX 

DAS REUNIÕES 

Art. 18. O Fórum reunir-se-á, ordinariamente, a cada dois meses e, 
extraordinariamente, sempre que necessário. 

Art. 19. A convocação será realizada com antecedência mínima de cinco dias 
úteis. 

Parágrafo único. Em caso de urgência, a convocação poderá ocorrer em 
prazo inferior. 

Art. 20. As reuniões poderão ocorrer de forma presencial, virtual ou híbrida. 

Art. 21. O quórum para instalação das reuniões será de maioria simples dos 
membros. 

 

CAPÍTULO X 

DAS DELIBERAÇÕES 

Art. 22. As deliberações ocorrerão por maioria simples dos membros 
presentes. 

Parágrafo único. Em caso de empate, caberá ao(à) Coordenador(a) o voto de 
desempate. 

 

CAPÍTULO XI 

DAS ATAS 

Art. 23. Todas as reuniões serão registradas em ata, que deverá conter: 

I – Data, horário e local; 

II – Relação dos presentes; 

III – Pauta; 

IV – Síntese das discussões; 

V – Deliberações; 

VI – Encaminhamentos; 

VII – Assinaturas. 

 

CAPÍTULO XII 

DAS CONFERÊNCIAS MUNICIPAIS DE EDUCAÇÃO 

Art. 24. Compete ao Fórum coordenar, organizar e acompanhar a realização 
das Conferências Municipais de Educação. 

Art. 25. As deliberações das Conferências subsidiarão o planejamento das 
políticas públicas educacionais e o monitoramento do Plano Municipal de 
Educação. 

 

CAPÍTULO XIII 

DA TRANSPARÊNCIA 

Art. 26. As atas, resoluções, recomendações e demais documentos produzidos 
pelo Fórum serão disponibilizados para consulta pública, observada a 
legislação vigente. 

 

CAPÍTULO XIV 

DAS ALTERAÇÕES DO REGIMENTO 

Art. 27. Este Regimento poderá ser alterado mediante aprovação de, no 
mínimo, dois terços dos membros presentes em reunião convocada 
especificamente para esse fim. 

 

CAPÍTULO XV 

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

Art. 28. Os casos omissos serão resolvidos pela Plenária do Fórum. 

Art. 29. Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua aprovação pelo 
Fórum Municipal de Educação de Laranjeiras do Sul. 

 

 

Laranjeiras do Sul, 30 de julho de 2026. 

            MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS DO SUL 
                 Estado do Paraná                   

                     Rua Expedicionário João Maria, 1020 – Centro – Cx. Postal 121 – 85301-410 
CNPJ: 76.205.970/0001-95    Fone: (42)  3635-8100        

GABINETE DO PREFEITO 
Gestão 2025/2028 

 
 

EXTRATO DE JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE TERMO DE FOMENTO  
Nº 007/2026 

 
Referência: Inexigibilidade de Chamamento Público – Termo de Fomento 

 
Fundamentação: Art. 31 da Lei  Federal nº 13.019/2014 

 
Proponente: Provincia Brasileira da Congregação das Irmãs Filhas de Caridade  

São Vicente de Paulo, Mantenedor do Centro de Meninos e Meninas 
Integrados na Comunidade – CEMIC. 
 

CNPJ:  76.578.137/0036-10 
 

Endereço:  Rua Santana nº 970 – Centro – Laranjeiras do Sul – Pr. 
 

Objeto Proposto: O presente Termo de Fomento é o repasse de recursos financeiros  no valor de 
R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), recursos oriundos de Emenda Parlamentar 
Individual nº 202640890015 – Programação 41133042026003 - Senador 
Oriovisto Guimarães, que tem como objeto a Capacitação de Equipe Técnica, 
Aquisição de Uniformes, Gêneros Alimentícios, Material de Expediente, Gás 
Engarrafado, Material Educativo e Esportivo e Materiais de Limpeza, conforme 
Plano de Trabalho apresentado.  
 

Vigência: 30/09/2027 
 

Tipo de Parceria: Termo de Fomento 
 

Justificativa pela 
Inexigibilidade: 

O Centro de Meninas e Meninos Integrados na Comunidade - CEMMIC, 
vem desenvolvendo atividades em parceria com o poder público 
municipal de maneira satisfatória, que a atividade do objeto do Plano de 
Trabalho é de natureza singular, que presta serviço socioassistêncial,  no 
município de Laranjeiras do Sul, desenvolvendo os serviços de 
convivência e fortalecimento de vínculos em crianças e adolescentes em 
situação de vulnerabilidade social ou pessoal no contra turno escolar. 

 
 

Laranjeiras do Sul, 04 de agosto de 2026. 
 
 
 
 
 

JAISON RODRIGO MENDES 
Prefeito Municipal    

MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS DO SUL 
Estado do Paraná 

 
Gabinete do Prefeito Municipal 

 
 
 

PORTARIA MUNICIPAL Nº 303/2026 
 
 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE LARANJEIRAS DO 
SUL, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais e de acordo com o Artigo 65, 
Inciso IX da Lei Orgânica do Município, e ainda, 
conforme o estabelecido no Artigo 102, § 4º da Lei 
Municipal 030/2004 de 15 de julho de 2004, 

 
 
 

RESOLVE: 
 
 
 

REINTEGRAR AO QUADRO FUNCIONAL DESTA 
MUNICIPALIDADE, a pedido, o Servidor Público Municipal Estatutário, o Senhor 
MATHEUS MANOEL GUEDES MARTINS, Matrícula Funcional de nº 42790-1, 
ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Artífice de Obras, a contar da data de 
04 de agosto de 2026, em virtude do encerramento da Licença sem Vencimentos 
concedida conforme determinações da Portaria Municipal nº 053/2026, de 12 de 
fevereiro de 2026, cujo período final se deu em 03 de agosto de 2026. 
 

Gabinete do Prefeito Municipal de Laranjeiras do 
Sul, Estado do Paraná, 03 de agosto de 2026. 
 
 
 
 
 

Jaison Rodrigo Mendes 
Prefeito Municipal 

 
MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS DO SUL 

Estado do Paraná 
 

Gabinete do Prefeito Municipal 
 

 
 
 

PORTARIA MUNICIPAL Nº 305/2026 
 
 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE LARANJEIRAS 
DO SUL, ESTADO DO PARANÁ, usando da 
competência que lhe confere o Artigo 65, Inciso IX 
da Lei Orgânica do Município, e ainda, de acordo 
com a Lei Municipal nº 024/2025 de 10 de junho 
de 2025, 

 
 
 

RESOLVE: 
 
 
 

EXONERAR, o Senhor MAURICIO CABRAL 
OSCIANY, Matrícula Funcional nº 53504-1, ocupante do Cargo em Comissão de Diretor 
Geral da Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Turismo, a contar da data de 03 de 
agosto de 2026. 
 

Gabinete do Prefeito Municipal de Laranjeiras do 
Sul, Estado do Paraná, 03 de agosto de 2026. 
 
 
 
 

Jaison Rodrigo Mendes 
Prefeito Municipal 
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MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS DO SUL 

Estado do Paraná 
 

Gabinete Prefeito Municipal 
 

 
 
 

PORTARIA MUNICIPAL Nº 306/2026. 
 
 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE LARANJEIRAS DO SUL, ESTADO DO PARANÁ, 
usando da competência que lhe confere o Artigo 65, Inciso IX da Lei Orgânica do 
Município e de acordo com a Lei Municipal nº 024/2025 de 10 de junho de 2025, 

 
 

RESOLVE: 
 
 
 

NOMEAR o Senhor abaixo relacionado para exercer Cargo de Agente Político da 
Administração Pública Municipal. 
 

MATR. NOME CARGO DATA DA NOMEAÇÃO 
55816-1 Mauricio Cabral Osciany Secretário Municipal de Fazenda 04 de agosto de 2026 

 
 

Gabinete do Prefeito Municipal de Laranjeiras do Sul, Estado do Paraná, 03 de agosto 
de 2026. 
 
 
 
 

Jaison Rodrigo Mendes 
Prefeito Municipal 

 

MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS DO SUL 
Estado do Paraná 

 
Gabinete do Prefeito Municipal 

 
 
 

PORTARIA MUNICIPAL Nº 307/2026 
 
 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE LARANJEIRAS DO SUL, 
ESTADO DO PARANÁ, usando da competência que lhe 
confere o Artigo 65, Inciso IX da Lei Orgânica do 
Município, 

 
 
 

RESOLVE: 
 
 
 

NOMEAR INTERINAMENTE, a Conselheira Tutelar 
Suplente eleita pela Comunidade, abaixo relacionada, em virtude do gozo de férias da 
Conselheira Tutelar Titular, a Senhora Irani de Oliveira, por um período de 15 (quinze) 
dias: 
 

NOME CARGO PERÍODO 
Marilda Abreu de Araújo Conselheira Tutelar Suplente 03/08/2026 a 17/08/2026 

 
 

Gabinete do Prefeito Municipal de Laranjeiras do Sul, 
Estado do Paraná, 03 de agosto de 2026. 
 
 
 
 
 

Jaison Rodrigo Mendes 
Prefeito Municipal 

 
TERMO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO DE PROCESSO LICITATÓRIO 

O(a) responsável desta entidade, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela legislação em vigor, 
especialmente pela Lei 14133/21 e alterações posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela 
Comissão de Licitações, resolve:  
01 - Homologar e Adjudicar a presente Licitação nestes termos:  
a) Nr. Processo 47/2026  
b) Nr. Licitação 25/2026 
c) Modalidade Pregão – Eletrônico  
d) Data de Homologação 04/08/2026  
e) Objeto da Licitação CONTRATAÇÃO DE EMPRESA COM PROFISSIONAL HABILITADO PARA 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE INSTRUTOR, PARA MINISTRAR AULAS DE CORTE E COSTURA. 
Empresa(s) vencedora(s):  
 
Vencedores do lote 
Participante/Vencedor Valor R$ Valor R$ por extenso Condições de 

pagamento 
Lote 

INOVAGOV SOLUCOES INTEGRADAS LTDA 
CNPJ 37.827.879/0001-50 
RUA MELVIN JONTES, 162 - 664 
Araçatuba-SP - CEP 16022-050 

70.131,60 Setenta Mil e Cento e 
Trinta e Um Reais e 
Sessenta Centavos 

30 DIAS 001 

 
INOVAGOV SOLUCOES INTEGRADAS LTDA 
Lote Item Produto/Serviço Un Quant Preço Preço 

Total 
1 1 INSTRUTOR PARA MINISTRAR AULAS DE CORTE E COSTURA 

CRAS INSTRUTOR DE CORTE E COSTURA Contratação de instrutor 
de corte e costura, visando trabalhar com o público inscrito no 
Cadastro Único que residem em bairros, aldeias e interior do 
município. O serviço deverá ser realizado por pessoa que possua 
experiência na área, devendo ser comprovado através de certificados 
de cursos ou declaração de serviços realizados. Deverá estar incluso 
na proposta de preços as despesas de deslocamento, alimentação e 
outras despesas que por ventura advirem para a realização do serviço. 
Obs: Cotar o valor de hora/aula. A carga horária de contratada será de 
16 horas semanais, totalizando 840 horas anuais, pelo período de 12 
(doze) meses, executado conforme cronograma a ser definido pala 
Secretaria de Assistência Social e Ação Comunitária do Município. 

HS 840.00 83,49 70.131,60 

Total 70.131,60 
 
R$ 70.131,60 (Setenta Mil e Cento e Trinta e Um Reais e Sessenta Centavos).  
Nova Laranjeiras/PR, 04 de agosto de 2026. 
 
 
 

............................................... 
LUIZ CARLOS WOLFF 
Prefeito em Exercício 

Município de Nova Laranjeiras 
Estado do Paraná 

CNPJ  95.587.648/0001-12 
Rua Rio Grande do Sul, 2122 - Centro - CEP 85.350-000 

Fone: (42) 3637-1148 

Pregão 
Nr: 25/2026 

 
Processo Adm: 47/2026  
Data do Processo: 09/07/2026 

TERMO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO DE PROCESSO LICITATÓRIO 
O(a) responsável desta entidade, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela legislação em vigor, 
especialmente pela Lei 14133/21 e alterações posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela 
Comissão de Licitações, resolve:  
01 - Homologar e Adjudicar a presente Licitação nestes termos:  
a) Nr. Processo 48/2026  
b) Nr. Licitação 26/2026 
c) Modalidade Pregão – Eletrônico  
d) Data de Homologação 04/08/2026  
e) Objeto da Licitação AQUISIÇÃO DE 07 (SETE) TENDAS, QUE TEM COMO FINALIDADE FORTALECER E 
AMPLIAR AS AÇÕES DESENVOLVIDAS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE E A SECRETARIA 
MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, ESPECIALMENTE NO QUE SE REFERE ÀS CAMPANHAS DE 
VACINAÇÃO, ATIVIDADES DE PROMOÇÃO, PREVENÇÃO E VIGILÂNCIA EM SAÚDE. PROMOÇÃO, 
PREVENÇÃO E VIGILÂNCIA SOCIOASSISTENCIAL, REALIZADAS EM ESPAÇOS EXTERNOS E PARA 
ATENDIMENTO DAS SECRETARIAS JÁ CITADAS, AMBAS DO MUNICÍPIO DE NOVA LARANJEIRAS– PR. 
Empresa(s) vencedora(s):  
VERSATTI COMERCIO E SERVIÇOS LTDA - CNPJ 45.098.044/0001-34 
Lote Item Produto/Serviço Marca Modelo Un Quant Preço Preço 

Total 
1 1 TENDA PIRÂMIDE CALHADA COM 

FECHAMENTOS LATERAIS Tenda pirâmide 
calhada de estrutura metálica pintada, com 
cobertura de lona CINZA, medindo 05 x 05 
metros, altura central de 4,35 metros, pé 
direito em tubo quadrado 80x80mm, altura 
lateral de 2,50 metros; Estrutura metálica em 
aço pintado na cor CINZA, confeccionadas 
em chapa 14mm, vão livre 100% 
aproveitável, não necessita de fundações e 
pode ser montada em qualquer tipo de solo, 
sendo compactado e nivelado. Sistema de 
calhas dobradas em chapa de aço 14mm, 
para escoamento de água em todas as 
laterais, que permitem o acoplamento eficaz 
de uma estrutura a outra evitando vazão. 
Fixação ao solo com estacas de vergalhão 
com cabo de aço. Lona Vinílica 
confeccionada em tecido sintético (lona) 
especial para coberturas, coberto com PVC, 
pigmentado em ambas as faces, blackout, 
auto extinguível, anti mofo , anti fungos e anti 
raios U.V e I.V, impermeável, modelada e 
soldada por sistema de alta frequência nas 
emendas. COM Fechamento nas laterais 
para tenda em lona CINZA, material anti-
chamas. Obs apresentar catalogo-garantia de 
12 meses. 

LWS 
TENDAS 

PIRAMIDAL 
5X5 

CALHADA 

UN 7.00 4.599,80 32.198,60 

Total 32.198,60 
R$ 32.198,60 (Trinta e Dois Mil e Cento e Noventa e Oito Reais e Sessenta Centavos).  
Nova Laranjeiras/PR, 04 de agosto de 2026. 
 
 

............................................... 
LUIZ CARLOS WOLFF 
Prefeito em Exercício 

Município de Nova Laranjeiras 
Estado do Paraná 

CNPJ  95.587.648/0001-12 
Rua Rio Grande do Sul, 2122 - Centro - CEP 85.350-000 

Fone: (42) 3637-1148 

Pregão 
Nr: 26/2026 

 
Processo Adm: 48/2026  
Data do Processo: 09/07/2026 

 
TERMO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO DE PROCESSO LICITATÓRIO 

O(a) responsável desta entidade, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela legislação em vigor, 
especialmente pela Lei 14133/21 e alterações posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela 
Comissão de Licitações, resolve:  
01 - Homologar e Adjudicar a presente Licitação nestes termos:  
a) Nr. Processo 49/2026  
b) Nr. Licitação 27/2026 
c) Modalidade Pregão – Eletrônico  
d) Data de Homologação 04/08/2026  
e) Objeto da Licitação CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A DISPONIBILIDADE DE 
PROFISSIONAL HABILITADO PARA REALIZAÇÃO DE AULAS DE DANÇA FITNESS, AEROFIT E 
EXERCÍCIOS AERÓBICOS. 
Empresa(s) vencedora(s):  
 
Vencedores do lote 
Participante/Vencedor Valor R$ Valor R$ por 

extenso 
Condições de 
pagamento 

Lote 

LC COMPANY TRAINER LTDA 
CNPJ 59.567.592/0001-70 
Rua Foz do Iguaçu 
Laranjeiras do Sul-PR - CEP 85302-360 

13.980,00 Treze Mil e 
Novecentos e 
Oitenta Reais 

30 DIAS 001 

 
LC COMPANY TRAINER LTDA 
Lote Item Produto/Serviço Un Quant Preço Preço 

Total 
1 1 INSTRUTORA DE DANÇA – PROFISSIONAL Para execução de 

oficina de dança aeróbica, ministrando aulas como instrutora e 
organizadora de grupos de dança voltados ao público feminino na faixa 
etária de 18 a 60 anos. Fornecer instrução para o aprendizado de 
técnicas de danças aeróbicas e ritmos variados, promovendo 
atividades que incentivem a prática de exercícios físicos, o bem-estar, 
a socialização e a melhoria da qualidade de vida. 

HS 200.00 69,90 13.980,00 

Total 13.980,00 
 
R$ 13.980,00 (Treze Mil e Novecentos e Oitenta Reais).  
Nova Laranjeiras/PR, 04 de agosto de 2026. 
 
 
 

............................................... 
LUIZ CARLOS WOLFF 
Prefeito em Exercício 

Município de Nova Laranjeiras 
Estado do Paraná 

CNPJ  95.587.648/0001-12 
Rua Rio Grande do Sul, 2122 - Centro - CEP 85.350-000 

Fone: (42) 3637-1148 

Pregão 
Nr: 27/2026 

 
Processo Adm: 49/2026  
Data do Processo: 09/07/2026 

 

 

 

RESULTADO DA ETAPA FINAL DE HABILITAÇÃO 
 

COMISSÃO DE SELEÇÃO E JULGAMENTO DE CHAMAMENTOS PÚBLICOS DA POLÍTICA 
NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO À CULTURA – PNAB - LEI FEDERAL Nº 14.399/2022  
Aos quatro dias do mês de agosto do ano de dois mil e vinte e seis, a COMISSÃO DE 
AVALIAÇÃO, SELEÇÃO E JULGAMENTO DE CHAMAMENTOS PÚBLICOS DA LEI FEDERAL DA 
POLÍTICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO À CULTURA Nº 14.399/2022 – 
Nomeada através da Portaria nº 002/2026 da Secretaria Municipal de Educação e 
Cultura do Município de Virmond, no uso de suas atribuições, TORNA PÚBLICO O 
RESULTADO DA ETAPA FINAL DE HABILITAÇÃO do Edital de Chamamento Público nº 
01/2026 - Multiartes, conforme segue: 
 

Nº Nome do Proponente Tipo Modo de 
Concorrência 

Resultado 

01 Vivian Kelly Mazzetto Pessoa Física Ampla 
concorrência 

APTO  

02 Mateus Jasinski Pessoa Física Ampla 
concorrência  

APTO  

 
 

Virmond, 04 de agosto de 2026. 
 
 

Comissão de Seleção e Julgamento de Chamamentos Públicos da Lei Federal – PNAB nº 
14.399/2022 – nomeada através de Portaria nº 002/2026 de 14/07/2026 (publicada 

em 17/07/2026), da Secretaria Municipal de Educação e Cultura. 
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DECRETO Nº. 049 
DATA: 07/07/2026 

 

Súmula: Abre Crédito Adicional Suplementar. 

 

 O Prefeito Municipal de Espigão Alto do Iguaçu, Estado do Paraná, no uso de suas 

atribuições legais e devidamente autorizado pela Lei Municipal nº 1.060, de 30/10/2025, 

 

 

 D E C R E T A: 

 

Art. 1º - Fica aberto um Crédito Adicional Suplementar no Orçamento Geral do 

Município de Espigão Alto do Iguaçu, para o exercício financeiro de 2026, no valor de R$ 

127.000,00 (cento e vinte e sete mil reais) nas dotações indicadas na forma do Anexo a este 

Decreto. 
  

Art. 2º - Para cobertura do crédito aberto de conformidade com o artigo anterior será 

utilizado o valor de R$ 127.000,00 (cento e vinte e sete mil reais) do superávit financeiro de 

recursos livres e vinculados. 

 

 Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, produzindo seus 

efeitos a partir desta data, revogadas as disposições em contrário. 

 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, EM 07 DE JULHO DE 2026. 

 

 

AGENOR BERTONCELO 
Prefeito Municipal 

Município de Espigão Alto do Iguaçu - 2026
           Relatório de alteração orçamentária por crédito, recurso do crédito adicional e operação

Equiplano Página:1

Lei/Ato nº 2584 - Decreto nº 49/2026 de 07/07/2026 Nº AnoEscopo

Autorização: 2381 Lei ordinária Lei Orçamentária Anual - LOA 1060 2025

Despesa
Crédito adicional Recurso do crédito adicional Anulação Acréscimo
Suplementar Superáv it Financeiro

03
03.001

14.422.1401.2010
3.3.90.39.00.00

550 00000 Recursos Ordinários (Liv res)
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA
Apoio a Documentação do Cidadão
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO GERAL
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 2.000,00Acréscimo

Abertura
Superáv it Financeiro Liv re

04
04.001

04.122.0401.2015
4.4.90.52.00.00

850 00000 Recursos Ordinários (Liv res)
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
Administração da Secretaria de Finanças
SECRETARIA DE FINANÇAS
SECRETARIA DE FINANÇAS 6.000,00Acréscimo

Abertura
Superáv it Financeiro Liv re

06
06.001

10.301.1001.2041
3.3.72.39.00.00

2712 00494 Bloco de Custeio das Ações e Serv iços Públicos de Saúde
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA
Assistência Especializada - Consórcio Intermunicipal de Saúde
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
SECRETARIA DE SAÚDE 4.000,00Acréscimo

Abertura
Superáv it Financeiro Vinculado

06
06.001

10.301.1001.2041
3.3.72.39.00.00

2711 04963 Assistência Farmacéutica
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA
Assistência Especializada - Consórcio Intermunicipal de Saúde
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
SECRETARIA DE SAÚDE 5.000,00Acréscimo

Abertura
Superáv it Financeiro Vinculado

06
06.001

10.301.1001.2042
3.3.90.33.00.00

2840 00303 Saúde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%)
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO
Ativ idades de Assistência Médica e Sanitária
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
SECRETARIA DE SAÚDE 20.000,00Acréscimo

Abertura
Superáv it Financeiro Liv re

07
07.001

08.244.0801.2054
3.3.90.30.00.00

3580 00000 Recursos Ordinários (Liv res)
MATERIAL DE CONSUMO
Desenv olv imento Ativ idades de Assistência Social
SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 30.000,00Acréscimo

Abertura
Superáv it Financeiro Liv re

07
07.001

08.244.0801.2054
3.3.90.39.00.00

3610 00000 Recursos Ordinários (Liv res)
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA
Desenv olv imento Ativ idades de Assistência Social
SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 40.000,00Acréscimo

Abertura
Superáv it Financeiro Liv re

11
11.002

27.812.2701.2083
3.3.90.39.00.00

5340 00000 Recursos Ordinários (Liv res)
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA
Apoio a Jogos e Ev entos Esportiv os
DEPARTAMENTO DE ESPORTES E LAZER
SECRETARIA DE ESPORTES, LAZER E JUVENTUDE 20.000,00Acréscimo

Abertura
Superáv it Financeiro Liv re

Resumo acumulado Recurso do crédito adicional Previsto RealizadoTipo de alteração
Suplementar
Suplementar
Suplementar

Superáv it Financeiro
Superáv it Financeiro
Superáv it Financeiro

127.000,00
0,00
0,00

0,00
118.000,00

9.000,00

#
#
#

Acréscimo
Acréscimo
Acréscimo

Emitido por: Administrador, na versão: 5539 p 03/08/2026 15:17:10
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EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 031/2026  

 

PREMIAÇÃO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA POLÍTICA 

NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO À CULTURA - PNAB (LEI Nº 14.399/2022) 

  

1. POLÍTICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO À CULTURA 

A Lei nº 14.399/2022 institui a Política Nacional Aldir Blanc de Fomento à Cultura (PNAB), baseada 

na parceria da União, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municípios com a sociedade civil no 

setor da cultura, bem como no respeito à diversidade, à democratização e à universalização do acesso 

à cultura no Brasil. 

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento à cultura mediante 

repasses da União aos Estados, Distrito Federal e Municípios de forma continuada.   

As condições para a execução da PNAB foram criadas por meio do engajamento da sociedade e o 

presente edital destina-se a premiar agentes culturais atuantes no município de Espigão Alto do 

Iguaçu/PR. 

Deste modo, a administração municipal torna público o presente edital elaborado com base na Lei nº 

14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei nº 14.903/2024 (Marco regulatório do fomento à cultura), no 

Decreto nº 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto nº 11.453/2023 (Decreto de Fomento) e na 

Instrução Normativa MINC nº 10/2023 (IN PNAB de Ações Afirmativas e Acessibilidade). 

 

2. INFORMAÇÕES GERAIS  

2.1.Objeto do Edital 

O objeto deste Edital é a premiação de agentes culturais que tenham prestado relevante contribuição 

ao desenvolvimento artístico ou cultural do município de Espigão Alto do Iguaçu/PR, observadas as 

categorias descritas no Anexo I deste Edital. 
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Trata-se, portanto, de reconhecimento pela contribuição já realizada pelo agente cultural ao município 

de Espigão Alto do Iguaçu/PR. 

O prêmio possui natureza jurídica de doação sem encargo, ou seja, será realizado por meio de 

pagamento direto ao contemplado, sem estabelecimento de obrigações futuras, sem exigência de 

contrapartida, sem necessidade de assinatura de instrumento jurídico, sem prestação de contas, 

conforme autoriza a Lei nº 14.903/2024. 

2.2.Quantidade de agentes culturais a serem     premiados 

Serão premiados três (03) agentes culturais. 

Contudo, caso haja orçamento e interesse público, o edital poderá ser suplementado, ou seja, caso 

haja saldo de recursos da PNAB oriundo de outros editais ou rendimentos as vagas podem ser 

ampliadas.  

2.3.Valor da premiação 

Cada agente cultural selecionado receberá a premiação conforme as categorias previstas no Anexo I 

deste Edital. 

O valor recebido pelas pessoas físicas é isento de Imposto de Renda, ou seja, o agente cultural pessoa 

física não vai ter desconto de imposto de renda sobre o valor recebido. 

O valor do prêmio concedido às pessoas jurídicas não terá a retenção na fonte do Imposto de Renda, 

podendo haver a incidência posterior do tributo, cujo recolhimento ficará a cargo do agente cultural, 

caso este não desfrute de isenção expressamente outorgada por lei. 

O valor total deste edital é de R$ 54.048,43 (cinquenta e quatro mil e quarenta e oito reais e quarenta 

e três centavos), podendo ser acrescido de valor referente a aplicação financeira. 

A despesa correrá à conta da seguinte Dotação Orçamentária: 13.391.1301.2113 Manutenção e 

Desenvolvimento de Ações Lei Aldir Blanc, elemento de despesa 3.3.90.31.00.00 Premiações 

Culturais, Artísticas, Científicas, Desportivas e Outras. 
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2.4. Prazo de inscrição 

De 08:00 horas do dia 06 de agosto de 2026 até as 17:00 horas do dia 09 de setembro de 2026.   

 

2.5.Quem pode participar 

Podem se inscrever no Edital entidades culturais, pessoa jurídica sem fins lucrativos (Ex.: Associação, 

Fundação, Cooperativa, etc), com contribuição artística ou cultural, estabelecida há pelo menos um 

(01) ano no município de Espigão Alto do Iguaçu/PR, conforme estabelecido em Audiência Pública 

e constante em Ata, realizada em 27/08/2025.  

 

2.6.Quem NÃO pode participar 

Não pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que: 

I - tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboração do edital, na etapa de análise de 

candidaturas ou na etapa de julgamento de recursos; 

II - sejam cônjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro 

grau, de servidor público do órgão responsável pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver 

atuado na etapa de elaboração do edital, na etapa de análise de propostas ou na etapa de julgamento 

de recursos; e 

II - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretários de Estado ou de 

Município, membros do Poder Legislativo (Ex.: Deputados, Senadores, Vereadores) e do Poder 

Judiciário (Juízes, Desembargadores, Ministros), bem como membros do Tribunal de Contas 

(Auditores e Conselheiros) e do Ministério Público (Promotor, Procurador)  

Atenção! O agente cultural que integrar Conselho de Cultura poderá concorrer nesse Edital, desde 

que não se enquadre nas situações previstas no item 2.6. 

Atenção! Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas jurídicas, estarão impedidas 

de apresentar projetos aquelas cujos sócios, diretores e/ou administradores se enquadrarem nas 

situações descritas neste item. 
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Atenção! A participação de agentes culturais nas consultas públicas não caracteriza participação 

direta na etapa de elaboração do edital. Ou seja, a mera participação do agente cultural nas audiências 

e consultas públicas não inviabiliza a sua participação neste edital. 

 

2.7.Em quantas categorias cada agente cultural pode se inscrever neste edital 

O agente cultural poderá concorrer neste edital em apenas uma categoria, sendo contemplado com 

premiação única, conforme valores estabelecidos constantes no Anexo I. 

 

3. ETAPAS 

Este edital é composto pelas seguintes etapas: 

● Inscrições – etapa de apresentação dos projetos pelos agentes culturais 

● Seleção – etapa em que uma comissão analisa e seleciona os projetos 

● Habilitação – etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa anterior serão 

convocados para apresentar documentos de habilitação 

● Assinatura do Termo de Premiação Cultural – etapa em que os agentes culturais 

habilitados serão convocados para assinar o Termo de Premiação Cultural 

 

4. INSCRIÇÕES 

4.1.Como se inscrever 

O agente cultural deve encaminhar por meio físico a seguinte documentação, que deverá ser entregue 

da seda da Prefeitura Municipal de Espigão Alto do Iguaçu, na Av. Brasília, 551 centro:  

a) Formulário de inscrição (Anexo II);  

b) Comprovante de inscrição e situação cadastral de pessoa jurídica (CNPJ). 

 

Atenção! O agente cultural é responsável pelo envio dos documentos e pela qualidade visual e 

conteúdo das informações da sua inscrição.  
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Atenção! Ao se inscrever o agente cultural aceita todas as regras e condições descritas nesse edital e 

concorda com os termos da Lei 14.399/2022 (Política Nacional Aldir Blanc de Fomento à Cultura - 

PNAB), da Lei nº 14.903/2024 (Marco regulatório de fomento à cultura), do Decreto 11.740/2023 

(Decreto PNAB) e do Decreto nº 11.453/2023 (Decreto de fomento). 

 

5. COTAS 

5.1.Categoria de cotas 

Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para: 

a) pessoas negras (pretas e pardas); 

b) pessoas indígenas; 

c) pessoas com deficiência. 

 

O detalhamento da aplicação das cotas e distribuição dos recursos entre os proponentes será conforme 

consta no Anexo I, prevalecendo o critério diferenciado de pontuação, conforme o Anexo IV. 

  

5.2.Aplicação das cotas para pessoas jurídicas 

As pessoas jurídicas podem concorrer às cotas, desde que preencham algum dos requisitos abaixo:  

I - pessoas jurídicas em que mais da metade dos sócios são pessoas negras, indígenas ou com 

deficiência, 

II - pessoas jurídicas que possuam pessoas negras, indígenas ou com deficiência em posições de 

liderança no projeto cultural; 

III - pessoas jurídicas que possuam pessoas negras, indígenas ou com deficiência em sua diretoria; e 

IV - pessoas jurídicas que possuam maior número de mulheres negras, indígenas ou com deficiência 

como associados. 

 

 

 
                                                        

 
 

                                                                                                         
       

         PREFEITURA MUNICIPAL 
  ESPIGÃO ALTO DO IGUAÇU 

                          ESTADO DO PARANÁ 
 

Av. Brasília, 551 – Centro – Fone 46-3194-0022  
E-mail: financeiro@espigaoaltodoiguacu.pr.gov.br 
Espigão Alto do Iguaçu – Paraná – CEP 85.465.000 

  

6. ETAPA DE SELEÇÃO 

6.1.Quem analisa as candidaturas 

Uma comissão de seleção vai avaliar as candidaturas. Todas as atividades serão registradas em ata. 

Farão parte desta comissão, três membros, nomeados através de portaria específica pela 

administração municipal. 

6.2.Quem não pode fazer parte da comissão de seleção 

Os membros da comissão de seleção e respectivos substitutos ficam impedidos de participar da 

avaliação de candidaturas quando: 

I – tiverem interesse direto na matéria; 

II – no caso de inscrição de pessoa jurídica, ou grupo/coletivo: tenham composto o quadro societário 

da pessoa jurídica ou tenham sido membros do grupo/coletivo nos últimos dois anos, ou se tais 

situações ocorrem quanto ao cônjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e 

III - sejam parte em ação judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do respectivo 

cônjuge ou companheiro. 

Caso o membro da comissão se enquadre nas situações de impedimento, deve comunicar à comissão, 

e deixar de atuar, imediatamente, caso contrário todos os atos praticados podem ser considerados 

nulos. 

Atenção! Os parentes e afins até o terceiro grau são:  pai, mãe, filho/filha, avô, avó, neto/neta, 

bisavô/bisavó, bisneto/bisneta, irmão/irmã, tio/tia, sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, genro/nora, 

enteado/enteada, cunhado/cunhada.  

6.3.Análise das candidaturas 

A etapa de seleção será composta pela análise da trajetória do agente cultural de acordo com a sua 

relevante contribuição ao desenvolvimento artístico ou cultural do município de Espigão Alto do 

Iguaçu, e será realizada por meio da atribuição fundamentada de notas aos critérios descritos no 

Anexo III. 
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Atenção! Os agentes culturais que apresentarem documentos comprobatórios da trajetória artística e 

cultural contendo quaisquer formas de preconceito de origem, raça, etnia, gênero, cor, idade ou outras 

formas de discriminação serão desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso IV do caput 

do art. 3º da Constituição, garantidos o contraditório e a ampla defesa 

A análise compreende os critérios individuais da candidatura, bem como seus impactos e relevância 

social em relação aos outros inscritos na mesma categoria. A pontuação de cada agente cultural é 

atribuída em função desta comparação. 

6.4.Recursos na etapa de Seleção 

O resultado da etapa de seleção será divulgado no diário oficial do município de Espigão Alto do 

Iguaçu e no site oficial. 

Contra a decisão da fase de seleção, caberá recurso destinado a Secretaria Municipal de Cultura. 

Os recursos deverão ser enviados fisicamente e protocolados na portaria da Prefeitura Municipal de 

Espigão Alto do Iguaçu ao no prazo de máximo de cinco (05) dias a contar da publicação do resultado, 

considerando-se para início da contagem o primeiro dia útil posterior à publicação. 

Os recursos apresentados após o prazo não serão avaliados. 

Após o julgamento dos recursos e caso aja alteração no resultado final da etapa de seleção, será 

publicada, no diário oficial do município, nova portaria com o resultado definitivo. 

 

7. ETAPA DE HABILITAÇÃO 

 

7.1.Prazo para apresentação de documentos de habilitação 

O agente cultural responsável pelo projeto selecionado deverá encaminhar no prazo máximo de dez 

(10) dias, após a publicação do resultado final de seleção, por meio físico os seguintes documentos, 

que deverão ser entregues na Prefeitura Municipal de Espigão Alto do Iguaçu, sito a Av. Brasília 551, 

centro: 

 

 
                                                        

 
 

                                                                                                         
       

         PREFEITURA MUNICIPAL 
  ESPIGÃO ALTO DO IGUAÇU 

                          ESTADO DO PARANÁ 
 

Av. Brasília, 551 – Centro – Fone 46-3194-0022  
E-mail: financeiro@espigaoaltodoiguacu.pr.gov.br 
Espigão Alto do Iguaçu – Paraná – CEP 85.465.000 

  

I - documento pessoal do representante legal que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade, 

Carteira Nacional de Habilitação – CNH, Carteira de Trabalho, etc); 

II - atos constitutivos, ou seja, o estatuto social registrado; 

III – Ata de eleição do quadro dirigente atual registrada; 

IV - certidões negativas federais (CND, CNDT, FGTS); 

V – certidão negativa estadual; 

VI – certidão negativa de débitos municipais. 

 

Na hipótese de inabilitação de algum contemplado e não havendo outro proponente inscrito que possa 

substituí-lo, o valor do edital será dividido entre os inscritos aptos.  

 

7.2.Recursos da etapa de Habilitação 

Contra a decisão da fase de habilitação, caberá recurso destinado ao Departamento de Cultura, que 

deve ser apresentado por meio físico e protocolados na portaria da Prefeitura Municipal de Espigão 

Alto do Iguaçu ao no prazo de máximo de cinco (05) dias a contar da publicação do resultado, 

considerando-se para início da contagem o primeiro dia útil posterior à publicação. Os recursos 

apresentados após o prazo não serão avaliados. 

Após o julgamento dos recursos e caso aja alteração no resultado final da etapa de seleção, será 

publicada, no diário oficial do município, nova portaria com o resultado definitivo. 

Após essa etapa, não caberá mais recurso. 

 

8. ASSINATURA DO TERMO DE PREMIAÇÃO CULTURAL 

Finalizada a fase de habilitação, o agente cultural contemplado será convocado a assinar o Termo de 

Premiação Cultural, conforme Anexo V deste Edital e receberá o recurso na conta bancária de sua 

titularidade (ou seja, em seu nome) indicada no formulário de inscrição. 
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9. DISPOSIÇÕES FINAIS 

 

9.1.Acompanhamento das etapas do edital 

O presente Edital e os seus anexos estão disponíveis no site oficial do Município de Espigão Alto do 

Iguaçu. 

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observância quanto aos prazos serão de inteira 

responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto, deverão ficar atentos às publicações no diário 

oficial do municio e nas mídias sociais oficiais. 

Na contagem de todos os prazos estabelecidos neste edital, será excluído o dia de início e incluído o 

dia do vencimento, e serão contados em dias corridos, exceto se for expressa a contagem em dias 

úteis. 

 

9.2.Informações adicionais 

Demais informações podem ser obtidas pelo e-mail: financeiro@espigaoaltodoiguacu.pr.gov.br e 

telefone (46) 3194-0022. 

Os casos omissos ficarão a cargo da Secretaria Municipal de Cultura. 

 

9.3.Validade do resultado deste edital 

O resultado do chamamento público regido por este Edital terá validade até 30 dias após a publicação 

do resultado final. 

 

9.4. Anexos do Edital 

Este Edital é composto pelos seguintes anexos: 

Anexo I – Categorias 

Anexo II - Formulário de Inscrição 

Anexo III – Critérios de seleção e bônus de pontuação  
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Anexo IV - Termo de Premiação Cultural 

Anexo V - Formulário de Recurso 

 

 

 GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, EM 04 DE AGOSTO DE 2026. 

 

 

 

AGENOR BERTONCELO 

Prefeito Municipal 
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ANEXO I 

CATEGORIAS 

 

 

1. RECURSOS DO EDITAL 

 

O presente edital possui valor total de R$ 54.048,43 (cinquenta e quatro mil e quarenta e oito 

reais e quarenta e três centavos). 

Serão disponibilizadas 03 (três) vagas com os seguintes valores: 

 

a) O proponente com maior nota obtida conforme critérios estabelecidos no anexo IV deste 

Edital, receberá o valor de R$ 34.048,43 (trinta e quatro mil e quarenta e oito reais e 

quarenta e três centavos). 

 

b) Os demais proponentes (02), independente da pontuação obtida conforme critérios 

estabelecidos no anexo IV deste Edital, porém não dispensando tais exigências, 

receberão respectivamente o valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais).   
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ANEXO II 

 

FORMULÁRIO DE INSCRIÇÃO 

 

I - PESSOA JURÍDICA 

 

1. Tipo de agente cultural: 

(   ) Pessoa Jurídica sem fins lucrativos (OSCs) 

 

1.1.CNPJ: 

[campo CNPJ validado] 

   

1.2.Razão Social: 

[texto – 100 caracteres]   

 

1.3.Nome fantasia: 

[texto – 100 caracteres]   

 

1.4.Data de fundação: 

[dd/mm/aaaa] 

 

1.5.Nome do representante legal:   

[Texto – 100 caracteres] 

 

1.6.CPF do representante legal: 

[campo CPF validado]     
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1.7.E-mail de contato:   

[campo e-mail validado]   

 

1.8.Telefone de contato: 

[Apenas números]   

   

1.9.CEP:     

[campo CEP validado] 

 

1.10. Endereço completo (da sede):   

[texto – 200 caracteres]   

 

1.11. Cidade:   

[lista municípios IBGE] 

 

 

1.12. Estado:   

[lista estados IBGE] 

   

1.13. Anos de atuação na área cultural? 

[número inteiro]   

 

2. Acessou recursos públicos de fomento à cultura nos últimos 5 (cinco) anos?  

(  ) Sim  

(  ) Não  

(  ) Não sei 

 
                                                        

 
 

                                                                                                         
       

  PREFEITURA MUNICIPAL 
ESPIGÃO ALTO DO IGUAÇU 

ESTADO DO PARANÁ 
 

Av. Brasília, 551 – Centro – Fone 46-3194-0022 
E-mail: financeiro@espigaoaltodoiguacu.pr.gov.br 
Espigão Alto do Iguaçu – Paraná – CEP 85.465.000 

  

ANEXO III 
CRITÉRIOS DE SELEÇÃO E BÔNUS DE PONTUAÇÃO 

  
 
A avaliação das candidaturas será realizada mediante atribuição de notas aos critérios de seleção, 
conforme descrição a seguir:  
• Grau pleno de atendimento do critério - 10 pontos;  
• Grau satisfatório de atendimento do critério – 6 pontos;  
• Grau insatisfatório de atendimento do critério – 2 pontos;  
• Não atendimento do critério – 0 pontos. 
 
  

CRITÉRIOS OBRIGATÓRIOS 

Identificação do 
Critério 

Descrição do Critério Pontuação Máxima 

A Reconhecida atuação 
cultural 

 
10 

  
B 

Integração do agente 
cultural com outras esferas 
do conhecimento e da vida 
social. Ex.: integração entre 
cultura e educação, cultura e 
saúde, cultura e meio 
ambiente, etc 

 
 
 

10 

  
C 

Contribuição a populações 
em situação de 
vulnerabilidade social, tais 
como idosos, crianças, 
pessoas negras, etc) 

 
 

10 

PONTUAÇÃO TOTAL: 30 PONTOS 
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Além da pontuação acima, o agente cultural pode receber bônus de pontuação, ou seja, uma pontuação 
extra, conforme critérios abaixo especificados:  
 

PONTUAÇÃO EXTRA PARA AGENTES CULTURAIS PESSOAS 
JURÍDICAS 

Identificação do Ponto 
Extra 

Descrição do Ponto Extra Pontuação 

D Pessoas jurídicas que 
tenham membros da 
diretoria com deficiência 
física 

 
5 

E Pessoas jurídicas que 
tenham como membros da 
diretoria pessoas negras ou 
indígenas 

 
 
5 

F Pessoas jurídicas que 
tenham membros da 
diretoria mulheres 

 
 
5 

G Pessoas jurídicas sediadas 
em periferia ou zona rural 

 
5 

H Pessoas jurídicas que não 
receberam recursos da 
PNAB em ciclos anteriores 

5 

PONTUAÇÃO EXTRA TOTAL 25 PONTOS 

 
 A pontuação final de cada candidatura será definida por consenso dos membros da Comissão 

Avaliadora.   
 Os critérios gerais são eliminatórios, de modo que, o agente cultural que receber pontuação 

0 em algum dos critérios será desclassificado do Edital. 
 Os bônus de pontuação são cumulativos e não constituem critérios obrigatórios, de modo que 

a pontuação 0 em algum dos critérios não desclassifica o agente cultural. 
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 Serão considerados aptos os agentes culturais que receberem nota final igual ou superior a 
30 pontos. 

 A falsidade de informações acarretará desclassificação, podendo ensejar, ainda, a aplicação 
de sanções administrativas ou criminais. 
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ANEXO IV 

 

TERMO DE PREMIAÇÃO CULTURAL 

 

  

NOME DO AGENTE CULTURAL: 

Nº DO CNPJ: 

DADOS BANCÁRIOS DO AGENTE CULTURAL:  

  

  

Declaro que recebi a quantia de R$ [ VALOR NUMÉRICO E POR EXTENSO], na presente data, 

relativa ao Edital de Premiação Cultural [NÚMERO DO EDITAL]. 

  

  

  

  

  

NOME 

LOCAL 

  

ASSINATURA 
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ANEXO V 

 

Formulário de apresentação de recurso DA ETAPA DE SELEÇÃO 

  

 

NOME DO AGENTE CULTURAL: 

CPF/CNPJ: 

CATEGORIA: 

 

RECURSO: 

  

À Comissão de Seleção, 

 

 Com base na Etapa de Seleção do Edital de Premiação [NÚMERO DO EDITAL], venho 

solicitar alteração do resultado preliminar de seleção, conforme justificativa a seguir. 

Justificativa:______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________ 

 

Espigão Alto do Iguaçu/PR, ____/_____/2026. 

 

____________________________________________________ 

Assinatura 

NOME COMPLETO 
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Formulário de apresentação de recurso DA ETAPA DE HABILITAÇÃO 

  

NOME DO AGENTE CULTURAL: 

CPF/CNPJ: 

CATEGORIA: 

 

RECURSO: 

  

A Secretaria Municipal de Cultura, 

 

 Com base na Etapa de Habilitação do Edital de Premiação [NÚMERO DO EDITAL], venho 

solicitar alteração do resultado preliminar de habilitação, conforme justificativa a seguir. 

Justificativa:______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________. 

 

Espigão Alto do Iguaçu/PR, ____/____/2026. 

 

 

____________________________________________________ 

Assinatura 

NOME COMPLETO 

 

 

  

       PREFEITURA MUNICIPAL 
ESPIGÃO ALTO DO IGUAÇU 
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EXTRATO DE 3º ADITIVO DE CONTRATO PARA FINS DE PUBLICAÇÃO 
 
CONTRATO Nº: 159/2024/PMEAI. 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE ESPIGÃO ALTO DO IGUAÇU – PARANÁ. 
CONTRATADA: VALDIR DACKO LTDA - ME. 
OBJETO: FICA PRORROGADO O PRAZO DE VIGÊNCIA DO CONTRATO Nº 159/2024/PMEAI, FIRMADO 
EM 06 DE AGOSTO DE 2024, CUJO OBJETO É A CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA EXECUÇÃO DE 
SERVIÇOS DE TRANSPORTE COLETIVO DE ALUNOS DA REDE PÚBLICA DE ENSINO – TRANSPORTE 
ESCOLAR, ATRAVÉS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE ESPIGÃO ALTO DO IGUAÇU, 
ESTADO DO PARANÁ, CONFORME PREGÃO ELETRÔNICO Nº 048/2024/PMEAI, POR MAIS 12 (DOZE) 
MESES, OU SEJA, OU SEJA, ATÉ A DATA DE 05 DE AGOSTO DE 2027, E CONSEQUENTEMENTE O PRAZO 
DE EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS POR IGUAL PERÍODO, CONFORME ARTIGOS 106 E 107, DA LEI 
14.133/21, EM RAZÃO DA NECESSIDADE DE CONTINUIDADE NOS SERVIÇOS PRESTADOS. 
OUTROSSIM, A CONTRATADA RENUNCIA EXPRESSAMENTE A CORREÇÃO DO IPCA APURADO NO 
PERÍODO. ESTE TERMO ADITIVO ENCONTRA-SE AMPARADO NA CLAUSULA QUARTA DO TERMO DE 
CONTRATO FIRMADO EM 06 DE AGOSTO DE 2024, DE ACORDO COM A LEI Nº 14.133/21 E SUAS 
ALTERAÇÕES, BEM COMO NO PEDIDO DA EMPRESA, ACEITE DA SECRETARIA, DOTAÇÃO 
ORÇAMENTÁRIA E PARECER JURÍDICO. 
ASSINATURA: 04/08/2026. 

 

  

       PREFEITURA MUNICIPAL 
ESPIGÃO ALTO DO IGUAÇU 

ESTADO DO PARANÁ 
Gestão 2025 - 2028 

 

EXTRATO DE 3º ADITIVO DE CONTRATO PARA FINS DE PUBLICAÇÃO 
 
CONTRATO Nº: 157/2024/PMEAI. 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE ESPIGÃO ALTO DO IGUAÇU – PARANÁ. 
CONTRATADA: BLUE STAR TRANSPORTES E SERVIÇOS LTDA - ME. 
OBJETO: FICA PRORROGADO O PRAZO DE VIGÊNCIA DO CONTRATO Nº 157/2024/PMEAI, FIRMADO 
EM 06 DE AGOSTO DE 2024, CUJO OBJETO É A CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA EXECUÇÃO DE 
SERVIÇOS DE TRANSPORTE COLETIVO DE ALUNOS DA REDE PÚBLICA DE ENSINO – TRANSPORTE 
ESCOLAR, ATRAVÉS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE ESPIGÃO ALTO DO IGUAÇU, 
ESTADO DO PARANÁ, CONFORME PREGÃO ELETRÔNICO Nº 048/2024/PMEAI, POR MAIS 12 (DOZE) 
MESES, OU SEJA, OU SEJA, ATÉ A DATA DE 05 DE AGOSTO DE 2027, E CONSEQUENTEMENTE O PRAZO 
DE EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS POR IGUAL PERÍODO, CONFORME ARTIGOS 106 E 107, DA LEI 
14.133/21, EM RAZÃO DA NECESSIDADE DE CONTINUIDADE NOS SERVIÇOS PRESTADOS. 
OUTROSSIM, A CONTRATADA RENUNCIA EXPRESSAMENTE A CORREÇÃO DO IPCA APURADO NO 
PERÍODO. ESTE TERMO ADITIVO ENCONTRA-SE AMPARADO NA CLAUSULA QUARTA DO TERMO DE 
CONTRATO FIRMADO EM 06 DE AGOSTO DE 2024, DE ACORDO COM A LEI Nº 14.133/21 E SUAS 
ALTERAÇÕES, BEM COMO NO PEDIDO DA EMPRESA, ACEITE DA SECRETARIA, DOTAÇÃO 
ORÇAMENTÁRIA E PARECER JURÍDICO. 
ASSINATURA: 04/08/2026. 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGÃO ALTO DO IGUAÇU 

                       CNPJ-MF 01.612.634/0001-68 
 

                       A V E N I D A  B R A S Í L I A ,  55 1  –  F O N E :  ( 4 6 )  3 1 94 - 0 0 2 2  
 

85.465-000              -               ESPIGÃO ALTO DO IGUAÇU                   -                   PARANÁ 
 
                    

  

PORTARIA Nº 097/2026 
DATA: 04/08/2026 

 
 

Súmula: Prorroga Licença da servidora 
que abaixo menciona.  

 
             
 O Prefeito Municipal  de   Espigão  Alto  do  Iguaçu, Estado do Paraná, no 
uso de suas atribuições que lhe são conferidas por lei e de conformidade com o 
Art. 51 da Lei Complementar nº001 de 27/10/2009, que altera a redação do 
Art.103 da Lei Municipal nº 144, de 06 de julho de 2001; 
 
 R E S O L V E: 
 
 Art. 1º. – Prorrogar, a pedido da servidora, pelo prazo de 02(dois) anos, a 
Licença Sem Vencimento da servidora ROSA FURMAN AGUIAR, para tratar 
de assuntos de interesses particulares. 
 
 Art. 2º. - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
produzindo seus efeitos a partir desta data. 
 
 Art. 3º. - Revogam-se as disposições em contrário. 
 
 
 GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ESPIGÃO ALTO DO 
IGUAÇU, EM 04 DE AGOSTO DE 2026. 
       
 
 

 AGENOR BERTONCELO 
               Prefeito Municipal   
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PORTARIA Nº 096 

Data: 04/08/2026 

 

SÚMULA: Nomeia Comissão de Seleção para o Edital de Chamamento 

Público da Lei Federal nº 14.399/2022 (PNAB). 

 

 O Prefeito Municipal de Espigão Alto do Iguaçu/PR, no uso das atribuições legais e de acordo 

com a Lei Federal nº 14.399/2022, e demais disposições legais aplicáveis e para garantir a 

transparência exigida pela referida Lei,   

 

 RESOLVE: 

  

 Art. 1º Nomear Comissão de Seleção que atuará no Edital de Premiação nº 031/2026, de 

fomento a execução de ações culturais referentes a aplicação dos recursos federais disponibilizados 

pela Lei Federal nº 14.399/2022. 

 

 Art. 2º A Comissão de Seleção tem como atribuição avaliar, conceder notas e classificar, 

conforme regulamento, os projetos inscritos no edital mencionado no Art. 1º desta Portaria, visando 

a transparência da aplicação dos recursos financeiros, que farão jus. 

 

 Art. 3º A Comissão de Seleção, de que trata o Art. 1º desta Portaria, é formada por voluntários, 

sem qualquer ônus ao erário público, com formação, experiência e alto conhecimento das atividades 

a serem desenvolvidas e será composta pelas seguintes pessoas: 
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I – JOÃO MUNIZ DE OLIVEIRA, portador do CPF 099.476.248-89, designado como Presidente da 

Comissão de Seleção; 

II – SUSI MACIEL VELHO, portadora do CPF 581.021.249-20, designado como membro da 

Comissão de Seleção; 

III – EMERSON CLODOALDO RODRIGUES, portador do CPF 842.524.569-91, designado como 

membro da Comissão de Seleção. 

 

 Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em 

contrário. 

 

 GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, EM 04 DE AGOSTO DE 2026. 

 

 

AGENOR BERTONCELO 

Prefeito Municipal 
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AVISO DE RESULTADO E ADJUDICAÇÃO 

 
REF.: PREGÃO ELETRÔNICO Nº 039/2026/PMEAI 

 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS E 
MATERIAIS DIVERSOS, PARA USO NA ESCOLA MUNICIPAL MONTEIRO LOBATO – 
EDUCAÇÃO INTEGRAL, ATRAVÉS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE ESPIGÃO 
ALTO DO IGUAÇU, ESTADO DO PARANÁ. 
 
Em cumprimento ao disposto no art. 13, da Lei 14.133/21, torna-se público o resultado e adjudicação 
da licitação em epígrafe, apresentando o(s) vencedor(es) pelo critério menor preço global por item, às 
seguintes proponentes: 
 
FK SUPRIMENTOS E SOLUÇÕES LTDA - ME, CNPJ/MF nº 53.148.345/0001-53, da cidade de 
Espigão Alto do Iguaçu, Estado do Paraná, vencedora nos itens 01, 05, 07, 08, 09, 13, 14, 16, 29 e 
40, com o valor total global de R$ 64.815,92 (sessenta e quatro mil, oitocentos e quinze reais 
e noventa e dois centavos); 
 
DIFROZEN SORVETERIA E LANCHERIA LTDA - ME, CNPJ/MF nº 40.612.045/0001-31, da cidade 
de Quedas do Iguaçu, Estado do Paraná, vencedora nos itens 02, 03, 04 e 06, com o valor total global 
de R$ 12.598,70 (doze mil, quinhentos e noventa e oito reais e setenta centavos); 
 
RODRIGO CASAGRANDE - ME, CNPJ/MF nº 08.710.164/0001-14, da cidade de Quedas do Iguaçu, 
Estado do Paraná, vencedora nos itens 10, 11, 12, 15, 22, 28, 31, 32, 38, 46 e 47, com o valor total 
global de R$ 17.390,40 (dezessete mil, trezentos e noventa reais e quarenta centavos); 
 
RCI SOLUÇÕES INTEGRADAS LTDA - ME, CNPJ/MF nº 54.312.193/0001-45, da cidade de Quedas 
do Iguaçu, Estado do Paraná, vencedora nos itens 17, 18, 19, 20, 21, 23, 24, 25, 26, 27, 30, 33, 34, 
35, 36, 37, 39, 41, 42, 43, 44 e 45, com o valor total global de R$ 12.536,64 (doze mil, 
quinhentos e trinta e seis reais e sessenta e quatro centavos). 
 
 

Espigão Alto do Iguaçu/PR, 04 de agosto de 2026. 
 
 
 

AGENOR BERTONCELO 
Prefeito Municipal 
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TERMO DE HOMOLOGAÇÃO 
 

REF.: PREGÃO ELETRÔNICO Nº 039/2026/PMEAI 
 

  Afigurando-me que a licitação epigrafada encontra-se regularmente 
desenvolvida e, estando ainda presente o interesse na contratação que deu ensejo à 
instauração do processo, HOMOLOGO o procedimento que se cogita. 
 

Sigam-se os ulteriores termos. 
 

     Espigão Alto do Iguaçu/PR, 04 de agosto de 2026. 
       
 
 

AGENOR BERTONCELO 
Prefeito Municipal 

  

  

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGÃO ALTO DO IGUAÇU 
AVISO DE LICITAÇÃO 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 051/2026/PMEAI 
OBJETO: Contratação de empresa para o fornecimento de placar eletrônico 
poliesportivo e assento desportivo com encosto, através da Secretaria Municipal 
de Esportes de Espigão Alto do Iguaçu, Estado do Paraná, com recursos 
oriundos de repasses do Fundo a Fundo do Esporte, no Protocolo nº 25681936-
8, em conformidade com as quantidades e especificações constantes no Termo 
de Referência - Anexo I deste Edital. As propostas serão recebidas até às 
08:00 horas do dia 24/08/2026. Autorização: Agenor Bertoncelo – Prefeito 
Municipal. Informações sobre o pregão: O edital poderá ser obtido na página 
eletrônica da Bolsa Nacional de Compras - BNC, disponibilizado no site 
www.bnc.org.br, no www.espigaoaltodoiguacu.pr.gov.br, no PNCP ou na 
Comissão de Licitações, localizada no Edifício Sede da Prefeitura Municipal de 
Espigão Alto do Iguaçu, sito a Avenida Brasília, nº 551, fone: (46) 3194-0022. 

Espigão Alto do Iguaçu/PR, 04 de agosto de 2026. 
ARMELINDO FLÁVIO DREHER 

Secretário de Administração 

 
 

  

       PREFEITURA MUNICIPAL 
ESPIGÃO ALTO DO IGUAÇU 

ESTADO DO PARANÁ 
Gestão 2025 - 2028 

 

EXTRATO DE CONTRATO PARA FINS DE PUBLICAÇÃO 
 
CONTRATO: 089/2026. 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE ESPIGÃO ALTO DO IGUAÇU – PARANÁ. 
CONTRATADA: KOLF SERVIÇOS DE ENGENHARIA LTDA - ME. 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
ELABORAÇÃO DE PROJETOS TÉCNICOS EXECUTIVOS, VISANDO A ESTRUTURAÇÃO DE PROJETO DE 
OTIMIZAÇÃO E INFRAESTRUTURA DA REDE DE DISTRIBUIÇÃO E ILUMINAÇÃO PÚBLICA DA CIDADE 
DE ESPIGÃO ALTO DO IGUAÇU, ESTADO DO PARANÁ, ATRAVÉS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS E DESENVOLVIMENTO URBANO, COM A CONSEQUENTE APROVAÇÃO PELA COPEL, CONFORME 
PREGAO ELETRÔNICO Nº 037/2026. 
VALOR TOTAL: R$ 22.740,00 (VINTE E DOIS MIL, SETECENTOS E QUARENTA REAIS). 
ASSINATURA: 03/08/2026. 
VIGÊNCIA: 02/02/2027. 

 
 

  

       PREFEITURA MUNICIPAL 
ESPIGÃO ALTO DO IGUAÇU 

ESTADO DO PARANÁ 
Gestão 2025 - 2028 

 

EXTRATO DE CONTRATO PARA FINS DE PUBLICAÇÃO 
 
CONTRATO: 090/2026. 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE ESPIGÃO ALTO DO IGUAÇU – PARANÁ. 
CONTRATADA: 26.569.169 SANDRA SIRLEI MOKFA - ME. 
OBJETO: À LOCAÇÃO DE DIVERSOS BRINQUEDOS, DO TIPO INFLÁVEIS E OUTROS, PARA SEREM 
UTILIZADOS EM DIVERSOS EVENTOS RECREATIVOS E SOCIAIS QUE SERÃO REALIZADOS POR ESTA 
MUNICIPALIDADE, ATRAVÉS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO DE ESPIGÃO ALTO 
DO IGUAÇU, ESTADO DO PARANÁ, CONFORME PREGAO ELETRÔNICO Nº 040/2026. 
VALOR TOTAL: R$ 13.450,00 (TREZE MIL, QUATROCENTOS E CINQUENTA REAIS). 
ASSINATURA: 04/08/2026. 
VIGÊNCIA: 03/08/2027. 

 

MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO 
ESTADO DO PARANÁ 

 
Rua das Camél ias , 900- Centro.  CEP 85.345-000 

CGC 01.591.618/0001-36 -  Fone/Fax (042) 3661-1010 

 

PORTARIA Nº 046/2026 
De 04 de agosto de 2026. 

 

 

 O Senhor EMANOEL VANDERLEI VOLFF, Prefeito Municipal de Porto 

Barreiro, Estado do Paraná, no uso das atribuições legais,  

 

 RESOLVE :  

 

 Ajustar Gratif icação por Tempo Integral e Dedicação Exclusiva 

(TIDE) ao funcionário abaixo relacionado, conforme MEMORANDO Nº 

59/2026 –  SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO. 

 

Nome  Cargo  Percentual  

ESEQUIEL FERREIRA 

SANTOS 

Motorista de Caminhão 85% 

 

 

 Art. 1º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação com 

efeitos retroativos a 01/08/2026  

 

 Art. 2º. Revogam-se as disposições em contrário  em especial no 

que se refere ao servidor Esequiel Ferreira Santos.  

 

 Gabinete do Prefeito Municipal de Porto Barreiro, 04 agosto de 

2026. 
 

 

 

 

 

          

    EMANOEL VANDERLEI VOLFF 
 Prefeito Municipal  

EMANOEL 
VANDERLEI 
VOLFF:644104129
49

Assinado de forma digital 
por EMANOEL VANDERLEI 
VOLFF:64410412949 
Dados: 2026.08.04 
11:13:52 -03'00'

 
 

 

PROCESSO LICITATÓRIO Nº 057/2026 
AVISO DE DISPENSA ELETRÔNICA DE LICITAÇÃO Nº 012/2026 

O Prefeito Municipal de Marquinho, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições na hipótese do art. 75, 

inciso II, nos termos da Lei n.º 14.133, de 1º de abril de 2021, e do decreto municipal nº 096/2021, e demais 

normas aplicáveis, torna público que a Administração pretende realizar a CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
PARA AGENCIAMENTO DE VIAGEM DE TURISMO, INCLUINDO PROGRAMAÇÃO, HOSPEDAGEM E 
FORNECIMENTO DE REFEIÇÕES AOS USUÁRIOS DO SERVIÇO DE CONVIVÊNCIA E 
FORTALECIMENTO DE VINCULOS DO CRAS PARA A MELHOR IDADE. 

Data da sessão: 07/08/2026. 

Horário de envio de propostas: 10:00. 

Link: https://www.marquinho.pr.gov.br/Licitacoes e www.licitanet.com.br 

Critério de Julgamento: menor preço 

A participação na presente dispensa eletrônica ocorrerá por meio do cadastro das propostas e documentos 

junto ao site https://www.marquinho.pr.gov.br/Licitacoes e www.licitanet.com.br. 

Os interessados em participar da dispensa deverão baixar o edital e anexos junto ao site do Município de 

Marquinho e na plataforma de disputa www.licitanet.com.br para ter acesso as informações necessárias para 

elaboração da proposta. 

Eventuais interessados podem apresentar proposta de preço no prazo de 03 (três) dias úteis, oportunidade 

em que a administração escolherá a mais vantajosa. Propostas deverão ser cadastradas no site 

www.marquinho.pr.gov.br/Licitacoes e www.licitanet.com.br até a data de 07/08/2026 às 10:00. 

 

Marquinho/PR., 04 de agosto de 2026. 

 

ELIO BOLZON JUNIOR 

Prefeito Municipal 

 
ASSOCIAÇÃO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE DO CENTRO OESTE DO PARANÁ – 

ASSISCOP 
CNPJ N.º 02.322.413/0001-18 

RUA DIOGO PINTO, 1320 – 1º ANDAR – CEP. 85.301-290 – CENTRO – FONE: (42) 3635 1188   
LARANJEIRAS DO SUL – PARANÁ. 

 
Resolução n.º 17/2026 

DATA:04/08/2026 
 
 
 

O PRESIDENTE DO CONSÓRCIO PÚBLICO INTERMUNICIPAL DE 
SAÚDE DO CENTRO-OESTE DO PARANÁ – ASSISCOP, no uso das 
atribuições legais que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Municipal 
nº 005/2012,  

 
R E S O L V E:  
 
Art.  1º Em virtude do feriado municipal do dia 06 de agosto de 

2026, em comemoração ao Dia do Senhor Bom Jesus ,  não haverá 
expediente nesta data no Consórcio ASSISCOP.  

 
Art.  2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário.  
 
 
 
Laranjeiras do Sul,  04 de agosto de 2026. 

 
 
 
 
 

ELIO BOLZON JUNIOR 
Presidente da ASSISCOP 

 
 
 

 MUNICÍPIO DE GUARANIAÇU 
Estado do Paraná 

 
AVISO DE LICITAÇÃO 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 45/2026 
SISTEMA DE REGISTRO DE PREÇOS - SRP 

 
 
O MUNICÍPIO DE GUARANIAÇU, Estado do Paraná, torna público que será realizado certame 
licitatório, na modalidade de PREGÃO ELETRÔNICO, do tipo MENOR PREÇO POR ITEM, MODO 
DE DISPUTA ABERTO, SISTEMA DE REGISTRO DE PREÇOS, cujo objeto é a Aquisição de 
equipamentos para escritório, Móveis escolares, eletro eletrônicos, utensílios de cozinha, para 
atendimento das necessidades da Administração Municipal, conforme descrito no presente Edital e 
seus anexos, na data, horário e local indicados abaixo. O certame licitatório reger-se-á pelas 
disposições da Lei nº 14.133/2021, Lei complementar nº 123/2006, Decreto Municipal nº 5.668/23 e 
demais legislações pertinentes. 
 
Limite para acolhimento das propostas: 19.08.2026 às 08:30 h 
ABERTURA DA SESSÃO PÚBLICA DO PREGÃO 
Data: 19.08.2026 - Horário: 09:00 horas. Horário de Brasília 
Local: Sistema BNC Bolsa Nacional de Compras https://bnc.org.br 
 
Outras informações, poderão ser obtidas junto ao Setor de Compras do município à Av. Abilon de 
Souza naves 458, no horário das 8:00 às 11:30 e das 13:00 às 17:00 h, de segunda a sexta-feira, 
fone (45) 3232-1162, site www.guaraniacu.atende.net (licitações) ou E-mail: 
licitacao@guaraniacu.pr.gov.br. 
 
P U B L I Q U E - S E 
 
Guaraniaçu, 04 de agosto de 2026. 
 
 
 
 

Juraci Ronaldo Cazella 
Prefeito. 

 



OO Conseg, Conselho Co-
munitário de Segu-
rança de Laranjeiras 

do Sul, merece ser visto por 
aquilo que realmente repre-
senta: gente trabalhando.

Trabalho voluntário é 
uma das formas mais seve-
ras de compromisso. Nin-
guém é obrigado a chegar, 
ninguém recebe para per-
manecer, ninguém tem o 
conforto de dizer que cum-
priu o expediente. Ainda 
assim, essas pessoas che-
gam. Sentam. Escutam. 
Procuram solução. Batem 
em portas. Fazem contas. 
Firmam parcerias. Voltam 
quando a primeira tentati-
va não funciona.

E o resultado aparece.
A Polícia Militar ganhou 

central telefônica, antena 
repetidora e melhorias de in-
ternet. A Patrulha Maria da 
Penha recebeu equipamen-
tos. O Corpo de Bombeiros 
passou a contar com internet 
via Starlink. A Patrulha Esco-
lar teve sua sede reformada. 
Viaturas foram mantidas. 
Materiais foram adquiridos. 

São coisas concretas, capa-
zes de fazer diferença quan-
do o trabalho das forças de 
segurança precisa acontecer.

Infelismente o poder pú-
blico falha, e nenhuma ins-
tituição se fortalece sozinha.

Por trás de cada equi-
pamento há horas que não 
aparecem. Há telefonemas, 
reuniões, deslocamentos, co-
branças, negativas e insistên-
cia. Há também trabalho de 
quem não estava procurando 

aplauso, mas resultado.
A reeleição da direto-

ria, portanto, não deveria 
ser entendida apenas como 
continuidade de nomes. É a 
renovação da disposição de 
continuar trabalhando.

Toda comunidade preci-
sa de pessoas assim. Pesso-
as que compreendam que 
cidadania não é uma pala-
vra bonita para ser repetida 
em solenidade. Cidadania é 
responsabilidade. É colocar 
tempo à disposição de uma 
causa que não pertence a 
ninguém individualmente.

O trabalho é uma forma 
de respeito. E quando ele é 
feito em silêncio, sem salário 
e sem garantia de reconheci-
mento, torna-se ainda mais 
difícil. Por isso mesmo, tor-
na-se também mais valioso.

Ficam as obras, os equi-
pamentos, as parcerias e 
a estrutura melhor entre-
gue às forças de segurança. 
Mas fica algo ainda maior. 
A prova de que uma comu-
nidade pode mover aquilo 
que parecia parado quando 
decide trabalhar.

O Conseg faz acontecer
EDITORIAL
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EDITAIS

Uma cidade não se 
torna mais segura ape-
nas pelo trabalho de 
quem veste farda. Ela 
também avança pelas 
mãos de quem doa tem-
po, enfrenta dificulda-
des e trabalha, sem re-
muneração, para que a 
estrutura de segurança 
funcione melhor.

 

MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO 
ESTADO DO PARANÁ 

 
Rua das Camél ias , 900- Centro.  CEP 85.345-000 

CGC 01.591.618/0001-36 -  Fone/Fax (042) 3661-1010 

 

PORTARIA Nº 046/2026 
De 04 de agosto de 2026. 

 

 

 O Senhor EMANOEL VANDERLEI VOLFF, Prefeito Municipal de Porto 

Barreiro, Estado do Paraná, no uso das atribuições legais,  

 

 RESOLVE :  

 

 Ajustar Gratif icação por Tempo Integral e Dedicação Exclusiva 

(TIDE) ao funcionário abaixo relacionado, conforme MEMORANDO Nº 

59/2026 –  SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO. 

 

Nome  Cargo  Percentual  

ESEQUIEL FERREIRA 

SANTOS 

Motorista de Caminhão 85% 

 

 

 Art. 1º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação com 

efeitos retroativos a 01/08/2026  

 

 Art. 2º. Revogam-se as disposições em contrário  em especial no 

que se refere ao servidor Esequiel Ferreira Santos.  

 

 Gabinete do Prefeito Municipal de Porto Barreiro, 04 agosto de 

2026. 
 

 

 

 

 

          

    EMANOEL VANDERLEI VOLFF 
 Prefeito Municipal  
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VANDERLEI 
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MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO 
ESTADO DO PARANÁ 

 
Rua das Camél ias , 900- Centro.  CEP 85.345-000 

CGC 01.591.618/0001-36 -  Fone/Fax (042) 3661-1010 

 
PORTARIA Nº 047/2026 
 
De 04 de agosto de 2026.  

 

 

 O Senhor EMANOEL VANDERLEI VOLFF, Prefeito Municipal de 

Porto Barreiro, Estado do Paraná, no uso das atribuições legais,  e de 

acordo com a Lei nº472/2015 do Município de Porto Barreiro.  

 
  

RESOLVE :  
 

 Art. 1º . Conceder Licença Prêmio ao servidor, MARCIO 

BALDIN, ocupante do cargo efetivo de Agente Administrativo, Matrícula 

8064-1, a part ir da data de 05/08/2026 a 03/10/2026.  

 
 Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na da ta de sua 

publicação. 

 

 Gabinete do Prefeito Municipal de Porto Barreiro, 04 de agosto 

de 2026. 

 

 

 

 

 

 

 

 

EMANOEL VANDERLEI VOLFF 
   Prefeito Municipal 

 

EMANOEL 
VANDERLEI 
VOLFF:644104
12949

Assinado de forma 
digital por EMANOEL 
VANDERLEI 
VOLFF:64410412949 
Dados: 2026.08.04 
11:15:06 -03'00'

EDITAIS


