SEXTA-FEIRA 26.12.2025

1A

PUBLICACAO OFICIAL

EDIGCAO 4789
DO POVO DO PARANA

* Nao pode ser vendido separadamente

Suplemento integrante da edicao 4788 do Jornal Correio do Povo do Parana

Dispensa
Municipio de Nova Laranjeiras Nk 262025
Estado do Parana
CNPJ95.587.648/0001-12 !
Rua Rio Grande do Sul, 2122 - Centro - CEP 85.350-000 Processo Adm: 256/2025
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TERMO DE HOMOLOGAGAO DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) responsavel desta entidade, no uso das atribuigbes que Ilhe séo conferidas pela legis|

lagao em vigor,

especialmente pela Lei 14133/21 e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela

Comissao de Licitagoes, resolve:

01 - Homologar a presente Licitagao nestes termos:
a) Nr. Processo 256

b) Nr. Licitagdo 26/2025

¢) Modalidade Processo Dispensa
d) Data de Homologagdo

¢) Objeto da Licitagio FORMAGAO DE REGISTRO DE PREGO PARA AQUISIGAO DE MATERIAIS

PEDAGOGICOS.

Empresa(s) vencedora(s):

Elaboragao: Controladoria Geral do Municipio - CGM
Responsavel Técnico: Altair Savoldi Wrublak — Chefe da CGM
Decreto n®01/2022 — Nomeacéao do Chefe da Controladoria
Data: 17 de outubro de 2025

Documento elaborado pela Controladoria Geral do Municipio de Nova Laranjeiras-PR,
com base nas Normas Brasileiras de Auditoria do Setor Publico (NBASP), nas Diretrizes
do Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE-PR) e na Lei Municipal n®1.230/2019,
que institui o Sistema de Controle Interno Municipal.
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5.1 Etapas do Ciclo da Auditoria

e Lein®1.389/2023 (LDO 2024), Lein® 1.410/2023 (LOA 2024) e PPA 2022-2025.

2. Principios Fundamentais

e Legalidade: Atuagéo dentro dos limites normativos e legais.

e Impessoalidade: Igualdade de tratamento e auséncia de favorecimentos.
e Moralidade: Observancia da ética administrativa e do interesse publico.
e Publicidade: Divulgacao dos atos administrativos para garantir transparéncia.

e Eficiéncia: Utilizagdo racional dos recursos publicos para obtengdo dos
melhores resultados.

e Responsabilidade: Comprometimento com a accountability e resultados da
gestao.

CAPITULO I -
CONTROLADORIA

ESTRUTURA  ORGANIZACIONAL DA

A Controladoria Geral do Municipio é vinculada diretamente ao
Gabinete do Prefeito e possui autonomia técnica e funcional. Sua
estrutura basica é composta por:

e Chefe da Controladoria Interna (CCO)

e Coordenadores de Controle Interno

Competéncias Principais:
e Planejar e executar auditorias internas nos 6rgaos e entidades do Poder
Executivo;
e Avaliar a execugao orgamentaria, financeira, patrimonial e operacional;

e Verificar o cumprimento das metas previstas no PPA, LDO e LOA;

e Prevenir e detectar irregularidades, propondo medidas corretivas;

Participante/Vencedor Lote
REDEPEL DISTRIBUIDORA LTDA 001
CNPJ 07.481.107/0001-48
|AV JOAO FERREIRA NEVES, 3033
Campina do Simé&o-PR - CEP 85148-000
IMELIM COMERCIAL LTDA ME 002
CNPJ 49.608.132/0001-90
RUA CAP. ADOLFO G. ANDRADE, 88
Itajai-SC - CEP 88304-020
REDEPEL DISTRIBUIDORA LTDA
oteltemProduto/Servigo Marca Un | Quant Prego Prego
Total
1| 1 APONTADOR SIMPLES Cores sortidas. Caixa ~ [MASTERPRINT| CX | 20.00 | 8,90 178,00,
ccom 50 anos.
1 | 2 BORRACHA ESCOLAR CAIXA COM 40 REDBOR | CX | 25.00 [11,92] 298,00
1 | 3 (CADERNO ESPIRAL PEQUENO LINHA Caderno | CREDEAL | UN [1000.00] 3,72 3.720,00|
equeno Y linha. Capa flexivel, 96 folhas, sortido.
1| 4 CADERNO ESPIRAL PEQUENO CREDEAL | UN [1000.00] 3,92 3.920,00|
QUADRICULADO Caderno pequeno " linha.
Capa flexivel, 96 folhas, quadriculado, sortido.
1 | 5 |CANETA ESFEROGRAFICA AZUL CAIXA COM |COMPACTOR | CX | 20.00 (37,80 756,00
50 UNIDADES Escrita fina.
1 | 6 |CANETINHA HIDROGRAFICA Com 12 cores. GATTE  |SG20/1000.00| 3,42 3.420,00,
1 [ 7 |LAPIS DE COR MULTICOLOR COM 12 CORES GATTE UN [1000.00] 3,40 3.400,00|
1 | 8 |LAPIS PRETO CAIXA COM 144 UNIDADES GATTE CX | 14.00 30,50 427,00
1| 9 REGUA PLASTICA TRANSPARENTE 15CM WALEU PC | 40.00 27,00 1.080,00|
Pacote com 25 unidades.
1 [ 10 TESOURA ESCOLA PRETA 13CM Caixa com 24 MASTERPRINT| CX | 42.00 40,50/ 1.701,00|
unidades.
[Total 18.900,00)
MELIM COMERCIAL LTDA ME
oteltemProduto/Servico Marca Un | Quant Prego| Prego
Total
2 | 1 LLIVROS DE LITERATURA INFANTIL Mini Todo Livro [$G20/1000.00 2,00/ 2.000,00]
classicos. Mini
Total 2.000,00]

R$ 20.900,00 (Vinte Mil e Novecentos Reais).
Nova Laranjeiras/PR, 23 de dezembro de 2025.

Prefeito Municipal

MANUAL DE AUDITORIAS INTERNA

S
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Ano-base 2025

“Fortalecendo a Governanga, a Transparéncia e a Integridade da Gestao Publica

Municipal.”

5.2 Procedimentos e Instrumentos Técnicos

5.3 Fluxograma do Ciclo da Auditoria
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6.3 Indicadores de Desempenho
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n Capitulo VIl - Responsabilidades e Competéncias Institucionais
8.1 Controladoria Geral do Municipio8.2 Secretarias e Unidades Auditadas
8.3 Prefeito Municipal

8.4 Procuradoria Juridica

8.5 Camara Municipal
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9.3 Encaminhamentos ao TCE-PR e Publicagéo
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B. Fluxograma do Ciclo da Auditoria

e Elaborar relatdrios técnicos e recomendagdes a alta administragéo;

e Encaminhar ao TCE-PR os relatérios de consolidagdo de dados do controle
interno.

CAPITULO Il - TIPOS DE AUDITORIA INTERNA
1. Auditoria de Conformidade

Verifica se os atos administrativos estdo em conformidade com as normas legais e
regulamentares.

2. Auditoria Operacional

Avalia a eficiéncia, eficdcia e economicidade das agdes governamentais e dos
servigos prestados.

3. Auditoria Contabil e Financeira

Analisa registros, balangos, relatérios contabeis e demonstrativos de execugéo
orgamentaria.

4. Auditoria de Gestao e Desempenho

Examina o alcance dos objetivos e metas dos programas municipais e politicas
publicas.

5. Auditoria de Acompanhamento

Monitora o cumprimento das recomendagdes e planos de agdo emitidos em auditorias
anteriores.

6. Auditoria Especial ou Extraordinéaria

Executada por determinacéo do Prefeito, da CGM ou por denuncias formalizadas.

CAPITULO IV - CICLO E METODOLOGIA DE AUDITORIA INTERNA
O ciclo da auditoria interna € composto por sete fases integradas e continuas:
Planejamento Anual

Elaboracao do Plano Anual de Auditorias (PAA), que define prioridades com base em
riscos, materialidade e relevancia social e orgamentdria. O PAA é submetido a
aprovagéo do Prefeito e a ciéncia da Camara Municipal.

C. Matriz de Riscos

D. Referéncias Legais e NBASP

APRESENTACAO

O Manual de Auditorias Internas da Controladoria Geral do Municipio de Nova
Laranjeiras (CGM) foi elaborado com o objetivo de fortalecer os mecanismos de
controle, fiscalizagdo e transparéncia da gestdo publica municipal. O documento
apresenta diretrizes, metodologias e instrumentos técnicos que norteiam a execugao
das auditorias internas no ambito do Poder Executivo, de acordo com as normas do
Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE-PR), do Conselho Nacional de
Controle Interno (CONACI) e com as Normas Brasileiras de Auditoria do Setor
Publico (NBASP).

A CGM, como 6rgao central do Sistema de Controle Interno, atua de forma preventiva,
corretiva e orientativa, contribuindo para a boa governanga publica, a eficiéncia da
gestao e a conformidade com os principios constitucionais da administragéao publica.
Este manual é também um instrumento de capacitagao e padronizagao das atividades
dos servidores da CGM, assegurando qualidade, rastreabilidade e uniformidade dos
procedimentos.

CAPITULO | — FUNDAMENTAGAO LEGAL E PRINCIPIOS DO
CONTROLE INTERNO

1. Base Constitucional e Legal

e Constituicao Federal, artigos 31 e 74.
e Lei Organica do Municipio de Nova Laranjeiras — artigos 43, 44 e 77.

e LeiComplementarn®101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) - artigos 54, 55
e 59.

e LeiFederal n®4.320/1964 — Normas Gerais de Direito Financeiro.
e Lei Municipal n®1.230/2019 - Institui o Sistema de Controle Interno Municipal.

e Lei Municipal n® 1.450/2025 - Atualiza a Estrutura Administrativa.

Planejamento Especifico

Para cada auditoria prevista no PAA, elabora-se um Plano de Auditoria Interna,
contendo escopo, objetivos, critérios, prazos e equipe responsével. Nesta fase sdo
expedidos os oficios de comunicagéo e solicitagdo de documentos.

Execugéo dos Trabalhos

Inclui andlise documental, entrevistas, inspec¢des in loco e aplicagdo de testes de
conformidade e eficiéncia. Todos os achados sao registrados em papéis de trabalho
com base no modelo Fato > Critério » Causa - Efeito » Recomendacéo.

n Relatdrio de Auditoria

Documento técnico que apresenta os resultados da auditoria. Contém introdugéao,
metodologia, constatagoes, recomendagdes e conclusdo. Deve ser assinado pelo
Chefe da CGM e encaminhado a autoridade auditada e ao Prefeito.

E Comunicagéo e Encaminhamento

A CGM comunica formalmente as recomendacdes e prazos para cumprimento das
medidas corretivas. Cépias podem ser enviadas a Procuradoria Juridica e a Camara
Municipal, conforme a relevancia do caso.

n Acompanhamento e Monitoramento

Verifica se as recomendacées foram implementadas e se as falhas foram sanadas.
Gera relatérios de acompanhamento bimestrais ou semestrais.

Avaliacao e Retroalimentacao

As informacées obtidas no acompanhamento séo utilizadas para aprimorar o
planejamento e o sistema de controle interno. Os resultados sédo consolidados no
Relatério Anual da CGM.

Fluxograma resumido:

Planejamento Anual > Planejamento Especifico > Execugdo - Relatério >
Comunicagéao » Acompanhamento - Avaliagéo Final.

CAPITULO V - PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DAS AUDITORIAS

e Integragdo das auditorias com os programas e metas do PPA, LDO e LOA.

e Uso de matriz de riscos para definir prioridades de auditoria.
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e Definigédo de indicadores de d penho do controle interno, como:
o Percentual de recomendagdes atendidas;

o Taxa de concluséo de auditorias planejadas;

o Grau de impacto das recomendagdes nas politicas publicas.

CAPITULO VI - PADRONIZAGAO DE DOCUMENTOS
Para garantir uniformidade e rastreabilidade, a CGM utilizard modelos oficiais para:
1. Oficio de Comunicagéo de Inicio de Auditoria;

2. Plano de Auditoria Interna;
3. Relatdrio de Achados;

4. Oficio de Encaminhamento;
5. Plano de Agao Corretiva;
6. Relatério de Acompanhamento;

7. Relatério Anual de Atividades da CGM.
Padréao de numeragao: CGM/AUD/ANO/N®

Exemplo: CGM/AUD/2025/004 - Auditoria na Secretaria de Satde.

CAPITULO VIl - RESPONSABILIDADES E COMPETENCIAS
1. Controladoria Geral do Municipio

Executar auditorias, orientar gestores, elaborar relatérios e acompanhar medidas
corretivas.

2. Secretarias e Unidades Auditadas

Disponibilizar informagdes e documentos, cumprir prazos e executar o plano de agcédo
corretiva.

3. Prefeito Municipal

Garantir a autonomia e as condigdes estruturais e funcionais da CGM.

4. Procuradoria Juridica

Emitir pareceres sobre achados e orientar quanto as medidas legais cabiveis.
5. Camara Municipal

Tomar ciéncia dos relatérios e exercer fungao fiscalizadora complementar.

CAPITULO VIIl - RELATORIOS E PRESTACAO DE CONTAS

e Elaboracdo do Relatério Anual da CGM, consolidando todas as auditorias
realizadas.

e Encaminhamento ao TCE-PR do Relatério de Consolidagdo de Dados (RCD).
e Publicagdo no Portal da Transparéncia.
e Arquivamento fisico e digital dos documentos por, no minimo, 5 anos.

CAPITULO IX - DISPOSICOES FINAIS

e O manual serd revisado a cada dois anos ou quando houver atualizagédo
normativa.

e Entra em vigor apds aprovagao do Prefeito e publicagcdo no Diario Oficial ou
Portal Municipal.

e Revogam-se disposigdes contrarias e versdes anteriores do manual.
ANEXOS

1. Modelo - Oficio de Comunicacéo de Inicio de Auditoria.

2. Modelo -Plano de Auditoria Interna.

3. Modelo - Relatdério de Auditoria.

4. Modelo - Oficio de Encaminhamento.

MUNICIiPIO DE NOVA LARANJEIRAS
ESTADO DO PARAN A
CNPIJ: 95. 587. 648/ 0001 -12
Rua Rio Grande do Sul, 2122, Centro, CEP 85350-000, Fone: (42) 3637-1148
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO — CGM

ANEXO |

MODELO — OFiCIO DE COMUNICAGAO DE INiCIO DE AUDITORIA.

OFICIO N2 / — CGM/NL

Nova Laranjeiras, de de 2025

Ao(A):
Sr(a).
Cargo:
Secretaria/Departamento:

Assunto: Comunicagdo de Inicio de Auditoria Interna

Senhor(a) [Nome do Secretario(a) / Gestor(a) da Unidade],

A Controladoria Geral do Municipio de Nova Laranjeiras-PR, no uso de suas atribuigdes
legais, em conformidade com a Lei Municipal n2 1.230/2019, com as Normas Brasileiras
de Auditoria do Setor Publico (NBASP 100 a 400) e as Diretrizes do Tribunal de Contas
do Estado do Parana (TCE-PR), vem por meio deste comunicar o inicio dos trabalhos de
auditoria interna na unidade sob sua responsabilidade.

A auditoria tem por finalidade avaliar a regularidade, eficiéncia e conformidade dos
atos administrativos, contdbeis, financeiros e operacionais, observando as normas legais
e os principios da administragdo publica.

Os trabalhos compreenderdo o periodo de //____ a //____, tendo como objeto
principal:

[Descrever o objeto da auditoria — exemplo: andlise de contratos, execugdo
orcamentdria, folha de pagamento, etc.]

MUNICiPIO DE NOVA LARANJEIRAS

ESTADO DO PARAN A
CNPJ: 95. 587. 648/ 0001 -12
Rua Rio Grande do Sul, 2122, Centro, CEP 85350-000, Fone: (42) 3637-1148
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO — CGM
4. CRITERIOS

Indicar as normas, leis, regulamentos e procedimentos que servirdo de referéncia para

a analise:

5. METODOLOGIA
Descrever as técnicas de auditoria que serdo utilizadas:
e Exame documental e contabil;
o Entrevistas e confirmagbes com servidores;
« Inspegdes fisicas e verificagbes in loco;
« Testes de conformidade e de efetividade de controles;

« Comparagdes entre metas e resultados.

6. PRAZOS E CRONOGRAMA
Etapa Descrigdo Periodo Previsto
1 Planejamento e coleta de informagdes / a /
2 Execugdo e analise de dados /al/

3 Relatério preliminar e contraditério  /a/

4 Relatério final e encaminhamentos  /a/

7. RESULTADOS ESPERADOS

Indicar os produtos ou melhorias esperadas:

MUNICiPTIO DE NOVA LARANJEIRAS
ESTADO DO PARAN A
CNPJ: 95. 587. 648/ 0001 -12
Rua Rio Grande do Sul, 2122, Centro, CEP 85350-000, Fone: (42) 3637-1148
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO — CGM

d

Solicita-se a gentileza de disponibilizar os

d

relatérios e informagdes
pertinentes ao objeto auditado, bem como indicar servidor responsavel para
acompanhamento dos trabalhos.

O planejamento e execugdo observardo o disposto nas NBASP e demais legislagdes
aplicéveis, assegurando o contraditério, a transparéncia e a cooperagdo institucional.

Sem mais para 0 momento, reiteramos votos de elevada consideragdo e colocamo-nos
a disposi¢do para quaisquer esclarecimentos.

Atenciosamente,

Altair Savoldi Wrublak
Chefe da Controladoria Geral do Municipio
Decreto n2 01/2022

de de 2025

Nova Lar

MUNICiPIO DE NOVA LARANJEIRAS

ESTADO DO PARAN A
CNPJ: 95. 587. 648/ 0001 -12
Rua Rio Grande do Sul, 2122, Centro, CEP 85350-000, Fone: (42) 3637-1148
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO — CGM

8. RESPONSABILIDADES

A Controladoria Geral do Municipio é responsavel pela condugdo técnica e pela emissdo
do relatdrio de auditoria.

A unidade auditada deverd fornecer as informagdes solicitadas e adotar as medidas
corretivas recomendadas.

Nova Laranjeiras, de de 2025

Altair Savoldi Wrublak
Chefe da Controladoria Geral do Municipio
Decreto n2 01/2022

5. Modelo-Plano de Agéo Corretiva.

6. Modelo - Relatério de Acompanhamento.

7. Modelo - Relatério Anual da CGM.

8. Fluxograma do Ciclo da Auditoria.

9. Matriz de Riscos.

10. Referéncias Legais e NBASP.

Nova Laranjeiras, 17 de outubro de 2025

Altair Savoldi Wrublak
Chefe da Controladoria Geral do Municipio
Decreto n® 01/2022

MUNICiPIO DE NOVA LARANJEIRAS
ESTADO DO PARAN A
CNPJ: 95. 587. 648/ 0001 -12
Rua Rio Grande do Sul, 2122, Centro, CEP 85350-000, Fone: (42) 3637-1148
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO — CGM

ANEXO Il

MODELO — PLANO DE AUDITORIA INTERNA

PLANO DE AUDITORIA INTERNA N2 / - CGM/NL

Unidad ditada:

Periodo auditado: // all
Equipe técnica:
Tipo de auditoria: () Ordinaria () Extraordindria () Operacional () Conformidade

1. FUNDAMENTACAO LEGAL

Este plano tem por base a Lei Municipal n2 1.230/2019, as Normas Brasileiras de
Auditoria do Setor Publico (NBASP 100 a 400), a Lei Complementar n2 101/2000 (LRF),
a Lei Federal n2 4.320/1964, e as Diretrizes do Tribunal de Contas do Estado do Parana
(TCE-PR).

2. OBJETIVO DA AUDITORIA

Descrever o propdsito principal da auditoria:

Exemplo: avaliar a regularidade da execugdo contratual e a observdncia das normas de
controle interno relativas a aquisi¢do de materiais e servigos.

3. ESCOPO

Delimitagdo dos processos, setores e atividades que serdo abrangidos pela auditoria:

MUNICiPIO DE NOVA LARANJEIRAS
ESTADO DO PARAN A
CNPJ: 95. 587. 648/ 0001 -12
Rua Rio Grande do Sul, 2122, Centro, CEP 85350-000, Fone: (42) 3637-1148
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM

ANEXO IlI

MODELO - RELATORIO DE AUDITORIA INTERNA.

RELATORIO DE AUDITORIA N° / - CGM/NL

Unidade auditada:
Responsavel pela unidade:
Periodo auditado: //__a//___
Equipe técnica:
Tipo de auditoria: () Ordinaria () Extraordinaria () Operacional ()
Conformidade () Especial

1. INTRODUGAO

A Controladoria Geral do Municipio de Nova Laranjeiras-PR, no uso de suas
atribuicbes legais, conforme a Lei Municipal n°® 1.230/2019, as Normas Brasileiras
de Auditoria do Setor Publico (NBASP) e as diretrizes do Tribunal de Contas do
Estado do Paranad (TCE-PR), realizou auditoria interna na unidade acima
identificada, com o objetivo de avaliar a conformidade, eficiéncia e regularidade
dos atos administrativos e financeiros.

2. OBJETIVOS DA AUDITORIA

Descrever claramente o propésito da auditoria:

Exemplo: verificar a legalidade e a regularidade das despesas com manutengdo
da frota municipal e avaliar a efetividade dos controles internos aplicados.
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MUNICIPIO DE NOVA LARANJEIRAS
ESTADO DO PARAN A
CNPJ: 95. 587. 648/ 0001 -12
, , Rua Rio Grande do Sul, 2122, Centro, CEP 85350-000, Fone: (42) 3637-1148.
MUNICIPIO DE NOVA LARANJEIRAS MUNICIPIO DE NOVA LARANJEIRAS CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM
ESTADO DO PARAN A ESTADO DO PARAN A Faixa de NR Classificagdo do Risco Prioridade de Auditoria
CNPJ: 95. 587. 648/ 0001 -12 CNPJ: 95. 587. 648/ 0001 -12
Rua Rio Grande do Sul, 2122, Centro, CEP 85350-000, Fone: (42) 3637-1148 Rua Rio Grande do Sul, 2122, Centro, CEP 85350-000, Fone: (42) 3637-1148 1a4d Baixo Monitoramento de rotina
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO — CGM
3. ESCOPO E ABRANGENCIA ANEXO IV 5a8 Médio Avaliagdo periddica
A auditoria compreendeu os processos e documentos relacionados as atividades MODELO - OFICIO DE ENCAMINHAMENTO 9a12 Alto Auditoria programada
da unidade auditada, abrangendo o periodo e as agBes descritas no Plano de OFICIO Ne / - CGM/NL 132316  Critico Auditoria prioritéria e imediata
Auditoria Interna n® /.
Nova Laranjeiras, de de 2025
Ao(A): 3. MATRIZ DE RISCOS INSTITUCIONAIS
Sr(a). Niv
Cargo: el
4. METODOLOGIA o Proces pisco  impacde Ao
i ) ' o o Secretaria/Departamento: N Secretaria/Uni so ou \dentific Probabilid to (1- Risc Classifica Preventiva/Cor
Foram utilizados os seguintes procedimentos técnicos de auditoria: e dade Ativida P ade (1-4) 4 3 tiva Sugerid
Assunto: Encaminhamento de Relatério de Auditoria Interna de ado ) ° retiva sugerida
« Levantamento preliminar de informagdes; (Px1

« Exame documental e contabil;

« Entrevistas com servidores e gestores;

« Inspegdes in loco;

« Testes de conformidade e analise de amostragem;

« Avaliacgo de controles internos administrativos e financeiros.

5. CONSTATACOES E ACHADOS DE AUDITORIA

Os achados foram registrados conforme a metodologia Fato - Critério - Causa
- Efeito » Recomendagao.

5.1 Achado n° 01 - [Titulo resumido do achado]

Fato:
Critério:
[Norma ou regulamento infringido, por exemplo: art. __ da Lein® _/__]

Causa:

Efeito:

MUNICiPIO DE NOVA LARANJEIRAS
ESTADO DO PARAN A
CNPIJ: 95. 587. 648/ 0001 -12
Rua Rio Grande do Sul, 2122, Centro, CEP 85350-000, Fone: (42) 3637-1148
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM

Recomendagéo:

(Repetir o modelo conforme a quantidade de achados identificados,)

6. CONCLUSAO

Com base nas andlises realizadas, conclui-se que:

As recomendagbes apresentadas visam ao aprimoramento dos controles
internos, a correcdo das inconsisténcias detectadas e a melhoria da gestdao
publica municipal.

7. ENCAMINHAMENTOS
O presente relatorio sera encaminhado:
« Ao Prefeito Municipal, para ciéncia e providéncias;
« Aunidade auditada, para elaboragdo do Plano de Agdo Corretiva;

« A Procuradoria Juridica, se necessario, para manifestago sobre
implicagBes legais;

« E, posteriormente, incorporado ao Relatério Anual da CGM.

Nova Laranjeiras, ___de de 2025

Altair Savoldi Wrublak
Chefe da Controladoria Geral do Municipio
Decreto n°® 01/2022

Senhor(a) [Nome do Secretario(a) / Gestor(a) da Unidade],

Cumprimentando-o cordialmente, a Controladoria Geral do Municipio de Nova
Laranjeiras-PR, no uso de suas atribuigdes legais, com fundamento na Lei Municipal n2
1.230/2019, nas Normas Brasileiras de Auditoria do Setor Publico (NBASP) e nas
Diretrizes do Tribunal de Contas do Estado do Parand (TCE-PR), vem, por meio deste,
encaminhar o Relatdrio de Auditoria Interna n? /, referente a auditoria realizada nesta
unidade administrativa.

O relatério apresenta as constatagdes, andlises e recomendagbes resultantes dos
trabalhos de auditoria, com vistas a corregdo de eventuais inconsisténcias, ao
aprimoramento dos controles internos e a melhoria da gestéo publica.

Solicita-se a Vossa Senhoria que, no prazo de ____ (___) dias Uteis, contados do
recebimento deste oficio, apresente a Controladoria Geral o respectivo Plano de A¢do
Corretiva, contendo as medidas a serem adotadas, os prazos de execugdo e os
responsaveis designados.

Ressaltamos que o ndo atendimento no prazo estabelecido podera implicar registro de
pendéncia no Relatdrio de Acompanhamento da CGM e comunicagdo ao Chefe do Poder
Executivo Municipal para as providéncias cabiveis.

Sem mais para 0 momento, renovamos nossos protestos de estima e consideragdo.

Atenciosamente,

Altair Savoldi Wrublak
Chefe da Controladoria Geral do Municipio
Decreto n2 01/2022

)

4
5

(A tabela pode ser expandida conforme a necessidade do planejamento anual.)

4. ANALISE E PRIORIZACAO

Ap6s a consolidagdo dos dados, a CGM priorizara as areas com riscos classificados como
“Alto” e “Critico” para inclusdo no Plano Anual de Auditorias Internas.

MUNICiP10 DE NOVA LARANJEIRAS
ESTADO DO PARAN A
CNPJ: 95. 587. 648/ 0001 -12
Rua Rio Grande do Sul, 2122, Centro, CEP 85350-000, Fone: (42) 3637-1148.
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ANEXO IX

Modelo - MATRIZ DE RISCOS.

MATRIZ DE RISCOS — PLANEJAMENTO DE AUDITORIAS INTERNAS

Exercicio:
Elaboragdo: Controladoria Geral do Municipio (CGM)
Responsével Técnico: Altair Savoldi Wrublak — Decreto n? 01/2022

1. FINALIDADE

A presente matriz tem por objetivo identificar, classificar e priorizar os riscos
institucionais e dreas criticas da administragdo municipal, subsidiando a elaboragéo do
Plano Anual de Auditorias Internas (PAA) da Controladoria Geral do Municipio de Nova
Laranjeiras-PR.

2. METODOLOGIA

Os riscos foram avaliados considerando os seguintes critérios:
o Probabilidade de ocorréncia (P): frequéncia esperada do evento.
¢ Impacto (I): magnitude dos efeitos sobre os resultados ou conformidade.
o Nivel de risco (NR) =P x I.

Escalas de avaliagdo:

Nivel Probabilidade Impacto

1 Baixa Baixo
2 Média Moderado
3 Alta Significativo

4 Muito Alta  Critico

O resultado da multiplicagdo (P x 1) determina a classificagdo do risco conforme a tabela
abaixo:

MUNICIPIO DE NOVA LARANJEIRAS
ESTADO DO PARAN A
CNPJ: 95. 587. 648/ 0001 -12
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5. CONCLUSAO

A Matriz de Riscos constitui instrumento fundamental para o fortalecimento da
governanga, permitindo o direcionamento eficiente dos recursos de auditoria e a
prevencdo de irregularidades no ambito municipal.

Nova Laranjeiras, de de 2025

Altair Savoldi Wrublak
Chefe da Controladoria Geral do Municipio
Decreto n2 01/2022
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ANEXO V
MODELO - PLANO DE AGAO CORRETIVA
PLANO DE AGAO CORRETIVA N2 / - CGM/NL

Unidade auditada:
Responsavel pela unidade:
Periodo auditado: //____a//____

Relatério de Auditoria relacionado: N2 / — CGM/NL

1. FINALIDADE

Este plano tem por objetivo registrar as agdes corretivas e preventivas adotadas pela
unidade auditada para sanar as ndo conformidades, irregularidades ou fragilidades
apontadas no Relatério de Auditoria Interna emitido pela Controladoria Geral do
Municipio de Nova Laranjeiras-PR, conforme determina a Lei Municipal n2 1.230/2019
e as NBASP 400.

2. INSTRUGCOES DE PREENCHIMENTO
« Cada achado de auditoria deve corresponder a uma linha da tabela abaixo;

o Asinformagdes devem ser preenchidas pela unidade auditada e encaminhadas a
CGM no prazo estabelecido no Oficio de Encaminhamento;

e O campo “Situagdo Atual” deve ser atualizado pela CGM durante o
acompanhamento.

3. PLANO DE AGAO CORRETIVA

Acdo
N2 do Descrigdo do C; i Responsavel pela Prazo para  Situagdo
orretiva
Achado Achado Execugdo Conclusdo Atual (CGM)
Proposta
1
2
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Acao

N2do  Descrigdo do i " Responsavel pela Prazo para  Situacdo
orretiva

Achado Achado Execugdo Conclusdo  Atual (CGM)
Proposta

4

5

(A tabela pode ser expandida conforme a quantidade de achados.)

4. DECLARAGAO DO RESPONSAVEL PELA UNIDADE

Declaro, para os devidos fins, que as informagGes prestadas neste Plano de Agdo
Corretiva sdo verdadeiras e que as agoes propostas serdo executadas conforme os prazos
estabelecidos, visando a regularizagdo e a melhoria dos controles internos desta unidade
administrativa.

Assinatura do Responsavel pela Unidade:

Nome:
Cargo:
Data: //

Recebido pela Controladoria Geral do Municipio em: //

Anélise do Controlador Interno:

Nova Laranjeiras, de de 2025

Altair Savoldi Wrublak
Chefe da Controladoria Geral do Municipio
Decreto n? 01/2022

MUNICIiPIO DE NOVA LARANJEIRAS
ESTADO DO PARAN A
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3. RESULTADOS DO ACOMPANHAMENTO

Agdo

N2do Recomendagdo Prazo y . N
Executada . Situacdo Atual Observagoes
Achado da CGM ) Estabelecido
pela Unidade
() Cumprido ()
1 Parcial () Ndo
Cumprido
() Cumprido ()
2 Parcial () Ndo
Cumprido
() Cumprido ()
3 Parcial () Ndo
Cumprido
() Cumprido ()
4 Parcial () Ndo
Cumprido

(Expandir conforme o numero de achados auditados.)

4. CONCLUSAO

Ap6s a andlise das agdes apresentadas e verificagdes realizadas, a Controladoria Geral
do Municipio conclui que:

Com base nos resultados obtidos, recomenda-se:
o Encerramento das recomendagdes totalmente cumpridas;

« Adogdo de novos prazos ou reforgo de medidas em casos parcialmente
atendidos;

e Comunicagdo a Procuradoria Juridica nos casos de descumprimento
injustificado.

MUNICiPIO DE NOVA LARANJEIRAS
ESTADO DO PARAN A
CNPJ: 95. 587. 648/ 0001 -12
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ANEXO VI
MODELO — RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO.

RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO Ne / - CGM/NL

Unidade auditada:
Responsavel pela unidade:
Relatério de Auditoria relacionado: N2 / - CGM/NL
Periodo de acompanhamento: //____a//____
Equipe técnica:

1. OBJETIVO

0O presente relatdrio tem por objetivo verificar o cumprimento das recomendagdes
emitidas no Relatério de Auditoria n? /, acompanhando a execugdo do Plano de Agdo
Corretiva apresentado pela unidade auditada, conforme determina a Lei Municipal n®
1.230/2019, as Normas Brasileiras de Auditoria do Setor Pdblico (NBASP 400) e as
Diretrizes do TCE-PR.

2. METODOLOGIA
Foram adotados os seguintes procedimentos de acompanhamento:
o Andlise dos documentos comprobatorios encaminhados pela unidade auditada;
o Entrevistas com responsaveis e servidores envolvidos;
o InspegGes in loco, quando aplicavel;
o Verificagdo do cumprimento de prazos e resultados das ages corretivas;

o Atualizagdo do status de cada recomendagdo no sistema de controle interno da
CGM.

MUNICIPIO DE NOVA LARANJEIRAS
ESTADO DO PARAN A
CNPJ: 95. 587. 648/ 0001 -12
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5. ENCAMINHAMENTO
Este relatorio sera:
« Encaminhado ao Prefeito Municipal, para ciéncia;
« Registrado no Relatério Anual de Atividades da CGM;

e Mantido arquivado no processo de auditoria correspondente.

Nova Laranjeiras, de de 2025

Altair Savoldi Wrublak
Chefe da Controladoria Geral do Municipio
Decreto n2 01/2022

MUNICiPIO DE NOVA LARANJEIRAS
ESTADO DO PARAN A
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3. PLANEJAMENTO DAS ACOES

Durante o exercicio de ,a CGM elaborou e executou o Plano Anual de Auditorias

(PAA), com base em critérios de risco, materialidade e relevancia social, contemplando
as seguintes areas:

4. AUDITORIAS REALIZADAS

Abaixo apresenta-se o resumo das auditorias concluidas e em andamento:

Unidade Tipo de , . Relatério __ Principais
e L Periodo Situagdo
Auditada Auditoria n? Achados
1

2

3

4

5. RECOMENDAGOES E PLANOS DE ACAO

Durante o exercicio, foram emitidas recomendag@es aos gestores municipais visando ao
aprimoramento  dos controles internos e da execugdo administrativa.
0 acompanhamento das medidas corretivas é realizado por meio dos Relatérios de
Acompanhamento elaborados pela CGM.

Resumo dos resultados:
Situagdo Quantidade Percentual
Recomendagdes Cumpridas

Parcialmente Cumpridas

N&o Cumpridas

MUNICIiPIO DE NOVA LARANJEIRAS
ESTADO DO PARAN A
CNPJ: 95. 587. 648/ 0001 -12
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ANEXO VIl

MODELO — RELATORIO ANUAL DA CGM.
RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Exercicio:
Elaboragdo: Controladoria Geral do Municipio (CGM)
Responsavel Técnico: Altair Savoldi Wrublak — Decreto n2 01/2022

1. INTRODUGAO

O presente Relatério Anual de Atividades tem por finalidade apresentar a Alta
Administragdo, ao Poder Legislativo e aos drgdos de controle externo o conjunto de
acBes desenvolvidas pela Controladoria Geral do Municipio de Nova Laranjeiras-PR
durante o exercicio de

O documento estd fundamentado na Lei Municipal n? 1.230/2019, nas Normas
Brasileiras de Auditoria do Setor Publico (NBASP) e nas Diretrizes do Tribunal de Contas
do Estado do Parana (TCE-PR), atendendo também aos principios da legalidade,
eficiéncia e transparéncia administrativa.

2. BASE LEGAL E INSTITUCIONAL

A CGM é o o6rgdo central do Sistema de Controle Interno Municipal, vinculada
diretamente ao Gabinete do Prefeito, com a missdo de promover o aperfeigopamento da
gestdo publica, o cumprimento da legislagdo e a protegdo do patrimonio publico.
A atuagdo da CGM esta amparada pelas seguintes normas:

o Constituicdo Federal, arts. 31 e 74;

o Lei Orgédnica do Municipio, arts. 43, 44 e 77;

e Lei Municipal n2 1.230/2019 - Sistema de Controle Interno;

e Lei Complementar n? 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal;

« Diretrizes do TCE-PR e NBASP (100 a 400).

MUNICIPIO DE NOVA LARANJEIRAS
ESTADO DO PARAN A
CNPJ: 95. 587. 648/ 0001 -12
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6. OUTRAS ATIVIDADES RELEVANTES

Além das auditorias previstas no PAA, a CGM desenvolveu agdes complementares, tais
como:

+ Atendimento a demandas do Prefeito e Secretarias;
« Apoio técnico em licitagdes e contratos;
o Orientagdo aos servidores quanto a conformidade de processos;

o Participagdo em capacitagGes, eventos e reunides de controle interno.

7. AVALIACAO GERAL

Com base nas atividades realizadas, verifica-se que o Sistema de Controle Interno
Municipal evoluiu no tocante a conformidade, transparéncia e efetividade das agdes
administrativas.

8. ENCAMINHAMENTOS FINAIS
Este relatério sera encaminhado:
« Ao Prefeito Municipal, para ciéncia e deliberagdo;
« A Camara Municipal de Vereadores, para acompanhamento;

o E ao Tribunal de Contas do Estado do Parana, mediante o Relatério de
Consolidagdo de Dados do Controle Interno (RCD).

Nova Laranjeiras, de de 2025

Altair Savoldi Wrublak
Chefe da Controladoria Geral do Municipio
Decreto n2 01/2022
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ANEXO VIII

MODELO- FLUXOGRAMA DO CICLO DA AUDITORIA.

FLUXOGRAMA DO CICLO DA AUDITORIA INTERNA

1. PLANEJAMENTO

@ Definigdio dos objetivos, escopo, metodologia e critérios da auditoria.
@ Selegdo das unidades e processos a serem auditados com base em risco e
materialidade.

@ Elaboragéo do Plano de Auditoria Interna e cronograma de execugao.

[ bocumento-chave: Plano de Auditoria Interna ne /

2. EXECUGAO

@ Levantamento de informagdes e analise documental.
@ Testes de conformidade e inspegdes in loco.

@ Entrevistas com servidores e coleta de evidéncias.

D Documento-chave: Papéis de trabalho da equipe de auditoria.

3. RELATORIO

@ Consolidagdo das constatagdes e achados (Fato -> Critério - Causa - Efeito >
Recomendagdo).

@ Elaboragdo do Relatério de Auditoria Interna n2 /, contendo recomendagdes e
conclusdes.

D Documento-chave: Relatério de Auditoria.

4. ENCAMINHAMENTO

@ Envio do relatério a unidade auditada, ao Prefeito Municipal e a Procuradoria
Juridica.

@ Solicitagdo de Plano de Ag&o Corretiva no prazo determinado.

MUNICIPIO DE NOVA LARANJEIRAS
ESTADO DO PAR AN A
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ANEXO X

REFERENCIAS LEGAIS E NBASP

10.1 Normas Constitucionais e Federais

- Constitui¢do Federal de 1988, artigos 31 e 74 - tratam da fiscalizagdo contdbil, financeira,
orgamentaria, operacional e patrimonial pelos sistemas de controle interno e externo.

- Lei Federal n° 4.320/1964 - estabelece as normas gerais de direito financeiro para
elaboragio e controle dos or¢amentos publicos.

- Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) - define principios de
responsabilidade na gestdo fiscal, destacando o controle interno como ferramenta essencial
de avaliagdo do cumprimento das metas fiscais e da execu¢do orcamentaria (arts. 54, 55 e
59).

10.2 Normas Estaduais e do Tribunal de Contas do Parana

- Lei Complementar Estadual n® 113/2005 - Lei Orgdnica do Tribunal de Contas do Estado
do Parana, que impde aos jurisdicionados a obrigatoriedade de manter sistemas de controle
interno (art. 42).

- Diretrizes e Orientagdes sobre Controle Interno para Jurisdicionados (TCE-PR, 2024) -
documento técnico que define principios e boas praticas para estruturagdo e funcionamento
dos controles internos e auditorias municipais.

- Resolugao ATRICON n® 5/2014 - aprova as diretrizes nacionais de controle interno como
instrumento de eficiéncia dos jurisdicionados.

10.3 Normas Municipais

- Lei Orgéanica do Municipio de Nova Laranjeiras - especialmente os artigos 43, 44 e 77, que
instituem a obrigatoriedade de controle interno e prestagao de contas.

- Lei Municipal n® 1.230/2019 - reorganiza a Controladoria Geral do Municipio sob a forma
de Sistema de Controle Interno (SCI), abrangendo toda a administrag¢io direta e indireta, e
define suas competéncias de fiscalizagdo contabil, orcamentaria, patrimonial e operacional.

MUNICIPIO DE NOVA LARANJEIRAS
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D Documento-chave: Oficio de Encaminhamento e Plano de Agdo Corretiva.

5. ACOMPANHAMENTO

@ Verificagdo das medidas adotadas pela unidade auditada.

@ Atualizagdo da situagiio de cada recomendagio.

D Documento-chave: Relatério de Acompanhamento.

6. AVALIACAO

@ Avaliagdo da efetividade das agdes corretivas implementadas.

@ Identificagdo de melhorias alcancadas nos processos internos.

D Documento-chave: Parecer de Avaliagdo Interna.

7. RETROALIMENTAGAO

@ Registro das ligdes aprendidas e boas praticas.
@ Atualizagdo do planejamento para os préximos ciclos de auditoria.
@ Inclus3o dos resultados no Relatério Anual de Atividades da CGM.

[) bocumento-chave: Relatério Anual de Atividades.

SINTESE VISUAL
[Planejamento]
N
[Execugdo]
N
[Relatdrio]
N

[Encaminhamento]
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- Lei Municipal n® 1.389/2023 (LDO 2024) - estabelece as metas e prioridades da
administragdo publica para o exercicio de 2024.

- Lei Municipal n® 1.410/2023 (LOA 2024) - fixa a receita e a despesa do Municipio,
compativel com o PPA e a LDO.

- Plano Plurianual - PPA 2022-2025 - define os programas, metas e agdes governamentais
para o quadriénio.

- Lei Municipal n? 1.450/2025 - atualiza a estrutura administrativa do Poder Executivo,
consolidando a vinculagdo da Controladoria Geral ao Gabinete do Prefeito.

10.4 Normas Brasileiras de Auditoria do Setor Piiblico (NBASP)

As NBASP, editadas pelo Instituto Rui Barbosa (IRB) e alinhadas as diretrizes da INTOSAI
(International Organization of Supreme Audit Institutions), sdo o referencial técnico para
auditorias internas e externas no setor publico.

Principais:

- NBASP-100 - Principios Fundamentais de Auditoria do Setor Publico.
- NBASP-200 - Principios das Auditorias Financeiras.

- NBASP-300 - Principios das Auditorias de Desempenho.

- NBASP-400 - Principios das Auditorias de Conformidade.

Essas normas se baseiam na Declaragao de Lima (1977) e nas Diretrizes INTOSAI GOV 9130
(Gestao de Risco no Setor Piblico), promovendo qualidade, objetividade e padronizagao nas
auditorias.

Fontes principais consultadas:

- Tribunal de Contas do Estado do Parana - Diretrizes e Orienta¢des sobre Controle Interno
(2024).

- Instituto Rui Barbosa - Normas Brasileiras de Auditoria do Setor Piblico (NBASP).
- Leis Municipais de Nova Laranjeiras (LDO, LOA, PPA e Estrutura Administrativa).

- Lei Municipal n® 1.230/2019 - Sistema de Controle Interno.
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[Acompanhamento]

N2

[Avaliagdo]
N

[Retroalimentagdo]

Nova Laranjeiras, de de 2025

Altair Savoldi Wrublak
Chefe da Controladoria Geral do Municipio
Decreto n2 01/2022
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Nova Laranjeiras, 17 de outubro de 2025

Altair Savoldi Wrublak
Chefe da Controladoria Geral do Municipio
Decreton® 01/2022
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