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CHAMADA PÚBLICA PARA CONVOCAÇÃO DE AGRICULTORES 
FAMILIARES LOCAIS CADASTRADOS NO CAF À APRESENTAÇÃO DE 

PROPOSTAS DE FORNECIMENTO DE ALIMENTOS AO PAA 

Prefeitura Municipal de Laranjeiras do Sul  

Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente   

Chamada Pública n.º 02/2025 PAA para aquisição de gêneros alimentícios da agricultura familiar, no 
âmbito do Programa de Aquisição de Alimentos do Governo Federal – modalidade Compra da Agricultura 
Familiar para Doação Simultânea Municipal – PAA Municipal, com dispensa de licitação, para doação às 
entidades da rede socioassistencial cadastradas na proposta, conforme Portaria SESAN/MDS nº 191 de 29 
de agosto de 2.025, Plano Operacional nº 05133-2025-4113304 Termo de Adesão 00831/2022. O valor 
disponível para o Programa é de R$ 175.000,00 (cento e setenta e cinco mil reais).  

A Prefeitura Municipal de Laranjeiras do Sul, pessoa jurídica de direito público, com sede à Rua  
Expedicionário João Maria, nº 1020, Centro, Laranjeiras do Sul - PR, inscrita no CNPJ sob o nº 
76.205.970/0001-95, representado neste ato pelo Prefeito Municipal Sr. JAISON RODRIGO MENDES, no 
uso de suas prerrogativas legais, vem, por intermédio da Secretaria Municipal de Agricultura,  Abastecimento 
e Meio Ambiente, realizar CHAMADA PÚBLICA PARA AQUISIÇÃO DE GÊNEROS  ALIMENTÍCIOS, 
no âmbito do Programa de Aquisição de Alimentos, de agricultores familiares  enquadrados no Programa 
Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar – PRONAF, destinados à  Ação de Distribuição de 
Alimentos às Entidades da Rede Socioassistencial do nosso município, durante o  período de 12 (doze) meses, 
prorrogáveis por igual período.  

1. Objeto  
O objeto da presente Chamada Pública é A AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS DE 

AGRICULTORES FAMILIARES – de forma individual, para doação às Entidades da Rede Socioassistencial 
do nosso município, atendidas pelo Programa de Aquisição de Alimentos – MODALIDADE COMPRA 
PARA DOAÇÃO SIMULTÂNEA MUNICIPAL, conforme especificações dos gêneros alimentícios abaixo: 

 

PRODUTOODUTO  UNIDADE  PREÇO DO PRODUTO 
CONVENCIONAL 

VENCIONAL 

PREÇO DO PRODUTO 
ORGÂNICO 

ABACATE  KG  5,63 7,57 

ABÓBORA DESCASCADA, PICADA E EMBALADA  KG  7,56 9,09 

ABOBRINHA VERDE  KG  5,52 7,47 

ACELGA/COUVE CHINESA  KG  8,09  9,91 

AGRIÃO  KG  12,26  15,63 

ALFACE  KG  10,39 13,30 

ALHO NACIONAL  KG  36,95 42,90 

ALHO PORÓ  KG  13,59 18,91 

AMENDOIM SEM CASCA  KG  21,88 34,33 

BANANA CATURRA  KG  4,25  6,48 

BANANA MAÇA/PRATA  KG  6,44 7,27 

BANHA DE PORCO  KG  19,30 - 

BATATA DOCE  KG  4,47 5,96 

BATATA INGLESA  KG 5,35 9,54 

BATATA SALSA  KG  11,85 15,00 

BERINJELA  KG  5,77 6,97 

BETERRABA SEM FOLHAS  KG  6,01  4,68 

BOLACHA CASEIRA  KG  26,95  46,83 

BRÓCOLIS  KG  10,32  12,20 

CAQUI CAFÉ/CHOCOLATE  KG  8,39  - 

CEBOLA  KG  4,98 8,89 

CEBOLINHA VERDE  KG  20,06  25,59 

CENOURA  KG  5,38 7,77 

CHUCHU  KG  4,59 6,78 

COUVE-FLOR  KG  9,72 11,35 

COUVE MANTEIGA  KG  12,28 14,85 

CUCA/BOLO SIMPLES  KG  22,24 39,33 

DOCE DE ABÓBORA  KG  28,13  - 

DOCE DE FRUTAS PASTOSO/GELEIA  KG  33,24 54,61 

ESCAROLA  KG  9,41 12,49 

ESPINAFRE  KG  12,53  13,92 

ERVILHA TORTA  KG  23,32 30,07 

FILÉ DE TILÁPIA CONGELADO KG 48,33 - 

FEIJÃO PRETO  KG  9,34  16,65 

FEIJÃO CORES  KG  9,98 17,80 

GENGIBRE  KG  17,29  20,56 

  GOIABA KG  8,15 - 

HORTELÃ  KG  28,17  44,44 

KIWI  KG  24,73  - 

LARANJA BAHIA/LIMA  KG  7,37  8,50 

LARANJA PÊRA  KG  5,29 9,33 

LIMÃO  KG  4,79  5,61 

MACARRÃO  KG  14,77 20,67 

MANDIOCA DESCASCADA, PICADA E   
EMBALADA 

KG  7,62 9,62 

MARACUJÁ  KG  10,43 14,46 

MEL KG 35,15 50,75 

MELANCIA  KG  3,40 - 

MELÃO  KG  8,93 - 

MILHO VERDE EM ESPIGA SEM PALHA  KG  8,92 12,42 

MILHO PIPOCA  KG  11,58 20,66 

MORANGO  KG  30,91 44,18 

OVOS ATÉ TIPO 2  DZ 12,15 16,39 

PÃO CASEIRO  KG  17,72 27,52 

PEPINO  KG  5,65 8,28 

PERA  KG  11,72 - 

PÊSSEGO  KG  16,70* - 

PINHÃO  KG  9,87 - 

QUIABO  KG  10,38 15,23 

RABANETE  KG  8,50 11,97 

REPOLHO VERDE/ROXO  KG  4,81 5,73 

RÚCULA  KG  12,43 13,79 

SALSINHA  KG  21,36 23,79 

SALSÃO KG 10,40 - 

TANGERINAS (EXCETO PONCÃ)  KG  6,54 8,19 

PONCÃ  KG  5,50 8,08 

TOMATE  KG  6,30 10,56 

UVA  KG  13,61 - 

VAGEM  KG  13,46 16,75 

Fonte: Portaria da SEAB/DERAL nº 027/2025.  
* Preços Médios Nominais Mensais de Varejo no Estado do Paraná entre os meses de 
set/24 a set/25. 

2. Agricultores Familiares Elegíveis  
2.1 Serão aceitas propostas de agricultores familiares individuais enquadrados no PRONAF.  

3. Prazo para Apresentação de Propostas  
Os agricultores individuais deverão apresentar a documentação para habilitação até o dia 
15/10/2025, às 11:30 horas, à Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento e Meio 
Ambiente, com sede à Praça Barbosa, 01, Centro de Laranjeiras do Sul – Pr.  

4. Documentos de Habilitação a serem apresentados pelos candidatos  
4.1 Agricultor Individual:  
Os documentos de habilitação para o agricultor familiar individual deverão ser entregues em 
um único envelope, que deverá conter sob pena de inabilitação:  

a. Cópia de inscrição no Cadastro de Pessoa Física (CPF);  
b. Cópia da CAF/DAP principal (Declaração de Aptidão ao Programa Nacional de 
Fortalecimento da Agricultura Familiar – PRONAF) ou extrato da CAF/DAP;  
c. Proposta de Fornecimento de Alimentos para o Agricultor Individual, conforme modelo 
do Anexo I deste Edital;  
d. Folha resumo do Cadastro Único (quando houver);  
e. Licença Sanitária e/ou Certificado de Inspeção para agricultor/agroindústria que deseja 
fornecer alimentos minimamente processados e/ou processados e/ou produtos de origem 
animal;  
f. Certificação Orgânica (quando for o caso).  

5. Critérios de Priorização dos Agricultores Familiares  
5.1 Serão utilizados os seguintes critérios de priorização para elaboração da lista 
classificatória dos agricultores familiares, aptos a fornecerem produtos ao PAA:  

1º - agricultores familiares cadastrados no CadÚnico;  

2º - agricultoras familiares - mulheres;  

3º - demais agricultores familiares.  

5.2 Após selecionados os agricultores familiares pelos critérios acima descritos, a equipe 
técnica da Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente fará visitas 
para comprovar se a atividade existente na propriedade e condiz com a proposta de 
fornecimento de alimentos (em anexo) apresentada pelo produtor fornecedor. 

 
6. Local e Periodicidade de Entrega dos Produtos   
6.1 Os gêneros alimentícios deverão ser entregues na Central de Recebimento e Distribuição de Alimentos do 
PAA situada a Rua Barão do Rio Branco, Clube Rancho Alegre, todas as terças feiras, das 8:00 às 10:00 horas, 
na qual o Coordenador do PAA no município atestará o seu recebimento.  

6.2 Os gêneros alimentícios devem vir devidamente acondicionados em embalagens próprias e separados 
conforme solicitados.  

7. Pagamento  

7.1 O pagamento aos beneficiários fornecedores será realizado diretamente pela União, através de cartões 
bancários emitidos específico e individualmente para cada fornecedor.  

8. Disposições Gerais  

Informações sobre esta Chamada Pública poderão ser obtidas junto a Secretaria Municipal de 
Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente no horário de 08:30 às 11:30 horas e das 13:30 às 17:00 horas de 
segunda à sexta-feira.  

A definição dos volumes dos alimentos adquiridos dos agricultores familiares, serão pactuados na 
Proposta de Execução a ser elaborado pela Prefeitura, quando da conclusão do processo de seleção. Todos os 
agricultores familiares que apresentarem propostas a este Edital, com a documentação requerida em anexo, 
poderão fornecer produtos ao PAA, respeitada a ordem de prioridade indicada nos critérios de priorização dos 
agricultores.  

Laranjeiras do Sul, 30 de setembro de 2.025.  

 

 

________________________________ 

JAISON RODRIGO MENDES 
Prefeito Municipal 

Registre-se e publique-se. (no rádio, no diário oficial do município, e outros). 
 

JAISON 
RODRIGO 
MENDES:010441
35905

Assinado de forma 
digital por JAISON 
RODRIGO 
MENDES:01044135905 
Dados: 2025.09.30 
15:46:55 -03'00'

 
Anexo 01: proposta de fornecimento de alimentos para agricultores individuais 

PROJETO DE VENDA DE ALIMENTOS DA AGRICULTURA FAMILIAR PARA O PAA 

Proposta nº:  

(será preenchido pela prefeitura) 

IDENTIFICAÇÃO DO FORNECEDOR 

Nome do proponente:  

Possui CadÚnico ( ) SIM ( ) NÃO nº 

Endereço:  Município:  CEP: 

Nº da CAF/DAP:  CPF:  Fone: (    ) 

RELAÇÃO DE PRODUTOS 

Produto  Quantidade total para o   

período (Kg) 

Periodicidade de entrega 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 

MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS DO SUL 
Estado do Paraná 

Rua Expedicionário João Maria, 1020 – Centro – Cx. Postal 121 – 85301-410 
CNPJ: 76.205.970/0001-95 - Fone: (42)  3635-8100 - Fax: (42)  3635-8136 

http://www.ls.pr.gov.br 

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 014/2025 - PMLS 
 

RATIFICAÇÃO E ADJUDICAÇÃO 
 

 
 O Prefeito Municipal de Laranjeiras do Sul, Estado do Paraná, no uso de suas 

atribuições legais e com base nos memorandos, justificativas e parecer jurídico em anexo, 
RATIFICA a Dispensa de Licitação nº 014/2025 – PMLS, cujo objeto é: CONTRATAÇÃO 
DE ASSOCIAÇÃO DE CATADORES DE MATERIAIS RECICLÁVEIS, PARA A 
EXECUÇÃO DE SERVIÇOS DE COLETA (DISPONIBILIDADE DE COLETORES), 
BENEFICIAMENTO, COMERCIALIZAÇÃO E DESTINAÇÃO FINAL DE RESÍDUOS 
SÓLIDOS RECICLÁVEIS E REAPROVEITÁVEIS DO MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS 
DO SUL – PR, ADJUDICA a empresa ASSOCIACAO DE CATADORES DE MATERIAIS 
RECICLAVEIS DOIS IRMAOS DE LARANJEIRAS DO SUL, inscrita no CNPJ sob o n° 
24.198.328/0001-22, pelo valor de R$ 408.000,00 (quatrocentos e oito mil reais). 

 
 
Laranjeiras do Sul/PR, 25 de setembro de 2025.  

 
 

 
 
 
 

JAISON RODRIGO MENDES 
Prefeito Municipal 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS DO SUL 
Estado do Paraná 

Rua Expedicionário João Maria, 1020 – Centro – Cx. Postal 121 – 85301-410 
CNPJ: 76.205.970/0001-95 - Fone: (42)  3635-8100 - Fax: (42)  3635-8136 

http://www.ls.pr.gov.br 

 
EXTRATO DE CONTRATO PARA PUBLICAÇÃO Nº 112/2025 

 
DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº. 014/2025 - PMLS 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ASSOCIAÇÃO DE CATADORES DE MATERIAIS RECICLÁVEIS, 
PARA A EXECUÇÃO DE SERVIÇOS DE COLETA (DISPONIBILIDADE DE COLETORES), 
BENEFICIAMENTO, COMERCIALIZAÇÃO E DESTINAÇÃO FINAL DE RESÍDUOS SÓLIDOS 
RECICLÁVEIS E REAPROVEITÁVEIS DO MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS DO SUL – PR. 
 
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL, inscrito no CNPJ nº 
76.205.970/0001-95, com endereço à Rua Expedicionário João Maria, 1020 – Centro – 
85.301-410, Laranjeiras do Sul, Paraná, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, 
Sr. JAISON RODRIGO MENDES, portador da Cédula de Identidade nº 9.672.870-0-
SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob o nº 010.441.359-05. 
  
CONTRATADO: ASSOCIACAO DE CATADORES DE MATERIAIS RECICLAVEIS DOIS 
IRMAOS DE LARANJEIRAS DO SUL, inscrita no CNPJ sob o n° 24.198.328/0001-22, situada a 
Rod NR 277, s/nº, Vila Industrial, Laranjeiras do Sul-PR, CEP 85.303-495 neste ato representada 
pelo Sr. MATEUS DOS SANTOS TEIXEIRA, brasileiro, inscrito no CPF/MF sob o nº 114.545.369-
42 e portador da Cédula de Identidade n° 14.169.529-0-SSP/PR. 
 
VALOR TOTAL: R$ 408.000,00 (quatrocentos e oito mil reais). 
 
VIGÊNCIA: 12 (doze) meses. 
 
DATA DA ASSINATURA: 29 de setembro de 2025. 
 
FORO: Comarca de Laranjeiras do Sul – Paraná.  

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS DO SUL 
Estado do Paraná 

Rua Expedicionário João Maria, 1020 – Centro – Cx. Postal 121 – 85301-410 
CNPJ: 76.205.970/0001-95 - Fone: (42)  3635-8100 - Fax: (42)  3635-8136 

http://www.ls.pr.gov.br 

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 014/2025 - PMLS 
 

RATIFICAÇÃO E ADJUDICAÇÃO 
 

 
 O Prefeito Municipal de Laranjeiras do Sul, Estado do Paraná, no uso de suas 

atribuições legais e com base nos memorandos, justificativas e parecer jurídico em anexo, 
RATIFICA a Dispensa de Licitação nº 014/2025 – PMLS, cujo objeto é: CONTRATAÇÃO 
DE ASSOCIAÇÃO DE CATADORES DE MATERIAIS RECICLÁVEIS, PARA A 
EXECUÇÃO DE SERVIÇOS DE COLETA (DISPONIBILIDADE DE COLETORES), 
BENEFICIAMENTO, COMERCIALIZAÇÃO E DESTINAÇÃO FINAL DE RESÍDUOS 
SÓLIDOS RECICLÁVEIS E REAPROVEITÁVEIS DO MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS 
DO SUL – PR, ADJUDICA a empresa ASSOCIACAO DE CATADORES DE MATERIAIS 
RECICLAVEIS DOIS IRMAOS DE LARANJEIRAS DO SUL, inscrita no CNPJ sob o n° 
24.198.328/0001-22, pelo valor de R$ 408.000,00 (quatrocentos e oito mil reais). 

 
 
Laranjeiras do Sul/PR, 25 de setembro de 2025.  

 
 

 
 
 
 

JAISON RODRIGO MENDES 
Prefeito Municipal 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS DO SUL 
Estado do Paraná 

Rua Expedicionário João Maria, 1020 – Centro – Cx. Postal 121 – 85301-410 
CNPJ: 76.205.970/0001-95 - Fone: (42)  3635-8100 - Fax: (42)  3635-8136 

http://www.ls.pr.gov.br 

 
EXTRATO DE CONTRATO PARA PUBLICAÇÃO Nº 112/2025 

 
DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº. 014/2025 - PMLS 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ASSOCIAÇÃO DE CATADORES DE MATERIAIS RECICLÁVEIS, 
PARA A EXECUÇÃO DE SERVIÇOS DE COLETA (DISPONIBILIDADE DE COLETORES), 
BENEFICIAMENTO, COMERCIALIZAÇÃO E DESTINAÇÃO FINAL DE RESÍDUOS SÓLIDOS 
RECICLÁVEIS E REAPROVEITÁVEIS DO MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS DO SUL – PR. 
 
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL, inscrito no CNPJ nº 
76.205.970/0001-95, com endereço à Rua Expedicionário João Maria, 1020 – Centro – 
85.301-410, Laranjeiras do Sul, Paraná, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, 
Sr. JAISON RODRIGO MENDES, portador da Cédula de Identidade nº 9.672.870-0-
SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob o nº 010.441.359-05. 
  
CONTRATADO: ASSOCIACAO DE CATADORES DE MATERIAIS RECICLAVEIS DOIS 
IRMAOS DE LARANJEIRAS DO SUL, inscrita no CNPJ sob o n° 24.198.328/0001-22, situada a 
Rod NR 277, s/nº, Vila Industrial, Laranjeiras do Sul-PR, CEP 85.303-495 neste ato representada 
pelo Sr. MATEUS DOS SANTOS TEIXEIRA, brasileiro, inscrito no CPF/MF sob o nº 114.545.369-
42 e portador da Cédula de Identidade n° 14.169.529-0-SSP/PR. 
 
VALOR TOTAL: R$ 408.000,00 (quatrocentos e oito mil reais). 
 
VIGÊNCIA: 12 (doze) meses. 
 
DATA DA ASSINATURA: 29 de setembro de 2025. 
 
FORO: Comarca de Laranjeiras do Sul – Paraná.  
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MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS DO SUL 
Estado do Paraná 

                     Rua Expedicionário João Maria, 1020 – Centro – 85301-410 
CNPJ: 76.205.970/0001-95    Fone: (42)  3635-8135 ou (42) 3635-8136 

 
PUBLICAÇÃO DE PREÇOS REGISTRADOS 
ATA REGISTRO DE PREÇOS Nº 183/2025 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 088/2025-PMLS 
 

O Município de Laranjeiras do Sul-PR, órgão gerenciador do Sistema de Registro de Preços, 
com base na Lei Federal 14.133/2021, torna público os Preços Registrados no Pregão 
Eletrônico n° 088/2025 conforme abaixo: 
 
OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇÃO DE PARQUE INFANTIL, CONFORME 
DELIBERAÇÃO N.º 047/2022 – CEDCA/PR E PARA AQUISIÇÃO DE BRINQUEDOS 
ACESSÍVEIS (CARROSSEL PARA CADEIRANTE, BALANÇO FRONTAL TRIPLO PARA 
CADEIRANTE E GANGORRA PARA CADEIRANTE, CONFORME DELIBERAÇÃO N° 
80/2022 CEDCA/PR E RESOLUÇÃO CMDC N° 01/2023. 
 
Consideram-se registrados os itens descritos abaixo, com seus respectivos preços: 
DISNEY PLAY BRINQUEDOS LTDA 
Lote Item Produto/Serviço Marca Modelo Unidade Quantidade Preço Preço total 
1 1 PARQUE INFANTIL  colorido com estrutura 

principal (colunas) de Madeira Plástica 
medindo 110mmx110mm e parede de 
20mm revestida com acabamento de 
Polipropileno e Polietileno pigmentado cor 
itaúba. 
 
 
 
DEMAIS ESPECIFICAÇÕES CONFORME 
TERMO DE REFERÊNCIA  

propria play UN 1,00 15.000,00 15.000,00 

2 1 UM (01) BALANÇO AVULSO FERRO 
Estrutura principal tubular 42,40mm 
galvanizado a fogo e pintado a pó sem metais 
pesado.Assentos de balanço em 
rotomoldado.  Fixado em correntes 6mm 
elos curtos calibrados para evitar 
aprisionamento dos dedos das crianças. 
(Opção de assentos de Bebe)Montado e 
instalado pela contratada em local indicado 
pelo município.  

propria balanÃ§o UN 2,00 1.000,00 2.000,00 

TOTAL 17.000,00 
 
Os preços registrados poderão ser consultados na íntegra junto ao endereço eletrônico 
http://www.laranjeirasdosul.pr.gov.br/n_transparencia.php, na opção contratos e 
aditivos. 
 
VALOR TOTAL DA ATA: R$ 17.000,00 (dezessete mil reais). 
PRAZO DE VIGÊNCIA: 12 (doze) meses. 
DATA DA ASSINATURA: 29 de setembro de 2025. 
FORO: Comarca de Laranjeiras do Sul-PR. 
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MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS DO SUL 
Estado do Paraná 

                     Rua Expedicionário João Maria, 1020 – Centro – 85301-410 
CNPJ: 76.205.970/0001-95    Fone: (42)  3635-8135 ou (42) 3635-8136 

 
PUBLICAÇÃO DE PREÇOS REGISTRADOS 
ATA REGISTRO DE PREÇOS Nº 184/2025 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 088/2025-PMLS 
 

O Município de Laranjeiras do Sul-PR, órgão gerenciador do Sistema de Registro de Preços, 
com base na Lei Federal 14.133/2021, torna público os Preços Registrados no Pregão 
Eletrônico n° 088/2025 conforme abaixo: 
 
OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇÃO DE PARQUE INFANTIL, CONFORME 
DELIBERAÇÃO N.º 047/2022 – CEDCA/PR E PARA AQUISIÇÃO DE BRINQUEDOS 
ACESSÍVEIS (CARROSSEL PARA CADEIRANTE, BALANÇO FRONTAL TRIPLO PARA 
CADEIRANTE E GANGORRA PARA CADEIRANTE, CONFORME DELIBERAÇÃO N° 
80/2022 CEDCA/PR E RESOLUÇÃO CMDC N° 01/2023. 
 
Consideram-se registrados os itens descritos abaixo, com seus respectivos preços: 
Ideia Educativa LTDA 
Lote Item Produto/Serviço Marca Modelo Unidade Quantidade Preço Preço total 
3 1 UM (01) CARROSSEL 08 ASSENTOS –  Com 

estrutura galvanizada em tubos de 1' 
parede de 1,5mm. Eixo de tubo com 
diâmetro 3 ½', parede de 2,5mm, com dois 
rolamentos: 01 Cônico e um paralelo 
blindado. Pintura epóxi-pó em cores vivas. 
Assentos de 20cm de largura em madeira 
de itaúba (ou de qualidade superior), 
parede dupla. Medidas: Diâmetro 2,0m. 
Idade recomendada: 03 a 13 anos.  

IDEIA 
EDUCATIVA 

CARROSSEL UN 1,00 1.000,00 1.000,00 

4 1 UMA (01) GANGORRA COM ESTRUTURA 
120MMX120MM parede simples formato 
quadrado com pegadores em aço tubular 
de diâmetro 42,6mm com parede de 2mm, 
02 assentos em plástico rotomoldado 
parede dupla e base antiderrapante, com 
semi encosto para as costas para maior 
segurança, fixados em a estrutura, cor 
colorido.  

IDEIA 
EDUCATIVA 

GANGORRA UN 4,00 850,00 3.400,00 

6 1 UM (01) CARROSSEL PARA CADEIRANTE  
Especificações: capacidade para 04 
crianças até 12 anos, sendo (02) dois 
cadeirantes e (02) duas crianças sentadas; 
dimensões mínimas: 1,80m x 2,30m x 
1,10m (LxCxA) – aberto. Estrutura em tubo 
de aço, cantoneira, assoalho em madeira de 
lei, rolamento, travas de segurança para 
manter a rampa articulada fechada quando 
o equipamento estiver em uso; Brinquedo 
fixo chumbado com areia e cimento, 
acabamento: esmalte sintético e 
galvanização eletrolítica. 
 
Adesivos com descrição de utilização (peso 
máximo, faixa etária, etc.). 
 
Montado e instalado pela contratada em 
local indicado pelo município.  
 
Garantia Mínima de 12 meses. 
 
  

IDEIA 
EDUCATIVA 

CARROSSEL UN 1,00 5.500,00 5.500,00 

7 1 UM (01) BALANÇO FRONTAL TRIPLO 
PARA CADEIRANTE. Especificações 
mínimas: estrutura dos pés em tubos de 

IDEIA 
EDUCATIVA 

BALANÃ‡O UN 1,00 4.500,00 4.500,00 

3 
 

aço 1020, diâmetro 1 ¾, parede 1,5 mm, 
estrutura superior, parede 2 mm. Aço 
galvanizado, coberto com pintura epóxi pó. 
Assento em madeira de lei capacidade para 
(02) duas crianças e assoalho 
antiderrapante em chapa de alumínio ou 
chapa Copel malha fio 8mm: um (01) 
balanço para cadeirante, com estrutura em 
tubos de aço 40x20 mm, parede 1,5 mm, 
uma (01) cadeira de apoio, uma (01) rampa 
de subida com 50 cm x 80 cm e inclinação 
de 18°. Altura total: 1,75, área 
recomendada: 1,50 x 4,00 m, parafusos 
com tratamento superficial (zincagem), 
correntes galvanizadas.  
 
Adesivos com descrição de utilização (peso 
máximo, faixa etária, etc.). 
 
Montado e instalado pela contratada em 
local indicado pelo município. 
 
Garantia Mínima de 12 meses.   
 
  

8 1 UMA (01) GANGORRA PARA CADEIRANTE 
SIMPLES. Especificações mínimas: 
capacidade para (02) duas crianças (1 vaga 
para cadeirante + 1 cadeira 
simples.dimensões: 1,00m x 3,00m x 1,05m 
(LxCxA), estrutura em tubo de aço, 
cantoneira, cadeiras em madeira de lei, 
travas duplas de segurança em cada 
cadeira para maior segurança de quem 
estiver utilizando, brinquedo fixo (fixar no 
chão com bucha e parafuso ou 
chumbar).Acabamento: esmalte sintético e 
galvanização eletrolítica. Fixações com 
parafusos sextavados e francês.Adesivos 
com descrição de utilização (peso máximo, 
faixa etária, etc.).Montado e instalado pela 
contratada em local indicado pelo 
município.Garantia Mínima de 12 meses.    

IDEIA 
EDUCATIVA 

GANGORRA UN 2,00 2.150,00 4.300,00 

TOTAL 18.700,00 
 
Os preços registrados poderão ser consultados na íntegra junto ao endereço eletrônico 
http://www.laranjeirasdosul.pr.gov.br/n_transparencia.php, na opção contratos e 
aditivos. 
 
VALOR TOTAL DA ATA: R$ 18.700,00 (dezoito mil e setecentos reais). 
PRAZO DE VIGÊNCIA: 12 (doze) meses. 
DATA DA ASSINATURA: 29 de setembro de 2025. 
FORO: Comarca de Laranjeiras do Sul-PR. 
  

4 
 

MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS DO SUL 
Estado do Paraná 

                     Rua Expedicionário João Maria, 1020 – Centro – 85301-410 
CNPJ: 76.205.970/0001-95    Fone: (42)  3635-8135 ou (42) 3635-8136 

 
PUBLICAÇÃO DE PREÇOS REGISTRADOS 
ATA REGISTRO DE PREÇOS Nº 184/2025 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 088/2025-PMLS 
 

O Município de Laranjeiras do Sul-PR, órgão gerenciador do Sistema de Registro de Preços, 
com base na Lei Federal 14.133/2021, torna público os Preços Registrados no Pregão 
Eletrônico n° 088/2025 conforme abaixo: 
 
OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇÃO DE PARQUE INFANTIL, CONFORME 
DELIBERAÇÃO N.º 047/2022 – CEDCA/PR E PARA AQUISIÇÃO DE BRINQUEDOS 
ACESSÍVEIS (CARROSSEL PARA CADEIRANTE, BALANÇO FRONTAL TRIPLO PARA 
CADEIRANTE E GANGORRA PARA CADEIRANTE, CONFORME DELIBERAÇÃO N° 
80/2022 CEDCA/PR E RESOLUÇÃO CMDC N° 01/2023. 
 
Consideram-se registrados os itens descritos abaixo, com seus respectivos preços: 
PLASGOMES BRINQUEDOS LTDA 
Lote Item Produto/Serviço Marca Modelo Unidade Quantidade Preço Preço total 
5 1 UM (01) MOLENGO em formato de cavalo 

marinho com assento individual fabricado 
em plástico rotomoldado parede dupla e 
base antiderrapante sobre mola, pega mão 
de segurança, com semi encosto para as 
costas para maior segurança, tamanho 
aproximado 700mm de largura, 1200mm de 
comprimento, fixados na estrutura de mola 
feita em aço galvanizado a fogo com 20mm 
de diâmetro, revestido com pintura 
eletrostática, 400mm de altura e 200mm de 
largura; suporte âncora feito em aço 
galvanizado a fogo, para fixação da mola no 
brinquedo e para fixação da mola dentro ou 
sobre o concreto ou terra. Cor colorido.  

PROPRIA PROPRIA UN 4,00 2.497,50 9.990,00 

TOTAL 9.990,00 
Os preços registrados poderão ser consultados na íntegra junto ao endereço eletrônico 
http://www.laranjeirasdosul.pr.gov.br/n_transparencia.php, na opção contratos e 
aditivos. 
 
VALOR TOTAL DA ATA: R$ 9.990,00 (nove mil, novecentos e noventa reais). 
PRAZO DE VIGÊNCIA: 12 (doze) meses. 
DATA DA ASSINATURA: 29 de setembro de 2025. 
FORO: Comarca de Laranjeiras do Sul-PR. 
 

 

 

 

MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS DO SUL 

Estado do Paraná 

DIVISÃO DE LICITAÇÃO 

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO 
 

LICITAÇÃO  MODALIDADE   PREGÃO ELETRÔNICO Nº 88/2025.  
 
No dia 29 de setembro de 2025, após constatada a regularidade dos atos procedimentais, 
a autoridade competente, Sr. JAISON RODRIGO MENDES, HOMOLOGA o Processo 
Licitatório Modalidade Pregão Eletrônico Nº 88/2025, cujo  objeto é o  REGISTRO DE 
PREÇOS PARA AQUISIÇÃO DE PARQUE INFANTIL, CONFORME DELIBERAÇÃO N.º 
047/2022 – CEDCA/PR E PARA AQUISIÇÃO DE BRINQUEDOS ACESSÍVEIS 
(CARROSSEL PARA CADEIRANTE, BALANÇO FRONTAL TRIPLO PARA 
CADEIRANTE E GANGORRA PARA CADEIRANTE, CONFORME DELIBERAÇÃO N° 
80/2022 CEDCA/PR E RESOLUÇÃO CMDC N° 01/2023, em favor da(s) empresa(s) 
vencedora(s) pelo critério Menor Preço por Lote: 
 

VENCEDOR LOTE VALOR TOTAL R$ 
DISNEY PLAY BRINQUEDOS LTDA 
CNPJ 37.324.593/0001-51 

001, 002 
 

R$ 17.000,00 
 

IDEIA EDUCATIVA LTDA 
CNPJ 34.766.440/0001-76 

003, 004, 006, 007, 008 
 

R$ 18.700,00 
 

PLASGOMES BRINQUEDOS LTDA 
CNPJ 30.871.504/0001-48 

005 
 

R$ 9.990,00 
 

 
 
VALOR TOTAL DOS GASTOS COM A LICITAÇÃO Pregão Eletrônico Nº 88/2025  R$ 
45.690,00 (Quarenta e Cinco Mil, Seiscentos e Noventa Reais). 
 
 
 
 
 

JAISON RODRIGO MENDES 
PREFEITO MUNICIPAL  
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 Município de Nova Laranjeiras
          Estado do Paraná

                                           CNPJ 95.587.648/0001-12
                  Rua Rio Grande do Sul, 2122 - Centro - CEP 85.350-000
                                              Fone: (42) 3637-1148

 Pregão
Nr.: 57/2025

 Processo Adm.: 187/2025
 Data do Processo: 04/09/2025

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO DE PROCESSO LICITATÓRIO

O(a) responsável desta entidade, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela legislação em vigor,
especialmente pela Lei 14133/21 e alterações posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela
Comissão de Licitações, resolve:

01 - Homologar e Adjudicar a presente Licitação nestes termos:

a)  Nr. Processo 187/2025
b) Nr. Licitação 57/2025
c)  Modalidade Pregão
d)  Data de Homologação 01/10/2025
e) Objeto da Licitação AQUISIÇÃO DE TRATOR AGRÍCOLA NOVO, COM POTÊNCIA MÍNIMA

DE 80 CV, CONFORME CONVÊNIO TRANSFEREGOV.BR Nº
957850/2024, FIRMADO ENTRE O MUNICÍPIO DE NOVA LARANJEIRAS
E O MINISTÉRIO DA INTEGRAÇÃO E DO DESENVOLVIMENTO
REGIONAL

Empresa(s) vencedora(s): 

SIMEX MAQUINAS AGRICOLAS LTDA
CNPJ 00.827.383/0001-76
RUA TUCURUI 995 Guarapuava-PR
CEP 85040-364

SIMEX MAQUINAS AGRICOLAS LTDA
Lote Item Produto/Serviço Marca Modelo Un Quant Preço Preço total

1 1 TRATOR
AGRÍCOLA NOVO
Ano e modelo de
fabricação do ano
corrente ou
posterior; com
motor a diesel 4
cilindros turbo
intercooler com no
mínimo 80 CV de
potência nominal e
26% de reserva de
torque; tração 4X4
com acionamento
eletro hidráulico,
com capota e
toldo/roops, câmbio
lateral 12x4, com
embreagem a disco
cerametalico, freio
a disco em banho
de óleo, com duas
válvulas de controle
remoto simples,
tomada de força
independente e

NEW
HOLLAND

TL5.80 UN 1,00 202.500,00 202.500,00

2

sincronizada com a
roda, com
acionamento sem
uso de
embreagem,
bomba hidráulica
com vasão de 44,5
l/min., levante
hidráulico com
capacidade mínima
de 3.600 kgf no
olhal sem cilindro
auxiliar; sistema de
direção hidráulica
com circuito
independente com
bomba de 29 l/min.
Tanque de
combustível com
capacidade mínima
de 100 litros, pneus
traseiros 18.4x30
com 08 lonas e
dianteiros 12.4x24
com 06 lonas. Peso
aproximado de
embarque de 3.400
kg. Com entrega
técnica. Garantia
mínima de 12
meses e
assistência técnica
garantida. 

TOTAL 202.500,00

R$ 202.500,00 (Duzentos e Dois Mil e Quinhentos Reais).

 

Nova Laranjeiras/PR, 01 de outubro de 2025.

...............................................
FABIO ROBERTO DOS SANTOS

Prefeito Municipal

...............................................
Assinatura  do Re sponsá ve l
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 Município de Nova Laranjeiras
          Estado do Paraná

                                           CNPJ 95.587.648/0001-12
                  Rua Rio Grande do Sul, 2122 - Centro - CEP 85.350-000
                                              Fone: (42) 3637-1148

 Pregão
Nr.: 58/2025

 Processo Adm.: 193/2025
 Data do Processo: 16/09/2025

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO DE PROCESSO LICITATÓRIO

O(a) responsável desta entidade, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela legislação em vigor,
especialmente pela Lei 14133/21 e alterações posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela
Comissão de Licitações, resolve:

01 - Homologar e Adjudicar a presente Licitação nestes termos:

a)  Nr. Processo 193/2025
b) Nr. Licitação 58/2025
c)  Modalidade Pregão
d)  Data de Homologação 01/10/2025
e) Objeto da Licitação AQUISIÇÃO DE 02 (DOIS) CAMINHÕES CAÇAMBA BASCULANTE 6X4,

NOVOS, ZERO KM, CONFORME CONVÊNIO Nº 346/2025, CELEBRADO
ENTRE O MUNICÍPIO DE NOVA LARANJEIRAS E A SECRETARIA DE
ESTADO DA AGRICULTURA E DO ABASTECIMENTO - SEAB/PR

Empresa(s) vencedora(s): 

NORDICA VEICULOS S.A.
CNPJ 77.997.187/0001-74
RUA ALFRED NOBEL 795 Curitiba-PR
CEP 81170-280

NORDICA VEICULOS S.A.
Lote Item Produto/Serviço Marca Modelo Un Quant Preço Preço total

1 1 CAMINHÃO CAÇAMBA
BASCULANTE 6X4
Potência mínima de 280 CV;
motor diesel, atendimento a
Resolução Conama
490/2018, (Proconve P8,
equivalente ao Euro VI)
câmbio manual, automático
ou automatizado de no
mínimo 9 (nove)
marchas/velocidade a frente
e 1 (uma) a ré, cor branca
(caminhão e caçamba),
CARACTERÍSTICAS
GERAIS: novo; zero km
rodado; ano de fabricação
em vigor, na data do
recebimento da ordem de
compra ou modelo de ano
superior), cor branca
(caminhão e caçamba),
capacidade da caçamba
10,0m³, aço estrutural de
alta resistência como SAE
1020 - ASTM A- 36 OU
SAC-350, SISTEMA
HIDRÁULICO de levante

Volvo VMX-290
6x4

UN 2,00 629.500,00 1.259.000,00

2

pistão frontal - Cilindro
hidráulico frontal com 4
estágios. GARANTIA:
mínimo de 12 (doze) meses
(caminhão e caçamba),
todas as REVISÕES por
igual período, com insumos,
logística e mão de obra às
expensas da CONTRATADA
sem limite de
quilometragem; ENTREGA:
a CONTRATADA entregará
com tanque cheio;
licenciado e emplacado,
bem como é responsável
por todas as despesas por
danos e ou avarias do bem
até a efetiva entrega na
sede de cada Município
participante do(s)
Programa(s) a ser recebido
por servidor municipal
responsável pelo
recebimento. PNEUS:
mínimo 295/80 R22.5 de
uso misto. CAPACIDADE:
Peso bruto total (PBT)
homologado de 23.000 kg,
ADESIVO ESPECÍFICO DE
CADA PROGRAMA. 

TOTAL 1.259.000,00

R$ 1.259.000,00 (Um Milhão, Duzentos e Cinqüenta e Nove Mil Reais).

 

Nova Laranjeiras/PR, 01 de outubro de 2025.

...............................................
FABIO ROBERTO DOS SANTOS

Prefeito Municipal

...............................................
Assinatura  do Re sponsá ve l
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 Município de Nova Laranjeiras
          Estado do Paraná

                                           CNPJ 95.587.648/0001-12
                  Rua Rio Grande do Sul, 2122 - Centro - CEP 85.350-000
                                              Fone: (42) 3637-1148

 Processo inexigibilidade
Nr.: 16/2025

 Processo Adm.: 224/2025
 Data do Processo: 29/09/2025

TERMO DE RATIFICAÇÃO E ADJUDICAÇÃO DE PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE

O(a) responsável desta entidade, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela legislação em vigor,
especialmente pela Lei 14133/21 e alterações posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela
Comissão de Licitações e parecer jurídico, resolve:

01 - Ratificar e Adjudicar o presente Processo nestes termos:

a)  Nr. Processo 224/2025
b) Nr. Licitação 16/2025
c)  Modalidade Processo inexigibilidade
d)  Data de Homologação 01/10/2025
e) Objeto da Licitação AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS RODOVIÁRIOS (01)

MOTONIVELADORA NOVA, ZERO HORA, MARCA CATERPILLAR,
MODELO 140GC, CONFORME ADESÃO À ATA DE REGISTRO DE
PREÇOS Nº 011/2025 - PREGÃO ELETRÔNICO Nº 015/2025,
GERENCIADA PELO CIRAU - CONSÓRCIO PÚBLICO INTERMUNICIPAL
DA REGIÃO DO ALTO URUGUAI, CONFORME CONVÊNIO Nº 346/2025,
CELEBRADO ENTRE O MUNICÍPIO DE NOVA LARANJEIRAS E A
SECRETARIA DE ESTADO DA AGRICULTURA E DO ABASTECIMENTO -
SEAB

Empresa(s) vencedora(s): 

PARANÁ EQUIPAMENTOS S/A
CNPJ 76.527.951/0012-38
FELIPE ZAIDAN MALUF, QD 04 LOTE10 SALA 0 Piracicaba-SP
CEP 13422-190

PARANÁ EQUIPAMENTOS S/A
Lote Item Produto/Serviço Marca Modelo Un Quant Preço Preço total

1 1 MOTONIVELADOR
A Última série,
nova, zero hora,
admissível
fabricação segundo
semestre de 2024
ou superior,
potência efetiva
líquida (máxima em
HP) mínima de 140
HP, motor diesel
que atenda ao
controle de
poluentes
(CONAMA,
PROCONVE, MAR
III), Peso
operacional de
14.000 kg a 17.550
kg, número de
marcha 6 (seis) a
frente e 3 (três) a

CATERPILLA
R

140GC UN 1,00 1.093.000,0
0

1.093.000,00

ré; sistema de
acoplamento
conversor de
torque ou
transmissão direta,
transmissão tipo
PowerShift,
sistema hidráulico
bomba do tipo
pistão fluxo
variável, lâmina
com largura/altura
mínimas 3.650
mm/610mm,
tombamento e
deslocamento da
lâmina hidráulico,
sistema elétrico de
24 V, raio de giro
mínimo de
7.200mm, direção
hidrostática,
manobrabilidade
articulada, raio de
giro 360º, ângulo
máximo de talude
de 90º, ripper
traseiro com 05
(cinco) dentes
grandes. PNEUS
traseiros e
dianteiros 14x24
G2/L2 cabine
fechada com ar
condicionado de
fábrica e
certificação
ROPS/FOPS,
rastreador via
satélite de fábrica.
GARANTIA:
mínimo de 12
(doze) meses, e
todas as
REVISÕES de
manutenção
preventiva, logística
e insumos, às
expensas da
CONTRATADA
durante o período
de garantia ou
2.000 horas.
ENTREGA: tanque
cheio, capacidade
mínima de 280
litros, sendo a
CONTRATADA
responsável por
todas as despesas,
por danos e ou
avarias do bem até
a efetiva entrega na
sede de cada
Município
participante do(s)

Programa(s), a ser
recebido por
servidor municipal
responsável pelo
recebimento.
TREINAMENTO:
sim, entrega
técnica e
treinamento a ser
realizada pelo
fornecedor, com
fornecimento de
certificado.
ADESIVO
ESPECÍFICO DE
CADA
PROGRAMA. 

TOTAL 1.093.000,00

R$ 1.093.000,00 (Um Milhão e Noventa e Três Mil Reais).

 

Nova Laranjeiras/PR, 01 de outubro de 2025.

...............................................
FABIO ROBERTO DOS SANTOS

Prefeito Municipal

...............................................
Assinatura  do Re sponsá ve l

Prefeitura Municipal de Virmond 
Estado do Paraná 

CNPJ n.º 95.587.622/0001-74 
Av. XV de Novembro, 608, Centro, Fone/Fax: (42) 3618 1122, Cep. 85.390-000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                     CONCORRÊ NCIA  N . º  0 2/ 202 5-PM V         P Á G . 1  

LICITAÇÃO MODALIDADE CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA N.º 2/2025-PMV 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA DE ENGENHARIA ESPECIALIZADA NA URBANIZAÇÃO E IMPLANTAÇÃO 
DE PARQUE URBANO, CONFORME CONVÊNIO Nº 234/2025 - SECID. 
 

RESULTADO DE HABILITAÇÃO E CLASSIFICAÇÃO 
 
Torna-se público o resultado da licitação em epígrafe, cuja classificação dá-se pela apresentação EMPREITADA 
POR PREÇO GLOBAL, do tipo MENOR PREÇO, da seguinte forma: 
 
1ª  classificada 
BMB CONSTRUTORA LTDA - EPP, inscrita no CNPJ n.º 02.687.760/0001-44 vencedora do Lote 01, com valor 
global de R$ 838.800,73 (oitocentos e trinta e oito mil, oitocentos reais e setenta e três centavos), conforme 
abaixo: 
 
LOTE 01 
ITEM PRODUTO/SERVIÇO QUANTIDADE V. GLOBAL (R$) 

1 

URBANIZAÇÃO E IMPLANTAÇÃO DE PARQUE URBANO,  
CONTENDO: CALÇADAS; ESTACIONAMENTO; ÁREA GRAMADA; 
ILUMINAÇÃO; SANITÁRIOS MASCULINO E FEMININO; 
QUIOSQUES; E MOBILIÁRIO URBANO DIVERSO 
ÁREA URBANIZADA: 15.311,80 M². 
PRAZO DE EXECUÇÃO: 360 (TREZENTOS E SESSENTA) DIAS 
LOCAL: VIA MARGINAL BR-277, ESQUINA RUA GENERAL OSÓRIO – 
SEDE MUNICÍPIO DE VIRMOND - PR  
CONTENDO: CALÇADAS; ESTACIONAMENTO; ÁREA GRAMADA; 
ILUMINAÇÃO; SANITÁRIOS MASCULINO E FEMININO; 
QUIOSQUES; E MOBILIÁRIO URBANO DIVERSO. 
COMPREENDENDO: SERVIÇOS PRELIMINARES E ADMINISTRAÇÃO 
DA OBRA; MOVIMENTO DE TERRA, DRENAGEM E ÁGUAS 
PLUVIAIS; FUNDAÇÕES; ESTRUTURAS; ALVENARIAS, DIVISÓRIAS E 
FECHAMENTOS; COBERTURA; ESQUADRIAS, ACESSÓRIOS, VIDROS 
E ESPELHOS; INSTALAÇÕES ELÉTRICAS E SISTEMAS DE PROTEÇÃO; 
INSTALAÇÕES HIDROSSANITÁRIAS E APARELHOS; 
REVESTIMENTOS, IMPERMEABILIZAÇÕES, PINTURAS E 
ARGAMASSAS; PAVIMENTAÇÃO, PAISAGISMO E EQUIPAMENTOS 
EXTERNOS; DEMAIS ITENS E ESPECIFICAÇÕES CONSTANTES EM 
PROJETO  

1,00 838.800,73 

 
 
 
 
 

Virmond - PR, trinta dias de setembro de 2025. 
 
 
 
 
 
 

Marcio Vasiak 
Agente de Contratação 

 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE VIRMOND 
Estado do Paraná 

Av. XV de Novembro, 608 - Centro - CEP 85390-000 
CNPJ: 95.587.622/0001-74 - Fone: (42)  3618-1122    

http://www.virmond.pr.gov.br 
==================GABINETE DO PREFEITO=================== 

 
DECRETO N.º 240/2025 

 
 

O Prefeito do Município de Virmond, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais. 
 

RESOLVE 
 
 

Artigo 1.º - EXONERAR a partir de 01/10/2025 o (a) servidor (a) abaixo relacionado de 
seu respectivo Cargo: 
 

NOME CPF CARGO 

 
ELIANE KLACZIK 

 
043.668.019-06 

CONSELHEIRA 
TUTELAR  

 
 
Artigo 2.º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 
               Gabinete do Prefeito Municipal de Virmond, em 01 de Outubro de 2025. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FERNANDO MIERZVA 
Prefeito Municipal 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE VIRMOND 
Estado do Paraná 

Av. XV de Novembro, 608 - Centro - CEP 85390-000 
CNPJ: 95.587.622/0001-74 - Fone: (42)  3618-1122 

http://www.virmond.pr.gov.br 
 

==================GABINETE DO PREFEITO================== 

PORTARIA 086/2025 

 

O Prefeito do Município de Virmond, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais. 
 

RESOLVE 
 

Artigo 1.º - Atender o requerimento feito pelo(a) Conselheiro(a) Amilson Orzechovski 
portador(a) do RG 4.430.996-3 e inscrito no CPF 620.332.399-34, para retornar 
antecipadamente de sua LICENÇA SEM VENCIMENTOS DE 90 DIAS a qual tem o 
prazo final de 18 de Outubro de 2025.  
                    Seu retorno se dará no dia 01 de Outubro de 2025, conforme solicitado. 
 
 
 
 Gabinete do Prefeito Municipal de Virmond, em 01 de Outubro de 2025. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FERNANDO MIERZVA 
Prefeito Municipal 
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REPUBLICADA POR INCORREÇÃO 
 

PORTARIA Nº 101/2025 
DATA: 01/09/2025 

 
 

Súmula: Concede  Licença  a  servidora     
que abaixo menciona.  

     
      
 O Prefeito  Municipal  de  Espigão  Alto  do  Iguaçu, Estado do Paraná, no 
uso de suas atribuições que lhe são conferidas por lei em especial a Lei 
nº.608/2013 de 06/11/2013 e  Lei nº. 775/2018, em seu Art. 1º, §3º.  
 

R E S O L V E: 
 
 Art. 1º. – Conceder Licença Especial de 03 (três) meses a servidora abaixo 
relacionada: 
 

SERVIDORA PERÍODO AQUISITIVO 
8431 – ROSIANE DE AGUIAR MONTEIRO 06/11/2018 a 05/11/2023 
 
 Art. 2º. - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
produzindo seus efeitos a partir desta data. 
 
 Art. 3º. - Revogam-se as disposições em contrário. 
 
 
 GABINETE DO PREFEITO MUNICIPA, EM 01 DE SETEMBRO DE 
2025. 
       
 
 
 

AGENOR BERTONCELO 
              Prefeito Municipal    

 1 

EXTRATO DO CONTRATO Nº 140/2025-PMEAI 
 
CONTRATANTE: Município de Espigão Alto do Iguaçu, Estado do Paraná, inscrito no 
CGC/MF nº 01.612.634/0001-68, com sede à Rua Avenida Brasília, nº 551, Centro, 
CEP 85465-000, e 
 
CONTRATADA: MZ BRASIL INDÚSTRIA DE MÁQUINAS LTDA - EPP, pessoa 
jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o nº 11.089.285/0001-03, com 
sede na Rua Carajás, nº 1704, Bairro Santa Cruz, CEP 85806-250, Município de 
Cascavel, Estado do Paraná. 
 
OBJETO: Contratação de empresa para o fornecimento de 01 (um) triciclo automotor 
para pintura de sinalização viária, com recursos do Convênio nº 465/2025 da Secretaria 
de Estado das Cidades - SECID, através da Secretaria Municipal de Obras e 
Desenvolvimento Urbano de Espigão Alto do Iguaçu, Estado do Paraná.  
 
VALOR:   R$ 278.500,00 (duzentos e setenta e oito mil e quinhentos reais).  
  
PRAZO DE EXECUÇÃO: 60 (sessenta) dias. 
 
PRAZO DE VIGÊNCIA: 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias. 
 
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 01 de outubro de 2025. 
 
FORO: Comarca de Quedas do Iguaçu, Estado do Paraná. 
 
Espigão Alto do Iguaçu/PR, 01 de outubro de 2025. 

  

  

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGÃO ALTO DO IGUAÇU 
AVISO DE LICITAÇÃO 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 069/2025/PMEAI 
EXCLUSIVO PARA ME/EPP/MEI 

C/ EXCLUSIVIDADE DE CONTRATAÇÃO REGIONAL 
OBJETO: Contratação de empresa para o fornecimento de materiais a serem 
utilizados pela Farmácia Básica Municipal, com recursos do IOAF, através da 
Secretaria Municipal de Saúde de Espigão Alto do Iguaçu, Estado do Paraná, em 
conformidade com as quantidades e especificações constantes no Termo de 
Referência - Anexo I deste Edital. 

As propostas serão recebidas até às 08:00 horas do dia 20/10/2025. 
Autorização: Agenor Bertoncelo – Prefeito Municipal. 

Informações sobre o pregão: O edital poderá ser obtido na página eletrônica da 
Bolsa Nacional de Compras - BNC, disponibilizado no site www.bnc.org.br, no 
www.espigaoaltodoiguacu.pr.gov.br, no PNCP ou na Comissão de Licitações, 
localizada no Edifício Sede da Prefeitura Municipal de Espigão Alto do Iguaçu, 
sito a Avenida Brasília, nº 551, fone: (46) 3194-0022. 

Espigão Alto do Iguaçu, 01 de outubro de 2025. 
ARMELINDO FLÁVIO DREHER 

Secretário de Administração 
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5 IDENTIFICAÇÃO DO MUNICÍPIO 
 
População: 4.797 habitantes (Censo IBGE/2022); 

Extensão Territorial: 326,440 Km²; 

Densidade demográfica: 14,3 habitantes por km² no território do município; 

Altitude: 618 m; 

Coordenadas geográficas: Latitude: 25° 25' 54'' Sul, Longitude: 52° 49' 44'' Oeste; 

Região: Centro-Sul Paranaense, Microrregião Guarapuava; 

Endereço da Secretaria Municipal de Saúde: Rua Buenos Aires nº 403 - Centro; 

CEP: 85.465-000; 

Telefone: (46) 3553 - 1467; 

E-mail: smsespigao@gmail.com; saude@espigaoaltodoiguacu.pr.gov.br;  

Site: www.espigaoaltodoiguacu.pr.gov.br 

 
5.1 DIVISÃO TERRITORIAL 
 

O Município de Espigão Alto do Iguaçu possui 23 (vinte e três) localidades, sendo elas: 

Comunidades: Calamancio, Faxinal do Céu, Vorá, Mato Queimado, Linha catarinense, Linha 

Chiossi, Boa Esperança, Três Passos, Agua do meio, Linha Matias, Rio Saudade, Bom Princípio, 

Monte Castelo, Linha Furman, Santo Antônio, Erval Bonito, Santo Izidoro, Distrito Boa Vista, 

Aldeia Indígena Pinhal, Núcleo Universal dos Paraguaios,  Assentamento Bracatinga, Recanto 

Feliz e bairro Vila Rica. Além destas localidades possuímos ainda, 01 assentamento e duas 

invasões, uma na área urbana e outra na área rural. 
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6 APRESENTAÇÃO 
 

O Plano Municipal de Saúde 2025 a 2028 de Espigão alto do Iguaçu estabelece as 

diretrizes, os objetivos e o conjunto de metas a serem alcançadas na área da saúde para os 

próximos quatro anos. O documento foi elaborado a partir de um amplo diagnóstico situacional, 

em um processo de planejamento ascendente, envolvendo várias etapas e níveis de gestão, 

destacando a participação da população, representada pelos Conselheiros Locais de Saúde e 

membros do Conselho Municipal de Saúde. Através das metas pactuadas, traduzimos o anseio e 

as necessidades da população em diretrizes, objetivos e ações a serem desenvolvidas, com a 

perspectiva de melhoria na atenção integral à saúde, em consonância com as diretrizes do Sistema 

Único de Saúde.  

Desta forma o Plano Municipal de Saúde 2025 a 2028 expressa o compromisso da gestão 

com a implementação e o fortalecimento do SUS municipal em busca da universalidade, da 

equidade e integralidade, objetivando a melhoria da atenção à saúde e da qualidade de vida da 

população.  

Mais do que um documento legal, este Plano é um instrumento padrão para nortear as 

discussões nos trabalhos intersetoriais e interdisciplinares da Secretaria Municipal de Saúde, 

Conselho Municipal de Saúde e Conferência Municipal de Saúde. As prioridades de atuação 

traçadas neste Plano são resultados de um trabalho desenvolvido de forma transparente, 

participativa e democrática, com todos os setores da Secretaria Municipal de Saúde. A 

diversidade dos profissionais envolvidos na elaboração do Plano Municipal de Saúde possibilitou 

atingir as principais demandas de saúde da população, com a descrição dos problemas, objetivos, 

diretrizes principais e as metas estabelecidas. 

Nosso desejo é que este documento favoreça a todos que participam do Sistema 

Municipal de Saúde, permitindo com seu acesso, alcançar a determinação, incentivo, discussão e  

cumprimento das metas aqui estabelecidas, com vistas à melhoria da qualidade de vida da 

população de Espigão Alto do Iguaçu. 
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7 INTRODUÇÃO 
 
Na elaboração e formalização do Plano Municipal de Saúde foram considerados: 

As diretrizes legais do SUS, de âmbito nacional, que são previstas na Constituição Federal - Lei 

Federal n.º 8080/90, como a universalidade, a integralidade das ações de saúde, a 

descentralização com ênfase na municipalização, a regionalização e hierarquização da rede de 

saúde, a participação da comunidade, entre outras; 

A Emenda Constitucional n.º 29/00, que fixa gastos mínimos das esferas de governo com a 

saúde; 

As normas emanadas do Ministério da Saúde, gestor nacional do SUS, que tem entre suas 

atribuições legais, funções que limitam e têm reflexos sobre a política municipal de saúde, como 

a fixação de teto financeiro federal do SUS para cada Município, a criação de normas e 

protocolos técnicos e de habilitação de serviços para determinadas áreas de atendimento, as 

prioridades programáticas nacionais, como a diabetes, a hipertensão, o controle de endemias e 

epidemias, etc.; 

As instâncias de participação da comunidade, como o Conselho Municipal de Saúde; 

O Colegiado de Gestão Regional, com função definida no sistema, fortalecendo a regionalização 

solidária e colaborando no estabelecimento de políticas regionais de saúde. 

As responsabilidades assumidas pelo Município na adesão do Pacto pela Saúde, em seus eixos 

nos Pactos pela Vida, em Defesa do SUS e de Gestão do SUS. 

A pactuação de indicadores de saúde junto às esferas federal e estadual; 

O Plano Plurianual 2025 a 2028; 

A fixação do Orçamento pelo Poder Legislativo, que estabelece as linhas gerais e os limites de 

financiamento do setor saúde pelo Governo Municipal; 

O planejamento, a administração e as prioridades políticas do Governo Municipal, que envolvem 

todas as secretarias e órgãos do município e as limitações decorrentes da arrecadação, isto é, dos 

recursos efetivamente disponíveis; 
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As considerações técnicas, administrativas e políticas da Secretaria Municipal de Saúde/Fundo 

Municipal de Saúde de Espigão Alto do Iguaçu, que procura equacionar suas responsabilidades 

de gestão, com a capacidade instalada dos serviços próprios, o perfil epidemiológico, os 

instrumentos programáticos. 

Este é um governo comprometido com a construção de uma sociedade igualitária, justa e 

democrática para que a maioria da população possa se beneficiar das melhorias advindas do 

desenvolvimento econômico e social. Estabelece como prioridade as pessoas em sua ação política 

e social, ampliando e qualificando os atendimentos de saúde, educação e trabalhando para 

melhorar os indicadores sociais e de qualidade de vida, serviços próprios, o perfil 

epidemiológico, os instrumentos programáticos. 

No setor saúde o governo se traduz na efetivação do Sistema Único de Saúde com 

ampliação do acesso e da qualidade da atenção à saúde, a humanização da atenção, o resgate da 

dimensão cuidadora da saúde, a reestruturação do modelo assistencial, a valorização dos 

trabalhadores da saúde, enfim, um projeto em defesa da vida dos cidadãos. 

O duplo desafio de preservar as conquistas e aprofundar os avanços não é somente uma 

opção da Administração Municipal, mas, sobretudo uma escolha da sociedade. Para isso se faz 

necessário somar ideias e ideais, oportunidades e competências, conhecimento e sabedoria. É 

assumir, discutir, descobrir o que une a sociedade e definir um conjunto de acordos claros e 

viáveis. É ampliar as potencialidades do presente e projetar investimentos para o futuro, 

desenvolver sem devastar e aumentar a qualidade de vida da população, no sentido de dar-lhes 

condições necessárias para contribuir e estar inserida no caminho dessas soluções.  
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8 CONDIÇÕES GEOGRÁFICAS, DEMOGRÁFICAS E SÓCIO-ECONÔMICAS 
 
8.1 BREVE HISTÓRICO 
 
 

Com a revolução em 1894, comandada pelo ″Juca Tigre″ assim conhecido em nossa 

região, derivou várias situações e nomes de determinadas regiões que ainda se encontram vivas 

não só nas lembranças, mas também na atualidade, como: Rio União onde às duas tropas se 

uniram; Rio Despedida onde as tropas se despediram; Rio do Tigre onde as tropas se encontraram 

e mataram tigres. Prosseguindo a marcha, avistaram uma bela vista, lugar alto onde denominaram 

de Boa Vista; dando continuidade a marcha avistaram um local onde a visão alcançava uma vasta 

região denominando a mesma de Espigão Alto, que com a emancipação política passou a 

denominar-se Espigão Alto do Iguaçu. 

Criado pela Lei Estadual n.º 10737 de 18.04.94, e instalado em 01/01/1997, 

desmembrando-se de Quedas do Iguaçu é um dos mais novos Municípios do Estado do Paraná. 

O município de Espigão Alto do Iguaçu localiza-se na Região Centro Sul do Paraná, no 

terceiro planalto paranaense. Fazendo limite com os municípios de Guaraniaçu, Nova 

Laranjeiras, Rio Bonito do Iguaçu, e Quedas do Iguaçu. Os mais antigos e originais habitantes 

conheciam tudo o que a mata tinha a oferecer e viviam na mais perfeita harmonia com a natureza 

durante milhares de anos. Habitado por indígenas que pertenciam em sua maioria à tradição 

Guarani. 

Colonizados por imigrantes vindos dos Estados do Rio Grande do Sul e Santa Catarina no 

período que compreende 1940 a 1950, teve crescimento devido aos Ciclos da Madeira e 

Suinocultura. Emancipado em 1994, teve seu desenvolvimento baseado na agricultura e 

agropecuária, setores estes que, ainda, nos dias de hoje, movimentam a economia local.  

 
8.2 FORMAÇÃO ADMINISTRATIVA, LOCALIZAÇÃO E INSERÇÃO 
 
Distrito criado com a denominação de Espigão Alto, pela lei municipal nº 19, de 31-12-1953, 

subordinado ao município de Laranjeiras do Sul. Em divisão territorial datada de 1/07/1960,  



4A QUINTA-FEIRA 02.10.2025 EDIÇÃO 4731PUBLICAÇÃO  OFICIAL
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o distrito de Espigão Alto, figura no município de Laranjeiras do Sul. 

Assim permanecendo em divisão territorial datada de 31/12/1963. Pela lei estadual nº 

5668, de 18/10/1967, o distrito de Espigão alto, foi transferido do município de Laranjeiras do 

Sul, para constituir o novo município de Campo Mourão. Em divisão territorial datada de 

31/12/1968, o distrito de Espigão Alto, figura no município de Campo Novo. Pela lei Estadual nº 

6126, de 14/07/1970, o município de Campo Novo tomou a denominação de Quedas do Iguaçu. 

Em divisão territorial datada de 31/12/1971, o distrito de Espigão Alto, figura no 

município Quedas do Iguaçu (ex-Campo Novo). Assim permanecendo em divisão territorial 

datada de 1993. 

Elevado à categoria de município com a denominação de Espigão Alto do Iguaçu, pela lei 

estadual nº 10737, de 18/04/1994, desmembrado de Quedas do Iguaçu. Sede no atual distrito de 

Espigão Alto do Iguaçu (ex- Espigão Alto). Constituído do distrito sede. Instalado em 

01/01/1997. Em divisão territorial datada de 2001, o município é constituído do distrito sede. 

Assim permanecendo em divisão territorial datada de 2007. Transferência distrital. Pela 

lei estadual nº 5668, de 18/10/1967, transfere o distrito de Espigão alto do município de 

Laranjeiras do Sul para Campo Mourão. 

Alteração toponímica distrital, Espigão alto para Espigão Alto do Iguaçu, alterado pela lei 

estadual nº 10737, de 18/04/1994. 

Localiza-se a 419,40 Km da Capital do Estado de Paraná, na região Sudoeste do Estado, o 

município é cortado por uma PR 473, considerada importante meio de locomoção utilizada como 

via expressa para transporte dentro do município. A atividade econômica predominante é na área 

de agropecuária.  

O Município de Espigão Alto do Iguaçu assumiu a municipalização em 1997, já na gestão 

plena de sistema, herdando um modelo de atenção baseado no Pronto Atendimento. Nos últimos 

anos foram realizadas mudanças adequando a unidade de pronto atendimento ao parâmetro 

nacional de necessidade de serviço de atendimento de urgência no município.  
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O perfil demográfico do município, assim como do Estado e da Região, segue a tendência 

nacional de crescimento da população com mais de 60 anos, que corresponde a 19% da 

população geral, representando 790 habitantes aproximadamente. Isso aponta a necessidade da 

organização da rede de saúde com políticas públicas voltadas ao idoso, abrangendo a prevenção, 

assistência, reabilitação e a promoção do envelhecimento ativo, bem como, na capacitação dos 

seus cuidadores e profissionais de saúde.  

No tocante às crianças, o perfil demográfico aponta a diminuição desta faixa etária, uma 

vez que houve a diminuição do número de filhos por família.  

Entretanto houve um aumento considerável de gestantes adolescente. Ressalta-se ainda 

que a capacitação dos profissionais deva ser permanente de maneira a fomentar a clínica básica, 

ações de puericultura, estimulando a vinculação no serviço ambulatorial em detrimento a 

urgência e emergência. Ressalta-se ainda o fortalecimento das estratégias intersetoriais como a 

Saúde na Escola, que desenvolve diversas ações com os alunos matriculados.  

 

9 INDICADORES SÓCIO-ECONÔMICO 
 
9.1 ÍNDICE DE DESENVOLVIMENTO HUMANO– IDH 
 

O município de Espigão Alto do Iguaçu ocupa a 376º posição entre os 399 municípios 

do estado do Paraná, com IDH de 0,636 (IDHM 2010). 

 
9.2 RENDA  
 

No aspecto econômico, a principal fonte de renda do município é a agricultura, com 

destaque na produção de soja, milho, feijão, trigo, pecuária, avicultura, suinocultura e produção 

têxtil. 
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9.3 ESGOTO 
 

Baseado em fossa negra. O único tratamento é a utilização de caixas sépticas em 

algumas residências. 

 

9.4 RESÍDUO 
 
 

O resíduo municipal urbano tem seu destino correto, seguindo o plano de resíduos com 

empresa contratada para coleta e destino correto. O resíduo reciclável é coletado e encaminhado 

para reciclagem. 

E o resíduo proveniente do Centro Municipal de Saúde e das UBS é acondicionado em 

recipientes adequados e destinado para empresa terceirizada.  

 

9.5 ÁGUA 
 

 
Toda a zona urbana recebe água tratada fornecida pela SANEPAR. Na zona rural 

existem poços artesianos nas principais comunidades. 

 
9.6 EDUCAÇÃO 
 

 
A educação é uma das áreas mais essenciais para o desenvolvimento de uma sociedade. 

O município possui uma creche municipal que atende 64 crianças, a rede municipal de ensino é 

composta por 04 escolas que atendem aproximadamente 458 alunos, além de 04 escolas estaduais 

que atendem 597 alunos. Contamos ainda com uma biblioteca municipal, e uma casa da cultura. 

A educação não se dá apenas através dos conteúdos, mas também as estruturas, as formas 

de organização, os relacionamentos, são fatores educativos. Cabe salientar que dados 

quantitativos e qualitativos sobre abastecimento de água, energia elétrica e destinação de resíduos 

devem ser considerados na construção de propostas pedagógicas em educação ambiental. 

Quanto ao abastecimento de energia elétrica, na totalidade das escolas do município, se dá 

através da rede pública. Da mesma forma ocorre no abastecimento de água, existindo situações 
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diferenciadas em 

três escolas municipais e duas estaduais onde recebem água de poços artesianos. Atualmente o 

município está com 27,17% da população inserida na rede de ensino. 

 

10 PERFIL DE MORBIMORTALIDADE 
 
 

Entre os fatores que contribuem para o processo de transição demográfica, estão a queda 

nas taxas de fecundidade e natalidade e um progressivo aumento na proporção de idosos, 

favorecendo o aumento das doenças crônico-degenerativas (doenças cardiovasculares, câncer, 

diabetes, doenças respiratórias); a transição nutricional, com diminuição expressiva da 

desnutrição e aumento do número de pessoas com excesso de peso (sobrepeso e obesidade). 

Somam-se a isso o aumento dos traumas decorrentes das causas externas (violências, acidentes e 

envenenamentos).  

A série histórica de mortalidade por Doenças Não Transmissíveis mostra uma tendência 

com baixo grau de variabilidade para mais ou para menos, ao longo dos anos. Taxas elevadas de 

mortalidade por Doenças Crônicas Não Transmissíveis são decorrentes da maior incidência 

destas doenças na população, que está associada à frequência de fatores de risco, como: 

hipertensão, obesidade, hipercolesterolêmica, diabetes - associadas, inclusive, a hábitos 

alimentares inadequados, tabagismo, sedentarismo e estresse.  

 
10.1 PERFIL DE MORBIDADES 
 
 

As principais causas de internações, segundo os Capítulos do Código Internacional de 

Doenças (CID 10) em ordem decrescente foram:  

 

Tabela 1. Internação Hospitalar por Capítulo CID-10 e grupo de causas, distribuídos pelo maior 

número de internações, residentes Espigão Alto do Iguaçu, 2020. 
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Capítulos do Código 
Internacional deDoenças 

Quantidade 
de 

internações 

Porcentagem do total de 
internações 

 

Cap. XV – Gravidez parto e 

puerpério 
58 

21,96%  

Cap. II – Neoplasias 

(tumores) 
33 

12,5%  

Cap. XIX – Lesões, 

envenenamento e algumas 

outras consequências de 

causas externas 

33 

 

12,5% 

 

Cap. IX – Doenças do 

aparelho circulatório 
28 

10,60%  

Cap. XI – Doenças do 

aparelho digestivo 
26 

9,84%  

Cap. I – Algumas doenças 

infecciosas e parasitárias 
16 

6,06%  

Fonte: TABNET-Datasus, 2020. 

 

Estes 06 grupos de causas foram responsáveis por 73,46% das internações em 2020. 

Gravidez parto e puerpério estão na primeira posição, com predominância das faixas etárias de 15 

a 34 anos. Esse percentual nas internações hospitalares é esperado, pois se refere ao período em 

torno do parto de mulheres em idade fértil. As Doenças de Cap. II – Neoplasias (tumores) são a 

2ª causa de internação com maior incidência entre 40 a 44 anos e 65 a 69 anos. Na terceira 

posição ficou Cap. XIX – Lesões, envenenamento e algumas outras consequências de causas 

externas, que possui internações e quase todas as faixas etárias, assim como as internações por 

Cap. XI – Doenças do aparelho digestivo. Já as Doenças do aparelho circulatório Cap. IX tem 

maior incidência a partir dos 40 anos. Tivemos também internações por Cap. I – Algumas 
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doenças 

infecciosas e parasitárias, que ficaram na 6ª posição, levando em consideração a pandemia da 

COVID-19. 

A avaliação das situações encontradas aponta para necessidade do fortalecimento das 

Redes de Atenção com a integração das ações desenvolvidas nos ESF, Unidades Especializadas, 

serviços conveniados e no município.  

Os agravos e as condições crônicas prevalentes se apresentam como os grandes desafios 

para os setores públicos e privados de saúde, por isso a necessidade de uma equipe 

multidisciplinar. 
 
10.2 PERFIL DE MORTALIDADES 
 
 

A análise da mortalidade segundo a idade do óbito evidencia bom padrão de qualidade de 

vida e saúde no ano de 2024, que embora os dados não estejam 100% finalizados, 73,68% dos 

óbitos ocorrem acima dos 60 anos de idade.  

Considerando as causas de óbitos, segundo os capítulos do Código Internacional de 

Doenças (CID 10), ao longo dos últimos anos as principais causas de mortalidade de residentes 

no município foram às doenças do aparelho circulatório, seguido das doenças respiratórias, 

Neoplasias e as causas externas. Do total de óbitos de residentes no município no ano de 2020, e 

considerando todas as faixas etárias, as cinco causas de óbito foram em ordem decrescente:  

 

Doenças do aparelho circulatório, (34,21%), Causas externas de morbidade e mortalidade 

(18,42%), Neoplasias (13,15%), Doenças do aparelho respiratório (13,15%), Doenças endócrinas 

nutricionais e metabólicas (5,26%). Estes cinco grupos de causas correspondem por 84,19% dos 

óbitos do Município. No ano de 2020, as doenças do aparelho Circulatório tiveram alta incidência 

na causa de morte da população. Este indicador aponta para a necessidade de melhoria na 

qualificação da informação para o subsidio de ações de promoção, prevenção e assistência.  

 
Tabela 2. Causa de mortalidade por capitulo CID 10, de residentes Espigão Alto do Iguaçu, 2021 
a 2023.  
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Causa de mortalidade por 
capitulo CID 10 

Ano 
2021 2022 2023 

 
IX. Doenças do aparelho 
circulatório 

18 9 13 

 
II. Neoplasias (tumores) 3 8 5 

 
X. Doenças do aparelho 
respiratório 

7 6 5 

 
XX. Causas externas de 
morbidade e mortalidade 

6 7 7 

 
IV Doenças endócrinas 
nutricionais e metabólicas 

2 3 2 

 
XI. Doenças do aparelho 
digestivo 

1 2 1 

Fonte: Sistema de Informação de Mortalidade_TABNET/SIM  
 

A taxa de mortalidade infantil é obtida por meio do número de crianças que morrem antes 

de completar 1 ano, a cada mil nascidas vivas. Esse dado é um aspecto de fundamental 

importância para avaliar a qualidade de vida, pois, por meio dele, é possível obter informações 

sobre a eficácia dos serviços públicos, tais como: saneamento básico, sistema de saúde, 

disponibilidade de remédios e vacinas, acompanhamento médico, educação, maternidade, 

alimentação adequada. Entre os menores de um ano a principal causa de óbito são as afecções 

originadas no período perinatal. 

 

11 PERFIL DE NASCIMENTOS 
 

A taxa de cesárea ainda é alta e é um indicador termômetro do IDSUS. Este é indicador 

aponta para a necessidade de melhoria e qualidade na política de saúde da mulher como a 

garantia de acesso e adesão das mulheres ao pré-natal de qualidade e ações de política pública e 
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privada no 

campo da saúde da mulher e da criança incluindo pactuações com os hospitais, Universidades e 

outros. 

Dentre as políticas municipais de saúde da criança o incentivo ao aleitamento materno, é 

uma das estratégias de relevância na prevenção de agravos na saúde do neonato. Vários estudos 

demonstraram que o aleitamento materno na primeira hora de vida apresentou redução na taxa de 

mortalidade neonatal. Durante esse período sensível, o efeito protetor do aleitamento materno 

fornecido no colostro pode estar relacionado a vários mecanismos, que incluem a colonização 

intestinal por bactérias específicas encontradas no leite materno e à capacidade de o leite materno 

produzir fatores imunológicos bioativos adequados para o recém-nascido. Outra estratégia são os 

grupos de puericultura e aleitamento materno, o acompanhamento de nascidos vivos com baixo  

 

peso ao nascer por meio das equipes de saúde da Unidade Básica e de Estratégia de Saúde da 

Família. Outra política de saúde relevante para a melhoria deste indicador é a imunização, a 

cobertura vacinal em menores de 01 ano no município alcançou mais de 100% 

A equipe de imunização vem trabalhando para superar os desafios para melhoria da 

cobertura vacinal, com ações como o ampliar e facilitar o acesso as Unidades de Saúde e o 

vínculo com o profissional da sala de vacinação. Desenvolver ações em conjunto com as equipes  

Emulti, com as equipes do Programa Saúde na Escola (PSE) e com outros parceiros potenciais. 

No ano de 2024, tivemos 57 Nascimentos. 

 

12 POPULAÇÃO DO MUNICÍPIO DE ESPIGÃO ALTO DO IGUAÇU- 2022 
 

População, segundo Senso de 2022 (Fonte: TCU) 4.767 habitantes. 

 
12.1 POPULAÇÃO POR REGIÃO 

 
População do Ultimo Censo (Censo 

2010) Qte % 

Rural 3031 64.8 
Urbana 1646 35.2 
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FONTE: IBGE - 
Censo Demográfico  
 
12.2 POPULAÇÃO POR ETNIA 

 
População do Ultimo Censo (Censo 

2010) Qte % 

Branca 2902 62,04 
Preta 146 3,12 

Amarela 23 0,49 
Parda 1330 28,44 

Indígena 276 5,91 
FONTE: IBGE - Censo Demográfico  
 
 
 
 
12.3 POPULAÇÃO POR SEXO E FAIXA ETÁRIA POPULAÇÃO 

 
Faixa Etária Homem Mulher 

0-4 178 190 
5-9 198               171 

10-14 189 196 
15-19 185 163 
20-29 317 310 
30-39 306 317 
40-49 295 280 
50-59 333 315 
60-69 257 217 
70-79 151 151 
80-94 50 46 

 
13 ESTRUTURA–CAPACIDADE INSTALADA, EQUIPAMENTOS E 

ASSISTÊNCIA 
 
13.1 EQUIPAMENTOS PÚBLICOS E PRIVADOS 

 
DESCRIÇÃO PÚBLICO PRIVADO Total 

Centro de Saúde 1  1 
Unidade Básica de Saúde  2  2 

Farmácia 1 2 3 
Unidade de Vigilância em 1  1 
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Saúde 
Laboratório  1 1 

Secretária de Saúde 1  1 
Academia  1 1 2 

Clinica de fisioterapia 1 0 1 
 
 
 
 
13.2 REDE HOSPITALAR 
 
 

O Município de Espigão Alto do Iguaçu não possui hospital, entretanto possui 27 AIH 

(Autorização de Internamento Hospitalar). Utilizam-se hospitais dos Municípios de Quedas do 

Iguaçu, Cascavel, Nova Aurora, Corbélia e Guaraniaçu. Sendo mais que o suficiente pelo número 

de habitantes. 

 
13.3 APOIO DIAGNÓSTICO E TERAPÊUTICO 

 
Embora as instituições aqui descritas, pertençam a outros municípios, as mesmas 

atendem pacientes de Espigão Alto e auxiliam no diagnóstico dos pacientes atendidos pela UBS. 

 
EQUIPAMENTOS DE SAÚDE DE APOIO DIAGNOSTICO, SEGUNDO A 

NATUREZA, SERVIÇOS E OFERTA SUS: 
ESTABELECIMENTOS 

DE SAÚDE 
NATUREZA 
PRIVADO 

SERVIÇOS 
PRESTADOS 

SUS 

CLINICA MANOEL DE 
ABREU 

X 

PATOLOGIA 
CLINICA, 
ULTRASSON, 
TOMOGRAFIA, 
RADIOLOGIA, 
RESSONANCIA 
MAGNETICA 

X 

CEONC 

X 

PATOLOGIA 
CLINICA, 
ANATOMIA 
PATOLÓGICA E 
CITOPATOLOGIA, 

X 
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ULTRASSON, 
TOMOGRAFIA, 
MAMOGRAFIA, 
CIRURGIAS 

UOPECCAN 

X 

ANATOMIA 
PATOLÓGICA 
CITOPATOLOGIA 
CIRURGIAS  

X 

INTITUTO DA VISÃO X CIRURGIA E 
EXAMES X 

HOSPITAL DE OLHOS X CIRURGIA E 
EXAMES X 

LABORATÓRIO DE 
QUEDAS X EXAMES 

SANGUINEOS X 

CISOP 
X 

EXAMES DE 
MÉDIA E ALTA 
COMPLEXIDADE 

X 

TR X X EXAMES DE 
IMAGEM  X 

 
 
13.4 ALTA COMPLEXIDADE 

 
A alta complexidade de nosso município é encaminhada para Cascavel – PR, onde 

contamos com 29 especialistas, sendo eles: Cardiologista, Cirurgião Geral, Cirurgião Pediátrico, 

Cirurgião Plástico, Cirurgião Torácico, Coloproctologista, Dermatologista, Cirurgia Vascular, 

Endocrinologista e Metabologista, Endocrinologista Pediatra, Gastroenterologista Pediátrico, 

Ginecologista e Obstetra, Nefrologista, Nefrologista Pediátrico, Neurocirurgião, Neurologista, 

Neurologista Geral para Pediatria, Neurologista Pediátrico, Oftalmologista, Ortopedista e 

Traumatologista, Ortopedista Pediátrico, Otorrinolaringologista, Otorrinolaringologista Infantil, 

Pediatra, Pneumologista, Psiquiatria, Reumatologista, Urologista, Urologista Pediátrico.  
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14 DEPARTAMENTO DE ATENÇÃO BÁSICA (DAB) 
 
 

O DAB está organizado administrativamente conforme organograma abaixo. Conforme 

Regimento Interno desta Secretaria ao Departamento de Atenção Básica compete:  

I - formular, programar, avaliar políticas, diretrizes e metas para as áreas e temas estratégicos 

necessários à implementação da Política Municipal de Saúde, no âmbito de suas atribuições;  

II – elaborar, executar e coordenar o Plano Municipal de Atenção Básica em Saúde;  

III - normatizar, promover e coordenar a organização e o desenvolvimento das ações de atenção 

básica em saúde, observados os princípios e diretrizes do SUS;  

IV - Participar da implantação e implementação do Plano Municipal de Regulação da 

Assistência;  

V – Pactuar, acompanhar e avaliar os indicadores de saúde e definir estratégias de ação para 

cumprimento das metas em conjunto com os demais departamentos;  

VI - Desenvolver mecanismos de controle e avaliação das ações de atenção básica em saúde;  

VII - Acompanhar e propor instrumentos para organização gerencial e operacional da atenção 

básica em saúde; 

VIII - Promover o desenvolvimento de estratégias que permitam a organização da atenção à 

saúde, com ênfase na atenção básica, visando favorecer o acesso, a equidade e a integralidade das 

ações e serviços prestados;  

IX – Monitorar o cumprimento das pactuações municipais e das grades de referência e contra 

referências estabelecidas de forma ordenada, oportuna, qualificada e equânime;  

X – Propor e implementar ações intersetoriais para definição de políticas públicas que atuem 

diretamente nos condicionantes e determinantes de saúde; XI – Consolidar dados e realizar 

análise epidemiológica dos atendimentos da atenção básica, identificando lacunas assistenciais e 

subsidiando ações de planejamento, investimento e de controle do SUS;  

XII - Participar efetivamente do Comitê Gestor da Secretaria de Saúde com ação co-gestora e 

apresentar propostas de políticas e diretrizes para o desenvolvimento da Secretaria de Saúde;  
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XIII - 

Gerenciar, organizar e tornar ao conhecimento da equipe do departamento, através do Colegiado 

de Gestão as ações de planejamento, processos de trabalho, execução e avaliação da gestão, 

propondo alternativas de adequações e redimensionamento de ações de gestão, na busca 

permanente pela eficiência e eficácia dos resultados.  

As áreas técnicas são responsáveis por elaborar, planejar, executar, monitorar e avaliar as 

políticas de saúde nas seguintes áreas: saúde da criança e do adolescente, saúde da mulher, saúde 

do adulto e idoso, saúde da família, vigilância nutricional, enfermagem e promoção à saúde.  

Além disso, possui 1 equipe Emuli, composta por equipe multiprofissional que dão apoio 

às equipes de saúde da Unidade às quais estão vinculadas na UBS.  

Na unidade, são ofertadas consultas em clínica médica, ginecologia, odontologia, além de 

procedimentos de enfermagem, dispensação de medicamentos, sala de vacinação, grupos 

educativos e visitas domiciliares. 

 

14.1 ATENÇÃO PRIMÁRIA (AP) E ESTRATÉGIA SAÚDE DA FAMÍLIA (ESF) 
 

A Atenção Primária no município de Espigão Alto do Iguaçu está organizada por meio 

da Estratégia Saúde da Família, que é entendida como uma estratégia de reorientação do modelo 

assistencial, operacionalizada mediante a implantação de equipes multiprofissionais nas UBS. 

Está organizada para ser preferencialmente a porta de entrada da população, coordenando o 

cuidado e reorientando para os outros níveis de atenção. Tem como filosofia a melhoria da 

qualidade de vida e de saúde das pessoas a partir de um modelo com enfoque na família e para a 

promoção da saúde e atenção continuada. O objetivo é para que as equipes incorporem uma visão  

ampliada das 23 comunidades, especializando-se nos problemas de saúde mais comuns de sua 

área e, sobretudo, considerando as necessidades de saúde dos usuários do sistema. 

Enfatiza-se a humanização das práticas de saúde e a busca da satisfação do usuário 

através do estreito relacionamento da equipe de saúde e da comunidade. Essas equipes são 

responsáveis pelo acompanhamento de um número definido de famílias residentes em uma área 

geográfica delimitada. As equipes atuam com ações de promoção da saúde, prevenção, 
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recuperação, 

reabilitação de doenças e agravos mais frequentes e na manutenção da saúde da comunidade 

descrita. 

 Ao mesmo tempo em que serve de porta de entrada para o sistema de saúde, a Atenção 

Primária deve também resolver as necessidades que englobam demandas sanitárias de várias 

ordens. Executa desde intervenção curativa individual, até ações em saúde pública: saneamento 

do meio, desenvolvimento nutricional, vacinação, profilaxia de doenças, ações de atenção a  

problemas sanitários de caráter social, como violência, transtornos mentais, uso de drogas, etc. A 

Estratégia de Saúde da Família tem apresentado grande potencial de reorientação da Atenção 

Primária, potencial que se relaciona com as características que convergem para ruptura de 

modelos assistenciais tradicionais, buscando fortalecimento dos princípios do SUS na construção 

de modelos de atenção mais resolutivos e humanizados.  

A Atenção Primária em Espigão Alto do Iguaçu é desenvolvida pela Secretaria 

Municipal de Saúde pelas equipes de ESF além da equipe Emulti, constituídas por profissionais 

de diferentes áreas de saúde (nutrição, fisioterapia, educação física, psicologia, médica 

veterinária), que atuam junto às ESF em seus respectivos territórios.  

Estima-se que 90% da população utilizam a rede de atenção básica de Espigão Alto do 

Iguaçu.  

 
14.2 CENTRO DE SAÚDE  (2772337) 

 
 

O centro Municipal de Saúde é constituído por uma Equipe da Estratégia de Saúde da 

Família formada por: 2 médicos (clínico geral) 40 horas, 1 enfermeira, 

 3 técnicas de enfermagem e 6 ACS, todos com 40 horas semanais. Vinculada a esta equipe 

possuímos um Equipe de Saúde Bucal formada por: 1 Cirurgiã Dentista, 1 técnica de saúde bucal 

e 1 auxiliar em saúde bucal. 

Outros profissionais que compõem o centro de Saúde são: 01 enfermeiras, 07 motoristas, 

02 zeladoras, 02 farmacêuticas, 01 Técnico em radiologia, 02 auxiliares de saúde Bucal e 03 

oficial Administrativo. 
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A 

Atenção Primária à Saúde (APS) é o primeiro nível de atenção em saúde e se caracteriza por um 

conjunto de ações de saúde, no âmbito individual e coletivo, que abrange a promoção e a 

proteção da saúde, a prevenção de agravos, o diagnóstico, o tratamento, a reabilitação, a redução 

de danos e a manutenção da saúde com o objetivo de desenvolver uma atenção integral que 

impacte positivamente na situação de saúde das coletividades. No Centro de  

Saúde são realizadas consultas, exames, vacinas, radiografias, eletrocardiogramas, dispensação 

de medicamentos através da farmácia básica entre outros procedimentos. 

 

14.3 UBS VILA RICA (7750889) 
 
 

A Unidade Básica de Saúde da Vila Rica é constituída por uma Equipe da Estratégia de 

Saúde da Família formada por: 2 médicos, 2 enfermeira, 1 técnicas de enfermagem e 4 ACS, 

todos com 40 horas semanais.  

Outros profissionais que compõem a UBS Vila Rica são: 02 motoristas, 01 zeladora e 02 

auxiliar administrativo. 

Na UBS são realizadas consultas, exames, eletrocardiogramas, entre outros 

procedimentos. 

 

14.4 Equipe Emulti 
A Equipe emulti - é constituída por equipes compostas por profissionais de diferentes 

áreas de conhecimento, para atuarem em conjunto com os profissionais das Equipes Saúde da 

Família, compartilhando as práticas em saúde nos territórios sob responsabilidade da Equipe ESF 

no qual a equipe está cadastrada. 

 Em Espigão Alto do Iguaçu este núcleo de apoio está composto pelos seguintes 

profissionais: Médica Veterinária, Educador Físico, Nutricionista, Fisioterapeuta e Psicóloga.  

Vale ressaltar que assim como nos outros setores de atendimentos básicos, a equipe tem como 

responsabilidade central atuar e reforçar as diretrizes na atenção à saúde: a interdisciplinaridade, 
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a 

intersetorialidade, a educação popular, o território, a integralidade, o controle social, a educação 

permanente em saúde, a promoção da saúde e a humanização. 

 A equipe Emulti e as equipes da saúde da família criam espaços de discussões para 

gestão do cuidado. Como, por exemplo, reuniões e atendimentos conjuntos constituindo processo 

de aprendizado coletivo. Desta maneira, a Equipe Emulti não se constitui como porta de entrada 

do sistema para os usuários, mas apoio às equipes de saúde da família e tem como eixos a 

responsabilização, gestão compartilhada e apoio à coordenação do cuidado, que se pretende, pela 

saúde da família.  

 

14.4 POPULAÇÃO INDÍGENA 
 

A Atenção à Saúde da população indígena está sob responsabilidade do MS, por meio da 

Secretaria Especial de Saúde Indígena (SESAI), que está subdivida em 34 Distritos Sanitários 

Especiais Indígenas (DSEI), responsáveis pela atenção primária, com as Equipes 

Multidisciplinares de Saúde Indígena (EMSI), bem como aos serviços de saneamento básico dos 

povos que vivem em territórios indígenas. No Paraná, a população indígena é de 25.915 (IBGE, 

2010), e desta, 16.182 vivem em 63 territórios indígenas em 31 municípios (DSEI Lsul, 1º sem. 

2019). O cuidado em saúde dos povos que vivem nas aldeias está sob a responsabilidade do DSEI 

Litoral Sul. Os demais níveis de atenção são compartilhados com os municípios e o estado. 

Nosso município possui uma aldeia Indígena chamada Aldeia Pinhal, onde vivem 400 

pessoas.  As condições socioeconômicas das comunidades indígenas impactam na saúde dessa 

população, somadas ao uso abusivo de álcool, violências, suicídio, bem como à saúde materno-

infantil, que merece um cuidado especial. Dessa forma, o trabalho de articulação e de parceria da 

SESA com o DSEI Litoral Sul e com municípios com territórios indígenas tem contribuído para o 

enfrentamento dos desafios atuais relativos ao cuidado da população indígena. 
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15 ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA 
 

A Assistência Farmacêutica vem ocupando espaços no âmbito da gestão do SUS, por ser 

mais que uma simples etapa da Atenção à Saúde. No município está estruturada a partir do 

Departamento de Assistência Farmacêutica (DAF), formalmente instituído no organograma da 

SMS, sendo um elemento essencial na garantia da integralidade promovendo o acesso com 

qualidade aos medicamentos essenciais e ao uso racional dos mesmos. A Assistência 

Farmacêutica é definida pela Política Nacional de Medicamentos como grupo de atividades  

relacionadas com o medicamento, destinadas a apoiar as ações de saúde demandadas por uma 

comunidade. 

Para o alcance dos objetivos é realizada a gestão integrada aos demais serviços da SMS 

por meio do 1) fornecimento de medicamentos essenciais 2) elaboração de material técnico sobre 

medicamentos, 3) normas e procedimentos para boas práticas de dispensação em farmácias e 

prescrições, 4) publicação de protocolos clínicos, 5) disponibilidade de indicadores para 

monitoramento de todas as ações que envolvem medicamentos. 

As atividades previstas para a Assistência Farmacêuticas envolvem desde a gestão de 

pedido, recebimento, armazenamento, conferência e a distribuição dos medicamentos do 

Município até o abastecimento em todas e em cada uma de suas etapas constitutivas, a 

conservação, o controle de qualidade, a segurança, a eficácia terapêutica, o acompanhamento e a 

avaliação da utilização, a obtenção e a difusão de informação sobre medicamentos e a educação 

permanente dos profissionais da saúde, do paciente e da comunidade para assegurar o uso 

racional dos medicamentos (BRASIL, 2002, p.34). 

O Financiamento do Componente Básico da Assistência farmacêutica é de 

responsabilidade da União, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municípios. 
O ciclo da assistência farmacêutica engloba as seguintes etapas:     

1) SELEÇÃO: consiste em um processo de escolha de medicamentos eficazes e seguros, 

imprescindíveis ao atendimento das necessidades de uma dada população, tendo como 

base as doenças prevalentes, com a finalidade de garantir uma terapêutica de 
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medicamentos de qualidade nos diversos níveis de atenção à saúde. A Relação Nacional 

de Medicamentos Essenciais (RENAME) serve de parâmetro para o município selecionar 

os medicamentos. Na RENAME encontram-se os medicamentos do componente básico 

(responsabilidade do município), estratégico (responsabilidade federal) e especializado 

(responsabilidade Estadual) da Assistência farmacêutica. Além de estar composta pela 

relação de insumos farmacêuticos e Relação Nacional de Medicamentos de uso 

Hospitalar. Os fármacos selecionados para a atenção primária no município estão na  

Relação Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME).  

2) PROGRAMAÇÃO: A programação é necessária para identificar as quantidades de 

medicamentos necessárias ao atendimento da demanda da população, evitar compras e 

perdas desnecessárias e definir prioridades dos medicamentos a serem adquiridos, frente à 

disponibilidade de recursos. A programação vem sendo realizada através do Consórcio 

Paraná Saúde com base no consumo médio mensal e perfil epidemiológico local e sempre 

levando em consideração o quantitativo existente na Central de Abastecimento 

farmacêutico. 

3) AQUISIÇÃO: Consiste em um conjunto de procedimentos pelos quais se efetiva o 

processo de compra dos medicamentos estabelecidos pela programação, com objetivo de 

disponibilizar os mesmos em quantidade, qualidade e menor custo/efetividade, visando 

manter a regularidade e funcionamento do sistema. Os medicamentos do componente 

básico da Assistência farmacêutica vêm sendo adquiridos através da compra pelo 

Consórcio Paraná Saúde e os demais medicamentos injetáveis de uso ambulatorial e 

urgência e emergência vem sendo adquiridos por processo licitatório, na modalidade de 

pregão eletrônico. 

4) ARMAZENAMENTO: Consiste em um conjunto de procedimentos que envolvem 

atividades de: 

 RECEPÇÃO/ RECEBIMENTO: onde é verificado se os medicamentos entregues estão 

em conformidade com a especificação, quantidade e qualidade estabelecidas previamente 

no edital; 
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 ESTOCAGEM E GUARDA: a farmácia básica dispõe de área física suficiente e 

apropriada aos diferentes tipos de produtos a serem armazenados, onde apresenta a 

Central de Abastecimento Farmacêutico (CAF) para a estocagem e conservação dos 

produtos, visando assegurar a qualidade dos medicamentos enquanto estocados; 

 CONSERVAÇÃO: Os medicamentos são mantidos em condições satisfatórias de 

estocagem com o objetivo de manter a sua estabilidade e integridade. Os mesmos são 

armazenados em condições adequadas de temperatura em 100 % da farmácia. 

 CONTROLE DE ESTOQUE: é realizado por meio de sistema informatizado, o Hórus. 

Já o controle de estoque dos demais medicamentos injetáveis usados pela equipe de 

enfermagem são controlados mediante planilhas elaboradas no Excel e o controle destes é 

realizado semanalmente.   

5) Distribuição: é realizada mediante cronograma preestabelecido a unidade de saúde para 

posterior dispensação a população. Os motoristas e os responsáveis pela distribuição são 

qualificados e capacitados para realizar tal função. Está supervisionada por um 

farmacêutico e a partir de normas e procedimentos operacionais padrão. O fluxo da 

distribuição dos medicamentos engloba o nível federal, nível estadual, nível regional onde 

cabe ressaltar que a Décima Regional de Saúde repassa os medicamentos que chegam 

para o Município mediante cronograma preestabelecido.  

6) Dispensação: A dispensação de medicamentos tem como objetivo garantir a entrega do 

medicamento correto ao usuário, na dosagem e quantidade prescrita, com instruções 

suficientes para seu uso correto e seu acondicionamento, de modo a assegurar a qualidade 

do produto. No município de Espigão a dispensação é realizada sempre mediante 

supervisão do profissional farmacêutico.  

 

O município conta com uma farmácia básica Municipal e duas farmácias da rede 

privada. Das farmácias da rede privadas, duas delas atendem ao Programa Aqui tem Farmácia 

Popular, com distribuição gratuita de medicamentos para hipertensão, diabetes e Asma. Todas as 

 

   

 
 

30  
 

       PREFEITURA MUNICIPAL 
ESPIGÃO ALTO DO IGUAÇU 

ESTADO DO PARANÁ 
Gestão 2025 - 2028 

 

Rua Buenos Aires, 403 – Centro – Fone: (46) 3194 0025 – CEP: 85.465-000 
CNPJ: 09.335.405/0001-55 | E-mail: saúde@espigaoaltodoiguacu.pr.gov.br 

smsespigao@gmail.com 

farmácias 

possuem farmacêuticos e contam com o técnico de farmácia para apoio, devidamente treinado 

para as atividades que desenvolvem. 

 
16 SAMU 192 
 

O SAMU foi implantado em 2012, continua prestando atendimento no município, e 

atualmente sua base está implantada no município de Quedas do Iguaçu. Realiza o atendimento  

de urgência e emergência em qualquer local da cidade: residências, locais de trabalho e vias 

públicas. O socorro permanece sendo feito através da chamada gratuita, para o telefone 192. A 

ligação é atendida por técnicos na Central de Regulação que identificam a emergência e, 

imediatamente, transferem o telefonema para o médico regulador. Esse profissional faz o 

diagnóstico da situação e inicia o atendimento no mesmo instante, orientando o paciente, ou a 

pessoa que fez a chamada, sobre as primeiras ações.  

 

16.1 REGULAÇÃO MÉDICA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
16.2 ATENDIMENTO PRÉ – HOSPITALAR  
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Unidade de 

Suporte Básico 

Veículo destinado ao transporte inter-hospitalar de pacientes com risco de vida conhecido e ao 

atendimento pré-hospitalar de pacientes com risco de vida desconhecido, não classificado com 

potencial de necessitar de intervenção médica no local e/ ou durante o transporte até o serviço de 

destino.Tripulada por dois profissionais, sendo um o condutor e um técnico ou auxiliar de 

enfermagem.  

 

Fluxograma de atendimento 

 
USB 

▼ 

LOCAL DA OCORRÊNCIA 

▼ 

AVALIAÇÃO DA CENA 

▼ 

ATENDIMENTO DO CLIENTE 

▼ 

PASSAGEM DO CASO (VIA RÁDIO) 

▼ 

REGULAÇÃO MÉDICA 

▼ 

ENCAMINHAMENTO AO LOCAL DO DESTINO 
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16.3 AÇÕES 
DESENVOLVIDAS 

 
1 - Regulação médica do sistema de urgência e emergência – Regulação de todos os fluxos de 

pacientes vítimas de agravos urgentes à saúde do local onde ocorreram até os diferentes serviços 

da rede regionalizada e hierarquizada, bem como dos fluxos entre os serviços existentes no 

âmbito municipal.  

2 - Cobertura de eventos de risco (atividades esportivas, sociais, culturais diversas, por meio 

direto com a equipe no local ou a distância).  

3 - Participação em elaboração de planos de atendimento e realização de simulados com Defesa 

Civil Bombeiros e demais parceiros. 

4 - Capacitação de recursos humanos.  

5 - Ações educativas para a comunidade.  

6 - Acompanhamento dos atendimentos através de levantamentos estatísticos.  

7 - Elaboração de levantamentos solicitados pelo Ministério da Saúde.  

8 - Regulação médica do Serviço do Resgate do Corpo de Bombeiro.  

9 - Notificação de casos de abuso sexual e maus tratos ao Conselho Tutelar, Delegacia da 

Mulher. 

 
16.4 ATENDIMENTO DE URGENCIA E EMERGÊNCIA 
 
 

A Central de Regulação Médica do SAMU 192 REGIONAL está alocada no município de 

Cascavel, este sendo a sede de regional, garantindo desta maneira o atendimento primário, 

secundário e terciário de urgência através da Central de Regulação Médica. 

O SAMU está instalado em uma sede geográfica estratégica da cidade com fácil acesso de 

saída das viaturas; área de estacionamento para as ambulâncias, recepção, 02 repousos - 01 

masculino e 01 feminino, sala de descompressão, sala de coordenação geral e médica, sala de  

coordenação de enfermagem e frota, almoxarifado, farmácia, CME, copa cozinha, área de 

serviço, sala de regulação médica e sala de suporte de equipamentos.  
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O 

Serviço Médico de Urgência e Emergência – SAMU 192- conta com 02 Viaturas de, sendo 1 

Suporte Básico onde participam dos procedimentos: 01 Condutor e 01 Enfermeira com 

material de imobilização, material de penso e medicamentos, básicos, oxigênio etc, e 1 de 

Suporte Avançado, com equipe de 01 Médico Intervencionista, 01 Enfermeiro, 01 Condutor, 

com equipamentos completos (UTI MÓVEL).  

A sala da regulação médica é restrita ao Médico Regulador e TARM’s, e Operador de 

Rádio, como preconiza a portaria ministerial; onde se encontra todo o equipamento necessário ao 

atendimento, Telefone, Rádios, Red-Set, Computadores, Armários, Rádios HD Portátil, Cadeiras, 

impressos, Celulares e uma Sala menor Climatizada para os equipamentos de suporte do sistema.  

Esta Central é norteada pela PPI, funcionando efetivamente como sistema de referência e contra-

referência intermunicipal. Toda esta articulação intersetorial busca-se- a ofertar serviços mais 

humanizados e organizados de forma equânime, viabilizando a atenção integral ao usuário do 

Sistema Único de Saúde. 

 
16.4.1 As referências Hospitalares pactuadas em nível municipal 
 
 

As grades de referência e contra-referência pactuadas em nível locorregional com as 

Unidades de Atenção Básica/Saúde da Família. 

Obs.: No município “todas” as transferências para os hospitais de referência serão provenientes 

das UBS/UBSF, Resgate do Corpo de Bombeiros, PM e são regulados pela Central de Regulação 

Médica do SAMU. Prestadores de média e alta complexidade para regulação das urgências e 

emergências: 

 

 HUOP; 

 SÃO LUCAS; 

 

 UOPECCAN; 

 CEONC 
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 HOSPITAL MUNICIPAL DE QUEDAS; 

 HOSPITAL DE RETAGUARDA CASCAVEL. 

 

17 VIGILÂNCIA EM SAÚDE 
 

Vigilância é a observação contínua da distribuição e tendências da incidência de doenças 

mediante a coleta sistemática, consolidação e avaliação de informes de morbidade e mortalidade, 

assim como de outros dados relevantes, e a regular disseminação dessas informações a todos os 

que necessitam conhecê-la. 

A vigilância em saúde deve estar cotidianamente inserida em todos os níveis de atenção 

da saúde. A partir de saberes e práticas da epidemiologia, da análise de situação de saúde e dos 

determinantes e condicionantes sociais da saúde, as equipes de saúde da atenção primária podem 

programar e planejar ações, de maneira a organizar os serviços, aumentando o acesso da 

população a diferentes atividades e ações de saúde.  

 
17.1 OBJETIVO 
 

 
 Observação e análise permanente da situação de saúde da população;  

 Conjunto de ações destinadas a controlar determinantes, riscos e danos à saúde de 

populações que vivem em determinados territórios;  

 Garantir a integralidade da atenção, o que inclui tanto a abordagem individual como 

coletiva dos problemas de saúde;  

 
 
17.2 A VIGILÂNCIA EM SAÚDE E O PLANEJAMENTO 
 

 
A vigilância em saúde tem por objetivo a observação e análise permanente da situação 

de saúde da população, articulando-se em conjunto de ações em um conjunto de ações 

determinados a controlar determinantes, riscos e danos à saúde de populações que vivem em 

determinados territórios, garantindo a integralidade da atenção. O que inclui tanto a abordagem  
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individual 

quanto a coletiva dos problemas de saúde. A análise da situação de saúde permite a 

identificação, descrição, priorização e explicação dos problemas de saúde da população. 

 
17.2.1 Informação em Saúde 
 
 

A área de vigilância em saúde abrange as ações de vigilância, promoção, prevenção e 

controle de doenças e agravos à saúde, devendo constituir espaço de articulação de 

conhecimentos e técnicas. Os componentes são: a vigilância e controle das doenças 

transmissíveis; a vigilância das doenças e agravos não transmissíveis; a vigilância da situação de 

saúde, vigilância ambiental em saúde, vigilância da saúde do trabalhador e a vigilância sanitária. 

A vigilância em saúde deve estar cotidianamente inserida em todos os níveis de atenção 

da saúde. A partir de saberes e práticas da epidemiologia, da análise de situação de saúde e dos 

determinantes e condicionantes sociais da saúde, as equipes de saúde da Secretaria de Vigilância  

em Saúde, atenção primária podem programar e planejar ações, de maneira a organizar os 

serviços, aumentando o acesso da população a diferentes atividades e ações de saúde.  

O dado é o componente básico do processo de produção de informação; A informação é 

o produto obtido a partir de determinada combinação e interpretação de dados; Informação é o 

dado útil – produto da análise dos dados obtidos, registrados, classificados, organizados, 

relacionados dentro de um contexto. É um importante recurso para subsidiar o processo de 

tomada de decisão, de planejamento, de execução e de avaliação das ações desencadeadas. 

O conhecimento é construído a partir da acumulação de informações, consolidando-se 

através de permanente atualização, confrontando antigas e novas informações, adquiridas a todo 

o momento. 

 
17.3 VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 
 
 

A vigilância epidemiológica é um “conjunto de ações que proporciona o conhecimento, 

a detecção ou prevenção de qualquer mudança nos fatores determinantes e condicionantes da  

 

   

 
 

36  
 

       PREFEITURA MUNICIPAL 
ESPIGÃO ALTO DO IGUAÇU 

ESTADO DO PARANÁ 
Gestão 2025 - 2028 

 

Rua Buenos Aires, 403 – Centro – Fone: (46) 3194 0025 – CEP: 85.465-000 
CNPJ: 09.335.405/0001-55 | E-mail: saúde@espigaoaltodoiguacu.pr.gov.br 

smsespigao@gmail.com 

 

saúde individual ou coletiva, com a finalidade de recomendar e adotar as medidas de prevenção e 

controle das doenças ou agravos”.  Seu propósito é fornecer orientação técnica permanente para 

os que têm responsabilidade de decidir sobre a execução de ações de controle de doenças 

agravos.  

Tem como funções, dentre outras: coleta e processamento de dados; análise e 

interpretação dos dados processados, divulgação das informações, investigação epidemiológica 

de casos e surtos; análise dos resultados obtidos e recomendações e promoção das medidas de 

controle indicadas. A vigilância da situação de saúde desenvolve ações de monitoramento 

contínuo do país/estado/região/município/equipes, por meio de estudos e análises que revelem o 

comportamento dos principais indicadores de saúde, priorizando questões relevantes 

econtribuindo para um planejamento de saúde mais abrangente. A vigilância em saúde ambiental 

centra-se nos fatores não biológicos do meio ambiente que possam promover riscos à saúde 

humana: água para consumo humano, ar, solo, desastres naturais, substâncias químicas, acidentes 

com produtos perigosos, fatores físicos e ambiente de trabalho.  

O Departamento de Vigilância Epidemiológica é responsável pelo acompanhamento e 

monitoramento dos agravos inusitados e dos agravos de notificação compulsória, que são as 

doenças de comunicação obrigatória à Vigilância Epidemiológica. O Departamento é responsável 

por desencadear medidas de controle para evitar a propagação de doenças e pelo Programa 

Nacional de Imunização do município, de acordo com o Calendário Nacional.  

No momento o Departamento não realiza a análise da situação de saúde que visa à 

implementação das ações de controle e intervenção rápida em casos de ameaça à saúde pública, 

para isso já foi solicitado mais computadores. O registro dos dados epidemiológicos é feito nos 

Sistemas de Informações disponíveis: o SINASC, Sistema de Informação sobre Nascidos Vivos; 

o SIM, Sistema de Informação sobre Mortalidade; o SINAN, Sistema de Informação de Agravos 

de Notificação; o API, Avaliação de Programa de Imunização; o SI-PNI, Sistema de Informação 

do Programa Nacional de Imunizações; o MDDA, Monitorização das Doenças Diarreicas Agudas 

e o GAL. Os agravos e doenças compulsórias estão distribuídos em uma lista de notificação 

mediata e imediata, de acordo com a referida portaria do Ministério da Saúde. 
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17.3.1 Pandemia COVID-19 
Em 31 de dezembro de 2019, a Organização Mundial da Saúde (OMS) foi alertada sobre 

vários casos de pneumonia na cidade de Wuhan, província de Hubei, na República Popular da 

China. Tratava-se de uma nova cepa (tipo) de coronavírus que não havia sido identificada antes 

em seres humanos. Uma semana depois, em 7 de janeiro de 2020, as autoridades chinesas 

confirmaram que haviam identificado um novo tipo de coronavírus. Os coronavírus estão por 

toda parte. Eles são a segunda principal causa de resfriado comum (após rinovírus) e, até as 

últimas décadas, raramente causavam doenças mais graves em humanos do que o resfriado 

comum. 

Ao todo, sete coronavírus humanos (HCoVs) já foram identificados: HCoV-229E, 

HCoV-OC43, HCoV-NL63, HCoV-HKU1, SARS-COV (que causa síndrome respiratória aguda 

grave), MERS-COV (que causa síndrome respiratória do Oriente Médio) e o, mais recente, novo 

coronavírus (que no início foi temporariamente nomeado 2019-nCoV e, em 11 de fevereiro de 

2020, recebeu o nome de SARS-CoV-2). Esse novo coronavírus é responsável por causar a 

doença COVID-19. 

A transmissibilidade dos pacientes infectados por SARSCoV é em média de 07 dias 

após o início dos sintomas. No entanto, dados preliminares do coronavírus (SARS-CoV-2) 

sugerem que a transmissão possa ocorrer mesmo sem o aparecimento de sinais e sintomas. A 

transmissão dos coronavírus costuma ocorrer pelo ar ou por contato pessoal com secreções 

contaminadas, como: gotículas de saliva; espirro; tosse; catarro; contato pessoal próximo, como 

toque ou aperto de mão; contato com objetos ou superfícies contaminadas, seguido de contato 

com a boca, nariz ou olhos. 

 

 A COVID-19 afeta diferentes pessoas de diferentes maneiras. A maioria das pessoas 

infectadas apresentará sintomas leves a moderados da doença e não precisarão ser hospitalizadas. 

Os Sintomas mais comuns são: febre, tosse seca, cansaço; sintomas menos comuns: dores e 

desconfortos, dor de garganta, diarreia, conjuntivite, dor de cabeça, perda de paladar ou olfato,  
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erupção cutânea na 

pele ou descoloração dos dedos das mãos ou dos pés; Sintomas graves: dificuldade de respirar ou 

falta de ar; dor ou pressão no peito; perda de fala ou movimento. Em média, os sintomas 

aparecem após 5 ou 6 dias depois de ser infectado com o vírus. Porém, isso pode levar até 14 

dias. Além de tosse e falta de ar, o coronavírus e a inflamação causada por ele podem danificar 

rins, cérebro, intestino e outros órgãos. 

 No dia 26 de fevereiro de 2020, na cidade de São Paulo, foi confirmado pelo Ministério 

da saúde o primeiro caso de COVID-19 no Brasil. 

A 11a semana epidemiológica de 2020 já se encaminhava para o fim quando, em uma 

quinta-feira, 12 de março, os primeiros seis casos de Covid-19 foram confirmados no Paraná. 

Cinco moradores de Curitiba e uma de Cianorte (Noroeste), todos vindos de viagens 

internacionais, tiveram o diagnóstico positivo para o novo coronavírus. Desde o início do mês, a 

Secretaria de Estado da Saúde já monitorava casos suspeitos no Paraná. 

A partir dali o próprio termo “semana epidemiológica” passou a fazer parte no 

vocabulário popular com mais frequência, assim como muitas outras palavras e nomenclaturas. 

Até aquele momento, havia 60 casos no Brasil, e o vírus identificado no finalzinho de 2019 na 

China já se espalhava por 116 países. Foi exatamente no dia anterior, 11 de março, que a 

Organização Mundial da Saúde (OMS) mudou a classificação da doença e declarou a pandemia 

de Covid-19.  

  O Brasil registrou nesta segunda-feira (23/08/2021) 574.944 óbitos desde o início da 

pandemia e 20.583.286 casos de Coronavírus. 

 O Estado do Paraná contabilizou 37.020 óbitos e um total de 1.444.035 casos. Em nosso 

Município desde o início da pandemia tivemos 436 casos de Covid-19 e 06 óbitos. 

 Hoje, mundialmente a vacinação é considerada a abordagem mais promissora para 

controlar a pandemia da doença causada pelo SARS-CoV-2 [2]. E com o seu início em vários 

países, estudos avaliando o efeito da imunização na redução dos casos de COVID-19 em 

populações estão sendo publicados. Contudo, o impacto da vacinação depende de vários fatores, 

como a eficácia das vacinas, a rapidez com que são aprovadas, fabricadas e distribuídas, além da 

proporção de indivíduos que serão imunizados. 
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17.4 VIGILÂNCIA SANITÁRIA 

 

A vigilância sanitária é entendida como um conjunto de ações capazes de eliminar, 

diminuir ou prevenir riscos à saúde e de intervir nos problemas sanitários decorrentes do meio 

ambiente, produção e circulação de bens e prestação de serviços de interesse da saúde. Abrange o 

controle de bens de consumo que direta ou indiretamente se relacionem com a saúde, 

compreendidas todas as etapas e processos, da produção ao consumo; e o controle da prestação 

de serviços que direta ou indiretamente se relacionam com a saúde.  

Outro aspecto fundamental da vigilância em saúde é o cuidado integral à saúde das 

pessoas por meio da promoção da saúde. Essa política objetiva promover a qualidade de vida, 

estimulando a população a reduzir a vulnerabilidade e riscos à saúde relacionados aos seus 

determinantes e condicionantes – modos de viver, condições de trabalho, habitação, ambiente, 

educação, lazer, cultura e acesso a bens e serviços essenciais. As ações específicas são voltadas 

para: alimentação saudável, prática corporal/atividade física, prevenção e controle do tabagismo, 

redução da morbimortalidade em decorrência do uso de álcool e outras drogas, redução da 

morbimortalidade por acidentes de trânsito, prevenção da violência e estímulo à cultura da paz, 

além da promoção do desenvolvimento sustentável. 

A Lei nº. 8080 de 19 de setembro de 1990 define vigilância sanitária como o conjunto de 

ações capazes de eliminar, diminuir ou prevenir riscos e agravos à saúde e de intervir nos 

problemas sanitários decorrentes do meio ambiente, da produção e circulação de bens e da 

prestação de serviços de interesse da saúde, abrangendo o controle de bens de consumo que direta 

ou indiretamente se relacionem com a saúde, compreendidas todas as etapas e processos, da 

produção ao consumo, e o controle da prestação de serviços que se relacionam direta ou 

indiretamente com a saúde, observando-se as regras operacionais do Ministério da Saúde.  

As medidas de controle ou a supressão de fatores de risco para a saúde são precedidas de 

investigação e avaliação, salvo nas situações de risco iminente ou dano constatado à saúde, à vida 

ou à qualidade de vida. As ações e os serviços de vigilância sanitária são privativas do servidor 

legalmente investido na função de autoridade sanitária, que terá livre acesso aos estabelecimentos  
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e aos ambientes 

sujeitos ao controle sanitário. Estas ações podem ser conjuntas com órgãos municipais, estaduais 

ou federais. Entende-se por controle sanitário as ações desenvolvidas pelo órgão de vigilância 

sanitária para aferição da qualidade dos produtos e a verificação das condições de licenciamento 

e funcionamento dos estabelecimentos, envolvendo inspeção, fiscalização, lavratura de autos e 

aplicação de penalidades.  

A competência para expedir intimações e lavrar autos e termos é exclusiva dos fiscais 

sanitários no exercício de suas funções ou de servidor público do quadro da saúde designado para 

estas funções. 

A fiscalização se estenderá à publicação e à publicidade de produtos e serviços de 

interesse da saúde. São sujeitos ao controle sanitário os estabelecimentos de serviço de saúde, que 

são aqueles destinados a promover a saúde do indivíduo, protegê-lo de doenças e agravos, 

prevenir e limitar os danos a ele causados e reabilitá-lo quando sua capacidade física, psíquica ou 

social for afetada, como: serviço de saúde em regime de internação e ambulatorial, aí incluídos 

clínicas e consultórios públicos e privados; serviço de apoio ao diagnóstico e serviço terapêutico; 

serviço de sangue, hemocomponentes e hemoderivados e outros. E os estabelecimentos de 

serviço de interesse da saúde, que são aqueles que exercem atividades que, direta ou 

indiretamente, possa provocar danos ou agravos à saúde da população, como: os que produzem, 

beneficiam, manipulam, fracionam, embalam, reembalam, acondicionam, conservam, 

armazenam, transportam, distribuem, importam, exportam, vendem ou dispensam medicamentos, 

drogas, imunobiológicos, plantas medicinais, insumos farmacêuticos e correlatos. 

A finalidade institucional da Vigilância Sanitária é promover a proteção da saúde da 

população por intermédio do controle sanitário da produção e da comercialização de produtos e  

 

serviços submetidos à vigilância sanitária, inclusive dos ambientes, dos processos, dos 

insumos e das tecnologias a eles relacionados. 

 

17.4.1 Ações estratégicas para controlar o risco Sanitário 
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 Inspecionar e Cadastrar os Estabelecimentos de Interesse à Saúde;  

 Capacitação de profissionais da VISA, profissionais de saúde e ACS, agente de endemia;  

 Aprimorar Roteiros de Inspeções;  

 Divulgar os resultados das Inspeções realizadas; 

 Coleta de Amostras para Análise Fiscal e Programa de Alimentos, Água, Medicamentos; 

 Análise e Avaliação de Projetos Físico-Funcionais; 

 Realizar atividades de educação e comunicação, para a população e setor regulado; 

 Participação dos técnicos em Comissões; 

 

17.5 INSPEÇÃO SANITÁRIA 
 

 
17.6 SAÚDE DO TRABALHADOR 
 
 

A vigilância da saúde do trabalhador caracteriza-se como um conjunto de atividades 

destinadas à promoção e proteção, recuperação e reabilitação da saúde dos trabalhadores 

submetidos aos riscos e agravos advindos das condições de trabalho. 
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A 

política de saúde do trabalhador e da trabalhadora tem como finalidade definir os princípios, as 

diretrizes e as estratégias a serem observados para o desenvolvimento da atenção  

integral à saúde do trabalhador, com ênfase na vigilância, visando a promoção e a proteção da 

saúde dos trabalhadores e a redução da morbimortalidade decorrente dos modelos de 

desenvolvimento e dos processos produtivos. Os objetivos prioritários dessa política são o de 

Contemplar todos os trabalhadores, priorizando, entretanto, pessoas e grupos em situação de 

maior vulnerabilidade e aqueles inseridos em atividades ou em relações informais e precárias de 

trabalho, em atividades de maior risco para a saúde, submetidos a formas nocivas de  

discriminação, ou ao trabalho infantil, na perspectiva de superar desigualdades sociais e de saúde 

e de buscar a equidade na atenção. 

Oferece atendimento HUMANIZADO PARA O TRABALHADOR QUE SOFRE 

ACIDENTE, orientações previdenciárias, presta assistência aos trabalhadores acometidos por 

doenças e/ou agravos relacionados ao trabalho, investiga condições do ambiente de trabalho das 

empresas/indústrias e realiza orientação sobre proteção, prevenção e promoção da saúde do 

trabalhador. 

 
18 DIRETRIZES, OBJETIVOS METAS E INDICADORES 
 
 

As Diretrizes expressam ideais de realização e delimitam escolhas prioritárias do Plano, 

definidas em razão das características epidemiológicas, da organização dos serviços, do sistema 

de saúde e dos marcos da Política de Saúde. As diretrizes indicam as linhas de ação a serem 

seguidas, em um enunciado-síntese. Especificamente, expressam decisões de caráter geral, 

destinadas a tornar públicas as intenções de atuação do governo e orientar o planejamento: Quais 

os compromissos prioritários serão assumidos? Qual a pauta de assuntos que o governo e a 

sociedade priorização na área de saúde?  

 

O(s) Objetivo(s) de cada diretriz representa(m) os resultados desejados, “o que se quer”, 

“ o que se pretende”, a fim de superar, reduzir, eliminar, prevenir ou controlar os problemas 
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identificados, em 

coerência com as políticas de governo e com as viabilidades política, econômica, técnica e 

institucional.  

A(s) Meta(s) especifica(m) a magnitude da mudança desejada ou o(s) resultado(s) 

visado(s) com o objetivo. Um mesmo objetivo pode apresentar mais de uma meta, em razão da 

relevância destas para seu alcance. A meta requer ser monitorada e avaliada por meio de um 

indicador de fonte oficial. Necessita ser factível e alcançável e, ao mesmo tempo, ousada no 

sentido de visualizar um futuro melhor. Para tanto, no estabelecimento das metas, foi considerado 

o estágio de referência inicial ou a situação atual que se deseja modificar, o ponto de partida – de 

onde se está para onde se quer chegar. Isso constituiu a linha de base, ou seja, o último resultado 

aferido para o indicador, caso haja.  

O Indicador é uma variável que representa uma meta, em geral numérica (número 

absoluto ou índice/relação: percentual, taxa, coeficiente, razão). Permite mensurar as mudanças 

propostas e acompanhar o respectivo alcance. Os principais atributos de um indicador são 

validade, confiabilidade, mensurabilidade.  

 O PLANO MUNICIPAL DE SAÚDE 2025 - 2028 possui Diretrizes, Objetivos, Metas, 

Indicadores que foram definidos considerando a Análise de Situacional de nosso município, do 

Plano de Governo e dos Relatórios Anuais de Gestão – 2022, 2023, 2024, 2025 – e da Lei 

Orçamentária Anual 2025, suas respectivas ações e recursos.  
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1ª Diretriz – 

Redução dos riscos e agravos a saúde da população, por meio das ações de promoção e 

vigilância em Saúde. 

1.1º Objetivo – Prevenir e Controlar doenças, outros agravos e riscos à saúde da população. 

 

Descrição da meta Indicador Meta 
2026-2029 

Meta Anual 

2026 2027 2028 2029 

Disponibilizar vacina contra 

HPV pelo SUS cedida pelo 

Estado do Paraná,na faixa 

etária preconizada; 

 

 

Cobertura vacinal na 

faixa etária preconizada 

 

 

95% 

 

 

80% 

 

 

85% 

 

 

90% 

 

 

95% 

100% da sala de vacina do 

município com SI-PNI 

implantado e alimentando 

mensalmente o Sistema; 

 

Alimentação dos 

sistemas de 

informações com 100% 

das doses aplicadas  

 

 

100% 

 
 
 
100% 

 
 
 
100% 

 
 
 
100% 

 
 
 
100% 

Alcançar cobertura vacinal 

preconizada em 100% (cem 

por cento) das vacinas do 

calendário básico de 

vacinação da criança; 

 

 

Percentual de cobertura 

vacinal  

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

Realizar, pelo menos, 90% do 

número de análises 

obrigatórias para o parâmetro 

coliformes totais; 

proporção de análises 

realizadas em amostra 

de água para consumo 

humano quanto aos 

parâmetros coliformes 

totais, cloro residual 

livre e turbidez 

 

 

 

100% 

 

 

 

100% 

 

 

 

100% 

 

 

 

100% 

 

 

 

100% 

Encerrar 80% ou mais das 

doenças compulsórias 

 Proporção de casos de 

doenças de notificação 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 
 

45  
 

       PREFEITURA MUNICIPAL 
ESPIGÃO ALTO DO IGUAÇU 

ESTADO DO PARANÁ 
Gestão 2025 - 2028 

 

Rua Buenos Aires, 403 – Centro – Fone: (46) 3194 0025 – CEP: 85.465-000 
CNPJ: 09.335.405/0001-55 | E-mail: saúde@espigaoaltodoiguacu.pr.gov.br 

smsespigao@gmail.com 

imediatas registradas no 

Sinan, em até 60 dias a partir 

da data de notificação; 

compulsória imediata 

(DNCI), encerradas em 

até 60 dias após 

notificação 

100% 100% 100% 100% 100% 

Aumentar em 15% ao ano o 

número de testes de HIV 

realizados; 

número de testes de 

HIV realizados 
 

200 testes 

 

85 

 

120 

 

160 

 

200 

Ampliar o número de 

profissionais na sala de 

vacina garantindo no mínimo 

3 profissionais capacitados. 

Número de 

profissionais 

capacitados para 

realização de vacinas 

 
3 

 

3 

 

3 

 

3 

 

3 

 

2ª Diretriz - Garantia do acesso da população a serviços de qualidade, com equidade e em 

tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde, mediante aprimoramento da 

política de atenção básica e da atenção especializada. 

2.1º objetivo – Ampliar o acesso da população aos serviços de saúde e promover a qualidade, 

a integralidade, a equidade e a humanização na atenção à saúde.  

 

Descrição da meta Indicador Meta 
2026-2029 

Meta Anual 

2026 2027 2028 2029 

Manter em 80% a cobertura 

de acompanhamento das 

condicionalidades de Saúde 

do Programa Bolsa Família 

(PBF); 

 

Cobertura de 

acompanhamento das 

condicionalidades do 

PBF 

 
 
 
 

80% 

 
 
 
 

75% 
 

 
 
 
 

77% 
 

 
 
 
 

80% 
 

 
 
 
 

80% 
 

 

Ampliar para 70% o 

acompanhamento nutricional 

das crianças beneficiárias do 

Percentual de Cobertura 

de acompanhamento 

nutricional das crianças 

beneficiárias do 

 
 
 
 

70% 

 
 
 
 

60% 

 
 
 
 

65% 

 
 
 
 

65% 

 
 
 
 

70% 

 

   

 
 

46  
 

       PREFEITURA MUNICIPAL 
ESPIGÃO ALTO DO IGUAÇU 

ESTADO DO PARANÁ 
Gestão 2025 - 2028 

 

Rua Buenos Aires, 403 – Centro – Fone: (46) 3194 0025 – CEP: 85.465-000 
CNPJ: 09.335.405/0001-55 | E-mail: saúde@espigaoaltodoiguacu.pr.gov.br 

smsespigao@gmail.com 

Programa leite das Crianças Programa leite das 

Crianças (PLC) 

Manter a cobertura 

populacional estimada pelas 

equipes de Saúde Bucal para 

100%; 

 

Cobertura populacional 

estimada de saúde bucal 

na Atenção Básica 

 
 

100% 

 
 

100% 

 
 

100% 

 
 

100% 

 
 

100% 

Manter em 100% a utilização 

do Prontuário eletrônico do 

cidadão, otimizando o fluxo 

de atendimento das UBS e 

apoiando o processo de 

coordenação do cuidado do 

cidadão; 

 

Alimentação do sistema 

em 100% dos 

procedimentos 

realizados 

 

 

 

100% 

 

 

 

100% 

 

 

 

100% 

 

 

 

100% 

 

 

 

100% 

Manter em 100% a cobertura 

populacional estimada pelas 

equipes da Estratégia de 

Saúde da família. 

Cobertura populacional 

estimada ESF na 

Atenção Básica 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

Desenvolver ações 

sistemáticas de orientação e 

vacinação nas escolas 

públicas (municipais e 

estaduais) e privadas, 

visando à conclusão dos 

esquemas vacinais  

indicadas para a faixa 

etária; Desenvolver ações 

em parceria com os 

profissionais envolvidos no 

PSE;  

Desenvolver pelo 

menos uma (1) ação 

ao ano em parceria 

com os profissionais 

envolvidos no PSE e 

Saúde na Escola; 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 
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Realizar reforma do espaço 

físico da UBS Boa Vista 

Reforma UBS Boa 

Vista 

1 - - 1 - 

Construção de uma 

Unidade Mista de Saúde 

Construção de nova 

UMS; 

1 - - - 1 

Construção de uma clínica 

de exames de imagem; 

Construção de uma 

clínica de exames de 

imagem; 

1 - - - 1 

 

3ª Diretriz – Promoção da atenção integral à saúde da mulher e da criança e implementação 

da “Rede Mãe Paranaense”, com ênfase nas áreas e populações de maior vulnerabilidade. 

3.1º Objetivo – Reorganizar a Rede de Atenção à Saúde da Mulher para garantia do acesso, 

acolhimento e resolutividade. 

 

Descrição da meta Indicador Meta 
2026-2029 

Meta Anual 

2026 2027 2028 2029 

Garantir o atendimento, 

orientação e prevenção no 

processo de crescimento até 

aos 5 anos das crianças;  

Número de crianças em 

acompanhamento até os 

5 anos (ano base 2022) 

 
 

340 

 
 

200 

 
 

250 
 

 
 

300 

 
 

340 

Ampliar a razão de exames 

citopatológicos do colo do 

útero em mulheres de 25 a 64 

anos para 30%; 

 
Nº de exames 
citopatológicos em 
mulheres entre 25 e 64 
anos de idade, 
acompanhando os 
indicadores propostos 
pelo Ministério da 
saúde 

 
30% 

 
20% 

 
25% 

 
30% 

 
30% 

Ampliar a razão de exames de 

mamografia de rastreamento 

em mulheres de 40 a 74 anos 

Nº de exames de 

mamografia em 

mulheres de 40 a 74 

 
 

30% 

 
 

20% 

 
 

25% 

 
 

30% 

 
 

30% 
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para 30%;  anos, acompanhando os 

indicadores do 

Ministério da Saúde. 

Manter em 0 o número de 

mortalidade infantil no 

primeiro ano de vida; 

Nº de óbitos infantis em 

determinado período e 

local de residência 

 
 
0 

 
 
0 

 
 
0 

 
 
0 

 
 
0 

Manter em 0 o número de 

óbitos maternos; 

Nº de óbitos maternos 

em determinado 

período e local de 

residência 

0 0 0 0 0 

Aumentar para 55% o 

percentual de parto normal no 

SUS; 

Proporção de parto 

normal gestantes SUS 

 
 

55% 

 
 

40% 

 
 

45% 

 
 

50% 

 
 

55% 

Ampliar para 90% das 

gestantes SUS com 7 ou mais 

consultas no pré-natal; 

Proporção de gestante 

SUS com 7 ou mais 

consultas pré-natal 

 
 

90% 

 
 

80% 

 
 

83% 

 
 

86% 

 
 

90% 

Realizar 3 testes de sífilis nas 

gestantes; 

Nº de testes de sífilis 

por gestante 

100% 100% 100% 100% 100% 

Implantar estratégias que 

visem o fortalecimento da 

rede de assistência ao pré-

natal, parto, puerpério e 

puericultura. Incentivar, 

promover e apoiar o 

aleitamento materno. 

 

Acompanhamento do 

pré-natal, parto, 

puerpério, puericultura 

e aleitamento materno 

 
 
 
 

100% 

 
 
 
 

100% 

 
 
 
 

100% 

 
 
 
 

100% 

 
 
 
 

100% 

Desenvolver ações educativas 

quanto à importância da 

vacinação; realizar 

sistematicamente a busca de 

crianças faltosas. 

Realização de ao menos 

uma (1) campanha de 

vacinação para busca 

ativa de crianças 

faltosas 

 
 
 
1 

 
 
 
1 

 
 
 
1 
 
 

 
 
 
1 

 
 
 
1 
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3.2º Objetivo – Fortalecer e ampliar as ações de prevenção, detecção precoce e tratamento 

oportuno do Câncer de Mama e do Colo do Útero. 

 

Descrição da meta Indicador Meta 
2026-2029 

Meta Anual 

2026 2027 2028 2029 

Estimular a coleta do exame 

citopatológicocérvico vaginal 

na população alvo; 

Realizar ao menos duas 

(2) orientações através de 

palestras, eventos para 

população alvo realizar a 

coleta do exame 

citopatológicocérvico 

vaginal, ou busca ativa 

através dos ACS. 

 
2 

 
2 

 
2 

 
2 

 
2 
 

Estimular a realização de 

mamografias realizadas em 

mulheres de 40 a 74 e 

população da mesma faixa 

etária; 

Realizar ao menos duas 

(2) orientações através de 

palestras, eventos  para 

população alvo realizar 

exames de mamografias 

ou Busca ativa pelas 

ACS. 

 
 
 
 
2 

 
 
 
 
2 

 
 
 
 
2 

 
 
 
 
2 

 
 
 
 
2 
 

 

 

Manter a busca ativa junto as 

unidades de saúde das lesões 

de alto grau; 

Manter em 100% 

seguimento/tratamento 

informado de mulheres 

com diagnóstico de 

lesões intraepiteliais de 

alto grau de colo de útero 

 
 
 
 

100% 

 
 
 
 

100% 

 
 
 
 

100% 

 
 
 
 

100% 

 
 
 
 

100% 

 

Monitorar mulheres com 

Manter em 100% 

seguimento/tratamento 
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mamografias alteradas com 

seguimento informado. 

informado de mulheres 

com mamografias 

alteradas 

100% 100% 100% 100% 100% 

 

 

4ª Diretriz – Garantia da atenção integral à saúde da pessoa idosa e dos portadores de 

doenças crônicas, com estímulo ao envelhecimento ativo e fortalecimento das ações de 

promoção e prevenção.  

4.1º Objetivo – Aprimorar a assistência da pessoa idosa e dos portadores de doenças 

crônicas, com estímulo ao envelhecimento ativo, mediante qualificação da gestão e das redes 

de atenção. 

 

Descrição da meta Indicador Meta 
2026-2029 

Meta Anual 

2026 2027 2028 2029 

Estruturar a Rede de Atenção 

à Saúde do Idoso: 

Implantação da 

carteirinha do idoso 

para pelo menos 500 

idosos. 

 
 
 

500 

 
 
 

150 

 
 
 

250 

 
 
 

400 

 
 
 

 500 

Garantir o atendimento 

continuado da pessoa idosa 

priorizando o agendamento 

para os demais níveis de 

atenção e sua reabilitação; 

Acompanhamento 

continuado para 100% 

dos idosos que 

necessitam até sua 

reabilitação 

 
 
 

100% 

 
 
 
100% 

 
 
 
100% 

 
 
 
100% 

 
 
 
100% 

Capacitar os profissionais de 

saúde para educação 

permanente em saúde para 

idosos; 

Realização de ao menos 

uma (1) capacitação 

voltada a saúde do 

idoso por ano. 

 
1 

 
1 

 
1 

 
1 

 
1 

 

Implantar a estratificação de 

Fazer a estratificação de 

risco para fragilidade de 

 
 
1 

 
 
1 

 
 
1 

 
 
1 

 
 
1 
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risco para Fragilidade dos 

idosos 

idosos implantada e 

implementada 

 

 

5ª Diretriz – Desenvolvimento e Fortalecimento da promoção da saúde. 

5.1º Objetivo – Promover e participar da adoção de medidas voltadas à prevenção e ao 

controle de determinantes e condicionantes da saúde da população. 

 

Descrição da meta Indicador Meta 
2026-2029 

Meta Anual 

2026 2027 2028 2029 

Implantar e executar as ações 

do Programa Saúde na Escola 

em unidades escolares do 

município – municipais e 

estaduais que aderiram ao 

Programa;  

 

 

Execução do Programa 

Saúde na Escola  

 
 
 

100% 

 
 
 

100% 

 
 
 

100% 

 
 
 

100% 

 
 
 

100% 

 

Sensibilizar a população 

sobre os fatores de risco para 

hipertensão e diabetes;  

Estratégias de 

conscientização popular 

através de campanhas, 

palestras e Educação 

popular. 

 
 
 
4 

 
 
 
4 

 
 
 
4 

 
 
 
4 

 
 
 
4 

Continuidade dos projetos 

municipais saúde em 

movimento e Sami. 

Realização de 8 

encontros mensais. 

          96 96 96 96 96 
 
 

 

 

 

5.2º Objetivo: Fortalecer as ações de Promoção da Alimentação Saudável e implementar o 

monitoramento em situações de Risco para Doenças e Agravos Previníveis. 
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Descrição da meta Indicador Meta 
2026-2029 

Meta Anual 

2026 2027 2028 2029 

Realizar a vigilância alimentar e 

nutricional da população adstrita 

com vistas à estratificação de 

risco para o cuidado da 

obesidade e desnutrição; 

Dar ênfase a 

estratificação de risco 

para o cuidado da 

obesidade e 

desnutrição; 

 
 
 
 

100% 

 
 
 
 

100% 

 
 
 
 

100% 

 
 
 
 

100% 

 
 
 
 

100% 

 

 

5.3º Objetivo – Implementar a atenção odontológica no município. 

 

Descrição da meta Indicador Meta 
2026-2029 

Meta Anual 

2026 2027 2028 2029 

Implantar estratégias visando 

à redução do número de 

exodontias realizadas na 

Atenção Básica; 

Implantar ao menos duas 

(2) estratégias de 

orientação e prevenção 

sobre higiene bucal a 

população no ano 

 
 
2 

 
 
2 

 
 
2 

 
 
2 

 
 
2 

 

Manter a referência e contra-

referência para os CEOs; 

Todos os casos que 

necessitam dos CEOs 

encaminhados 

 
 

100% 

 
 

100% 

 
 

100% 

 
 

100% 

 
 

100% 

Aumentar para 90% a média 

de ação coletiva de escovação 

dental supervisionada;  

Media da ação coletiva 

de escovação dental 

supervisionada 

 
 

90% 

 
 

90% 

 
 

90% 

 
 

90% 

 
 

90% 

Reduzir para 4,5% o 

procedimento de exodontia 

em relação aos procedimentos 

preventivos e curativos. 

Proporção de Exodontias 

sobre procedimentos 

restauradores 

 
4,5% 

 
6,0% 

 
5,5% 

 
5,0% 

 
4,5% 

 Proporção de gestantes  
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Ao menos uma (1) consulta 

odontológica durante a 

gestação, por gestante 

que passaram por 

atendimento 

odontológico 

90% 90% 90% 90% 90% 

Desenvolver estratégias 

visando à prevenção e 

orientação sobre doenças 

periodontais;  

Implantar ao menos duas 

(2) estratégias de 

orientação e prevenção 

sobre doenças 

periodontais 

 
 
 
2 

 
 
 
2 

 
 
 
2 
 

 
 
 
2 

 
 
 
2 

Executar o Programa do 

Ministério da Saúde LRPD 

(Laboratório Regional de 

Prótese Dentária) 

Programar e executar o 

quantitativo de no 

mínimo 20 próteses 

dentárias por mês 

240 240 240 240 240 

 

 

5.4° Objetivo – Fortalecer as ações voltadas para a Educação Popular/Educação em Saúde 

como elemento de ampliação do cuidado em saúde. 

 

Descrição da meta Indicador Meta 
2026-2029 

Meta Anual 

2026 2027 2028 2029 

Desenvolver ações educativas 

nas Unidades/Serviços de 

Saúde e comunidade, visando 

à percepção dos usuários aos 

processos de saúde e doença, 

ampliando o conhecimento 

popular e o controle social. 

Realizar atividades 

educativas com grupos em 

espaços da comunidade: 

Realizar atividades 

educativas com grupos 

em espaços da 

comunidade: escolas, 

associações, empresas, ao 

menos duas vezes ao ano 

 

 
 
 
 
 
 
2 

 

 
 
 
 
 
 
2 

 

 
 
 
 
 
 
2 

 

 
 
 
 
 
 
2 

 

 
 
 
 
 
 
2 
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escolas, associações, 

empresas. 

Educação continuada para 

profissionais de saúde  

Uma 

capacitação/curso/palestra 

bimestral  que contribua 

para a educação 

continuada dos 

profissionais de saúde 

06 06 06 06 06 

 

6ª Diretriz – Redução dos riscos e agravos à saúde da população, por meio das ações de 

promoção e vigilância em saúde. 

6.1º Objetivo – Fortalecer as ações de vigilância em saúde. 

 

Descrição da meta Indicador Meta 
2026-2029 

Meta Anual 

2026 2027 2028 2029 

Garantir o funcionamento de 

100% dos serviços de 

Vigilância em Saúde; 

Manter estrutura física 

(espaço, equipamentos, 

mobiliários e insumos) e 

de recursos humanos 

adequada para a 

realização das ações 

 
 
 
 

100% 

 
 
 
 
100% 

 
 
 
 
100% 

 
 
 
 
100% 

 
 
 
 
100% 

Garantir o custeio dos 

serviços de Vigilância em 

Saúde; 

repasse do financiamento 

para os serviços de 

Vigilância em Saúde 

 
 

100% 

 
 

100% 

 
 

100% 

 
 

100% 

 
 

100% 

Desenvolver as ações de 

investigação, prevenção e 

controle surtos/epidemias 

notificados. 

Registro das medidas 

realizadas durante 

surtos/epidemias 

 
 
 

100% 

 
 
 

100% 

 
 
 

100% 

 
 
 

100% 

 
 
 

100% 

 

6.2º Objetivo – Promover ações de vigilância em saúde do trabalhador. 
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Descrição da meta Indicador Meta 
2026-2029 

Meta Anual 

2026 2027 2028 2029 

Capacitar e sensibilizar os 

profissionais da rede 

municipal de saúde. 

Monitorar as notificações; 

 

100% das notificações 

monitoradas 

 
 

100% 

 
 
100% 

 
 
100% 

 
 
100% 

 
 
100% 

 

Garantir estrutura adequada 

para as ações de vigilância em 

saúde do trabalhador; 

Garantir 100% da 

estrutura adequada para 

as ações de vigilância em 

saúde do trabalhador 

 
 

100% 

 
 
100% 

 
 
100% 

 
 
100% 

 
 
100% 

Preencher o campo 

“ocupação” em, 100% das 

notificações de agravos e 

doenças relacionados ao 

trabalho;  

 

Número de notificações 

de agravos e doenças 

relacionados ao trabalho 

 
 
 

100% 

 
 
 
100% 

 
 
 
100% 

 
 
 
100% 

 
 
 
100% 

 

 

7ª DIRETRIZ - Ampliação e fortalecimento da participação e do controle social  

7.1 Objetivo – Implementar ações de controle interno através da ouvidoria Municipal. 
 
Metas: 
 

Descrição da meta Indicador Meta 
2026-2029 

Meta Anual 

2026 2027 2028 2029 

Apurar 100% das denúncias 

internas e externas recebidas 

dos Órgãos de Controle 

(Ministério da Saúde, 

Secretaria Estadual da Saúde 

e Secretaria Municipal da 

 

 

Levantamento e apuração 

de 100% das denuncias 

recebidas  

 
 
 
 

100% 

 
 
 
 
100% 

 
 
 
 
100% 

 
 
 
 
100% 

 
 
 
 
100% 
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Saúde); 

Executar os Processos 

Apuratórios de acordo com a 

demanda recebida. 

Cumprir 100% os prazos 

de apuração 

 
 

100% 

 
 
100% 

 
 
100% 

 
 
100% 

 
 
100% 

 

7.2 Objetivo – Implementar o canal de acesso da população para sugestões, reclamações, 

denúncias de violações dos direitos enquanto usuários do SUS. 

Descrição da meta Indicador Meta 
2026-2029 

Meta Anual 

2026 2027 2028 2029 

Atender 100% da demanda 

recebida pela Ouvidoria; 

Nº de demandas 

recebidas e atendidas 

 
100% 

 
100% 

 
100% 
 

 
100% 

 
100% 

Manter fácil acesso da 

população ao serviço de 

ouvidoria 

Divulgação do acesso aos 

serviços de ouvidoria 

 
100% 

 
100% 

 
100% 

 
100% 
 

 
100% 
 

 

 

7.3 Objetivo – Ampliar e fortalecer a participação da comunidade e controle social na gestão 

do SUS. 

 

Descrição da meta Indicador Meta 
2026-2029 

Meta Anual 

2026 2027 2028 2029 

Garantir o custeio das 

atividades do CMS. Garantir 

o funcionamento das 

atividades do CMS; 

 

Participação dos 

membros do CMS 

 
 
 

100% 

 
 
 
100% 

 
 
 
100% 

 
 
 
100% 

 
 
 
100% 

Realizar anualmente o 

Encontro Municipal dos 

profissionais da saúde e dos 

conselheiros municipais; 

 

 

 

Encontro Anual 

 
 
 
 
 
1 

 
 
 
 
 
1 

 
 
 
 
 
1 

 
 
 
 
 
1 

 
 
 
 
 

1 
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Garantir a participação de 

conselheiros municipal de 

saúde, conselheiro local de 

saúde e funcionários do CMS 

em conferências, congresso, 

cursos, seminários e eventos 

relacionados a controle social 

e gestão participativa no SUS. 

 

 

Disponibilizar recursos 

para participação nos 

eventos 

 
 
 
 

100% 

 
 
 
 
100% 

 
 
 
 
100% 

 
 
 
 
100% 

 
 
 
 
100% 

 

8ª Diretriz – Qualificação de instrumentos de execução direta, com geração de ganhos de 

produtividade e eficiência para o SUS. 

8.1 Objetivo– Promover o desenvolvimento institucional e a modernização tecnológica. 

 

Descrição da meta Indicador Meta 
2026-2029 

Meta Anual 

2026 2027 2028 2029 

Adquirir equipamentos, 

sistemas e implantar soluções 

de tecnologia. Adequar 

recursos humanos. Garantir a 

educação permanente dos 

profissionais através da 

participação em cursos, 

eventos e Certificações; 

 

 

Fornecer equipamentos e 

qualificações para 

melhorar o fluxo de 

informações  

 
 
 
 
 

100% 

 
 
 
 
 
100% 

 
 
 
 
 
100% 

 
 
 
 
 
100% 

 
 
 
 
 
100% 

 

Informatização do fluxo de 

informações das atividades 

dos Agentes de Saúde. 

 disponibilizar 

equipamentos eletrônicos 

para alimentação das 

informações das 

atividades dos ACS. 

 
 
 

100% 

 
 
 

100% 

 
 
 

100% 

 
 
 

100% 

 
 
 

100% 
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9ª Diretriz – 

Garantia da Assistência Farmacêutica no âmbito do SUS. 

9.1 Objetivo: Revisar e publicar anualmente a relação municipal de medicamentos 

essenciais (REMUME). 

Descrição da meta Indicador Meta 
2026-2029 

Meta Anual 
2026 2027 2028 2029 

Publicar a REMUME Portaria de publicação da 

REMUME 

1 1 1 1 1 

POP´s da Assistência 

Farmacêutica 

Atualização anual 100% 100% 100% 100% 100% 

 

9.2 Objetivo - Qualificar a gestão da Assistência Farmacêutica por meio do monitoramento 

de indicadores que determinem a eficiência do serviço.       
Descrição da meta Indicador Meta 

2026-2029 
Meta Anual 

2026 2027 2028 2029 
Monitorar 100 % da trajetória 

dos medicamentos no ciclo da 

Assistência Farmacêutica 

Alimentar o Sistema 

Nacional de Gestão da 

Assistência Farmacêutica 

 
100% 

 

 
100% 

 
100% 

 
100% 

 
100% 

Garantir o funcionamento dos 

serviços de Assistência 

Farmacêutica 

Garantir o custeio dos 

serviços de Assistência 

Farmacêutica 

 
100% 

 

 
100% 

 
100% 

 
100% 

 
100% 

 

9.3 Objetivo - Qualificar os processos de trabalho desenvolvidos no âmbito do ciclo da 

Assistência Farmacêutica para garantir acesso e uso racional dos medicamentos da 

REMUME  

 

Descrição da meta Indicador Meta 
2026-2029 

Meta Anual 
2026 2027 2028 2029 

Avançar com a valorização 

do papel farmacêutico no 

cuidado de pacientes na 

Incluir o farmacêutico 

nas ações intersetoriais 

para os pacientes 

 
 

100% 

 
 

100% 

 
 

100% 

 
 

100% 

 
 

100% 
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atenção primária 

principalmente em relação ao 

cuidado de pacientes 

portadores de doenças 

crônicas 

portadores de doenças 

crônicas 

 

Estimular a utilização dos 

fitoterápicos da REMUME 

Capacitar os prescritores 

e divulgar aos usuários 

sobre os fitoterápicos da 

REMUME 

 
 

100% 

 
 

100% 

 
 

100% 

 
 

100% 

 
 

100% 

Garantir que 100 % dos 

medicamentos da REMUME 

sejam acessíveis à população 

verificando sempre se não há 

necessidade de aumento do 

repasse municipal na compra 

através do consórcio Paraná 

saúde 

 

 

Adquirir e monitorar a 

aquisição de 

medicamentos para 

atender ao consumo 

médio mensal. 

 
 
 
 
 

100% 

 
 
 
 
 

100% 

 
 
 
 
 

100% 

 
 
 
 
 

100% 

 
 
 
 
 

100% 

Educação continuada dos 

profissionais envolvidos para 

que possam dar o 

esclarecimento adequado aos 

pacientes sobre as 

prescrições. 

Incentivar a realização de 

cursos pelos profissionais 

envolvidos no 

atendimento aos 

pacientes 

 
 
 

100% 

 
 
 

100% 

 
 
 

100% 

 
 
 

100% 

 
 
 

100% 

Fornecimento de 

medicamentos fitoterápicos 

por meio de Práticas 

Integrativas e 

Complementares em Saúde 

(PICS) 

Capacitação dos 

prescritores 

 
1 

 
1 

 
1 

 
1 

 
1 
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9.4 Objetivo - 

Melhorar a área de armazenamento e dispensação de medicamentos da Farmácia da 

Unidade Básica de Saúde 

 
Descrição da meta Indicador Meta 

2026-2029 
Meta Anual 

2026 2027 2028 2029 
100 % da farmácia da unidade 

Básica equipada e estruturada 

de acordo com as boas práticas 

de dispensação e 

armazenamento dos 

medicamentos 

Prover equipamentos e 

outros recursos 

necessários para boas 

práticas de dispensação e 

armazenamento dos 

medicamentos 

 
100% 

 

 
100% 

 
100% 

 
100% 

 
100% 

Informatizar o sistema de 

controle de estoque dos 

medicamentos injetáveis 

utilizados pela equipe de 

enfermagem e de distribuição 

gratuita. 

Alimentar o Sistema 

Nacional de Gestão da 

Assistência Farmacêutica 

 
100% 

 

 
100% 

 
100% 

 
100% 

 
100% 

 
9.5 Objetivo - Adequar recursos humanos em farmácia de acordo com os parâmetros 

definidos pela SMS e legislação farmacêutica 

 

Descrição da meta Indicador Meta 
2026-2029 

Meta Anual 
2026 2027 2028 2029 

Medicamentos alocados nas 

Unidades básicas de saúde 

mediante a supervisão do 

farmacêutico 

Proporção de unidade de 

saúde com farmacêutico 

na totalidade do período 

de atendimento 

 
 

100% 
 

 
 

100% 

 
 

100% 

 
 

100% 

 
 

100% 

100 % da unidade adequada 

com a presença do 

profissional farmacêutico 

Adequar capacidade 

instalada para 

atendimento 

 
100% 

 

 
100% 

 
100% 

 
100% 

 
100% 
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durante todo o horário de 

funcionamento da farmácia 

básica conforme legislação 

Instalação de uma farmácia 

básica na UBS Vila Rica 

Farmácia básica instalada 

e em funcionamento na 

UBS Vila Rica 

1 - - 1 1 

 

10ª Diretriz – Combate à Pandemia da COVID-19. 

10.1 Objetivo - Fortalecimento nas Ações Emergenciais de Combate à Pandemia Causada 
pelo Novo Coronavírus. 
 
Descrição da meta Indicador Meta 

2026-2029 
Meta Anual 

2026 2027 2028 2029 
 

 

Prevenir a transmissão do 

SARS coV 2 no Município  

Produzir e distribuir 

material educativo, através 

de vários mecanismos de 

comunicação para orientar 

a sociedade sobre a 

necessidade do isolamento 

e cuidados de higiene 

 
 
 
 

100% 

 
 
 
 

100% 

 
 
 
 

100% 

 
 
 
 

100% 

 
 
 
 

100% 

Desenvolver ações de 

educação em saúde para 

orientar a população sobre 

medidas de higiene e uso de 

máscaras, para evitar a 

transmissão do SARS Cov2, 

através de profissionais de 

saúde capacitados; 

 

 

Realizar ações no 

comercio local, escolas, 

etc.  

 
 
 
 
 

1 

 
 
 
 
 
1 

 
 
 
 
 
1 

 
 
 
 
 
1 
 

 
 
 
 
 
1 

Adquirir e fornecer EPIs para 

as equipes da Rede Básica 

Municipal; 

100% das equipes AB com 

EPIs apropriados 

 
100% 

 
100% 

 
100% 

 
100% 

 
100% 
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10.2 Objetivo – Garantir atenção integral à saúde de casos suspeitos e confirmados de 

COVID-19 
Descrição da meta Indicador Meta 

2026-2029 
Meta Anual 

2026 2027 2028 2029 
 

Acolher 100% de casos 

suspeitos e confirmados de 

COVID-19 na Rede Básica 

Municipal; 

Reorganizar o Fluxo de 

Atendimento na Rede 

Básica Municipal para 

acolhimento e 

atendimento dos 

sintomáticos respiratórios 

 
 
 

100% 

 
 
 

100% 

 
 
 

100% 

 
 
 

100% 

 
 
 

100% 

Disponibilizar testagem para 

100% dos casos suspeitos de 

covid-19; 

Teste para 100% dos 

sintomáticos respiratórios 

que procuram a Atenção 

Básica 

 
 
 

100% 

 
 
 

100% 

 
 
 

100% 

 
 
 

100% 

 
 
 

100% 

 

10.3 Objetivo – Garantir ações de vigilância em Saúde para o controle da COVID-19 
 
Descrição da meta Indicador Meta 

2026-2029 
Meta Anual 

2026 2027 2028 2029 
Manter a alimentação do e-

SUS Notifica na UBS que 

atende casos suspeitos e 

confirmados de covid-19 

UBS com e-SUS Notifica 

implantado/alimentado 

em 100% dos casos 

suspeitos e confirmados 

de covid-19 

 
 
 

100% 

 
 
 

100% 

 
 
 

100% 

 
 
 

100% 

 
 
 

100% 

 

Investigar 100% de surtos de 

Covid19 investigados  

Número de surtos de 

COVID19 

investigados/Número de 

surtos de COVID19 

notificados  

 
 
 

100% 

 
 
 

100% 

 
 
 

100% 

 
 
 

100% 

 
 
 

100% 

Monitorar 100% casos Número de casos de  
100% 

 
100% 

 
100% 

 
100% 

 
100% 
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suspeitos e confirmados e de 

comunicantes de COVID19  

COVID19 em 

monitoramento/Número 

de COVID19 notificados 

X100 

Disponibilizar vacina contra a 

COVID-19 pelo SUS, cedida 

pelo Estado do Paraná, nas 

faixas etárias preconizadas 

 

100% da faixa etária 

preconizada 

 
 

100% 

 
 

100% 

 
 

100% 

 
 

100% 
 

 
 

100% 

Desenvolver ações de 

fiscalização sanitária para 

implementação do isolamento 

social, através de 

profissionais de saúde 

capacitados 

Realizar ações de 

fiscalização sanitária para 

implementação do 

isolamento social, caso 

seja necessário. 

 
 
 
 

1 

 
 
 
 

1 

 
 
 
 

1 

 
 
 
 

1 

 
 
 
 

1 

 
 
19 CONSIDERAÇÃO FINAL 
 

O desenvolvimento do conjunto de ações estabelecidas nesse Plano Municipal de Saúde 

para o período de 2026 a 2029 deverá garantir o alcance das metas para a melhoria da saúde da 

população. As diretrizes, objetivos, metas e indicadores propostos tem se baseado na necessidade 

de compatibilizar as propostas da Conferência Municipal de Saúde além de outras conferências 

setoriais, as definições das políticas ministeriais e estaduais, demandas locais, análises técnicas e 

proposições do próprio serviço dentro dos limites orçamentários e financeiros e a legislação 

vigente. 

O resultado final a ser alcançado dependerá de determinantes da saúde dentro da 

conjuntura política e econômica. As programações anuais de saúde deverão detalhar, ajustar e 

redefinir as ações estabelecidas nesse Plano Municipal de Saúde buscando o aperfeiçoamento do 

serviço de saúde para o alcance das metas com o devido acompanhamento do Conselho 
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Municipal de 

Saúde. Após a aprovação pelo Conselho Municipal de Saúde, esse Plano substituíra o Plano 

Municipal de saúde 2022 – 2025. 

Por entendermos que saúde é um dos maiores problemas de nossa comunidade, já que 

aqui infelizmente não é diferente da grande maioria dos municípios da federação, ou seja, 

praticamos a “saúde equivocada”, onde se privilegia a doença e não se educa para a verdadeira 

saúde, tornando-se assim um processo infinito, vicioso, onde todo recurso do mundo é pouco 

para resolver este grande problema. 

Precisamos sim, tornar a saúde preventiva (atenção básica) como rotina de todos. A 

prevenção para ser o grande alvo do nosso trabalho e teremos que, num esforço conjunto, 

trabalhar seriamente na inversão da lógica do financiamento, e cada vez mais, retirarmos o 

dinheiro do alto custo, do exame caro, da internação desnecessária e, transferirmos o recurso para 

atenção básica, para a educação em saúde, para os programas de saúde, enfim, para tudo aquilo 

que pratique a prevenção e a verdadeira saúde. 

 

20 PROCESSO DE MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO 
A concepção de monitoramento representa o acompanhamento contínuo dos 

compromissos explicitados nas metas e nas ações do Plano, de modo a verificar se estão sendo 

executadas conforme o previsto. Já a avaliação é compreendida como um processo que implica 

emitir um juízo de valor sobre a intervenção, embasando-se em uma análise do que foi realizado 

ou em uma análise do resultado obtido, sempre em comparação a um referencial a ser alcançado. 

Uma vez que não há execução perfeita, a avaliação identifica necessidades de ajustes, de 

redimensionamento e de redesenho.  

Ao passo que o monitoramento verifica a realização regular e sistemática sobre o 

desenvolvimento das ações para o alcance das metas propostas, a avaliação se configura pela 

realização esporádica de pesquisas a fim de determinar os resultados e os impactos planejados. 

Nos dois casos, procura-se não apenas identificar pontos de fragilidade, necessidades que 

merecerão medidas ou intervenções para superá-las, mas também evidenciar pontos positivos e 

avanços no sentido de valorização, configurando-se em processo de aprendizagem e 
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reaprendizagem. 

Portanto, monitoramento e avaliação são estratégias e momentos complementares. A avaliação 

necessita da informação gerada pelo monitoramento; e este, sem a avaliação, é incompleto. 
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Escopo: Plano Plurianual

Programa: 1001 - NOSSA META É SAÚDE
Objetivo: Planejar, operacionalizar e executar a política de saúde do Município, através do desenvolvimento de ações de promoção, proteção e

recuperação da saúde da população, com realização integrada de atividades assistenciais e preventivas.

Total Programa: 9.115.000,00 9.940.000,00 10.595.000,00 11.330.000,00 40.980.000,00

2026 2027 2028 2029 Total

Indicador Tipo indicador Un. de Medida Público alvo
Atendimentos básicos ano

Nota
Outros Indicadores

75.000,000 80.000,000 85.000,000 90.000,000Medida esperada:

Atendimentos Básicos
Ano

70.000,000 População em Geral

Código Tipo Nome da ação Unidade de Medida

4.800.000,00 5.400.000,00 5.800.000,00 6.300.000,00 22.300.000,00

75.000,000 80.000,000 85.000,000 90.000,000

Município de Espigão Alto do Iguaçu

48 Atividade Atividades de Assistência Médica e Sanitária

Nota explicativa:

Produto esperado: Pacientes Atendidos

Função:

Subfunção:

10 - SAÚDE

301 - ATENÇÃO BÁSICA

Atendimentos Básicos Ano

Descrição complementar:

80.000,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00 320.000,00

1,000 1,000 1,000 1,000

Município de Espigão Alto do Iguaçu

49 Projeto Equipamentos e Veículos Saúde Pública

Nota explicativa:

Produto esperado: Veículos

Função:

Subfunção:

10 - SAÚDE

301 - ATENÇÃO BÁSICA

Veículo/Equipamento Adquirido

Descrição complementar:

100.000,00 120.000,00 150.000,00 180.000,00 550.000,00

2.500,000 2.500,000 2.500,000 2.500,000

Município de Espigão Alto do Iguaçu

50 Atividade Farmácia Básica

Nota explicativa:

Produto esperado: Pessoas Atendidas

Função:

Subfunção:

10 - SAÚDE

303 - SUPORTE PROFILÁTICO E TERAPÊUTICO

Pessoas Atendidas

Descrição complementar:

170.000,00 180.000,00 190.000,00 200.000,00 740.000,00

10,000 10,000 10,000 10,000

Município de Espigão Alto do Iguaçu

51 Atividade Ações de Vigilância Sanitária

Nota explicativa:

Produto esperado: Outros Produtos

Função:

Subfunção:

10 - SAÚDE

304 - VIGILÂNCIA SANITÁRIA

Ações executadas

Descrição complementar:

Município de Espigão Alto do Iguaçu - PPA 2026 / 2029
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Escopo: Plano Plurianual

700.000,00 750.000,00 800.000,00 850.000,00 3.100.000,00

1.000,000 1.000,000 1.000,000 1.000,000

Município de Espigão Alto do Iguaçu

52 Atividade Participação Consórcio Intermunicipal de Saúde do
Oeste do Paraná

Nota explicativa:

Produto esperado: Pessoas Atendidas

Função:

Subfunção:

10 - SAÚDE

301 - ATENÇÃO BÁSICA

Pessoas Atendidas

Descrição complementar:

360.000,00 370.000,00 380.000,00 390.000,00 1.500.000,00

95,000 95,000 95,000 95,000

Município de Espigão Alto do Iguaçu

53 Atividade Manutenção de Campanhas de Combate e Prevenção

Nota explicativa:

Produto esperado: Outros Produtos

Função:

Subfunção:

10 - SAÚDE

305 - VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA

Percentagem

Descrição complementar:

1.200.000,00 1.250.000,00 1.300.000,00 1.350.000,00 5.100.000,00

800,000 800,000 800,000 800,000

Município de Espigão Alto do Iguaçu

54 Atividade Ações do Programa Saúde da Família

Nota explicativa:

Produto esperado: Outros Produtos

Função:

Subfunção:

10 - SAÚDE

301 - ATENÇÃO BÁSICA

Famílias Atendidas

Descrição complementar:

800.000,00 840.000,00 880.000,00 920.000,00 3.440.000,00

800,000 800,000 800,000 800,000

Município de Espigão Alto do Iguaçu

55 Atividade Ações do Programa de Agentes Comunitários de Saúde

Nota explicativa:

Produto esperado: Outros Produtos

Função:

Subfunção:

10 - SAÚDE

301 - ATENÇÃO BÁSICA

Famílias Atendidas

Descrição complementar:

400.000,00 420.000,00 440.000,00 460.000,00 1.720.000,00

600,000 600,000 600,000 600,000

Município de Espigão Alto do Iguaçu

56 Atividade Ações do Programa Saúde Bucal

Nota explicativa:

Produto esperado: Pessoas Atendidas

Função:

Subfunção:

10 - SAÚDE

301 - ATENÇÃO BÁSICA

Pessoas Atendidas

Descrição complementar:
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320.000,00 340.000,00 360.000,00 380.000,00 1.400.000,00

50,000 50,000 50,000 50,000

Município de Espigão Alto do Iguaçu

57 Atividade Participação Consórcio de Saúde dos Municípios do
Oeste do Paraná - CONSAMU

Nota explicativa:

Produto esperado: Pessoas Atendidas

Função:

Subfunção:

10 - SAÚDE

301 - ATENÇÃO BÁSICA

Pessoas Atendidas

Descrição complementar:

50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00

40,000 40,000 40,000 40,000

Município de Espigão Alto do Iguaçu

106 Projeto Obras de Infraestrutura Saúde Pública

Nota explicativa:

Produto esperado: Obra Contruída/Ampliada

Função:

Subfunção:

10 - SAÚDE

301 - ATENÇÃO BÁSICA

M2

Descrição complementar:

100.000,00 100.000,00 120.000,00 120.000,00 440.000,00

40,000 40,000 40,000 40,000

Município de Espigão Alto do Iguaçu

102 Atividade Ações de Alimentação e Nutrição

Nota explicativa:

Produto esperado: Pessoas Atendidas

Função:

Subfunção:

10 - SAÚDE

306 - ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO

Pessoas Atendidas

Descrição complementar:

35.000,00 40.000,00 45.000,00 50.000,00 170.000,00

1,000 1,000 1,000 1,000

Município de Espigão Alto do Iguaçu

91 Atividade Participaçao Consórcio Intergestores Parana Saúde

Nota explicativa:

Produto esperado: Pessoas Atendidas

Função:

Subfunção:

10 - SAÚDE

301 - ATENÇÃO BÁSICA

Pessoas Atendidas

Descrição complementar:

Total Geral: 9.115.000,00 9.940.000,00 10.595.000,00 11.330.000,00 40.980.000,00

 
 

  

       PREFEITURA MUNICIPAL 
ESPIGÃO ALTO DO IGUAÇU 

ESTADO DO PARANÁ 
Gestão 2025 - 2028 

 

EXTRATO DE CONTRATO PARA FINS DE PUBLICAÇÃO 
 
CONTRATO: 139/2025. 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE ESPIGÃO ALTO DO IGUAÇU – PARANÁ. 
CONTRATADA: SSBARCAR VEICULOS LTDA. 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO DE 01 (UM) VEÍCULO UTILITÁRIO 
CAMIONETE CABINE DUPLA, COM RECURSOS DAS RESOLUÇÕES SESA NºS 1699/2024 E 726/2025, 
ATRAVÉS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE ESPIGÃO ALTO DO IGUAÇU, ESTADO DO 
PARANÁ, SENDO: 01 (UMA) RENAULT OROCH PRO, CABINE DUPLA; CAÇAMBA ABERTA 683L; PORTE 
COMPACTA; ZERO KM (SEM USO ANTERIOR); 04 PORTAS; CÂMBIO MANUAL DE 05 MARCHAS; COR 
BRANCA; ANO DE FABRICAÇÃO/MODELO 2024/2025; COMBUSTÍVEL FLEX (GASOLINA OU ETANOL); 
05 LUGARES; AR CONDICIONADO; 02 AIRBAGS FRONTAIS (MOTORISTA E PASSAGEIRO); CINTO DE 
03 (TRÊS) PONTAS; DIREÇÃO ELETRO-HIDRÁULICA; FREIOS COM SISTEMA ANTITRAVAMENTO (ABS, 
RODAS EM AÇO OU LIGA LEVE); MOTOR 1.6 ASPIRADO COM POTÊNCIA DE 109CV/GASOLINA E 
112CV/ÁLCOOL; DISTÂNCIA ENTRE-EIXOS 2829MM; TANQUE DE COMBUSTÍVEL 45L; RÁDIO 
AM/FM/USB COM AUTOFALANTES; ALARME DE FÁBRICA; PNEUS NOVOS; VIDROS ELÉTRICOS 
DIANTEIROS E TRASEIROS; TRAVAS ELÉTRICAS; CONTROLE DE TRAÇÃO; COMPUTADOR DE BORDO; 
ENCOSTO DE CABEÇA PARA TODOS OS OCUPANTES; TAPETES E KIT DE FERRAMENTAS EXIGIDOS 
POR LEI E NORMAS DO CONTRAN (MACACO, CHAVE DE RODAS E TRIANGULO); PLOTAGEM 
CONFORME MODELO PADRÃO SESA, FROTA APSUS-TRANSPORTE SANITÁRIO. (VEDADO A PINTURA 
DA ARTE DO PROGRAMA); 03 PRIMEIRAS REVISÕES GRATUITAS NA CONCESSIONÁRIA; INSULFILM 
EM TODOS OS VIDROS DO VEÍCULO; GARANTIA MÍNIMA DE 12 MESES, COM ASSISTÊNCIA TÉCNICA 
NUM RAIO DE 130 KM DA SEDE DO MUNICÍPIO DE ESPIGÃO ALTO DO IGUAÇU. NÃO HAVENDO, A 
DESPESA COM LOCOMOÇÃO SERÁ POR CONTA DO CONTRATADO EM VEÍCULO APROPRIADO DO TIPO 
GUINCHO, CONFORME PREGÃO ELETRÔNICO Nº 062/2025. 
VALOR TOTAL: R$ 122.100,00 (CENTO E VINTE DOIS MIL E CEM REAIS). 
ASSINATURA: 01/10/2025. 
VIGÊNCIA: 29/03/2026. 
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 MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO 
ESTADO DO PARANÁ 

 
Rua das Camél ias,  900- Centro.  CEP 85.345-000 

CGC 01.591.618/0001-36 - Fone/Fax (042) 3661-1010 

 

DECRETO Nº 146/2025. 
 De 30 de setembro de 2025.  
 

  EMENTA: Abre Crédito Adicional 
Suplementar no orçamento do Município de 
Porto Barreiro-Pr, para o exercício 
financeiro de 2025. 

 

 O Senhor EMANOEL VANDERLEI VOLFF,  Prefei to Municipal  de 

Porto Barreiro, Estado do Paraná, no uso das atribuições  que lhe são 

conferidas por Lei , 

 

 RESOLVE:  

 Art. 1 º  Fica aberto um Crédito Adicional Suplementar no 

Orçamento de 2025, no valor de R$ 81.000,00 (Oitenta e um Mil  

Reais) 
Art. 2º  Os recursos necessários para cobertura do crédi to 

adicional aberto em conformidade com artigo anterior, correrão a 

conta de Anulações de Dotações, conforme Relatório de Alteração 

Orçamentária em anexo, e que é parte integrante deste Decreto.  
Art. 3º  - Este Decreto entrará em vigor na data de sua 

publicação e produzirá efei to a parti r da data de sua promulgação.  

Art. 4º Revogam-se as disposições em contrário.  

 

 Gabinete do Prefei to Municipal  de Porto Barreiro, Estado do 

Paraná, em 30 de setembro de 2025. 

 

 

 

 

EMANOEL VANDERLEI VOLFF 
Prefei to Municipal 

EMANOEL 
VANDERLEI 
VOLFF:644104129
49

Assinado de forma digital 
por EMANOEL VANDERLEI 
VOLFF:64410412949 
Dados: 2025.10.01 
09:31:07 -03'00'

SAMAE Serv Aut Municipal de Agua e Esgoto - 2025
Relatório de alteração orçamentária por funcional programática

Equiplano Página:1

Lei/Ato nº 102 - Decreto nº 146/2025 de 30/09/2025 Nº AnoEscopo
Autorização: 100 Lei ordinária Lei Orçamentária Anual - LOA 775 2024

Crédito adicional Recurso do crédito adicional Previsto Realizado
Anulação de Dotações 81.000,0081.000,00Suplementar

Despesa
01

01.001
17.605.0001.2001

3.1.90.11.00.00
20 00001 RECURSOS INTRA-ORÇAMENTARIOS LIVRES

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
MANUTENÇÃO DO SAMAE
SEMAE - Serv  Aut Municipal de Agua e Esgoto
SEMAE - Serv  Aut Municipal de Agua e esgoto 67.000,00Acréscimo

Abertura

Suplementar Anulação de DotaçõesCrédito adicional: Recurso do crédito adicional:

01
01.001

17.605.0001.2001
3.1.90.13.00.00

40 00001 RECURSOS INTRA-ORÇAMENTARIOS LIVRES
CONTRIBUIÇÕES PATRONAIS
MANUTENÇÃO DO SAMAE
SEMAE - Serv  Aut Municipal de Agua e Esgoto
SEMAE - Serv  Aut Municipal de Agua e esgoto 5.000,00Acréscimo

Abertura

Suplementar Anulação de DotaçõesCrédito adicional: Recurso do crédito adicional:

01
01.001

17.605.0001.2001
3.3.90.30.00.00

80 00001 RECURSOS INTRA-ORÇAMENTARIOS LIVRES
MATERIAL DE CONSUMO
MANUTENÇÃO DO SAMAE
SEMAE - Serv  Aut Municipal de Agua e Esgoto
SEMAE - Serv  Aut Municipal de Agua e esgoto 40.000,00Anulação

Abertura

Suplementar Anulação de DotaçõesCrédito adicional: Recurso do crédito adicional:

01
01.001

17.605.0001.2001
3.3.90.36.00.00

100 00001 RECURSOS INTRA-ORÇAMENTARIOS LIVRES
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA
MANUTENÇÃO DO SAMAE
SEMAE - Serv  Aut Municipal de Agua e Esgoto
SEMAE - Serv  Aut Municipal de Agua e esgoto 1.000,00Anulação

Abertura

Suplementar Anulação de DotaçõesCrédito adicional: Recurso do crédito adicional:

01
01.001

17.605.0001.2001
3.3.90.39.00.00

120 00001 RECURSOS INTRA-ORÇAMENTARIOS LIVRES
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA
MANUTENÇÃO DO SAMAE
SEMAE - Serv  Aut Municipal de Agua e Esgoto
SEMAE - Serv  Aut Municipal de Agua e esgoto 40.000,00Anulação

Abertura

Suplementar Anulação de DotaçõesCrédito adicional: Recurso do crédito adicional:

01
01.001

17.605.0001.2001
4.4.90.52.00.00

140 00001 RECURSOS INTRA-ORÇAMENTARIOS LIVRES
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
MANUTENÇÃO DO SAMAE
SEMAE - Serv  Aut Municipal de Agua e Esgoto
SEMAE - Serv  Aut Municipal de Agua e esgoto 9.000,00Acréscimo

Abertura

Suplementar Anulação de DotaçõesCrédito adicional: Recurso do crédito adicional:

Resumo acumulado Recurso do crédito adicional Previsto RealizadoTipo de alteração
Suplementar
Suplementar

Anulação de Dotações
Anulação de Dotações

81.000,00
81.000,00

81.000,00
81.000,00

Acréscimo
Anulação

Emitido por: ROSINEI , na versão: 5537 v 30/09/2025 16:26:28

 

 MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO 
ESTADO DO PARANÁ 

 
Rua das Camél ias , 900- Centro.  CEP 85.345-000 

CGC 01.591.618/0001-36 -  Fone/Fax (042) 3661-1010 

 
DECRETO N° 147/2025 
De 01 de outubro de 2025. 

 

EMENTA: Concede Aposentadoria Voluntária por  

                                        Idade e Tempo de Contribuição.  

 

O Senhor EMANOEL VANDERLEI VOLFF, Prefeito Municipal de 

Porto Barreiro, Estado do Paraná, no uso das atribuições que lhe são 

conferidas por Lei,  

 

DECRETA: 
 
Art. 1°. Fica concedida ao servidor SR. JORGE GONSALVES DE 

OLIVEIRA , brasi leiro, servidor público  municipal de Porto Barreiro, 

portador do RG n°. 6.***736-*, inscrito no CPF n°. ***.229.***-20, 

ocupante do cargo efetivo de Professor, Nível (C-10) , conforme 

consta o Quadro Permanente de Cargos e Carreira, 

APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA POR IDADE E TEMPO DE 
CONTRIBUIÇÃO , com proventos mensais e integrais, fundamentado 

no Artigo 6°, da  EC 41/03 da Constituição Federal, e Art. 59° da Lei 

Municipal n° 560/2018 de 24 de setembro de 2018.  

 

Art. 2°. Fica estipulado como proventos mensais de sua 

aposentadoria o valor de R$ 4.602,35 conforme demonstrat ivo de 

cálculo.  

 

Gabinete do Prefeito Municipal de Porto Barreiro, Estado do 

Paraná, em 01 outubro de 2025. 

 

 

 

EMANOEL VANDERLEI VOLFF 
Prefeito Municipal  

EMANOEL 
VANDERLEI 
VOLFF:64410412949

Assinado de forma digital 
por EMANOEL VANDERLEI 
VOLFF:64410412949 
Dados: 2025.10.01 14:33:17 
-03'00'

 

MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO 
ESTADO DO PARANÁ 

 
Rua das Camél ias , 900- Centro.  CEP 85.345-000 
CNPJ 01.591.618/0001-36 -  Fone (42) 3661-1010 

  

DECRETO Nº 148/2025. 
De 01 de outubro de 2025. 

“DISPÕE SOBRE  CONVOCA-
ÇÃO E NOMEAÇÃO PARA 
POSSE DE CANDIDATOS 
APROVADOS NO CONCURSO 
PÚBLICO DA PREFEITURA 
MUNICIPAL DE PORTO BAR-
REIRO/PR – EDITAL Nº 
001/2025, E DÁ OUTRAS PRO-
VIDÊNCIAS”.  

  

O Senhor EMANOEL VANDERLEI VOLFF, Prefeito Municipal de Porto Barreiro, Es-
tado do Paraná, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei nº 14.133/2021 e 
do Decreto Federal nº 11.462/2023; 

CONSIDERANDO o fiel cumprimento dos procedimentos legais na realização 
do Concurso Público para o provimento de cargos efetivos do quadro de pessoal do Mu-
nicípio de Porto Barreiro/PR, nos termos do Edital 01/2025; 

CONSIDERANDO a homologação do resultado final do Concurso Público, Edi-
tal nº 001/2025, para provimento de cargos efetivos do quadro de pessoal do Município 
de Porto Barreiro/PR, conforme Decreto Municipal nº 95/2025; 

CONSIDERANDO a necessidade de prover os cargos públicos previstos no Edi-
tal nº 
01/2025, a fim de atender as necessidades do município; 

RESOLVE 

Art. 1º - NOMEAR, em caráter efetivo, os candidatos aprovados no Concurso 
Público - Edital nº 01/2025, abaixo relacionados para os respectivos cargos: 

 
 Cargo: Contador  

CPF  NOME CLASSIFICAÇÃO  

***.820.029-** JULIANO MEXKO 2ª  

 Cargo: Técnico em Informática   

 

MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO 
ESTADO DO PARANÁ 

 
Rua das Camél ias , 900- Centro.  CEP 85.345-000 
CNPJ 01.591.618/0001-36 -  Fone (42) 3661-1010 

  

CPF  NOME  CLASSIFICAÇÃO  

***.696.069-** RONALDO DEBONI CASSOL 2ª  

 Cargo: Agente Administrativo   

CPF  NOME  CLASSIFICAÇÃO  

***.185.869-** FABRICIO VINCENZI DOS SANTOS  2ª  

 Cargo: Motorista de Caminhão  

CPF  NOME  CLASSIFICAÇÃO  

***.809.889-** FERNANDO DAVEL 2ª  

 Cargo: Motorista de Ônibus  

CPF  NOME  CLASSIFICAÇÃO  

***.211.049-** DANY FRANK MORELLI  1ª  

 Cargo: Operador de Escavadeira Hidráulica  

CPF  NOME  CLASSIFICAÇÃO  

***.969.399-** VANDERLINO DE ALMEIDA  1ª  

              Cargo: Médico Clínico Geral I  

CPF  NOME  CLASSIFICAÇÃO  

***.217.156-** RÔMULO MICAEL LACERDA VIEIRA 1ª  

 Cargo: Psicólogo II   

CPF  NOME  CLASSIFICAÇÃO  

***.095.119-** KATIUSSA REGINA KLOSTER 3ª  

 Cargo: Assistente Social  

CPF  NOME  CLASSIFICAÇÃO  

***.659.389-** ROSIANE MARCONDES ROCHA  2ª  

 Cargo: Professor II   

CPF  NOME  CLASSIFICAÇÃO  

 

MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO 
ESTADO DO PARANÁ 

 
Rua das Camél ias , 900- Centro.  CEP 85.345-000 
CNPJ 01.591.618/0001-36 -  Fone (42) 3661-1010 

  

***.238.339-** PATRICIA COSTA FERREIRA 18ª 

***.458.029-** THALITA MORAES DE CARVALHO 19ª 

 
Art. 2º - Os candidatos nomeados, conforme relação acima, ficam convocados pa-

ra, no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da publicação deste decreto, comparece-
rem no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Porto Barreiro, 
situado na Rua das Camélias, nº 900, Bairro Centro, Porto Barreiro-PR, das 08hs às 12hs 
e das 13hs às 17hs, para apresentar os documentos exigidos no item 4 do Edital nº 
01/2025, para efeito de posse no cargo.  
 

Art. 3º - A posse do candidato convocado dependerá de prévia inspeção médica, 
realizada por médico do trabalho designado pela Prefeitura Municipal, ocasião em que 
serão apresentados os exames médicos para avaliação antes da emissão do laudo sobre as 
condições físicas, sensoriais e mentais necessárias ao exercício das atribuições do cargo, 
nos termos do item 19 do Edital 01/2025.  
 

Parágrafo Único. O exame admissional dos candidatos nomeados será realizado 
nas datas e horários definidos pelo Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura 
Municipal de Porto Barreiro-PR. 
 

Art. 4º - Tornar-se-á sem efeito o ato de nomeação se o candidato nomeado não 
comparecer no prazo fixado para apresentar os documentos necessários e implicará na 
desclassificação, podendo o Município de Porto Barreiro-PR nomear e convocar o candi-
dato imediatamente posterior, obedecendo rigorosamente a ordem de classificação. 

Art. 5º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogando as dis-
posições em contrário.   

Publica-se. Registra-se. Cumpra-se.   

Porto Barreiro - PR, 01 de outubro de 2025.  

 

 

                 Emanoel Vanderlei Volff 
Prefeito Municipal 

EMANOEL 
VANDERLEI 
VOLFF:64410412
949

Assinado de forma digital 
por EMANOEL VANDERLEI 
VOLFF:64410412949 
Dados: 2025.10.01 
14:30:23 -03'00'

 
 

                                  
  

 

CÂMARA MUNICIPAL DE MARQUINHO 
ESTADO DO PARANÁ 

RUA Napoleão Padilha, S/Nº - CENTRO – CEP 85168-000 – MARQUINHO/PR 
TEL/FAX: (0**42) 3648-1134 E-mail: camaramarquinho@hotmail.com 

 
 

DECRETO LEGISLATIVO Nº 13/2025  
 

SÚMULA: Concede Férias para Servidora do 

Legislativo Municipal, e da outras 

providencias.  

 

 

   O Presidente da Mesa Diretora da Câmara Municipal de Marquinho, 

Estado do Paraná no uso de suas atribuições legais, bem como de acordo com o 

disposto na Lei Orgânica e Regimento Interno: 

 

    DECRETA: 

 

Art.1º: Fica concedido a TISIANE VARELA SCHISLER BOLZON, Servidora Pública do 

Legislativo Municipal, lotada no cargo de Secretária Geral, Férias de 15 (quinze) dias a 

partir do dia 08 de outubro de 2025 correspondente ao período aquisitivo de 01/04/2024 

a 31/03/2025. 

 

 Art.2º: Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as 

disposições em contrário. 

 

 

   Sala de Sessões da Câmara Municipal de Marquinho – Estado do 

Paraná em 01 de outubro de 2025. 

 

 

 

JOAO MARIA CARDOSO 

Presidente 

 
 

 
                                  

  

 

CÂMARA MUNICIPAL DE MARQUINHO 
ESTADO DO PARANÁ 

RUA Napoleão Padilha, S/Nº - CENTRO – CEP 85168-000 – MARQUINHO/PR 
TEL/FAX: (0**42) 3648-1134 E-mail: camaramarquinho@hotmail.com 

 
 

DECRETO LEGISLATIVO Nº 14/2025 
 

SÚMULA: Concede Férias para Servidora do 

Legislativo Municipal, e da outras 

providencias.  

 

 

   O Presidente da Mesa Diretora da Câmara Municipal de Marquinho, 

Estado do Paraná no uso de suas atribuições legais, bem como de acordo com o 

disposto na Lei Orgânica e Regimento Interno: 

 

    DECRETA: 

 

Art.1º: Fica concedido a EDITE SIMI ESTECHE, Servidora Pública do Legislativo Municipal, 

lotada no cargo Assessor Jurídico, Férias de 15 (quinze) dias a partir do dia 08 de outubro 

de 2025 correspondente ao período aquisitivo de 01/06/2023 a 30/05/2024. 

 

 Art.2º: Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as 

disposições em contrário. 

 

    

 

   Sala de Sessões da Câmara Municipal de Marquinho – Estado do 

Paraná em 01 de outubro de 2025. 

 

 

 

JOAO MARIA CARDOSO 

Presidente 

 
 
 

MUNICÍPIO DE CHOPINZINHO/PR 
AVISO DE LICITAÇÃO  

Modalidade: Pregão. Edital nº 90082/2025. Forma: Eletrônico. Local: https://www.gov.br/compras/pt-br/. 
Data da Licitação: 17 de outubro de 2025, às 09:00 (nove) horas. Objeto: Registro de Preços terá vigência, 
pelo período de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual período, desde que comprovado o preço 
vantajoso, para futura e eventual contratação de empresa para execução de serviços diversos de 
manutenção predial: instalação de calhas e rufos com o fornecimento do material; serviços de manutenção 
e limpeza de calhas; fabricação de grades de boca de lobo; execução de mão de obra de serralheria; 
fornecimento e instalação de vidros; e o fornecimento dos materiais de serralheria. Valor máximo estimado: 
R$ 700.137,04 (setecentos mil, cento e trinta e sete reais e quatro centavos). Gênero: Serviços. O Edital 
encontra-se à disposição dos interessados no Prédio da Prefeitura de Chopinzinho, Divisão de Licitações e 
Contratos, Rua Miguel Procópio Kurpel, nº 3.811 – Chopinzinho/PR, das 08:00/12:00 e das 13:00/17:00 
horas, e no endereço eletrônico: www.chopinzinho.pr.gov.br, https://www.gov.br/pncp/pt-br. Informações 
pelo telefone: (46) 9 9937-0154. 
 

MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA – PR 
AVISO DE LICITAÇÃO – EDITAL PREGÃO ELETRÔNICO Nº 68/2025 

TIPO MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTO POR ITEM – AMPLA CONCORRÊNCIA 
Objeto: REGISTRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇÃO DE MATERIAIS PARA CONSTRUÇÃO CIVIL E 
INSUMOS DIVERSOS, COM DESCONTO NA TABELA SINAPI. Início do cadastro das propostas: a 
partir das 08h do dia 03/10/2025 até às 08h do dia 17/10/2025. Abertura das propostas após as 08h 
do dia 17/10/2025. Início da disputa de preços às 09h do dia 17/10/2025. VALOR MÁXIMO TOTAL 
ESTIMADO: R$ 2.710.000,00. Prazo de vigência: 01 ano. Os procedimentos para acesso ao Pregão 
Eletrônico estão disponíveis no site www.bnc.org.br. O edital está disponível nos sites 
www.coronelvivida.pr.gov.br / www.bnc.org.br / https://www.gov.br/pncp/pt-br. Informações: 0800 046 
0102. Coronel Vivida, 01 de outubro de 2025. Juliano Ribeiro, Diretor do Depto de Compras e 
Patrimônio. 
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA ESTADO DO PARANÁ. 
Edital nº. 161/2025 de 01/10/2025 – Concurso Público nº. 001/2022 de 30/05/2022 Súmula: Convocação de 
candidato(a) habilitado(a) no Concurso Público nº. 001/2022 de 30/05/2022  

Cargo Público: Engenheiro Civil 
Ordem  Nº. Classificação Nome do Candidato 

 
N. Inscrição Lotação Funcional 

1 6º EDWAR GAWENDA ZIGUER 174586 Secretaria Municipal de 
Planejamento Urbano 

A publicação na íntegra dos atos acima encontra-se disponível no seguinte endereço eletrônico: 
http://www.diariomunicipal.com.br/amp/  -  conforme autorizado pela Lei Municipal nº 3063, de 26 de maio de 
2021, regulamentada pelo Decreto nº 7691, de 14 de julho de 2021. 

 

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA ESTADO DO PARANÁ. 
Edital nº. 006/2025 de 01/10/2025 – Processo Seletivo Simplificado nº. 003/2025 de 08/08/2025 Súmula: 
Convocação de Candidato(a)s habilitado(a)s no Processo Seletivo Simplificado nº. 003/2025 de 08/08/2025. 

Cargo Público: Nutricionista 
Ordem  Nº. Classificação Nome do Candidato Nº Protocolo 

1 2º ROSENILDA DA SILVA VAZ 3189/25 
A publicação na íntegra dos atos acima encontra-se disponível no seguinte endereço eletrônico: 
http://www.diariomunicipal.com.br/amp/  -  conforme autorizado pela Lei Municipal nº 3063, de 26 de maio de 
2021, regulamentada pelo Decreto nº 7691, de 14 de julho de 2021. 

 

 

 MUNICÍPIO DE GUARANIAÇU 
Estado do Paraná 

 
AVISO DE LICITAÇÃO 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 65/2025 
“REGISTRO DE PREÇOS - SRP” 

 
O MUNICÍPIO DE GUARANIAÇU, Estado do Paraná, torna público que será realizado certame 
licitatório, na modalidade de PREGÃO ELETRÔNICO, do tipo MENOR PREÇO POR ITEM, 
MODO DE DISPUTA ABERTO, sob o sistema de “REGISTRO DE PREÇÕS - SRP”, cujo objeto é 
a Aquisição parcelada de colchonetes para execução de rotinas dos Centros de Educação Infantil 
e Escolas do município de Guaraniaçu/Pr, conforme descrito no presente Edital e seus anexos, na 
data, horário e local indicados abaixo. O certame licitatório reger-se-á pelas disposições da Lei nº 
14.133/2021, Lei complementar nº 123/2006, Decreto Municipal nº 5.668/23 e demais legislações 
pertinentes. 
 
Limite para acolhimento das propostas: 17.10.2025 às 08:30 h 
ABERTURA DA SESSÃO PÚBLICA DO PREGÃO 
Data: 17.10.2025 - Horário: 09: 00 horas. Horário de Brasília 
Local: Sistema BNC Bolsa Nacional de Compras https://bnc.org.br. 
 
Outras informações, poderão ser obtidas junto ao Setor de Compras do município à Av. Abilon de 
Souza naves 458, no horário das 8: 00 às 11:30 e das 13:00 às 17:00 h, de segunda a sexta-feira, 
fone (45) 3232-1162, site www.guaraniacu.atende.net (licitações) ou E-mail: 
licitacao@guaraniacu.pr.gov.br. 
 
P U B L I Q U E - S E 
 
Guaraniaçu, 01 de outubro de 2025. 
 
 
 

Juraci Ronaldo Cazella 
Prefeito. 

 

MUNICÍPIO DE CAMPINA DO SIMÃO 
CNPJ: 01.611.489/0001-09 

Rua José Pedro Seleme, 3516, Centro, CEP: 85.148-000 
                                     Estado do Paraná 
 

DISPENSA DE LICITAÇÃO N°07/2025 - PMCS                                      

 
 

LICITAÇÃO MODALIDADE DISPENSA DE LICITAÇÃO N.º 07/2025 - PMCS 
 
 
 

AVISO PRÉVIO DE CLASSIFICAÇÃO 
 
 
 

Considerando a Lei Federal nº 14.133/21, Art. 75, § 3º, as contratações de que tratam os 
incisos I e II do caput deste artigo serão preferencialmente precedidas de divulgação de aviso em 
sítio eletrônico oficial, pelo prazo mínimo de 03 (três) dias úteis, com a descrição da contratação 
pretendida e a indicação de interessados em apresentar propostas adicionais e de eventuais 
interessados, devendo ser selecionada a proposta mais vantajosa. 
 
 
Considerando o Objeto: AQUISIÇÃO DE UMA MÁQUINA CLASSIFICADORA DE TOMATES. 
 
Considerando o resultado da pesquisa de preços realizada, cuja classificação deu-se pela 
apresentação do Menor Preço, pela empresa JLD INDUSTRIA DE MÁQUINAS AGRÍCOLAS LTDA, 
inscrita no CNPJ nº 14.954.030/0001-41, com valor de R$ R$ 115.000,00 (Cento e Quinze Mil Reais) 
Conforme Termo de Referência. 
 
Diante do exposto, divulga-se este aviso prévio, no Diário dos Municípios do Paraná, através da 
página https://ampr.org.br/ e no sítio oficial da Prefeitura Municipal de Campina do Simão - 
http://www.eprefeituras.com.br/portal/campinadosimao/portal-licitacoes.php?v=1&modulo=40, o 
qual ficará disponível pelo prazo mínimo de 03 (três) dias úteis, onde a Administração manifesta o 
interesse em obter propostas adicionais de eventuais interessados em apresentar propostas 
adicionais, devendo ser encaminhadas no e-mail: licitacoes@campinadosimao.pr.gov.br. 
 
APRESENTAÇÃO DA PROPOSTA DE PREÇOS AJUSTADA E DOCUMENTOS DE HABILITAÇÃO. 
Encerrado o prazo de três dias úteis da publicação deste aviso, o agente de contratação convocará o 
licitante detentor da melhor oferta e/ou proposta mais vantajosa, para que este anexe/envie no e-
mail licitacoes@campinadosimao.pr.gov.br, no prazo máximo de 02 (DUAS) HORAS, contadas da 
convocação via e-mail, sob pena de desclassificação, os documentos de habilitação, onde o agente de 
contratação via e-mail, encaminhará a lista de documentos obrigatórios à sua habilitação. 
 
 

Campina do Simão - PR, 01 de outubro de 2025. 
 
 
 
 
 

Leomarcio de Lima Santos 
Agente de Contratação 


