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MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS DO SUL 
Estado do Paraná 

CNPJ: 76.205.970/0001-95 
Departamento de Recursos Humanos 

 
 
 

PROCESSO SELETIVO DE ESTÁGIO n.º 001/2024 
 
 
 

EDITAL DE COMPARECIMENTO n.º 012/2025. 
 
 
 

O Prefeito Municipal de Laranjeiras do Sul, Estado do Paraná, no uso de 

suas atribuições, e em conformidade com as condições gerais estabelecidas para o Processo 

Seletivo de Estágio n.º 001/2024, RESOLVE: 

 

TORNAR PÚBLICO 
 

A situação dos Candidatos que foram convocados pelo Edital de 

Chamamento de n.º 012/2025, se compareceram, desistiram ou não atenderam os requisitos 

previstos conforme o item de n.º 9.1.8 do Edital 001/2024: 

 

NOME CURSO SITUAÇÃO 

ANTONIO FELIPY PELLIZARI CAMARGO ADMINISTRAÇÃO – 
BACHAREL 

COMPARECEU 

GABRIELA KACZUK REFOSCO ADMINISTRAÇÃO – 
BACHAREL 

COMPARECEU 

 
 
 

Laranjeiras do Sul-PR, 07 de fevereiro de 2025. 
 
 
 
 
 
 

Jaison Rodrigo Mendes 
Prefeito Municipal 

1 
 

– –
CNPJ: 76.205.970/0001-95    Fone: (42)  3635-8135 ou (42) 3635-8136 

PUBLICAÇÃO DE PREÇOS REGISTRADOS 
ATA REGISTRO DE PREÇOS Nº 021/2025 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 005/2025-PMLS 
 

 
OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇÃO DE PRODUTOS E REAGENTES DE USO DO 
LABORATÓRIO MUNICIPAL 
 

CLAVULÃ‚NIC

2 
 

– –
CNPJ: 76.205.970/0001-95    Fone: (42)  3635-8135 ou (42) 3635-8136 

PUBLICAÇÃO DE PREÇOS REGISTRADOS 
ATA REGISTRO DE PREÇOS Nº 022/2025 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 005/2025-PMLS 
 

 
OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇÃO DE PRODUTOS E REAGENTES DE USO DO 
LABORATÓRIO MUNICIPAL 
 

3 
 

– –
CNPJ: 76.205.970/0001-95    Fone: (42)  3635-8135 ou (42) 3635-8136 

PUBLICAÇÃO DE PREÇOS REGISTRADOS 
ATA REGISTRO DE PREÇOS Nº 023/2025 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 005/2025-PMLS 
 

 
OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇÃO DE PRODUTOS E REAGENTES DE 
USO DO LABORATÓRIO MUNICIPAL 
 

4 
 

– –
CNPJ: 76.205.970/0001-95    Fone: (42)  3635-8135 ou (42) 3635-8136 

PUBLICAÇÃO DE PREÇOS REGISTRADOS 
ATA REGISTRO DE PREÇOS Nº 024/2025 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 005/2025-PMLS 
 

 
OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇÃO DE PRODUTOS E REAGENTES DE 
USO DO LABORATÓRIO MUNICIPAL 
 

MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS DO SUL 
Estado do Paraná 

Rua Expedicionário João Maria, 1020 – Centro – 85301-410 

CNPJ: 76.205.970/0001-95    Fone: (42)  3635-8135 ou (42) 3635-8136 

 
 

 EXTRATO PARA PUBLICAÇÃO 
 

CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 023/2025 
 

CONCORRENCIA ELETRÔNICA Nº 004/2025-PMLS 
 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA (S) PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
TRANSPORTE ESCOLAR PARA ATENDIMENTO AOS ALUNOS MATRICULADOS 
REGULARMENTE NA REDE OFICIAL DE ENSINO. 
 

MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS DO SUL

– –
  JAISON RODRIGO MENDES

. 

: JANIO LOURENCO ELIAS LTDA

 
 R$ 

 
12 (doze) meses. 

 
10 de fevereiro de 2025. 

 
Comarca de Laranjeiras do Sul – Paraná. 

 

 

 

MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS DO SUL 

Estado do Paraná 

DIVISÃO DE LICITAÇÃO 

 
TERMO DE HOMOLOGAÇÃO 

 
LICITAÇÃO  MODALIDADE   PREGÃO ELETRÔNICO Nº 5/2025.  

 
No dia 10 de fevereiro de 2025, após constatada a regularidade dos atos procedimentais, a autoridade 
competente, Sr. JAISON RODRIGO MENDES, HOMOLOGA o Processo Licitatório Modalidade 
Pregão Eletrônico Nº 5/2025, cujo  objeto é o  REGISTRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇÃO DE 
PRODUTOS E REAGENTES DE USO DO LABORATÓRIO MUNICIPAL, em favor da(s) empresa(s) 
vencedora(s) pelo critério Menor Preço por Lote: 
 

VENCEDOR LOTE VALOR TOTAL R$ 

A C L ASSISTENCIA E COMERCIO DE 
PRODUTOS PARA LABORATORIOS LTDA 
CNPJ: 22.627.453/0001-85 

1 R$ 4.950,00 

LABNORTE MATERIAIS MEDICOS, 
HOSPITALARES E LABORATORIAIS LTDA 
CNPJ: 34.922.825/0001-85 

2 - 5 R$ 16.140,00 

SUPRITECNICA LTDA 
CNPJ: 13.107.128/0001-09 

3 - 4 - 6 R$ 107.497,00 

GC LAB DIAGNOSTICOS LTDA 
CNPJ: 20.352.354/0001-02 

7 R$  3.929,64 

 
 

VALOR TOTAL DOS GASTOS COM A LICITAÇÃO Pregão Eletrônico Nº 5/2025  R$ 132.516,64 
(Cento e Trinta e Dois Mil, Quinhentos e Dezesseis Reais e Sessenta e Quatro Centavos). 
 
 
 

JAISON RODRIGO MENDES 
PREFEITO MUNICIPAL  

 
 

 
            PORTARIA Nº 005/2025 

 
 

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE 
LARANJEIRAS DO SUL, PR, no uso das atribuições que 
o cargo lhe confere, e em conformidade com o artigo 24, do 
Regimento Interno e a Lei 80/2015, Lei 60/2017 e Lei 
09/2018 do Plano de Cargos, Carreira e Vencimento da 
Câmara Municipal de Laranjeiras do Sul, Pr, resolve: 
 
 
RESOLVE 

 
 

CONCEDER Cessão Funcional, à Servidora Pública 
Municipal detentora do Cargo de Provimento Efetivo, subordinada ao Regime Jurídico 
ESTATUTÁRIO, abaixo relacionada, para desempenhar sua função de SECRETARIA 
MUNICIPAL junto ao Município de Laranjeiras do Sul, de acordo com o TERMO DE AJUSTE 
DE CEDÊNCIA assinado entre as partes, com ônus para o Órgão de Destino. 

 
 

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos a partir de 11 de 
fevereiro de 2025, revogados as disposições em contrário. 

 
 

 
Câmara Municipal de Laranjeiras do Sul - Pr, 10 de fevereiro de 2025. 

 
 
 
 
 

JOVANILDO VIOLA 
Presidente do Poder Legislativo 

 

SERVIDORA CARGO PERÍODO 
Andressa Silva da Silva Agente Administrativo IV 11/02/2025 à 31/12/2028 

 
 

   PORTARIA Nº 006/2025 
 

 
SÚMULA: Nomeia os Agentes de Contratação em 
atendimento a Resolução N. 01/2023  e Lei Federal N. 
14.133/2021 na Câmara Municipal de Laranjeiras do 
Sul, Paraná e dá outras providências. 

 
 
O Presidente da Câmara Municipal de Laranjeiras do Sul, no uso das atribuições que lhe 
confere o Artigo 30 do Regimento Interno, resolve:  
 

 
RESOLVE 

 
 
Art. 1º - Nomear os agentes de contratação e comissão de contratação na Câmara 
Municipal de Laranjeiras do Sul, conforme segue: 
 
Agente de Contratação:       Marcos Kapassi               CPF  038.607.619-78 
 
Comissão de Contratação:   Josiane T. Pacheco Smaniotto  CPF 044.271.099-26 
                                                Rosane Sampaio Figueira              CPF 599.967.300-34 
                                                Nildo Gavlik    CPF 021.862.889-74 
   
 
Art. 2º -  Fica Concedida Função Gratificada - FG 01 -  Agentes de Contratação, nos 
termos da Lei N. 60/2017 de 12/12/2017 Publicada no Jornal Correio do Povo do 
Paraná, na Edição 2789 de 13/12/2017 e alteração conforme Lei N.007/2024. 
 
Art. 3º - Fica Concedida Função Gratificada - FG 03 aos demais membros da Comissão 
de Contratação, nos termos da Lei N. 60/2017 de 12/12/2017 Publicada no Jornal 
Correio do Povo do Paraná, na Edição 2789 de 13/12/2017 e alteração conforme Lei 
N.007/2024, exceto Cargos em Comissão de livre nomeação e exoneração. 
 
 Art. 4º - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, com efeitos a partir de 
11 de fevereiro de 2025, revogando-se as disposições ao contrario. 
 

Câmara Municipal de Laranjeiras do Sul, 11/02/2025. 

  
JOVANILDO VIOLA 

Presidente do Poder Legislativo Municipal 
 

 

 
 
 
 
 
 

PORTARIA Nº 007/2025 
 

SÚMULA: Nomeia Pregoeiro e Equipe de Apoio da Câmara 
Municipal de Laranjeiras do Sul, Estado do Paraná. 

 
O Presidente da Câmara Municipal de Laranjeiras do Sul, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas por lei e nos termos do art. 3º inciso IV, da Lei Federal 10.520 de 17 de julho de 
2002. 

 
RESOLVE 

 
Art. 1º - Nomeia Pregoeiro e Equipe de Apoio da Câmara Municipal de Laranjeiras do Sul,  
conforme segue: 

 
I – PREGOEIRO 

 
                                Marcos Kapassi       CPF: 048.388.839-78 
 

   II - EQUIPE DE APOIO 
 
                              Josiane T. Pacheco Smaniotto  CPF 044.271.099-26 
                              Rosane Sampaio Figueira              CPF 599.967.300-34 
         Nildo Gavlik   CPF 021.862.889-74 

   
 

Art. 2º -  Fica Concedida  Função Gratificada ao Pregoeiro, nos termos da Lei N. 60/2017 de 
12/12/2017 Publicada no Jornal Correio do Povo do Paraná, na Edição 2789 de 13/12/2017. 
 
Art. 3º - Fica Concedida Função Gratificada - FG 03 aos demais membros da Equipe de apoio, 
nos termos da Lei N. 60/2017 de 12/12/2017 Publicada no Jornal Correio do Povo do Paraná, 
na Edição 2789 de 13/12/2017 e alteração conforme Lei N.007/2024, exceto Cargos em 
Comissão de livre nomeação e exoneração. 

Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, com efeitos a partir de 11 de 
fevereiro de 2025, revogando-se as disposições em  contrário. 

 
 

Câmara Municipal de Laranjeiras do Sul, 11 de fevereiro de 2025. 

 
  

JOVANILDO VIOLA 
Presidente do Poder Legislativo Municipal 

 
 

 
 

 

MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS DO SUL 
Estado do Paraná 

Rua Exp. João Maria 1020 – Centro – CEP: 85301-410 
CNPJ: 76.205.970/0001-95 

Departamento de Recursos Humanos 
 
 
 

    PORTARIA N.º 098/2025 
 
 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE LARANJEIRAS DO 
SUL-PR, no uso das atribuições que lhe confere o 
Artigo n.º 65, Inciso VI, da Lei Orgânica do 
Município, combinado com o Artigo 104, Inciso II da 
Lei Municipal 030/2004 (Estatuto dos Servidores 
Públicos Civis) do Município de Laranjeiras do Sul; 

 
 

RESOLVE 
 
 
 

RESOLVE CONCEDER, a Cessão Funcional para 
o período de 02/01/2025 a 31/12/2028, ao Servidor Público Municipal Estatutário o 
Senhor CLAUDEMAR DENIS DE SOUZA, ocupante do Cargo de Provimento 
Efetivo de Motorista de Ônibus, Nível (L-03), para desempenhar sua função junto à 
ASSISCOP – ASSOCIAÇÃO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE DO CENTRO OESTE 
DO PARANÁ, conforme TERMO DE AJUSTE DE CESSÃO FUNCIONAL n.º 
001/2025,com ônus para o órgão de origem, mediante ressarcimento através de 
encontro de contas entre as Entidades.  
 
     Gabinete do Senhor Prefeito Municipal de 
Laranjeiras do Sul - PR, 10 de fevereiro de 2025. 
 
 
 
 
 

Jaison Rodrigo Mendes 
Prefeito Municipal 

 MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS DO SUL 
Estado do Paraná 

 
Gabinete Prefeito Municipal 

 
 
 
 

PORTARIA N.º 099/2025 
 
 
 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE LARANJEIRAS DO SUL-
PR, no uso das atribuições que lhe confere o Artigo n.º 
65, Inciso VI da Lei Orgânica do Município, combinado 
com o Artigo 104 da Lei Municipal 030/2004 (Estatuto 
dos Servidores Públicos Civis) do Município de 
Laranjeiras do Sul-PR: 

 
 
 

RESOLVE: 
 
 
 

CONCEDER Cessão Funcional, à Servidora Pública 
Municipal detentora de Cargo de Provimento Efetivo, subordinada ao Regime Jurídico 
ESTATUTÁRIO, abaixo relacionada, para desempenhar sua função junto ao Município de 
Rio Bonito do Iguaçu-PR; de acordo com o TERMO DE AJUSTE DE CEDÊNCIA POR 
PERMUTA assinado entre as partes, com ônus para o Órgão de Origem. 
 

NOME CARGO PERÍODO 
Simone Elisa da Cunha Professor do Ensino Infantil/Fundamental_C  03/02/2025 a 

31/12/2025 
 
 

Gabinete do Prefeito Municipal de Laranjeiras do Sul-PR, 
10 de fevereiro de 2025. 
 
 
 
 
 

Jaison Rodrigo Mendes 
Prefeito Municipal 
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1º TERMO ADITIVO  
CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 112/2024 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 27/2024 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 108/2024 
  
O MUNICÍPIO DE NOVA LARANJEIRAS, Estado do Paraná, situado na Rua Rio Grande do Sul, nº 
2122, Bairro Centro, Nova Laranjeiras - PR, inscrito no CNPJ/MF 95.587.648/0001-12, neste ato 
representado pelo Prefeito Municipal Senhor FABIO ROBERTO DOS SANTOS, brasileiro, portador 
da cédula de identidade RG nº 10.127.108-0 SSP/PR e CPF/MF nº 787.632.829-68, residente e 
domiciliado na Rua Santa Catarina, nº 1721, Bairro Centro, CEP 85.350-000, na cidade de Nova 
Laranjeiras - PR, daqui para frente doravante denominado simplesmente CONTRATANTE e de outro 
lado a empresa LP - SERVIÇOS DE INTEGRAÇÃO DE ESTÁGIOS LTDA, pessoa jurídica de direito 
privado, inscrito no CNPJ sob o nº 12.622.708/0001-63, com sede na Rua Paraná, n° 2865, bairro 
Centro, CEP 85.810-010, na cidade de Cascavel, estado do Paraná, doravante designado 
CONTRATADO, neste ato representado pelo Sr. ALEXANDRE ZORNITTA ROSSI, inscrito no CPF nº 
027.484.009-09, aditam o contrato celebrado em 23 de julho de 2024, acordam e ajustam firmar o 
presente Termo Aditivo do Contrato nº 112/2024-PMNL, nos termos da Lei nº 14.133, de 1º de abril de 
2021 e demais legislação aplicável, assim como pelas condições do Edital do Pregão Eletrônico nº 
27/2024-PMNL, bem como nos termos da proposta de preços apresentada pela Contratada e pelas 
cláusulas a seguir expressas definidoras dos direitos, obrigações e responsabilidades das partes 
conforme segue: 
 
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO 
Constitui objeto do contrato, a contratação de instituição de ensino ou agente de integração para 
gestão de estagiários, para atender a demanda nas diversas áreas da administração municipal. 
 
CLÁUSULA SEGUNDA - DO ADITIVO 
O presente termo tem por objetivo realizar o acréscimo de 25%, conforme memorando interno nº 
06/2025 advindo da Secretaria de Governo. 
 
CLÁUSULA TERCEIRA - DO VALOR  
 

Item Descrição Qtde 
Inicial 

Acrésci
mo de 
25% 

Bolsa 
Estágio + 

Auxílio 
Transp 

Taxa 
Adm 

6,70% 
(sobre a 

bolsa 
estágio) 

Valor Total 
Pago = Valor 
do Repasse + 
Taxa Adm + 
Aux Transp 

Valor Total 
Estimado 

Mês X 
Quant. De 

Estagiários 

Período de 
Contrataçã
o (meses) 

Valor Total 
Estimado 

Mês X 
Período de 

Contratação 

1 

Estagiário 30 
horas semanais 
- curso nível 
técnico 

5,00 1,00 1.050,00 70,35 1.120,35 1.120,35 12,00 13.444,20 

2 
Estagiário 30 
horas semanais 
- nível superior  

30,00 7,00 1.150,00 77,05 1.227,05 8.589,35 12,00 103.072,20 

3 
Estagiário 30 
horas semanais 
- pós graduação 

5,00 1,00 1.250,00 83,76 1.333,76 1.333,76 12,00 16.005,12 

Total Valores Estimados (mensal e anual) 11.043,46   132.521,52 
 
Em virtude da solicitação de acréscimo, fica aditado ao valor contratual o montante de R$ 132.521,52 
(cento e trinta e dois mil quinhentos e vinte e um reais e cinquenta e dois centavos) passando o valor 
do contrato de R$ 588.984,00 (quinhentos e oitenta e oito mil novecentos e oitenta e quatro reais), 
para R$ 721.505,52 (setecentos e vinte e um mil quinhentos e cinco reais e cinquenta e dois 
centavos). 
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CLÁUSULA QUARTA - DA FUNDAMENTAÇÃO  
O aditivo tem como base e fundamento o Art. 124, I, “b” e Art. 125 da Lei 14.133/2021. 
 
 CLÁUSULA QUINTA - As demais cláusulas permanecem inalteradas, e por assim acordarem, 
assinam o presente termo aditivo. 
 

 
Nova Laranjeiras - PR, 07 de  fevereiro de 2025. 

 
 
 
 
 
 

FABIO ROBERTO DOS SANTOS       ALEXANDRE ZORNITTA ROSSI 
CONTRATANTE      CONTRATADA 

 
 
 

TESTEMUNHAS: 
 
_______________________________       ______________________________ 
Nome: _________________________                 Nome: ________________________ 
CPF/RG nº______________________                     CPF/RG nº______________________  
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3º TERMO ADITIVO  
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 37/2024- PMNL 
PREGÃO ELETRONICO Nº 67/2023-PMNL 
PROCESSO Nº 73/2023 
 
O MUNICÍPIO DE NOVA LARANJEIRAS, inscrito no CNPJ nº 95.587.648/0001-12, com endereço na Rua 
Rio Grande do Sul, nº 2122, Bairro Centro, Nova Laranjeiras, Paraná, neste ato representada pelo 
Prefeito Municipal Senhor FABIO ROBERTO DOS SANTOS, brasileiro, portador da cédula de identidade 
RG nº 10.127.108-0 SSP/PR e CPF/MF nº 787.632.829-68, residente e domiciliado na Rua Santa 
Catarina, nº 1721, Bairro Centro, CEP 85.350-000, Nova Laranjeiras - PR, doravante denominado 
CONTRATANTE, e de outro lado a empresa INOVAMED HOSPITALAR LTDA, pessoa jurídica de direito 
privado, inscrita no CNPJ/MF sob o nº 12.889.035/0001-02, com sede na cidade de Erechin, Estado de 
Rio Grande do Sul, sito a Rua Dr. João Caruso, nº 2115, bairro Industrial, CEP 99.706-250, representada 
pelo representante legal o Senhor SEDINEI ROBERTO STIEVENS, inscrito no CPF/MF sob o nº 
004.421.050-70, portador da Cédula de Identidade n° 10.894.368-34, emitida por SJS/RS, doravante 
denominada CONTRATADA, aditam a ata celebrada em 26 de fevereiro de 2024, acordam e ajustam 
firmar o presente Termo Aditivo da Ata de Registro de Preços nº 37/2024-PMNL, nos termos da Lei nº 
8.666/93 e alterações posteriores, assim como pelas condições do Processo Licitatório - Pregão 
Eletrônico nº 67/2023-PMNL, bem como pelas cláusulas a seguir expressas definidoras dos direitos, 
obrigações e responsabilidades das partes conforme segue: 
 
CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO 
A Ata de Registro de Preços tem por objeto a Formação de registro de preço para aquisição de 
medicamentos para manutenção da farmácia básica das unidades de saúde e pronto atendimento 
municipal Severino da Rosa. 
 
CLÁUSULA SEGUNDA - DO ADITIVO 
O presente termo tem por objetivo restabelecer o equilíbrio econômico-financeiro inicial, em função da 
alteração dos custos dos itens, de acordo com os documentos apresentados pela contratada, conforme 
segue na tabela abaixo: 
 
INOVAMED HOSPITALAR LTDA 
Lote Item Produto/Serviço Marca UN Qtde 

Atual 
Preço 
Atual 

Valor 
Total 

Valor após 
Reeq. 

Valor Total 
após Reeq. 

Valor Total 
do Reeq. 

49 1 CARBAMAZEPINA 
SUSPENSAO 
20MG/ML 100ML   

HIPOLABOR UN 50,00 6,959 347,95 7,797 0,838 41,90 

TOTAL 41,90 
 
CLÁUSULA TERCEIRA - DO VALOR 
Em virtude do aditivo de reequilíbrio econômico-financeiro, fica aditado ao valor contratual o montante 
de R$ 41,90 (quarenta e um reais e noventa centavos), passando o valor total contratual de R$ 
18.700,15 (dezoito mil e setecentos reais e quinze centavos) para R$ 18.742,05 (dezoito mil setecentos 
e quarenta e dois reais e cinco centavos).  
 
CLÁUSULA QUARTA - DA FUNDAMENTAÇÃO 
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O aditivo tem como base e fundamento o art. 65, inciso II, “d” da Lei 8.666/1993. 
 
CLÁUSULA QUINTA  
As demais cláusulas permanecem inalteradas, e por assim acordarem, assinam o presente termo 
aditivo. 

 
Nova Laranjeiras - PR, 07 de fevereiro de 2025. 

 
 
 
 
 

                   FABIO ROBERTO DOS SANTOS                                                          SEDINEI ROBERTO STIEVENS 
            CONTRATANTE                                    CONTRATADA 

 
 
 

TESTEMUNHAS: 
 
_______________________________       ______________________________ 
Nome: ________________________ _                Nome: ________________________  
 CPF/RG nº_____________________ _                       CPF/RG nº_____________________ _ 
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6º TERMO ADITIVO 
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 25/2024-PMNL 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 01/2024-PMNL 
PROCESSO Nº 01/2024 
 
O MUNICÍPIO DE NOVA LARANJEIRAS, inscrito no CNPJ nº 95.587.648/0001-12, com endereço na 
Rua Rio Grande do Sul, nº 2122, Bairro Centro, Nova Laranjeiras, Paraná, neste ato representada 
pelo Prefeito Municipal Senhor FABIO ROBERTO DOS SANTOS, brasileiro, portador da cédula de 
identidade RG nº 10.127.108-0 SSP/PR e CPF/MF nº 787.632.829-68, residente e domiciliado na Rua 
Santa Catarina, nº 1721, Bairro Centro, CEP 85.350-000, Nova Laranjeiras - PR, doravante 
denominado CONTRATANTE, e de outro lado a empresa AUTO POSTO 500 LTDA, pessoa jurídica de 
direito privado, inscrita no CNPJ sob o nº 24.406.664/0001-13, com sede na Cidade de Guaraniaçu, 
Estado do Paraná, na Rodovia BR 277, Bairro Bela Vista, CEP 85.400-000, doravante designado 
CONTRATADO, representada pelo Sr. MATEUS DA ROSA RUCKER, inscrito no CPF 079.694.629-95, 
portador da cédula de identidade civil RG nº 10.409.937-8, emitida por SSP-PR, aditam a ata 
celebrada em 22 de fevereiro de 2024, acordam e ajustam firmar o presente Termo Aditivo da Ata 
de Registro de Preços nº 25/2024-PMNL, nos termos da Lei nº 14.133/2021 e alterações posteriores, 
assim como pelas condições do Processo Licitatório Pregão Eletrônico nº 01/2024-PMNL, bem como 
pelas cláusulas a seguir expressas definidoras dos direitos, obrigações e responsabilidades das partes 
conforme segue: 
  
CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO 
A Ata de Registro de Preços tem por objeto a Formação de registro de preço para aquisição de 
combustíveis para uso na frota de veículos e máquinas da administração municipal, para o período 
de 12 (doze) meses. 
 
CLÁUSULA SEGUNDA - DO ADITIVO 
O presente termo tem por objetivo restabelecer o equilíbrio econômico-financeiro inicial, em função 
da alteração dos custos dos itens, de acordo com os documentos apresentados pela contratada, 
sendo utilizado como referência a média simples dos valores mínimos das praças de Cascavel - PR e 
Guarapuava - PR, conforme indicado no Edital do Processo Licitatório Pregão Eletrônico nº 01/2024, 
bem como na Ata de Registro de Preços nº 25/2024, conforme segue na tabela abaixo: 
 
AUTO POSTO 500 LTDA 
Lote Item Produto/Serviço Marca UN Qtde Atual Preço 

Atual/un 
Valor Total Preço 

após 
Reeq./un 

Valor Total 
após 

Reequilíbrio 

Valor Total do 
Reeq. 

1 1 DIESEL BS-10 RAIZEN LT 142.754,236 5,77 823.691,94 5,83 832.257,20 8.565,26 

2 1 DIESEL BS-500 RAIZEN LT 65.199,868 5,72 372.943,24 5,76 375.551,24 2.608,00 

3 1 ETANOL COMUM RAIZEN LT 2.000,00 4,14 8.280,00 4,29 8.580,00 300,00 

4 1 GASOLINA COMUM RAIZEN LT 3.650,064 5,99 21.863,88 6,18 22.557,40 693,52 

TOTAL 12.166,78 

 
CLÁUSULA TERCEIRA - DO VALOR 
Em virtude do aditivo de equilíbrio econômico-financeiro, fica aditado ao valor contratual o 
montante de R$ 12.166,78 (doze mil cento e sessenta e seis reais e setenta e oito centavos), 
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passando o valor total contratual de R$ 2.694.314,80 (dois milhões seiscentos e noventa e quatro 
mil trezentos e quatorze reais e oitenta centavos), para R$ 2.706.481,58 (dois milhões setecentos e 
seis mil quatrocentos e oitenta e um reais e cinquenta e oito centavos). 
 
CLÁUSULA QUARTA - O aditivo tem como base e fundamento o art. 130, § 1º da Lei Federal nº 
14.133, de 2021. 

CLÁUSULA QUINTA - O referido aditivo passa a vigorar a partir de 22 de janeiro de 2025. 
 
CLÁUSULA SEXTA - As demais cláusulas permanecem inalteradas, e por assim acordarem, assinam o 
presente termo aditivo. 

 
 
 

Nova Laranjeiras - PR, 21 de janeiro de 2025. 
 
 
 
 
 
 

FABIO ROBERTO DOS SANTOS     MATEUS DA ROSA RUCKER 
CONTRATANTE       DETENTOR DA ATA 

 
 
 

TESTEMUNHAS: 
 
_______________________________  _______________________________ 
Nome: ___________________ ______  Nome: _________________________  
CPF/RG ________________________   CPF/RG ________________________  
 
 

 

       MUNICÍPIO DE NOVA LARANJEIRAS 
ESTADO DO PARANÁ 
CNPJ: 95.587.648/0001-12 

          Rua Rio Grande do Sul, nº 2122, Centro – CEP: 85350-000 
Fone: (42) 3637-1148 

 

 
AVISO DE LICITAÇÃO 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 04/2025  
 PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 06/2025 

 
O MUNICÍPIO DE NOVA LARANJEIRAS - PR, através do Pregoeiro, designado pelo Decreto 
n° 247/2023, torna público, para conhecimento dos interessados, que realizará licitação na 
modalidade PREGÃO na forma ELETRÔNICA, tipo MENOR PREÇO POR LOTE, modo de 
disputa “ABERTO”, observadas as disposições contidas na Lei Federal nº 14.133/2021, do 
Decreto Municipal nº 244, de 27 de dezembro de 2023, Lei Complementar nº 123, de 14 de 
dezembro de 2006, e demais legislação aplicável e, ainda, de acordo com as condições 
estabelecidas neste Edital e seus Anexos. 

 
OBJETO: Formação de Registro de preço para contratação de empresa especializada em 
fornecimento de Ferragens, Serviços de Torno, Solda e Mão de Obra para 
recuperação/manutenção em peças e componentes de veículos e máquinas rodoviárias e 
outros da administração pública municipal. 
VALOR ESTIMADO: R$ 429.069,20 (quatrocentos e vinte e nove mil sessenta e nove reais e 
vinte centavos). 
ÓRGÃO LICITANTE: Prefeitura do Município de Nova Laranjeiras, Estado do Paraná, 
CNPJ/MF nº 95.587.648/0001-12. 
LOCAL: Página eletrônica da Bolsa de Licitações e Leilões - BLL COMPRAS 
(https://bllcompras.org.br) 
DATA E HORA DE ABERTURA E JULGAMENTO: 26/02/2025 - 09h:00min. 
INFORMAÇÕES: através do e-mail licitação.pmnl@cnett.com.br 
ESCLARECIMENTOS/IMPUGNAÇÃO: através da página eletrônica no sistema BLL 
COMPRAS - https://bllcompras.org.br, em campo próprio para este fim, relacionado ao 
processo desta licitação. 
A íntegra do edital e seus anexos poderão ser obtidos no sitio oficial do Município 
https://novalaranjeiraspr.equiplano.com.br:7076/transparencia/licitacoes ou Portal Nacional de 
Contratações Públicas (PNCP). 

 
 

Nova Laranjeiras - PR, 10 de fevereiro de 2025. 
 
 
 

VALDECIR ALVES DE MEDEIROS 
Pregoeiro 

Decreto nº 247/2023 
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EXTRATO DO CONTRATO Nº 04/2025 
CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA Nº 06/2024 

 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE NOVA LARANJEIRAS, inscrito no CNPJ sob nº 
95.587.648/0001-12, com endereço à Rua Rio Grande do Sul, nº 2122, Bairro Centro, Nova 
Laranjeiras, Estado do Paraná, neste ato representada pelo Prefeito Municipal, Senhor FABIO 
ROBERTO DOS SANTOS. 

CONTRATADA: CONSTRUTORA CARRA LTDA, CNPJ 08.255.500/0001-86, localizada na 
Rua Santa Catarina, nº 1801, Sala 101, Bairro Centro, CEP 85.350-000, na cidade de Nova 
Laranjeiras, estado do Paraná, a seguir denominada CONTRATADA, representada por 
MARCELO AUGUSTO CARRA, portador da cédula de identidade R.G. n.º 5.788.647-1 
SSP/PR, inscrito no CPF sob n.º 842.601.069-53. 
 
OBJETO: O objeto Contrato é a execução de Reforma do Ginásio de Esportes Passarin, 
Localizado na sede do Município com area total de 1.115,28 m², com recursos do Convênio nº 
661/2024 - SECID . 
 
VALOR: R$ 648.757,41 (seiscentos e quarenta e oito mil setecentos e cinquenta e sete reais e 
quarenta e um centavos). 
 
PRAZO DE EXECUÇÃO: 300 (trezentos) dias  

PRAZO DE VIGÊNCIA: 600 (seiscentos) dias 

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 07 de fevereiro de 2025. 
 
FORO: Comarca de Laranjeiras do Sul, Estado do Paraná. 
Nova Laranjeiras - PR, 07 de fevereiro de 2025. 
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EXTRATO DO CONTRATO Nº 05/2025-PMNL 
CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 05/2024 

INEXIGIBILIDADE Nº 01/2025 
 

Contratante: MUNICÍPIO DE NOVA LARANJEIRAS, inscrito no CNPJ sob nº 95.587.648/0001-12, com 
endereço à Rua Rio Grande do Sul, nº 2122, Bairro Centro, Nova Laranjeiras, Estado do Paraná, neste 
ato representada pelo Prefeito Municipal, Senhor FABIO ROBERTO DOS SANTOS. 

Contratada: 58.555.865 EVERTON MACHADO, pessoa jurídica de direito privado, inscrito no CNPJ sob 
o nº 58.555.865/0001-02, com sede na Rua das Violetas, nº 461, bairro Loteamento Bueno, CEP 85.350-
000, na cidade de Nova Laranjeiras, estado do Paraná, doravante designado CONTRATADO, neste ato 
representado pelo Sr. EVERTON MACHADO, inscrito no CPF nº 092.456.019-35. 
 
DO OBJETO DO CONTRATO: O chamamento público na forma de credenciamento de pessoa 
jurídica de microempresas e meis para prestação de serviços contínuos de jardinagem, limpeza 
pública e manutenção predial, incluindo atividades de pedreiro e carpintaria. Os serviços têm 
como finalidade a manutenção, conservação e reparação de áreas verdes, espaços públicos e 
edificações do município, conforme as especificações e condições estabelecidas neste 
instrumento. 

58.555.865 EVERTON MACHADO 
Lote Item Produto/Serviço Un Qtde Preço Preço total 

3 1 SERVIÇOS DE JARDINAGEM E LIMPEZA ERVIÇOS DE 
JARDINAGEM E LIMPEZA 
 
ESCOPO DOS SERVIÇOS: 
A empresa contratada deverá dispor de qualificação e 
infraestrutura adequada para a realização dos serviços, que 
serão divididos conforme os itens a seguir: 
 
SERVIÇOS DE JARDINAGEM:  
Manutenção de Gramados: Corte regular da grama para 
preservação da estética e saúde das áreas gramadas. 
 
Plantio e Replantio de Grama: Realizar a aplicação e 
reposição de grama nas áreas que necessitam de 
renovação ou cobertura adicional. 
 
Manutenção de Canteiros Ajardinados: Cuidado com os 
canteiros de plantas ornamentais e flores, garantindo a 
adubação, limpeza e sanidade das plantas. 
 
Plantio e Replantio de Flores Sazonais e Plantas 
Ornamentais: Adição de flores e plantas decorativas 
respeitando as épocas de floração, visando o 
embelezamento das áreas verdes. 
 
Capina Manual e Raspagem em Pavimentos: Remoção de 
ervas daninhas em superfícies como paver, lajotas, 
paralelepípedos, pátios e calçadas. 
 
Roçada com Roçadeira Costal e Manual: Corte de 
vegetação em áreas extensas e de difícil acesso. 
 
Capina e Limpeza de Áreas Verdes em Geral: Manutenção 
de áreas como parques e praças. 
 
Plantio de Mudas de Árvores: Promoção de arborização em 
áreas designadas. 

HS 2.200,00 36,00 79.200,00 
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Poda de Árvores: Corte de galhos para controle de 
crescimento e manutenção da saúde das árvores. 
 
SERVIÇOS DE LIMPEZA PÚBLICA: 
Varrição de Ruas e Praças: Limpeza regular de ruas, praças 
e calçadas, removendo folhas, sujeiras e resíduos menores. 
 
Catação de Entulhos e Resíduos: Remoção de entulhos, 
lixo e materiais de descarte em locais públicos e terrenos 
baldios. 
 
Coleta de Resíduos Sólidos: Coleta de resíduos domiciliares 
e de eventos em locais de alta circulação. 
 
Limpeza de Bueiros e Redes de Drenagem: Remoção de 
sedimentos e lixo para evitar alagamentos e obstruções. 
 
Manutenção de Lixeiras Públicas: Instalação, esvaziamento 
e higienização periódica de lixeiras em áreas de grande 
movimentação. 
 
Lavagem de Calçadas e Praças Públicas: Utilização de 
equipamentos de pressão e produtos adequados para 
remoção de sujeiras, manchas e resíduos acumulados. 
 
Higienização de Pátios, Escadarias e Áreas de Convivência: 
Lavagem regular para manter a salubridade e o conforto dos 
espaços utilizados pela comunidade. 
 
Lavagem de Áreas de Feiras e Eventos: Limpeza após 
eventos, garantindo a remoção de resíduos orgânicos e 
sólidos. 
 
Desinfecção de Espaços Públicos: Aplicação de produtos 
desinfetantes em áreas de grande circulação, conforme 
necessidade. 
 
SERVIÇOS DE MANUTENÇÃO PREDIAL 
 
ESCOPO DOS SERVIÇOS 
 
A empresa contratada deverá dispor de qualificação e 
infraestrutura adequada para a realização dos serviços, que 
serão divididos conforme os itens a seguir: 
 
SERVIÇOS DE PEDREIRO: 
 
Reparos em Alvenaria: Conserto de paredes, muros e 
outras estruturas danificadas. 
 
Assentamento de Pisos e Azulejos: Instalação e reposição 
de pisos e revestimentos. 
 
Construção e Reforma de Estruturas: Ampliação ou reparos 
em áreas específicas. 
 
Impermeabilização e Vedação: Aplicação de produtos para 
vedação de infiltrações. 
 
Manutenção de Calçadas e Pavimentação: Reparos em 
calçadas, pátios e pavimentos. 
 
SERVIÇOS DE CARPINTARIA: 
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Reparos em Portas e Janelas: Ajustes e substituições em 
portas, janelas e batentes. 
 
Instalação e Manutenção de Estruturas de Madeira: 
Construção e reparos em guarda-corpos, pergolados e 
coberturas. 
 
Montagem e Reparos de Mobiliário: Ajustes em móveis fixos 
e substituição de partes danificadas. 
 
Manutenção de Forros e Painéis de Madeira: Substituição 
de forros e painéis decorativos. 
 
Obs.: A contratação será realizada com base no valor da 
hora trabalhada pela equipe disponibilizada pela empresa, 
composta por no mínimo duas pessoas qualificadas para os 
serviços descritos. 
 
O valor da hora deve incluir o custo completo de uma 
equipe composta por duas pessoas. Esse valor deverá 
contemplar todos os encargos trabalhistas, materiais, 
equipamentos, transporte e a margem de lucro da empresa 
contratada.  

TOTAL 79.200,00 
 
DO VALOR DO CONTRATO:  
O valor total da contratação é de R$ 79.200,00 (setenta e nove mil e duzentos reais). 

DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 
Os recursos orçamentários para suportar as despesas do presente objeto, serão atendidos por verbas, 
constantes do orçamento vigente. 
 

Exercício da Despesa Funcional Programática Conta Fonte de Recurso Natureza da Despesa 
2024 15.451.0005.2026 1480 000 3.3.90.39.00.00 
2024 15.451.0005.2026 1490 511 3.3.90.39.00.00 
2024 15.451.0005.2026 1500 1045 3.3.90.39.00.00 

 
DA EXECUÇÃO E DA VIGÊNCIA: 
A vigência do contrato é de 12 (doze) meses contados da data da sua assinatura. 

O FORO:  
Comarca de Laranjeiras do Sul, Paraná.  
Nova Laranjeiras - PR,  10 de fevereiro de 2025.  
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EXTRATO DO CONTRATO Nº 06/2025-PMNL 
CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 05/2024 

INEXIGIBILIDADE Nº 01/2025 
 

Contratante: MUNICÍPIO DE NOVA LARANJEIRAS, inscrito no CNPJ sob nº 95.587.648/0001-12, com 
endereço à Rua Rio Grande do Sul, nº 2122, Bairro Centro, Nova Laranjeiras, Estado do Paraná, neste 
ato representada pelo Prefeito Municipal, Senhor FABIO ROBERTO DOS SANTOS. 

Contratada: 58.563.659 ERONDI SILVEIRA, pessoa jurídica de direito privado, inscrito no CNPJ sob o nº 
58.563.659/0001-36, com sede na Rua das Orquideas, s/n, Bairro Loteamento Bueno, CEP 85.350-000, 
na cidade de Nova Laranjeiras, eatdo do Paraná, doravante designado CONTRATADO, neste ato 
representado pelo Sr. ERONDI SILVEIRA, inscrito no CPF nº 663.732.989-49. 
 
DO OBJETO DO CONTRATO: O chamamento público na forma de credenciamento de pessoa 
jurídica de microempresas e meis para prestação de serviços contínuos de jardinagem, limpeza 
pública e manutenção predial, incluindo atividades de pedreiro e carpintaria. Os serviços têm 
como finalidade a manutenção, conservação e reparação de áreas verdes, espaços públicos e 
edificações do município, conforme as especificações e condições estabelecidas neste 
instrumento. 

58.555.865 EVERTON MACHADO 
Lote Item Produto/Serviço Un Qtde Preço Preço total 

3 1 SERVIÇOS DE JARDINAGEM E LIMPEZA ERVIÇOS DE 
JARDINAGEM E LIMPEZA 
 
ESCOPO DOS SERVIÇOS: 
A empresa contratada deverá dispor de qualificação e 
infraestrutura adequada para a realização dos serviços, que 
serão divididos conforme os itens a seguir: 
 
SERVIÇOS DE JARDINAGEM:  
Manutenção de Gramados: Corte regular da grama para 
preservação da estética e saúde das áreas gramadas. 
 
Plantio e Replantio de Grama: Realizar a aplicação e 
reposição de grama nas áreas que necessitam de 
renovação ou cobertura adicional. 
 
Manutenção de Canteiros Ajardinados: Cuidado com os 
canteiros de plantas ornamentais e flores, garantindo a 
adubação, limpeza e sanidade das plantas. 
 
Plantio e Replantio de Flores Sazonais e Plantas 
Ornamentais: Adição de flores e plantas decorativas 
respeitando as épocas de floração, visando o 
embelezamento das áreas verdes. 
 
Capina Manual e Raspagem em Pavimentos: Remoção de 
ervas daninhas em superfícies como paver, lajotas, 
paralelepípedos, pátios e calçadas. 
 
Roçada com Roçadeira Costal e Manual: Corte de 
vegetação em áreas extensas e de difícil acesso. 
 
Capina e Limpeza de Áreas Verdes em Geral: Manutenção 
de áreas como parques e praças. 
 
Plantio de Mudas de Árvores: Promoção de arborização em 
áreas designadas. 

HS 2.200,00 36,00 79.200,00 
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Poda de Árvores: Corte de galhos para controle de 
crescimento e manutenção da saúde das árvores. 
 
SERVIÇOS DE LIMPEZA PÚBLICA: 
Varrição de Ruas e Praças: Limpeza regular de ruas, praças 
e calçadas, removendo folhas, sujeiras e resíduos menores. 
 
Catação de Entulhos e Resíduos: Remoção de entulhos, 
lixo e materiais de descarte em locais públicos e terrenos 
baldios. 
 
Coleta de Resíduos Sólidos: Coleta de resíduos domiciliares 
e de eventos em locais de alta circulação. 
 
Limpeza de Bueiros e Redes de Drenagem: Remoção de 
sedimentos e lixo para evitar alagamentos e obstruções. 
 
Manutenção de Lixeiras Públicas: Instalação, esvaziamento 
e higienização periódica de lixeiras em áreas de grande 
movimentação. 
 
Lavagem de Calçadas e Praças Públicas: Utilização de 
equipamentos de pressão e produtos adequados para 
remoção de sujeiras, manchas e resíduos acumulados. 
 
Higienização de Pátios, Escadarias e Áreas de Convivência: 
Lavagem regular para manter a salubridade e o conforto dos 
espaços utilizados pela comunidade. 
 
Lavagem de Áreas de Feiras e Eventos: Limpeza após 
eventos, garantindo a remoção de resíduos orgânicos e 
sólidos. 
 
Desinfecção de Espaços Públicos: Aplicação de produtos 
desinfetantes em áreas de grande circulação, conforme 
necessidade. 
 
SERVIÇOS DE MANUTENÇÃO PREDIAL 
 
ESCOPO DOS SERVIÇOS 
 
A empresa contratada deverá dispor de qualificação e 
infraestrutura adequada para a realização dos serviços, que 
serão divididos conforme os itens a seguir: 
 
SERVIÇOS DE PEDREIRO: 
 
Reparos em Alvenaria: Conserto de paredes, muros e 
outras estruturas danificadas. 
 
Assentamento de Pisos e Azulejos: Instalação e reposição 
de pisos e revestimentos. 
 
Construção e Reforma de Estruturas: Ampliação ou reparos 
em áreas específicas. 
 
Impermeabilização e Vedação: Aplicação de produtos para 
vedação de infiltrações. 
 
Manutenção de Calçadas e Pavimentação: Reparos em 
calçadas, pátios e pavimentos. 
 
SERVIÇOS DE CARPINTARIA: 
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Reparos em Portas e Janelas: Ajustes e substituições em 
portas, janelas e batentes. 
 
Instalação e Manutenção de Estruturas de Madeira: 
Construção e reparos em guarda-corpos, pergolados e 
coberturas. 
 
Montagem e Reparos de Mobiliário: Ajustes em móveis fixos 
e substituição de partes danificadas. 
 
Manutenção de Forros e Painéis de Madeira: Substituição 
de forros e painéis decorativos. 
 
Obs.: A contratação será realizada com base no valor da 
hora trabalhada pela equipe disponibilizada pela empresa, 
composta por no mínimo duas pessoas qualificadas para os 
serviços descritos. 
 
O valor da hora deve incluir o custo completo de uma 
equipe composta por duas pessoas. Esse valor deverá 
contemplar todos os encargos trabalhistas, materiais, 
equipamentos, transporte e a margem de lucro da empresa 
contratada.  

TOTAL 79.200,00 
 
DO VALOR DO CONTRATO:  
O valor total da contratação é de R$ 79.200,00 (setenta e nove mil e duzentos reais). 

DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 
Os recursos orçamentários para suportar as despesas do presente objeto, serão atendidos por verbas, 
constantes do orçamento vigente. 
 

Exercício da Despesa Funcional Programática Conta Fonte de Recurso Natureza da Despesa 
2024 15.451.0005.2026 1480 000 3.3.90.39.00.00 
2024 15.451.0005.2026 1490 511 3.3.90.39.00.00 
2024 15.451.0005.2026 1500 1045 3.3.90.39.00.00 

 
DA EXECUÇÃO E DA VIGÊNCIA: 
A vigência do contrato é de 12 (doze) meses contados da data da sua assinatura. 

O FORO:  
Comarca de Laranjeiras do Sul, Paraná.  
Nova Laranjeiras - PR,  10 de fevereiro de 2025.  
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EXTRATO DO CONTRATO Nº 07/2025-PMNL 
CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 05/2024 

INEXIGIBILIDADE Nº 01/2025 
 

Contratante: MUNICÍPIO DE NOVA LARANJEIRAS, inscrito no CNPJ sob nº 95.587.648/0001-12, com 
endereço à Rua Rio Grande do Sul, nº 2122, Bairro Centro, Nova Laranjeiras, Estado do Paraná, neste 
ato representada pelo Prefeito Municipal, Senhor FABIO ROBERTO DOS SANTOS. 

Contratada: ALZEMIRO ALVES DA LUZ 02324221926, pessoa jurídica de direito privado, inscrito no 
CNPJ sob o nº 17.694.483/0001-74, com sede na Rua Guerino Carelli, s/n, Bairro Centro, CEP 85.350-
000, na cidade de Nova Latanjeiras, estado do Paraná, doravante designado CONTRATADO, neste ato 
representado pelo Sr. ALZEMIRO ALVES DA LUZ, inscrito no CPF nº 023.242.219-26. 
 
DO OBJETO DO CONTRATO: O chamamento público na forma de credenciamento de pessoa 
jurídica de microempresas e meis para prestação de serviços contínuos de jardinagem, limpeza 
pública e manutenção predial, incluindo atividades de pedreiro e carpintaria. Os serviços têm 
como finalidade a manutenção, conservação e reparação de áreas verdes, espaços públicos e 
edificações do município, conforme as especificações e condições estabelecidas neste 
instrumento. 

58.555.865 EVERTON MACHADO 
Lote Item Produto/Serviço Un Qtde Preço Preço total 

3 1 SERVIÇOS DE JARDINAGEM E LIMPEZA ERVIÇOS DE 
JARDINAGEM E LIMPEZA 
 
ESCOPO DOS SERVIÇOS: 
A empresa contratada deverá dispor de qualificação e 
infraestrutura adequada para a realização dos serviços, que 
serão divididos conforme os itens a seguir: 
 
SERVIÇOS DE JARDINAGEM:  
Manutenção de Gramados: Corte regular da grama para 
preservação da estética e saúde das áreas gramadas. 
 
Plantio e Replantio de Grama: Realizar a aplicação e 
reposição de grama nas áreas que necessitam de 
renovação ou cobertura adicional. 
 
Manutenção de Canteiros Ajardinados: Cuidado com os 
canteiros de plantas ornamentais e flores, garantindo a 
adubação, limpeza e sanidade das plantas. 
 
Plantio e Replantio de Flores Sazonais e Plantas 
Ornamentais: Adição de flores e plantas decorativas 
respeitando as épocas de floração, visando o 
embelezamento das áreas verdes. 
 
Capina Manual e Raspagem em Pavimentos: Remoção de 
ervas daninhas em superfícies como paver, lajotas, 
paralelepípedos, pátios e calçadas. 
 
Roçada com Roçadeira Costal e Manual: Corte de 
vegetação em áreas extensas e de difícil acesso. 
 
Capina e Limpeza de Áreas Verdes em Geral: Manutenção 
de áreas como parques e praças. 
 
Plantio de Mudas de Árvores: Promoção de arborização em 
áreas designadas. 

HS 2.200,00 36,00 79.200,00 
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Poda de Árvores: Corte de galhos para controle de 
crescimento e manutenção da saúde das árvores. 
 
SERVIÇOS DE LIMPEZA PÚBLICA: 
Varrição de Ruas e Praças: Limpeza regular de ruas, praças 
e calçadas, removendo folhas, sujeiras e resíduos menores. 
 
Catação de Entulhos e Resíduos: Remoção de entulhos, 
lixo e materiais de descarte em locais públicos e terrenos 
baldios. 
 
Coleta de Resíduos Sólidos: Coleta de resíduos domiciliares 
e de eventos em locais de alta circulação. 
 
Limpeza de Bueiros e Redes de Drenagem: Remoção de 
sedimentos e lixo para evitar alagamentos e obstruções. 
 
Manutenção de Lixeiras Públicas: Instalação, esvaziamento 
e higienização periódica de lixeiras em áreas de grande 
movimentação. 
 
Lavagem de Calçadas e Praças Públicas: Utilização de 
equipamentos de pressão e produtos adequados para 
remoção de sujeiras, manchas e resíduos acumulados. 
 
Higienização de Pátios, Escadarias e Áreas de Convivência: 
Lavagem regular para manter a salubridade e o conforto dos 
espaços utilizados pela comunidade. 
 
Lavagem de Áreas de Feiras e Eventos: Limpeza após 
eventos, garantindo a remoção de resíduos orgânicos e 
sólidos. 
 
Desinfecção de Espaços Públicos: Aplicação de produtos 
desinfetantes em áreas de grande circulação, conforme 
necessidade. 
 
SERVIÇOS DE MANUTENÇÃO PREDIAL 
 
ESCOPO DOS SERVIÇOS 
 
A empresa contratada deverá dispor de qualificação e 
infraestrutura adequada para a realização dos serviços, que 
serão divididos conforme os itens a seguir: 
 
SERVIÇOS DE PEDREIRO: 
 
Reparos em Alvenaria: Conserto de paredes, muros e 
outras estruturas danificadas. 
 
Assentamento de Pisos e Azulejos: Instalação e reposição 
de pisos e revestimentos. 
 
Construção e Reforma de Estruturas: Ampliação ou reparos 
em áreas específicas. 
 
Impermeabilização e Vedação: Aplicação de produtos para 
vedação de infiltrações. 
 
Manutenção de Calçadas e Pavimentação: Reparos em 
calçadas, pátios e pavimentos. 
 
SERVIÇOS DE CARPINTARIA: 
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Reparos em Portas e Janelas: Ajustes e substituições em 
portas, janelas e batentes. 
 
Instalação e Manutenção de Estruturas de Madeira: 
Construção e reparos em guarda-corpos, pergolados e 
coberturas. 
 
Montagem e Reparos de Mobiliário: Ajustes em móveis fixos 
e substituição de partes danificadas. 
 
Manutenção de Forros e Painéis de Madeira: Substituição 
de forros e painéis decorativos. 
 
Obs.: A contratação será realizada com base no valor da 
hora trabalhada pela equipe disponibilizada pela empresa, 
composta por no mínimo duas pessoas qualificadas para os 
serviços descritos. 
 
O valor da hora deve incluir o custo completo de uma 
equipe composta por duas pessoas. Esse valor deverá 
contemplar todos os encargos trabalhistas, materiais, 
equipamentos, transporte e a margem de lucro da empresa 
contratada.  

TOTAL 79.200,00 
 
DO VALOR DO CONTRATO:  
O valor total da contratação é de R$ 79.200,00 (setenta e nove mil e duzentos reais). 

DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 
Os recursos orçamentários para suportar as despesas do presente objeto, serão atendidos por verbas, 
constantes do orçamento vigente. 
 

Exercício da Despesa Funcional Programática Conta Fonte de Recurso Natureza da Despesa 
2024 15.451.0005.2026 1480 000 3.3.90.39.00.00 
2024 15.451.0005.2026 1490 511 3.3.90.39.00.00 
2024 15.451.0005.2026 1500 1045 3.3.90.39.00.00 

 
DA EXECUÇÃO E DA VIGÊNCIA: 
A vigência do contrato é de 12 (doze) meses contados da data da sua assinatura. 

O FORO:  
Comarca de Laranjeiras do Sul, Paraná.  
Nova Laranjeiras - PR,  10 de fevereiro de 2025.  

 
 

       

Prefeitura Municipal de Virmond 
Estado do Paraná 

CNPJ n.º 95.587.622/0001-74 
Av. XV de Novembro, 608, Centro, Fone/Fax: (42) 3618 1122, Cep. 85.390-000 

EEXXTTRRAATTOO  DDEE  CCOONNTTRRAATTOO  
  
  
  
  

CCOONNCCOORRRRÊÊNNCCIIAA  EELLEETTRRÔÔNNIICCAA  NNºº  0055//22002244--PPMMVV    

CCOONNTTRRAATTOO  119944//22002244  
  
  
  
  

OOBBJJEETTOO::  CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA REALIZAÇÃO DE 
REVESTIMENTO ASFÁLTICO DO TIPO TRATAMENTO SUPERFICIAL TRIPLO 
(TST), SOBRE BASE DE MACADAME E BRITA GRADUADA..  

  
  
  
CCOONNTTRRAATTAANNTTEE::  MMUUNNIICCÍÍPPIIOO  DDEE  VVIIRRMMOONNDD, pessoa jurídica de direito público 
interno, com sede e Prefei tura à Av. XV de Novembro, 608, centro, Cep: 85.390 -
000, Virmond, Estado do Paraná, devidamente inscrito no CNPJ sob o n.º 
9955..558877..662222//00000011--7744, neste ato representado pelo prefeito municipal, o Sr. 
FFeerrnnaannddoo  MMiieerrzzvvaa. 

  
  
CCOONNTTRRAATTAADDAA::  SSIIXX  PPAAVVIIMMEENNTTAAÇÇÃÃOO  LLTTDDAA , pessoa jurídica de direito privado, 
inscrita no CNPJ/MF sob n.º 03.752.550/0001-55, com endereço a rua sete de setembro, n.º 
3835, Centro, Chopinzinho-PR, CEP. 85.560-000, neste ato representada pelo Sr. Daniel 
Zanesco..  

  
  
  
  
VVAALLOORR::  R$ 2.178.002,32 (dois milhões, cento e setenta e oito mil, dois reais e trinta e dois 
centavos). 
 
 
 

VVIIGGÊÊNNCCIIAA::  2299  DDEE  NNOOVVEEMMBBRROO  DDEE  22002255..  
DDAATTAA  AASSSSIINNAATTUURRAA::  2299  DDEE  NNOOVVEEMMBBRROO  DDEE  22002244..  
FFOORROO::  CCOOMMAARRCCAA  DDEE  CCAANNTTAAGGAALLOO,,  EESSTTAADDOO  DDOO  PPAARRAANNÁÁ..  

 

 
 

       

Prefeitura Municipal de Virmond 
Estado do Paraná 

CNPJ n.º 95.587.622/0001-74 
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CONTRATO N° 194 

CONCORRÊNCIA 05/2024 

  
O MUNICÍPIO DE VIRMOND, Estado do Paraná, inscrito no CNPJ nº. 95.587.622/0001-74, 
com endereço à Av. XV de Novembro, 608, Centro, Virmond, PR, neste ato representado pelo 
Prefeito Municipal Sr. Neimar Granoski, portador de cédula de identidade n.º 4.652.xxx-9 
SSP/PR e CPF/MF n.º 777.xxx.xxx-04, residente e domiciliado nesta cidade, a seguir 
denominado CONTRATANTE, e de outro lado como CONTRATADA, a SIX 
PAVIMENTAÇÃO LTDA, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n.º 
03.752.550/0001-55, com endereço a rua sete de setembro, n.º 3835, Centro, Chopinzinho-PR, 
CEP. 85.560-000, neste ato representada pelo Sr. Daniel Zanesco, brasileiro, portador do RG n.º 
8.172.608-6 e CPF n.º 044.947.439-92, têm justos e contratados as seguintes cláusulas: 
 
CLÁUSULA PRIMEIRA – OBJETO DO CONTRATO E FUNDAMENTO LEGAL 
O presente contrato tem por objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA REALIZAÇÃO 
DE REVESTIMENTO ASFÁLTICO DO TIPO TRATAMENTO SUPERFICIAL TRIPLO 
(TST), SOBRE BASE DE MACADAME E BRITA GRADUADA, conforme descrito no 
edital da CONCORRÊNCIA nº 05/2024. 
 
Parágrafo Único. Integram e complementam o presente Termo Contratual, para todos os fins de 
direito, obrigando as partes em todos os seus termos, as condições expressas no Edital de 
CONCORRÊNCIA N.º 05/2024, juntamente com seus anexos e a proposta da CONTRATADA. 

CLÁUSULA SEGUNDA – FORMA E REGIME DE EXECUÇÃO 
A execução do presente contrato dar-se-á sob o regime de empreitada por preço global, recaindo 
sobre a contratada a responsabilidade pelo serviço executado. 

CLÁUSULA TERCEIRA – DO VALOR 
O valor total para a execução das pontes e bueiro é de R$ 2.178.002,32 (dois milhões, cento e 
setenta e oito mil, dois reais e trinta e dois centavos), (em moeda corrente nacional), daqui por 
diante denominado VALOR CONTRATUAL. 
 
CLÁUSULA QUARTA – CONDIÇÕES DE PAGAMENTO 
Parágrafo Primeiro - O pagamento dos valores será realizado em até 30 (trinta) dias após o 

recebimento das notas ficais, conforme medição realizada pela Engenheira desta 

municipalidade.  

Parágrafo Segundo: O pagamento está condicionado a apresentação de comprovação de: 
a) Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas – CNDT ou Certidão Positiva com Efeitos de 
Negativa emitida pelo Tribunal Superior do Trabalho; 
 

 
 

       

Prefeitura Municipal de Virmond 
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b) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Serviço – FGTS, fornecido 
pela CEF – Caixa Econômica Federal; 
III - Em caso de não cumprimento pela contratada de disposição contratual, os pagamentos 
poderão ficar retidos até posterior solução, sem prejuízos de quaisquer outras disposições 
contratuais. 
IV – Serão retidos, na fonte, de tributos e contribuições exigidos na forma da Lei, exceto, quando 
o fornecedor comprovar, juntamente com os documentos exigidos para o pagamento, ser optante 
do Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuições das Microempresas e Empresas 
de Pequeno Porte – Simples. 
CLÁUSULA QUINTA – RECURSO FINANCEIRO 
As despesas decorrentes do presente contrato serão efetuadas à conta da dotação orçamentária 
informada pelo Departamento de Contabilidade. 
CLÁUSULA SEXTA – CRITÉRIO DE REAJUSTE 
Os preços inicialmente contratados poderão sofrer reajuste, através do INPC, com data-base 
vinculada à data do orçamento estimado, desde que comprovado pela empresa contratada a 
alteração dos preços. 

CLÁUSULA SÉTIMA - PRAZOS 
O prazo máximo para execução do objeto do presente contrato é de 180 (cento e oitenta) dias e 
será contado a partir do recebimento da ordem de serviços.  

Parágrafo Segundo – O prazo acima estabelecido poderá ser prorrogado nos termos elencados 
na Lei Federal nº. 14133/21. 

CLÁUSULA OITAVA – DIREITO E RESPONSABILIDADE DAS PARTES 
Parágrafo Primeiro - Constituem direitos do CONTRATANTE receber o objeto deste contrato 
nas condições avençadas e da CONTRATADA perceber o valor ajustado na forma e no prazo 
convencionados. 
Parágrafo Segundo - Constituem obrigações do CONTRATANTE: 

a)  efetuar o pagamento ajustado; e 
b)  dar à CONTRATADA as condições necessárias à garantir execução do contrato. 

 
Parágrafo Terceiro - Constituem obrigações da CONTRATADA, além das obrigações já 
especificadas no edital: 

a) prestar o serviço na forma ora ajustada; 
b) atender aos encargos trabalhistas, previdenciários, fiscais, comerciais e de 

responsabilidade civil decorrentes da execução do presente contrato; 
c) manter durante toda a execução do contrato, em compatibilidade com as obrigações por 

ela assumidas, todas as condições de habilitação e qualificação exigidas na licitação; 
d) apresentar sempre que solicitado, durante a execução do contrato, documentos que 

comprovem estar cumprindo a legislação em vigor quanto às obrigações assumidas na 
licitação, em especial, encargos sociais, trabalhistas, previdenciários, tributários, fiscais e 
comerciais. 
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CLÁUSULA NONA – SANÇÕES ADMINISTRATIVAS PARA O CASO DE 
INADIMPLEMENTO CONTRATUAL 
As sanções administrativas aplicadas são as previstas no item 14 do edital. 

CLÁUSULA DÉCIMA – RESCISÃO 
O presente contrato poderá ser rescindido caso ocorram quaisquer dos fatos elencados na lei 
14133/2021, que deem ensejo a rescisão contratual.   

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA – LEGISLAÇÃO APLICÁVEL 
O presente instrumento contratual rege-se pelas disposições expressas na Lei nº. 14133/2021 e 
pelos preceitos de direito público, aplicando-se supletivamente, os princípios da Teoria Geral dos 
Contratos e as disposições de direito privado. Aplica-se também a Lei Complementar nº. 123, de 
14 de dezembro de 2006.  

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA – CASOS OMISSOS  
Os casos omissos serão resolvidos à luz da Lei nº. 14.133/2021 e dos princípios gerais de direito. 

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA – FORO  
Fica eleito o foro da Comarca de Cantagalo/PR para dirimir dúvidas ou questões oriundas do 
presente contrato. E por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento 
contratual, por si e seus sucessores, em 02 (duas) vias iguais e rubricadas para todos os fins de 
direito, na presença das testemunhas abaixo. 

 
Virmond /PR, 29 de novembro de 2024. 

 
 
 
 
 

 MUNICÍPIO DE VIRMOND 
 NEIMAR GRANOSKI 

 PREFEITO MUNICIPAL 
 
 
 
 
 

SIX PAVIMENTAÇÃO LTDA 
CONTRATADA 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VIRMOND 
Estado do Paraná 

Av. XV de Novembro, 608 - Centro - CEP 85390-000 
CNPJ: 95.587.622/0001-74 - Fone: (42)  3618-1122 

http://www.virmond.pr.gov.br 
 

==================GABINETE DO PREFEITO================== 

 

DECRETO N.º 084/2025 
 

 O Prefeito do Município de Virmond, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições 
legais. 
 

RESOLVE 
 

Artigo 1.º - Nomear o Sr.(a) MADALENA CHERPINSKI MACHADO Portador (a) 
do RG 7.601.133 e inscrito no CPF 055.235.749-96, para ocupar o cargo em Provimento 
Comissionado de CHEFE DE DIVISÃO PATRIMONIO E ALMOXARIFADO, 
lotado na SECRETARIA DE FINANÇAS. 
 
Artigo 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, com efeito retroativo 
à 06 de Fevereiro de 2025. 
 
 
 Gabinete do Prefeito Municipal de Virmond, em 10 de Fevereiro de 2025. 
 
 
 
 
 
 
 
 

FERNANDO MIERZVA 
Prefeito Municipal 
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DISPENSA ELETRÔNICA N.º 01/2025-PMV 

 

 

 

 
 
 
 

R A T I F I C A Ç Ã O   E   A D J U D I C A Ç Ã O 
 

 

 

 

 

O Prefeito Municipal de Virmond, Paraná, no uso de suas atribuições legais e com base nos memorandos, 
justificativa, ETP, TR, parecer jurídico e segundo os termos do art. art. 74, inciso II da Lei 14.133/21, RATIFICA a 
Dispensa Eletrônica n.º 01/2025, cujo objeto é a “AQUISIÇÃO DE NITROGÊNIO LÍQUIDO, PARA 
CONSERVAÇÃO DE SÊMEN ANIMAL” e ADJUDICO o objeto da empresa MARCA GENETICA COMÉRCIO DE 
INSUMOS AGROPECUARIOS LDTA - ME, inscrita no CNPJ n.º 09.562.835/0001-00, vencedora do Lote 01, com 
valor global de R$ 37.500,00 (trinta e sete mil e quinhentos reais). 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Virmond - PR, dez dias de fevereiro de 2025. 
 
 

 

 
 
 
 

Fernando Mierzva 
Prefeito Municipal 
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EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO 
 
 
 

DISPENSA ELETRÔNICA Nº 01/2025-PMV  
CONTRATO 08/2025 

 
 
 
 

OBJETO: AQUISIÇÃO DE NITROGÊNIO LÍQUIDO, PARA CONSERVAÇÃO DE SÊMEN ANIMAL. 
 
 
 

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VIRMOND, pessoa jurídica de direito público interno, com sede e Prefeitura à 
Av. XV de Novembro, 608, centro, Cep: 85.390-000, Virmond, Estado do Paraná, devidamente inscrito no CNPJ 
sob o n.º 95.587.622/0001-74, neste ato representado pelo prefeito municipal, o Sr. Fernando Mierzva. 

 
 

CONTRATADA: MARCA GENETICA COMÉRCIO DE INSUMOS AGROPECUARIOS LDTA - ME, inscrita no CNPJ 
n.º 09.562.835/0001-00, sediada na Av. Presidente Tancredo Neves, 255, Centro, CEP 85.805-000 Cascavel - 
PR, doravante designada CONTRATADA, neste ato representada por seu representante Giovani Antonio 
Ferronato. 

 
 
 
VALOR ADITIVADO: R$ 37.500,00 (trinta e sete mil e quinhentos reais). 
 
 

VIGÊNCIA: 09 DE FEVEREIRO DE 2026. 
DATA ASSINATURA: 10 DE FEVEREIRO DE 2025. 
FORO: COMARCA DE CANTAGALO, ESTADO DO PARANÁ. 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Prefeitura Municipal de Virmond 
Estado do Paraná 
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LICITAÇÃO MODALIDADE DISPENSA DE LICITAÇÃO N.º 02/2025-PMV 
 
 

AVISO DE RESULTADO PRÉVIO DE CLASSIFICAÇÃO  
 
 
 
 Considerando a Lei Federal nº 14.133/21, Art. 75, § 3º As contratações de que tratam os incisos I e II 
do caput deste artigo serão preferencialmente precedidas de divulgação de aviso em sítio eletrônico oficial, 
pelo prazo mínimo de 3 (três) dias úteis, com a especificação do objeto pretendido e com a manifestação de 
interesse da Administração em obter propostas adicionais de eventuais interessados, devendo ser selecionada 
a proposta mais vantajosa. 
 
 Considerando o Objeto: AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS E MATERIAIS DE ENFERMAGEM, 
FISIOTERAPIA E ODONTOLOGIA, PARA ATENDER A DEMANDA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE. 
 
 
 Considerando o resultado prévio da licitação em epígrafe, cuja classificação deu-se pela apresentação 
do Menor Preço, pela empresa ECO-FARMAS COMERCIO DE MEDICAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ n.º 
85.477.586/0001-32, com valor de R$ 58.832,74 (Cinquenta e oito mil, oitocentos e trinta e dois reais e 
setenta e quatro centavos), conforme descrito no termo de referência. 
 
Diante do exposto, divulga-se esse aviso prévio, no Jornal Correio do Povo do Paraná, através da página 
https://www.jcorreiodopovo.com.br/ e no site oficial do Município de Virmond – PR, através da página 
http://www.virmond.pr.gov.br/index.php, o qual ficara disponível pelo prazo mínimo de 03 (três) dias úteis, 
onde a Administração manifesta o interesse em obter propostas adicionais de eventuais interessados. As 
eventuais propostas adicionais, deverão ser encaminhadas no e-mail: licitacao.virmondpr@gmail.com. 

 
 

APRESENTAÇÃO DA PROPOSTA DE PREÇOS AJUSTADA E DOCUMENTOS DE HABILITAÇÃO. 
Encerrado o prazo de três dia uteis da publicação deste aviso, o agente de contratação convocará o licitante 
detentor da melhor oferta e/ou proposta mais vantajosa, para que este anexe no e-mail: 
licitacao.virmondpr@gmail.com, no prazo máximo de 02 (DUAS) HORAS, contados da convocação via e-mail, 
sob pena de desclassificação, os documentos de habilitação, onde o agente de contratação via e-mail, 
encaminhara a lista de documentos obrigatórios a sua habilitação. 
 
 
 
 
 

 
Virmond - PR, 10 dias de fevereiro de 2025. 

 
 
 
 
 

 
Marcio Vasiak 

Agente de Contratação 
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DECRETO N.º 081/2025. 

 

 

“Estabelece normas para controle da jornada de 
trabalho e da frequência dos servidores públicos do 
Poder Executivo Municipal, e da outras 
providencias”. 
 

 

 O Prefeito do Município de Virmond, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições 

legais. 

 

DECRETA 

 

CAPÍTULO I 

DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

 

 

Artigo 1.º - Este decreto estabelece normas que disciplinam o controle da jornada 

de trabalho e frequência dos servidores públicos do Poder Executivo Municipal. 

 

Artigo 2º - É obrigatório o registro dos horários de início e término da jornada de 

trabalho diária e dos intervalos de refeição e descanso dos servidores públicos do Poder 

Executivo Municipal. 

 

Artigo 3º - Compete as chefias imediatas o acompanhamento e o controle da 

frequência de seus colaboradores, cabendo-lhes adotar medidas necessárias para garantir 

o cumprimento das disposições contidas neste decreto. 

 

CAPÍTULO II 

DA JORNADA E DO HORÁRIO DE TRABALHO 
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Artigo 4º - A jornada de trabalho dos servidores será fixada em razão das 

atribuições pertinentes ao respectivo cargo, função e lotação, observados o interesse e a 

necessidade da administração pública. 

 

Artigo 5º - Ficam fixadas, no âmbito do Poder Executivo Municipal, as seguintes 

cargas horárias: 

 

I – 04 (quatro) horas diárias; 

II – 06 (seis) horas diárias; 

III – 08 (oito) horas diárias; 

IV – 12 (doze) horas diárias em escala de revezamento 12 horas de trabalho X 36 

horas de descanso para serviços de cobertura contínua; 

V – 24 (vinte e quatro) horas diárias, em regime de plantão, com escala de 

revezamento de 24 horas de trabalho X 48 horas de descanso para serviços de prontidão;. 

 

Parágrafo único – A administração Pública Municipal poderá, em conformidade 

com o artigo 41 da Lei nº 259/2016 – Virmond/PR implantar regimes de plantão, escala 

ou revezamento, obedecendo a jornada semanal do cargo, independentemente da jornada 

diária. 

 

Artigo 5º - Ficam fixados os seguintes horários da jornada de trabalho dos 

servidores, observada a natureza do cargo, função e área de atuação: 

 

I - 04 (quatro) horas diárias; 

a) 07:30 às 11:30 ou 13:00 às 17:00 

b) 07:20 às 11:35 ou 13:00 às 17:15 (área da Educação, conforme PPP e normas 

do calendário escolar) 

 

II – 06 (seis) horas diárias; 
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a) 07:30 às 11:30 e das 13:00 às 15:00 OU 

b) 07:00 às 13:00 

 

III – 08 (oito) horas diárias; 

a) 07:30 às 11:30 e de 13:00 às 17:00 

b) 07:20 às 11:35 e de 13:00 às 17:15 (área da Educação, conforme PPP e normas 

do calendário escolar) 

 

§ 1º - Quando os horários de que trata o caput deste artigo não atender a 

determinada modalidade de prestação de serviço, o horário diferenciado será 

definido, excepcionalmente, através de ato normativo expedido pelo Secretário de 

Administração. 

 

 § 2º - A jornada de trabalho de 04 (quatro) horas diárias, deverá ser cumprida de 

forma ininterrupta. 

 

 § 3º - Excepcionalmente, em situações emergenciais e/ou necessidade do trabalho 

ou trabalhador, poderá ocorrer alterações de horário de trabalho, mediante solicitação 

prévia e autorização da chefia imediata. 

 

 § 4º - Os servidores públicos submetidos à jornada de trabalho semanal inferior a 

40 (quarenta) horas poderão cumpri-la em dias específicos da semana, de forma 

concentrada, conforme dispuser ato administrativo das respectivas chefias competentes. 

 

CAPÍTULO III 

DO INTERVALO PARA REPOUSO E ALIMENTAÇÃO 

 

 Artigo 7º - O servidor que cumprir jornada de trabalho superior a 06 (seis) horas 

diárias terá direto a um intervalo de 01 (uma) até 1 e ½ (uma e meia) horas para refeição 

e descanso, conforme o caso, inclusive em viagens. 
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 Parágrafo único – A administração deverá possibilitar que o servidor registre os 

horários de início e término da jornada diária e dos intervalos de refeição e descanso, 

inclusive quando realizar horário extraordinário. 

 

Artigo 8º - O servidor que cumprir jornada de trabalho igual ou superior a 12 

(doze) horas diárias, em regime de plantão, deverá realizar intervalo de 01 (uma) hora 

para refeição e descanso, correspondente a cada refeição principal (café, almoço e jantar), 

no local de trabalho, permanecendo em disponibilidade.  

 

 § 1º – A necessidade de descanso do servidor não é superior a necessidade da 

Administração, principalmente em serviços de urgência e emergência, podendo ser 

postergado e renegociado outro horário em detrimento de situações inarredáveis e 

inerentes a característica do serviço. 

 

 § 2º - Ficam ressalvadas disposições específicas de cada secretária para regimes 

de plantões, escalas e revezamentos.  

 

 Artigo 9º - O controle de frequência dos servidores será feito, como regra, 

mediante registro eletrônico, e excepcionalmente, por meio de folha individual de registro 

de frequência, conforme Anexo I deste Decreto. 

 

 Artigo 10 - Compete às chefias imediatas a fiscalização da frequência e 

permanência dos servidores no local de trabalho. 

 

 Artigo 11 - O registro de frequência deverá ser efetuado pelo servidor a partir de 

05 (cinco) minutos antes do início da jornada de trabalho e até 05 (cinco) minutos após o 

final da jornada. 
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 Artigo 12 - Será concedida a tolerância máxima de 29 (vinte e nove) minutos de 

atraso por semana. 

 § 1º - Na ocorrência de atraso ou saída antecipada semanal a partir de 30 (trinta) 

minutos, será efetuado desconto de 01 (uma) hora da jornada diária, em tantas horas de 

desconto quantos forem os atrasos do servidor equivalentes à fração de 30 (trinta) minutos 

por semana desde que não cumpridas ao fechamento da folha de pagamento a média de 

40 horas semanais através de compensação de jornada. 

 

§ 2º - Quando o atraso ou saída antecipada for igual ou superior a 55 (cinquenta e 

cinco) minutos por dia, será efetuado desconto correspondente a 1/3 (um terço) de sua 

remuneração diária (art. 114, § 2º - ESPM) desde que não cumpridas ao fechamento da 

folha de pagamento a média de 40 horas semanais através de compensação de jornada. 

 

§ 3º - Os dias de trabalho descontados em decorrência de atraso ou saída 

antecipada do servidor, inclusive os decorrentes das somas das horas descontadas, não 

serão considerados de efetivo exercício. 

 

§ 4º - Não serão considerados para fins de abono: 

I – o esquecimento do registro de frequência no intervalo para refeição e descanso; 

II – os atrasos do servidor, podendo ser realizada compensação hora no banco de 

horas. 

 

 Artigo 13 - Não serão computados os regis t ros  realizados fora do horário de 

funcionamento do órgão de lotação do servidor, exceto nos casos previstos neste decreto. 

 

Artigo 14 - Na hipótese de indisponibilidade ou impossibilidade de 

funcionamento do registro eletrônico deverá ser utilizada, excepcionalmente, a folha 

individual de registro de frequência, acompanhado dos elementos de prova disponíveis 

para demonstração de sua fidedignidade. 
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§ 1º - A folha individual de registro de frequência de que trata o caput deste 

artigo deverá ser enviada para a Secretaria de Recursos Humanos, até o dia 20 (vinte) 

de cada mês, retratando os registros de frequência até então anotados. 

 

§ 2º - Se tratando de servidores públicos a trabalho em diferentes localidades do 

município, com impossibilidade pontual de registro eletrônico, a anotação do registro 

manual deverá ser feita pela chefia imediata. 

 

Artigo 15 - A apuração de frequência, quando da participação do servidor em 

cursos de formação, treinamento e capacitação interna, será realizada pela Chefia 

Imediata da lotação do servidor, através de mecanismos que considere pertinente 

tais como: registro em lista de presença preenchida no dia e local de realização do 

evento, certificados ou relatórios por escrito apresentados pelo servidor. 

 

Parágrafo único - Quando da participação do servidor em cursos de formação, 

atualização e capacitação realizados em instituições externas, a regularização da 

frequência será feita através do Anexo III deste Decreto. 

 

Artigo 16 - O esquecimento do registro de frequência nos horários de início e 

de término da jornada diária de trabalho poderá ser abonado 01 (uma) vez ao mês, e 

até 03 (três) vezes no ano, desde que autorizado pela chefia imediata e devidamente 

justificado e comprovado o cumprimento da regular jornada de trabalho. 

 

Parágrafo único - Para que o abono seja autorizado será obrigatório constar no 

registro de frequência, no mínimo, uma marcação de entrada ou saída, sob pena de ser 

descontado 01 (um) dia da jornada diária de trabalho. 

 

Artigo 17 - As faltas não justificadas consecutivas ou não, poderão configurar 

abandono de emprego e ou interrupção da evolução na carreira, na forma da lei. 
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Artigo 18 - Serão apuradas as seguintes faltas graves, sem prejuízos de outras: 

I – registrar a frequência de outro servidor; 

II – permitir que outro servidor registre a sua própria frequência;  

III – causar dano à rede elétrica e ao registrador de frequência; 

IV – Prestar informação falsa sobre a jornada e a frequência sua e/ou de outro 

servidor; e 

V – registrar a frequência e não permanecer no local de trabalho. 

 

 Parágrafo único - As faltas de que trata o caput deste artigo serão apuradas 

mediante processo administrativo disciplinar e acarretará ao servidor e aos envolvidos, 

se comprovadas, as sanções previstas em lei. 

 

Artigo 19 - Para registro de abono de frequência deverá ser encaminhado ao 

setor responsável formulário de regularização de frequência, conforme Anexo III deste 

Decreto. 

 

CAPÍTULO IV 

DO TRABALHO EM HORÁRIO EXTRAORDINÁRIO 

 

Artigo 20 - Caracteriza-se como prestação de serviço extraordinário aquele 

prestado além da jornada normal e de necessidade excepcional do trabalho. 

 

Artigo 21 - Para o pagamento ou compensação dos serviços prestados 

extraordinariamente serão observados os seguintes critérios: 

I – necessidade, devidamente justificadas, da prestação do serviço; 

II – observância do limite máximo equivalente a 50% (cinquenta por 

cento) da jornada mensal aplicável ao cargo; 

III – registro de horário de prestação de serviços extraordinários, nos 

termos desde decreto; 
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IV – autorização formal do Secretário do órgão de lotação do servidor que 

prestará os serviços, conforme Anexo II desde Decreto, quando se tratar de 

compensação de horas; 

V – autorização formal do Secretário do órgão de lotação do servidor que 

prestará os serviços, conforme Anexo II deste Decreto, quando se tratar de 

pagamento de horas. 

 

 Artigo 22 - Cada Secretaria fará o controle e a administração das horas extras a 

compensar e a pagar. 

 

Artigo 23 - Poderão ser armazenadas, no máximo, o número de horas extras 

mensais previsto no inciso II do art. 22, cumulativas para fins de compensação de 

horário, desde que formalmente autorizadas nos termos deste decreto. 

 

 § 1º - É vedada a compensação, referente a créditos de horas, que ultrapasse a 

05 (cinco) dias consecutivos. 

 

 § 2º - As compensações de horas extras deverão ocorrer em até 06 (seis) 

meses da data em que foram realizadas, não podendo ultrapassar o prazo máximo de 

01 (um) ano, cabendo à chefia imediata a programação da compensação, sem 

gerar horário extraordinário para manter as atribuições do servidor que se ausentar por 

motivo de compensação de outro servidor. 

 

 § 3º - A compensação de dias trabalhados à disposição da justiça eleitoral 

deverá ser feita, preferencialmente, de imediato ou no máximo até 01 (um) ano, 

atendendo a conveniência do setor e com prévia autorização da chefia imediata. 

 

 § 4º - Não é permitida compensação de dias faltosos, com horas extras que serão 

realizadas posteriores à falta ao trabalho. 
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 § 5º - O gozo de folga em compensação de jornada deverá ser comunicado a 

Secretaria de Recursos Humanos até o dia 20 de cada mês pelo Secretário respectivo. 

 

Artigo 24 - O servidor que estiver em cumprimento de curso e/ou treinamento 

fora de seu local de trabalho deverá efetuar as marcações de frequência e cumprimento 

de sua jornada de trabalho no registro eletrônico e ou manual do órgão municipal em 

que se encontrar. 

 

Artigo 25 - O deslocamento do servidor para cursos, congressos e afins não será 

computado para fins de compensação, quando ocorrer fora do horário da jornada de 

trabalho, em final de semana ou feriado. 

 

Parágrafo único: Não serão compensadas ou remuneradas horas realizadas além 

da jornada de trabalho, por motivo de participação em curso, congressos e afins, exceto 

quando o evento de capacitação esteja vinculado diretamente à operacionalização 

das atribuições do servidor. 

 

Artigo 26 - Será considerado dia útil de trabalho, não cabendo pagamento de hora 

extraordinária, o cumprimento de escala de trabalho aos domingos e/ou feriados, para 

os servidores em turnos de revezamento e para os servidores lotados nas Secretarias 

Municipais de Saúde; Assistência Social e de Educação, que, neste último caso, 

cumprirão o calendário escolar. 

 

Artigo 27 - O cumprimento da jornada de trabalho em dia decretado como 

ponto facultativo não será considerado para fins de hora extraordinária. 

 

CAPÍTULO V 

OCORRÊNCIA DE ENTRADA E SAÍDA DENTRO DA JORNADA DE 

TRABALHO 
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Artigo 28 - O servidor ao se ausentar durante a jornada de trabalho deverá 

fazer o registro deste fato por qualquer que seja o motivo, inclusive para tratamento de 

saúde caracterizado como eletivo, de sua própria pessoa. 

 

 § 1º - Considera-se tratamento de saúde eletivo os atendimentos médicos que são 

programados: consultas, exames, sessões de tratamento de saúde. 

 

 Artigo 29 - O disposto no art. 28 deste Decreto aplica-se ao servidor que, nos 

mesmos termos e condições, acompanhar consultas, exame ou sessão de tratamento de 

saúde: 

 I - de filhos menores, menores sob sua guarda legal ou com deficiência, 

devidamente comprovados; 

II - do cônjuge, companheiro ou companheira; 

III - dos pais, madrasta, padrasto ou curatelados. 

 

Artigo 30 - A permissão de entrada ou saída dos servidores, será registrada em 

formulário próprio, conforme Anexo III deste Decreto, com prévia autorização da 

chefia imediata. 

 

Parágrafo único - O servidor com jornada de trabalho igual ou inferior a 30 

(trinta) horas semanais e/ou em escala de revezamento de turno deverá, 

preferencialmente, realizar troca de horário e não utilizar a permissão de entrada e ou 

saída. 

 

Artigo 31 - A chefia imediata poderá autorizar a utilização da permissão de 

entrada e ou saída no limite de 01 (uma) hora por dia, 02 (duas) vezes ao mês, não 

podendo ultrapassar 10 (dez) vezes ao ano. 

 

Artigo 32 - O período de chegada em atraso e/ou saída antecipada do servidor, 

não poderá ser superior a 50% (cinquenta por cento) da sua jornada de trabalho, caso 
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isso ocorra será descontado 01 (um) dia de trabalho desde que não compensadas as 

horas faltantes. 

 

CAPÍTULO VI 

DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 

 

 Artigo 33 - As ocorrências de pessoal e as alterações para a folha de pagamento 

do mês corrente serão recebidas até o dia 20 (vinte) de cada mês, na Secretaria de 

Recursos Humanos. 

 

 Parágrafo único - As ocorrências  e alterações para a folha de pagamento 

deverão ser emitidas através de formulários padronizados, com documentação 

comprobatória, podendo ser alteradas conforme determinação da Administração. 

 

 Artigo 34 - O servidor poderá no prazo de 60 (sessenta) dias, solicitar o 

ressarcimento de descontos referentes a atraso ou ausência na entrega de 

documentação realizada indevidamente no pagamento, desde que estejam devidamente 

justificados e assinados conforme previsto neste decreto. 

 

 Artigo 35 - Compete à Secretaria Municipal de Administração determinar o local 

em que serão instalados os Registradores de Frequência dos Servidores, e definir seus 

usuários. 

 

Artigo 36 - Consideram-se unidades da Administração, para fins deste Decreto, 

a estrutura organizacional prevista nas Leis nº 009/2010 e 125/2013 – Virmond/PR e 

suas eventuais alterações. 

 

 Artigo 37 - As disposições deste Decreto aplicam-se, no que couber, a todos os 

servidores públicos em provimento efetivo e temporários do Poder Executivo 
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Municipal, exceto agentes políticos (prefeito, vice-prefeito e secretários municipais), 

procurador, controle interno e comissionados. 

 

 Parágrafo único - Os ocupantes de cargo de provimento em comissão deverão 

cumprir, obrigatoriamente, carga diária mínima de 08 (oito) horas, em conformidade com 

o disposto no art. 20, inciso VII, da Lei Orgânica Municipal. 

 

 Artigo 38 - Este decreto entra em vigor na data de sua publicação revogando as 

disposições em contrário em especial o Decreto 130/2017. 

 

Gabinete do Prefeito Municipal de Virmond, em 10 de fevereiro de 2025. 

  

 

 

FERNANDO MIERZVA 

Prefeito Municipal 
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DECRETO Nº 85, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025 
 

SÚMULA: DISPÕE SOBRE A IMPLANTAÇÃO DO 
REGIME DE TELETRABALHO NO ÂMBITO DA 
PROCURADORIA JURÍDICA DO MUNICÍPIO DE 
VIRMOND/PR E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  
FERNANDO MIERZVA, PREFEITO MUNICIPAL DE VIRMOND, ESTADO DO 
PARANÁ, no uso de suas atribuições legais com fundamento nas disposições legais vigentes, 

CONSIDERANDO a necessidade de modernização dos processos de trabalho e adaptação às 
novas tecnologias, promovendo maior eficiência na execução das atividades da Procuradoria 
Jurídica Municipal; 

CONSIDERANDO que os processos judiciais são integralmente eletrônicos, o que permite a 
realização de atividades e o acesso aos sistemas de forma remota, sem prejuízo das análises e 
decisões requeridas; 

CONSIDERANDO que o regime de teletrabalho proporciona melhores condições de 
concentração e análise técnica aos Procuradores, beneficiando a qualidade do serviço jurídico 
prestado à administração pública e à coletividade; 

CONSIDERANDO a importância de incorporar à Procuradoria Geral do Município políticas 
institucionais de gestão de pessoas que possam estimular os seus integrantes a desenvolver e a 
utilizar seu pleno potencial de forma alinhada às estratégias e aos valores da organização, 
contribuindo, assim, para o aprimoramento dos resultados deste órgão; 

CONSIDERANDO a disponibilização de funcionalidades de tecnologia da informação que 
facilitam a realização de trabalho à distância pelo Procurador do Município de Virmond/PR; 

CONSIDERANDO que outros órgãos e entidades de direito público, tais como a Advocacia 
Geral da União, Procuradoria Geral do Estado do Paraná, o Ministério Público do Estado, 
Tribunal de Justiça e o Tribunal de Contas do Estado, Câmara Municipal de Virmond, 
instituíram o regime de teletrabalho, em virtude das vantagens e benefícios diretos e indiretos 
advindos do trabalho remoto para a Administração, para o servidor e para a sociedade; 

CONSIDERANDO o princípio da eficiência, previsto no art. 37, caput, da Constituição da 
República; 

DECRETA 

Art. 1º As atividades do servidor municipal Procurador Jurídico do Município de Virmond/PR 
poderão ser executadas sob o regime de teletrabalho, conforme os critérios e procedimentos 
estabelecidos neste Decreto. 
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Art. 2º Considera-se teletrabalho a prestação de serviços fora das dependências da 
Administração Municipal, com a utilização de tecnologias de informação e de comunicação, 
desde que, pela natureza do trabalho, o desempenho possa ser mensurado e as atividades possam 
ser realizadas remotamente. 

Art. 3º O regime de teletrabalho tem por objetivo:  

I - promover maior eficiência e efetividade dos serviços prestados aos munícipes;  
II - assegurar a continuidade dos serviços públicos em situações de adversidade;  
III - elevar a produtividade e qualidade das atividades desenvolvidas pelos servidores. 

Art. 4º O teletrabalho classifica-se: 

I- Quanto ao regime em: 

a) integral: regime em que o Procurador executa as suas atividades de forma remota, 
preponderantemente fora das dependências do órgão ou entidade ao qual está vinculado; 

 
b) híbrido: regime em que o Procurador realiza suas atividades parte presencialmente nas 
dependências órgão ou entidade ao qual está vinculado e parte de forma remota; 

II - quanto ao modo de execução em: 

a) regular: modalidade em que o Procurador Municipal ou Advogado Fundacional executa suas 
atividades durante o horário de expediente do órgão ou entidade ao qual está vinculado, 
observada a sua jornada de trabalho; 

b) flexível: modalidade em que o Procurador Municipal ou Advogado Fundacional executa suas 
atividades independentemente do horário de expediente do órgão ou entidade ao qual está 
vinculado; 

c) por projeto: modalidade em que o Procurador Municipal ou Advogado Fundacional executa 
projeto determinado, por prazo certo, fora das dependências do órgão ou entidade ao qual está 
vinculado e, quando concluído, fica automaticamente desligado dessa modalidade; 

d) especial: modalidade a que, por ato da Chefia Imediata, o Procurador Municipal ou 
Advogado Fundacional pode ser submetido, em virtude de situações de emergência, calamidade 
pública ou excepcional necessidade. 

Art. 5º A adesão ao teletrabalho será regulamentada por um Termo de Ciência e 
Responsabilidade, assinado pelo servidor, contendo as diretrizes para execução do teletrabalho, 
incluindo direitos, deveres, metas e modalidade. 
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Art. 6º São deveres do servidor em regime de teletrabalho:  

I - executar pessoalmente suas atividades;  

II - cumprir as metas estabelecidas;  

III - atender às convocações para comparecimento ao órgão municipal quando necessário, com 
aviso prévio de 01 (um) dia útil;  

IV - manter dados de contato atualizados e consultá-los diariamente;  

V - comunicar quaisquer dificuldades ou impedimentos ao chefe imediato para adequada 
reorganização das atividades;  

VI - zelar pela segurança das informações acessadas remotamente. 

Art. 7º O servidor em regime de teletrabalho será responsável pela estrutura física e tecnológica 
necessária para o desempenho de suas atividades, incluindo conexão à internet, energia e 
telefone, arcando com os respectivos custos. 

Art. 8º A Administração Municipal poderá editar regulamentos específicos para ajustar e 
detalhar as diretrizes do teletrabalho às suas necessidades. 

Art. 9º. Faculta-se ao servidor em regime de teletrabalho, sempre que entender conveniente ou 
necessário, prestar serviços nas dependências da procuradoria. 

Art. 10.  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.  

Registre-se e Publique-se. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Virmond, Estado do Paraná, em 10 de fevereiro de 2025.  
 

 
 

FERNANDO MIERZVA 
Prefeito Municipal 

 
 

       

Prefeitura Municipal de Virmond 
Estado do Paraná 

CNPJ n.º 95.587.622/0001-74 
Av. XV de Novembro, 608, Centro, Fone/Fax: (42) 3618 1122, Cep. 85.390-000 

EEXXTTRRAATTOO  DDEE  CCOONNTTRRAATTOO  
  
  

PPRREEGGÃÃOO  EELLEETTRRÔÔNNIICCOO  NNºº  3388//22002244--PPMMVV    

CCOONNTTRRAATTOO  0077//22002255  
  
  

OOBBJJEETTOO::  CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA EXECUÇÃO DE SERVIÇOS DE 
RECUPERAÇÃO/PROTEÇÃO DE NASCENTES, NOS TERMOS DO CONVÊNIO 
FIRMADO ENTRE O MUNICÍPIO E A ITAIPU BINACIONAL, À CADA NASCENTE 
EM PARTICULAR, RESPEITANDO A LEGISLAÇÃO PERTINENTE ÀS 
NASCENTES, LEI Nº 12.651/2012 - CÓDIGO FLORESTAL, EM ATENDIMENTO AO 
INSTRUMENTO DE REPASSE Nº 4128658/2023-CAIXA ECONOMICA 
FEDERAL/ITAIPU BINACIONAL..  

  
  
CCOONNTTRRAATTAANNTTEE::  MMUUNNIICCÍÍPPIIOO  DDEE  VVIIRRMMOONNDD, pessoa jurídica de direito público 
interno, com sede e Prefeitura à Av. XV de Novembro, 608, centro, Cep: 85.390 -
000, Virmond, Estado do Paraná, devidamente inscrito no CNPJ sob o n.º 
9955..558877..662222//00000011--7744, neste ato representado pelo prefeito municipal, o Sr. 
FFeerrnnaannddoo  MMiieerrzzvvaa. 

  
  
CCOONNTTRRAATTAADDAA::  AAVVAALLOONN  AASSSSEESSSSOORRIIAA  AAMMBBIIEENNTTAALL  LLTTDDAA, com sede na Rua 
Elvira Zagonel Kozlovski , Bairro Pedro Moro, Nº151, APT 106 A, São José dos 
Pinhais-PR, CEP 83.020-234, inscrita no CNPJ sob nº. 50.014.121/0001-60, 
representada pelo Sr . RReennaattaa  DDaa  SSiillvvaa  SScchhiibbeellbbeeiinn..  

  
  
  
VVAALLOORR::  RR$$  1155..998800,,0000  (quinze mil, novecentos e oitenta reais). 
 
 
 

VVIIGGÊÊNNCCIIAA::  0099  DDEE  FFEEVVEERREEIIRROO  DDEE  22002266..  
DDAATTAA  AASSSSIINNAATTUURRAA::  1100  DDEE  FFEEVVEERREEIIRROO  DDEE  22002255..  
FFOORROO::  CCOOMMAARRCCAA  DDEE  CCAANNTTAAGGAALLOO,,  EESSTTAADDOO  DDOO  PPAARRAANNÁÁ..  
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CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO Nº 002/2025 
Edital Nº 002/2025 

 
A Comissão Examinadora, nomeada pelo Decreto nº 032/2025 de 09 de janeiro de 2025, torna público. 
 
 

Homologação das inscrições para o cargo de VISITADOR CRIANÇA FELIZ. 
 
 

1. RELAÇÃO DE INSCRIÇÕES 
CADIDATOS (AS) 

JOSIANE ELINE SCHMEING 

 
 

2. DO DIREITO A RECURSO 
 

2.1 A interposição de recurso poderá ser feita por meio de requerimento protocolado dentro dos prazos 
estabelecidos no Edital nº 001/2025 junto a comissão examinadora. 

2.2 O resultado do julgamento dos recursos apresentados será disponibilizado em Edital específico. 
2.3 Não serão aceitos pedidos de reconsideração ou de revisão de resultado de julgamento de recursos. 
 
 

 
Virmond/PR, 10 de fevereiro de 2025. 
 

  
 
 

PAULO AUGUSTO MIERJAM                                          TEREZINHA VERETA 
(Presidente)                                                                       (Secretário) 

 
 
 
 
 

ABDON SUREKE                                                    CRISTIANA DE SOUZA 
(Membro)                                                                         (Membro) 
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CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO Nº 001/2025 
Edital Nº 003/2025 

 
A Comissão Examinadora, nomeada pelo Decreto nº 032/2025 de 09 de janeiro de 2025, torna público. 
 
 

1. DOS RECURSOS 
 
RECURSOS APRESENTADOS 
 

CANDIDATO SITUAÇÃO DO 
RECURSO 

ANA CLAUDIA JASINSKI DEFERIDO 
CRISTIANA WZOREK DEFERIDO 
ISABEL MARIA DOMBROSKI DEFERIDO 
LUCIA JUCOSKI FREDRECHESKI DEFERIDO 
NATACHA SOIANE ZAPAHOWSKI GOMES DEFERIDO 

 
 

Homologação FINAL das inscrições DEFERIDAS e INDEFERIDAS para o cargo de 
PROFESSOR. 

 
 

2. RELAÇÃO FINAL DE INSCRIÇÕES DEFERIDAS 
 

CADIDATOS (AS) 
AKILA PRISCILA LIMA DE SOUZA DA SILVA 

ALINE SEGUNDA 
ANA CLAUDIA JASINSKI 

CLAUDIA TEREZINHA BADZINSKI 
CRISTIANE CARUS 

CRISTIANA WZOREK 
DILCÉIA DE PAULA CHAGAS 

ELIANE RUSSEN 
INSER KELI DE PAULA 

IZABEL MARIA DOMBROSKI 
JOELMA SOARES DOMINGUES 

LUCIA JUCOSKI FREDRECHESKI 
MARILETE BAGDZINSKI 

NATACHA SOIANE ZAPAHOWSKI GOMES 
NEUSA CORREIA 

SILVANA NAKONECZNY KAIBERS 
SIMONI IACHINSKI ANDRUCK 

SOZAMARA RAMOS DE MORAIS 
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THREYSI CARLA SABINI 

 
 

3. RELAÇÃO FINAL DE INSCRIÇÕES INDEFERIDAS 
 

CADIDATOS (AS) 
ANDREA DE CASTILHO 

CAMILA DE SOUZA ARAÚJO 
CAROLINE RIBEIRO 

EMANUELI GOMES LANGER 
KARINE TELASKA HALINSKI 

KAROLINE CARVALHO DA SILVA JASINSKI 
NELI ZUCONELLI DRABESTKI 

SANDI KARINA DRABETISKI DOS SANTOS 

 
3.1 Não serão aceitos pedidos de reconsideração ou de revisão de resultado de julgamento de recursos. 

 
 
 

 
Virmond/PR, 10 de fevereiro de 2025. 
 

  
 
 

PAULO AUGUSTO MIERJAM                                          TEREZINHA VERETA 
(Presidente)                                                                       (Secretário) 

 
 
 
 
 

ABDON SUREKE                                                    CRISTIANA DE SOUZA 
(Membro)                                                                         (Membro) 
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CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO Nº 001/2025 

Edital Nº 004/2025 
 
A Comissão Examinadora, nomeada pelo Decreto nº 032/2025 de 09 de janeiro de 2025, torna público. 
 

1. DA CLASSIFICAÇÃO PROVISÓRIA 
 

CONCORRENTE CLASSIFICAÇÃO 
CRISTIANE CARUS 1º 
LUCIA JUCOSKI FREDRECHESKI 2º 
DILCÉIA DE PAULA CHAGAS 3º 
SOZAMARA RAMOS DE MORAIS 4º 
SIMONI IACHINSKI ANDRUCK 5º 
THREYSI CARLA SABINI 6º 
ISABEL MARIA DOMBROSKI 7º 
JOELMA SOARES DOMINGUES 8º 
NATACHA SOIANE ZAPAHOWSKI GOMES 9º 
INSER KELI DE PAULA 10º 
CRISTINA WZOREK 11º 
ELIANE RUSSEN 12º 
NEUSA CORREIA 13º 
SILVANA NAKONECZNY KAIBERS 14º 
CLAUDIA TEREZINHA BADZINSKI 15º 
ANA CLAUDIA JASINSKI 16º 
ALINE SEGUNDA 17º 
MARILETE BAGDZINSKI 18º 
AKILA PRISCILA LIMA DE SOUZA DA SILVA 19º 

 
 

2. DO DIREITO A RECURSO 
 

2.1 A interposição de recurso à classificação poderá ser feita pelo/a candidato/o por 
meio de requerimento protocolado dentro dos prazos estabelecidos no Edital nº 
001/2025 junto a comissão examinadora. 
2.2 O resultado do julgamento dos recursos apresentados será disponibilizado em Edital 
específico. 
2.3 Não serão aceitos pedidos de reconsideração ou de revisão de resultado de 
julgamento de recursos. 

 
 
Virmond/PR, 10 de fevereiro de 2025. 
 

 
PAULO AUGUSTO MIERJAM                                          TEREZINHA VERETA 

(Presidente)                                                                       (Secretário) 
 
 

ABDON SUREKE                                                    CRISTIANA DE SOUZA 
(Membro)                                                                         (Membro) 

COMISSÃO EXAMINADORA 
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REPUBLICADA POR INCORREÇÃO 
PORTARIA Nº 019/2025 

DATA: 04/02/2025 
 

Súmula: Concede  Gratificação  aos servidores   
que  abaixo  menciona.  

            
 O Prefeito Municipal  de   Espigão  Alto  do  Iguaçu, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições que lhe são conferidas por lei, 
 

R E S O L V E: 
 

 Art. 1º. – Conceder aos servidores que abaixo menciona, Gratificação pelo Exercício 
de Atividades de Ensino Pré-Escolar e 1ª Ano do Ensino Fundamental Público, no equivalente 
a 10% (dez por cento) sobre seus vencimentos básicos, até final do ano letivo de 2024. 
 
MATRIC.  NOME                TURMA 
 
2881  ANDREIA JANETE UAVENIXAKA (1º Con.)                Pré I        
8871  CAROLINE SEVERO DE AZEVEDO                 1º ANO “A” 
5561  CARMELINA TAVARES DOS SANTOS                  Pré II “A” 
5591  CRISTIANA MARIA COSTA CZECHOWSKI                Pré II “A” 
59741       EDIMARA KOGUS KUASNEI                  Pré I “A” 
8561   JOCELIA DA APª CHIOSSI KRASSOSKI                 Pré II 
9231  MARCIA KVIATKOWSKI                  Pré I e II 
8151  MARELI DE SOUZA                   1º ANO “B” 
9171       MARILENE DA ROCHA MARTELLI                 Pré I 
59649  ROSILENE NARDO P. CHAVES                  1º ANO “A” 
59791  SANDRA KEDROVSKI                   1º ANO 
59794  SILVIA ROHDEN                   1º ANO 
 
 Art. 2º. - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, produzindo seus 
efeitos financeiros a partir desta data. 
 

Art. 3º. - Revogam-se as disposições em contrário. 
 

  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ESPIGÃO ALTO DO IGUAÇU, EM  04 DE 
FEVEREIRO DE 2025. 
 

 
 AGENOR BERTONCELO 

                 Prefeito Municipal   
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PORTARIA Nº 025/2025 

  DATA: 10/02/2025 
 

Súmula: Nomear servidora para cargo de 
provimento efetivo. 

 
 

O Prefeito Municipal de Espigão Alto do Iguaçu – Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições que lhe são conferidas por lei. 

 
  R E S O L V E: 
 

Art. 1º - NOMEAR, para o cargo de provimento efetivo, a candidata abaixo relaciona, 
aprovada no Concurso Público 001/2022. 
 

TÉCNICA EM ENFERMAGEM 
Nome CLASSIFICAÇÃO 
SONIA KREUZ DOS SANTOS 9º 
 
  Art. 2º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, produzindo seus efei-

tos a partir desta data 

 
Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 
 

 
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, EM 10 DE FEVEREIRO DE 2025. 
 
 

 
    AGENOR BERTONCELO 
           Prefeito Municipal 
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PORTARIA Nº 026/2025 

DATA: 10/02/2025 
 
 

Súmula: Concede Gratificação as     
servidoras que abaixo menciona.  

 
             
 O Prefeito  Municipal  de  Espigão  Alto  do  Iguaçu, Estado do Paraná, no 
uso de suas atribuições que lhe são conferidas por lei 
 
 R E S O L V E: 
 
 Art. 1º. – Conceder Gratificação pela Execução de Trabalho de Natureza 
Especial com Risco a Saúde de 20% (vinte por cento), as servidoras abaixo 
relacionadas: 
 

NOME CARGO 
SONIA KREUZ DOS SANTOS TÉCNICA ENFERMAGEM 
SUELEN ZANDONAI FARMACÊUTICA 
 
 Art. 2º. - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
produzindo seus efeitos a partir desta data. 
 
 Art. 3º. - Revogam-se as disposições em contrário. 
 
 
 GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, EM 10 DE FEVEREIRO DE 
2025. 
       
 
 

AGENOR BERTONCELO 
              Prefeito Municipal   
     
 
      

  

  

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGÃO ALTO DO IGUAÇU 
AVISO DE LICITAÇÃO 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 007/2025/PMEAI 
EXCLUSIVO PARA ME/EPP/MEI 

OBJETO: Contratação de empresa para execução de serviços de reforma na 
UBS do Distrito Boa Vista do São Roque, através da Secretaria Municipal de 
Saúde de Espigão Alto do Iguaçu, Estado do Paraná, conforme constante do 
anexo I do presente edital. 

As propostas serão recebidas até às 08:00 horas do dia 27/02/2025. 
AUTORIZAÇÃO: Agenor Bertoncelo – Prefeito Municipal. 

INFORMAÇÕES SOBRE O PREGÃO: O edital poderá ser obtido na página 
eletrônica do Banco do Brasil, disponibilizado no site www.licitacoes-e.com.br, 
no www.espigaoaltodoiguacu.pr.gov.br, no PNCP ou na Comissão de 
Licitações, localizada no Edifício Sede da Prefeitura Municipal de Espigão Alto 
do Iguaçu, sito a Avenida Brasília, nº 551, fone: (46) 3553-1484. 

Espigão Alto do Iguaçu, 10 de fevereiro de 2025. 
ARMELINDO FLÁVIO DREHER 

Secretário de Administração 

 
 

  

       PREFEITURA MUNICIPAL 
ESPIGÃO ALTO DO IGUAÇU 

ESTADO DO PARANÁ 
Gestão 2025 - 2028 

 

EXTRATO DE CONTRATO PARA FINS DE PUBLICAÇÃO 
 
CONTRATO: 005/2025. 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE ESPIGÃO ALTO DO IGUAÇU – PARANÁ. 
CONTRATADA: NATIVA BRASIL – PESQUISA, TECNOLOGIA E DESENVOLVIMENTO LTDA. 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA A IMPLANTAÇÃO DOS NOVOS INDICADORES 
AMBIENTAIS REBAPP – RETIFICAÇÃO DAS BORDAS EM APP´S - ÁREAS DE PRESERVAÇÃO 
PERMANENTE E DE ZONEAMENTOS EM USO E OCUPAÇÃO DO SOLO – IRAV/ÍNDICE REBAPP DE ÁREAS 
VERDES E IRAP/ÍNDICE REBAPP DE ÁREAS VERDES PROTEGIDAS DO MUNICÍPIO DE ESPIGÃO ALTO 
DO IGUAÇU, ESTADO DO PARANÁ, CONFORME INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 001/2024. 
VALOR TOTAL: R$ 112.270,00 (CENTO E DOZE MIL, DUZENTOS E SETENTA REAIS). 
ASSINATURA: 10/02/2025. 
VIGÊNCIA: 09/08/2025. 

 

MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO 
ESTADO DO PARANÁ 

Rua das Camélias, 900 - Centro. CEP 85.345-000 
CNPJ 01.591.618/0001-36 - Fone/Fax (042) 3661-1010 

www.portobarreiro.pr.gov.br 
 

 
AVISO DE L IC ITA ÇÃ O 

PREGÃO ELETR ÔNIC O N.  °  01/2025-PMPB 
 
O Município de Porto Barreiro, Estado do Paraná, por meio de seu 
Prefeito Municipal ,  torna público que realizará às 08h30min do dia 24 
de fevereiro de 2025, Local :  www.licitanet.com.br “Acesso 
Identif icado” ,  a  l icitação modalidade Pregão Eletrônico Nº 01/2025, cujo 
objeto é a AQUISIÇÃO DE UM VEÍCULO  NOVO,  ZERO KM, TIPO 
CAMINHONETE PICK-UP PARA USO DO GABINETE MUNICIPAL,  segundo 
condições, quantidades e exigências estabelecidas no edital e seus 
anexos. O Edital e seus anexos deverão ser retirados na sede da 
Prefeitura Municipal,  na Rua das Camélias,  900,  Centro, Porto 
Barreiro/PR, bem como por solicitação via e-mail  –  
prefeituraportobarreiro@yahoo.com.br ou no sit io  
www.portobarreiro.pr.gov.br .  

Porto Barreiro, 10 de fevereiro de 2025 . 

EMANOEL VANDERLEI  VOLFF 
Prefeito Municipal  

 

 

MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO 
ESTADO DO PARANÁ 

Rua das Camélias, 900 - Centro. CEP 85.345-000 
CNPJ 01.591.618/0001-36 - Fone/Fax (042) 3661-1010 

www.portobarreiro.pr.gov.br 
 

 
AVI SO  DE  L IC IT AÇ ÃO  

PREG ÃO ELE TRÔ NICO  N.  °  02/2025-PMPB 
 
O Município de Porto Barreiro, Estado do Paraná,  por meio de seu Prefeito 
Municipal ,  torna público que realizará às 08h30min do dia 26 de fevereiro 
de 2025, Local:  www.licitanet.com.br  “Acesso Identif icado” ,  a l ic itação 
modalidade Pregão Eletrônico Nº 02/2025, cujo objeto é o Registro de 
preços para  CONTRATAÇÃO  DE EMPRESA PARA LOCAÇÃO DE TENDAS,  
BANHEIROS QUÍMICOS E  GRADES DE CONTENÇÃO  A SEREM UTILIZADOS  EM 
FESTIVIDADES MUNICIPAIS DE PORTO BARREIRO, segundo condições,  
quantidades e exigências estabelecidas no edital  e seus anexos. O Edital  e 
seus anexos deverão ser retirados na sede da Prefeitura Municipal ,  na Rua 
das Camélias, 900, Centro, Porto Barreiro/PR, bem como por sol icitação via  
e-mail  –  prefeituraportobarreiro@yahoo.com.br ou no si tio 
www.portobarreiro.pr.gov.br .  

Porto Barreiro, 10 de fevereiro de 2025.  

EMANOEL VANDERLEI  VOLFF 
Prefeito Municipal  

 

  
 

 

PROCESSO LICITATÓRIO Nº 002/2025 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 002/2025 

AVISO DE LICITAÇÃO 
 

Modalidade: Pregão Eletrônico nº 002/2025 

Tipo: Menor preço 

Regime de Compra: Menor preço, por item 

Objeto: AQUISIÇÃO DE UM BIODIGESTOR DE PEQUENO PORTE, POR MEIO DO INSTRUMENTO DE 

REPASSE Nº 4115457/2023 - CAIXA - PROGRAMA ITAIPU MAIS ENERGIA. 

Recebimento de propostas: Das 08:00 horas do dia 11 de fevereiro de 2025, até às 09:00 horas do dia 24 

de fevereiro de 2025. 

Realização da sessão pública: A sessão pública iniciará às 09:00 horas no dia 24 de fevereiro de 2025, no 

site www.licitanet.com.br  

Local de Abertura/realização da sessão pública: www.licitanet.com.br 

Edital: O Edital estará disponível aos interessados na Prefeitura Municipal de Marquinho, situada à Rua 

Sete de Setembro, s/nº, centro, em Marquinho, Estado do Paraná, durante o horário normal de expediente, 

das 08h00min. às 11h30min. e das 13h00min. às 17h00min. ou através do site: 

http://www.marquinho.pr.gov.br/portal-licitacoes.php, consulta de licitações, escolher o edital e download, e 

no site www.licitanet.com.br  

Dúvidas: Por e-mail: marquinho.licitacao@gmail.com ou pelo Fone: (42) 3050-1102, no horário normal de 

expediente. 

 

Publique-se. Marquinho-PR, em 10 de Fevereiro de 2025. 

 

 

ELIO BOLZON JUNIOR 

Prefeito Municipal 

 
 

MUNICÍPIO DE CAMPINA DO SIMÃO 
CNPJ: 01.611.489/0001-09 

Rua José Pedro Seleme, 3516, Centro, CEP: 85.148-000 
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 32/2024   
EDITAL DE PREGÃO ELETRÔNICO N° 009/2024 

 
RETIFICAÇÃO DE PUBLICAÇÃO DE HOMOLOGAÇÃO 
 
OBJETO: Contratação de empresa especializada para fornecimento e instalação de luminárias para 
substituição de luminárias tradicionais por aquelas que utilizam tecnologia LED. 

 
 
 
ONDE LÊ-SE: 

LICITAÇÃO MODALIDADE PREGÃO ELETRÔNICO N.º 09/2024-PMCS 

HOMOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO 

O Prefeito Municipal de Campina do Simão, no uso de atribuições que lhe são conferidas por Lei, torna público 
a Homologação, nos termos do Inciso IV do Art. 71 da Lei nº 14.133/21, do procedimento licitatório 
modalidade Pregão Eletrônico N.º 09/2024-PMCS cujo objeto é a Contratação de empresa especializada para 
fornecimento e instalação de luminárias para substituição de luminárias tradicionais por aquelas que 
utilizam tecnologia LED - Light Emitting Diode. Convênio 711/2023 – SECID, registrado no Sistema de 
Acompanhamento e Monitoramento de Projetos nº 47. FIRMADO ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE 
CAMPINA DO SIMÃO E PARANACIDADE, e Adjudicação à empresa ZAGONEL ILUMINAÇÃO S.A., inscrita no 
CNPJ n.º 44.233.812/0001-52 vencedora do Lote 01, com valor global de R$ 165.500,00 (Cento e sessenta e 
cinco mil e quinhentos reais) 
 

 
Campina do Simão - PR, 05 de fevereiro de 2025. 

 

André Junior de Paula 
Prefeito Municipal 

 
LÊIA-SE: 
 

LICITAÇÃO MODALIDADE PREGÃO ELETRÔNICO N.º 009/2024-PMCS 

HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO 

O Prefeito Municipal de Campina do Simão, no uso de atribuições que lhe são conferidas por Lei, torna público 
a Homologação, nos termos do Inciso IV do Art. 71 da Lei nº 14.133/21, do procedimento licitatório 
modalidade Pregão Eletrônico N.º 009/2024-PMCS cujo objeto é a Contratação de empresa especializada 
para fornecimento e instalação de luminárias para substituição de luminárias tradicionais por aquelas que 
utilizam tecnologia LED - Light Emitting Diode. Convênio 711/2023 – SECID, registrado no Sistema de 
Acompanhamento e Monitoramento de Projetos nº 47. FIRMADO ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE 
CAMPINA DO SIMÃO E PARANACIDADE, e Adjudicação à empresa BRASLED ILUMINAÇÃO PÚBLICA E 
SERVIÇOS LTDA, inscrita no CNPJ n.º 32.480.398/0001-05 vencedora do Lote 01, com valor global de R$ 
99.998,57 (Noventa e nove mil e novecentos e noventa e oito reais e cinquenta e sete centavos) 
 

Campina do Simão - PR, 10 de fevereiro de 2025. 
 

André Junior de Paula 
Prefeito Municipal 

 
 
 
 
 

 
 
 

 

MUNICÍPIO DE CAMPINA DO SIMÃO 
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 94/2024   
EDITAL DE PREGÃO ELETRÔNICO N° 01/2025 

 
PRIMEIRA RETIFICAÇÃO 

 
DATA E HORA DA ABERTURA DA SESSÃO PÚBLICA: 
12 de fevereiro de 2025, às 09 h 00 min. 
Local da Sessão Pública: www.bll.org.br Acesso identificado no link – “licitações”. 
 
OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIÇÃO DE DIETAS ALIMENTARES E 
FÓRMULAS INFANTIS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETRIA MUNICIPAL DE SAÚDE. 

 
 
ONDE LÊ-SE: 

ANEXO I 
PLANILHA DE PREÇOS E DESCRIÇÃO DOS PRODUTOS 

 
LOTE: 1 - LOTE 001 

Produto Quantidade Valor Unitário Valor Total 
DIETA NUTRICIONALMENTE COMPLETA PARA USO ENTERAL E/OU 
ORAL, COM PROTEÍNA DE SOJA  
EMBALAGEM CONTENDO 1.000ML. DIETA NUTRICIONALMENTE 
COMPLETA PARA USO ORAL E/OU ENTERAL, HIPERCALÓRICA, 
COM DENSIDADE CALÓRICA DE 1,5 KCAL/ML. NÃO CONTENDO 
GLÚTEN E LACTOSE, SEM ADIÇÃO DE SACAROSE, CONTENDO 
APROXIMADAMENTE 30% DE PROTEÍNA DE SOJA. CONTENDO 
DATA DE FABRICAÇÃO E COM PRAZO DE VALIDADE ACIMA DE 01 
ANO.  
MARCA DEFINIDA COMO PARÂMETRO DE QUALIDADE: 
(TROPHIC BASIC, ISOSOURCE 1.5, FORTINI PLUS, SIMILAR OU 
SUPERIOR). 
EMBALAGEM DE 1 LITRO  

36 74,18 2.670,48 

FÓRMULA DE SEGUIMENTO À BASE DE SOJA - LEITE EM PÓ 
FÓRMULA INFANTIL PARA LACTENTES MAIORES DE 6 MESES, À 
BASE DE 100% PROTEÍNA ISOLADA DE SOJA. ENRIQUECIDA COM 
FERRO E CÁLCIO. ISENTO DE LACTOSE E PROTEÍNAS LÁCTEAS. 
CONTENDO DATA DE FABRICAÇÃO E COM PRAZO DE VALIDADE 
ACIMA DE 01 ANO.  
MARCA DEFINIDA COMO PARÂMETRO DE QUALIDADE:  
(APTAMIL SOJA, NAN SOJA, SIMILAR OU SUPERIOR). 
LATA DE 800 GRAMAS 

48 118,98 5.711.04 

SUPLEMENTO NUTRICIONAL - LEITE EM PÓ 
ALIMENTO PARA SUPLEMENTAÇÃO DE NUTRIÇÃO ENTERAL OU 
ORAL, NORMOCALÓRICO, NORMOPROTEICO. ISENTO DE GLÚTEN E 
LACTOSE. INDICADO PARA A FAIXA ETÁRIA DE 1 A 10 ANOS. 
CONTENDO DATA DE FABRICAÇÃO E COM PRAZO DE VALIDADE 
ACIMA DE 01 ANO.  
MARCA DEFINIDA COMO PARÂMETRO DE QUALIDADE:  
(NUTREN JR., ISOSOURCE JÚNIOR, SIMILAR OU SUPERIOR). 
LATA DE 400 GRAMAS 

48 83,17 3.992,16 

 
 
 
 
LÊIA-SE: 

ANEXO I 
PLANILHA DE PREÇOS E DESCRIÇÃO DOS PRODUTOS 

 
LOTE: 1 - LOTE 001 

Produto Quantidade Valor Unitário Valor Total 
DIETA NUTRICIONALMENTE COMPLETA PARA USO ENTERAL E/OU 
ORAL, COM PROTEÍNA DE SOJA  
EMBALAGEM CONTENDO 1.000ML. DIETA NUTRICIONALMENTE 
COMPLETA PARA USO ORAL E/OU ENTERAL, HIPERCALÓRICA, 
COM DENSIDADE CALÓRICA DE 1,5 KCAL/ML. NÃO CONTENDO 
GLÚTEN E LACTOSE, SEM ADIÇÃO DE SACAROSE, CONTENDO 
APROXIMADAMENTE 30% DE PROTEÍNA DE SOJA. CONTENDO 
DATA DE FABRICAÇÃO E COM PRAZO DE VALIDADE ACIMA DE 01 

36 74,18 2.670,48 

 

MUNICÍPIO DE CAMPINA DO SIMÃO 
CNPJ: 01.611.489/0001-09 
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ANO.  
MARCA DEFINIDA COMO PARÂMETRO DE QUALIDADE: 
(TROPHIC BASIC, ISOSOURCE 1.5, SIMILAR OU SUPERIOR). 
EMBALAGEM DE 1 LITRO  
FÓRMULA DE SEGUIMENTO À BASE DE SOJA - LEITE EM PÓ 
FÓRMULA INFANTIL PARA LACTENTES DE 0 A 12 MESES, À BASE 
DE 100% PROTEÍNA ISOLADA DE SOJA. ENRIQUECIDA COM FERRO 
E CÁLCIO. ISENTO DE LACTOSE E PROTEÍNAS LÁCTEAS. 
CONTENDO DATA DE FABRICAÇÃO E COM PRAZO DE VALIDADE 
ACIMA DE 01 ANO.  
MARCA DEFINIDA COMO PARÂMETRO DE QUALIDADE:  
(APTAMIL SOJA, NAN SOJA, SIMILAR OU SUPERIOR). 
LATA DE 800 GRAMAS 

48 118,98 5.711.04 

FORMULA INFANTIL - LEITE EM PÓ 
FORMULA PEDIÁTRICA PARA NUTRIÇÃO ENTERAL OU ORAL, 
NORMOCALÓRICO, NORMOPROTEICO. ISENTO DE GLÚTEN E 
LACTOSE. INDICADO PARA A FAIXA ETÁRIA DE 1 A 10 ANOS. 
CONTENDO DATA DE FABRICAÇÃO E COM PRAZO DE VALIDADE 
ACIMA DE 01 ANO.  
MARCA DEFINIDA COMO PARÂMETRO DE QUALIDADE:  
(NUTREN JR., ISOSOURCE JÚNIOR, SIMILAR OU SUPERIOR). 
LATA DE 400 GRAMAS 

48 83,17 3.992,16 

 
 
 
 

 
 
 

 
 

Campina do Simão - Pr, 07 de fevereiro de 2025. 
 
 
 
 
 
 
 
 

André Junior de Paula  
Prefeito Municipal 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



EDIÇÃO 457010 TERÇA-FEIRA 11.02.2025PUBLICAÇÃO  OFICIAL

 
 

 
            PORTARIA Nº 008/2025 

 
 
 
 O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE LARANJEIRAS DO SUL, PR, no uso das 
atribuições que o cargo lhe confere, e em conformidade com o artigo 24 do Regimento Interno,  Lei N. 80/2015, 
Lei nº 60/2017 e  Lei nº 09/2018, que tratam do Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos dos Servidores 
Públicos Civis da Câmara Municipal de Laranjeiras do Sul,  resolve: 
 
 
Art. 1º - RESOLVE NOMEAR NO CARGO EM COMISSAO, os Servidores abaixo relacionados: 
 

 
 
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos a partir da data de 10 de fevereiro de 
2025,  revogadas as disposições em contrário. 

 
 

 
Câmara Municipal de Laranjeiras do Sul - Pr, 10 de fevereiro de  2025. 

 
 
 

 
 

JOVANILDO VIOLA 
Presidente  

 
 
 
 

 

SERVIDOR CARGO EM 
COMISSÃO 

SIMBOLO CPF ADMISSÃO 

Claudia Battistoni Assessor Parlamentar C - 04 054.999.529-30 10/02/2025 
Maria Eduarda Rocha Schroeder Assessor Parlamentar C - 04 085.445.989-86 10/02/2025 

Pedro Rodrigo Oliveira Luz Assessor Jurídico C – 03 029.633.909-12 10/02/2025 
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TERMO DE AJUSTE DE CESSÃO FUNCIONAL QUE ENTRE SI FAZEM E 
CELEBRAM A CÂMARA MUNICIPAL DE LARANJEIRAS DO SUL E O 
MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS DO SUL - N.º 001/2025 
 
 
 
No décimo primeiro dia de fevereiro de 2025, no Gabinete do Prefeito 
Municipal, presentes a Câmara Municipal de Laranjeiras do Sul e a Prefeitura 
Municipal de Laranjeiras do Sul, ambas pessoas jurídicas de direito público, 
representados pelos Senhores JAISON RODRIGO MENDES, e JOVANILDO 
VIOLA, respectivamente, foi firmado o presente Termo de ajuste de Cessão 
Funcional, mediante as Cláusulas e condições seguintes: 
 
Cláusula Primeira: Mediante a existência de interesse comum das partes, a 
Câmara Municipal de Laranjeiras do Sul-PR, coloca à disposição da Prefeitura 
Municipal de Laranjeiras do Sul, a Servidora constante do Anexo “I”, parte 
integrante do presente Termo de Ajuste, com fundamento no art. 104 do 
Estatuto dos Servidores de Laranjeiras do Sul, Lei Municipal 030/2004, 
cedendo-a ao Município para exercício da função de SECRETÁRIA 
MUNICIPAL. 
 
Cláusula Segunda: A Servidora abaixo relacionada, mantém vínculo 
empregatício com a Câmara Municipal de Laranjeiras do Sul-PR, sendo regida 
pelas normas do Estatuto dos Servidores Públicos Civis do Município de 
Laranjeiras do Sul-PR, Lei Municipal nº 030/2004 de 15/07/2004. 
Permanecendo, neste caso, cedida para exercício de cargo como 
SECRETÁRIA MUNICIPAL. 
 
Cláusula Terceira: Durante o período em que estiver à disposição, a Servidora 
estará subordinada à Prefeitura Municipal de Laranjeiras do Sul. 
 
Cláusula Quarta: A Servidora permanecerá à disposição da Prefeitura 
Municipal de Laranjeiras do Sul até a data de 31/12/2028. 
 
Cláusula Quinta: Enquanto vigente o presente Termo de Cessão, o Município 
de Laranjeiras do Sul-PR, arcará com o custo financeiro relativo à remuneração 
mensal do Servidor à disposição, bem como, as Férias regulamentares, 13.º 
salário e encargos previdenciários, sociais e patronais. 
 
Cláusula Sexta: A frequência do serviço do Servidor à disposição será 
controlada pela Prefeitura Municipal de Laranjeiras do Sul. 
 
Cláusula Sétima: Não caberá à Câmara Municipal de Laranjeiras do Sul, 
Estado do Paraná, nenhum encargo trabalhista, convencionando-se que 
quaisquer outros encargos resultantes do vínculo empregatício do referido 
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Servidor serão de inteira responsabilidade do Município de Laranjeiras do Sul-
PR. 
 
Cláusula Oitava: O Anexo “I” a que se refere a Cláusula Primeira do presente 
Termo de ajuste de Cessão Funcional, que contém o nome da Servidora, 
poderá ser refeita a qualquer tempo, de comum acordo entre as partes, com o 
intuito de incluir ou excluir Servidor, mediante interesse comum. 
 
Cláusula Nona: O presente Termo de ajuste de Cessão Funcional poderá ser 
rescindido a qualquer tempo por uma das partes, em se tratando de cessão 
para exercício de função de livre nomeação e exoneração, diante do 
rompimento do vínculo com a Prefeitura Municipal, cessará imediatamente os 
efeitos do afastamento concedido. Neste caso, a servidora retornará 
imediatamente às atividades perante a Câmara Municipal, em exercício de seu 
cargo como servidora pública efetiva. 
 
Cláusula Décima: Elegeu-se o foro da Comarca de Laranjeiras do Sul-PR, 
para dirimir as dúvidas e pendências oriundas do cumprimento do presente 
Termo de ajuste de Cessão Funcional. 
 
E por estarem as partes justas e acertadas, mandou-se imprimir o presente 
Termo de ajuste de Cessão Funcional em 02 (duas) vias de igual teor e forma, 
para os fins a que se destinam. 
 

Laranjeiras do Sul-PR, 11 de fevereiro de 2025. 
 
 
 
JAISON RODRIGO MENDES    JOVANILDO VIOLA 

Prefeito Municipal    Presidente da Câmara Municipal 
 
 
 
MARCOS P. GROSSELLI GALVÃO       EDENILSON FAUSTO 
     1.ª Testemunha      2.ª Testemunha 
CPF: 070.652.239-73         CPF: 880.355.309-68 
 

 
 

ANDRESSA SILVA DA SILVA 
Servidor Cedido 
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ANEXO I 

 
 
 
NOME DO FUNCIONÁRIO CEDIDO CARGO 
ANDRESSA SILVA DA SILVA AGENTE ADMINISTRATIVO IV 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Rua Juazeiro, 1065 - Centro – Fone: (46) 3532-8555 - Cep: 85.460-000 - Quedas do Iguaçu - Estado do Paraná 
Web Site: www.quedasdoiguaçu.pr.gov.br 

AVISO DE LICITAÇÃO 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 002/2025/PMQI 

 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO DE 01 (UM) 
BIODIGESTOR DE PEQUENO PORTE PARA RESÍDUOS ORGÂNICOS JUNTO A ESCOLA 
MUNICIPAL PINHEIRAIS, DE ACORDO COM O INSTRUMENTO DE REPASSE Nº 4120903/2023, 
FIRMADO COM A CAIXA ECONÔMICA FEDERAL NA QUALIDADE DE REPRESENTANTE DA ITAIPU 
E O MUNICÍPIO DE QUEDAS DO IGUAÇU/PR - PROGRAMA ITAIPU MAIS QUE ENERGIA. 
 
- RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: até às 07:59 horas do dia 25/02/2025. 
- ABERTURA DAS PROPOSTAS: às 08:00 horas do dia 25/02/2025. 
- INÍCIO DA SESSÃO DE DISPUTA DE PREÇOS: às 08:00 horas do dia 25/02/2025. 
- LOCAL: Sistema da Bolsa Nacional de Licitações – BNC (www.bnc.org.br). 
 
AUTORIZAÇÃO: RAFAEL CIRYLLO CHIAPETTI ALVES DE MOURA - Prefeito Municipal. 
 
INFORMAÇÕES E OBTENÇÃO DO EDITAL E SEUS ANEXOS: O caderno de instruções para esta licitação 
está disponível aos interessados no Portal Nacional de Contratações Públicas – PNCP (www.gov.br/pncp/), 
no Sistema de Licitações da Bolsa Nacional de Compras – BNC (www.bnc.org.br), no Portal do Município de 
Quedas do Iguaçu, Estado do Paraná (www.quedasdoiguacu.pr.gov.br), podendo ainda ser retirado no 
Departamento de Licitações do Município de Quedas do Iguaçu, Estado do Paraná, sito à Rua Juazeiro, 
1065, Centro, no horário normal de expediente, de segunda a sexta-feira das 07:30 às 11:30 horas e das 
13:00 às 17:00 horas. 

 
Quedas do Iguaçu, 07 de fevereiro de 2025. 

 
 

RAFAEL CIRYLLO CHIAPETTI ALVES DE MOURA 
Prefeito de Quedas do Iguaçu/Pr. 

 

Município de Coronel Vivida – Estado do Paraná. 
PORTARIA Nº. 006, de 07 de fevereiro de 2025. 
Art. 1º.  DESIGNAR, para comporem a Comissão Organizadora e Examinadora 
de Processo Seletivo Simplificado para contratação temporária de Assistente 
Social, os servidores conforme relação abaixo: 

NOME CARGO/FUNÇÃO INSTRUÇÃO/FORMAÇÃO 
Fatima Vogel da 
Silva 

Secretária Municipal 
de Assistência Social 

Graduada em Gestão de 
Agronegócios. 

Grasieli 
Cerbatto 

Secretária Municipal 
de Educação, Cultura 
e Desporto 

Graduada em Pedagogia: 
Docência e Gestão Educacional, 
Pós-Graduação em Supervisão e 
Orientação Educacional. 

Aline Mari dos 
Santos Canova 

Assistente Social Graduada em Serviço Social, 
Pós-Graduação em Gestão e 
Elaboração de Projetos Sócio-
Ambientais e Responsabilidade 
Social. 

Solange 
Aparecida da 
Silva 

Assistente Social Graduada em Serviço Social, 
Pós-Graduação em Elaboração e 
Gestão de Projetos Sociais com 
Ênfase em Gestão Pública. 

Aline Gracieli da 
Silva Fronza 

Coordenadora de 
Supervisão 
Pedagógica da 
Educação Infantil 

Graduada em Pedagogia, Pós-
Graduação em Gestão Escolar: 
Orientação e Supervisão. 

Adriane Deveras  
Silveira 

Coordenadora de 
Supervisão 
Pedagógica do 
Ensino Fundamental 

Graduada em Magistério nas 
Séries Iniciais do Ensino 
Fundamental, Pós-Graduação em 
Metodologias Inovadoras 
Aplicadas à Educação.  

Sâmara de 
Moraes Spagnoli 

Diretora do 
Departamento de 
Gestão de Pessoas 

Graduada em Administração com 
Ênfase em Análise de Sistemas. 

Art. 2º. A Comissão, ficará sob a Presidência da servidora Fatima Vogel da 
Silva, e caberá à comissão a responsabilidade pela elaboração dos 
instrumentos normativos, organização, supervisão, execução e avaliação do 
processo seletivo, até a divulgação de resultados e julgamentos de recursos, 
podendo solicitar auxilio de profissionais qualificados, nos atos que julgar 
necessários. 
Art. 3º. Todas as decisões referentes ao processo seletivo serão de 
competência dos membros da Comissão. 
. 

MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA – PR 
CONVOCAÇÃO PRÓXIMAS CLASSIFICADAS - PREGÃO ELETRÔNICO Nº 83/2024 

Considerando que a empresa REFITUR TRANSPORTES COLETIVOS LTDA, CNPJ Nº 
09.604.314/0001-78, vencedora do item 01, não apresentou para a gestora e o fiscal as 
comprovações exigidas no edital, no item 18 e subitens, no prazo de 15 (quinze) dias úteis, portanto 
fica a mesma DESCLASSIFICADA e desta forma, FICAM, CONVOCADAS AS PRÓXIMAS 
CLASSIFICADAS do item 01, para negociação, a qual se realizará no dia 13 de fevereiro de 2025, 
as 09h, através do sistema BNC, de acordo com o disposto no Art. 90, §2º e seguintes da Lei Federal 
nº 14.133/2021 junto do Decreto Municipal nº 8.266/2023 e edital. Coronel Vivida, 10 de fevereiro de 
2025. Anderson Manique Barreto, Prefeito. 
 

 
 
 
 
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DA ASSEMBLEIA MUNICIPAL EXTRAORDINÁRIA DAS/OS 

TRABALHADORAS/ES EM EDUCAÇÃO PÚBLICA DA REDE MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE 

LARANJAL – PARANÁ 

 

A presidenta do Núcleo Sindical de Laranjeiras do Sul da APP-SINDICATO, no uso de suas 

atribuições estatutárias e de acordo com o Regimento de Eleição das Direções Municipais resolve: convocar 

as/os trabalhadoras/es em educação pública da rede municipal de educação de Laranjal para participarem da 

Assembleia Municipal extraordinária. A referida assembleia será realizada no dia 13/02/2025, às 17h00 em 

primeira convocação e às 17h30, em segunda convocação, Salão Paroquial, Avenida Paraná S/N, Centro, 

Laranjal – PR, a fim de deliberar acerca da seguinte pauta:  

1) Informes. 

2)  Substituição de membros da Direção Municipal; 

3) PSPN;  

4) Organização da Pauta de Lutas 

 

 

 

 

 

 

Presidenta do Núcleo Sindical de Laranjeiras do Sul 

Solange Pilati Ribeiro  
 

 

 

MUNICÍPIO DE CAMPINA DO SIMÃO 
CNPJ: 01.611.489/0001-09 

Rua José Pedro Seleme, 3516, Centro, CEP: 85.148-000 
                                         Estado do Paraná 
 

                                     P R E G Ã O  E L E T R Ô N I C O  N . º  0 0 9 / 2 0 2 4 - P M C S     P Á G . 1  

 
 
 
 
 
 
 

LICITAÇÃO MODALIDADE PREGÃO ELETRÔNICO N.º 009/2024-PMCS 
 
 
 
 
 
 
 

HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO 

 

 
 
 
 
O Prefeito Municipal de Campina do Simão, no uso de atribuições que lhe são conferidas por Lei, torna público 
a Homologação, nos termos do Inciso IV do Art. 71 da Lei nº 14.133/21, do procedimento licitatório 
modalidade Pregão Eletrônico N.º 009/2024-PMCS cujo objeto é a Contratação de empresa especializada 
para fornecimento e instalação de luminárias para substituição de luminárias tradicionais por aquelas que 
utilizam tecnologia LED - Light Emitting Diode. Convênio 711/2023 – SECID, registrado no Sistema de 
Acompanhamento e Monitoramento de Projetos nº 47. FIRMADO ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE 
CAMPINA DO SIMÃO E PARANACIDADE, e Adjudicação à empresa BRASLED ILUMINAÇÃO PÚBLICA E 
SERVIÇOS LTDA, inscrita no CNPJ n.º 32.480.398/0001-05 vencedora do Lote 01, com valor global de R$ 
99.998,57 (Noventa e nove mil e novecentos e noventa e oito reais e cinquenta e sete centavos) 
 
 
 
 

 
 

Campina do Simão - PR, 10 de fevereiro de 2025. 
 
 

 

 

 

André Junior de Paula 
Prefeito Municipal 


