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REPUBLICAÇÃO 
DECRETO Nº 021/2025  

07/02/2025 
 

SÚMULA: DISPÕE SOBRE A CRIAÇÃO DA COMISSÃO PARA 
ANÁLISE E APRESENTAÇÃO DE PROPOSTA DO 
PLANO DE CARGOS DO CARREIRA DO 
ADMINISTRATIVO MUNICIPAIS DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS. 

 
O Prefeito Municipal de Laranjeiras do Sul, Estado do Paraná, no exercício da competência que 
lhe confere o Artigo 65, Inciso VI da Lei Orgânica do Município, resolve: 
 
CONSIDERANDO que há a necessidade de revisão Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos 
dos Servidores da Área Administrativa do Município de Laranjeiras do Sul; 
CONSIDERANDO que a referida revisão se faz necessária, pois solucionará os conflitos 
ocasionados pela defasagem do referido Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Servidores 
da Área Administrativa do Município de Laranjeiras do Sul; 
CONSIDERANDO que a uma rotatividade de funcionários em grande parte é justificada pela 
defasagem do Plano de Cargos e Carreira. 
CONSIDERANDO elaboração de tabelas verticais e horizontais de progressão na carreira, 
demandam tempo, estudo, responsabilidade e conhecimento da Administração Pública; 
CONSIDERANDO a necessidade de que os estudos compreendem o impacto orçamentário e 
financeiro a médio e longo prazo dentro da Administração Pública; 
CONSIDERANDO que há previsão no PCA do Município de Laranjeiras do Sul, para contratação 
de empresa para a realização da legislação; 
CONSIDERANDO que tanto a participação dos servidores, bem como a participação do órgão 
representativo da classe são essenciais para que os objetivos da revisão sejam alcançados, devendo 
para isso ser nomeada a comissão especial para tal finalidade. 

 
D E C R E T A: 

 
Art. 1º - Fica nomeada a Comissão Especial para análise, revisão e apresentação de 

propostas de um novo Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Servidores da Área 
Administrativa do Município de Laranjeiras do Sul, e eventuais alterações no Estatuto dos 
Servidores Públicos Municipais, constituída pelos seguintes membros: 
 
I –MEMBROS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL: 
 
Presidente: JOILSON GROSSELLI GALVÃO – Agente Administrativo IV 
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Secretário: EVERALDO LENOIR SCHEIS - Auditor Fiscal de Tributos 
Membros: VALMIR VIOLA - Secretário Municipal de Administração e Planejamento  

MARCOS PAULO GROSSELLI GALVAO - Oficial Administrativo 
HENRIQUE ARION GIONGO - Agente Administrativo I 
NILSON BRONHOLO - Assistente Social 
JOÃO PAULO ASSUNÇÃO RIBEIRO – Psicologo 
JOSE VALDECI GOMES DA SILVA - Procurador Jurídico 
JOAO LUIS TRENTIN - Auditor Fiscal de Tributos 
RODRIGO TOIGO DIAS - Operador de Maquinas 
SINTIA TRZCIALKOSKI CORDEIRO - Técnico em Contabilidade 
EDSON MATTOS DA SILVA - Técnico em Desenho 
RODRIGO SOARES PEIXOTO - Engenheiro Civil 
SIDNEI RIBAS VAINER - Auxiliar de Manutenção e Conservação II 
ERICO FREITAS FONTANELLA - Técnico Em Agropecuária 
DAIANE FERNANDA JOSEFI - Auxiliar de Manutenção e Conservação I 

 
 
II – MEMBROS REPRESENTANTES DO SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS 
MUNICIPAIS: 
 

CLAUDIA REGINA RAVAGIO 
MARILDA DA APARECIDA DOS SANTOS BRONDANI  

 
Art. 2º - Os membros desta Comissão não serão remunerados pelo desempenho de 

suas funções e prestação de serviços junto à Comissão, sendo considerados de relevante interesse 
público. 

Art. 3º - O prazo para conclusão dos trabalhos será de 180 (cento e oitenta) dias, 
podendo ser prorrogado conforme necessidade da comissão. 

Art.4º - A comissão deverá apresentar um relatório final com todos os levantamentos 
e sugestões de alteração. 

Art. 5º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
 

Gabinete do Prefeito Municipal de Laranjeiras do Sul, 07 de fevereiro de 2025. 
 
 
 
 
 

JAISON RODRIGO MENDES 
Prefeito Municipal 
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DECRETO Nº 027/2025 

20/02/2025 
   

SÚMULA: DESIGNA COORDENADORA DO PROGRAMA DE POLÍTICAS 
PARA MULHERES NO MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS DO 
SUL.  

 
O Prefeito Municipal de Laranjeiras do Sul, Estado do Paraná, no exercício da 

competência que lhe confere o Artigo 64 e 65, Inciso VI da Lei Orgânica do Município, em 
conformidade com a Lei Municipal nº 033 de 05 de novembro de 2021 e suas alterações – 
Estrutura Organizacional do Poder Executivo Municipal, Lei nº 070 de 15 de dezembro de 2015 
– Conselho Municipal dos Direitos da Mulher e Lei nº 051 de 22 de novembro de 2023 – Fundo 
Municipal da Mulher  

 
DECRETA: 

 
Art. 1º - Designar a Sra. RENATA BLONSKI, Matrícula 53970-1, ocupante do 

Cargo em Comissão de Diretora do Departamento de Programas Sociais, como Coordenadora do 
Programa de Políticas para Mulheres no âmbito deste município. 

Art. 2º - A Coordenação do Programa de Políticas para Mulheres fica subordinada 
à Secretaria Municipal de Assistência Social, Diretoria de Programas Sociais e a ela compete: 

I – coordenar a política municipal de defesa dos direitos da mulher;  
II – assessorar a estrutura do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher (CMDM);  
III - articular com os órgãos e entidades, visando à integração das suas ações na execução da 

Política Municipal de Defesa dos Direitos da Mulher, atuando na formulação de estratégias e no 
controle da execução da política pública;  

IV – coordenar o processo de assessoramento, acompanhamento e monitoramento para a 
implementação dos Planos Municipais originários da Política Municipal de Defesa dos Direitos da 
Mulher;  

V – atuar na promoção e na operacionalização de convênios, contratos, termos de parceria 
ou instrumentos congêneres necessários ao fiel cumprimento da sua competência;  

Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
  

Gabinete do Prefeito Municipal de Laranjeiras do Sul, em 20 de fevereiro de 2025. 
 
 
 

JAISON RODRIGO MENDES 
Prefeito Municipal  
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PORTARIA Nº 128/2025  

20/02/2025 
 

SÚMULA: DESIGNA SERVIDORES COMO FISCAIS E GESTORES DE 
CONTRATOS DO MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS DO SUL. 

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE LARANJEIRAS DO SUL-PR, usando da 

competência que lhe confere o Artigo 65, Inciso IX da Lei Orgânica do Município, combinado com 
o artigo 117 da Lei Federal nº 14.133/2021 (Lei de Licitações e Contratos) e Decreto Municipal 
038/2023 (regulamento fiscais e gestores de contratos), 

 
RESOLVE: 

 
Art. 1º Ficam designados os servidores a seguir para exercerem a função de FISCAL 

DE CONTRATOS: 
 

I) SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA: 
 MARINA ARAÚJO NESI DE QUADROS  
Matrícula: 40622-1 
 JOSELAINE DE MIRANDA ALMEIDA  
Matrícula: 37133-1 
 GIANA FRANCO DE ANDRADE 
Matrícula: 41688-1 
SUPLENTE: VANESSA BORTOLOTTO 
Matrícula: 31372-1 
 
II) SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE: 
 MARCELO DA SILVA PEREDO  
Matrícula: 44865-1 
SUPLENTE: EURICO ALMEIDA DE MORAES NETO 
Matrícula: 29041-1 
 
III) SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO: 
 HENRIQUE ARION GIONGO  
Matrícula: 49816-1 
SUPLENTE: DAIANE FERNANDA JOSEFI  
Matrícula: 40401-1 
 
IV) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE: 
 MARINILCE MARIANO DOBBINS  
Matrícula: 028746-1 
 SUELEN CRISTINA PIOVESAN  
Matrícula: 53554-1 
 INGRID FACCIN GUSTTMANN  
Matrícula: 39349-1 

 

 MARCIA DENIZE LANGHINOTTI MAROCHI 
Matrícula: 29378-1 
 GILSON FERREIRA CELLA JUNIOR 
Matrícula: 40657-1 
 THAISE DE ALMEIDA GRANZOTTO 
Matrícula: 35297-1 
 ZILDA APARECIDA GUERRA 
Matrícula: 42943-1 
SUPLENTE: GUSTAVO RODRIGUES PIOVESAN 
Matrícula: 53546-1 
 
V) SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA: 
 JOAO LUIS TRENTIN  
Matrícula: 48097-1 
SUPLENTE: PAULO CEZAR CORSO 
Matrícula: 53571-1 
 
VI) SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO: 
 VILSON RIBEIRO BUENO  
Matrícula: 40223-1 
 CAROLINA GRACIOLLI GUIMARÃES 
Matrícula: 48054-1 
 HUELITON KARNOSKI  
Matrícula: 48216-1 
 SUPLENTE: RODRIGO SOARES PEIXOTO 
Matrícula: 46035-1 
 
Fiscal Técnico específico para contratos de Obras e Serviços de Engenharia 
 WANDER LUAN BLANK ZENTIL 
Matrícula: 53619-1 
 
VII) SECRETARIA MUNICIPAL DE VIAÇÃO: 
  JACKSON FRANZONI  
Matrícula: 22454-1  
 SEDINEI LEVANDOSKI 
Matrícula: 45021-1  
 LEANDRO ROTH  
Matrícula: 28703-1  
 ADRIANO GROSS DA SILVA  
Matrícula: 35751-1  
 DANIEL CORDEIRO DE SANTANA  
Matrícula: 442881-1  
 MATHEUS MANOEL GUEDES MARTINS  
Matricula: 42790-1 
SUPLENTE: NELSON ANTONIO FRASSON 
Matrícula: 40088-1 
 
VIII) SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E SEGURANÇA 
DA FAMÍLIA: 
 DIRCEU DA SILVA JUNIOR  
Matrícula: 51969-1 
 JOÃO PAULO ASSUNÇÃO RIBEIRO 

 

Matrícula: 53007-1 
 CEZAR DINIZ ANDRADE 
Matrícula: 50032-1 
SUPLENTE: NILSON BRONHOLO  
 Matrícula: 036081-1 
 
IX) SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA: 
 NEILOR JOSE SOUTHIER  
Matrícula: 14532-1 
SUPLENTE: JEAN CLOVIS BERTUOL DE SOUZA 
Matrícula: 28487-1 
 
X) SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAÇÃO SOCIAL: 
 DANIEL MARTINS DOS SANTOS  
Matrícula: 51292-1 
 
XI) SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES: 
 ALINE ALVES DA SILVA SARDI 
Matrícula: 53376-1 
SUPLENTE: GILSON BRAIS CALDAT 
Matrícula: 29793-1 
 
XII) SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA E COMERCIO: 
 ZAIRA DE ARAUJO  
Matrícula: 42331-1 

 
Art. 2º Os fiscais ora nomeados exercerão, entre outras, as atribuições constantes no 

Decreto Municipal n° 038/2023. 
Art. 3º Designar como GESTORES DE CONTRATOS de cada Secretaria Municipal 

os respectivos Secretários Municipais. 
Parágrafo Único: Na ocasião de vacância do cargo de Secretário Municipal o Chefe do 

Poder Executivo responderá como Gestor de Contratos da respectiva secretaria. 
Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições 

em contrário em especial a Portaria nº 026/2025. 
 

Gabinete do Prefeito Municipal de Laranjeiras do Sul/PR, 20 de fevereiro de 2025. 
 
 
 
 

 
JAISON RODRIGO MENDES 

Prefeito Municipal 

PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJEIRAS DO SUL 
CNPJ Nº. 76.205.970/0001-95 
RUA EXPEDICIONÁRIO JOÃO MARIA, 1020 – CENTRO – 85.301-410  
ATO DE AVISO DE LICITAÇÃO 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 016/2025 
Objeto: Contratação de empresa especializada no fornecimento de equipamentos 
de fisioterapia para atender a demanda da secretaria municipal de saúde de 
laranjeiras do sul, conforme a resolução SESA nº 870/2021. 
Tipo de licitação: Menor Preço Por Lote. 
Modo de disputa: Aberto. 
Abertura da sessão pública: 11/03/2025, às 08h00min., no site 
www.licitanet.com.br/. 
Informações Sobre Edital: A íntegra deste Edital e seus anexos estarão 
disponíveis no site do município. 
Laranjeiras do Sul-PR, 18 de fevereiro de 2025. 
 
Jaison Rodrigo Mendes 
Prefeito Municipal de Laranjeiras do Sul 
 
 
 
 
 

MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS DO SUL 
Estado do Paraná 

 
Gabinete Prefeito Municipal 

 
 
 
     PORTARIA N.º 122/2025 
 
 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE LARANJEIRAS DO SUL-
PR, usando da competência que lhe confere o Artigo n.º 
65, Inciso IX da Lei Orgânica do Município e de acordo 
ainda com a Lei Municipal n.º 033/2021 de 05/11/2021. 

 
 
 

RESOLVE: 
 
 
 

NOMEAR os Senhores abaixo relacionados, para 
exercer Cargo em Comissão da Administração Pública Municipal: 
 
MATR. NOME CARGO DATA DA 

NOMEAÇÃO 
53937-1 Antonio Marcelo de 

Souza Coelho 
Diretor do Departamento de 
Comunicação Visual 

12/02/2025 

53953-1 Ivan de Oliveira  Diretor da UBS Presidente Vargas 14/02/2025 
53945-1 Valmir Pantigas 

Hernandes 
Diretor do Departamento de Esporte De 
Alto Rendimento 

17/02/2025 

 
 
 
     Gabinete do Prefeito Municipal de Laranjeiras do Sul–
PR, 18 de fevereiro de 2025. 
 
 
 
 
 

Jaison Rodrigo Mendes 
Prefeito Municipal 

 
MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS DO SUL 

Estado do Paraná 
 

Gabinete do Prefeito Municipal 
 
 
 
        PORTARIA N.º 129/2025 
 
 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE LARANJEIRAS DO SUL-PR, usando da 
competência que lhe confere o Artigo n.º 65, Inciso IX da Lei Orgânica do 
Município: 
 
RESOLVE: 

 
 

NOMEAR, em virtude de aprovação no Concurso Público Municipal n.º 001/2023, 
homologado através do Edital de Homologação de n.º 014/2023, de 22/11/2023, a Senhora abaixo relacionada, para exercer Cargo de 
Provimento Efetivo no Quadro de Pessoal desta Prefeitura Municipal, sob o Regime Jurídico ESTATUTÁRIO. 

 
MATRÍCULA NOME CARGO COLOCAÇÃO DATA DA 

NOMEAÇÃO 
53961-1 Patricia Paula Giachini Professora do Ensino Infantil/Fundamental – Nível A 72.ª 19/02/2025 

 
 
 
 
        Gabinete do Prefeito Municipal de Laranjeiras do Sul-PR, 20 de fevereiro de 2025. 
 
 
 
 

Jaison Rodrigo Mendes 
Prefeito Municipal 

MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS DO SUL 
Estado do Paraná 

 
Gabinete do Prefeito Municipal 

 
 
        PORTARIA N.º 130/2025 
 
 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE LARANJEIRAS DO SUL-PR, usando da competência que lhe 
confere o Artigo 65, Inciso VI da Lei Orgânica do Município: 

 
 
 

RESOLVE CONCEDER: 
 
 
 

A Gratificação pelo Exercício de Função de Confiança, à Servidora abaixo relacionada, a contar 
de 01 de fevereiro de 2025, de acordo com o Artigo 8.º da Lei Municipal n.º 42/2018, de 12/09/2018; publicada no Órgão Oficial do Município na data de 
15/09/2018, Edição 2.980, Página 01-A. 
 

MATRÍCULA NOME ATRIBUIÇÕES FG 
 

51241-1 
 

Daniela Bonavigo Rissotto 
Além das funções do Cargo de Provimento Efetivo, tornou-
se responsável pelo encaminhamento e despacho de 
documentações de compras e requisições. 

 
FG – 02 

 
 
 
        Gabinete do Prefeito Municipal de Laranjeiras do Sul-PR, 20 de fevereiro de 2025. 
 
 
 
 
 

Jaison Rodrigo Mendes 
Prefeito Municipal 

 
 MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS DO SUL 

Estado do Paraná 
 

Gabinete do Prefeito Municipal 

 
 
        PORTARIA N.º 131/2025 
 
 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE LARANJEIRAS DO SUL-PR, usando da competência que lhe 
confere o Artigo 65, Inciso VI da Lei Orgânica do Município: 

 
 
 

RESOLVE CONCEDER: 
 
 
 

A Gratificação pelo Exercício de Função de Confiança, ao Servidor abaixo relacionado, a contar 
de 01 de fevereiro de 2025, de acordo com o Artigo 8.º da Lei Municipal n.º 42/2018, de 12/09/2018; publicada no Órgão Oficial do Município na data de 
15/09/2018, Edição 2.980, Página 01-A. 
 

MATRÍCULA NOME ATRIBUIÇÕES FG 
 

39870-1 
 

Antonio Juarez da Silva 
Além das funções do Cargo de Provimento Efetivo, tornou-
se responsável pelo controle de estoque de materiais de 
consumo para a pintura de Prédios Públicos. 

 
FG – 03 

 
 
 
        Gabinete do Prefeito Municipal de Laranjeiras do Sul-PR, 20 de fevereiro de 2025. 
 
 
 
 
 

Jaison Rodrigo Mendes 
Prefeito Municipal 

 
 

   MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS DO SUL 
Estado do Paraná 

  Rua Expedicionário João Maria, 1020 – Centro – 85.301-410  
       CNPJ: 76.205.970/0001-95        Fone: (42)  3635-8100 

 
 

 

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL 

CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 013/2024 

DISPENSA ELETRONICA Nº 002/2024 

1º TERMO ADITIVO – PRAZO E VALOR 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS PROFISSIONAL, 
PROFESSOR DE JIU-JITSU, PARA A EXECUÇÃO DO PROJETO “JIU - JITSU PARA TODOS”, 
OFERTADO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL À CRIANÇAS E 
ADOLESCENTES DO MUNICÍPIO. 
 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS DO SUL, inscrito no CNPJ nº 
76.205.970/0001-95, com endereço à Rua Expedicionário João Maria, n.º 1020, Centro, 
Laranjeiras do Sul, Estado do Paraná, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. 
JAISON RODRIGO MENDES, portador da Cédula de Identidade nº 9.672.870-0-SSP/PR e 
inscrito no CPF/MF sob o nº 010.441.359-05. 
 
CONTRATADA: IVANIA SOARES LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o nº 47.320.500/0001-74, 
com sede a Rua Coronel Guilherme de Paula, n° 1730, Getúlio Vargas, Laranjeiras do Sul, 
Paraná, neste ato representada pela Sra. IVANIA SOARES, brasileira, inscrita no CPF/MF sob o 
nº 006.972.099-11 e portadora da cédula de identidade nº 8.394.434-5-SSP/PR. 
 
PRAZO DE PRORROGAÇÃO: 12 (doze) meses. 

VALOR ADITIVO: R$ 23.040,00 (vinte e três mil e quarenta reais). 

DATA DA ASSINATURA: 17 de fevereiro de 2025. 

FORO: Comarca de Laranjeiras do Sul-PR. 

   MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS DO SUL 
Estado do Paraná 

  Rua Expedicionário João Maria, 1020 – Centro – 85.301-410  
       CNPJ: 76.205.970/0001-95        Fone: (42)  3635-8100 

 
 

 

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL 

CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 013/2024 

DISPENSA ELETRONICA Nº 002/2024 

2º TERMO ADITIVO – REAJUSTE 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS PROFISSIONAL, 
PROFESSOR DE JIU-JITSU, PARA A EXECUÇÃO DO PROJETO “JIU - JITSU PARA TODOS”, 
OFERTADO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL À CRIANÇAS E 
ADOLESCENTES DO MUNICÍPIO. 
 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS DO SUL, inscrito no CNPJ nº 
76.205.970/0001-95, com endereço à Rua Expedicionário João Maria, n.º 1020, Centro, 
Laranjeiras do Sul, Estado do Paraná, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. 
JAISON RODRIGO MENDES, portador da Cédula de Identidade nº 9.672.870-0-SSP/PR e 
inscrito no CPF/MF sob o nº 010.441.359-05. 
 
CONTRATADA: IVANIA SOARES LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o nº 47.320.500/0001-74, 
com sede a Rua Coronel Guilherme de Paula, n° 1730, Getúlio Vargas, Laranjeiras do Sul, 
Paraná, neste ato representada pela Sra. IVANIA SOARES, brasileira, inscrita no CPF/MF sob o 
nº 006.972.099-11 e portadora da cédula de identidade nº 8.394.434-5-SSP/PR. 
 
PERCENTUAL DE REAJUSTE: 4,56%. 

VALOR ADITIVO: R$ 1.048,32 um mil e quarenta e oito reais e trinta e dois centavos). 

DATA DA ASSINATURA: 17 de fevereiro de 2024. 

FORO: Comarca de Laranjeiras do Sul-PR. 

 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 

– –
CNPJ: 76.205.970/0001-95    Fone: (42)  3635-8135 ou (42) 3635-8136 

PUBLICAÇÃO DE PREÇOS REGISTRADOS 
ATA REGISTRO DE PREÇOS Nº 034/2025 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 010/2025-PMLS 
 

 
OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇÃO DE COMBUSTÍVEIS COM 
FORNECIMENTO CONTÍNUO E FRACIONADO, CONFORME DEMANDA, PARA SUPRIR 
AS NECESSIDADES DA FROTA DE VEÍCULOS E MAQUINÁRIOS DO MUNICÍPIO DE 
LARANJEIRAS DO SUL 
 

2 
 

– –
CNPJ: 76.205.970/0001-95    Fone: (42)  3635-8135 ou (42) 3635-8136 

PUBLICAÇÃO DE PREÇOS REGISTRADOS 
ATA REGISTRO DE PREÇOS Nº 035/2025 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 010/2025-PMLS 
 

 
OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇÃO DE COMBUSTÍVEIS COM 
FORNECIMENTO CONTÍNUO E FRACIONADO, CONFORME DEMANDA, PARA SUPRIR 
AS NECESSIDADES DA FROTA DE VEÍCULOS E MAQUINÁRIOS DO MUNICÍPIO DE 
LARANJEIRAS DO SUL 
 

1 
 

– –
CNPJ: 76.205.970/0001-95    Fone: (42)  3635-8135 ou (42) 3635-8136 

PUBLICAÇÃO DE PREÇOS REGISTRADOS 
ATA REGISTRO DE PREÇOS Nº 036/2025 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 011/2025-PMLS 
 

 
OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA 
PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE DESINSETIZAÇÃO E DESRATIZAÇÃO DE 
AMBIENTES E LIMPEZA DE CAIXAS D’AGUA, DOS ESTABELECIMENTOS PÚBLICOS 
MUNICIPAIS 
 

2 
 

3 
 

–

–
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SERVIÇO LIMPEZA CAIXA D’ÁGUA 500 L  
SERVIÇO LIMPEZA CAIXA D’ÁGUA 1.000 L  
SERVIÇO LIMPEZA CAIXA D’ÁGUA 3.000 L  
SERVIÇO LIMPEZA CAIXA D’ÁGUA 5.000 L   
SERVIÇO LIMPEZA CAIXA D’ÁGUA 10.000 

SERVIÇO LIMPEZA CAIXA D’ÁGUA 20.000 

SERVIÇO LIMPEZA CAIXA D’ÁGUA 80.000 

MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS DO SUL 
Estado do Paraná 

Rua Expedicionário João Maria, 1020 – Centro – 85301-410 

CNPJ: 76.205.970/0001-95    Fone: (42)  3635-8135 ou (42) 3635-8136 

 
 

 EXTRATO PARA PUBLICAÇÃO 
 

CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 026/2025 
 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 006/2025-PMLS 
 
OBJETO: : CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA CONFECÇÃO DOS CARNÊS PARA 
COBRANÇA DO IPTU, PARA ATENDER A DEMANDA DO MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS DO 
SUL 
 

MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS DO SUL

– –
  JAISON RODRIGO MENDES

. 

: PLANET PRINTER COMERCIO E SERVICOS DE IMPRESSAO LIMITADA

RITA DE CASSIA DO 
CARMO ZOZIMO

 
 

 
12 (doze) meses. 

 
20 de fevereiro de 2025.

Comarca de Laranjeiras do Sul – Paraná. 

MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS DO SUL 
Estado do Paraná 

Rua Expedicionário João Maria, 1020 – Centro – Cx. Postal 121 – 85301-410 
CNPJ: 76.205.970/0001-95 - Fone: (42)  3635-8100 - Fax: (42)  3635-8136 

http://www.ls.pr.gov.br 

 
EXTRATO DE CONTRATO PARA PUBLICAÇÃO Nº 025/2025 

 
DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº. 004/2025 - PMLS 

 
Objeto: DISPENSA EMERGENCIAL PARA CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA 
REALIZAÇÃO DE SERVIÇO CONTINUADO DE COLETA E TRANSPORTE DE 
RESÍDUOS SÓLIDO URBANO, NÃO RECICLÁVEL E NÃO TÓXICO, ORIUNDOS DO 
MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS DO SUL. 
 
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL, inscrito no CNPJ nº 
76.205.970/0001-95, com endereço à Rua Expedicionário João Maria, 1020 – Centro – 
85.301-410, Laranjeiras do Sul, Paraná, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, 
Sr. JAISON RODRIGO MENDES, portador da Cédula de Identidade nº 9.672.870-0-
SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob o nº 010.441.359-05. 
  
CONTRATADO: ES PRIME SERVICES LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 
47.050.104/0001-74, situada a Rua Maestro Salvador Dionisio, n° 24 B, Centro, Itaperuçu-
PR, CEP 83.560-000 neste ato representada pela Sra. ELOISE SABRINA PEREIRA, 
brasileira, empresária, inscrito no CPF/MF sob o nº 087.393.949-21 e portadora da CNH 
nº 06217803098-DETRAN/PR. 
 
VALOR TOTAL: R$ 1.309.375,00 (um milhão, trezentos e nove mil, trezentos e setenta e 
cinco reais). 
 
VIGÊNCIA: 06 (seis) meses. 
 
DATA DA ASSINATURA: 19 de fevereiro de 2025. 
 
FORO: Comarca de Laranjeiras do Sul – Paraná.  

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS DO SUL 

Estado do Paraná 

DIVISÃO DE LICITAÇÃO 

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO 
 

LICITAÇÃO  MODALIDADE   PREGÃO ELETRÔNICO Nº 6/2025.  
 
No dia 20 de fevereiro de 2025 , após constatada a regularidade dos atos procedimentais, a 
autoridade competente, Sr. JAISON RODRIGO MENDES, HOMOLOGA o Processo Licitatório 
Modalidade Pregão Eletrônico Nº 6/2025, cujo  objeto é o  CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA 
CONFECÇÃO DOS CARNÊS PARA COBRANÇA DO IPTU, PARA ATENDER A DEMANDA DO 
MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS DO SUL, em favor da(s) empresa(s) vencedora(s) pelo critério 
Menor Preço por Lote: 
 

VENCEDOR LOTE VALOR TOTAL R$ 
PLANET PRINTER COMERCIO E SERVICOS 
DE IMPRESSAO LIMITADA 
CNPJ: 07.385.282/0001-31 

1 R$ 9.280,00 

 
 
VALOR TOTAL DOS GASTOS COM A LICITAÇÃO Pregão Eletrônico Nº 6/2025  R$ 9.280,00 
(Nove Mil, Duzentos e Oitenta Reais). 
 
 
 

JAISON RODRIGO MENDES 
PREFEITO MUNICIPAL  

 
 

 

 

MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS DO SUL 

Estado do Paraná 

DIVISÃO DE LICITAÇÃO 

 
TERMO DE HOMOLOGAÇÃO 

 
LICITAÇÃO  MODALIDADE   PREGÃO ELETRÔNICO Nº 11/2025.  

 
No dia 20 de fevereiro de 2025, após constatada a regularidade dos atos procedimentais, a 
autoridade competente, Sr. JAISON RODRIGO MENDES, HOMOLOGA o Processo Licitatório 
Modalidade Pregão Eletrônico Nº 11/2025, cujo  objeto é o  REGISTRO DE PREÇOS PARA 
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE 
DESINSETIZAÇÃO E DESRATIZAÇÃO DE AMBIENTES E LIMPEZA DE CAIXAS D’AGUA, DOS 
ESTABELECIMENTOS PÚBLICOS MUNICIPAIS, em favor da(s) empresa(s) vencedora(s) pelo 
critério Menor Preço por Lote: 
 

VENCEDOR LOTE VALOR TOTAL R$ 
AIRTON ALVES DIAS - DEDETIZACAO 
CNPJ 28.593.079/0001-20 

001, 002, 003, 004, 005, 
006, 007, 008, 009, 010, 
011, 012, 013, 014 

R$ 213.285,34 

 
 
VALOR TOTAL DOS GASTOS COM A LICITAÇÃO Pregão Eletrônico Nº 11/2025  R$ 213.285,34 
(Duzentos e Treze Mil, Duzentos e Oitenta e Cinco Reais e Trinta e Quatro Centavos). 
 
 
 

JAISON RODRIGO MENDES 
PREFEITO MUNICIPAL  

 

MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS DO SUL 
Estado do Paraná 

Rua Expedicionário João Maria, 1020 – Centro – Cx. Postal 121 – 85301-410 
CNPJ: 76.205.970/0001-95 - Fone: (42)  3635-8100 - Fax: (42)  3635-8136 

http://www.ls.pr.gov.br 

 
DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 004/2025 - PMLS 

 
RATIFICAÇÃO E ADJUDICAÇÃO 

 
 

 O Prefeito Municipal de Laranjeiras do Sul, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais e com base nos memorandos, justificativas e parecer jurídico em anexo, 
RATIFICA a Dispensa de Licitação nº 004/2025 – PMLS, cujo objeto é: DISPENSA 
EMERGENCIAL PARA CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA REALIZAÇÃO DE 
SERVIÇO CONTINUADO DE COLETA E TRANSPORTE DE RESÍDUOS SÓLIDO 
URBANO, NÃO RECICLÁVEL E NÃO TÓXICO, ORIUNDOS DO MUNICÍPIO DE 
LARANJEIRAS DO SUL, ADJUDICA a empresa ES PRIME SERVICES LTDA, inscrita 
no CNPJ sob o n° 47.050.104/0001-74, pelo valor de R$ 1.309.375,00 (um milhão, 
trezentos e nove mil, trezentos e setenta e cinco reais). 

 
 
Laranjeiras do Sul/PR, 19 de fevereiro de 2025.  

 
 

 
 
 
 

JAISON RODRIGO MENDES 
Prefeito Municipal 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS DO SUL 

Estado do Paraná 

DIVISÃO DE LICITAÇÃO 

 
TERMO DE HOMOLOGAÇÃO 

 
LICITAÇÃO  MODALIDADE   PREGÃO ELETRÔNICO Nº 10/2025.  

 
No dia 19 de fevereiro de 2025 , após constatada a regularidade dos atos procedimentais, a 
autoridade competente, Sr. JAISON RODRIGO MENDES, HOMOLOGA o Processo Licitatório 
Modalidade Pregão Eletrônico Nº 10/2025, cujo  objeto é o  REGISTRO DE PREÇOS PARA 
AQUISIÇÃO DE COMBUSTÍVEIS COM FORNECIMENTO CONTÍNUO E FRACIONADO, 
CONFORME DEMANDA, PARA SUPRIR AS NECESSIDADES DA FROTA DE VEÍCULOS E 
MAQUINÁRIOS DO MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS DO SUL, em favor da(s) empresa(s) 
vencedora(s) pelo critério Menor Preço por Lote: 
 

VENCEDOR LOTE VALOR TOTAL R$ 
TRILHA DIESEL COMBUSTIVEIS LTDA 
CNPJ 07.250.212/0001-76 

001, 003 
 

R$ 1.353.965,00 
 

DIPOL POSTOS DE COMBUSTIVEIS LTDA 
CNPJ 02.219.334/0001-86 

002, 004, 005, 006, 007, 
008, 009 

R$ 1.161.785,00 
 

 
 
VALOR TOTAL DOS GASTOS COM A LICITAÇÃO Pregão Eletrônico Nº 10/2025  R$ 2.515.750,00 
(Dois Milhões, Quinhentos e Quinze Mil, Setecentos e Cinquenta Reais). 
 
 
 

JAISON RODRIGO MENDES 
PREFEITO MUNICIPAL  

 

Prefeitura Municipal de Virmond 
Estado do Paraná 

CNPJ n.º 95.587.622/0001-74 
Av. XV de Novembro, 608, Centro, Fone/Fax: (42) 3618 1122, Cep. 85.390-000 
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DISPENSA DE LICITAÇÃO N.º 03/2025-PMV 

 

 

 

 
 
 
 

R A T I F I C A Ç Ã O   E   A D J U D I C A Ç Ã O 
 

 

 

 

 

O Prefeito Municipal de Virmond, Paraná, no uso de suas atribuições legais e com base nos memorandos, 
justificativa, ETP, TR, parecer jurídico e segundo os termos do art. art. 74, inciso II da Lei 14.133/21, RATIFICA a 
Dispensa de Licitação n.º 03/2025, cujo objeto é a “CONSERTO DO VEÍCULO OFICIAL, AMBULANCIA BCV8A31, 
PERTENCENTE A FROTA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE” e ADJUDICO o objeto da empresa DELCIR 
APARECIDA BELTER - EPP, inscrita no CNPJ n.º 02.913.264/0001-61, vencedora com valor de R$ 57.323,81 
(cinquenta e sete mil, trezentos e vinte e três reais e oitenta e um centavos). 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Virmond - PR, vinte dias de fevereiro de 2025. 
 
 

 

 
 
 
 

Fernando Mierzva 
Prefeito Municipal 

 

Prefeitura Municipal de Virmond 
Estado do Paraná 

CNPJ n.º 95.587.622/0001-74 
Av. XV de Novembro, 608, Centro, Fone/Fax: (42) 3618 1122, Cep. 85.390-000 
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LICITAÇÃO MODALIDADE DISPENSA DE LICITAÇÃO N.º 04/2025-PMV 
 
 

AVISO DE RESULTADO PRÉVIO DE CLASSIFICAÇÃO  
 
 
 
 Considerando a Lei Federal nº 14.133/21, Art. 75, § 3º As contratações de que tratam os incisos I e II 
do caput deste artigo serão preferencialmente precedidas de divulgação de aviso em sítio eletrônico oficial, 
pelo prazo mínimo de 3 (três) dias úteis, com a especificação do objeto pretendido e com a manifestação de 
interesse da Administração em obter propostas adicionais de eventuais interessados, devendo ser selecionada 
a proposta mais vantajosa. 
 
 Considerando o Objeto: AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS EM GERAL, PARA ATENDER A 
DEMANDA DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS. 
 
 
 Considerando o resultado prévio da licitação em epígrafe, cuja classificação deu-se pela apresentação 
do Menor Preço, pela empresa 2RB COMERCIO E DISTRIBUICAO DE ALIMENTOS LTDA - EPP, inscrita no CNPJ 
n.º 12.050.384/0001-36, com valor de R$ 55.116,59 (cinquenta e cinco mil, cento e dezesseis reais e 
cinquenta e nove centavos), conforme descrito no termo de referência. 
 
Diante do exposto, divulga-se esse aviso prévio, no Jornal Correio do Povo do Paraná, através da página 
https://www.jcorreiodopovo.com.br/ e no site oficial do Município de Virmond – PR, através da página 
http://www.virmond.pr.gov.br/index.php, o qual ficara disponível pelo prazo mínimo de 03 (três) dias úteis, 
onde a Administração manifesta o interesse em obter propostas adicionais de eventuais interessados. As 
eventuais propostas adicionais, deverão ser encaminhadas no e-mail: licitacao.virmondpr@gmail.com. 

 
 

APRESENTAÇÃO DA PROPOSTA DE PREÇOS AJUSTADA E DOCUMENTOS DE HABILITAÇÃO. 
Encerrado o prazo de três dia uteis da publicação deste aviso, o agente de contratação convocará o licitante 
detentor da melhor oferta e/ou proposta mais vantajosa, para que este anexe no e-mail: 
licitacao.virmondpr@gmail.com, no prazo máximo de 02 (DUAS) HORAS, contados da convocação via e-mail, 
sob pena de desclassificação, os documentos de habilitação, onde o agente de contratação via e-mail, 
encaminhara a lista de documentos obrigatórios a sua habilitação. 
 
 
 
 
 

 
Virmond - PR, 20 de fevereiro de 2025. 

 
 
 
 
 

 
Marcio Vasiak 

 Agente de Contratação  
 

Prefeitura Municipal de Virmond 
Estado do Paraná 

CNPJ n.º 95.587.622/0001-74 
Av. XV de Novembro, 608, Centro, Fone/Fax: (42) 3618 1122, Cep. 85.390-000 
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LICITAÇÃO MODALIDADE DISPENSA DE LICITAÇÃO N.º 05/2025-PMV 
 
 

AVISO DE RESULTADO PRÉVIO DE CLASSIFICAÇÃO  
 
 
 
 Considerando a Lei Federal nº 14.133/21, Art. 75, § 3º As contratações de que tratam os incisos I e II 
do caput deste artigo serão preferencialmente precedidas de divulgação de aviso em sítio eletrônico oficial, 
pelo prazo mínimo de 3 (três) dias úteis, com a especificação do objeto pretendido e com a manifestação de 
interesse da Administração em obter propostas adicionais de eventuais interessados, devendo ser selecionada 
a proposta mais vantajosa. 
 
 Considerando o Objeto: AQUISIÇÃO DE MATERIAL DE LIMPEZA EM GERAL, PARA ATENDER A 
DEMANDA DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS. 
 
 
 Considerando o resultado prévio da licitação em epígrafe, cuja classificação deu-se pela apresentação 
do Menor Preço, pela empresa SUPERMERCADO ANTONIAZZI LTDA – EPP, inscrita no CNPJ n.º 
73.641.094/0001-51, com valor de R$ 56.577,18 (cinquenta e seis mil, quinhentos e setenta e sete reais e 
dezoito centavos), conforme descrito no termo de referência. 
 
Diante do exposto, divulga-se esse aviso prévio, no Jornal Correio do Povo do Paraná, através da página 
https://www.jcorreiodopovo.com.br/ e no site oficial do Município de Virmond – PR, através da página 
http://www.virmond.pr.gov.br/index.php, o qual ficara disponível pelo prazo mínimo de 03 (três) dias úteis, 
onde a Administração manifesta o interesse em obter propostas adicionais de eventuais interessados. As 
eventuais propostas adicionais, deverão ser encaminhadas no e-mail: licitacao.virmondpr@gmail.com. 

 
 

APRESENTAÇÃO DA PROPOSTA DE PREÇOS AJUSTADA E DOCUMENTOS DE HABILITAÇÃO. 
Encerrado o prazo de três dia uteis da publicação deste aviso, o agente de contratação convocará o licitante 
detentor da melhor oferta e/ou proposta mais vantajosa, para que este anexe no e-mail: 
licitacao.virmondpr@gmail.com, no prazo máximo de 02 (DUAS) HORAS, contados da convocação via e-mail, 
sob pena de desclassificação, os documentos de habilitação, onde o agente de contratação via e-mail, 
encaminhara a lista de documentos obrigatórios a sua habilitação. 
 
 
 
 
 

 
Virmond - PR, 20 dias de fevereiro de 2025. 

 
 
 
 
 

 
Marcio Vasiak 

 Agente de Contratação  
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CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO Nº 001/2025 

Edital Nº 006/2025 
 
 
A Comissão Examinadora, nomeada pelo Decreto nº 032/2025 de 09 de janeiro de 2025, torna 
público. 
 

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATO 
 

 
Atendendo à necessidade atual da Administração Pública Municipal de Virmond, Estado do 
Paraná, os candidatos alistados a seguir deverão comparecer à Prefeitura Municipal junto à 
Secretaria de Recursos Humanos, no prazo máximo de 05 (cinco) dias a contar da publicação deste 
Edital, para assinatura do contrato e início dos trabalhos, sob pena de decadência do direito à 
contratação. 
 
 

CONCORRENTE CLASSIFICAÇÃO CARGO 
SIMONI IACHINSKI ANDRUCK 5º PROFESSOR 

 
 

 
 
Virmond/PR, 20 de fevereiro de 2025. 
 
 
 

 
PAULO AUGUSTO MIERJAM                                          TEREZINHA VERETA 

(Presidente)                                                                       (Secretário) 
 
 
 
 

ABDON SUREKE                                                    CRISTIANA DE SOUZA 
(Membro)                                                                         (Membro) 

COMISSÃO EXAMINADORA 

Município de Virmond 
Estado do Paraná 

Av. XV de Novembro, 608 - Centro - CEP 85390-000. 
CNPJ: 95.587.622/0001-74 - Fone: (42) 3618-1122 

http://www.virmond.pr.gov.br 
======================GABINETE DO PREFEITO=========================== 
 
          O Prefeito Municipal de Virmond, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, 
torna público que a Câmara Municipal de Virmond aprovou e ele sanciona a seguinte Lei: 

 
Lei nº. 812/2025 

 
 
“DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DA REVISÃO GERAL 
ANUAL E AUMENTO REAL AOS SERVIDORES EFETIVOS E 
COMISSIONADOS DO PODER LEGISLATIVO E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS”. 
 

 Art. 1º - Fica concedida revisão geral anual a todos os integrantes do quadro de 
servidores efetivos e comissionados da Câmara Municipal de Virmond, no percentual de 
4,83% (quatro vírgula oitenta e três por cento), a título de recomposição salarial por perdas 
inflacionarias e aumento real na ordem de 10% (dez por cento) sobre a remuneração básica 
dos servidores. 
 
 Parágrafo Único – A revisão e aumento salarial de que trata o caput deste artigo 
retroagirá a 1º de janeiro de 2025. 

 Art. 2º – As remunerações e subsídios passam a vigorar conforme tabela constante 
do Anexo I desta lei. 

 Art. 3º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação revogando-se outras 
disposições em contrário. 

 
     Gabinete do Prefeito Municipal de Virmond, Estado do Paraná, 20 de fevereiro de 2025. 

 
 
 
 
 

                                                     
                                                      
 
                                                       Fernando Mierzva 
                                                          Prefeito Municipal 

 
 
 
 
 
 
 
 

Município de Virmond 
Estado do Paraná 

Av. XV de Novembro, 608 - Centro - CEP 85390-000. 
CNPJ: 95.587.622/0001-74 - Fone: (42) 3618-1122 

http://www.virmond.pr.gov.br 
======================GABINETE DO PREFEITO=========================== 
 

ANEXO I 
 
 
 

TABELA DE SUBSÍDIOS 
 

PRESIDENTE  6.051,65 
VEREADOR 4.965,45 

 
 

TABELA DE VENCIMENTOS 
 

NÍVEIS  CARGO CLASSE 
INICIAL 

 

 
AA ADVOGADO 4.953,85  

AA CONTADOR 4.862,44  

BA AGENTE ADMINISTRATIVO 2.785,67  

CA AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 1.578,56  
 

 
 

TABELA DE COMISSÃO 
 

NÍVEIS CLASSE ÚNICA 
 

 
DE 4.797,57  

ALP 2.785,66  

AI 1.540,86  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
LINHAS DE PROGRESSÃO DOS CARGOS DO QUADRO DE 
PESSOAL PROGRESSÃO POR LINHA DE CONHECIMENTO E 
COLUNA DE MERECIMENTO 

Nível A - ADVOGADO 

Município de Virmond 
Estado do Paraná 

Av. XV de Novembro, 608 - Centro - CEP 85390-000. 
CNPJ: 95.587.622/0001-74 - Fone: (42) 3618-1122 

http://www.virmond.pr.gov.br 
======================GABINETE DO PREFEITO=========================== 
 

 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

AA 4.953,85 5.052,93 5.153,99 5.257,07 5.362,21 5.469,45 5.578,84 5.690,42 5.804,22 5.920,31 

AB 5.201,54 5.305,57 5.411,68 5.519,92 5.630,32 5.742,92 5.857,78 5.974,94 6.094,44 6.216,32 

AC 5.461,62 5.570,85 5.682,27 5.795,91 5.911,83 6.030,07 6.150,67 6.273,68 6.399,16 6.527,14 

AD 5.734,70 5.849,39 5.966,38 6.085,71 6.207,42 6.331,57 6.458,20 6.587,37 6.719,12 6.853,50 

AE 6.021,44 6.141,86 6.264,70 6.390,00 6.517,80 6.648,15 6.781,11 6.916,74 7.055,07 7.196,17 

AF 6.322,51 6.448,96 6.577,94 6.709,50 6.843,69 6.980,56 7.120,17 7.262,57 7.407,83 7.555,98 

AG 6.638,63 6.771,41 6.906,83 7.044,97 7.185,87 7.329,59 7.476,18 7.625,70 7.778,22 7.933,78 

AH 6.970,56 7.109,98 7.252,18 7.397,22 7.545,16 7.696,07 7.849,99 8.006,99 8.167,13 8.330,47 

AI 7.319,09 7.465,47 7.614,78 7.767,08 7.922,42 8.080,87 8.242,49 8.407,34 8.575,48 8.746,99 

AJ 7.685,05 7.838,75 7.995,52 8.155,43 8.318,54 8.484,91 8.654,61 8.827,70 9.004,26 9.184,34 

AK 8.069,30 8.230,69 8.395,30 8.563,21 8.734,47 8.909,16 9.087,34 9.269,09 9.454,47 9.643,56 

AL 8.472,76 8.642,22 8.815,06 8.991,37 9.171,19 9.354,62 9.541,71 9.732,54 9.927,19 10.125,74 

AM 8.896,40 9.074,33 9.255,82 9.440,93 9.629,75 9.822,35 10.018,79 10.219,17 10.423,55 10.632,02 

           

Nível A - ADVOGADO 
 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

AA 6.038,72 6.159,49 6.282,68 6.408,33 6.536,50 6.667,23 6.800,57 6.936,59 7.075,32 7.216,82 

AB 6.340,65 6.467,46 6.596,81 6.728,75 6.863,32 7.000,59 7.140,60 7.283,42 7.429,08 7.577,67 

AC 6.657,68 6.790,84 6.926,65 7.065,19 7.206,49 7.350,62 7.497,63 7.647,59 7.800,54 7.956,55 

AD 6.990,57 7.130,38 7.272,99 7.418,45 7.566,82 7.718,15 7.872,52 8.029,97 8.190,56 8.354,38 

AE 7.340,10 7.486,90 7.636,64 7.789,37 7.945,16 8.104,06 8.266,14 8.431,46 8.600,09 8.772,09 

AF 7.707,10 7.861,24 8.018,47 8.178,84 8.342,41 8.509,26 8.679,45 8.853,04 9.030,10 9.210,70 

AG 8.092,46 8.254,31 8.419,39 8.587,78 8.759,53 8.934,73 9.113,42 9.295,69 9.481,60 9.671,23 

AH 8.497,08 8.667,02 8.840,36 9.017,17 9.197,51 9.381,46 9.569,09 9.760,47 9.955,68 10.154,80 

AI 8.921,93 9.100,37 9.282,38 9.468,03 9.657,39 9.850,54 10.047,55 10.248,50 10.453,47 10.662,54 

AJ 9.368,03 9.555,39 9.746,50 9.941,43 10.140,26 10.343,06 10.549,92 10.760,92 10.976,14 11.195,66 

AK 9.836,43 10.033,16 10.233,82 10.438,50 10.647,27 10.860,21 11.077,42 11.298,97 11.524,95 11.755,45 

AL 10.328,25 10.534,82 10.745,51 10.960,42 11.179,63 11.403,23 11.631,29 11.863,92 12.101,19 12.343,22 

AM 10.844,67 11.061,56 11.282,79 11.508,45 11.738,61 11.973,39 12.212,85 12.457,11 12.706,25 12.960,38 

           
 
 
 
 
 
 
Nível A - ADVOGADO 
 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

AA 7.361,16 7.508,38 7.658,55 7.811,72 7.967,96 8.127,32 8.289,86 8.455,66 8.624,77 8.797,27 

AB 7.729,22 7.883,80 8.041,48 8.202,31 8.366,35 8.533,68 8.704,36 8.878,44 9.056,01 9.237,13 

AC 8.115,68 8.277,99 8.443,55 8.612,42 8.784,67 8.960,37 9.139,57 9.322,36 9.508,81 9.698,99 
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AD 8.521,46 8.691,89 8.865,73 9.043,05 9.223,91 9.408,38 9.596,55 9.788,48 9.984,25 10.183,94 

AE 8.947,54 9.126,49 9.309,02 9.495,20 9.685,10 9.878,80 10.076,38 10.277,91 10.483,47 10.693,13 

AF 9.394,91 9.582,81 9.774,47 9.969,96 10.169,36 10.372,74 10.580,20 10.791,80 11.007,64 11.227,79 

AG 9.864,66 10.061,95 10.263,19 10.468,46 10.677,82 10.891,38 11.109,21 11.331,39 11.558,02 11.789,18 

AH 10.357,89 10.565,05 10.776,35 10.991,88 11.211,72 11.435,95 11.664,67 11.897,96 12.135,92 12.378,64 

AI 10.875,79 11.093,30 11.315,17 11.541,47 11.772,30 12.007,75 12.247,90 12.492,86 12.742,72 12.997,57 

AJ 11.419,58 11.647,97 11.880,93 12.118,55 12.360,92 12.608,13 12.860,30 13.117,50 13.379,85 13.647,45 

AK 11.990,55 12.230,37 12.474,97 12.724,47 12.978,96 13.238,54 13.503,31 13.773,38 14.048,85 14.329,82 

AL 12.590,08 12.841,88 13.098,72 13.360,70 13.627,91 13.900,47 14.178,48 14.462,05 14.751,29 15.046,31 

AM 13.219,59 13.483,98 13.753,66 14.028,73 14.309,31 14.595,49 14.887,40 15.185,15 15.488,85 15.798,63 

           
Nível A - ADVOGADO 
 31 32 33 34 35      
AA 8.973,21 9.152,68 9.335,73 9.522,45 9.712,89      
AB 9.421,87 9.610,31 9.802,52 9.998,57 10.198,54      
AC 9.892,97 10.090,83 10.292,64 10.498,50 10.708,47      
AD 10.387,62 10.595,37 10.807,28 11.023,42 11.243,89      
AE 10.907,00 11.125,14 11.347,64 11.574,59 11.806,08      
AF 11.452,35 11.681,39 11.915,02 12.153,32 12.396,39      
AG 12.024,96 12.265,46 12.510,77 12.760,99 13.016,21      
AH 12.626,21 12.878,74 13.136,31 13.399,04 13.667,02      
AI 13.257,52 13.522,67 13.793,13 14.068,99 14.350,37      
AJ 13.920,40 14.198,81 14.482,78 14.772,44 15.067,89      
AK 14.616,42 14.908,75 15.206,92 15.511,06 15.821,28      
AL 15.347,24 15.654,19 15.967,27 16.286,61 16.612,35      
AM 16.114,60 16.436,89 16.765,63 17.100,94 17.442,96      
           
           
 
 
 
 
 
 
 
 
Nível A - CONTADOR 
 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

AA 4.862,44 4.959,69 5.058,88 5.160,06 5.263,26 5.368,53 5.475,90 5.585,42 5.697,12 5.811,07 

AB 5.105,56 5.207,67 5.311,83 5.418,06 5.526,42 5.636,95 5.749,69 5.864,69 5.981,98 6.101,62 

AC 5.360,84 5.468,06 5.577,42 5.688,97 5.802,75 5.918,80 6.037,18 6.157,92 6.281,08 6.406,70 

AD 5.628,88 5.741,46 5.856,29 5.973,41 6.092,88 6.214,74 6.339,04 6.465,82 6.595,13 6.727,04 
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AE 5.910,33 6.028,53 6.149,10 6.272,09 6.397,53 6.525,48 6.655,99 6.789,11 6.924,89 7.063,39 

AF 6.205,84 6.329,96 6.456,56 6.585,69 6.717,40 6.851,75 6.988,79 7.128,56 7.271,13 7.416,56 

AG 6.516,13 6.646,46 6.779,39 6.914,97 7.053,27 7.194,34 7.338,23 7.484,99 7.634,69 7.787,38 

AH 6.841,94 6.978,78 7.118,36 7.260,72 7.405,94 7.554,06 7.705,14 7.859,24 8.016,42 8.176,75 

AI 7.184,04 7.327,72 7.474,27 7.623,76 7.776,23 7.931,76 8.090,39 8.252,20 8.417,25 8.585,59 

AJ 7.543,24 7.694,11 7.847,99 8.004,95 8.165,05 8.328,35 8.494,91 8.664,81 8.838,11 9.014,87 

AK 7.920,40 8.078,81 8.240,39 8.405,19 8.573,30 8.744,76 8.919,66 9.098,05 9.280,01 9.465,61 

AL 8.316,42 8.482,75 8.652,41 8.825,45 9.001,96 9.182,00 9.365,64 9.552,96 9.744,01 9.938,89 

AM 8.732,24 8.906,89 9.085,03 9.266,73 9.452,06 9.641,10 9.833,92 10.030,60 10.231,22 10.435,84 

           
Nível A - CONTADOR 
 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

AA 5.927,29 6.045,83 6.166,75 6.290,08 6.415,89 6.544,20 6.675,09 6.808,59 6.944,76 7.083,66 

AB 6.223,65 6.348,12 6.475,09 6.604,59 6.736,68 6.871,41 7.008,84 7.149,02 7.292,00 7.437,84 

AC 6.534,83 6.665,53 6.798,84 6.934,82 7.073,51 7.214,98 7.359,28 7.506,47 7.656,60 7.809,73 

AD 6.861,58 6.998,81 7.138,78 7.281,56 7.427,19 7.575,73 7.727,25 7.881,79 8.039,43 8.200,22 

AE 7.204,65 7.348,75 7.495,72 7.645,64 7.798,55 7.954,52 8.113,61 8.275,88 8.441,40 8.610,23 

AF 7.564,89 7.716,19 7.870,51 8.027,92 8.188,48 8.352,25 8.519,29 8.689,68 8.863,47 9.040,74 

AG 7.943,13 8.101,99 8.264,03 8.429,31 8.597,90 8.769,86 8.945,26 9.124,16 9.306,64 9.492,78 

AH 8.340,29 8.507,09 8.677,24 8.850,78 9.027,80 9.208,35 9.392,52 9.580,37 9.771,98 9.967,42 

AI 8.757,30 8.932,45 9.111,10 9.293,32 9.479,19 9.668,77 9.862,15 10.059,39 10.260,58 10.465,79 

AJ 9.195,17 9.379,07 9.566,65 9.757,99 9.953,15 10.152,21 10.355,25 10.562,36 10.773,60 10.989,08 

AK 9.654,93 9.848,02 10.044,99 10.245,89 10.450,80 10.659,82 10.873,02 11.090,48 11.312,28 11.538,53 

AL 10.137,67 10.340,43 10.547,23 10.758,18 10.973,34 11.192,81 11.416,67 11.645,00 11.877,90 12.115,46 

AM 10.644,56 10.857,45 11.074,60 11.296,09 11.522,01 11.752,45 11.987,50 12.227,25 12.471,79 12.721,23 

           
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Nível A - CONTADOR 
 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

AA 7.225,33 7.369,84 7.517,23 7.667,58 7.820,93 7.977,35 8.136,90 8.299,63 8.465,63 8.634,94 

AB 7.586,60 7.738,33 7.893,10 8.050,96 8.211,98 8.376,22 8.543,74 8.714,61 8.888,91 9.066,69 

AC 7.965,93 8.125,24 8.287,75 8.453,50 8.622,57 8.795,03 8.970,93 9.150,35 9.333,35 9.520,02 

AD 8.364,22 8.531,51 8.702,14 8.876,18 9.053,70 9.234,78 9.419,47 9.607,86 9.800,02 9.996,02 

AE 8.782,43 8.958,08 9.137,24 9.319,99 9.506,39 9.696,52 9.890,45 10.088,26 10.290,02 10.495,82 

AF 9.221,56 9.405,99 9.594,11 9.785,99 9.981,71 10.181,34 10.384,97 10.592,67 10.804,52 11.020,61 
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AG 9.682,63 9.876,29 10.073,81 10.275,29 10.480,79 10.690,41 10.904,22 11.122,30 11.344,75 11.571,64 

AH 10.166,76 10.370,10 10.577,50 10.789,05 11.004,83 11.224,93 11.449,43 11.678,42 11.911,99 12.150,23 

AI 10.675,10 10.888,61 11.106,38 11.328,50 11.555,08 11.786,18 12.021,90 12.262,34 12.507,58 12.757,74 

AJ 11.208,86 11.433,04 11.661,70 11.894,93 12.132,83 12.375,49 12.623,00 12.875,45 13.132,96 13.395,62 

AK 11.769,30 12.004,69 12.244,78 12.489,68 12.739,47 12.994,26 13.254,14 13.519,23 13.789,61 14.065,40 

AL 12.357,77 12.604,92 12.857,02 13.114,16 13.376,44 13.643,97 13.916,85 14.195,19 14.479,09 14.768,67 

AM 12.975,65 13.235,17 13.499,87 13.769,87 14.045,27 14.326,17 14.612,69 14.904,95 15.203,05 15.507,11 

           
Nível A - CONTADOR 
 31 32 33 34 35      
AA 8.807,64 8.983,79 9.163,47 9.346,73 9.533,67      
AB 9.248,02 9.432,98 9.621,64 9.814,07 10.010,35      
AC 9.710,42 9.904,63 10.102,72 10.304,78 10.510,87      
AD 10.195,94 10.399,86 10.607,86 10.820,01 11.036,41      
AE 10.705,74 10.919,85 11.138,25 11.361,01 11.588,23      
AF 11.241,02 11.465,85 11.695,16 11.929,07 12.167,65      
AG 11.803,08 12.039,14 12.279,92 12.525,52 12.776,03      
AH 12.393,23 12.641,09 12.893,92 13.151,79 13.414,83      
AI 13.012,89 13.273,15 13.538,61 13.809,38 14.085,57      
AJ 13.663,54 13.936,81 14.215,54 14.499,85 14.789,85      
AK 14.346,71 14.633,65 14.926,32 15.224,85 15.529,34      
AL 15.064,05 15.365,33 15.672,64 15.986,09 16.305,81      
AM 15.817,25 16.133,60 16.456,27 16.785,39 17.121,10      
           
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Nível B - AGENTE ADMINISTRATIVO 

 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

BA 2.785,67 2.841,38 2.898,21 2.956,18 3.015,30 3.075,60 3.137,12 3.199,86 3.263,86 3.329,13 

BB 2.924,95 2.983,45 3.043,12 3.103,98 3.166,06 3.229,39 3.293,97 3.359,85 3.427,05 3.495,59 

BC 3.071,20 3.132,63 3.195,28 3.259,18 3.324,37 3.390,85 3.458,67 3.527,84 3.598,40 3.670,37 

BD 3.224,76 3.289,26 3.355,04 3.422,14 3.490,59 3.560,40 3.631,60 3.704,24 3.778,32 3.853,89 

BE 3.386,00 3.453,72 3.522,79 3.593,25 3.665,11 3.738,42 3.813,19 3.889,45 3.967,24 4.046,58 

BF 3.555,30 3.626,41 3.698,93 3.772,91 3.848,37 3.925,34 4.003,84 4.083,92 4.165,60 4.248,91 

BG 3.733,06 3.807,73 3.883,88 3.961,56 4.040,79 4.121,60 4.204,04 4.288,12 4.373,88 4.461,36 

BH 3.919,72 3.998,11 4.078,07 4.159,64 4.242,83 4.327,68 4.414,24 4.502,52 4.592,57 4.684,43 
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BI 4.115,70 4.198,02 4.281,98 4.367,62 4.454,97 4.544,07 4.634,95 4.727,65 4.822,20 4.918,65 

BJ 4.321,49 4.407,92 4.496,08 4.586,00 4.677,72 4.771,27 4.866,70 4.964,03 5.063,31 5.164,58 

BK 4.537,56 4.628,31 4.720,88 4.815,30 4.911,60 5.009,84 5.110,03 5.212,23 5.316,48 5.422,81 

BL 4.764,44 4.859,73 4.956,92 5.056,06 5.157,18 5.260,33 5.365,53 5.472,85 5.582,30 5.693,95 

BM 5.002,66 5.102,72 5.204,77 5.308,87 5.415,04 5.523,34 5.633,81 5.746,49 5.861,42 5.978,65 

           
Nível B - AGENTE ADMINISTRATIVO 

 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

BA 3.395,72 3.463,63 3.532,90 3.603,56 3.675,63 3.749,15 3.824,13 3.900,61 3.978,62 4.058,20 

BB 3.565,50 3.636,81 3.709,55 3.783,74 3.859,41 3.936,60 4.015,33 4.095,64 4.177,55 4.261,10 

BC 3.743,78 3.818,65 3.895,03 3.972,93 4.052,38 4.133,43 4.216,10 4.300,42 4.386,43 4.474,16 

BD 3.930,97 4.009,59 4.089,78 4.171,57 4.255,00 4.340,10 4.426,91 4.515,44 4.605,75 4.697,87 

BE 4.127,51 4.210,06 4.294,27 4.380,15 4.467,75 4.557,11 4.648,25 4.741,22 4.836,04 4.932,76 

BF 4.333,89 4.420,57 4.508,98 4.599,16 4.691,14 4.784,96 4.880,66 4.978,28 5.077,84 5.179,40 

BG 4.550,58 4.641,60 4.734,43 4.829,12 4.925,70 5.024,21 5.124,70 5.227,19 5.331,73 5.438,37 

BH 4.778,11 4.873,68 4.971,15 5.070,57 5.171,98 5.275,42 5.380,93 5.488,55 5.598,32 5.710,29 

BI 5.017,02 5.117,36 5.219,71 5.324,10 5.430,58 5.539,19 5.649,98 5.762,98 5.878,24 5.995,80 

BJ 5.267,87 5.373,23 5.480,69 5.590,31 5.702,11 5.816,15 5.932,48 6.051,13 6.172,15 6.295,59 

BK 5.531,26 5.641,89 5.754,73 5.869,82 5.987,22 6.106,96 6.229,10 6.353,68 6.480,76 6.610,37 

BL 5.807,83 5.923,98 6.042,46 6.163,31 6.286,58 6.412,31 6.540,56 6.671,37 6.804,80 6.940,89 

BM 6.098,22 6.220,18 6.344,59 6.471,48 6.600,91 6.732,93 6.867,58 7.004,94 7.145,03 7.287,94 

           
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Nível B - AGENTE ADMINISTRATIVO 

 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

BA 4.139,36 4.222,15 4.306,59 4.392,72 4.480,58 4.570,19 4.661,59 4.754,82 4.849,92 4.946,92 

BB 4.346,33 4.433,25 4.521,92 4.612,36 4.704,60 4.798,70 4.894,67 4.992,56 5.092,41 5.194,26 

BC 4.563,64 4.654,92 4.748,01 4.842,97 4.939,83 5.038,63 5.139,40 5.242,19 5.347,04 5.453,98 

BD 4.791,83 4.887,66 4.985,42 5.085,12 5.186,83 5.290,56 5.396,37 5.504,30 5.614,39 5.726,68 

BE 5.031,42 5.132,05 5.234,69 5.339,38 5.446,17 5.555,09 5.666,19 5.779,52 5.895,11 6.013,01 

BF 5.282,99 5.388,65 5.496,42 5.606,35 5.718,48 5.832,85 5.949,50 6.068,49 6.189,86 6.313,66 

BG 5.547,14 5.658,08 5.771,24 5.886,67 6.004,40 6.124,49 6.246,98 6.371,92 6.499,36 6.629,34 

BH 5.824,49 5.940,98 6.059,80 6.181,00 6.304,62 6.430,71 6.559,33 6.690,51 6.824,32 6.960,81 

BI 6.115,72 6.238,03 6.362,79 6.490,05 6.619,85 6.752,25 6.887,29 7.025,04 7.165,54 7.308,85 

BJ 6.421,50 6.549,93 6.680,93 6.814,55 6.950,84 7.089,86 7.231,66 7.376,29 7.523,82 7.674,29 
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BK 6.742,58 6.877,43 7.014,98 7.155,28 7.298,39 7.444,35 7.593,24 7.745,10 7.900,01 8.058,01 

BL 7.079,71 7.221,30 7.365,73 7.513,04 7.663,30 7.816,57 7.972,90 8.132,36 8.295,01 8.460,91 

BM 7.433,69 7.582,37 7.734,02 7.888,70 8.046,47 8.207,40 8.371,55 8.538,98 8.709,76 8.883,95 

           
Nível B - AGENTE ADMINISTRATIVO 

 31 32 33 34 35      
BA 5.045,86 5.146,77 5.249,71 5.354,70 5.461,80      
BB 5.298,15 5.404,11 5.512,19 5.622,44 5.734,89      
BC 5.563,06 5.674,32 5.787,80 5.903,56 6.021,63      
BD 5.841,21 5.958,03 6.077,19 6.198,74 6.322,71      
BE 6.133,27 6.255,93 6.381,05 6.508,67 6.638,85      
BF 6.439,93 6.568,73 6.700,11 6.834,11 6.970,79      
BG 6.761,93 6.897,17 7.035,11 7.175,81 7.319,33      
BH 7.100,03 7.242,03 7.386,87 7.534,60 7.685,30      
BI 7.455,03 7.604,13 7.756,21 7.911,33 8.069,56      
BJ 7.827,78 7.984,33 8.144,02 8.306,90 8.473,04      
BK 8.219,17 8.383,55 8.551,22 8.722,25 8.896,69      
BL 8.630,13 8.802,73 8.978,78 9.158,36 9.341,53      
BM 9.061,63 9.242,86 9.427,72 9.616,28 9.808,60      
           
 
 
 
 
 
 
 
 
Nível C - AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 
  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

CA 1.578,56 1.610,13 1.642,33 1.675,18 1.708,68 1.742,86 1.777,71 1.813,27 1.849,53 1.886,53 

CB 1.657,49 1.690,64 1.724,45 1.758,94 1.794,12 1.830,00 1.866,60 1.903,93 1.942,01 1.980,85 

CC 1.740,36 1.775,17 1.810,67 1.846,89 1.883,82 1.921,50 1.959,93 1.999,13 2.039,11 2.079,89 

CD 1.827,38 1.863,93 1.901,21 1.939,23 1.978,02 2.017,58 2.057,93 2.099,09 2.141,07 2.183,89 

CE 1.918,75 1.957,12 1.996,27 2.036,19 2.076,92 2.118,45 2.160,82 2.204,04 2.248,12 2.293,08 

CF 2.014,69 2.054,98 2.096,08 2.138,00 2.180,76 2.224,38 2.268,86 2.314,24 2.360,53 2.407,74 

CG 2.115,42 2.157,73 2.200,88 2.244,90 2.289,80 2.335,60 2.382,31 2.429,95 2.478,55 2.528,12 

CH 2.221,19 2.265,62 2.310,93 2.357,15 2.404,29 2.452,38 2.501,42 2.551,45 2.602,48 2.654,53 

CI 2.332,25 2.378,90 2.426,48 2.475,00 2.524,50 2.574,99 2.626,49 2.679,02 2.732,61 2.787,26 

CJ 2.448,86 2.497,84 2.547,80 2.598,75 2.650,73 2.703,74 2.757,82 2.812,98 2.869,24 2.926,62 

CK 2.571,31 2.622,73 2.675,19 2.728,69 2.783,27 2.838,93 2.895,71 2.953,62 3.012,70 3.072,95 

CL 2.699,87 2.753,87 2.808,95 2.865,13 2.922,43 2.980,88 3.040,50 3.101,31 3.163,33 3.226,60 



4A SEXTA-FEIRA 21.02.2025 EDIÇÃO 4578PUBLICAÇÃO  OFICIAL
  

  

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGÃO ALTO DO IGUAÇU 
AVISO DE LICITAÇÃO 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 011/2025/PMEAI 
EXCLUSIVO PARA ME/EPP/MEI 

OBJETO: Contratação de empresa para o fornecimento de um (01) trator 
cortador de grama, novo, zero hora, para uso da Secretaria Municipal de Obras 
de Espigão Alto do Iguaçu, Estado do Paraná, em conformidade com as 
quantidades e especificações constantes no Termo de Referência - Anexo I deste 
Edital. 

As propostas serão recebidas até às 08:00 horas do dia 12/03/2025. 
Autorização: Agenor Bertoncelo – Prefeito Municipal. 

Informações sobre o pregão: O edital poderá ser obtido na página eletrônica do 
Banco do Brasil, disponibilizado no site www.licitacoes-e.com.br, no 
www.espigaoaltodoiguacu.pr.gov.br, no PNCP ou na Comissão de Licitações, 
localizada no Edifício Sede da Prefeitura Municipal de Espigão Alto do Iguaçu, 
sito a Avenida Brasília, nº 551, fone: (46) 3553-1484. 

Espigão Alto do Iguaçu, 20 de fevereiro de 2025. 
ARMELINDO FLÁVIO DREHER 

Secretário de Administração 

 

  

       PREFEITURA MUNICIPAL 
ESPIGÃO ALTO DO IGUAÇU 

ESTADO DO PARANÁ 
Gestão 2025 - 2028 

 

EXTRATO DE 3º ADITIVO DE CONTRATO PARA FINS DE PUBLICAÇÃO 
 
CONTRATO Nº: 014/2022/PMEAI. 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE ESPIGÃO ALTO DO IGUAÇU – PARANÁ. 
CONTRATADA: ALCIONE JUNIOR BELUSSO EVENTOS - ME. 
OBJETO: - FICA PRORROGADO O PRAZO DE VIGÊNCIA DO CONTRATO Nº 014/2022/PMEAI, 
FIRMADO EM 18 DE FEVEREIRO DE 2022, OBJETIVANDO A CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA A 
REALIZAÇÃO DE SERVIÇOS DE SONORIZAÇÃO DO TIPO PROPAGANDA VOLANTE COM CARRO DE 
SOM, ALÉM DA GRAVAÇÃO DE ÁUDIO, VINHETAS E SPOTS, ATRAVÉS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 
ADMINISTRAÇÃO DE ESPIGÃO ALTO DO IGUAÇU, ESTADO DO PARANÁ, CONFORME DISPENSA DE 
LICITAÇÃO Nº 006/2022/PMEAI, POR MAIS 12 (DOZE) MESES, OU SEJA, ATÉ A DATA DE 17 DE 
FEVEREIRO DE 2026, E CONSEQUENTEMENTE O PRAZO DE EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS POR IGUAL 
PERÍODO, CONFORME ARTIGO 57, INCISO II, DA LEI 8.666/93, EM RAZÃO DA NECESSIDADE DE 
CONTINUIDADE DOS SERVIÇOS PRESTADOS. - FICA REAJUSTADO O VALOR DO CONTRATO Nº 
014/2022/PMEAI, FIRMADO EM 18 DE FEVEREIRO DE 2022, COM BASE NO IGP-M (ÍNDICE GERAL 
DE PREÇOS DE MERCADO DA FUNDAÇÃO GETÚLIO VARGAS) ACUMULADO NOS ÚLTIMOS DOZE 
MESES, NO PERCENTUAL DE 6,75%, PASSANDO O VALOR TOTAL GLOBAL DE R$ 7.000,00 (SETE MIL 
REAIS), PARA R$ 7.472,00 (SETE MIL, QUATROCENTOS E SETENTA E DOIS REAIS), A PARTIR DO DIA 
18 DE FEVEREIRO DE 2025. 
ASSINATURA: 17/02/2025. 

 

  

       PREFEITURA MUNICIPAL 
ESPIGÃO ALTO DO IGUAÇU 

ESTADO DO PARANÁ 
Gestão 2025 - 2028 

 

EXTRATO DE 3º ADITIVO DE CONTRATO PARA FINS DE PUBLICAÇÃO 
 
CONTRATO Nº: 013/2022/PMEAI. 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE ESPIGÃO ALTO DO IGUAÇU – PARANÁ. 
CONTRATADA: P. MEZZOMO & CIA LTDA - ME. 
OBJETO: - FICA PRORROGADO O PRAZO DE VIGÊNCIA DO CONTRATO Nº 013/2022/PMEAI, 
FIRMADO EM 14 DE FEVEREIRO DE 2022, OBJETIVANDO A CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
ESPECIALIZADA PARA O DESENVOLVIMENTO E A MANUTENÇÃO DO WEBSITE DA PREFEITURA 
MUNICIPAL DE ESPIGÃO ALTO DO IGUAÇU, ESTADO DO PARANÁ, ATRAVÉS DA SECRETARIA 
MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, CONFORME DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 005/2022/PMEAI, POR 
MAIS 12 (DOZE) MESES, OU SEJA, ATÉ A DATA DE 13 DE FEVEREIRO DE 2026, E CONSEQUENTEMENTE 
O PRAZO DE EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS POR IGUAL PERÍODO, CONFORME ARTIGO 57, INCISO II, DA 
LEI 8.666/93, EM RAZÃO DA NECESSIDADE DE CONTINUIDADE DOS SERVIÇOS PRESTADOS. - FICA 
REAJUSTADO O VALOR DO CONTRATO Nº 013/2022/PMEAI, FIRMADO EM 14 DE FEVEREIRO DE 
2022, COM BASE NO IGP-M (ÍNDICE GERAL DE PREÇOS DE MERCADO DA FUNDAÇÃO GETÚLIO 
VARGAS) ACUMULADO NOS ÚLTIMOS DOZE MESES, NO PERCENTUAL DE 6,75%, PASSANDO O VALOR 
MENSAL DE R$ 265,00 (DUZENTOS E SESSENTA E CINCO REAIS), PARA R$ 282,88 (DUZENTOS E 
OITENTA E DOIS REAIS E OITENTA E OITO CENTAVOS), A PARTIR DO DIA 14 DE FEVEREIRO DE 2025. 
ASSINATURA: 13/02/2025. 

 
 

  

       PREFEITURA MUNICIPAL 
ESPIGÃO ALTO DO IGUAÇU 

ESTADO DO PARANÁ 
Gestão 2025 - 2028 

 

EXTRATO DE CONTRATO PARA FINS DE PUBLICAÇÃO 
 
CONTRATO: 006/2025. 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE ESPIGÃO ALTO DO IGUAÇU – PARANÁ. 
CONTRATADA: GAVIOLLI MÓVEIS PLANEJADOS LTDA – ME. 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA EXECUÇÃO DO PROJETO DE INTERIORES (RECEPÇÃO, 
SALAS, COZINHA, LAVANDERIA E DEPÓSITO) DA NOVA SEDE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA SOCIAL DO MUNICÍPIO DE ESPIGÃO ALTO DO IGUAÇU, ESTADO DO PARANÁ, 
CONFORME PREGÃO ELETRÔNICO Nº 002/2025. 
VALOR TOTAL: R$ 77.899,00 (SETENTA E SETE MIL, OITOCENTOS E NOVENTA E NOVE REAIS). 
ASSINATURA: 20/02/2025. 
VIGÊNCIA: 19/08/2025. 

 

                MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO 
                     ESTADO DO PARANÁ 
 Rua das Camélias, 900- Centro. CEP 85.345-000 
CGC 01.591.618/0001-36 - Fone/Fax (042) 3661-1010 

 

 

 
Município de Porto Barreiro. 

 

 
AVISO DE AUDIÊNCIA PÚBLICA 

 
 
Objetivo: AUDIÊNCIA PÚBLICA, para fins de apreciação de contas 
referente ao TERCEIRO QUADRIMESTRE do ano de 2024, dos gastos na 
área de saúde. 
 
 
   O Município de Porto Barreiro, Estado do Paraná, 
através da Secretaria de Saúde, convoca os membros do Conselho 
Municipal de Saúde, os vereadores e a população em geral para 
participarem de audiência pública referente aos gastos e atividades 
desenvolvidas no terceiro quadrimestre de 2024 na área de saúde que 
realizar-se-á a partir das 13h 30min do dia 24 de fevereiro de 2024, na 
Secretaria Municipal de Saúde.  
       

Porto Barreiro, 20 de fevereiro de 2024. 
 
 
 

CLAUDINOR RODRIGUES VOLFF 
Secretário Municipal de Saúde 

Município de Virmond 
Estado do Paraná 

Av. XV de Novembro, 608 - Centro - CEP 85390-000. 
CNPJ: 95.587.622/0001-74 - Fone: (42) 3618-1122 

http://www.virmond.pr.gov.br 
====================GABINETE DO PREFEITO================= 

 

     O Prefeito Municipal de Virmond, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais, torna público que a Câmara Municipal de Virmond aprovou 
e ele sanciona a seguinte Lei Complementar: 

 
 

                      LEI COMPLEMENTARº. 043/2025 
 
SÚMULA: DISPÕE SOBRE A CONTRATAÇÃO POR 
TEMPO DETERMINADO, PARA ATENDER 
NECESSIDADE TEMPORÁRIA DE EXCEPCIONAL 
INTERESSE PÚBLICO, E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS. 

     
Art 1o – Para atender à necessidade temporária de excepcional interesse 
público, nos termos do artigo 1º, §1º da Lei Complementar Municipal n.º 
005/2019, em razão da Administração necessitar da contratação, por prazo 
determinado, de profissionais para os cargos de Motorista Categoria “D” – Área 
da Saúde, Auxiliar de Serviços Gerais I, Vigia, Fisioterapeuta e Médico 
Veterinário, com o escopo de atender à necessidade excepcional e temporária 
de interesse público, em atendimento ao Memorando nº. 01/2025 da Secretaria 
de Saúde, assim como para os cargos de Operador de Máquinas B e Motorista 
Geral II – Categoria “D”, para a Secretaria de Viação e Obras em razão da 
possível concretização de convênio estadual para recebimento de novos 
maquinários, visando atender a reposição emergencial referente aos cargos 
remanejados e que exigem imediata providência, nos termos do art. 2º, inciso 
V da Lei Complementar Municipal n.º 005/2019, ficando autorizado, nos 
termos do artigo 37, inciso IX, da Constituição Federal, artigo 27, inciso IX, da 
Constituição do Estado do Paraná, e artigo 12, inciso IX, da Lei Orgânica 
Municipal, a efetuar contratação de pessoal por tempo determinado, nas 
condições e prazos desta lei complementar. 
 
§ 1º – As funções, cargas horárias, escolaridades mínimas e remunerações 
abrangidas pela contratação temporária ora tratada são as seguintes: 
 
Funções Vaga Remuneração Carga 

Horária 
Semanal 

Escolaridade 

Motorista 
portando 
Carteira 
Nacional de 
Habilitação 

03 + 
CR 

R$ 2.038,09 40h Ensino Fundamental 
incompleto (com 1º 
segmento completo - 4ª 
série do ensino 
fundamental de 8 anos 
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Categoria 
“D” ou 
superior;  

ou 5º ano do ensino 
fundamental de 9 anos) 
Carteira Nacional de 
Habilitação, Categoria 
"D" Curso Especializado 
de Transporte de 
Urgência e Emergência, 
devidamente registrado 
pelo Departamento de 
Trânsito do Estado e em 
vigência e de transporte 
de passageiros;  

Auxiliar de 
Serviços 
Gerais I 

01 + 
CR 

R$ 1.600,00 40h Ensino Fundamental 
incompleto (com 1º 
segmento completo - 4ª 
série do ensino 
fundamental de 8 anos 
ou 5º ano do ensino 
fundamental de 9 anos). 

Vigia 01 + 
CR 

R$ 1.600,00 40h Ensino Fundamental 
incompleto (com 1º 
segmento completo - 4ª 
série do ensino 
fundamental de 8 anos 
ou 5º ano do ensino 
fundamental de 9 anos). 

Fisioterapeuta 01 + 
CR 

R$ 3.200,00   
g  

20h  Ensino Superior em 
Fisioterapia Registro no 
Conselho de Classe 
correspondente. 

Médico 
Veterinário 

01 + 
CR 

R$ 2.464,26 20h Ensino Superior em 
Veterinária Registro no 
Conselho de Classe 
correspondente. 

Operador de 
Máquinas  

01 + 
CR 

R$ 2.563,04 40h Ensino Fundamental 
incompleto (com 1º 
segmento completo - 4ª 
série do ensino 
fundamental de 8 anos 
ou 5º ano do ensino 
fundamental de 9 anos) 
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Conhecimento prévio do 
funcionamento dos 
veículos e máquinas 
operadoras Carteira 
Nacional de Habilitação, 
Categoria "D" 

Motorista 
Geral II – 
Categoria 
“D” 

02 + 
CR 

R$ 2.038,09 40h Ensino Fundamental 
Incompleto, 
Conhecimento prévio do 
funcionamento dos 
veículos para a categoria 
exigida, Curso de 
Transporte de 
Passageiros, Curso de 
transporte coletivo e 
transporte escolar, 
Carteira Nacional de 
Habilitação Categoria 
"D" 

 
§ 2° - As atribuições específicas de cada cargo em específico serão previstas 
em edital, consoante anexo IV da Lei n. 259/2016. 
 
Art. 2º - O recrutamento de pessoal a ser contratado nos termos desta lei 
complementar estará sujeito à ampla divulgação pública, precedida de teste 
seletivo, conforme estipulamos artigos 12, inciso IX, alínea “a”, da Lei 
Orgânica Municipal e 27, inciso IX, alínea “a”, da Constituição do Estado do 
Paraná, observado ainda todos os requisitos constantes na Lei Complementar 
Municipal n.º 005/2019 deste Município e demais disposições a serem previstas 
em edital.  
§ 1º – Consistirá o teste seletivo em exame de currículo, de documentação 
comprobatória do cumprimento dos requisitos previstos nesta lei, e 
investigação da vida profissional pregressa do candidato; 
§ 2º – O edital de convocação dos interessados especificará os documentos 
necessários para a avaliação pela administração pública, fixando prazos; 
§ 3º – Será contratado o candidato com maior formação na área respectiva e 
maior experiência, nada havendo que o desabone; 
§ 4º – A equipe ou responsável pela análise dos currículos poderá promover 
todas as diligências necessárias a fim de confirmar a veracidade dos dados 
constantes dos currículos e demais documentos entregues pelos interessados; 
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§ 5º– Deverá ser elaborada ata ou decisão devidamente fundamentada, 
explicando os motivos que levaram a contratação deste ou daquele profissional, 
a fim de que se possa avaliar o cumprimento dos princípios da impessoalidade, 
moralidade e eficiência; 
§ 6º – O Poder Legislativo Municipal terá amplo acesso aos documentos 
relativos às contratações temporárias, inclusive processo seletivo, para que 
possa cumprir sua função fiscalizatória. 
 
Art. 3º - A remuneração dos trabalhadores temporariamente contratados será 
aquela estabelecida no art. 1º para as funções e atribuições a que foram 
contratados, sendo suportada pelo erário municipal, pelas dotações 
orçamentárias nos moldes já vigentes ou, se necessário, por créditos adicionais, 
suplementares ou especiais. 

 
Art. 4º - Fica proibida a contratação, nos termos desta lei complementar, de 
Servidores da Administração direta ou indireta da União, dos Estados, do 
Distrito Federal e dos Municípios, bem como de empregados ou Servidores de 
suas subsidiárias e controladas. 
Parágrafo Único – Sem prejuízo da nulidade do contrato, a infração do 
disposto neste artigo importará na responsabilidade administrativa da 
autoridade contratante e do contratado, inclusive solidariedade quanto à 
devolução dos valores pagos na conformidade do artigo 4º desta lei 
complementar. 
 
Art. 5º - As hipóteses de extinção do contrato regidos por esta Lei 
Complementar, são aquelas elencadas no art. 12 da Lei Complementar 
Municipal n.º 005/2019.  

 
Art. 6º - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicação. 
 
Virmond, 20 de fevereiro de 2025. 

 
 
 
 
 
 
 

Fernando Mierzva  
Prefeito Municipal                        

 

Prefeitura Municipal de Virmond 
Estado do Paraná 

CNPJ n.º 95.587.622/0001-74 
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EXTRATO DE ADITIVO DO CONTRATO  

 
 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 03/2023-PMV 
CONTRATO 42/2024 

 

PRIMEIRO ADITIVO – RESCISÃO 

 

OBJETO: AQUISIÇÃO DE FERRO VELHO (MATERIAL METÁLICO) DE BOA QUALIDADE, 
DESTINADOS A CONFECÇÃO DE PEÇAS PARA EQUIPAMENTOS RODOVIÁRIOS. 

 

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE VIRMOND, Estado do Paraná, inscrito no CNPJ nº. 95.587.622/0001-
74, com endereço à Av. XV de Novembro, 608, Centro, Virmond, PR, neste ato representado pelo Prefeito 
Municipal Sr. Fernando Mierzva. 

 

CONTRATADA: ARAUFER COMÉRCIO DE FERRAGENS LTDA, inscrita no CNPJ sob nº. 
17.872.841/0001-91, com sede na Rua Senador Nereu Ramos, 2164, Bonsucesso, CEP 85.035-300 - 
Guarapuava-PR, representada pelo Sr, Douglas José Souza Araújo. 

 

 

 

RESCISÃO: 20 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DATA ASSINATURA: 20 DE FEVEREIRO DE 2025. 

FORO: COMARCA DE CANTAGALO, ESTADO DO PARANÁ. 
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INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 003/2025/PMEAI 
 

PARTES: Prefeitura Municipal de Espigão Alto do Iguaçu e a empresa IBTECH ASSESSORIA E 
CONSULTORIA EM GESTÃO PÚBLICA LTDA - ME. 
 
OBJETO: Contratação de empresa especializada para capacitação dos membros da Secretaria Municipal 
de Assistência Social de Espigão Alto do Iguaçu, Estado do Paraná, com recursos do Programa SUAS 
(Emenda Parlamentar nº 410754620230001). 
 
VALOR: R$ 81.700,00 (oitenta e um mil e setecentos reais). 
 
BASE LEGAL: Artigo 74, III, f da Lei 14.133/21. 
 
RECONHECIMENTO DA INEXIGIBILIDADE: ADRIANO PAULO SCHERER – Procurador Jurídico – 
OAB/PR Nº 47.952. 
 
RATIFICAÇÃO: AGENOR BERTONCELO – Prefeito Municipal - 20/02/2025. 

 
  
 
 

       PREFEITURA MUNICIPAL 
ESPIGÃO ALTO DO IGUAÇU 

                               ESTADO DO PARANÁ 
Gestão 2025 - 2028 

 

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 004/2025/PMEAI 
 

PARTES: Prefeitura Municipal de Espigão Alto do Iguaçu e a empresa ENGEPEÇAS EQUIPAMENTOS 
LTDA. 
 
OBJETO: Adesão a Ata de Registro de Preços nº ATC 0005/2024, Processo Administrativo nº 4335/2024-
e - CINCATARINA, para aquisição de duas (02) retroescavadeiras. 
 
VALOR: 703.400,00 (setecentos e três mil e quatrocentos reais). 
 
BASE LEGAL: Artigo 86, § 6º, Lei Federal nº 14.133/21. 
 
RECONHECIMENTO DA DISPENSA: ADRIANE PEGORARO – Procuradora Jurídica – OAB/PR Nº 
49.290. 
 
RATIFICAÇÃO: AGENOR BERTONCELO – Prefeito Municipal - 20/02/2025. 
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ESPIGÃO ALTO DO IGUAÇU 

                               ESTADO DO PARANÁ 
Gestão 2025 - 2028 

 

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 005/2025/PMEAI 
 

PARTES: Prefeitura Municipal de Espigão Alto do Iguaçu e a empresa IVG BRASIL LTDA. 
 
OBJETO: Adesão a Ata de Registro de Preços nº ATC 0024/2024, Processo Administrativo nº 3645/2024-
e - CINCATARINA, para aquisição de um (01) caminhão. 
 
VALOR: 532.150,00 (quinhentos e trinta e dois mil, cento e cinquenta reais). 
 
BASE LEGAL: Artigo 86, § 6º, Lei Federal nº 14.133/21. 
 
RECONHECIMENTO DA DISPENSA: ADRIANE PEGORARO – Procuradora Jurídica – OAB/PR Nº 
49.290. 
 
RATIFICAÇÃO: AGENOR BERTONCELO – Prefeito Municipal - 20/02/2025. 
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INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 006/2025/PMEAI 
 

PARTES: Prefeitura Municipal de Espigão Alto do Iguaçu e a empresa INGÁ CAMINHÕES LTDA. 
 
OBJETO: Adesão a Ata de Registro de Preços nº ATC 0105/2023, Processo Administrativo nº 4459/2024-
e - CINCATARINA, para aquisição de 01 (um) Veículo Automotor Minibus. 
 
VALOR: 384.900,00 (trezentos e oitenta e quatro mil e novecentos reais). 
 
BASE LEGAL: Artigo 86, § 6º, Lei Federal nº 14.133/21. 
 
RECONHECIMENTO DA DISPENSA: ADRIANE PEGORARO – Procuradora Jurídica – OAB/PR Nº 
49.290. 
 
RATIFICAÇÃO: AGENOR BERTONCELO – Prefeito Municipal - 20/02/2025. 
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INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 002/2025/PMEAI 
 

PARTES: Prefeitura Municipal de Espigão Alto do Iguaçu e a empresa IBTECH ASSESSORIA E 
CONSULTORIA EM GESTÃO PÚBLICA LTDA - ME. 
 
OBJETO: Contratação de empresa especializada para capacitação dos membros da Secretaria Municipal 
de Assistência Social de Espigão Alto do Iguaçu, Estado do Paraná, com recursos do Programa IGD-PDF - 
(FORMAÇÃO CONTINUADA DAS EQUIPES DO SUAS (SISTEMA ÚNICO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL). 
 
VALOR: R$ 10.320,00 (dez mil, trezentos e vinte reais). 
 
BASE LEGAL: Artigo 74, III, f da Lei 14.133/21. 
 
RECONHECIMENTO DA INEXIGIBILIDADE: ADRIANO PAULO SCHERER – Procurador Jurídico – 
OAB/PR Nº 47.952. 
 
RATIFICAÇÃO: AGENOR BERTONCELO – Prefeito Municipal - 20/02/2025. 
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CNPJ: 01.612.634/0001-68 | E-mail: licitacao@espigaoaltodoiguacu.pr.gov.br 

       PREFEITURA MUNICIPAL 
ESPIGÃO ALTO DO IGUAÇU 

                               ESTADO DO PARANÁ 
Gestão 2025 - 2028 

 
AVISO DE RESULTADO E ADJUDICAÇÃO 

 
REF.: PREGÃO ELETRÔNICO Nº 001/2025/PMEAI 

 
OBJETO: AQUISIÇÃO DE PEÇAS MECÂNICAS NOVAS E SERVIÇOS DE MÃO DE OBRA PARA 
REPOSIÇÃO EM VEÍCULOS E MÁQUINAS DA FROTA MUNICIPAL DE ESPIGÃO ALTO DO 
IGUAÇU, ESTADO DO PARANÁ. 
 
Em cumprimento ao disposto no art. 13, da Lei 14.133/21, torna-se público o resultado e adjudicação 
da licitação em epígrafe, apresentando o(s) vencedor(es) pelo critério menor preço global por LOTE, à 
seguinte empresa: 
 
1 - Empresa WILLIAN WRZEZINSKI & CIA LTDA – ME, CNPJ/MF nº 31.634.435/0001-11, da 
cidade de Quedas do Iguaçu/PR, foi vencedora nos lotes 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 
12, 13, 14, 15, 16 e 17, com o valor global total de R$ 163.144,99 (cento e sessenta e três mil, 
cento e quarenta e quatro reais e noventa e nove centavos). 
 

Espigão Alto do Iguaçu, 20 de fevereiro de 2025. 
 
 
 

AGENOR BERTONCELO 
Prefeito Municipal 

 
 
 
 

Av. Brasília, 551 – Centro – Fone: (46) 3553-1484 – CEP: 85.465-000 
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       PREFEITURA MUNICIPAL 
ESPIGÃO ALTO DO IGUAÇU 

ESTADO DO PARANÁ 
Gestão 2025 - 2028 

 

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO 
 

REF.: PREGÃO ELETRÔNICO Nº 001/2025/PMEAI 
 

  Afigurando-me que a licitação epigrafada encontra-se regularmente 
desenvolvida e, estando ainda presente o interesse na contratação que deu ensejo à 
instauração do processo, HOMOLOGO o procedimento que se cogita. 
 

Sigam-se os ulteriores termos. 
 

     Espigão Alto do Iguaçu, 20 de fevereiro de 2025. 
       
 
 

AGENOR BERTONCELO 
Prefeito Municipal 

Município de Virmond 
Estado do Paraná 

Av. XV de Novembro, 608 - Centro - CEP 85390-000. 
CNPJ: 95.587.622/0001-74 - Fone: (42) 3618-1122 

http://www.virmond.pr.gov.br 
======================GABINETE DO PREFEITO=========================== 
 
     O Prefeito Municipal de Virmond, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições 
legais, torna público que a Câmara Municipal de Virmond aprovou e ele sanciona a 
seguinte Lei: 

 
Lei nº. 813/2025 

 
 

 
SÚMULA: DISPÕE SOBRE A REVISÃO GERAL 
ANUAL E REAJUSTE SALARIAL DE 
REMUNERAÇÃO DO PODER EXECUTIVO DO 
MUNICÍPIO DE VIRMOND, E DA OUTRAS 
PROVIDENCIAS.  

 
 

Art. 1º Fica concedido revisão geral anual no valor de 5% (cinco por cento) 

visando recompor as perdas inflacionárias e concede reajuste salarial aos 

integrantes do quadro de servidores e empregados públicos da Prefeitura Municipal 

de Virmond, ativos, comissionados, empregados, ocupantes de funções públicas, 

e conselheiros tutelares, exceto profissionais do magistério. 

Art. 2º As tabelas de vencimentos serão atualizadas mediante Decreto 

expedido pelo Chefe do Poder Executivo. 

Art. 3º - Este reajuste se aplicará a partir do dia 01/02/2025. 

Art. 4º - As despesas decorrentes da execução desta Lei correrão por conta 
das dotações orçamentárias próprias, consignadas no orçamento, suplementadas 
se necessário. 

 
Art. 5º- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, permanecendo 

inalteradas as demais disposições da Lei Municipal nº 337/2018, revogando-se as 
disposições em contrário. 

 
Gabinete do Prefeito Municipal de Virmond, Estado do Paraná, 20 de fevereiro de 
2025. 

 
 
 
 
 

                                                     
      Fernando Mierzva 

                                                            Prefeito Municipal 
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 O Prefeito Municipal de Virmond, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais, torna público que a Câmara Municipal de Virmond aprovou e ele 
sanciona a seguinte Lei: 

 
Lei nº. 814/2025 

 
 

SÚMULA: CONCEDE REAJUSTE SALARIAL 
AOS VENCIMENTOS DOS PROFISSIONAIS DO 
MAGISTÉRIO. DISPÕE SOBRE 
COMPLEMENTAÇÃO DO PISO SALARIAL 
NACIONAL DOS PROFISSIONAIS DO 
MAGISTÉRIO A QUE SE REFERE A LEI 
FEDERAL 11.738/2008 E PORTARIA DO 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO Nº 07, DE 29 DE 
JANEIRO DE 2025 E ESTABELECE OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS. 

 
 

Art. 1º Concede reajuste salarial aos vencimentos dos profissionais do 

magistério no importe de 6,27% sobre o vencimento base. 

Art. 2º As despesas decorrentes desta Lei correrão por conta de dotações 

consignadas no orçamento anual do Município. 

Art. 3º - Este reajuste se aplicará a partir do dia 01/02/2025. 

Art. 4º - As tabelas dos vencimentos serão atualizadas por Decreto 
Municipal. 

 
Art. 5º- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as 

disposições em contrário. 
 

 
Gabinete do Prefeito Municipal de Virmond, Estado do Paraná, 20 de fevereiro de 
2025. 

 
 
 
 
 

                                                     
                                                      Fernando Mierzva 
                                                          Prefeito Municipal 

 
 
 
 
 

 

Município de Virmond 
Estado do Paraná 
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CNPJ: 95.587.622/0001-74 - Fone: (42) 3618-1122 
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CM 2.834,87 2.891,56 2.949,40 3.008,38 3.068,55 3.129,92 3.192,52 3.256,37 3.321,50 3.387,93 

           
Nível C - AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 
  11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

CA 1.924,26 1.962,74 2.002,00 2.042,04 2.082,88 2.124,53 2.167,02 2.210,37 2.254,57 2.299,66 

CB 2.020,47 2.060,88 2.102,10 2.144,14 2.187,02 2.230,76 2.275,38 2.320,88 2.367,30 2.414,65 

CC 2.121,49 2.163,92 2.207,20 2.251,34 2.296,37 2.342,30 2.389,14 2.436,93 2.485,67 2.535,38 

CD 2.227,57 2.272,12 2.317,56 2.363,91 2.411,19 2.459,41 2.508,60 2.558,77 2.609,95 2.662,15 

CE 2.338,94 2.385,72 2.433,44 2.482,11 2.531,75 2.582,38 2.634,03 2.686,71 2.740,45 2.795,26 

CF 2.455,89 2.505,01 2.555,11 2.606,21 2.658,34 2.711,50 2.765,73 2.821,05 2.877,47 2.935,02 

CG 2.578,69 2.630,26 2.682,87 2.736,52 2.791,25 2.847,08 2.904,02 2.962,10 3.021,34 3.081,77 

CH 2.707,62 2.761,77 2.817,01 2.873,35 2.930,82 2.989,43 3.049,22 3.110,21 3.172,41 3.235,86 

CI 2.843,00 2.899,86 2.957,86 3.017,02 3.077,36 3.138,90 3.201,68 3.265,72 3.331,03 3.397,65 

CJ 2.985,15 3.044,86 3.105,75 3.167,87 3.231,22 3.295,85 3.361,77 3.429,00 3.497,58 3.567,53 

CK 3.134,41 3.197,10 3.261,04 3.326,26 3.392,79 3.460,64 3.529,85 3.600,45 3.672,46 3.745,91 

CL 3.291,13 3.356,95 3.424,09 3.492,57 3.562,43 3.633,67 3.706,35 3.780,47 3.856,08 3.933,21 

CM 3.455,69 3.524,80 3.595,30 3.667,20 3.740,55 3.815,36 3.891,66 3.969,50 4.048,89 4.129,87 

           
 
 
 
 
 
 
 
 
Nível C - AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 
  21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

CA 2.345,66 2.392,57 2.440,42 2.489,23 2.539,01 2.589,79 2.641,59 2.694,42 2.748,31 2.803,28 

CB 2.462,94 2.512,20 2.562,44 2.613,69 2.665,97 2.719,28 2.773,67 2.829,14 2.885,73 2.943,44 

CC 2.586,09 2.637,81 2.690,56 2.744,38 2.799,26 2.855,25 2.912,35 2.970,60 3.030,01 3.090,61 

CD 2.715,39 2.769,70 2.825,09 2.881,59 2.939,23 2.998,01 3.057,97 3.119,13 3.181,51 3.245,14 

CE 2.851,16 2.908,18 2.966,35 3.025,67 3.086,19 3.147,91 3.210,87 3.275,09 3.340,59 3.407,40 

CF 2.993,72 3.053,59 3.114,67 3.176,96 3.240,50 3.305,31 3.371,41 3.438,84 3.507,62 3.577,77 

CG 3.143,40 3.206,27 3.270,40 3.335,81 3.402,52 3.470,57 3.539,98 3.610,78 3.683,00 3.756,66 

CH 3.300,58 3.366,59 3.433,92 3.502,60 3.572,65 3.644,10 3.716,98 3.791,32 3.867,15 3.944,49 

CI 3.465,60 3.534,92 3.605,61 3.677,73 3.751,28 3.826,31 3.902,83 3.980,89 4.060,51 4.141,72 

CJ 3.638,88 3.711,66 3.785,89 3.861,61 3.938,85 4.017,62 4.097,97 4.179,93 4.263,53 4.348,80 

CK 3.820,83 3.897,24 3.975,19 4.054,69 4.135,79 4.218,50 4.302,87 4.388,93 4.476,71 4.566,24 

CL 4.011,87 4.092,11 4.173,95 4.257,43 4.342,58 4.429,43 4.518,02 4.608,38 4.700,54 4.794,56 

CM 4.212,46 4.296,71 4.382,65 4.470,30 4.559,71 4.650,90 4.743,92 4.838,80 4.935,57 5.034,28 

           
Nível C - AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 

Município de Virmond 
Estado do Paraná 

Av. XV de Novembro, 608 - Centro - CEP 85390-000. 
CNPJ: 95.587.622/0001-74 - Fone: (42) 3618-1122 

http://www.virmond.pr.gov.br 
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  31 32 33 34 35      
CA 2.859,34 2.916,53 2.974,86 3.034,36 3.095,04      
CB 3.002,31 3.062,36 3.123,60 3.186,08 3.249,80      
CC 3.152,43 3.215,47 3.279,78 3.345,38 3.412,29      
CD 3.310,05 3.376,25 3.443,77 3.512,65 3.582,90      
CE 3.475,55 3.545,06 3.615,96 3.688,28 3.762,05      
CF 3.649,33 3.722,31 3.796,76 3.872,69 3.950,15      
CG 3.831,79 3.908,43 3.986,60 4.066,33 4.147,66      
CH 4.023,38 4.103,85 4.185,93 4.269,65 4.355,04      
CI 4.224,55 4.309,04 4.395,22 4.483,13 4.572,79      
CJ 4.435,78 4.524,49 4.614,98 4.707,28 4.801,43      
CK 4.657,57 4.750,72 4.845,73 4.942,65 5.041,50      
CL 4.890,45 4.988,26 5.088,02 5.189,78 5.293,58      
CM 5.134,97 5.237,67 5.342,42 5.449,27 5.558,26      

 

 
Gabinete do Prefeito Municipal de Virmond, Estado do Paraná, 20 de fevereiro de 2025. 

 
 
 
 
 

                                                     
                                                       
 
                                                      Fernando Mierzva 
                                                          Prefeito Municipal 
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CÂMARA MUNICIPAL DE NOVA LARANJEIRAS 
ESTADO DO PARANÁ 

CNPJ nº. 95.587.663/0001-60 
Rua Rio Grande do Sul, nº. 2122, Centro – CEP: 85.350-000 

E-mail: contato@cmnl.pr.gov.br / legislativo@cmnl.pr.gov.br 
Fone: (42) 99913-5236 

__________________________________________________________________________________ 
 

 
1º TERMO ADITIVO DE VALOR 
CONTRATO Nº 06/2024 
DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 07/2024 
 
Primeiro termo aditivo de contrato que entre si celebram, de um lado, a CÂMARA MUNICIPAL DE 
NOVA LARANJEIRAS, inscrita no CNPJ sob n.º 95.587.663/0001-60, com sede na Rua Rio Grande 
do Sul, 2122 - Centro, Nova Laranjeiras - Paraná, neste ato representada por seu Presidente Adair 
Onetta, portador de cédula de identidade RG nº. 6.828.545-3 e inscrito no CPF nº. 024.907.479-67, 
doravante denominada CONTRATANTE e, de outro lado, a empresa GELO CANEI LTDA inscrita 
no CNPJ sob o nº 24.406.664/0001-13, com sede na Rodovia BR 277, Bela Vista, S/N, CEP 85400-
000, Guaraniaçu - PR, neste ato representada por seu representante legal Sr. Geovani de Camargo 
Fornari, inscrito no CPF sob o nº 094.264.519-78, portador da cédula de identidade civil RG nº 
10.792.169-9, doravante denominada CONTRATADA, aditam o contrato celebrado em 25 de julho 
de 2024, e firmam o presente Termo Aditivo do Contrato nº 06/2024, nos termos da Lei nº 
14.1333/2021, art. 124, inciso II, alínea “d” e demais legislação complementar, assim como pelas 
condições do Processo de Dispensa de Licitação nº 07/2024 (aquisição de gêneros alimentícios/ 
produtos de copa e cozinha e produtos de higiene e limpeza) e pelas cláusulas a seguir expressas 
definidoras dos direitos, obrigações e responsabilidades das partes. 
 
CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO 
 
Constitui objeto do presente termo aditivo o fornecimento de café (Café em pó tradicional torrado e 
moído embalagem à vácuo 500g selo Abic, cafeína mínima de 0,7% por porção), ITEM 06 do LOTE 
01 da Dispensa de Licitação nº 07/2024, conforme segue: 
 

Lote Item Nome do produto/serviço UN Marca Quantidade Preço 
R$ 

Preço 
Total R$ 

01 06 Café em pó tradicional torrado e 
moído embalagem à vácuo 500g 
selo Abic, cafeína mínima de 
0,7% por porção 

UN Atalaia 100 

18,26 1.826,00 
 
 
CLÁUSULA SEGUNDA - DO ADITIVO 
O presente termo tem por objetivo reajustar o preço do objeto acima citado de R$ 18,26 (dezoito reais 
e vinte e seis centavos) a unidade para R$ 36,52 (trinta e seis reais e cinquenta e dois centavos). 
Passando aos seguintes valores reajustados: 
 
 
 
 

CÂMARA MUNICIPAL DE NOVA LARANJEIRAS 
ESTADO DO PARANÁ 

CNPJ nº. 95.587.663/0001-60 
Rua Rio Grande do Sul, nº. 2122, Centro – CEP: 85.350-000 

E-mail: contato@cmnl.pr.gov.br / legislativo@cmnl.pr.gov.br 
Fone: (42) 99913-5236 

__________________________________________________________________________________ 
 

Lote Item Nome do produto/serviço UN Marca Quantidade Preço 
 

R$ 

Preço 
Total R$ 

01 06 Café em pó tradicional torrado e 
moído embalagem à vácuo 500g 

selo Abic, cafeína mínima de 
0,7% por porção 

UN Atalaia 100 

36,52 3652,00 
 
CLÁUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE EXECUÇÃO E VIGÊNCIA 
O prazo de vigência e execução do contrato permanece inalterado.  
  
CLÁUSULA QUARTA - DO VALOR 
Desse modo, o valor total do LOTE 01 passará de R$ 9.442,41 (nove mil quatrocentos e quarenta e 
dois reais e quarenta e um centavos) para 11.268,41 (onze mil duzentos e sessenta e oito reais e 
quarenta e um centavos) e o valor global do contrato, passará de R$ 13.874,03 (treze mil oitocentos e 
setenta e quatro reais e três centavos) para R$ 15.700,03 (quinze mil e setecentos reais e três centavos), 
um acréscimo no valor de R$ 1.826,00 (mil oitocentos e vinte e seis reais).  
 

CLÁUSULA QUINTA  
O aditivo tem como base e fundamento a Lei 14.1333/2021 art. 124, inciso II, alínea “d” e demais 
legislação complementar. 
 
CLÁUSULA SEXTA  
As demais cláusulas permanecem inalteradas, e por assim acordarem, assinam o presente termo 
aditivo. 
 
 

Nova Laranjeiras, 20 de fevereiro de 2024. 
 
 
 
 
 

 

Adair Onetta                                                        Geovani de Camargo Fornari  
                          Presidente                                                                     Responsável Legal 
Câmara Municipal De Nova Laranjeiras                                                          GELO CANEI LTDA 
                CONTRATANTE                                                                     CONTRATADA 
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CNPJ: 78.279.981/0001-45 

Rua Cinderela, nº 379, Centro, Cep: 85160-000 
Fone/Whats: (42)3636-1185  

 

 

AVISO DE LICITAÇÃO 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 08/2025-PMC 

 
O Município de Cantagalo, Estado do Paraná, através de seu Pregoeiro, tendo em vista 

a Lei Federal nº. 14.133/21, Decreto Municipal nº 214/2023, e demais legislações, torna 
público que fará realizar às 14H00MIN DO DIA 14 DE MARÇO DE 2025, o PREGÃO 
ELETRÔNICO Nº 08/2025, cujo objeto é REGISTRO DE PREÇO PARA AQUISIÇÃO DE 
MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO, FERRAMENTAS E EPI´S, CONSTANTES NA TABELA DE 
INSUMOS DO SISTEMA NACIONAL DE PESQUISA DE CUSTOS E ÍNDICES DA CONSTRUÇÃO 
CIVIL (SINAPI) DESONERADA,  conforme especificações do edital. 

Os interessados deverão retirar o edital de licitação no site do Município de 
Cantagalo/PR: <http://cantagalo.pr.gov.br>, bem como pedidos de esclarecimentos, dúvidas e 
informações na Prefeitura Municipal, setor de licitações ou pelo e-mail: 
licitacaocantagalo24@gmail.com. 

Para participar do pregão eletrônico, o licitante deverá estar credenciado no sistema 
“PREGÃO ELETRÔNICO” através do site  https://comprasbr.com.br/. 
 
 

Cantagalo, 20 de fevereiro de 2025. 
 

  
 

GRAZIELE VENSON OKONOSKI 
Pregoeira 

PPRREEFFEEIITTUURRAA  MMUUNNIICCIIPPAALL  DDEE  CCAANNTTAAGGAALLOO//PPRR  
CNPJ: 78.279.981/0001-45 

Rua Cinderela, nº 379, Centro, Cep: 85160-000 
Fone/Whats: (42)3636-1185  

 

 

AVISO DE LICITAÇÃO 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 09/2025-PMC 

 
O Município de Cantagalo, Estado do Paraná, através de seu Pregoeiro, tendo em vista 

a Lei Federal nº. 14.133/21, Decreto Municipal nº 214/2023, e demais legislações, torna 
público que fará realizar às 09H00MIN DO DIA 17 DE MARÇO DE 2025, o PREGÃO 
ELETRÔNICO Nº 09/2025, cujo objeto é REGISTRO DE PREÇOS VISANDO À CONTRATAÇÃO 
DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE REFEIÇÕES E MARMITAS NO MUNICÍPIO DE 
CANTAGALO-PR, EM CASCAVEL-PR, LARANJEIRAS DO SUL-PR E NA BR-277 (NAS 
PROXIMIDADES DE PRUDENTÓPOLIS, IRATI, TEIXEIRAS SOARES, FERNANES 
PINHEIROS),  conforme especificações do edital. 

Os interessados deverão retirar o edital de licitação no site do Município de 
Cantagalo/PR: <http://cantagalo.pr.gov.br>, bem como pedidos de esclarecimentos, dúvidas e 
informações na Prefeitura Municipal, setor de licitações ou pelo e-mail: 
licitacaocantagalo24@gmail.com. 

Para participar do pregão eletrônico, o licitante deverá estar credenciado no sistema 
“PREGÃO ELETRÔNICO” através do site  https://comprasbr.com.br/. 
 
 

Cantagalo, 20 de fevereiro de 2025. 
 

  
 

GRAZIELE VENSON OKONOSKI 
Pregoeira 

PPRREEFFEEIITTUURRAA  MMUUNNIICCIIPPAALL  DDEE  CCAANNTTAAGGAALLOO//PPRR  
CNPJ: 78.279.981/0001-45 

Rua Cinderela, nº 379, Centro, Cep: 85160-000 
Fone/Whats: (42)3636-1185  

 
 

AVISO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO  
 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO FÍSICA PARA ATUAR NO 
PROGRAMA CUIDA MAIS PARANÁ: PROMOÇÃO DO ENVELHECIMENTO ATIVO E 
SAUDÁVEL POR MEIO DA PRÁTICA DE ATIVIDADES FÍSICAS E DE ESTIMULAÇÃO 
COGNITIVA COM PESSOAS IDOSAS, CONFORME ESTABELECIDO NA DELIBERAÇÃO Nº 
035/2024 – CEDIPI/PR. 
 
 

O Município de Cantagalo/PR, através do Departamento de Licitação, comunica às 
empresas interessadas que desejarem encaminhar proposta de preços para o objeto acima 
especificado, que será concedido o prazo de 03 (três) dias úteis a contar da publicação 
deste aviso;  

 
 

Dispensa Eletrônica: Plataforma – ComprasBr - https://comprasbr.com.br/  
Data da sessão de disputa: 27/02/2025 – das 09horas às 15horas. 

 
 
 

ITENS DO PROCESSO:  
ITEM DESCRIÇÃO UND. QUANT. R$ UN R$ TOTAL 

1 

- Profissional Bacharel em Educação Física, que 
possua registro ativo no Sistema CONFEF/CREFs, 
com Cédula de Identidade Profissional, a qual 
supõe pleno domínio científico, técnico e 
pedagógico da Educação Física, nos termos da 
Resolução CONFEF nº 046/2002. 
Para desempenhar as seguintes funções: 
- Elaborar o planejamento geral das atividades a 
serem executadas no percurso do Programa Cuida 
Mais Paraná, de acordo com as diretrizes previstas no 
anexo I da Deliberação 035/2024 da CEDIPI, e as 
especificidades técnicas da atividade física com 
pessoas idosas, baseado na Política de Esportes do 
Paraná, especificamente Estágio do Esporte para a 
vida toda 
(https://www.esporte.pr.gov.br/sites/default/arquiv
os_restritos/files/documento/ 2019-
09/POLITICA_DE_ESPORTES_DO_PARANA.pdf);  
– Indicar ao coordenador municipal os itens 
necessários à realização de atividades, para eventual 
aquisição, quando não disponíveis no município;  
- Participar da mobilização do público-alvo para 
participação nas atividades;  
- Planejar a grade horária semanal, sugerindo-se a 
inclusão, além das horas de atividades com as pessoas 
idosas, de horas para planejamento, estudo, reuniões 
com a rede, mobilização do público-alvo, entre 
outros; 
- Orientar e assessorar os participantes durante a 
execução das atividades;  
- Zelar pela segurança e integridade das pessoas 
idosas durante a prática das atividades físicas; 
- Manter os espaços físicos e instalações em condições 

HORA 1080 20,41 R$ 
22.042,80 

PPRREEFFEEIITTUURRAA  MMUUNNIICCIIPPAALL  DDEE  CCAANNTTAAGGAALLOO//PPRR  
CNPJ: 78.279.981/0001-45 

Rua Cinderela, nº 379, Centro, Cep: 85160-000 
Fone/Whats: (42)3636-1185  

 
adequadas às práticas;  
-Organizar as inscrições (quando for o caso) e 
controle de presença;  
- Participar de reuniões propostas pelo coordenador 
municipal para planejamento e avaliação das ações;  
- Apoiar na organização de eventos; e  
- Participar de capacitações, reuniões, 
videoconferências e outros eventos promovidos pela 
Secretaria de Estado da Mulher, Igualdade Racial e 
Pessoa Idosa (SEMIPI), Secretaria de Estado do 
Esporte (SEES), Conselho Estadual dos Direitos da 
Pessoa Idosa (CEDIPI) e demais parceiros, e adotar as 
orientações metodológicas transmitidas. 

 
 
 
 
Ficam, as empresas interessadas, convocadas para apresentação de proposta.  

 
 

Cantagalo/PR, 30 de janeiro de 2025. 
 
 
 
 
 

JOÃO KONJUNSKI 
AUTORIDADE COMPETENTE 

 

MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA – PR 
APOSTILAMENTO Nº 1 AO TERMO DE FOMENTO Nº 11/2024 – Inexigibilidade de Chamamento 
Público nº 07/2024. Parceria que entre si celebram o MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA e a AMOVI 
– ASSOCIAÇÃO DOS MOTORISTAS VIVIDENSES, CNPJ nº 77.744.944/0001-06. Altera-se o 
Parágrafo Segundo da Cláusula Décima Nona, que passa a ser: “A Administração indica como Fiscal 
da parceria, o Assessor Executivo, JUCENEY PANAZZOLO ROSA, nomeado pelo Decreto Municipal 
nº 8.612 de 17 de janeiro de 2025, inscrito no CPF: 857.741.389-68.” Permanecem inalteradas as 
demais cláusulas. Coronel Vivida, 17 de fevereiro de 2025. Anderson Manique Barreto, Prefeito. 
 
APOSTILAMENTO Nº 1 TERMO DE FOMENTO Nº 05/2023 – Inexigibilidade de Chamamento 
Público nº 05/2023. Parceria que entre si celebram o MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA e a AMOVI 
– ASSOCIAÇÃO DOS MOTORISTAS VIVIDENSES, pessoa jurídica, inscrita no CNPJ nº 
77.744.944/0001-06. Altera-se o Parágrafo Segundo da Cláusula Décima Sexta, que passa a ser: “A 
Administração indica como gestora da parceria, a Secretária de Educação, Cultura e Desporto, Sra. 
GRASIELI CERBATTO, nomeada através do Decreto nº 8.579 de 02 de janeiro de 2025, dentro dos 
padrões determinados pela legislação, as quais serão responsáveis pelo acompanhamento e 
fiscalização da execução do Termo de Colaboração, procedendo ao registro das ocorrências e 
adotando as providências necessárias ao seu fiel cumprimento.” Altera-se o Parágrafo Segundo da 
Cláusula Décima Sétima, que passa a ser: “A Administração indica como Fiscal, o Assessor 
Executivo, JUCENEY PANAZZOLO ROSA, nomeado pelo Decreto Municipal nº 8.612 de 17 de 
janeiro de 2025, inscrito no CPF: 857.741.389-68.” Permanecem inalteradas as demais cláusulas. 
Coronel Vivida, 17 de fevereiro de 2025. Anderson Manique Barreto, Prefeito. 

 

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA ESTADO DO PARANÁ. 
Edital nº. 103/2025 de 20/02/2025 – Concurso Público nº. 001/2022 de 30/05/2022 
Súmula: Que fica excluído(a) Candidato(a) SEIJI MENDES NOGUCHI, inscrição nº. 
177135, habilitado(a) no cargo público de Médico da Família, do Concurso Público aberto 
através do Edital nº. 001/2022 30/05/2022, por não se pronunciar no prazo estabelecido no 
Edital de Convocação nº. 102/2025 de 18/02/2025. 
Edital nº. 104/2025 de 20/02/2025 – Concurso Público nº. 001/2022 de 30/05/2022 
Súmula: Convocação de candidatos habilitados no Concurso Público nº. 001/2022:  
Cargo Público: Médico da Família 

Ordem  
Nº. 

Classifica
ção 

Nome do Candidato 
 

N. 
Inscrição 

Lotação Funcional 

1 22º MAYARA LAZZARINI 
TOCCHETTO 175685 Secretaria Municipal de Saúde 

Que o(a) Candidato(a) convocado(a) tem prazo de 24h00min(vinte e quatro horas), a contar 
de 21 (vinte e um) de fevereiro de 2025, para comparecer ao Departamento de Gestão de 
Pessoas, sita a Praça Ângelo Mezzomo SN, em Coronel Vivida-PR, para declarar se aceita 
ou não o cargo público que se habilitou em concurso. 
Que o Candidato não comparecendo ou não se pronunciando no prazo estabelecido neste 
item será automaticamente eliminado do Concurso Público, aberto através do Edital nº. 
01/2022 de 30/05/2022. 
A publicação na íntegra dos atos acima encontra-se disponível no seguinte endereço 
eletrônico: http://www.diariomunicipal.com.br/amp/  -  conforme autorizado pela Lei 
Municipal nº 3063, de 26 de maio de 2021, regulamentada pelo Decreto nº 7691, de 14 de 
julho de 2021. 
 
 

MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA – PR 
PARECER DA PREGOEIRA E EQUIPE DE APOIO-PREGÃO ELETRÔNICO N° 06/2025 
TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO-PREGÃO ELETRÔNICO N° 06/2025 

DATA: 24/01/25                           ABERTURA: 11/02/25              DISPUTA: 09H 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
ODONTOLÓGICOS, ESPECIALIDADE EM ENDODONTIA E BUCOMAXILOFACIAL; conforme 
discriminado no objeto do presente edital. 
A publicação na íntegra dos atos acima estará disponível no seguinte endereço eletrônico: 
http://www.diariomunicipal.com.br/amp/, conforme autorizado pela Lei Municipal nº 3063, de 26 de 
maio de 2021, regulamentada pelo Decreto nº 7691, de 14 de julho de 2021. 

 

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA – ESTADO DO PARANÁ. 
Edital nº. 085/2025 de 20/02/2025 – Processo Seletivo Simplificado nº. 003/2023 de 16/10/2023 
Súmula: Exclusão do(a) Candidato(a) convocado(s) através do Edital nº. 084/2025 de 18/02/2025, 
conforme segue: 
Nº ordem Nome Classificação Nº Protocolo 

1 Sâmia Lima Rodrigues 108º 2834/23 

2 Sadia Kirchoff 113º 2798/23 
Edital nº. 086/2025 de 20/02/2025 – Processo Seletivo Simplificado nº. 003/2023 de 16/10/2023 
Súmula: Convocação de candidato(s) habilitado(s) no Processo Seletivo Simplificado de Temporário:  
CARGO: PROFESSOR MUNICIPAL TEMPORÁRIO 
Nº ordem Nome Classificação Nº Protocolo 

1 Maria Salete Albuquerque Scusiato 116º 2689/23 

2 Suellen Scramosin 117º 2620/23 

3 Jocimara Cateli Floriano Cavalli 118º 2792/23 

4 Camila Aparecida Wolf Melgaço 119º 2644/23 

5 Marciane Gielow 120º 2694/23 

6 Roselene Rodrigues de Jesus Oliveira 121º 2748/23 
O(A) Candidato(a) convocado(a), tem prazo de 24h (vinte e quatro horas), a contar da data de 21 
(vinte e um) de fevereiro de 2025, para comparecer no Departamento de Gestão de Pessoas, sito 
Praça Ângelo Mezzomo, S/N, em Coronel Vivida-PR, para declarar se aceita ou não a vaga, sob 
pena de perda da vaga.  
A publicação na íntegra dos atos acima encontra-se disponível no seguinte endereço eletrônico: 
http://www.diariomunicipal.com.br/amp/  -  conforme autorizado pela Lei Municipal nº 3063, de 26 de 
maio de 2021, regulamentada pelo Decreto nº 7691, de 14 de julho de 2021. 
 
 
 

 

MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA – PR 
AVISO DE LICITAÇÃO – EDITAL DE PREGÃO ELETRÔNICO Nº 13/2025 

TIPO MENOR PREÇO POR ITEM – AMPLA CONCORRÊNCIA PARA OS ITENS 01, 02, 03 E 04 
E PARTICIPAÇÃO EXCLUSIVA PARA ME E EPP PARA O ITEM 05. 

Objeto: REGISTRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇÃO MARMITAS E LANCHES. Início do cadastro 
das propostas: a partir dia 08h do dia 24/02/2025 até às 08h do dia 13/03/2025. Abertura das 
propostas após as 08h do dia 13/03/2025. Início da disputa de preços às 09h do dia 13/03/2025. 
VALOR MÁXIMO TOTAL ESTIMADO: R$ 578.000,00. Prazo de vigência: 12 meses. Os 
procedimentos para acesso ao Pregão Eletrônico estão disponíveis no site www.bnc.org.br. O edital 
está disponível nos sites www.coronelvivida.pr.gov.br / www.bnc.org.br / https://www.gov.br/pncp/pt-
br. Informações: (46) 3232-8331. Coronel Vivida, 20 de fevereiro de 2025. Juliano Ribeiro, Diretor do 
Departamento de Compras e Patrimônio. 
 

 1 

MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - PR 
EXTRATO DO CONTRATO Nº 11/2025-CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA Nº 01/2025            
CONTRATANTE: Município de Coronel Vivida, situado na Praça Angelo Mezzomo, s/n - Centro, 
Estado do Paraná, CNPJ nº 76.995.455/0001-56, neste ato representado por seu Prefeito, Sr. 
Anderson Manique Barreto, portador da cédula de identidade R.G. n. º 5.228.761-8, inscrito no 
CPF sob n. º 967.311.099-91 e, 
CONTRATADA: PEDREIRA SANTIAGO LTDA, CNPJ nº 77.744.134/0001-41, localizada Rua 13 
de Maio, s/n - São Miguel, na cidade de Chopinzinho (85.560-000), Estado do Paraná, 
representada por seu representante legal, Sr. Moisés de Gasperin, portador da cédula de 
identidade R.G. n. º 3.519.935-7, inscrito no CPF sob n. º 518.634.809-00. 
OBJETO: PAVIMENTAÇÃO ASFÁLTICA DE ESTRADA RURAL EM CBUQ, 18.000,00 M², 
INCLUINDO SERVIÇOS PRELIMINARES, TERRAPLENAGEM, DRENAGEM, BASE E SUB-
BASE, REVESTIMENTO, SERVIÇOS DE URBANIZAÇÃO, SINALIZAÇÃO DE TRÂNSITO, 
ENSAIOS TECNOLÓGICOS E PLACA DE COMUNICAÇÃO VISUAL. TRECHO: ESTRADA 
RURAL GUERINO MARSARO - COMUNIDADE SÃO LUIZ - SAM 72 - lote 1. 
VALOR: R$ 3.345.465,00 (três milhões e trezentos e quarenta e cinco mil e quatrocentos e 
sessenta e cinco reais).  
PRAZO DE EXECUÇÃO: 180 dias 
PRAZO DE VIGÊNCIA: 360 dias. 
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: Coronel Vivida, 20 de fevereiro de 2025. 
FORO: Comarca de Coronel Vivida, Estado do Paraná. 
Coronel Vivida, 20 de fevereiro de 2025. 

MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA – PR 
PARECER PARCIAL DA PREGOEIRA E EQUIPE DE APOIO-ITEM 60 
RESULTADO FINAL – ITEM 60- PREGÃO ELETRÔNICO N° 64/2024 

DATA: 12/09/24   ABERTURA: 26/09/24 PROPOSTAS ATÉ: 08h            DISPUTA: 09h 
OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇÃO MÓVEIS, ELETRODOMÉSTICOS E 
EQUIPAMENTOS MÉDICO-HOSPITALARES; conforme discriminado no objeto do presente edital. 
A publicação na íntegra dos atos acima encontra-se disponível no seguinte endereço eletrônico: 
http://www.diariomunicipal.com.br/amp/ - conforme autorizado pela Lei Municipal nº 3063, de 26 de 
maio de 2021, regulamentada pelo Decreto nº 7691, de 14 de julho de 2021. 
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ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
BALANÇO ORÇAMENTÁRIO - RECEITAS

NOVEMBRO A DEZEMBRO DE 2024

RREO - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alíneas "a" e "b" do inciso II

ASSISCOP ASS INTERM SAÚDE CENTRO OESTE

Previsão Inicial

Previsão
atualizada(a) No bimestre (b) Até o bimestre

Saldo a realizar
(a - c)

Receitas realizadas

% (b/a) % (c/a)RECEITAS

14.500.000,00 15.753.882,00 24,46 97,783.853.121,27 15.403.446,66 350.435,34RECEITAS (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (I)

14.492.000,00 15.722.000,00 24,51 97,823.853.121,27 15.379.564,66 342.435,34      RECEITAS CORRENTES

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00            IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIÇÕES DE MELHORIA

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00                  IMPOSTOS

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00                  TAXAS

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00                  CONTRIBUIÇÃO DE MELHORIA

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00            CONTRIBUIÇÕES

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00                  CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00                  CONTRIBUIÇÃO PARA O CUSTEIO DO SERVIÇO DE

100.000,00 100.000,00 14,35 87,5414.351,67 87.538,19 12.461,81            RECEITA PATRIMONIAL

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00                  EXPLORAÇÃO DO PATRIMÔNIO IMOBILIÁRIO DO

100.000,00 100.000,00 14,35 87,5414.351,67 87.538,19 12.461,81                  VALORES MOBILIÁRIOS

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00                  DELEGAÇÃO DE SERVIÇOS PÚBLICOS MEDIANTE

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00                  EXPLORAÇÃO DE RECURSOS NATURAIS

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00                  EXPLORAÇÃO DO PATRIMÔNIO INTANGÍVEL

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00                  CESSÃO DE DIREITOS

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00                  DEMAIS RECEITAS PATRIMONIAIS

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00            RECEITA AGROPECUÁRIA

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00                  RECEITA AGROPECUÁRIA

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00            RECEITA INDUSTRIAL

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00                  RECEITA INDUSTRIAL

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00            RECEITA DE SERVIÇOS

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00                  SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00                  SERVIÇOS E ATIVIDADES REFERENTES À

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00                  SERVIÇOS E ATIVIDADES REFERENTES À SAÚDE

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00                  SERVIÇOS E ATIVIDADES FINANCEIRAS

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00                  OUTROS SERVIÇOS

14.322.000,00 15.552.000,00 24,60 97,963.826.164,12 15.234.838,13 317.161,87            TRANSFERÊNCIAS CORRENTES

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00                  TRANSFERÊNCIAS DA UNIÃO E DE SUAS

1.504.000,00 1.834.000,00 28,14 104,80516.080,36 1.922.095,57 (88.095,57)                  TRANSFERÊNCIAS DOS ESTADOS E DO DISTRITO

12.818.000,00 13.718.000,00 24,13 97,053.310.083,76 13.312.742,56 405.257,44                  TRANSFERÊNCIAS DOS MUNICÍPIOS E DE SUAS

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00                  TRANSFERÊNCIAS DE INSTITUIÇÕES PRIVADAS

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00                  TRANSFERÊNCIAS DE OUTRAS INSTITUIÇÕES

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00                  TRANSFERÊNCIAS DO EXTERIOR

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00                  DEMAIS TRANSFERÊNCIAS CORRENTES

70.000,00 70.000,00 18,01 81,7012.605,48 57.188,34 12.811,66            OUTRAS RECEITAS CORRENTES

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00                  MULTAS ADMINISTRATIVAS, CONTRATUAIS E

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00                  INDENIZAÇÕES, RESTITUIÇÕES E

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00                  BENS, DIREITOS E VALORES INCORPORADOS AO

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00                  MULTAS E JUROS DE MORA DAS RECEITAS DE

70.000,00 70.000,00 18,01 81,7012.605,48 57.188,34 12.811,66                  DEMAIS RECEITAS CORRENTES

8.000,00 31.882,00 0,00 74,910,00 23.882,00 8.000,00      RECEITAS DE CAPITAL

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00            OPERAÇÕES DE CRÉDITO

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00                  OPERAÇÕES DE CRÉDITO - MERCADO INTERNO

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00                  OPERAÇÕES DE CRÉDITO - MERCADO EXTERNO

8.000,00 8.000,00 0,00 0,000,00 0,00 8.000,00            ALIENAÇÃO DE BENS

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00                  ALIENAÇÃO DE BENS MÓVEIS

8.000,00 8.000,00 0,00 0,000,00 0,00 8.000,00                  ALIENAÇÃO DE BENS IMÓVEIS

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00                  ALIENAÇÃO DE BENS INTANGÍVEIS

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00            AMORTIZAÇÃO DE EMPRÉSTIMOS

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00                  AMORTIZAÇÃO DE EMPRÉSTIMOS

0,00 23.882,00 0,00 100,000,00 23.882,00 0,00            TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00                  TRANSFERÊNCIAS DA UNIÃO E DE SUAS

0,00 23.882,00 0,00 100,000,00 23.882,00 0,00                  TRANSFERÊNCIAS DOS ESTADOS E DO DISTRITO

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00                  TRANSFERÊNCIAS DOS MUNICÍPIOS E DE SUAS

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00                  TRANSFERÊNCIAS DE INSTITUIÇÕES PRIVADAS

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00                  TRANSFERÊNCIAS DE OUTRAS INSTITUIÇÕES
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ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
BALANÇO ORÇAMENTÁRIO - RECEITAS

NOVEMBRO A DEZEMBRO DE 2024

RREO - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alíneas "a" e "b" do inciso II

ASSISCOP ASS INTERM SAÚDE CENTRO OESTE

Previsão Inicial

Previsão
atualizada(a) No bimestre (b) Até o bimestre

Saldo a realizar
(a - c)

Receitas realizadas

% (b/a) % (c/a)RECEITAS

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00                  TRANSFERÊNCIAS DO EXTERIOR

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00                  DEMAIS TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00            OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00                  INTEGRALIZAÇÃO DE CAPITAL SOCIAL

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00                  RESGATE DE TÍTULOS DO TESOURO

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00                  DEMAIS RECEITAS DE CAPITAL

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00RECEITAS INTRA-ORÇAMENTÁRIAS (II)

14.500.000,00 15.753.882,00 24,46 97,783.853.121,27 15.403.446,66 350.435,34SUBTOTAL DAS RECEITAS (III)=(I+II)

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00OPERAÇÕES DE CRÉDITO - REFINANCIAMENTO (IV)

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00      OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00            MOBILIÁRIA

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00            CONTRATUAL

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00      OPERAÇÕES DE CRÉDITO EXTERNAS

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00            MOBILIÁRIA

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00            CONTRATUAL

14.500.000,00 15.753.882,00 24,46 97,783.853.121,27 15.403.446,66 350.435,34TOTAL DAS RECEITAS (V) = (III + IV)

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00DÉFICIT (VI)

14.500.000,00 15.753.882,00 24,46 97,783.853.121,27 15.403.446,66 350.435,34TOTAL COM DEFICIT (VII) = (V + VI)

0,00 200.000,00 0,00 100,000,00 200.000,00 0,00SALDO DE EXERCÍCIOS ANTERIORES

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00      RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCÍCIOS

0,00 200.000,00 0,00 100,000,00 200.000,00 0,00      SUPERÁVIT FINANCEIRO
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BALANÇO ORÇAMENTÁRIO - DESPESA

NOVEMBRO A DEZEMBRO DE 2024

RREO - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alíneas "a" e "b" do inciso II e

ASSISCOP ASS INTERM SAÚDE CENTRO OESTE

DESPESAS

Dotação inicial
(d)

Dotação atualizada
(e)

No bimestre No bimestreAté bimestre (f) Até bimestre (h)

Inscritas em restos
a pagar não

DESPESAS LIQUIDADASDESPESAS EMPENHADAS Saldo
(g) = (e-f)

Saldo
(i) = (e-h)

Despesa pagas
até o bimestre

(j)

DESPESAS (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (VIII) 14.500.000,00 15.853.882,00 3.601.092,19 15.041.049,70 3.601.092,19 15.041.049,70812.832,30 812.832,30 15.041.049,70 0,00

DESPESAS CORRENTES 14.100.000,00 15.529.700,00 3.576.929,69 15.016.887,20 3.576.929,69 15.016.887,20512.812,80 512.812,80 15.016.887,20 0,00

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.300.000,00 1.150.000,00 257.223,25 1.099.853,59 257.223,25 1.099.853,5950.146,41 50.146,41 1.099.853,59 0,00

JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 12.800.000,00 14.379.700,00 3.319.706,44 13.917.033,61 3.319.706,44 13.917.033,61462.666,39 462.666,39 13.917.033,61 0,00

DESPESAS DE CAPITAL 110.000,00 34.182,00 24.162,50 24.162,50 24.162,50 24.162,5010.019,50 10.019,50 24.162,50 0,00

INVESTIMENTOS 110.000,00 34.182,00 24.162,50 24.162,50 24.162,50 24.162,5010.019,50 10.019,50 24.162,50 0,00

INVERSÕES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00

AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00

RESERVA DE CONTINGÊNCIA 290.000,00 290.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00290.000,00 290.000,00 0,00 0,00

DESPESAS INTRA-ORÇAMENTÁRIAS (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00

SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VIII + IX) 14.500.000,00 15.853.882,00 3.601.092,19 15.041.049,70 3.601.092,19 15.041.049,70812.832,30 812.832,30 15.041.049,70 0,00

AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA - REFINANCIAMENTO (XI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00

Amortização da Dívida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00Dívida Mobiliária 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00Outras Dívidas 0,00 0,00 0,00 0,00

Amortização da Dívida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00Dívida Mobiliária 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00Outras Dívidas 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS (XII) = (X + XI) 14.500.000,00 15.853.882,00 3.601.092,19 15.041.049,70 3.601.092,19 15.041.049,70812.832,30 812.832,30 15.041.049,70 0,00

RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUPERÁVIT (XIII) 0,00 0,00 252.029,08 362.396,96 252.029,08 362.396,96(362.396,96) (362.396,96) 362.396,96 0,00

TOTAL COM SUPERAVIT (XIV) = (XII + XIII) 14.500.000,00 15.853.882,00 3.853.121,27 15.403.446,66 3.853.121,27 15.403.446,66450.435,34 450.435,34 15.403.446,66 0,00
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DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

JANEIRO/2024 A DEZEMBRO/2024

RGF - ANEXO 1 (Portaria STN nº 72, art. 15, inciso IV, a)

ASSISCOP ASS INTERM SAÚDE CENTRO OESTE

DESPESAS EXECUTADAS

DESPESA COM PESSOAL

(Últimos 12 Meses)

LIQUIDADAS

(a)

INSCRITAS EM
RESTOS A PAGAR

NÃO
PROCESSADOS

(b)

TOTAL

(c = a + b)

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (CONTRATO DE RATEIO) (I) 1.099.853,59 0,00 1.099.853,59

     Pessoal Ativo 1.099.853,59 0,00 1.099.853,59

     Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirização (§ 1º do art . 18 da LRF) 0,00 0,00 0,00

     Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirização (exceto elemento 34) 0,00 0,00 0,00

DESPESAS NÃO COMPUTADAS (CONTRATO DE RATEIO) (§ 1º do art . 19 da LRF) (II) 0,00 0,00 0,00

     Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária 0,00 0,00 0,00

     Decorrentes de Decisão Judicial de período anterior ao da apuração 0,00 0,00 0,00

     Despesas de Exercícios Anteriores de período anterior ao da apuração 0,00 0,00 0,00

DESPESA COM PESSOAL (CONTRATO DE RATEIO) (III) = (I - II) 1.099.853,59 0,00 1.099.853,59

DESPESA COM PESSOAL (RECURSOS PRÓPRIOS) (IV) 0,00 0,00 0,00

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (V) = (III + IV) 1.099.853,59 0,00 1.099.853,59

VALOR
TRANSFERIDO POR

CONTRATO DE
RATEIO

DESPESA BRUTA COM PESSOAL POR ENTE CONSORCIADO VALOR EXECUTADO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTAGALO 0,00 149.250,13

PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJ.DO SUL 0,00 439.831,45

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO 0,00 61.481,82

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA LARANJ 0,00 164.758,07

PREFEITURA MUNICIPAL PORTO BARREIRO 0,00 42.454,35

PREFEITURA MUNICIPAL RIO BONITO DO IGUAC 0,00 190.054,70

PREFEITURA MUNICIPAL VIRMOND 0,00 52.023,07

TOTAL 0,00 1.099.853,59
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DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS DESPESAS POR FUNÇÃO E SUBFUNÇÃO

NOVEMBRO A DEZEMBRO DE 2024

RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso II, alínea "c")

ASSISCOP ASS INTERM SAÚDE CENTRO OESTE

FUNÇÃO / SUBFUNÇÃO
DOTAÇÃO

INICIAL
DOTAÇÃO

ATUALIZADA (a) No bimestre Até o bimestre Até o bimestreNo bimestre % (d/total d) (e) = (a-d)

INSCRITAS EM
RESTOS A PAGAR

NÃO
PROCESSADOS (f)

DESPESAS LIQUIDADASDESPESAS EMPENHADAS

% (b/total b)

SALDO

(c) = (a-b)

SALDO

DESPESAS (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIAS (I)) 14.500.000,00 15.853.882,00 3.601.092,19 15.041.049,70 3.601.092,19 15.041.049,70 100,00 812.832,30100,00 812.832,30 0,00

ADMINISTRAÇÃO 2.961.000,00 1.970.182,00 445.051,72 1.909.712,16 445.051,72 1.909.712,16 12,70 60.469,8412,70 60.469,84 0,00

ADMINISTRAÇÃO GERAL 2.961.000,00 1.970.182,00 445.051,72 1.909.712,16 445.051,72 1.909.712,16 12,70 60.469,8412,70 60.469,84 0,00

SAÚDE 11.249.000,00 13.593.700,00 3.156.040,47 13.131.337,54 3.156.040,47 13.131.337,54 87,30 462.362,4687,30 462.362,46 0,00

ATENÇÃO BÁSICA 11.249.000,00 13.593.700,00 3.156.040,47 13.131.337,54 3.156.040,47 13.131.337,54 87,30 462.362,4687,30 462.362,46 0,00

RESERVA DE CONTINGÊNCIA 290.000,00 290.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 290.000,000,00 290.000,00 0,00

RESERVA DE CONTINGÊNCIA 290.000,00 290.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 290.000,000,00 290.000,00 0,00

DESPESAS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

TOTAL III = (I + II) 14.500.000,00 15.853.882,00 3.601.092,19 15.041.049,70 3.601.092,19 15.041.049,70 100,00 812.832,30100,00 812.832,30 0,00
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Resol ução n.  º  09/2025 

DATA: 10/02/2025  
 
 

SUMULA:  Abre C réd ito Ad icional  Supl ementar 
no Orçamento G eral  d a Assi scop  p ara o 
exercício d e 202 5, no val or d e R$ 1.151.200,00 
(um milh ão cento e  cinquenta e u m mil  e  
duzentos reai s) .  

 
 

–
R E S  O  L  V  E  

 
Artigo 1º - Fica autorizado a abrir Crédito Adicional Suplementar, no Orçamento Geral da Assiscop, no 

Exercício de 2025, até o valor de R$ R$ 1.151.200,00 (um milhão cento e cinquenta e um mil e duzentos 

reais), na seguinte dotação orçamentária: 

01 ASSISCOP- ASSOCIAÇÃO INTERM DE SAÚDE DO CENTRO OESTE DO PARANÁ 

01.002 MANUTENÇÃO GERAL E SERVIÇOS MEDICOS, AMBULATORIAIS DE MÉDIA 

10.301.0002.2002 MANUTENÇÃO GERAL E SERVIÇOS MEDICOS, AMBULATORIAIS DE MÉDIA 

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 

CONTA DA DESPESA:  130 

FONTE:  000 

VALOR: R$ 440.000,00 

 

01 ASSISCOP- ASSOCIAÇÃO INTERM DE SAÚDE DO CENTRO OESTE DO PARANÁ 

01.002 MANUTENÇÃO GERAL E SERVIÇOS MEDICOS, AMBULATORIAIS DE MÉDIA 

10.301.0002.2002 MANUTENÇÃO GERAL E SERVIÇOS MEDICOS, AMBULATORIAIS DE MÉDIA 

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 

CONTA DA DESPESA:  150 

FONTE:  495 

VALOR: R$ 71.000,00 

 

01 ASSISCOP- ASSOCIAÇÃO INTERM DE SAÚDE DO CENTRO OESTE DO PARANÁ 

01.002 MANUTENÇÃO GERAL E SERVIÇOS MEDICOS, AMBULATORIAIS DE MÉDIA 

10.301.0002.2002 MANUTENÇÃO GERAL E SERVIÇOS MEDICOS, AMBULATORIAIS DE MÉDIA 

4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 

CONTA DA DESPESA:  370 

FONTE:  370 

VALOR: R$ 162.200,00 
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01 ASSISCOP- ASSOCIAÇÃO INTERM DE SAÚDE DO CENTRO OESTE DO PARANÁ 

01.005 MANUTENÇÃO DO PROGRAMA QUALICIS 

10.301.0005.2005 MANUTENÇÃO DO PROGRAMA QUALICIS  

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 

CONTA DA DESPESA:  240 

FONTE:  493 

VALOR: R$ 478.000,00 

 
Artigo 2º - Para dar cobertura ao crédito aberto, no artigo anterior, será utilizado como recursos o 
superávit financeiro de recursos livres e vinculados, conforme demonstrado abaixo: 
 
 
SUPERÁVIT FINANCEIRO: 

FONTE DESCRIÇÃO VALOR 
00000 RECURSOS LIVRES R$ 440.000,00 

00495 ATENÇÃO BASICA R$ 71.000,00 

00493 CONVENIO ESTADUAL QUALICIS R$ 478.000,00 

00370 CONVENIO ESTADUAL 302/2024 RAIO X R$ 162.200,00 

 
TOTAL ----------------------------------------------------------------------------------------------------------  R$ 1.151.200,00 
 
 
Art. 3º - Este Resolução entra em vigor na data de sua assinatura. 
 
 
  

Laranjeiras  d o Sul ,  10 fevereiro  d e 2025.  
 

 
 
 
 
 

ELIO  BOL ZO N JUNIOR  

ELIO BOLZON 
JUNIOR:06153757901

Assinado de forma digital por ELIO 
BOLZON JUNIOR:06153757901 
Dados: 2025.02.19 13:24:29 -03'00'
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DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA E DOS RESTOS A PAGAR

01/2024 À 12/2024

RGF - ANEXO 5 (Portaria STN n°72/2012, art. 15, inciso IV,

ASSISCOP ASS INTERM SAÚDE CENTRO OESTE

IDENTIFICAÇÃO DOS RECURSOS
Demais

Obrigações
Financeiras

(e)

RESTOS A
PAGAR

EMPENHADOS E
NÃO

LIQUIDADOS
DO EXERCÍCIO

EMPENHOS NÃO
LIQUIDADOS

CANCELADOS
(NÃO INSCRITOS

POR
INSUFICIÊNCIA
FINANCEIRA)

Restos a Pagar
Empenhados e
Não Liquidados
de Exercícios

Anteriores
(d)

Do Exercício

(c)

De Exercício
Anteriores

(b)

OBRIGAÇÕES FINANCEIRAS

Restos a Pagar Liquidados e
Não Pagos

DISPONIBILIDADE
DE CAIXA BRUTA

(a)

DISPONIBILIDADE
DE

CAIXA LÍQUIDA
(ANTES DA

INSCRIÇÃO EM
RESTOS A PAGAR

NÃO
(f) = (a – (b + c + d + e))

Complementação Estadual ao Pagamento dos Pisos Salariais para 0,000,000,000,00(11.069,65) 0,000,00 (11.069,65)

TOTAL DOS RECURSOS VINCULADOS - Contrato de Rateio (I) 0,000,000,000,00(11.069,65) 0,000,00 (11.069,65)

Recursos de Contratos de Rateio dos Consórcios Públicos 0,000,000,000,00(2.153.906,74) (0,50)0,00 (2.153.906,7

TOTAL DOS RECURSOS NÃO VINCULADOS - Contrato de Rateio (II) 0,000,000,000,00(2.153.906,74) (0,50)0,00 (2.153.906,7

Recursos próprios dos consórcios 0,000,000,000,003.288.039,83 0,500,00 3.288.039,83

TOTAL DOS RECURSOS PRÓPRIOS (III) 0,000,000,000,003.288.039,83 0,500,00 3.288.039,83

TOTAL (IV) = (I + II + III) 0,000,000,000,001.123.063,44 0,000,00 1.123.063,44



AA Fundação Colibri, uma 
entidade nascida em 
2002 em Laranjeiras 

do Sul com o compromis-
so de apoiar pessoas com 
Transtorno do Espectro Au-
tista (TEA), atravessa tempos 
desafiadores. Seu trabalho, 
admirável e essencial, tem 
se destacado pelo apoio às 
famílias e à promoção de in-
clusão social para pessoas 
com autismo.

No entanto, parece que, 
ao longo dos anos, as ações 
do poder público municipal 
em relação à causa têm se 
limitado ao marketing insti-

tucional, sem um real empe-
nho em resolver os proble-
mas estruturais enfrentados 
pela instituição.

Recentemente, um mar-
co simbólico foi dado com a 
concessão de uma sala pela 
Associação Comercial e Em-
presarial de Laranjeiras do 
Sul (Acils), um pequeno avan-
ço que poderá melhorar o 
atendimento às famílias. Mas 
é apenas um primei-

ro passo. A falta 
de uma sede pró-
pria, que garan-

ta continuidade e 
ampliação das ativi-
dades, é um reflexo 
da indiferença his-
tórica. A verdadeira 
prioridade, que de-
veria ser a criação de 
um centro especia-
lizado para o aten-
dimento de crianças 
e adolescentes com 

TEA, continua sendo apenas 
um sonho distante.

Enquanto as famílias bus-
cam recursos e soluções, a 
Fundação Colibri segue sen-

do a linha de frente em um 
cenário carente de apoio e 
compromisso. Com um tra-
balho voluntário de grande 
empenho, a entidade já con-
quistou avanços importantes 
e tem vários na fila de exe-
cução, como a sala sensorial, 
fruto de um projeto com a 
Engie, e está na luta para ga-
rantir emendas parlamenta-
res. Mas será que a causa do 
autismo é de fato priorizada 
por aqueles que têm o poder 
de mudar esse quadro?

A Colibri faz a sua par-
te, com competência e sen-
sibilidade. Agora é hora do 
município e da sociedade se 
comprometerem de forma 
real com as demandas dessa 
causa tão urgente. O autismo 
exige um olhar atento e ações 
concretas. A mudança precisa 
ir além das promessas e dos 
discursos vazios. O centro es-
pecializado é uma necessida-
de real, que pode transformar 
vidas e garantir a dignidade 
das pessoas com TEA e suas 
famílias. Chegou o momento 
de dar esse passo.

Esse é o momento de
agir em favor da Colibri

EDITORIAL

O centro O centro 
especializado é especializado é 
uma necessidade uma necessidade 
real, que pode real, que pode 
transformar vidastransformar vidas

AA Inteligência Artificial surgiu 
como uma das ferramentas 
mais poderosas para trans-

formar a gestão nas empresas e o 
papel dos líderes no ambiente con-
temporâneo. Parece que não se trata 
apenas de um avanço tecnológico, mas 
de toda uma revolução que redefine a 
forma como as organizações operam, 
inovam e se conectam com os seus co-
laboradores.

Como professora universitária 
em Administração e consultora orga-
nizacional, posso afirmar que a AI está 
provocando uma mudança profunda 
no processo de tomada de decisão, 
aumentando a eficiência operacio-
nal e abrindo portas para a potencial 
criação de lideranças mais eficientes 
e estratégicas. 

Na gestão das empresas, a IA pode 
ser usada para automatizar várias ope-
rações rotineiras, assim os gerentes 
ficam liberados da execução diária e 
podem se dedicar às questões estraté-
gicas. Ferramentas de processamento 
analítico, como plataformas de BI-Bu-
siness Intelligence, por exemplo, aju-
dam a extrair ideias de pilhas esmaga-
doras de dados, o que permite decisões 
mais rápidas e precisas. Por exemplo; 
a tecnologia implementada em várias 
empresas de varejo atua no gerencia-
mento de estoque e em melhorar a 
experiência do cliente. Já na área de Re-
cursos Humanos, a IA pode simplificar 
a triagem de currículo e identificar os 
perfis de alto desempenho, acelerando 
o processo de recrutamento.

A inteligência artificial também 
tem levado a impactos na liderança, 
possibilitando aos líderes um melhor 
entendimento de sua equipe, acom-
panhamento de engajamento e até de 
ajustes de abordagem em tempo real. 
Um exemplo prático é o uso da IA no 
Google que analisa o bem-estar dos 
colaboradores e ajuda a monitorar a 
satisfação e a produtividade, permitin-
do que os líderes ajustem as estraté-
gias em prol da melhoria do ambiente 
de trabalho e, por fim, assegurar maior 
permanência na organização.  

Um outro exemplo de IA na lideran-
ça é a personalização dos programas de 

desenvolvimento, neste sentido, a IA 
recomenda treinamentos com base nas 
necessidades específicas de cada líder. 
A exemplo disso, a IBM cria seus pla-
nos de desenvolvimento individualiza-
dos, pela IA, que variam de habilidades 
técnicas a soft skills. Já na Microsoft, a 
IA analisa padrões de comportamento 
de seus líderes, ajudando-os a adaptar 
suas decisões e estilos conforme os de-
safios organizacionais.

Além disso, a IA também está sendo 
utilizada para impulsionar a diversida-
de e inclusão. A exemplo disso, a Uni-
lever, implementa soluções de IA para 
eliminar vieses inconscientes dos pro-
cessos de recrutamento e promoção. 
Como resultado, as decisões são toma-
das com base apenas nas competências 
profissionais, o que significa que a cul-
tura está se tornando mais inclusiva e 
justa e, como consequência melhora o 
desempenho organizacional. 

Entretanto, embora a IA propor-
cione muitos benefícios, é crucial que 
sua adoção seja acompanhada por re-
flexões éticas. Os líderes do futuro de-
vem ser capazes de manter o equilíbrio 
entre o uso da tecnologia e o elemento 
humano em suas ações decisórias. En-
quanto a IA tem a sua disposição a vasta 
capacidade de incluir e comparar da-
dos, a inteligência emocional, a empatia 
e o pensamento crítico são qualidades 
que máquinas não podem replicar. 

Em resumo, a IA melhora a capa-
cidade dos líderes, permitindo-lhes 
tomar decisões assertivas, o que lhes 
possibilita prever tendências e adaptar 
suas abordagens de forma ágil e con-
sistente. A integração da IA na gestão e 
liderança permite às organizações um 
diferencial competitivo significativo 
no mercado do século XXI.

A Inteligência Artificial, quando 
bem implementada, é uma aliada po-
derosa para gestores e líderes. Em-
presas como Google, IBM, Microsoft 
e Unilever já estão colhendo os frutos 
dessa revolução, mostrando que a 
combinação da IA com a liderança hu-
mana gera resultados extraordinários. 
O equilíbrio entre tecnologia e sensibi-
lidade será o verdadeiro diferencial no 
futuro da liderança.

ARTIGO DE OPINIÃO
IA na Gestão e Liderança

Por Adriana Martello Valero, administradora, mestre em Economia,
professora e coordenadora de Administração da PUCPR 
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     PORTARIA N.º 126/2025 
 
 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE LARANJEIRAS DO SUL-
PR, usando da competência que lhe confere o Artigo n.º 
65, Inciso IX da Lei Orgânica do Município e de acordo 
ainda com a Lei Municipal n.º 033/2021 de 05/11/2021. 

 
 
 

RESOLVE: 
 
 
 

NOMEAR a Senhora abaixo relacionada, para exercer 
Cargo em Comissão da Administração Pública Municipal: 
 
MATR. NOME CARGO DATA DA 

NOMEAÇÃO 
53970-1 Renata Blonski Diretora do Departamento de 

Programas Sociais 
17/02/2025 

 
 
 
     Gabinete do Prefeito Municipal de Laranjeiras do Sul–
PR, 19 de fevereiro de 2025. 
 
 
 
 
 

Jaison Rodrigo Mendes 
Prefeito Municipal 

 


