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Gostao 202512028 S GABINETE DO PREFEITO PUBLICAGAO DE PRECOS REGISTRADOS
5 PRESTADORES Gestao 2025/2028 ATA REGISTRO DE PRECOS N© 037/2025
REPUBLICAGAO e PREGAO ELETRONICO N 007/2025-PMLS
DECRETO N° 029/2025 1ILa. Representantes dos Prestadores de Servicos, na 4rea da saude, de 0 Municipio de Laranjeiras do Sul-PR, 6rgdo gerenciador do Sistema de Registro de Pregos,
25/02/2025 institui¢des publicas e privadas. com base na Lei Federal 14.133/2021, torna puiblico os Pregos Registrados no Pregéo
. . . Eletronico n° 007/2025 conforme abaixo:
SUMULA: NOMEIA O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE E Titular: CLAIR MIGUEL BORTOLUZZI
DEFINE OUTRAS PROVIDENCIAS. Entidade: Farmécia Santa Terezinha OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
) NA PRESTAGAO DE SERVICOS DE MANUTENGAO MECANICA, PREVENTIVA E
o ) ) Suplente: FABIANO HOSEL DE CARVALHO CORRETIVA DE VEICULOS AUTOMOTORES, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS, COM
JAISON RODRIGO MENDES, Prefeito Municipal de Laranjeiras do Sul, Estado do Parand, no Entidade: Farmécia Viver Mais FORNECIMENTO E TROCA DE PECAS DE MESMAS ESPECIFICAGCOES TECNICAS E
uso de suas atribuigdes e, principalmente do que preceitua a Lei Municipal n® 028/2007 de 06 de PADROES DE QUALIDADE DAQUELAS PRODUZIDAS PELOS FABRICANTES DAS PECAS
Junho de 2007, alterada pe Lt Municipal 04672010 ULh.  Represcntantes dos Prestadores de Servigos, na drea da saide, de ORIGINAIS E EQUIPAMENTOS OBRIGATORIOS, OUTRAS PECAS E_FLUIDOS
instituigoes sem fins lucrativos. NECESSARIAS AO PERFEITO FUNCIONAMENTO DOS VEICULOS QUE COMPOEM E
DECRETA: ) IRAO COMPOR A FROTA DO MUNICiPIO DE LARANJEIRAS DO SUL, PELO PERIODO DE
) ) - ) Titular: ELISANGELA DE ALMEIDA 12 (DOZE) MESES, COM CRITERIO DE MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTO TENDO
Art. 1°. Fica nomeado o CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE do Municipio de Laranjeiras do Sul, Entidade: Instituto Sio José COMO REFERENCIA DE VALORES MAXIMOS OS PRECOS DO SOFTWARE DE
Estado do Parand, com a finalidade de cumprir o que define a Lei Municipal n® 028/2007, Capitulo II, ORCAMENTACAO ELETRONICA TRAZ VALOR PARA PECAS E/OU MATERIAIS E
artigo 4°, alterado pela Lei n® 046/2010, cuja composi¢do ¢ entidades representadas sdo as seguintes: Suplente: MARCELO PASSARIN MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTO SOBE 0OS PRECOS DA HORA HOMEM DOS
I. 8 USUARIOS: Entidade: Centro Médico Hospitalar Sdo Lucas SERVICOS DA TRAZ VALOR E TEMPO DE REPARO DA TABELA TEMPARIA SINDIREPA-
La. Representante de entidades congregadas de Sindicatos Patronais ¢ de PRE/OU EQUIVALENTE DA MONTADORA E/OU FABRICANTE

Trabalhadores Rurais e Urbanos.

IV. 2 GESTORES
Titular: JOSE ANTONIO BRUGNARA

Consideram-se registrados os itens descritos abaixo, com seus respectivos descontos:

RS CENTRO AUTOMOTIVO LTDA DESC. GERAL % PECAS 0% SERVICOS 30%
idade: Sindicato dos Trabalhadores Rurais o . . . LOTE 01 66.50 46,55 19.95
IV.a. Repr da Secretaria de Satde. TOTE 0 0350 s 1905
MIGUEL SEVERINO ALVES Titular: FABIANO POPIA LOTE 06 6700 4690 2010
Entidade: Sindicato dos Produtores Rurais LOTE 07 69.00 48,30 2070
niidade: Sindicato cos Frodulores Burals Entidade: SEMUSA - Secretaria Municipal de Saude LOTE 08§ 67.00 46,90 20,10
Lb. Representante do Associacdes de Portadores de Deficiéncia LOTE 09 66,50 46,55 19.95
Suplente: SUELEN CRISTINA PIOVESAN 2
Titular: SIMONE MARIA RIBEIRO plente: SRLLS SN AR T L s e
Entidade: Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE. Entidade: SEMUSA - Secretaria Municipal de Satide LOTE 17 30,00 21,00 9.00
. . LOTE 18 25.00 17,50 750
Suplente: LUCAS GAZZIERO Titular: MARINILCE MARIANO DOBBINS ToTE T 250 50 750
Entidade: Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE. Entidade: SEMUSA - Secretaria Municipal de Satde LOTE 22 50,00 3500 15,00
LOTE 29 71.40 49.98 2142
Lc. Representante de entidades congregadas de Associagdes e Clubes Urbanos. Suplente: CAMILA MALHERBI BORTOLUZZI LOTE 32 50,00 35,00 15,00
. LOTE 33 55,00 38,50 16,50
Titular: JAMES GUIDO XAVIER Entidade: SEMUSA - Secretaria Municipal de Satide LOTE37 53,00 3700 l;_gg
Entidade: Pastoral da Pessoa Idosa LOTE 38 53,00 37,10 15,90
o . - LOTE 42 61.00 42,70 18,30
TEREZINHA GEMA WRUBLAK Art. 2° - Este Decreto entra vigor na data de sua publicagdo. Lo & 50.00 20 1500
o L e . X i i
Entidade: Pastoral da Pessoa Idosa Art, 3_ Ficam revogadas as disposi¢des em contrario, em especial o Decreto 015/2023 de 23 de LOTE48 200 3640 1560
fevereiro de 2023. LOTE 50 5200 36,40 15,60
Ld. Representante de entidades congregadas de Associa¢des Rurais e Cooperativas LOTE 52 58.00 40,60 1740
- Gabinete do Prefeito Municipal de Laranjeiras do Sul-PR, em 25 de fevereiro de 2025. LOTE 53 60,00 42,00 18,00
MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL LOTE 54 54,00 37.80 16,20
Estado do Parana ( LOTE 63 67.00 46,90 20,10
Rua EXP. Jodo Maria, n° 1020, esq. Av. Santos Dumont — Centro — Cx. Postal 121 — )
85.301-410
% CNPJ: 76.205.970/0001-95 Fone: (42) 3635-8100 Fax: (42) 3635-8136 JAISONRO! GO MENDES
m%' hitp://www.Is.pr.gov.br Prefeito Municipal ~
ST GABINETE DO PREFEITO Os precos registrados poderdo ser consultados na integra junto ao enderego eletrénico
Gestdo 202512028 e . -
http://www.laranjeirasdosul.pr.gov.br/n_transparencia.php, na op¢do contratos e
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA adi‘t’i‘fgs ) pr.gov:br/n_transp Php, pg
Titular: LAURO SCHUSTER E DO ADOLESCENTE - CMDCA
R R . Avenida José Campigotto, n° 987 - Centro . . o . .
Entidade: Conselho Municipal de Agricultura e e CEP:85.301-310 — Fone: 42 3635 8226 VALOR TOTAlL DA ATA: R$ 2.011.099,75 (Dois Milhdes, Onze Mil e Noventa e Nove Reais
Suplente: JOELSON JOSE DARIZ BACHANCAT SO AL AL E-mail: jei il.com e Setenta e Cinco Centavos).
i — . ] Laranjeiras do Sul - Parana PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.
Entidade: Conselho Municipal de Agricultura DATA DA ASSINATURA: 26 de fevereiro de 2025.
EDITAL CMDCA N.° 03/2025 FORO: Comarca de Laranjeiras do Sul-PR.

Le. Representante de Instituicdes de Ensino e Associacdes de Pais, Mestres e

Funcionirios (APMFs) - - )
Art. 1° - O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA, no uso
Titular: GISLAINE GONCALVES DE AZEVEDO 3
de suas atribuigdes legais conferidas pela Lei Municipal n° 029/2010, convoca a Conselheira
Suplente: HAMILTON DA PAZ Tutelar Suplente Marilda Abreu de Aratjo, CPF n® 587.041.919-00, RG n° 3.626.082-3/PR,
Entidade: APMF CMEI Pequenos Anjos sexta colocada na eleicdo do Conselho Tutelar de 2023 com 152 votos, conforme Edital

CMDCA n° 019/2023, para assumir interinamente, no periodo de 05/03/2025 a 03/04/2025,

Entidade: APMF Escola Jodo Rodrigues Medina

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL

; : Estado do Parana
Rua Expedicionario Jodo Maria, 1020 - Centro - 85301-410

CNPJ: 76.205.970/0001-95 Fone: (42) 3635-8135 ou (42) 3635-8136

Lf. Representante dos Idosos avaga de Conselheira Tutelar, em substituicdo a uma Conselheira Tutelar Titular durante seu
) N TR , . - PUBLICACAO DE PRECOS REGISTRADOS
Titular: MARLENE SALETE RUAS TONIN

periodo de férias. ATA REGISTRO DE PRECOS N° 038/2025

Entidade: Clube Rancho Alegre PREGAO ELETRONICO N2 007/2025-PMLS

Suplente: MARIA APARECIDA DE LIMA DOS SANTOS ) . ) R, -
P Art. 2°. A Candidata sera comunicada formalmente, bem como no Didrio Oficial do Municipio,

Entidade: Clube Rancho Alegre ) 0 Municipio de Laranjeiras do Sul-PR, érgdo gerenciador do Sistema de Registro de Precos,
devendo comparecer para tomar posse do cargo junto ao Departamento de Recursos com base na Lei Federal 14.133/2021, torna publico os Pregos Registrados no Pregdo
Lg. Representante de Entidades Religiosas. Humanos da Prefeitura Municipal de Laranjeiras do Sul-PR, no prazo de até cinco dias tteis Eletronico n® 007/2025 conforme abaixo:

Titular: OSMINDO M. ZITKIEVICZ apds a publicagéo deste edital. OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
Entidade: Igreja Adventista do Sétimo Dia NA PRESTA(;AO DE SERVICOS DE MANUTENCI:\O MECANICA, PREVENTIVA E
CORRETIVA DE VEICULOS AUTOMOTORES, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS, COM
JUCILENE SALETE DE MATOS Art. 3°. O ndo comparecimento no local e no prazo estipulado, implicara na perda dos direitos FORNECIMENTO E TROCA DE PEGAS DE MESMAS ESPECIFICACOES TECNICAS E
Entidade: lgreja Catélica advindos do processo de escolha dos Membros do Conselho Tutelar, sendo efetuada a PADROES DE QUALIDADE DAQUELAS PRODU,ZIDAS PELOSFABRICANTESDASPF(;AS
. . X ORIGINAIS E EQUIPAMENTOS OBRIGATORIOS, OUTRAS PECAS E FLUIDOS
bR - convocago do préximo suplente para suprir a demanda. NECESSARIAS AO PERFEITO FUNCIONAMENTO DOS VEiCULOS QUE COMPOEM E

.h. Representante de Clube de Mies = . o
. IRAO COMPOR A FROTA DO MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL, PELO PERIODO DE
Titular: DIVANE MATOSO KAVA . . ) ) L 12 (DOZE) MESES, COM CRITERIO DE MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTO TENDO
Entidade: Clube de Maes Vera cruz Art. 4°. Este Edital entra vigor a partir da data de sua publicago. COMO REFERENCIA DE VALORES MAXIMOS OS PRECOS DO SOFTWARE DE
Suplente: LUCI BERNARDETE GIACHINI ORCAMENTACAO ELETRONICA TRAZ VALOR PARA PECAS E/OU MATERIAIS E

MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTO SOBE OS PRECOS DA HORA HOMEM DOS

Entidade: Clube de Mes Nossa Senhora do Belém (Alto Sao Jodo) Laranjeiras do Sul, 28 de fevereiro de 2025. SERVICOS DA TRAZ VALOR E TEMPO DE REPARO DA TABELA TEMPARIA SINDIREPA-

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL PR E/OU EQUIVALENTE DA MONTADORA E/OU FABRICANTE
Estado do Parana

Rua EXP. Jodo Maria, n® 1020, esq’fsv‘ Santos Dumont — Centro — Cx. Postal 121 — Consideram-se registrados os itens descritos abaixo, com seus respectivos descontos:
- ROTA 277 PECAS & ACESSORIOS LTDA DESC. GERAL % PECAS 70% SERVICOS 30%
CNPJ: 76.205.970/0001-95 Fone: (42) 3635-8100 Fax: (42) 3635-8136 J = 5 L

'A' http://www.Is.pr.gov.br ~ ol Q LOTE 02 9,16 4841 2075
Jusssusmase sosex peet] GABINETE DO PREFEITO WAEVVEL = LOTE 03 68,11 47,68 2043
= Gestao 2025/2028 imone Maria Ribeiro LOTE 05 66,00 4620 19.80
. LOTE 10 70,00 4900 2100
II. 4 TRABALHADORES DA SAUDE SRS TMES S RO L o 20
: Mandato 16/06/2023 a 16/06/2025 LOTE 12 70,00 490 21,00
LOTE 14 64,00 44,80 19,20
ILa. Representante dos Trabalhadores da Satiide — Conselho Regional de Enfermagem. LOTE 16 70,00 49,00 21,00
LOTE 21 55,00 38,50 16,50

Titular: SUZAMARA BATISTA T 5
e MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL LOTE 26 52,00 3640 1560
Entidade: Conselho Regional de Enfermagem Estado do Parani 'L:;; ;; :Sgg z;:g :;22
Suplente: JULIANA CARRARO BOEIRA Rua Expedicionirio Joio Maria, 1020 - Centro - Cx. Postal 121 - 85301410 LOTE30 7600 320 780
. . | . CNPJ: 76.205.970/0001-95 - Fone: (42) 3635-8100 - Fax: (42) 36358136 LOTE 31 55,00 38,50 16,50
Entidade: Conselho Regional de Enfermagem Hetpiwwwlsprgov.br o ;m e |6’,so
LOTE 35 55,00 38,50 16,50
ILb dos T da Saide — Conselhos Regionais de Psicologi LOTE 36 5500 3850 16.50
-b.Repr os Ir es da Saude — Conselhos Regionais de Psicologia, - LOTE 39 71,00 49,70 21,30
Fonoaudiologia, Servico Social, Medicina Veteriniria, Farmicia, Nutricio, DISPENSA DE LICITACAO N° 002/2025 - PMLS LOTE 40 7100 4970 20130
Fisioterapia, Biologia e Odontologia. - - LOTE 41 72,00 50,40 21,60
Titular: ZILDA APARECIDA GUERRA RATIFICACAO E ADJUDICACAO o s 2 o
Entidade: Conselho Regional de Servigo Social LOTE 46 52,00 36.40 15.60
LOTE 47 52,00 36,40 15,60
Suplente: THAISE DE ALMEIDA GRANZOTTO O Prefeito Municipal de Laranjeiras do Sul, Estado do Parana, no uso de suas LOTE49 53,00 37,10 15,90
Entidade: Conselho Regional de Nutrigo atribui¢des legais e com base nos memorandos, justificativas e parecer juridico em anexo, LOTE 51 62,00 4340 18,60
RATIFICA a Dispensa de Licitagdo n° 002/2025 — PMLS, cujo objeto é: EXECUGAO DE LOTE 55 5100 270 18,30

. i o MURO DE GABIAO NA ESTRADA RURAL DE ACESSO A COMUNIDADE DO RIO DO 4
IL.c. Repr dos Tr ores da saiide de nivel fundamental ¢ médio filiados TIGRE, COM PAVIMENTAGAO EM PEDRAS POLIEDRICAS IRREGULARES COM

aos Sindicatos dos Servidores Publicos ou Conselho de Classe LARGURA NOMINAL DE 6,00M, SITUADA EM ZONA RURAL DO MUNICIPIO DE t:; Z«I; 2222 :g; 132.
Titular: ANA PAULA DOS SANTOS DZEVENKA LARANJEIRAS DO SUL, para a empresa MARJON ARTEFATOS DE CONCRETO LOTE62 06,00 1620 1980
Entidade: Sindicato dos Servidores Piiblicos Municipais LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 95.404.968/0001-90, pelo valor total de R$ 110.992,46 LOTE 64 67,00 46.90 20.10

(Cento e Dez Mil, Novecentos e Noventa e Dois Reais e Quarenta e Seis Centavos).
Suplente: KARIANE DE SOUZA ORLOWSKI . < . . -
Os precos registrados poderao ser consultados na integra junto ao enderego eletrénico
Entidade: Sindicato dos Servidores Publicos Municipais Laranjeiras do Sul/PR, 25 de fevereiro de 2025. http://www.laranjeirasdosul.pr.gov.br/n_transparencia.php, na opgdo contratos e
aditivos.

Titular: ALTIERES ROCHTESCHEL VALOR TOTAL DA ATA: R$ 3.025.549,69 (Trés Milhdes, Vinte e Cinco Mil, Quinhentos e

Entidade: Conselho Regional de Odontologia Quarenta e Nove Reais e Sessenta e Nove Centavos).
SUZANA APARECIDA DOS SANTOS PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.
DATA DA ASSINATURA: 26 de fevereiro de 2025.
Entidade: Sindicato dos Servidores Pablicos Municipais FORO: Comarca de Laranjeiras do Sul-PR.

JAISON RODRIGO MENDES
Prefeito Municipal
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o do Parand

s

PUBLICACAO DE PRECOS REGISTRADOS
ATA REGISTRO DE PRECOS N¢ 043/2025
PREGAO ELETRONICO N° 008/2025-PMLS

R, Sistema de Registro de Pregos, com base na Lel
I'cdcle T35/ 201 torma pablico os Bresos Regitsados no Progdo Elcseomico n° 003/2035 conforme
abai

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO
DE_SERVICOS DE_MANUTENCAO ELETRICA, PREVENTIVA E_CORRETIVA DE VEICULOS
AUTOMOTORES, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS, COM FORNECIMENTO E TROCA DE PECAS DE

OES TECNICAS E PADROES DE QUALIDADE DAQUELAS PRODUZIDAS PELOS

AO PERFEITO T

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SU
CRITERIO DE MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTO TENDO COMO REFERENCIA DE VALORES
MAXIMOS O PRECOS DO SOFTWARE DE ORCAMENTAGAO ELETRONICA TRAZ VALOR PARA PECAS
E/OU MATERIAIS E MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTO SOBE 0S PRECOS DA HORA HOMEM DOS
SERVICOS DA TRAZ VALOR E TEMPO DE REPARO DA TABELA TEMPARIA SINDIREPA-PR E/OU
EQUIVALENTE DA MONTADORA E/OU FABRICANTE

Consideras trados os itens descritos abaixo, com seus respectivos descont
[ AVES AUTORLETRIGE | pbsc GanALe | PecAs 7o E

0s pregos registrados poderio ser consultados na fntegra junto ao enderego eletrdnico
br/n, hp, na aditivos.

VALORTOTAL DA ATA: RS
& Oitenta e Um Centavos)

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 27 de fevereiro de 2025.
FORO: Comarca de Laranjeiras do Sul-PR,

Mil, Novecentos Nove Reais

4

MUNICIPIO DE L/\RI\N]E]RAS DO SUL
tad,

R Expedicionii obo W 030 Gt - 85301410
oner Fone: (42)

PUBLICACAO DE PRECOS REGISTRADOS
ATA REGISTRO DE PRECOS N° 044/2025
PREGAO ELETRONICO N° 008/2025-PMLS

de Registro de Pregos, com base na Lei
Pedoral 14.133/3031 torn piblica as bresas Registrados no progie Frotromico i 008/ 5035 conforms
abaixo:

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO
DE_SERVICOS DE MANUTENCAO ELETRICA, PREVENTIVA E CORRETIVA DE VEICULOS
AUTOMOTORES, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS, COM FORNECIMENTO E TROCA DE PECAS DE

MESMAS TECNICAS E PADROES DE QUALIDADE DAQUELAS PRODUZIDAS PELOS

UTRAS PECAS E FLUIDOS
0 PERFEIT 5 QUE COMPOEM £ IRAO COMPOR A
FROTA DO MUNICIPIO DI LARANJEIRAS DO’ SUL, PELO PERIODO DI 12 (DOZE) MESES, COM

£ MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTO TENDO COMO REFERENCIA DE VALORES
MAXIMOS 0S PRECOS DO SOFTWARE DE ORCAMENTACAO ELETRONICA TRAZ VALOR PARA PECAS
E/OU MATERIAIS E MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTO SOBE 0S PRECOS DA HORA HOMEM DOS
SERVICOS DA TRAZ VALOR E TEMPO DE REPARO DA TABELA TEMPARIA SINDIREPA-PR E/OU
EQUIVALENTE DA MONTADORA E/OU FABRICANTE

Consideras trados os itens descritos abaixo, com seus respectivos desconts
[ e e R e R e SeRVICOS 50%

0s pregos registrados poderio ser consultados na fntegra junto ao enderego eletrdnico
w/n hp, na aditivos,

VALOR TOTAL DA ATA: RS 300.949,91 (Trezentos Mil, Novecentos e Quarenta e Nove Reais e Noventa e
Um Centavos)

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 27 de fevereiro de 2025.

FORO: Comarca de Laranjeiras do Sul-PR,

VALOR TOTAL DOS GASTOS COM A LICITAGAO Pregao Eletrénico N° 8/2025 R$ 2.070.899,3¢
(Dois Milhdes, Setenta Mil, Oitocentos e Noventa e Nove Reais e Trinta e Seis Centavos).

JAISON RODRIGO MENDES
PREFEITO MUNICIPAL

6

MUNICIPIO DE NOVA LARANJEIRAS

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.687.648/0001-12
Rua Rio Grande do Sul, nf 2122, Centro - CEP: 85350-000
ne: (42) 3637-1148

DECRETO 04, DE 25 DE FEVEREIRO DE 202!

Exonera, ~Servidor Piblico municipal

ocupante de cargo em provimento efetivo.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA LARANJEIRAS, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

DECRET.

Art. 1° - Fica exonerada, A PEDIDO, rvidora pablica municipal, Sra.
CLAUDILENE LOURENCO WOLLINGER, portadora da matricula 1848-1, do cargo
em provimento efetivo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, a partir de 25 de
fevereiro de 2025.

Art. 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Laranjeiras, 25 de fevereiro de 2025.

/7‘

FABIO BER’ '0 DOS SANTOS
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL
Estado do Parana
DIVISAO DE LICITAGAO

TERMO DE HOMOLOGACAO
LICITAGAO MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N° 7/2025.

No dia 26 de fevereiro de 2025, apos constatada a regularidade dos atos procedimentais, a
autoridade competente, Sr. JAISON RODRIGO MENDES, HOMOLOGA o Prc Dossso L\cmamno
Modalidade Pregao Eletronico N° 7/2025, cujo objeto é o REGISTRO DE PRE( ARA
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTA:}AO DE SERVlCOS DE
MANUTENGAO MECANICA, PREVENTIVA E CORRETIVA DE VEICULOS AUTOMGTORES,
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS, COM FORNECIMENTO E TROCA DE PEGAS DE MESMAS
ESPECIFICAGOES TECNICAS E PADROES DE QUALIDADE DAQUELAS PRODUZIDAS PELOS
FAERICANTES DAS FECAS ORIGINAIS E EQUIFAMENTOS OBRIGATORIQS OUTRAS PECAS

iD 05 VEICULOS QUE COMPGEM
E IRAO COMPOR A FROTA DO MLINICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL, PELO PERIODO DE 12
(DOZE) MESES, COM CRITERIO DE MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTO TENDO COMO
REFERENCIA DE VALORES MAXIMOS OS PRECOS DO SOFTWARE DE ORCAMENTAGAO
ELETRONICA TRAZ VALOR PARA PEGAS EIOU MATERIAIS E MAIOR PERCENTUAL DE
DESCONTO SOBE OS PRECO: VIGO: LOR E TEMPO
DE REPARO DA TABELA TEMPARIA SINDIREPA PR E/OU EQUIVALENTE DA MONTADORA
E/OU FABRICANTE, em favor da(s) empresa(s) vencedora(s) pelo critério Maior Desconto por Lote:

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL

Estado do Parani
N Rua Expediconirio oo Maria, 1020 - Centro - C. Postal 121 - $5301-410
CNPI: 7620970000195 - Fane: (42) 36358100 Fax: (42)
b lsprgosbr

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 003/2025 - PMLS

RATIFICACAO E ADJUDICACAO

O Prefeito Municipal de Laranjeiras do Sul, Estado do Parand, no uso de suas
atribuicGes legais e com base nos memorandos, justificativas e parecer juridico em anexo,

RATIFICA a Inexigibilidade de Licitagao n° 003/2025 — PMLS, cujo objeto é:

CONTRATAGAO DOS ARTISTAS JOAO NELORE E TEXANO, PARA REALIZAGAO
DE APRESENTAGAO MUSICAL NA EXPOAGRO 2025, ADJUDICA a empresa:
AGROMUSIC JNT LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 53.075.408/0001-99, pelo valor de

R$ 100.000,00.

Laranjeiras do Sul/PR, 27 de fevereiro de 2025.

JAISON RODRIGO MENDES
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL

Estado do Parani
N2 Rua Expediconirio Jofo Mari, 1020 - Centro Cx. Postal 121 - B301410
L6205 VA0S T () SIS0 ) e
W sprgovbr

EXTRATO DE CONTRATO PARA PUBLICAGAO N° 028/2025
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°. 003/2025 - PMLS

Objeto: CONTRATAGAO DOS ARTISTAS JOAO NELORE E TEXANO, PARA REALIZAGAO DI
APRESENTAGAO MUSICAL NA EXPOAGRO 2025.

E

CCONTRATANTE: MUNICPIO DE LARANJEIRAS DO SUL, inscrito no CNPJ n° 76.205.970/0001-95, com
enderego & Rua Expedicionario Joao Maria, 1020 — Centro - 85.301-410, Laranjeiras do Sul, Parana, neste

ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. JAISON RODRIGO MENDES, portador da Cédula d

Identidade n° 9.672.870-0-SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob o n° 010.441.359-05.

e

CCONTRATADO: AGROMUSIC JNT LTDA, inscrita no CNPJ sob o n® 53.075.408/0001-99, com sede na
Av. Waldemar Spranger, n° 1123, Jardim Sao Jorge, Londrina-PR, CEP 86.047-300, neste ato representado
pelo Sr. JOAO MARCOS ORNELA DA SILVA, brasileiro, empresério, inscrito no CPF/MF sob o n°

— — Frocesso inexighildade
Municipio de Nova Laranjeiras
stado do Parana
CNP) 95,567 64810001-12
Rua o Gande o S 3132 Son- e 85.350-000
e 42, 36571148

Processo Adm.: 13/2025
Data do Processo: 21/0212025

TERMO DE RATIFICAGAO E ADJUDICAGAO DE PROCESSO DE INEXIGIBI

IDADE

O(a) responsével desta entidade, no uso das atibuigoes que Ihe sao conferidas pel lag@o em vigor,
Gipecamente pela Ls 1413371 6 areragoss posierores. a veta do.paecer conclusne exarado peia
Comissao de Licitagdes, resohe:

01 - Ratificar o Adudicar o preserte Processo nestes termos:

Ne. Processo 132028
b) Nr_ Licitagao
©) Modalidade Brocenso inexighiidad
tade Homologagao  26/0212025 N N
&) Objeto da Lictacao CONTRATA INSTITUGAO PARA PRESTAGAO DE SERVICOS

\CAO DE I
DE ABRIGAMENTO E ASILAMENTO DE IDOSOS.

Empresa(s) vencedora(s):

o/Ser:

[SERVICO DE ABRIGAMEN 1DOSOS UN| 1200 385179 4622143
a 30 para prestacdo de

[servicos do abrigamento de idosos, Incluso:

[Acolnimento institucicnal; Almentagao; Material

lLimpeza: Vestudrio; Medicamentcs; Materiais

|cama e barho: Material de higiene pessoal & outrds

de-obr

[contratagao 6 por valor fixo para até 03 idosos,
independente de ter ou no acolhidos.  Obs. Cotar
lvalor mensal

<l
2|

[SERVICO DE 1DOSOS 48,00 128080 6147840
|(EXCEDENTE) Contratagao de Instituigao para
[prestagao de sercos de abrigamento de idosos.

institucional; Almentagao; _Material o
M

ez icamentos; _ Materiais fie
|cama o banho; Material de higiene pessoal o outrds
matrils, Soncos nocessarcs 2o
Jabrigamento: Servigos de méo-de~

[Gspacializados para o periet stendemento. A
|contratagao & por idoso excedente.  Obs. Cotar

oL To7 650,88
RS 107.699,88 (Cento Sete Ml Seiscentos e Noventa e Nove Reais e Oitenta ¢ Oito Centaves)
Nova Laranjeirs/PR. 26 de vereiro de 2025

FABIC ROBERTO DOS SANTOS Assinatura do Responsavel

feito Municipal

Progéo

Municipio de Nova Laranjeiras N 32025

Estado do Paran
CNPJ 95 587 648/0001-12
Rumoemmeunsm 2122 Centro - CEP 85.360-000
e: (42) 3637-1148

Processo Adm.: 5/2025

Data do Processo: 03/02/2025|

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO DE PROCESSO LICITATORIO

Ofa) respensiel desta eniidade, no uso das atibigdes que Ihe s3o canferidas pela legislagdo em vigor
especaimente pela L 1413421 ¢ aleragoes posterores, a vsta do parecer canclusivo exarado pela
Comissao de Licitagoes, resol

01 - Homologar e Adudicar a presente Licitagzo nestes temos:

a) Nr. Processo 512025
b) Nr. Licitagao 312025
©) Modaidade Pregéo
d) Datade Homologagdo 2610212025

e) Objelo da Lictagao FORUAGAO DE REGSTRO DE PREGOS PARA PRESTACAO OE
ESCAVADEIRA _ HIDRAULICA,  ESCAVADEIRA

SIBRALICA GOM ROMPEDOR & MOTONNELADORA

Empresa(s) vencedora(s):

[CARRA ELETROMOVEIS LTDA - CNPJ 29.366.626/0001-71
Lote [ I

Quant | _Prego [ Pregototal
2 | 1 |LOCACAODE HDRAULICA | HS | 1.000,00 440,00 440.000,00)
EQUIPADA COM ROMPEDOR
3 | 1 |LOCACAO MOTONIVELADORA (HORA HS | 1.000,00 270,00 270.000,00|
AQUINA)

[TOTAL 710.000.00]
MARCOS MARTINS TRANSPORTES - CNPJ 05.882.065/0001-21

Lote [ Ttem [ProdutolSenico Un | _Quant cotolal
1 ‘ 1 ‘LOCAC&O DE ESCAVADEIRA HDRAULICA ‘ HS ‘ 1.000,00 288.000,00)
[TOTAL | 288.000,00]

RS 998.000,00 (Novecentos e Noventa e Oito Mil Reais).

Nova Laranjeiras/PR, 26 de fovereiro de 2025,

FABIO ROBERTO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

inatura do Responsavel

s
MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL

= Estado do Parana
Nl Bt o s L0 G- 501410
PUBLICACAO DE PRECOS REGISTRADOS

ATA REGISTRO DE PRECOS N° 039/2025
PREGAO ELETRONICO N® 007/2025-PMLS

O Municipio de L Sul-PR, rgao de os,
com base na Lei Federal 14.133/2021, torna piiblico os Pregos Registrados no m-g:o
Eletronico n° 007/2025 conforme abaixo:

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NA PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENGAO MECANICA, PREVENTIVA E
CORRETIVA DE VEICULOS AUTOMOTORES, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS, COM
FORNECIMENTO E TROCA DE PECAS DE MESMAS ESPECIFICACOES TECNICAS E
PADROES DE QUALIDADE DAQUELAS PRODUZIDAS PELOS FABRICANTES DAS PECAS
ORIGINAIS E EQUIPAMENTOS OBRIGATORIOS, OUTRAS PECAS E FLUIDOS

0 PERFEITO ITO DOS VEICULOS QUE COMPOEM E
IRAO COMPOR A FROTA DO MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL, PELO PERIODO DE
12 (DOZE) MESES, COM CRITERIO DE MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTO TENDO
COMO REFERENCIA DE VALORES MAXIMOS OS PRECOS DO SOFTWARE DE
ORCAMENTACAO ELETRONICA TRAZ VALOR PARA PECAS E/OU MATERIAIS E
MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTO SOBE OS PRECOS DA HORA HOMEM DOS
SERVICOS DA TRAZ VALOR E TEMPO DE REPARO DA TABELA TEMPARIA SINDIREPA-
PR E/OU EQUIVALENTE DA MONTADORA E/OU FABRICANTE

Consideram-se registrados os itens descritos abaixo, com seus respectivos descontos:
INDY COMERCIO DE AUTO PECAS LTDA DESC. GERAL % FiasTov  ToEmvicossesi |

et o .php, na opcio contratos e

VALOR TOTAL DA ATA: R$ 519.999,96 (Quinhentos e Dezenove Mil, Novecentos e Noventa
¢ Nove Realz ¢ Noventa c Sels Centavos),

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) m

DATA DA ASSINATURA: 26 de fevereiro de 2025.

FORO: Comarca de Laranjeiras do Sul-PR.

Progao

Municipio de Nova Laranjeiras N 412025

Estado do Parana
CNPJ 95 587 648/0001-12

Rua RioGrands do Sul 2122- Cenlo - CEP 85.350-000
e: (42) 3637-1148

Processo Adm.: 6/20:

Dt Protmssa. t002i202s

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO DE PROCESSO LICITATORIO

Ote) rosponsivel desta enidd, 1 uso das aituigoes que I s coneras pol leglacto om v
capeciaimente pela L8 1413421 & aleragoss posierors, 3 wsta o parscer ConcuaNo excrado pea
Comissao de Liciagses, resohe:

01 - Homolagar e Adudicar a preserte Licitagao nestes temnos:

a) Nr. Processo 6/2025
b) Nr. Licitagao 412025
©) Modaidade Pregio
9 Datads Homdagagao 261022025

) Objeto da Lictagao RVMACAO DE REGISTRO DE PRECO PARA CONTRATAGAQ

EUPRESA sspscmuzam 0 FORECIENTO OF | FLRAGENS,

SERVICOS SOLDA E MAO DE OBRA PARA

RECUPERACAO/MANUTENCAO EM PECAS E COMPONENTES DE
VEICULOS " E  MAQUINAS RODOVIARAS E  OUTROS

OMNISTRAGAO PUBLICA MUNICPAL

Empresa(s) vencedoras):

[ELIZEU MENEGUZZO METALURGICA - CNPJ 22,855 091/0001-80

Lote [ Ttem [Produto/Senico Un
1 TACO REF. 1045 (DVERSAS BITOLAS| KG
T | 2 [ACO REF. 1045 SEXTAVADO (DIVERSAS | KG
BrroLAS
3_[BARRA FERRO MACHO REF_CC08 1.1/4"
4 [BARRA FERRO MAGHO REF. GC28 1"
[CANO DE FERRO (DIVERSAS BITOLAS)
[ELETRODO CROMONIQUEL 2,50MM [X
[ELE TRODO CROMONIQUEL 3,25MM
[ELETRODO DE CORTE KG | 15000 56, 6,454,
[FERRO EM CHAPAS (DVERSAS KG | 40000 25, 71,400,
BiToLAS)
| 14 |FERRO MECANICO (DIVERSAS BITOLAS) | KG | 100,00 2850 28500
1|15 [FERRO QUADRADO (OVERSAS KG 7500 2850 213750

LAS)

1 16 FERRO VIGA "U" (DIVERSAS BITOLAS) KG 125,00( 28,50, 3.562,50|

T [ 7_[FLANGEs kG| is00 267 40149
[SERVICO MAO DE OBRA (HORA) Com HS 500,00 106,08 53.040,00|

matetais nclusos

SERVN‘DO SIOLDA MIG (HORA) Com HS 400,00| 239,08 95.632,00|

totels

[SERVICO SOLDA~ OXGENI (FORA]

HS | 100,000 172,58] 17.258.00)

6
MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL

3 Estado do Parana
Rua Expediciondrio Jodo Maria, 1020 - Centro - 85301-410

£ 76.205.070/0001-95 Fone: (42) 3635-8135 ou (42) 3635-8136

PUBLICAGAO DE PRECOS REGISTRADOS
ATA REGISTRO DE PRECOS N° 040/2025
PREGAO ELETRONICO N% 007/2025-PMLS

0 Municipiode . i R, 6rgio do Sistema de Registro de Pregos,
com base na Lei Federal 14.133/2021, torna piiblico os Precos Registrados no Pregio
Eletrénico n° 007/2025 conforme abaixo:

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NA PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO MECANICA, PREVENTIVA E
CORRETIVA DE VEICULOS AUTOMOTORES, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS, COM
FORNECIMENTO E TROCA DE PECAS DE MESMAS ESPECIFICACOES TECNICAS E
PADROES DE QUALIDADE DAQUELAS PRODUZIDAS PELOS FABRICANTES DAS PECAS
ORIGINAIS E EQUIPAMENTOS OBRIGATORIOS, OUTRAS PECAS E
NECESSARIAS AO PERFEITO FUNCIONAMENTO DOS VEICULOS QUE COMPOEM E
IRAO COMPOR A FROTA DO MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL, PELO PERIODO DE
12 (DOZE) MESES, COM CRITERIO DE MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTO TENDO
COMO REFERENCIA DE VALORES MAXIMOS OS PRECOS DO SOFTWARE DE
ORCAMENTACAO ELETRONICA TRAZ VALOR PARA PECAS E/OU MATERIAIS E
MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTO SOBE OS PRECOS DA HORA HOMEM DOS
SERVICOS DA TRAZ VALOR E TEMPO DE REPARO DA TABELA TEMPARIA SINDIREPA-
PR E/OU EQUIVALENTE DA MONTADORA E/OU FABRICANTE

Consideram-se registrados os itens descritos abaixo, com seus descontos:

RM COMERCIO DE PECAS MECANICAS DE MAQUINAS

PECASTO% | SERVICOS 30%

0s pregos reistrados pod
http://wy
aditivos.

contratos e

VALOR TOTAL DA ATA: R$ 1.000.999,96 (Um Milho, Novecentos e Noventa e Nove Reais
e Noventa e Seis Cy

FORO: Comarea de Laranjeiras do Sul-PR.

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL

&%, Estado do Parand
N oo i 020G 5010

: (42)

PUBLICAAO DE PRECOS REGISTRADOS
ATA REGISTRO DE PRECOS N 041/2025
PREGAO ELETRONICO N* 008/2025-PMLS

stema de Registro de Pregos, com base na Lei
Pedral T4155 /3031 totwa pablice on Bras Registradon mo Frogio Frononics e 808/3035 contorre
abaixo:

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO
DE_SERVICOS DE MANUTENCAO ELETRICA.” PREVENTIVA F CORRETIVA DE VEICULOS

AU MAQUINAS E COM E TROCA DE PECAS DE
MESMAS ESPECIFICACOES TE(‘N!\‘AS E PADROES DE QUALIDADE DAQUELAS PRODUZIDAS PELOS
FABRICANTES TORIOS, OUTRAS

0 PERFEITO 0 DOS VEICULOS QUE COMPOEM E IRAO COMPOR A

T2 DA - T1G (HORA) Com 3 3000 221 633630
Imateriais inclusos

7| 22 [SERVICO TORNO (HORA) Com materiais | HS | 100,00 30558  30.558.00)

T3 RRO RETANGULAR KG | 20000 17881  35782.00)
[OVERRAS BTOLAS)

7 | 1 |CANTONEIRADE FERRO (DIVERSAS KG | 40000 2840  11-360,00)

2 | 2 |ELETRODO OK-46 3.25MM KG | 150,000 5260 7.8%0.00]

2 | 3 |ELETRODO OK-48 3.25MM KG 80,00 5395 4316.00

2 | 4 |ELETRODO OK48 aMM KG 80,00 46,80 3.744.00

2 | 5 |FERRO GHATO (DIVERSAS BITOLAS) KG | 500,00 26,80 13.400.00]

2 | 6 [SERVICO FERRARIA (HORA) Com materiais| HS | 100,00 176,20 17.620,00|

z [ 7 FS | 20000 147,10 28.420,00)

7 [ 8

2 [ o

2 [TUBO DE FERRO 3" CHAPA 14

[FoTAL

RS 409.938,91 (Quatrocentos e Nove Mi, Novecentos @ Trnta e Oito Reais e Noventa e Um Centavos).

Nova Laranjeias/PR, 26 de fevereiro de 2025,

FABIO ROBERTO DOS SANTOS
Prefato Municipal

Assinatura do Responsavel

FROTA DO MUNICIPIO D& LARANJEIRAS bo SUL, PELO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, COM

SERVICOS DA TRAZ VALOR E TEMPO DE REPARO DA TABELA TEMPARIA SINDIREPAPR E/00

Consideram.-se registrados os itens descritos abaixo, com seus respectivos descontos:
RS CENTRO AUTOMOTIVO LTDA osscmmaiss | pecas7o SERVIGOS 50%

0s precos registrados poderdo ser consultados na fntegra ju enderego  eletronico
r.gov.br/n_t p. na opito contratos ¢ aditivos
VALOR TOTAL DA ATA: R$ 311.999,89 (T) Mil, e Nove

e Nove Centavos]
PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 27 de f de 2025,
FORO: Comarca de Laranjciras do Sul-PR.

093.563.849-08 & portador da cédula de identidade n° 124.132.444-SSPIPR.
DESC.GERAL% | PEGASTO% | SERVIGO:
LoTE 01 66.50 655 10,95 .
Lores sos0 oo VALOR TOTAL: R$ 100.000,00.
LoTE 06 6700 20,10
LOTE 07 69.00 20.70 VIGENCIA: 03 (trés) meses.
LoTE 08 6700 20.10
LoTE 05 5650 995 .
Lore s s - DATA DA ASSINATURA: 27 de fevereiro de 2025
LoteTs 7000 2100
LoTe 17 3000 900 FORO: Comarca de Laranjeiras do Sul - Parané.
LoTe s 2500 750
Lote 10 2500 750
Lotz 50,00 1500 MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL
Lote 2o 7140 212 Estado do Parana
Loea 5000 500
Lote 55.00 1650 Gabinete do Prefeito Municipal
LoTe 57 5300 1590
Lote s 5300 1590
Lore sz st.00 1830 PORTARIAN 1502025
LoTe 48 5200 7560
Lote 52 56.00 T7.40 ‘O PREFEITO MUNICIPAL DE LARANJEIRAS DO SULPR, usardo da competéncia que the
Lote s 6000 1500 confre o Aigo 65, 1o V1 da Lo Organca 6o M
LoTe 5 D 620
RESOLVE CONCEDER:
rtr
RoTAZrTPECAS DESC GERALY, _|PecAsTo [ servico e fevereiro de 2025, de acordo com o Argo 8. da Lei Municipal n* 4272018, de 1208/2018; pubicada no Orgao Oficia do Municipo na data de
Lo 6.1 641 2075 5082016, Eaca0 298, Pogna oA
‘oo o1 7600 2043
Loteos Gooo es0 Toe WATRIGULA NOWE ATRIBUIGOES s
LoTE 10 7000 9,00 21,00 Al Gas ungoes do Cargo de Provimento Efeiv, fomour
LoTE 11 70.00 4000 21,00 sasse1 Venda de Féima Soares co responsavel pelo convo do ssioque dos bens de|  FG-02
LoTe 12 7000 9,00 2100 consum da Seretaria Mricipal de Viacao,
LoTE 1a 61.00 aa.80 T9.20
LoTE T 7000 5,00 21.00
LotE 21 55.00 3850 7650
X 5200 3690 7560
Lote 27 5200 36.40 7560
LoTe 20 7500 5250 22,50
LoTE 30 76,00 55.20 22580
LoTE 31 5500 3850 7650
LoTE 34 55.00 3850 7650 saison Rocrigo Mendes
LoTeas 5500 3850 76.50 Prefit Munical
LoTE 36 55.00 3850 T6.50
LoTe 3 7100 970 2130
Lote 40 71.00 070 2130 MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL
LoTe a1 7200 5040 2150 Estado do Parana
LoTe as 5500 3850 650
LoTe 45 7200 5040 2160
LoTEs Zx 40 2% Gabinete do Prefeito Municipal
LoTe a7 5200 36.90 75,60
LoTE 49 53.00 a7.10 7590
LoTE 1 6200 350 76,60
Lote 55 6100 20 7830
X o502 021 9.1
6,00 w30 20,10
o600 020 9.0
. O PREFEITO MUNICIPAL DE LARANJEIRAS DO SUL, Esiaco do Parand, no uso
o In o Ao 65 o X da Lot Oganc do Wuiopo,combiaoca o Ao 11, noo 1 a Lo
AUTG PEGAS LTOA BESG. GERAL PEGAS 7
<as iﬂ SC.CERALY } ChSTO% im i Munical do n 00212024 do 270212024,0 2 P 013 do 23122024,
2115 1001 8.1 At I: ATUALIZAR a tabola dos vencimentos do Quadro do Proverlo Elelo dos
2010 Ta07 50 5
20.10 .07 503
e DESC.GERAL%  |PECAS70% | SERVICOS 30% s 27
o 7160 5012 2148
Lotes7 7930 551 2579
LoTess 7150 5005 215
LoTe 60 7150 5005 145
sason Rodrigo Merdos
VALOR TOTAL DOS GASTOS COM A LICITAGAO Pregéo Eletrénico N° 7/2025 RS 6.557.649,36 Prefeito Mricipal
(Seis Mihges, Quinhentos e CinaGenta e Sele Mil. Seiscentos e Quarenta e Nove Reais ¢ Trinta o
Seis Centavos
ANEXO I
JAISON RODRIGO MENDES
PREFEITO MUNICIPAL CARGO. -
cuasses
MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL wves | 1 | 2 | 3 | 4 | s | 6 7 | s | o [0 [ n |2 | w6 | w]|ws
. Tempop/| Até | 4a5 | 6a7 | 8a9 |10a1t| 12a13 | 1415 | 16a17 | 18219 | a2 | 22023 | 26a25 | 26027 | 28a29 | 3030
Y, Estado do Parana Eng._| 3anos | anos | anos anos | anos o ne nos anos | anos
e A DIVISAO DE LICITAGAO wa s097,69] 601564 | 613595 | 625867 | 638384 | 651152 | 664175 | 677459 | 691008 | 704828 | 718925
o [} 16.487,45 6:617.20 | 6.749,55 | 6.884,54 | 7.022.23 | 716267 | 7.305,93 | 7.452,05 | 7.601,09 | 7.753,11 | 790817
e 743620] 727852 | 7.42850 | 757239 | 72045 | 77898 | m036.52 | n197.25 | 836120 | n52842 | mesnss
TERMO DE HOMOLOGACAQ w 49301 764287 | 179573 | 795154 | .1057 [ 82729 | 843835 | s0n.11 | 877925 | s9sasa | 913394
LICITAGAO MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N° 8/2025. e ,18[7.113.30]7.807,66| 025,01 | 81851 | 834922 | s516.21 [ 868653 | 886026 | 903747 | 021022 [ 940258 | as083

No dia 27 de Fevereiro de 2025, apés constatada a regularidade dos atos procedimentais,
sutoridade competents. Sr. JAISON RODRIGO MENDEs HomoLoca o roseese Llcltalnrm

Modalidade Pregao Eletronico N° 8/2025, cujo , REGISTRO DE PRE!
CONTRATACAG. DE “EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAG DE SERVIGOS. DE
LETRICA, E CORRETIVA DE VEIGULOS AUTOMOTORES,

MAQUINAS E EQUIPAMENTOS, COM FORNECIMENTO E TROCA DE PEGA
ESPECIFICAGOES TEGNICAS £ PADROES DE QUALIDADE DAGUELAS PRODUZIDAS PELOS
FABRICANTES DAS PEGAS ORIGINAIS E EQUIPAWENTOS OBRIGATORIOS, OUTRAS PEGAS
EFLUIDOS DOS VEICULOS QUE COMPGEM
E IRAG COMPOR A FROTA DO MUNICIPIG DE LARANJEIRAS DO SUL, PELG PERIODO DE 12
(DOZE) MESES; COM CRITERIO DE MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTO TENDO COMO
REFERENCIA DE VALORES MAXIMOS OS PRECOS /ARE DE ORGAMENTAGAO
ELETRONICA TRAZ VALOR PARA PEGAS /00 MATERIAIS £ MAIOR PERCENTUAL DE
DESCONTO SOBE OS PRECOS DA HORA HOMEM DOS SERVICOS DA TRAZ VALOR E TEMPO
DE REPARO DA TABELA TEMPARIA SINDIREPA-PR E/OU EGUIVALENTE DA MONTADORA

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL
Estado do Parana

Gabinete do Prefeito Municipal

PORTARIAN. 15212025

O PREFEITO MUNICIPAL DE LARANJEIRAS DO SUL-PR, usando da compelénca que
Gorfere o Arigo 65, Inciso VI da Lei Organica 6o Municpo

e

E/OU FABRICANTE, em favor da(s) empresa(s) vencedora(s) pelo critério Menor Prego por Lote: 'RESOLVE CONCEDER:

S cEm GERALT PEGASTOR

Sreor Fosn A Gratfcago pelo Execico de Fungio de Confanga, as Senidoras abaivo rlacionacas,
oTE 15 contarde 01 de fveri do 2025, deacrdo com Ao 8 Ga L Nicpel ' 9201, G F0BZ01G, ks 10 g Ol do Murkip ha
OTE 22 data de 1510912018, Edido 2.980, Pagina 01-A.

orE 2y

orE2: WATRICULA | NOME ATRIBUIGOES 6
Ste s e das fungdes Go Cargo de Provimento Efeio, fornol-se responsavel

ote 2 T gl pai  Corso o Famdca: osporsvlp Comas | F-03
OTE 48 293781 Marcia Denize Langhinotti Marochi | Licitagdes, Cunl le do Estoque, Gestdo Administrativa do Laborator
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
'NOVA LARANJI

S 5, o GO S0 000

Resoluglio - 001/2025 de 26 de Fevereiro de 2025

SUMULA: Aprovar o RDQA (Relatério
Detathado do Quadrimestre Anterior) do
Terceiro  quadrimestre, _referente a
Setembro,  Outubro,  Novembro
Dezembro de 2024,

O Conselho Municipal de Satde de Nova Laranjeiras, Estado do Parand, criado através
da Lei Municipal numero 697/2009 ¢ nomeado através de Decreto n 167 de 03 de Maio
de 2021, no uso de suas arribuigdes legais, em reunifo ordindria realizada em 26 de
fevereiro de 2025, resolve:

Considerando  Lei 8142 de 28 de Dezembro de 1990, que dispde sobre &
ipagio da comunidade na gestio do Sistema Unico de S:

siderando @ Lei 141 de 13 de Janeiro de 2012, que dispde da
Reguhmenmcao da ampliagio anual em satde publica pela Unido, Estado, Distrito

Federal ¢ municipios estabelece normas de fiscalizagdo, avaliagdo e controle de
despesas.

RT 1 - Resolve Aprovar o RDQA (Relatério Detalhado do Quadrimestre

Astlon) do.terogre quadrimestre, referente 4 Setembro, Outubro, Novembro e
Dezembro do ano de 2024.

ART 2~ Revogam-se as disposigdes contrarias,

Nova Laranjeiras, 27 e Fevereiro de 2025

Ao Hzm -

essa Pele& ino
Presidentedo Conselbo Maicipa de Saiide

2
MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL

Estado do Parani
N2 Rus Expecicioniri Jodo Mari, 1020 - Centro - 95301-410
[ )/ o Fone:(42)
~—— PUBLICAGAO DE PRECOS REGISTRADOS
ATA REGISTRO DE PRECOS N® 042/2025
PREGAO ELETRONICO N° 008/2025-PMLS

egistro de Pregos, com base na Lei
Federal 14155/2021, torna piblico ot Eretus Registrados no Prego Flewonico n- 005/2025 conforme
baixo:

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO
DE SERVICOS DE MANUTENCAO ELETRICA PREVENTIVA © CORRETIVA DE VEICULOS
MESMAS usncmmcms "TECNICAS & PAm(Ohs DE QUALIDADE uAQUuAs PRODUZIDAS PELO:

ITRAS PECAS £ PLUIDOS
5D0S VEICULOS QUE COMPOEM £ IRA COMPOR A
[P10 DE LARANIEIRAS DO SUL, PELO

RO PERFEITO

FROTA DO MUN

CRITERIO DE M.

MAXIMOS OS PRECOS DO SOFTWARE DE ORCAMENTAGAO ELETRONICA
E/0U MATERIAIS & MAIOR PERCENTUAL DI DESCONTO SOBE 05 PRECOS DA HORA HOMEM 1505

SERVICOS DA TRAZ VALOR E TEMPO DE REPARO DA TABELA TEMPARIA SINDIREPA-PR E/OU

EQUIVALENTE DA MONTADORA E/OU FABRICANTE

espectivos descontos:
ECAS 70%. ‘SERVIGOS 50%

0Os pregos registrados poderao ser consultados na fntegra junto a0 endercso cletronico

http://wws gov.br, b c e aditivos.

VALOR TOTAL DA ATA: R$ 831.999,75 (Oitocentos e Trinta e Um Mil, Novecentos e Noventa e Nove Reais
© Setenta e Cinco Centavos]

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 27 de fevereiro de 2025.

FORO: Comarca de Laranjeiras do Sul-PR.
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‘CARGOS: ELETRICISTA DE VEICULOS
CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas - QUADRO SUPLEMENTAR
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‘CARGOS: OPERADOR DE MAQUINA I, OPERADOR DE ROLO COMPACTADOR, OPERADOR DE TRATOR AGRICOLA,

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas - QUADRO SUPLEMENTAR
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Municipio de Virmond
Estado do Parana
Av. XV de Novembro, 608 - Centro - CEP 85390-000.
CNPJ: 95.587.622/0001-74 - Fone: (42) 3618-1122
http://www.virmond.pr.gov.br

=GABINETE DO PREFEITC

DECRETO 092/2025

O Prefeito do Municipio de Virmond, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE

Artigo 1°. — Conceder férias aos seguintes servidores publicos no periodo especificado
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CARGOS: TECNICO EM RADIOLOGIA
‘CARGA HORARIA SEMANAL: 24 horas - QUADRO SUPLEMENTAR

s

~iver . . - . .

s ' N N . . PO . sl el w ] o] 6| " " " " Gabinete do Prefeito Municipal de Virmond, em 19 de Fevereiro de 2025.
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CARGOS: AUXILIAR DE ENFERMAGEM 004
CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas - QUADRO SUPLEMENTAR
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CARGOS: OPERADOR DE ESCAVADEIRA, OPERADOR DE MAQUINA I1, OPERADOR DE MAQUINA I11, OPERADOR DE

PA CARREGADEIRA,OPERADOR DE PATROLA, OPERADOR DE RETROESCAVADEIRA

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas - QUADRO SUPLEMENTAR

Prefeito Municipal
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CARGOS: TECNICO AGRICOLA

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas - QUADRO SUPLEMENTAR
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CARGOS: MOTORISTA I, MOTORISTA B - VEICULOS LEVES
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DAS ASSESSORIAS VINCULADAS AO PREFEITO

FUNCOES REMUNERACAO
ASSESSORIA ESPECIAL DE GABINETE RS 4.999.4%
ORIA DE LICITACOES E CONTRATOS RS 8.63625
ASSESSORIA JURIDICA RS 6.300,00
DIRETOR DE DEPARTAMENTO RS 3.502.27
CHEFE DE DIVISAQ RS 2.401.56
CHEFE DE SETOR RS 1.901.23
Supervisor do Programa Crianga Feliz ¢ Setor de Assisténcia a0
* RS 2.587.48

CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO

FUNCOES

REMUNERACAO

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I

RS

1.474,36

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS II

RS

1.425.47

PROFESSOR CELETISTA

RS

226147

MOTORISTA GERAL I

R$

2.139,99

OPERADOR DE MAQUINAS

RS

2.691,19

MOTORISTA C

RS

2.025,14

TECNICO EM ENFERMAGEM

RS

2.995,80

ENFERMEIRO

RS

2.053,59

VISITADOR DO PROGRAMA

CRIANCA FELIZ RS 1.552,49
MOTORISTA D SAUDE RS 2.139,99
VIGIA RS 1.680,00
FISIOTERAPEUTA RS 3.360,00
MEDICO VETERINARIO RS 2.587,47
MOTORISTA GERAL II CARTEIRA D | R§ 2.139,99

i o

Municipio de Virmond
Estado do Parana
Av. XV de Novembro, 608 - Centro - CEP 85390-000.
CNPJ: 95.587.622/0001-74 - Fone: (42) 3618-1122
http://www.virmond.pr.gov.br

ABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 093/2025

O Prefeito do Municipio de Virmond, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais.

RESOLVE

Artigo 1.° - Conceder a Servidora MARIA SANTINA CHAGAS CORILLO, RG
10.002.930-8 e CPF 067.739.789-55, ocupante do Cargo de provimento efetivo de
Auxiliar de Servigos Gerais, lotada na Secretaria Municipal de Satde, Licenca sem
vencimentos de 2 (dois) anos conforme Lei Complementar Municipal 13/2021.

Artigo 2.° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag@o.

Gabinete do Prefeito Municipal de Virmond, em 20 de Fevereiro de 2025.

FERNANDO MIERZVA

Prefeito Municipal

Municipio de Virmond
Estado do Parana

Av. XV de Novembro, 608 - Centro - CEP 85390-000.
CNPJ: 95.587.622/0001-74 - Fone: (42) 3618-1122
http://www.virmond.pr.gov.br

ABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N°018/2025

SUMULA: DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DE
GESTOR E FISCAL DO TERMO DE CONVENIO
QUE ENTRE SI FIRMAM O ESTADO DO PARANA,
ATRAVES DA SECRETARIA DA AGRICULTURA E
DO ABASTECIMENTO, E O MUNICIPIO DE
VIRMOND, PARA FINS DE INSTALACAO E
MANUTENCAO DE POSTO TOTALMENTE
INFORMATIZADO.

O Prefeito Municipal de Virmond-PR, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1° Designar como gestora do Termo de Convénio firmado entre a
Secretaria de Estado da Agricultura e do Abastecimento do Parand, e o Municipio de
Virmond, para fins de Implantar uma “Cozinha Escola” no municipio de Virmond, a
Sra. Deliane da Rosa Benvenutti, CPF 035.331.289-46, Nutricionista, matricula n°
1945-1.

Art. 2° Designar como fiscal do referido Termo de Convénio o Sr.
Ronaldo Paviani, CPF: 047.904.939-46, Técnico em Controle Interno, matricula n®
201361.

Art. 3° Compete ao gestor designado supervisionar e acompanhar a
execucdo do Termo de Convénio, adotando as providéncias necessarias para o
cumprimento das obrigagdes nele estabelecidas.

Art. 4° Compete ao fiscal designado a fiscalizagdo da execugdo do
Termo de Convénio, verificando a conformidade dos servigos prestados e a correta

aplicagio dos recursos.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicago.

Gabinete do Prefeito Municipal de Virmond, Estado do Parana, 27 de fevereiro
de 2025.

Fernando Mierzva
Prefeito Municipal

CONSELHEIROS TUTELARES

FUNCOES [REMUNERACAO]
CONSELHEIRO TUTELAR [Rs 187503 |

PREFEITO, VICE-PREFEITO E AGENTES

FUNCOES REMUNERACAO
PREFEITO RS 17.496,10
VICE-PREFEITO RS 8.710,10
SECRETARIOS R$5.115.77

* Valores Atualizadas por Legislagdo propria (Leis n° 756/2024 ¢ n® 750/2024)

Art. 2°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagio, retroativo a data de 1° de fevereiro de 2025.

Gabinete do Prefeito Municipal de Virmond, Estado do Parand, em 26 de fevereiro de 2025.

FERNANDO MIERZVA
Prefeito Municipal

hitp:/fwww.virmond.

pr.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE VIRMOND

Estado do Parana

Av. XV de Novembro, 608 - Centro - CEP 85390-000
CNPJ: 95.567.62210001-74 - Fone: (42) 3618-1122

E DO PREFEIT

DECRETO N." 097/2025

Simula: Atualiza tabela de vencimentos dos Profissionais do Magistério.

O Prefeito Municipal de Virmond-PR, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o disposto nas Leis Municipais, resolve:

DECRETAR:

Art. 1°- Fica atualizada a tabela de valores salariais de acordo com a Lei n° 814/2025, sendo:

TABELA DE VENCIMENTOS FUNDEB

cLasses
Nivess | o ' 2 3 4 s . 7 5 B 0 [
P [ s | 2ames | s | 2ame | 2swa 250018 26099 | 2enm | 277 | 2sm0 | 2sem | 21607
v | asee | 2ema | zemw | 2ws | 2o 280020 290609 | 29631 | aome | sewsor | sassas | samer
v | amwer | amsas | 2emas | sena | seme s34 siam | sae7s | sasee | 3w | saen | ssws
v | aamsi | aasee | same | saues | sames s 3Si649 | aswemr | aesess | aum | astess | s

Art. 2°, Este decreto entra em vigor na data de sua publicago.

Gabinete do Prefeito Municipal de Virmond, Estado do Parana, em 25 de fevereiro de 2025.

FERNANDO MIERZVA
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Virmond

Estado do Parana
CNPJ n.” 95.587.622/0001-74
Av. XV de Novembro, 608, Centro, Fone/Fax: (42) 3618 1122, Cep. 85.390-000

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N.2 02/2025-PMV

RATIFICACAO E ADJUDICACAO

O Prefeito Municipal de Virmond, Parana, no uso de suas atribuigdes legais e com base nos memorandos,
justificativa, ETP, TR, parecer juridico e segundo os termos do art. art. 74, inciso Il da Lei 14.133/21, RATIFICA a
Inexigibilidade de Licitagio n.2 02/2025, cujo objeto é a “CONTRATAGAO DE EMPRESA, PARA REALIZAGAO DE
UMA PALESTRA SHOW, ALUSIVO AO DIA INTERNACIONAL DA MULHER, COM O PALESTRANTE VILSON
CECHETTI” e ADJUDICO o objeto da empresa DALVAN SCHLOSSER DE FREITAS PALETRAS - ME, inscrita no
CNPJ/MF sob o n® 45.445.169/0001-93, vencedora com valor total de R$ 7.500,00 (sete mil e quinhentos
reais).

Virmond - PR, vinte e seis dias de fevereiro de 2025.

Fernando Mierzva
Prefeito Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE MARQUINHO

ESTADO DO PARANA
RUA Napole&o Padilha, S/N° - CENTRO - CEP 85168-000 - MARQUINHO/PR
TEL/FAX: (0**42) 3648-1134 E-mail: camaramun.marquinho@gmail.com

DECRETO LEGISLATIVO N.° 005/2025

SUMULA: Decreta ponto facultativo e

da outras providéncias.

O Presidente da Camara Municipal de Marquinho — Estado do Parana no uso de suas
atribuigdes legais, bem como de acordo com o disposto na Lei Organica Municipal,
considerando:

- O feriado de Carnaval do dia 04/03/2025, bem como o fato de que as demais

repartigdes publicas Estaduais e Federais, ndo terdo expediente neste periodo;
RESOLVE

ART. 1° Fica decretado em razéo do feriado de Carnaval do dia 04/03/2025, ponto

facultativo junto ao Legislativo do Municipio de Marquinho — Estado do Parana, nos dias

03/03/2025 e 05/03/2025, voltando ao expediente normal dia 06/03/2025.

Paragrafo Unico: Fica ainda, determinado que os funcionarios poderdo ser convocados

para o desempenho de servicos necessarios, em horario a ser estabelecido pelas

respectivas chefias, ndo configurando jornada extraordinaria de trabalho.

Artigo 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Camara Municipal de Marquinho, Estado do Parand, em 27 de fevereiro de 2025.

Publique-se.

JOAO MARIA CARDOSO
Presidente da Mesa Diretora
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJEIRAS DO SUL

CNPJ N°. 76.205.970/0001-95

RUA EXPEDICIONARIO JOAO MARIA, 1020 — CENTRO - 85.301-410
ATO DE AVISO DE LICITACAO

CONCORRENCIA ELETRONICA N°. 002/2025

Objeto: Contratagdo de empresa de engenharia para execugdo de muro de
contengdo em gabido no terreno da Super Creche 4 e Condominio do Idoso.
Tipo de licitagdo: Menor Prego Por Lote.

i : Aberto.

sessdo  plblica:  21/03/2025, s  08h00min., no site
www.licitanet.com.br/.

Informagdes Sobre Edital: A integra deste Edital e seus anexos estardo
disponiveis no site do municipio.

Laranjeiras do Sul-PR, 25 de fevereiro de 2025.

Jaison Rodrigo Mendes
Prefeito Municipal de Laranjeiras do Sul

PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJEIRAS DO SUL

CNPJ N°. 76.205.970/0001-95

RUA EXPEDICIONARIO JOAO MARIA, 1020 - CENTRO — 85.301-410
ATO DE AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N°. 005/2025 — PMLS
Objeto: Aquisicdo de luvas e bainhas, materiais de utilizagdo como insumos
descartaveis nas inseminagdes artificiais de bovinos.

Tipo de licitagdo: Menor Prego Por Lote.

Data e horario para inicio de recebimentos das propostas: 27/02/2025, as
08h00min. (horério de Brasilia).

Data e horério final para recebimentos das propostas: 11/03/2025, as 08h00min.
(horério de Brasilia).

Data e horério para inicio ¢ final da etapa de lances: 11/03/2025, das 08h00min.
até as 14h00min. (horédrio de Brasilia).

A presente dispensa eletronica ocorrerd no site www.licitanet.com.br.
Informagdes Sobre Edital: A integra do Edital e seus anexos estardo disponiveis
no site do municipio.

Laranjeiras do Sul-PR, 26 de fevereiro de 2025.

Jaison Rodrigo Mendes
Prefeito Municipal de Laranjeiras do Sul

PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJEIRAS DO SUL

CNPJ N°. 76.205.970/0001-95

RUA EXPEDICIONARIO JOAO MARIA, 1020 - CENTRO - 85.301-410

ATO DE AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N°. 020/2025

Objeto:  Contratagdo  de  empresa  para  locagdo de  maquinas
i i multifuncionais com forneci de suprimentos e

manutengdo, para atender as secretarias municipais.

Tipo de licitagdo: Menor Prego Por Lote.

Modo de disputa: Aberto.

Abertura  da  sessdo  pulblica:  20/03/2025, as  08h00min., no site

www.licitanet.com.br/.

Informagdes Sobre Edital: A integra deste Edital e seus anexos estardo

disponiveis no site do municipio.

Laranjeiras do Sul-PR, 25 de fevereiro de 2025.

Jaison Rodrigo Mendes
Prefeito Municipal de Laranjeiras do Sul

S Rua dos Camélias, 500 Centro - CEP 85.345.000,

g ﬁ‘ PORTO BARREIRO parto@ vortonatreira.pr.gov.br

EDITAL PREGAO PRESENCIAL N°. 01/2022
CONTRATO N°. 03/2022

8°. TERMO ADITIVO

De 20 de fevereiro de 2025,

Oitavo Termo Aditivo de Contrato que entre si celebram, de um lado o MUNICIPIO DE PORTO BARREIRO,
CNPJ . 01.591.618/0001-36, com enderego na Rua das Camélias, n°. 900, Centro, Porto Barreiro —
Parana, neste alo representado por seu Prefeito Municipal, Sr. EMANOEL VANDERLEI VOLFF, portador de
cédula de identidade n°. 4.142437-0 SSPIPR, inscrito no CPF sob 0 n°. 644.104.1294, doravante
denoninado Contratante, e de outro lado a empresa FABIO ANTONIO FREIRE NOGUEIRA 03500595944,
inscrita no CNPJ n° 42.676.879/0001-36, sediada na Rua das Horténcias, 1534, CEP: 85.345-000, Porto
Barreio - PR, neste alo representada pelo Sr. FABIO ANTONIO FREIRE NOGUEIRA, portador da Carteira
de Identidade RG n° 8.232.134-9 SSPIPR, inscrto no CPF n° 035.005.959-44, doravante denominada
CONTRATADA, acordam e ajustam firmar o presente Termo Aditivo do Contrato n°. 03/2022, nos termos da
Lei n®. 8.666193 e alterages posteriores, assim como pelas condigdes do EDITAL PREGAO PRESENCIAL

. 0112022, bem como nos lermos da proposta apresentada pela Contratada e pelas clausulas a seguir

dirstos, obrigagdes e das partes.

CLAUSULA PRIMEIRA: Fica adiivado por 12 (doze) meses o contrato n°. 03/2022, estendendo sua
vigéncia até 20/0212026.

CLAUSULA SEGUNDA: O valor do quilbmetro rodado passa a RS 546 pela aplicagao de 4,17% referente
20 INPC do periodo.

CLAUSULA TERCEIRA: Acresce-se  litha 09 (nove) quilometros didrios a partr deste aditivo.

CLAUSULA QUARTA: As demais clausulas e condigdes previstas no Contralo Origindrio permanecem
inalteradas e em pleno vigor. /

7 L Vo4
EMANOEL VANDERLEI VOLFF FABIOAKTONI FREE NOGOEIRA 03500595944
Prefeito Municipal

CPF: 644.104.129-49

/

Empresa Contratada
CNPJ 42.676.879/0001-36

Testenunhas:

CPF: CPF:

PREFEITURA MUNICIPAL
ESPIGAO ALTO DO IGUAGU

ESTADO DO PARANA

‘Gostao 2025 - 2028

DESPACHO DE ADJUDICAGAO
RE

REGAO ELETRONICO N° 006/2025/PMEAT

Eu, AGENOR BERTONCELO, na qualdade de Prefeto Municpal, ADIUDICO, o
objeto ca lictacao o qual é 2 contrtacko d sa para o fomecimento de aparelhos de ar
condicionado novos, bem como o forn camnto Ge mio de ora 6 maters necassyios pora a
intlogBo des oo parehos n nova sede g Secretara Munidpel de Asssench Sodl Ge
Eepgan At do 9uacu, Estade do Parand, 3 equinte proponente

RONALD FERNANDES - ME, CNPJ: 40.419.671/0001-06, da cidade de Quedas do Iguacu, Estado
do Espirito Santo, vencedora s \otes 01, 02 € 03, com o valor total global de R$ 21.530,93 (vinte
e um mil, quinhentos e e trés centavos).

Sigam-se os ulterlores termos.

Espigao Alto do Iguagu, 27 de fevereiro de 2025,

AGENOR BERTONCELO
Prefeito Municipal

iy PREFEITURA MUNICIPAL
~*H ESPIGAO ALTO DO IGUAGU

ESTADO DO PARANA
2

Gestho 202520
DESPACHO DE HOMOLOGACAO
REF.: PREGAO ELETRONICO N° 006/2025/PMEAI

Afigurando-me que a_licitagdo epigrafada encontra-se

o

ESTADO DO PARANA

ANEXO | - REQUISITOS E ATRIBUICOES DOS CARGOS
CONCURSO PUBLICO N° 01/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO BARREIRO kOJ FUNDAGAQ)
l.llllmﬂ'la

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO BARREIRO Lo FUNDAGA
ESTADO DO PARANA UNICENTI

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO BARREIRO
ESTADO DO PARANA

2, UNICENT

identificar os agentes responsaveis; apoiar o Controle Extemo; executar outras tarefas correlatas e inerentes as
responsabilidades da Unidade de Controle Intemo,

iver indicar Vistas a sanar ¥
& evitar ocorréncias assegurar a da @0 nas areas contabil, orgamentaria, ou cura; investigar , tornando- tes; desenvolver
financeira, administrativa, patrimonial e operacional, controlar desvios, perdas e desperdicios; identifcar erros, fraudes tedricas & fins; assessorar nas atividads

de ensino, pesquisa e extensao; atendem pacientes para prevencdo, habilitagao e reabiltagéo de pessoas utiizando
pr ificos de tratar de pacientes e clientes; efetuar avaliagéo e diagnéstico

fonoaudiolégico; orientar pacientes, familiares, cuidadores e responsaveis; desenvolver programas de prevengao,

promogao da saude e qualidade de vida; exercer atividades de ensino e pesquisa;

‘Atribuictes:
Planeja, organiza, supervisiona e executa sevigos de enfermagem, empregando processos de rotina elou especificos
para possibiltar a protegao e a recuperagao da saide individual ou coletiva. Identifca as necessidades de enfermagem,
realizando entrevistas, participando de reunides e alravés de observagdo sistematizada, para preservar e recuperar
saude; elabora pl . baseando-se identficadas, para determinar a assisténcia a ser
prestada pela equipe de enfermagem no periodo de trabalho; executa diversas tarefas de enfermagem, como
administragéo de sangue e plasma, controle da pressdo venosa, monitorizagao eaplicagdo de respiradores artiiciais,
prestagdo de cuidados de conforto, movimentagéo ativa e passiva e de higiene pessoal, aplicago de didlise peritoneal,
gasoterapia, cateterismo, instilagdes, lavagens de estomago, vesicais & oulros tratamentos, valendo-se dos seus
conhecimentos técnicos, para proporcionar o maior grau possivel de bem-estar fisico, mental e social aos pacientes;
executa tarefas , transplante
e 6rgaos, emodiise @ ouvos, reparando o pacients, o material @ © ambiene, ara assegurar malor fciénci na

em casos de cateter rdi

CARGO DE NIVEL SUPERIOR humanos, materiais e financeiros; dirigir veiculos oficiais para exercer atividades prprias do cargo ou que esteja
CARGO: devid: Executar outras
Reauisitos: Curso Superior em Enfermagenm e respectivo Conselho de Classe. a0 cargo que Ihe seu superior.

CARGO DE NIVEL SUPERIOR

CARGO: MEDICO CLINICO GERAL |

Reauisitos: Ensino Superior Especifico em Medicina e Registro Atualizado no CRM

‘Atribuicoes:

Atender a demanda Unidades de Saide;

lotado, conforme a

médicas em clinica geral na Unidades de
: executar as tarefas do Programa Saude da Familia

(PSF); prestar assisténcia médica & populagéo em Unidade de Sade (Clinica Geral), aplicando recursos da medicina
preventiva e terapéutica; atender & demanda pré-estabelecida; efetuar exames médicos, emitir diagndstico, prescrever
medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades; analisar e interpretar

tratamentos; efetua

das reagdes, para obter subsidios diagnésticos; faz curativos, imobiizagoes especiais e ministra medicamentos e
tratamentos em situagdes de emergéncia, empregando técnicas usuais ou especificas, para atenuar as consequéncias
dessas situages; adapta o paciente a0 ambiente hospitalar e aos medicamentos terapéuticos que he séo aplicados,

d 3 crdes normals,  im de confimar elou nforma os diagndaticos;
participar promogao e
4 profissdo, segundo a ciasse, ordem ou conselho profissional especifico; desenvolver atividades administrativas
(documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do cargo, utiizando-se dos meios mecanicos

necessérios as atividades, elaborando escalas de servigo e atribuigdes didrias e especificando e controlando
equipamentos, materiais permanentes e de consumo, para assegurar o desempenho adequado dos trabalhos de
enfermagem; coordena  supervisiona equipes, observando-o, entrevistando-o e realizando reunides de orientacdo e
avaliagéo, para manter os padroes desejaveis de assisténcia aos pacientes; Avalia a assisténcia de enfermagem,
analisando e interpretando dados estatisticos e registrando as atividades, para estudar o melhor aproveitamento de
pessoal; planeja, organiza e administra servigos em unidades de enfermagem ou em institiigdes de saide,
&0 de normas, instrugdes, roteiros e rotinas especificas,
para padronizar procedimentos e racionalizar os trabalhos, no sentido de servirem de apoio a atividades afins; executa
trabalhos especificos em cooperagdo com outros profissionais, ou assessora em assuntos de enfermagem, emitindo
pareceres, para realizar levantamentos, identficar problemas, estudar solugdes, elaborar programas e projetos &
desenvolver pesquisas; implanta normas e medidas de protegao, orientando e controlando sua aplicagdo, para evitar

runw;l
L—?—l UNICENTRO|

relagao ao paciente, anotando-

atividades técnico - na

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO BARREIRO
ESTADO DO PARANA

‘acidentes; regisira as obs X

3 . pa elou disponiveis para esse fim; utilizar os equipamentos de protecdo individual, pertinentes ao exercicio
& obter sua colaboragdo no tratamento; procede & elaboragdo, execugdo ou supenvisdo e avaliagdo de planos de de tribuigdes; dirigi vei oprias y q .
assisténciaa  autorizado por chefia ou autoridade superior; dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo ou que
‘a0s mesmos, para auxilia-ios nos processos de adaptagéo e reabiltagao; faz estudos e previsio de pessoal e materiais. por chefia superior. Executar

outras tarefas correlatas a0 cargo que. me forem designadas por seu superior.

CARGO DE NIVEL SUPERIOR

CARGO: MEDICO GERIATRA

Requisitos: Ensino superior completo em Medicina com registo atualizado no conselho CRM, e Especialidade da Area.

as doencas da velhice, aplicar seus conhecimentos utiizando recursos da medicina preventiva e terapéutica para

‘Atribuicoes:

médicas emidosos, 0 . P s doengas tipicas da velhice, estudar

-'m: PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO BARREIRO ° FUNDACAQ
ESTADO DO PARANA . UNICENTRG

teger e recuperar a sai Exercer as alribuigo

a evolugéo da doenga e possibiltar o controle da satide, a orientagao terapéutica e a pesquisa; planeja e desenvolve o
servigo, liand; niveis de

NIVEL SUPERIOR assisténcia prostada, para aperfeigoar o trabalho do pessoal racém-admitdo, aprimorar ou ntroduzr novas técricas de
enfermagem e melhorar os padrdes de assisténcia; poderd trabalhar em regime de tumo; acompanhar ambulancias e
fazer éncias fora do municipio; dirgir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo ou que estejam

| CARGO DE NIVEL SUPERIOR imediata

CARGO: SOCIAL tarefas correlatas ao cargo que Ihe forem desi por seu superio.
Requisitos: Ensino Superior em & registro
‘Atribui
CARGO DE NIVEL SUPERIOR

Planejar e executar a CARGO:
de assisténcia; realizar ou orientar estudos, laudos sociai, relatérios e pesquisas no campo do servigo social; preparar Requisitos: C o Enganharia Givl com egisio afivo ¢ atualizado no CREA
programas de trabalho referentes ao servico social: elaborar, executar e avaliar planos e programas de natureza social, o

Atribuigdes:

envolvendo grupos, comunidades, associagdes, individuos e outras; elaborar, executar e avaliar pesquisas visando a
andlise da realidade social, para subsidiar agdes profissionais, comunitarias e govemamentais; realizar estudos
socioeconomicos que visem o interesse individual ou coletivo, para fins de beneficios e servicos sociais junto a 6rgaos
pilblicos e privados; elaborar, executar e avaliar planos e programas de natureza social em unidades sociais; ministrar

assuntos de | promover famil

visando etectar a situagdo socioeconomica dos atendidos; proceder a avaliagdo do ambiente s6cio-econdmico-familiar
do educando, através de técnicas proprias; orientar as familias quanto a utiizagdo de recursos (servigos) publicos,

realizar o

para possivel pela familia; encaminhar o responsavel pelo educando para

i

diagnostica; promover a organizagao de grupos de familias na comunidade para discussao de problemas relativos a
prevencao de excepcionalidade, identificago, atendimento, encaminhamento e integragao social das pessoas idosas;
participar de equipe multdisciplinar visando & avaliagao diagndstica, atendimento & encaminhamento de educandos;
elaborar, executar e avaliar planos, programas e projelos objetivando a parlcipagao da comunidade no processo
educativo, formal, informal e especial; participar de equipe muliisciplinar visando a programagao, execuso e avaliagao
de atividades educativas e preventivas na area da saude; incentivar e assessorar os conselhos; encaminhar a clientela

de said : realizar afamil quando

necessario; conscientizar o dependente de drogas e 4lcool a um tratamento de recuperaao, através de abordagens.
individuais, ministrar seminarios e palestras sobre a dependéncia de 4lcool e drogas; buscar apoio das familias dos.
dependentes,

os mesmos; lacionad Gmeros d
casos atendidos e resultados alcangados; realizar estudo de casos e criangas e adolescentes; participar das reunides
dos CMDC e AS; articular com a rede de atengo a crianca e ao adolescente, junto as entidades governamentais e ndo-
FIA, PETI, SENTINELA etc. destinadas & infancia e Juventude;

iagem dos estudo ou orientar nas selegdes socioecondmicos para a
concessao de auxilios @ ou amparo pelos servicos de assistéencia a velhice e a infancia; dirigir veiculos oficiais para

fiscalizar as verb:

exercer atividades proprias do cargo ou que estejam devidamente encarregado, desde que habilitado e autorizado por

A

1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO BARREIRO (] ) FUNDAGAQ
s ESTADO DO PARANA S, UNICE
Chefia imediata ou autoridade superior. Execular outras tarefas corelatas ao cargo que Ihe forem designadas por seu
‘superior; executar outras conforme a Municipio.
CARGO DE NIVEL SUPERIOR

desenvolvida e, estando ainda presente o interesse na contratago que deu ensejo &
instaurago do processo, HOMOLOGO o procedimento que se cogita.

Sigam-se os ulteriores termos.

Espigio Alto do Iguagu, 27 de fevereiro de 2025.

AGENOR BERTONCELO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO ALTO DO IGUACU

CARGO: BACHAREL i
Requisitos: Ensino Superior em Educagao Fisica - Bacharelado
Atribuices:

Desenvolver, com criancas, jovens e adullos, atividades fisicas; ensinar técnicas desportivas; realizar Ureinamentos
especializados com atletas de diferentes esportes; inslruir acerca dos principios e regras inerentes a cada um deles;
avaliar & supervisionar o preparo fisico dos atletas; ler, entender e redigir documentos pertinentes a drea de trabalho;
organizar de maneira geral, todas as agdes que desenvolve a modalidade, em todos 0s niveis - desde financeiro,
organizacional e logistico; planejamento das aulas; propor e auilar nas oficinas e eventos da Secretaria de Esportes @
Cultura; executar outras tarefas afins;

irigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do cargo ou que estejam
por.
‘seu superior.

cargo que lhe

CNPIMF 01.612.634/0001-65

AVENIDA BRASILIA, 551 - FONE (046) 3553-1484

85.465-000

ALTO DO IGUACU

PORTARIA N° 036
DATA: 27/02/2025

SUMULA: Dispée sobre a nomeagéo de Fiscais de
Contratos.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE ESPIGAO ALTO DO IGUAGU, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais e considerando o disposto na Lei Federal n° 14.133/2021,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o servidor WILLIAM GABRIEL HOFFMANN, para exercer a fungéo de Fiscal

de Contratos de obras e servicos de engenharia - Infraestrutura.

Art. 2° - Nomear o servidor GABRIEL SINIGAGLIA PASE, para exercer a fungdo de Fiscal de
Contratos de obras e servigos de engenharia — Demais obras e servigos.

Art. 3° - Cabera aos fiscais de contratos nomeados as atribuigdes prescritas no art. 147, do
Decreto Municipal n° 015, de 07 de fevereiro de 2024.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus efeitos a
partir desta data, revogadas as disposicoes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, EM 27 DE FEVEREIRO DE 2025.

AGENOR BERTONCELO
Prefeito Municipal

CARGO DE NIVEL SUPERIOR
CARGO: CONTADOR
Requisitos: Curso Superior em Ciéncias Contabeis e habilitagao legal para o exercicio da profissao de contador com
registro no Conselho Regional de Contabilidade.
‘Atribuicbe:

o e planejando,
execugao e participando dos mesmos, de acordo com as exigéncias legais e administrativas, para apurar 05 elementos
necessarios a elaboragao orgamentria e ao controle. Descrigo da Fungao: Planeja o sistema de registros  operagoes

supervisiona os
para assegurar a obs¢
do plano de contas adotado; inspeciona regularmente a escrituragao dos livros comerciais e fiscais, verificando se os

Elabora, executa e dirige projetos de engenharia civil relativos a estradas, pavimentagao asfaltica e poliédrica, sistemas
de 4gua e esgoto & outros, estudando caracteristicas e preparando planos, métodos de trabalho e demals dados
requeridos, para possiilitar e orientar a construgao, manutencao e reparo das obras mencionadas e assegurar 0s
padrdes técnicos exigidos; Utiliza € manipula o Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e Indices da Construgéo Civil -
SINAPI como referéncia para arealizagéo de obras. Procede a uma avaliagéo geral das condicbes requeridas para a
obra, local o

para a consiruca: Calula 05 esforcos o dformasbos prvistos naabra prjelada ou e afeam a mesma, consutando
. resisténcia
a0 ventos e mudangas de temperatura, para apurar a natureza dos materiais que devem ser utiizados na construgao;
consulta outros especialistas, como engenheiros mecanicos, eletricistas e quimicos, arquitetos de edificios e arquitetos
paisagistas, trocando informagaes relativas ao trabalho a ser desenvolvido, para decidir sobre as exigéncias téanicas &
estéticas relacionadas & obra a ser executada; elabora o projeto da construgdo, preparando plantas e especificacdes da
obra, indicando tipos e qualidade de materiais, equipamentos e mao-de-obra necessérios e efetuando um calculo
aproximado dos custos, a fim de apresenta-lo aos clientes, diretores de empresa ou érgos governamentais para
aprovagao; , croquis, t fizerem
necessérios, para possibiitar  orenlagao @ fiscaizago do desenvalimento das obras; diige a execusdo de projelos,
‘acompanhando e orfentando as operagdes & medida que avangam as obras, para assegurar o cumprimento dos prazos
& dos padrdes de qualidade e seguranca recomendadas; elabora os orgamentos referentes as obras que serdo
executadas, fazendo a padronizagdo, mensuragéo e controle de qualidade dos servigos executados na obra, a fim de
orientar  esclarecer o operdrio € 0 pessoal no que se refere o servigo técnico da obra; acompanha a construgéo de
edificios, Gerar e analisar 0s dados aerofotogramétricos da regido; acompanha as obras de terraplanagem e
pavimentagao de todos 0s tipos, estudando os locais e dando assisténcia aos operdrios, para que a obra seja bem
executada; Desenvolve atividades na orientagao e selegao dos materiais, para serem bem utiizados na construgdo da

obra
B PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO BARREIRO o FUNDAGAO|
@ ESTADO DO PARANA S04, UNICENTRO|
‘CARGO DE NIVEL SUPERIOR
CARGO:
Requisitos: Ensino Superior em Farmacia e registro no respectivo Conselno de Classe.
Atribuicoes:

Executa tarefas diversas relacionadas com a composigdo e fomecimento de medicamentos e outros preparados
semelhantes, a andlise de toxinas, de substancias de origem animal e vegetal, de matérias-primas e de produtos
‘acabados, valendo-se de técnicas e aparelhos especiais e baseando-se em formulas estabelecidas, para atender a
receitas médicas, odontologicas e veterindrias, a dispositivos legais, a finalidades industriais e a outros propésitos;
Responsavel pelos insumos farmacauticos e afins, como medigdo, pesagem e mistura, utiizando instrumentos especiais
& formulas quimicas, para atender & produgdo de remédios e outros preparados; subministra produtos médicos e
cirirgicos, seguindo o receituario médico, para recuperar ou melhorar o estado de saide de pacientes; controla
entorpecentes e produtos equiparados, anotando sua venda em mapas, guias e livios, segundo os receitudrios
devidamente preenchidos, para atender aos dispositivos legais; analisa produtos farmacéuticos acabados e em fase de
elaboracéio, ou seus insumos, valendo-se de métodos quimicos, para verificar qualidade, teor, pureza e quantidade de
cada elemento; analisa soro antiofidico, pirogénio e outras substancias, valendo-se de meios biologigénios e outras
substancias, valendo-se de meios biolgicos, para controlar sua pureza, qualidade e atividade terapéutica; faz andlises
clinicas. h urina, fezes, liquor, saliva e outros, valendo-se de diversas
técnicas especificas, para complementar o diagnéstico de doengas; realiza estudos andlises e testes com plantas
medicinais, utizando técnicas e aparelhos especiais, para obter principios ativos e matérias-primas; procede & andlise
legal de pegas anatomicas, substancias suspeitas de estarem envenenadas, de exsudatos e transudatos humanos ou
animais, utiizando métodos e técnicas quimicas, fisicas e outras, para possibiltar a emissdo de laudos técnico-periciais;
efetua andlise bromatoldgica de alimentos, valendo-se de métodos, para garantir o controle de qualidade, pureza,
conservagdo e homogeneidade, com vistas a0 resguardo da saude publica; faz manipulagdes, andlises, estudos de
reagbes e balanceamento de formulas de cosméticos, utiizando substancias, métodos quimicos, fisicos, estatisticos e

‘experimentais, para obter produtos destinados a higiene, protegéoe embelezamento; fiscaliza farmécias, drogarias
industrias quimico-farmacéuticas, quanto ao aspecto sanitario, fazendo visitas periédicas e autuando os infratores, se
necessario, para orientar seus responsaveis no cumprimento da legislagéo vigente; assessora autoridades superiores,
preparando informes e documentos sobre legislagéo e assisténcia farmacéutica, a fim de fomecer subsidio para a
‘elaborago de ordens de servigo, portarias, pareceres e manifestos.

idoso na sociedade, a assisténcia ao idoso, aspectos gerais do envelhecimento, nutrigao
© envelhecimento; Abordagem terapéutica no idoso, problemas psiquitricos na velhice, disturbios hidro eletroliticos no
idaso, bonco preuanieaguda, DPOC 1o oo, septcemia o idoso, ratamento da infecsdo do rato urndro o idoso,
incontinéncia congestiva e
arterial sistémica e dadoenga cardiaca isquémica no idoso, doengas da cavidade oral e da lingua, pam\og\as

id . terapi . doenca de Alzheimer, doenga
de Parkinson; Exerceroutras atribuigdes compativeis com sua especializagao profissional nas unidades de saude
municipais e oulras unidades que vierema existir; Efetuar exames médicos e realizar outras formas de tratamento para

miocardio no idoso,

diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica; Analisar e interpretar
resultados dos exames diversos, comparando-os com os padres normais, para confirmar ou informar o diagnostico;
antar roisro dos pacientes examinados, anotando 8 conclusso diagndeis, o ratamento prescro @ 8 evokgko da
doenga; Encaminhar. quando for e avaliar
& socio sanitarios da comunidade, de forma a desenvolver indicadores de saiide da populagéo da redemunicipal ensino,
assessorar a elaboragao de campanhas educativas no campo da saide publica e medicina preventiva; participar do
desenvolvimentos de planos de fiscalizagio sanitaria; participar das atividades administrativas, de controle  de apoio
referentes a sua 4rea de atuago; participar de atividades de treinamento e aperfeigoamento de pessoal técnico &
‘em servigo ou ministrando aulas e palestras, afim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo
dos recursos humanos em sua drea de atuagdo; Participar de grupos de trabalho elou reunides com unidades da

Prefeitura e outras entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposigdes
scbre siiagles elou problemes dentcads, cpkuendo,

cientificos, para . de trabalhos afett

Municipio; Atender pacientes.
& elaborar registro das avaliagdes emformularios especificos; Executar outras tarefas pertinentes & sua area de atuagéo
determinadas pelo superior imediato. Realizam elangam campanhas educacionais a respeito da saide do idoso e ati
vidades correlatas.

CARGO DE NIVEL SUPERIOR

CARGO: MEDICO OBSTETRA

Reaquisitos: Ensino superior completo em Medicina com registro atualizado no conselho CRM, & Especialidade da area.

‘Atribuicoes:

Trata de afecgdes do aparelho reprodutor feminino e 6rgaos anexos, empregando tratamento clnico-cirdrgico, para
promover ou recuperar a saide: Examina o cliente fazendo inspeg#o, palpagéo e toque, para avaliar as condigdes gerais
dos 6rgéos; realiza exames especificos de colposcopia e colpocitologia, utlizando colposcopia e laminas, para fazer
diagnéstico preventivo de afecgdes genitals e orientagao terapéutica; executa bidpsia de 6rgaos ou tecidos suspeitos,
colhendo fragmentos dos mesmos para realizar exame anatomopatolégico e estabelecer o diagndstico e a conduta
terapéutica; faz cauterizagdes do colo uterino, empregando termocautério ou oulro processo, para tratar as lesdes
existentes; d g

& extrair 6rgaos ou formagdes patolégicas; piblica, , para
promover
Pode colher secregdes vaginais ou mamérias, para encaminha-las a exame laboratorial. Pode fazer aplicagdes de

o "
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Quiioterapia para tratamento de fumores maiignos, em conjunio com o Mdico radio terapeuta. Realizam © lancam
campanhas educacionais a respeito da saide da mulher, inclusive a respeito de dreas que envolvem a obstetrica & a
ginecologia.

CARGO DE NIVEL SUPERIOR

CARGO: MEDICO PEDIATRA

Reauisitos: Ensino superior completo em Medicina com registro atualizado no conselho CRM, e Especialidade da Area.

‘Atribuices:

Presta assisténcia médica especifica as criangas até a adolescéncia, examinando-as e prescrevendo cuidados
pediatricos ou tratamentos, para avaliar, preservar ou recuperar sua saide. Examina a crianca, auscultando-as,
executando palpagdes e percussdes, por meio de estetoscopio e de outros aparelhos especificos, para verificar a

presenga ‘© mal formagdes congénitas d . avaliar-lhe as condigoes de saiide e estabelecer
a exercicios, a pr
a peciais, para solucionar caré i  anorexias, desidratagao,

infecges, parasitoses e pmvemralubemulnse tétano, difteria, coqueluche e oulras doengas; trata lesoes, doengas ou
alteragdes organicas infantis, indicando ou realizando cirurgias, prescrevendo pré-operatdrio & acompanhando o pés-
operatério, para possibilitar a recuperacdo da saude; parlicipa do planejamento, execugéo e avaliagéo de planos,
programas e projetos de saude publica, enfocando os aspectos de sua especialidade, para cooperar na promogao,
protegao e recuperagéo da saude fisica e mental das criangas.

CARGO DE NIVEL SUPERIOR

CARGO:

Reauisitos: Ensino superior completo em Medicina com registro atualizado no conselho CRM, e Especialidade da area.
Atribuices:

desses trabalhos, adotando os indices indicados em cada caso, para assegurar a aplicacao correta das disposicoes
legais pertinentes; organiza e assina balancetes, balancos e demonstrativos de contas, aplicando as normas contdbes,
para apresentar resultados parciais e gerais da situagdo patrimonial, econdmica e financeira da Prefeitura; prepara a
declaragao de imposto de renda da Prefeitura, segundo a legislagao que rege a matéria, para apurar o valor do tributo
devido; elabora relatérios sobre a situagdo patrimonial, econdmica e financeira da Prefeitura, apresentando dados

rat o empregando divid de grupo,
registros efetuados correspondem aos documentos que Ihes deram origem, para fazer cumprir as exigéncias legais © o paciente;
participa d h 1o CARGO DE NIVEL SUPERIOR " '
: da empata o uiros, pra iuar @ problemtioa confiiv do paciente desenvolve  catarse do paciete esabelecendo
localizando e emendando os possiveis erros, para assegurar a corrego das operagdes contabeis; procede e orienta a CARGO: s
a e transferéncia, para elaborar o diagnéstico; encaminha o paciente a sessdes de psicoterapia
a a supervisiona Requisitos: om P Conselho de Classe. h
p— individual ou de grupo, baseando-se nas necessidades e nas indicagdes para o caso, para auxlé-lo e ajustar-se a0 meio;
5 5 maquinas, moveis, des, ou participa ‘Atribuicées:

Auxiia no tratamento de doengas e possiveis sequelas ocasionadas pelas mesmas, como meningites, encefalies,
doengas reumaticas, paralisias, sequelas de acidentes vascular-cerebrais & oulros, empregando gindstica corretiva,
cinesioterapia, eletroterapia, hidroterapia, mecanoterapia, massoterapia, fisioterapia desporiva e técnicas especiais de
reeducagao muscular, para obler o maximo de recuperagao funcional dos 6rgaos e tecidos afetados; Avalia e reavalia o

PREFEITURA MUNICIPAL
ESPIGAO ALTO DO IGUAGU

ESTADO DO PARANA
‘Gostao 2025 - 2028

EXTRATO DE 1° ADITIVO DE CONTRATO PARA FINS DE PUBLICACAQ
'CONTRATO N°: 078/2024/PMEAL.

Do
'CONTRATADA: JESSICA MARIA BOSIO LTDA - ME.

DO CONTRATO N 078/2024/PMEAI CELEBRADO EM 17 DE ABRIL DE 2024, OBJETIVANDO O
'CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO DE MARMITAS, REFEICOES E REFRIGERANTES,
PARA UTILEZACAO POR DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE ESPLGAD ALTO DO GUACL)
DO PARANA, REFERENTE ITENS 01 E 02, DA LICITACAO NA MOOALIDADE
PREGAD ELETRONICO N° OZIINZHPMEN, DE CONFORM!DADE ODI‘I A CLAUSULA
SEGUNDA DO, PRESENTE CONTAATO, AMPARADO PELA LE FEDERAL No 14113521 ATRAVES DO
ARTIGO 124, INCISO 1, ALINEA 1" E ARTIGO 125, PEDIDO DA SECRETARLA, INFORMACAO DA
'CONTABILIDADE E PARECER JURKDICO, PASSANDO O VALOR TOTAL GLOBAL DO COI
'ORIGINAL DE R$ 94.734,00 (NOVE E QUATRO MIL, SETECENTOS E TRINTA E QUATRO RiAlS)r
PARA O VALOR TOTAI. GI.OBAL Df R$ 118.417,50 (CENTO E DEZOITO MIL, QUATROCENTOS E

DEZESSETE IQUENTA CENTAVOS), TENDO EM VlSTA A NECESSIDADE Di MAIS
VARMITAS, REFEIGOES £ REFRIGERANTES PARA UTILIZAGAD P
MUNICIPAIS.

ASSINATURA: 26/02/2025.
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estalisticos e pareceres lécnicos, para fomecer os elementos contébeis necessarios  assessora
a dirego em problemas financeiros, contabeis, administratvos e orgamentarios, dando pareceres & luz das ciéncias e
das préticas contabeis, afim de contribuir para a correta elaboragao de politicas e instrumentos de agao nos referidos
setores. Pode realizar trabalhos de auditoria contabil. Pode realizar pericias e verificagoes judiciais ou extrajudiciais.
Planeja sistema de registros e operagdes, atendendo as necessidades administrativas e as exigéncias legais

Inspeciona
regularmente a escrituragao dos livios comerciais e fiscais, verificando registros efetuados e documentos que deram
origem. C

possiveis erros. Orienta a classificago e avaliagio de despesas, examinando suanatureza, para apropriar custos de
bens e servicos. Supervisiona os calculos de reavaliagio do ativo & de depreciag3o de veiculos, maquinas, movels,
ensilos ¢ instalagoes. Organiza e assina balancetes, balangos & demonsialvo de contas, aplcando s nomas

b apresentar Eiabora
relatérios sobre a situagdo patrimonal, economica e financeira do 6rg8o, apresentando dados estatistcos e pareceres
técnicos. twajunto a0 -TCEIRR,

encaminhando relatérios conforme o caso (Sistema Integrado de transferéncias - SIT, Sistema de Informagéo Municipal

-SIM, etc). todas as. aocargoe
por ordem o superior.

CARGO DE NIVEL SUPERIOR
CARGO: CONTROLADOR INTERNO

Requisitos: Ensino superior em Direito, Administragao, Economia ou Ciéncias Contabeis.
Atribuices:

Fiscalizar ‘ T

Plano Plurianual e planos comprovar a
legaiidade e avaliar 0s resultados quanto & eficécia, eficiéncia das gestoes orgamentaria, financeira, patrimonial @

operacional; zelar pela obediéncia das formalidades legais e avaliar 0s resultados de atos administrativos em geral,

: analisar a pr anual a ser

enviada ao Tribunal de Contas; recomendar medidas para o cumprimento de normas legais e técnicas; zelar pela

da despesa total com pessoal ao respectivo limite, caso necessario, nos tumos da legislagéo vigente: produzir, sempre
que requisitado relatérios destinados a subsidiar a agdo e gesto do Poder Executivo e dos responséveis pela

Unidades da com vistas a

: participar dos
proceder a melhoria conlinua das atividades prestadas pelo sistema e controle interno; realizar treinamentos aos
servidos integrantes do sistema de controle intemo, bem como a disseminagdo de informagdes técnicas e legislativas;
recomendar, acompanhar e avaliar a execugdo de auditorias e sindicancias; propor ao chefe do Executivo Municipal,
instrugdes normativas que busquem estabelecer

de pelas unidades
concernentes & agao do sistema de controle intemo; fomecer informaces de interesse publico quanto a tramitagao de
procedimentos internos da Controladoria, mediante requisigao ofical; promover, organizar e executar programagao
periodi
alertar formalmente a autoridade administrativa competente sempre que tiver conhecimento de qualquer irregularidade
ou legalidade prevista em lei; comunicar ao Tribunal de Contas a constatagao de iregularidade o ilegalidade de que

de auditoria contabil, financeira, orgamentaria, patrimonial e operacional e emilir os respectivos relatérios:

‘estado de saude de doentes e acidentados, realizando testes musculares, funcionais, de ampitude articular, de
verificagéo da cinética & movimentagéo, de pesquisa de reflexos, provas de esforgo, de sobrecarga e de atividades, para
identifcar o nivel de capacidade funcional dos 6rgaos afetados; planea  executa tratamentos de afecgdes reuméticas,
ostecartrose, sequelas de acidentes vascular-cerebrais, poliomielte, meningite, encefalite, de traumatismos
raquimedulares, de paralisias cerebrais, motoras, neurogenias e de nervos periféricos, miopatias e outros, utlizando-se
de meios fisicos especiais, como cinesioterapia, eletroterapia e hidroterapia, para reduzir a0 méximo possivel as
consequéncias dessas dueﬂvzs atende a amputados, preparando o coto e fazendo treinamento com protese, para
possibiltar a
afecgdes dos aparelhos respiratério e cardiovascular, orientando e treinando o paciente em exercicios de gindsticas
‘especiais, para promover corregdes de desvios posturais e estimular a expansao respiratéria e a circulagdo sanguinea;
ensina exercicios fisicos de preparago e condicionamento pré e pés-parto, fazendo demonstragdes e orientando a
partuents, para facitar o tsbalho de parto @ 3 vecupera.;ao 10 puerpério; faz relaxamento, exercicios  jogos com

mesmos; tivos de coluna, defeitos dos pés,

para promover. liberagao da
a i atividades do Il auxiiar de fisioterapia, orientando-

0 na execugdo das tarefas, para possibiltar a execugao correta de exercicios fisicos e a manipulacéo de aparelhos mais
simples; controla o registro de dados, observando as anotagdes das aplicagdes e tratamentos realizados, para elaborar
boletins estatisticos. Pode planejar, organizar e administrar Pod

autoridades superiores em assuntos de fisioterapia, preparando informes, documentos e pareceres; acompanhar
ambulancias e transferéncias; poder trabalhar em plantao; poderd ser designado; atuara em todo territdrio do municipio;
dirigi veiculos oficiais para exercer atividades préprias do cargo ou que estejam devidamente encarregados, desde que
habilitado e autorizado por chefia imediata ou autoridade superior. Executar outras tarefas correlatas ao cargo que lhe
forem designadas por seu superior.

CARGO DE NIVEL SUPERIOR

CARGO: 0GO
Requisitos: Especifico em © Regist onselho de Classe.
Atribuicdes:

Avaliar deficiéncias dos pacientes, realizando exames fonéticos, da linguagem, audiometria, gravagdo e outras técnicas
préprias para estabelecer o plano de treinamento ou terapéutico; realizar, programar, supervisionar e desenvolver
treinamento de voz, fala, linguagem, expressao do pensamento verbalizado, compreensao do pensamento; executar
outras atribuigdes afins; realizar trabalhos ligados a sua atividade profissional, estudando e executando o programa

qualidade seutrabalho que poderd ser revisto para fins de
verificagdo de resultados; dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que devidamente
habilitado, he : desenvolver (d tos, registros,
encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do cargo, utiizando-se dos meios mecanicos elou informatizados
disponiveis para esse fim; utiizar os equipamentos de protegao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuigdes;

exercer trib rinent i estudar,

pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional e os processos mentais e sociais de individuos, grupos e instituigdes,
com a finalidade de andlise, tratamento, diagnosticar e

emocionais e mentais e

procede ao planejamento, orientago elou execugao e programas de sadde mental, identificando e propondo solugdes
locais para as mais variadas necessidades neste ambito; aconselha familiares dos pacientes, entrevistando-os e
orientando-os, para possibiitar a formagao de atitudes adequadas ao trato com os mesmos; prescreve elou aplica
tratamerios biokgicos especifcos, empregando medicamentos ou aparaihos especiis, para pomver eslimuios

para eliminar

focos cerebrais determinantes de hiperexcitabilidade. Pode realizar exames eletroencefalogréficos, empregando
aparelhos especiais, para localizar arritmias ou focos cerebrais.

T
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CARGO DE NIVEL SUPERIOR
CARGO: MEDICO

Requisitos: Ensino Superior em Medicina Velerinaria & registro no respectivo Conselho de Classe.

‘Atribuicoes:

Praticar clinica todas as

contribuir para o bem-estar animal; promover agdes
de saide piblica; exercer defesa sanitéria animal; desenvolver atividades de pesquisa e extensao; atuar e inspecionar
as produgdes industriais e tecnolgicas e no controle de qualidade de produtos e alimentos, promovendo a orientagéo
X para exame laboratorial, visando proporcionar & populagéo

digoes d limentos. Participar de transmitid:

alimentos e animais, detectando e controlando focos epidémicos e orientando entidades que manipulam produtos
alimenticios e de ordem animal, visando inclusive a redugdo da morbimortalidade causada por estas doengas.
Responsével pela elaboragdo, manutencéo e encamishamento do Sistema de Inspegao Municipal - SIM; programar,
normatizar, coordenar, supervisionar e executar medidas necessérias para controle e profilaxia de zoonoses, bem como
desenvolver projetos de pesquisa. Promover a educagdo sanitéria da comunidade; fomentar a produgdo animal;
Responsével técnico pelo Programa de Inseminagao Artifical - PIA no municipio. Realizar o atendimento & campo de
animais de médio e grande porte, tals como equinos, bovinos, ovinos, caprinos, suinos, bubalinos e muares; Realizar e
auxilar o parto de tais animais em caso de complicagdes; Planeja e desenvolve campanhas eservigos de fomento e
assisténcia técnica relacionads pecudria e a , valendo-se de d para
favorecer a sanidade e a produtividade do rebanho; elabora e executa projetos agropecudrios, prestando
assessoramento, assisténcia e orientagdo e fazendo o acompanhamento desses projetos para garantir a produgdo
racional e lucrativa dos alimentos e o atendimento aos dispositivos legais quanto a aplicagao dos recursos oferecidos;
Faz profilaxia, diagnstico e tratamento de doengas dos animais, realizando exames clinicos e de laboraterio, para
assegurar a sanidade individual e coletiva desses animais; realiza exames laboratoriais, colhendo o material elou

analise e imunolégica, para estabelecer o diagnéstico e
aterapéutica; Promove a fiscalizagio de produgao, e i
dos produtos d 1 visita in loco, para fazer cumprir a legislagéo

portnrte: Desenvolve programas do pesca o pisciculura, orienando sobre a caplra de poixes, consenvagio o

industrializaao dos mesmos, para incrementar a exploragéo econdmica e melhorar os padroes de alimentacdo da

populagdo; Procede ao controle das zoonoses, efetivando levantamento de dados, avaliagao epidemiolégica,

programagao, execu;do, supeniséo e pesquisa, para possibitar a proflaxia dessas doengas; Responsével pela
. soros, Dirigir

do Municipio quando for necessério o deslocamento para cumprir as fungdes do cargo, no interesse do Municipio;

executar outras atividades compativeis com as suas alribuigbes quando determinado por superior hierarquico.

CARGO DE NIVEL SUPERIOR ]

CARGO:
Reauisitos: Ensino Superior em Nutrigo e Respectivo Conselho de Classe.
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Plancis, coordana & superisona sarvigos ou prgFaMES de oo nos campos hosphalares, de salda piics,

‘educagao, dentre outros et
dos rocusos dltétos, o contrlando a estocagam, preparsgo. conservago o dlsiuico dos limentos, a fm de

6rgaos municipais,

‘contribuir para a melhoria proteica,

dos regimes alimentares da populagéo ou de grupos

CARGO DE NIVEL
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Requisitos: Ensino

‘Atribuicbes:

Prestar servigos de apoio necessarios ao funcionamento regular da administracdo direta; realizar as atividades de

desta.
de alimentagéo, como classe social, meio de vida e outros, para aconselhar e instruir a populagdo; procede ao
planejamento e elaboraco e cardapios e detas especiais, baseando-se na observagdo da aceilacao dos alimentos
pelos comensais e no estudo dos meios e técnicas de introdugdo gradativa de produtos naturais mais nutritivos &
‘econdmicos, para oferecer refeicdes programa e , em servigo, do 1 auxil

de nutrigdo, realizando entrevistas e reunides e observando o nivel de rendimento, de habilidade, de higiene e de
aceitagéo dos alimentos pelos comensais, para racionalizar & melhorar o padrdo téenico dos servigos; orienta o trabalho

do pessoal auxiliar, supervisionando o preparo, distribuigdo das refeigdes, recebimento dos géneros alimenticios, sua

, para possibilitar um melhor tua no setor programas
de saide, planejando e auxiiando sua preparagdo, para atender as necessidadesde grupos particulares ou da
coletividade; prepara programas de educagdo e de readaptagdo em matéria de nuirigdo, avaliando a alimentagdo de
coletividades sadias e enferms, para atender &s necessidades individuais do grupo e incuir bons habitos alimentares;
efetua o registro das despesas e das pessoas que receberam refeicdes, fazendo anotagdes em formulrios apropriados,
para estimular o custo médio da alimentagao; zela pela ordem e manutengdo de boas condigdes higiénicas, inclusive a
extingdo de moscas e insetos em todas as dreas e instalagdes relacionadas com o servigo de alimentagdo, orientando e
supervisionando os funcionérios e providenciando recursos adequados, para assegurar a confecgdo de alimentagao
sadia; 3 to. acidentes;

e refeigoes preparadas, aquisigao de equipamentos, maquinaria e material especifico, emitindo opinides de acordo com
seus conhecimentos tedricos e praticos, para garantir regularidade no servigo; elabora mapa dietético, verificando, no
prontuério dos doentes, a prescrigéo da dieta, dados pessoais e o resultado de exames de laboratério, para estabelecer
tipo de dieta e distribuigao e horario da alimentago de cada enfermo; dirigic veiculos oficiais para exercer atividades

pessoal relativa a: h o e indireta
por intermédio de programas para a valorizagéo do servidor; admissdo, posse e lotagdo de pessoal; avaliagio do
desempenho

ede para direta; pessoal da

direta e indireta para permitir a constituigao de um banco de dados com as informacdes indispensaveis & gestao de
pessosl do municipc; elsborar o aios necassérios a0 provimento, exoneraglo, domisst, cesslo, rekcagio.

fastamento,

estabelecer orientagdes visando a uniformizagio dos procedimentos administrativos; coordenar a realizagio de
conoursos pbicos paa o funcionalsmo em sl o, suparvisiond-o, uando reskzado para categoris especicas ou

fendmenos que possam assolar a agricultura, demonstrando técnicas apropriadas e acompanhando as aplicagdes das
mesmas para proteger a lavoura; prepara ou orienta a preparagao de pastagens ou forragens utiizando técnicas
agricolas, para assegurar, tanto em quantidade como em qualidade, o alimento dos animais; da instrugdes de cardter
técnico a pecuaristas, orientando as tarefas de criagio @ repmdu;ae do gado, para obter espécies de maior peso,
fertidade e resisténcia & i I a diregéo da empresa,

capatazes, efetuando

ou por outros meios,

uditoria, papéis e trabalno, testes, amostragem © emissao do parecer. Direito Administraivo: organizagao
ladministrativa, tramitagao de propostas legislativas, tramitago, leis ordinarias e complementares, atos
pdministrativos, validade, vigéncia, revogagao, ratificagéo e retificagéo dos atos administrativos, processo
ladministrativo, ampla defesa, contraditerio, improbidade administrativa e poderes administrativos. Controle Intemo
fe Externo.

resulados e outras ocorréncias, elaborando relatérios para submeter a exame e deciso superior. Dirigir veiculo oficial
do Municipio quando for necessério o deslocamento para cumprir as fungdes do cargo, no interesse do Municipio;
executar outras atividades compativeis com as suas atrbuigdes quando determinado por superior hierdrquico.

CARGO:
[Conhecimentos Especifico: Modelo de Atengao & Saude. Prevencao e Promocao  Saude. Qualidade e

'Seguranga do Paciente. Estratégia Saide da Familia. A enfermagem e o cuidado na satde da familia. Processo
isaude-doenca do individuo, da familia e coletividade. SIAB como instrumento de trabalho da Estratégia Satde da
Saude da Familia,

rganizagio e controle do servio de enfermagem. Atribuigdes do enfermeiro e da equipe de enfermagem.

CARGO DE NIVEL MEDIO/TECNICO
CCARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM

prevista na legislacéo; estabelecer normas e diretrizes de funcionamento dos 6rgaos, protocolo, expediente, horario,

telefonia,
realizar o tombamento, o registro, o inventario, a protegao e a conservagao dos bens moveis e imoveis do municipio
organizar, coordenar, controlar e arquivar as informagdes de pessoal da administragéo direta e indireta do municipio no
que tange a0 controle funcional de direitos e vantagens dos servidores; planejar, elaborar e executar projetos de
qualificagao profissional e programas sociais para os servidores da administragao municipal; formular, coordenar e gerir
o sistema municipal de informatica; coordenar, supervisionar e fiscalizar o arquivo geral do municipio; desempenhar
outras tarefas que Ihe forem expressamente cometidas pelo chefe do poder executivo.

porterceiros; coordenar junta
fixag2o de calendaro e controle funcional e financeiro de pessoal; realza para compra, lienag3o c Requisitos: Ensino Médio Completo, curso técnico em enfermage e regisiro no respectivo Conselho de Classe.
bens do pod . na . tomada de éncia, ou dispensé dglas, na forma ‘Atribuicdes:

Executa e supervisiona servigos de enfermagem, empregando processos de rofina elou especificos, para possibiltar a
protegéo e recuperagao da satde do paciente. Executa diversas tarefas de enfermagem, como administragéo de sangue
& plasma, controle de presséo venosa, monitorizagéo e aplicagéo de respiradores artfcais, prestagao de cuidados de
conforto, movimentago ativa e passiva e de higiene pessoal, aplicagéo de didlse peritoneal, gasoterapia, cateterismo,
instilagdes, lavagens de estomago, vesicais e oulros tratamentos, valendo-se dos seus conhecimentos técnicos, para

i estratégico como instrumento de gestéo e assisténcia. Processo de Enfermagem e Sistematizagéo
a Assisténcia de Enfermagem (SAE). Procedimentos de enfermagem. Biosseguranca. Promogao da saude e
trabalho. saude.

Saude da crianga: agbes de enfermagem na promogdo da saide infantil. Pardmetros de crescimento e
infanti nas di faixas etdrias. SISVAN.

de risco e criangas de baixo peso.
[Enfermagem em Pediatria. Alsitamento matemo. Patologias e transtormnos comuns na infancia. Assisténcia de

da elou desidratagao. Sade da mulher: o no pré-
inatal, parto e puerpério. Distirbios ginecologicos da puberdade até o climatério. Sexvalidade da mulher o
utocuidado. Saide da mulher no curso da vida, Temas relacionados & saude do adulto @ do idoso. Cuidados de
fenfermagem no atendimento das necessidades basicas do cliente/paciente. Agdes que visam a prevengao,

atamento e controle de doencas infecciosas e infectocontagiosas. Agdes que visam a prevencéo, tratamento &
ontrole de doengas agudas e cronicas. Necessidades nutricionais nos diferentes periodos da vida. Prevengo e

CARGO DE NIVEL

Atribuicdes:

Ministrar aulas (comunicagéo e expressao, integrag@o social e iniciagdo &s ciéncias) nas séries iniciais e de jovens
adulos; praparar sulas;efluar ogitros burocdtoos @ padaggioas;partcipar nia elaboragdo do projlo pedagdgics;
planejar o curso de acordo com as diretrizes atuar em e organizar
capacidades de elaborar e

de ensino; zelar pela dos

eventos e atividades sociais, culurais utilzar

cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagégica do

proprias do cargo ou que estejam devidamente encarregado, desde que habilitado e autorizado por chefia imediata ou -
autoridade superior. Executar outras tarefas correlatas a0 cargo que Ihe forem designadas por seu superior.
a 90 anadas p s Reauisitos: Ensino médio e Carteira Nacional de Habilitago (CNH) categoria C.
Atribuicdes:
D T SRR Dirigir caminhes ou outro veiculo que Ihe for designado abrangido pela CNH do concursado; obedecer fielmente a
CARGO: i . .
Requisitos: Magistério - Modalidade Normal ou Graduagao em Licenciatura Plena na Area de Ensino.

o témino da validade do portar sempr br
ou danos causados ao veiculo imediatamente; obedecer fielmente o trajeto e as atribuigdes que Ihe foi designado pela
chefia imediata; Obrigagdes: zelar pela guarda e conservagao do veiculo, ferramentas e demais materiais de trabalho;
verificar as condigdes do veiculo antes de sua utiizagdo: pneus, 4gua o radiador, bateria, nivel e pressio do Gleo,
amperimetro, sinaleiras, freios, embreagem, diregao, fardis, combustivel, parte elétrica, entre outros; preencher mapas
formulérios sobr a do veiculo, anotando no comego e . 0s horérios de
saida e chegada e os dados relativos ao abastecimento, para controles; comunicar & chefia imediata, tao rapidamente

comunicar qualquer avaria

a i PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO BARREIRO
ESTADO DO PARANA

‘alunos; estabelecer estratégias de recuperagao para os alunos de menor rendimento; ministrar 0 dias leivos e horas-
aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, & avaliagéo e ao
desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de arliculagao da escola com as familias e a comunidade;
dirigi veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo ou que esteja devidamente encarregado, desde que
habiltado e autorizado por chefia imediata ou autoridade superior. Executar oras tarefas correlatas ao cargo que he
forem designadas por seu superior.

py

quanto possivel, qualquer ocorréncia entregar as ch utiizar
os equipamentos de protecdo individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuigdes; zelar pela seguranga dos
transportados, especialmente das criangas, observando o embarque e desembarque seguros, mantendo a ordem no

: PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO BARREIRO ° FUNDAGAO
x ESTADO DO PARANA , um&‘"‘ﬂm

diagndsticos; faz curativos, imobilizagdes especiais e tratamento em snluao\)es de emergéncia, empregando técnicas
usuais ou especificas, para atenuar d it dapta o p:

ambiente hospitalar e aos
métodos terapéuticos que Ihe s aplicados, realizando entrevistas de admisséo, visitas didrias e orientando-o, para

reduzir sua sensacdo de inseguranca e sofrimento e obter sua colaboragdo no tratamento; presta cuidados post mortem

. g teriais, para evitar

& melnorar a aparé aver, procede 4 elabx e

a pacientes geriatricos, observando-os sistematicamente, realizando entrevistas e prestando cuidados diretos aos

mesmos, para auxiia-los nos processos de adaptagao e reabiltago; requisia e controla entorpecentes e psicotropicos,
apresentando a receita médica devidamente preenchida e dando saida no "o de controle”, para evitar desvios dos

mesmos e atender as disposigdes legais; registra as observagdes, rataments tad fas verificad:

3 Temas
proporcionar o maior grau possivel de bem-estar fsico, mental & social fes; executa tarefas Jacionados & Vigita ! 5 dde Publica. Perfil
20 ratamento em casos , transplantes de 6rgaos, 3 das Vigilancia em saiide. Aspectos gerais das imunizagdes. Temas relacionados &
. 0 material e 0 ambiente, maior eficiéncia a 3 Prevengao, transt Historia das Politcas
" . orendo lefuras . fo Satide no Brasi. Sadde Colefiva (Pdblica). Sistema Unico de Saide (SUS). Sistema de Informagao em Satide.

efetua testes alergénicas e , para obter subsidios e

INoges basicas de plantao hospitalar. Atendimento de enfermagem em urgéncia e emergéncia: cardiovascular,
respiratéria, metaboica, ginecologica e obstétrica, psiquiatrica, pediatrica, no trauma, entre outras. Polltica Nacional
le Atengao Basica. Codigo de ética e legislacdo profissionl.

CARGO:

[Conhecimento Especifico: Materiais de construgao civil Classificacao, propriedades gerais &

v amicos, Ago para t Polimeros. Agregados. Aglomerantes nao hidraulicos
(aéreos) e hidraulicos. Concreto. Argamassas. Tecnologias das construges. Terraplanagens. Canteiros de obras.

lLocagdes de obras. Sistemas de formas para as fundages e elementos da superestrutura (pilares, vigas e lajes).
[Fundagdes superficiais e profundas. Lajes. Telhados com telhas ceramicas, telhas de fibrocimento e telhas

imetalicas. Isolant alvenaria.

Sistomas hidrulcos predsis. Projtos de

hidraulicas, i Instal:

relagao ao paciente, anotando-as no prontuério hospitalar, ficha de ambulatdrio, relatorio de unidade ou
relatério geral, para documentar a evolugao da doenga e possibilitar o controle da satide. Pode colaborar em estudos de

controle e previséo de pessoal e material necessérios & atividades. Pode planejar e administrar servigos em unidade de
enfermagem ou institigoes de saide; podera atuar em regime de plantéo; Acompanhar ambulancias e possiveis
transferéncias de pacientes para outros municipios; Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do cargo ou
que estejam devidamente encarregues, desde que habiitado e autorizado por chefia imediata ou autoridade superior.
Executar outras tarefas correlatas 2o cargo que Ihe forem designadas por seu superior

o veiculo limpo, executando inclusive lavagens de aparéncia.

CARGO DE NIVEL

CARGO DE NIVEL SUPERIOR

CARGO: PSICOLOGO il

Reauisitos: Ensino Superior Especifico em Psicologia e Registro Atualizado no Respectivo Conselho de Classe.
Atribuicdes:

Prestar atendimento a todos aqueles que necessitarem dos seus servigos no mbito municipal; prestar atendimento a
servidores com necessidades; proceder a avaliagoes psicolégicas; participar de reunides de equipes para estudo de

CCARGO: MOTORISTA DE ONIBUS

Requisitos: Ensino médio e Curso de Formagao de Condutor de Veiculo Escolar e Carteira Nacional de Habilitagao
(CNH) categoria D.

Atribuices:

Dirigir Snibus ou veiculos abrangidos legalmente pela CNH; obedecer fielmente a legislagao de transito no exercicio da
fungdo; verificar sempre a documentagdo do veiculo, comunicando a chefia imediata o término da validade do
portar sempre os documentos pessoais obrigatérios; comunicar qualquer avaria ou danos causados a0

casos mais delicados; orientar aluno e participar
grupo, dos casos.
que se fizerem necessérios; encaminhar os alunos cujas necessidades especificas exjam atendimentos que fogem as

do plano de atividad salas de aula; reali
suas possibilidades; proceder a orientagdes as familias; avaliar as condigdes sociais do educando em funcéo da
colocagao profissional; participar de reunides com pais e professores; organizar e manter atualizado 0 arquivo de seu
servigo; elaborar relat6rios de suas atividades; efetuar trabalhos de orientagéo técnica e planejamento de creche e &s
escolas; realizar exames psicotécnicos para fins pedagdgicos; executar outras atribuigdes afins; desenvolver atividades

(d tos, registros, outros) relativas a0 exercicio do cargo, utiizando-se dos
meios mecanicos efou informatizados disponiveis para esse fim; planejar e executar planos e programas visando maior

produtividade no trabalho e realizagdo e satisfacéo pessoal, envolvendo individuos e grupos; realizar diagnéstico
psicolégico em pacientes, utizando-se de entrevistas, para fins de prevengao elou encaminhamento de problemas de
ordem existencial, emocional e mental; atender crianas, adolescentes e adultos que necessitem atendimento
psicolégico; dirigi veiculos oficiais para exercer atividades préprias do cargo ou que estefa devidamente encarregado,

desde que habilitado e autorizado por chefia imediata ou Executar outras tarefa I

veiculo imediatamente; obedecer fielmente o trajeto e as atribuigdes que Ihe foi designado pela chefia imediata
Obrigagdes: zelar pela guarda e conservagdo do veiculo, ferramentas e demais materiais de trabalho; verificar as
condigdes do veiculo antes de sua utiizaao: pneus, 4gua do radiador, bateria, nivel @ presséo do 6leo, amperimetro,
sinaleiras, freios, embreagem, diregao, fardis, combustivel, parte elétrica, entre outros; preencher mapas e formulérios
sobre a utilizagéo diria o veiculo, anotando a quilometragem no comego e final o servicos, os horarios de saida e
chegada e os dados relativos a0 abastecimento, para controles; comunicar 4 chefia imediata, 1o rapidamente quanto
possivel, qualquer ocorréncia extraordinria; entregar as chaves aos responsaveis pela guarda da viatura; utiizar os
equipamentos de protegao individual, pertinentes a0 exercicio de suas atribuicdes; zelar pela seguranga dos
transportados, especialmente das criangas, observando o embarque e desembarque seguros, mantendo a ordem no
interior do veiculo, inclusive corrigindo condutas que possam colocar a vida do usurio em perigo; Responsavel por
manter o veiculo limpo, executando inclusive lavagens e aparéncia

A
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CARGO DE NIVEL MEDIO/TECNICO
CARGO: TECNICO EM INFOI
Reauisitos: Ensino Médio Completo e Curso Técnico em Informatica Reconhecido pelo MEC.
‘Atribuicdes:

Operam sistemas de computadores e microcomputadores, monitorando o desempenho dos aplicativos, recursos de
entrada e saida de dados, recursos de armazenamento de dados, registros e erros, consumo da unidade central de
processamento (CPU), recursos de rede e disponibilidade dos apiicativos. Asseguram o funcionamento do hardware e
do software; garantem a seguranca das informagdes, por meio de copias de seguranca e armazenando-as em local
prescrit, verficando acesso Idgico de usuério e destruindo informagdes sigilosas descartadas. Atendem ususrios da
prefeitura municipal, orientando-0s na utiizagdo de hardwaree software; Realizam a montagem de computadores,
readaptagéo de pegas e adequagdo de materiais correlatos; Inspecionam o ambiente fisico para seguranga no trabalho;
dirigir veiculos ofciais para exercer atividades proprias d que estejam devid desde que

hailtado e autorizado por chefia imediata ou autoridade superior; Executar outras tarefas correlatas ao cargo que lhe
forem designadas por seu superior

CARGO DE NIVEL

que Ihe forem designadas por seu superior.

CARGO DE NIVEL SUPERIOR

CARGO: TECNICO EM LICITAGAO

Reauisitos: Curso superior em Administragao ou Curso Superior voltado & Gestao Publica

‘Atribuicoes:

Estudar, realizar e propor & licitat lati presas. Auxiliar
na organizagéo e impulsionamento de processos liitatdrios. Elaborar editais, minutas, termos de referéncia, anexos e
contratos. Auxiliar os responsaveis na emisso de justficativas nos casos de dispensa e inexigibiidade de licitagéo.

Analisar e instruir 05 processos na fase de julgamento. Efetuar pesquisas prévias de pregos, produtos e servigos, bem
como diligéncias em empresas cadastradas. Elaborar certiddes, pareceres, estudos, correspondéncia e relatérios

CARGO: DE VEICULO DE PASSEIO
Reauisitos: Ensino médio e Carteira Nacional de Habilltago (CNH) categoria B.

Atribuicdes:

Dirigir veiculos de passeio até o limite legal da CNH; obedecer fielmente  legislagao de transito no exercicio da fungao;
veriicar sempre a documentagao do veiculo, comunicando a chefia imediata o término da validade do licenciamento;
portar sempre os documentos pessoais obrigatdrios; comunicar qualquer avaria ou danos causados ao veiculo
lar

pela guarda e conservagao do veiculo, ferramentas e demais materiais de trabalhos verificar as condigdes do velculo
antes de sua utiizagio: peus, 4gua do radiador, bateria, nivel @ pressdo do Gleo, amperimetro, sinaleiras, freios,
embreage, diregao, faréis, combustivel, parte elétrica, entre outros; preencher mapas e formulérios sobre a utiizago
didria do veiculo, anotando a quilometragem no comego e final do servigos, 0s hordrios de saida e chegada e os dados
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NIiVEL SUPERIOR

CONHECIMENTOS COMUNS AOS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
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relalivos ao abastecimento, para controles; comunicar & chefia imediata, (B0 rapidamente quanto possivel, qualquer
ocorréncia extraordinéria; Entregar as chaves aos responsaveis pelo cuidado dos veiculos; utiizar os equipamentos de

pertinentes  rea. Elaborar ediais e cartas - conlralo, nos casos previsios na legislacao. Analisar & pré-qualficar as.
propostas. Fiscalizar o recebimento de materiais conforme prazos e condigoes estabelecidas em edital & contratos
administrativos. Analisar, instruir e efetuar outros procedimentos relacionados a leies e hastas publicas de materiais e
sucatas. Efetivar as compras e alienagdes de materiais, bens e servigos. Receber e aferir projetos e plantas. Efetuar
caloulo de reajustes de pregos e outros de igual complexidade. Estudar e propor normas de procedimentos internos.
Conhecer e aplicar alegislagéo pertinente. Atender formecedores e unidades administrativas. Assessorar o encarregado
de servigo. Poderé ser o agente da administragao responsével por realizar certames e preges, tanto por parte do Poder
Executivo Municipal quanto por suas autarquias, empresas piblicas e sociedades de economia mista. Podera executar
outras tarefas relacionadas ao cargo.

NIiVEL MEDIO/TECNICO

i tribuigdes; Zelar pela
das criangas, observando o embarque e desembarque seguros, mantendo a ordem no interior do veiculo, inclusive

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretaco de texto (compreenso geral do texto; ponto de vista ou ideia central
iefendida pelo autor; argumentago, elementos de coeséo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos
paragrafos). Som e fonema. Encontros vocalicos e consonantais. Digrafos. Diviséo silabica. Ortografia Ofical

Classes de i
& Coordenagéo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia Verbal e Nominal. Emprego de sinal indicativo de crase.
Sentido Conotativo e Denotativo. Relagdes de homonimia e paronimia. Tipologia textual. Pontuagdo. Estrutura e

I d veiculo limpo, executando inclusive lavagens de
aparéncia.

palavras.
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fe combate ao incéndio. Instalages e esgoto sanitério & de aguas pluvials. Instalacbes prediais elétricas & baixa
tens@o Informaticas (programas de softwares basicos para uso em escritério e AutoCAD). Probabiidade e
festatistica. Calculos de probabilidade. Variaveis aleatdrias e suas distribuigoes. Medidas caracteristicas de uma
istribuigao de probabilidade. Modelos probabi
testes de hipdteses. Compras na Administracdo Publica. Licitagdes e contratos. Principios basicos da licitagdo.

iicos. Analises estatica e dinamica de observagoes. Nogdes de

Definigtes do objeto a ser licitado. Planejamentos das compras. Controles e cronogramas. Conhecimento e
pprocedimentos de construgéo de estradas de rodagem, vias pblicas, obras de abastecimento de agua, drenagem,
irrigagéo e saneamento urbano e rural, processos de aprovacdo de projetos, qualidade e seguranca de obras,
istorias, pericias, avaliagoes, arbitramentos e laudos técnicos, normas e documentacdo técnica, processos
licitatérios de obras e servigos de engenharia, infragéo a normas e posturas municipais, desmembramentos,
loteamentos, abertura de ruas; teoria e dimensionamento de estruturas em geral; saneamento e meio ambiente
(redes de esgoto, estagdo de tratamento de esgoto, lagoas de estabilizagdo, abastecimento de 4gua,
lurbana - acondicionamento, coleta, transporte, destinagao final do lixo). poluicao do meio ambiente, arquitetura e

iimpeza

urbanismo, geologia e geotécnica, materiais de construgao, técnicas de construgdo, organizagao de canteiro de

bras, solos. Planejamento, Orgamentagao e Controle de Projetos e Obras. Patologia na Construgao Civil.

Acessibilidade (NBR 9050/2020). Legislagdo Federal: Constituigso Federal - Arts. 182 e 183; disposicoes
ibiente (art. 225,

fos lograd iblicos, edificios pabii

(art. 227, parégrafo 20 e art 244); Lei Federal 10.257, de 10/07/2001 - Estatuto das Cidades. Lei Federal 6.766/1975.
Logisiagao Profissional: Lei Federal 5.194/6. Codigo de Etica Profissional - Resolugdo Confea - 1002,

CARGO:

[Conhecimentos Especifico: Legisiagao far fica, ética profissional, gestao da sistema de
istribuicao de coletivo, de produtos no estéreis:
nalise de formulagdes, manipulagio de formulas magistrais e oficinas, estabilidade de formulagoes
fextemporaneas, unitarizacéo de medicamentos solidos e liquidos, controle de qualidade. Famacotécnica de

" diluigio e injetéveis, unitarizagéo e fracionamento
paradispensacao por dose untria preparo de solugoes paa nulido parentera ¢ outas fomulagdes de grande

© dose unitaria,

olume, controle ssicos, validago
fe processos. Caloulos em famécia, geslac o asloque: acuisicl, annazsnamenis @ G de proxkios
flarmacauticos, sistema informatizados de controle de estoque. Farmacodinamica: vias de administragao de
medicamentos, mecanismos de agao dos farmacos, interagao medicamentosa, fatores que interferem na agao dos
tdrmacos, efeitos colaterais e reagdes adversas, alergia, tolerancia e intoxicagao. Utilizagao de medicamentos em
lpopulagbes especiais: neonatos, criangas, gestantes, idosos. ol

insuficiencia renal, hepatica, cardio vascular e respiratéria. Farmacocinética: conceitos gerais, parametros

metabolismo de

margem terapéutica, posologia, fatores que alteram a
flarmacocinética, monitorizagao de férmacos na pratica clinica, metodologia de monitorizagao. Farmécia clinica e
tengdo farmacutica: conceitos, uso raconsl de madicamentss, corirle @ ssguimento da pacient, problemss

relacionados a0 da Farmaco B

festudos de utiizagao de medicamentos. Farmaco economia: conceitos gerais; analise custos-beneficio, custo-

iidade e custo minimizagdo. Selegdo de conceitos,

de Leis
[Organicas na Saiide — Lei 8.080/90 e Lei 8.142/90, Normativas do SUS, Artigos 196 e 198 da Constituiao Federal,

A,
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[PNAB (Politica Nacional Ga Atencao Basica de 2017). C60igo e élica e legisiagao profissional.

CARG!

Raciocinio Lagico e Matematica: Conceilos basicos de raciocinio 16gico: proposigaes, valores 16gicos das

CARGO DE NIVEL

roposic nimero de linhas da , conectivos, proposigdes
mpostas. Tautologia. Operagéo com corjuntos. Clculos com porcentagens. Resolugo de situagdes-problema.
s questoes desta prova poderdo ratar das seguintes areas: estruturas légicas, I6gicas de argumentagdo,

CARGO: HIDRAULICA

Reauisitos: Ensino médio e Curso técnico na area e carteira Nacional de Habiltagao (CNH) categoria C.

[ q fungdes matemticas (1° grau, 2° grau, exponencia), razao, proporgao, sequéncias

Puméricas, analise combinatoria, estatistica descritiva, areas e volumes.

Atribuices:

Operar maquinas escavadeiras, controlando seus comandos de corte e elevagao; operar maquinas providas de pas de
: operar tratores providos de uma Iamina frontal concavo de ago; operar maquina niveladora munida

CARGO DE NIVEL

de uma lamina ou escarificador e movida por auto-propulso ou por reboque; operar maquina motorizada e provida de

CARGO: AGENTE

Reauisitos: Ensino Médio Completo.

‘Atribuicges:

Ausilia na elaborago e acompanha a execugdo de todos 0s planos de agéo de natureza administrativa da Prefeitura
Municipal, orientando e avaliando resultados, através de atividades de supervisao, programagao, coordenagéo ou
execugdo especializada, em grau de maior e mediana complexidade. Realiza estudos, pesquisas, analises e projetos
sobre administragdo em geral, organizagéo e métodos, em especial nas dreas de Gestdo de Pessoas (Recursos
Humanos), Compras, Licitagdes e Gestdo de Contratos; Elabora e coordena a politica de capacitagdo funcional dos
sarvidores, além do pramover agdes o vlorizagdo dos mesmos; mantém slualizados os ragisis o atuslzacos o3

demodoa o qualg e extema
Oferece suporte ao superior imediato na elaborago de relatérios gerenciais da area administrativa; Orienta e coordena
as atividades da comissdo de liitagdes da Prefeitura Municipal, sendo responsével ainda pela drea de gestdo de
contratos; Realiza o preenchimento e a manutengéo de sistemas das respectivas secretarias e direlorias nos quais o

servidor estaré alotado; Controla o recebimento e expedicao de correspondéncia, registrando-a em livro proprio, com a
finalidade de encaminha-la ou despacha-la para as pessoas interessadas; Redige memorandos, circulares, relatdrios,
oficios simples, observando os padroes estabelecidos para assegurar o funcionamento do sistema de comunicagdo

da Prefeitura Municipal; Opera equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao
exercicio de suas atividades; Auxilia nos eventos promovidos pela Prefeitura Municipal, quando necessario; Atuara em

rolos. ou cilindricos; operar maguina pavimentadora; efetuar a manutengo das maquinas, abastecendo-
as, lubrificando-as, mantendo-as sempre limpas e efetuando pequenos reparos; desempenhar outras tarefas que, por
suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia.

, Cullura, Geografia e estadual,
acional  intemacional. Atualidades sobre politca, economia, sociedade, cultura, direitos humanos, esportes,
iéncia e tecnologia, meio ambiente e sustentabiidade, seguranga, saide, obras piblicas, relages exteriores e
iplomacia

Especifico. de Fisioterapia, C: anatbmicos, fisioldgicos e patologicos
las alterages musculoesqueléticas, neurologicas e mentais, cardiorrespiratérias, angiolégicas e pedidtricas.

[Conhecimento dos principios basicos da cinesiologia.

. fisico, semiologia,

plano de trabalho emfisioterapia. Fisioterapia geral: efeitos fisioldgicos, indicagdes e contra-indicacdes de
fermoterapia, crioterapia, hidroterapia, massoterapia, mecanoterapia, cinesioterapia mofora e respiratoria,
feletroterapia, manipulagao vertebral. Fisioterapia em traumatologia, ortopedia  reumatologia. Fisioterapia em
neurologia. . geriatria & Neonatologia. Fisioterapia
feardiovascular. Amputagao: indicagdes e tipos de protese e orteses. Mastectomias. Fisioterapia em pneumologia.

Fisioterapia respiratéria: fisioterapia pulmonar, insuficiéncia respiratdria aguda e crénica, infecgo do sistema
respiratério. Fisioterapia na saide do trabalhador: conceito de ergonomia, doengas relacionadas ao trabalho,
praticas preventivas no ambiente de trabalho. Assisténcia fisioterapeutica domiciliar. Riscos ocupacionais na

fisioterapia e sua prevengao. Codigo de éica e legislagdo profissional.

NIVEL SUPERIOR
CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

CARGO: 060

CARGO DE NIVEL

CARGO: MOTONIVELADORA

Requisitos: Ensino meédio e Curso técnico na area e carteira Nacional de Habilitagao (CNH) categoria C.
Atribuicbes:

Conduzir e operar niveladora e motoniveladora, ou oulra méquina similar; realizar todas as tarefas que Ihe forem
designadas de acordo com as demandas da Secretaria de Viagéo e Obras, conforme orientagao superior; zelar pelo
equipamento que Ihe for destinado, verificando nivel e pressao de dleo, agua, mangueiras, parte elétrica e hidraulica,

 construgdo de propostas de intervengao. Questdo Social, Politica Social e Seguridade Social no Brasil,

lovimentos Sociais, Participagao Social e Controle Social. Familias e Politicas Publicas. Politica de Assisténcia
Social. SUAS. Gesto, planejamento, monitoramento e avaliagdo. Teritérios e Redes de Protegao Social. Familia
(novas modalidades e metodologias de abordagem). Estatuto da Crianga e do Adolescente. Estatuto do Idoso.
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. Relagdes Etnicos Raciais no Brasil. Lei que Regulamenta a Profisséo. Codigo

preus / esteiras, bem como todo o funcionamento da méquina; comunicar a quaisquer
ou ainda qualquer anormalidade com relagéo s maquinas a si destinadas; usar equipamentos de protegao individual
(EPIs); dirigir vei gado, desde

que habilitado e autorizado por chefia imediata ou autoridade superior. Executar outras tarefas correlatas o cargo que
Ihe forem designadas por seu superior.

te Etica Profissional. Projeto Etico-Politico. Dimensdes todol ético-politica e d
Assistente Social. Politcas de Educagao e de Saiide.
-5 PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO BARREIRO FUNDAGAQ)
5 ESTADO DO PARANA |

CARGO: BACHAREL EM EDUCAGAO FISICA

CARGO DE NIVEL

qualquer localidade dentro do teritério Municipal desde que haja necessidade; Fomece suporte & Assessoria de
Comunicago, Cerimonial e Eventos; Exerce outras atividades e tarefs I pelo sup

Dirigir veiculos oficais para exercer atividades prdprias do cargo ou que estejam devidamente encarregado, desde que
habilitado e autorizado por chefia imediata ou autoridade superior. Execular outras tarefas correlatas ao cargo que Ihe
forem designadas por seu superior.

e PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO BARREIRO
5 ESTADO DO PARANA

CARGO DE NIVEL

CARGO: DE CRECHE

Reauisitos: Ensino Médio
Atribuicdes:

Ensinam e cuidam de alunos na faixa de zero a seis anos; orientam a construgéo do conhecimento; elaboram projetos
planejam ago: & avaliam dos alunos. Preparam material pedagdgico; organizam

© trabalho. No desenvolvimento das atividades, mobilizam um conjunto de capacidades comunicativas. Cuidar da
seguranga do aluno nas dependéncias e proximidades da escola e durante o transporte escolar; inspecionar o
comportamento dos alunos no ambiente escolar e durante o transporte escolar; orientar alunos sobre regras e
procedimentos, regimento escolar, cumprimento de horarios; ouvir reclamages e analisar fatos; prestar apoio as
atividades académicas; controlar as atividades livres dos alunos, orientando entrada esaida de alunos, fiscalizando
espagos de recreacdo, definindo limites nas atividades lvres; organizar ambiente escolar e providenciar manutencao
predial; dirgir veiculos ofi tividades proprias

ou que esteja , desde
que habilitado e autorizado por chefia imediata ou autoridade superior. Execar oultras tarefas correlatas ao cargo que
Ihe forem designadas por seu superior.

CARGO DE NIVEL

CARGO: DE FARMACIA|

Reaquisitos: Ensino Médio.

Atribuices:

Desenvolver atividades da drea sempre sob a superviséo do Farmacéutico, respeitando a legislagéo especifica @ os
principios éticos; obedecer a legislagao farmacéutica e sanitdria especificas para a drea; realizar a dispensagdo de
medicamentos; orientara o pblico quanto a utiizagéo e conservagéo dos medicamentos; executar tarefas de carater
‘administrativo, tais como: atendimento ao pblico, atendimento telefonico, conferéncia de estoque, controle da validade
de produtos, solicitagdo de compras de medicamentos, manutengéo da higiene do ambiente, organizagéo e
abastecimento da farmécia, langamentos em sistema dos medicamentos dispensados, conferéncia de notas fiscais,

participar de reunides em busca de melht ' realizar outras tarefa arquivar copias

de documentos emitidos colocando-os em postos apropriados, para emitir eventuais consultas e levantamento de

informagses; preencher formularios diversos, consultando fontes de  informagdes disponiveis para possibiltar a
‘apresentagéo dos dados solicitados; conferir 0 material & bidos,

DE
Requisitos' Ensino técnico na Nacional de
e
. PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO BARREIRO
ESTADO DO PARANA

Conduzir e operar Retroescavadeira, ou outra maquina similar; realizar todas as tarefas que Ihe forem designadas de
scordo Gom as demandas da Secretaia s Visgdo  Obras, conforme odentagéo superlor; 9lr pelo equipameno que
Ihe for destinado, 5

. pneus / esteiras, bem
como todo o funcionamento da maquina; comunicar a chefia imediata quaisquer avarias ou danos ou ainda qualquer

, 4gua, mangueiras,

usar a (EPIs), diigir veiculos
oficiais para exercer atividades proprias do cargo ou que estejam devidamente encarregado, desde que habiltado &
autorizado por chefia imediata ou autoridade superior. Executar outras tarefas correlatas ao cargo que Ihe forem

designadas por seu superior.

CARGO DE NIVEL

Especifico: Educagao fisica e sociedade. Metodologias de ensino do esporte. Atvidade fisica e
aide. Avaliagéo e Reabiltagao Fisico-Funcional. Planejamento, prescrigéo e orientagdes de programas de
lexercicios fisicos voltados para diferentes populagdes. Principios do treinamento desportivo. Biodinamica do

Especifico: Audiologia: Desenvolvimento do Sistema Auditivo. Potenciais Evocados Auditivos.
[Emisses otoacusticas. Triagem auditiva nenonatal. Exames audiométricos. Processamento Auditivo. Implante
oclear e outras tecnologias Auditivas Implantaveis. Audiologia Educacional. Linguagem: Anatomia e Fisiologia dos.
rgéos Fonoarticulatorios. Aquisigao e Desenvolvimento da Linguagem. Etiologia. Avaliago. Classificacdo.
IDiagnstico. Abordagens Terapéuticas. Distirbios Especificos de linguagem. Alteragbes do desenvolvimento da

Linguagem. Distirbios d & Dislexia. Alteragbes da Linguagem de Origem Neurologica. Gagueira na

{crianga e no Adulto. Motricidade Orofacial: Deglutigo. Mastigagéo. Atuagao Fonoaudiolégica em Neonatologia nas
flunctes Orofaciais, nas Disfundes da Articulagdo Temporomandibular, nas Alteragoes de Fala, na Fissura
lLabiopalatal, na Disfagia Orofaringea Neurogénica e Mecanica. Voz: Avaliagao. Classificagao. Diagnstico Clinico.

|atterages Vocais. Orientag@o e Higiene Vocal. Saiide Publica: Satde Escolar. Lei n° 8.112/90.

CARGO: MEDICO CLINICO GERAL I

Principios ide.O G Cuidados
om a dieta. A atividade fisica. O tabagismo e abuso do lcool. Avaliagio nutricional. Principios de terapia
Conduta na insuficiéncia cardiaca.

Aergia Principios de
y Hipertens

ardiopatia isquémica. Obesidade. Dislipidemias. Diabetes melitus e suas complicages. Hipo e hipertireoidismo.
fasma bronquica. Doenga bronco pulmonar obstrutiva cronica. Pneumonias comunitarias. Tromboembolismo
fpulmonar. Calcul Hiperplasia prostatica b

guda e cronica. Doenga do refluxo gastro-esofagico. Ulceras pépticas. Intolerancias e alergias alimentares.
Sinrome do colon imitavel. Dispepsia por H. pylori e funcional. Abordagem do paciente com diarreia. Doenga

. Ci clos o motora.
fda educagdo fisica. Cultura e educago fisica. Aspectos técnicos, téticos e regras das Modalidades esportivas
oletivas e individuais. Lazer e recreagao. Organizagao de eventos recrealivos e esportivos. ECA — Estatuto da
(Crianga & do Adolescente. Lei n° 8069/90. Lei 8.080 de 1990. Lei n°8.142 de 28/12/1990. Politica nacional de
Poli

Poltica
fa satde. Plano terapéutico singular. PNAB 2436 de 21/09/2017.

CARGO: CONTADOR

Especifico: C: basicos de contabiidade ger

rincipios, composigao patrimonal,

registros contabeis e plano de contas. Contabilidade pblica: Lei 4320/1964, Manual de Contabilidade Aplicada a0
Setor Publico - MCASP, Lei Complementar 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), orgamento pubiico, lei de

retrzes orgamentarias, plano plurianual, receitas, despesas, estagios das receitas e despesas orgamentarias,
felaborago do orgamento, tramitagéo da proposta orgamentéria, controle intemo e extemo da execugdo

CARGO: ROL

Requisitos: Ensino e técnico na a Nacional de Habil

Atribuices:

Conduzir @ operar rolo compactador  folo compressor ou outra maquina similar; realizar todas as tarefas que Ihe forem
designadas de acordo com as demandas da Secretaria de Viagao e Obras, conforme orientagéo superior; zelar pelo
equipamento que Ihe for destinado, verificando nivel e pressao de Gleo, 4gua, mangueiras, parte elétrica e hidréulica,

bem como todo 0

méquina; comunicar a chefia imediata quaisquer avarias ou danos.
u sinda qualquer snormldada com elacd &s méquings a s desinadas; usar equipamentos do protegéo indiidual
(EPIs); irigi . desde
que habilitado e autorizado por chefia imediata ou autoridade superior. Executar outras tarefas correlatas a0 cargo que
Ihe forem designadas por seu superior.

Aspectos L eschaagho, Ak, Pl P,

PPatrimonio Liquido, Cont 0. C: 5
{de estoque, apuragdo dos custos de produtos e servigos vendidos ou prestados, balancete de veriicagdo e caculo
e indices gerenciais (liquidez, endividamento, solvéncia e de estrutura de capital). Demonstragdes Contabeis:

Planco Palinonial, Balango Fnancio, Belango Orgamentaro, Demonstagho das Varigges Parimor

iquido. C:
pblicas. Registro de operagdes tipicas no senvigo publico: regime de adiantamento de recursos, divida ativa,
Fetengo de tibutos, proviséo de décimo terceiro salério e férias & mensuragdo de ativos e passivos. Obrigagdes
lacessérias a serem prestadas por Entes publicos. Normas brasileiras de contabilidade aplxcadas 0 setor publico.
[Plano de C tor piblico.

{de previdéncia. Precatérios. Nogdes bésicas de auditoria. Fiscalizagao externa realizado pelo Poder Legislativo e
[Tribunal de Contas. Constituigéo Federal da Republica Federativa do Brasil(arts. 165 a 169). Portaria Conjunta

A,

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO BARREIRO ko FUNDAGAO
ESTADO DO PARANA s

ftestinal inflamatGria. Pancreatite aguda e cronica. Hepatites viras. Cirrose hepatica. Doengas da vesicula biiar &
jos ductos biliares. Abordagem das anemias. Abordagem do paciente com linfadenopatia. Leucemias e linfomas.
abordagem do paciente com sangramento e trombose. Prevengo e rastreio de cancer. Marcadores tumorais.
isindromes paraneoplasicas. Rinite alérgica. Anafilaxia. Artrte reumatéide. Gota e metabolismo do cido rico.

i Osteoartrite. Tuberculose. Doengas
exualmente transmissiveis. Sindrome de Imunodeficiéncia Adquirida. Gripe e resfriado. Abordagem

rofaringites agudas. Principios da prevengao vacinal. Parasitoses intestinais. Arboviroses e sindromes febris

ica das

fctéricas. Principios da antibioticoterapia. Sincope e cefaléias. Acidente vascular cerebral. Principios de radiologia.
lacidentes com animais hent dos distirbios e a Lei 8080/90,
LLei 8142/90 & Normas Operacionais Basicas do SUS. Saude Coletiva (Piblica). Atencao Basica - Estratégia Saide
a 2017),

/a Familia; PNAB (Politica Nacional da

CARGO: MEDICO GERIATRA
Conhecimentos Especifico: Lei 8080/90, Lei 8142/90 & Normas Operacionais Basicas do SUS. Saide Coletiva
(Pablica). Atenao Basica - Estratégia Saude da Familia; PNAB (Politica Nacional da Atengao Basica de 2017).

6digo de ética e legislagao profissional. la. Aspectos
fisiologia d

sociais, anatomia e

idoso. Deméncias. Depresso. Delirium. Doenga
le Parkinson. Acidente vascular encefalico. Sindromes extrapiramidais. Manejo dos transtomos do sono. Crises
fepiléticas. Epilepsia. Aterosclerose. Sincope no idoso. Tontura. Principais afecgdes respiratorias. Pneumonia.
[Traumas cranioencefalico, toracico @ abdominal no idoso. Doengas infecciosas no idoso. Enfisema pulmonar.
Principais afecgoes do aparelno digestivo. Constipagdo intestinal. Diarreias. Hemorragias Digestivas. Colites.
Insuficiéncia vascular mesentérica. Abdome agudo no idoso. Alteragdes do trato urinario. Incontinéncia urindria.

Infeco@o urinaria. . suprarrenal, tireoide. Anemias. Osteoporose.
|attropatias e conectivopatias. Semiologia cardiovascular no idoso. Hipertenséo arterial. Doenca coronariana
Fibrilagao atrial. Insuficiéncia cardiaca. Aspectos

Lestes Doengas.

Organiza o trabalho em propriedades agricolas, promovendo a aplicagao de técnicas novas ou aperfeigoadas de
tratamento e cultivo de terras, para alcancar um rendimento maximo aliado a um custo minimo, orienta agricultores &
fazendeiros na execugao racional do plantio, adubago, cultura, colheita e beneficiamento das espécies vegetais,

a . maquinas, i \dequados, para obter a melhoria da

e da qualidade dos produtos; executa, quando necessério, esbogos e desenhos técnicos de sua

na requisigao, do-0s, testando-0s e para posterior ou a0; operar
maquinas simples de escrilério, digitando textos e relatérios, fazendo célculos e trando cdpias xerograficas, para
contribuir na execugao dos servigos de rotina; executar outras tarefas correlatas; diigir veiculos oficiais para exercer
atividades proprias do cargo ou que esteja devidamente encarregado, desde que habiltado e autorizado por chefia
imediata ou autoridade superior. Executar outras tarefas correlatas ao cargo que Ihe forem designadas por seu superior.

especialidade, seguindo especificades técnicas e outras indicagdes, para representar graficamente operacdes e

a composicao da mesma e selecionar o fertizante mais adequado; estuda os parasitas, doencas e outras pragas que
afetam a produg3o agricola, realizando testes, andlises de laboratdrios e experiéncias, para indicar os meios mais
adequados de combate a essas pragas; orienta e coordena os trabalhos de defesa contra as intempéries e outros.

doidoso. Neopl nos idosos. Aspectos
BENWE STN/SOF/ME ri° 103/2001 e Portaria Inter STN/SOF ° 16312001 Cirurgia:
CARGOS uidados pré, per e pos-operatdrios. Quedas: conceito e abordagem. Fisioterapia. Atendimento multdisciplinar.
o amica das drogas. Biologia Aspectos metabdlicos e estruturais.
Requisitos: Ensino Médio Completo e Curso técnico na drea.
t I sociais. Medidas preventivas. Sexualidade
Atribuigdes: CCARGO: CONTROLADOR INTERNO

Conhecimentos Especifico: Constituigao Federal da Repibiica Federaliva do Brasil (arts. 145 a 161), Codigo
[Tributério Nacional — Lei Federal n° 5.172/1966, Cédigo Tributério Municipal, Codigo de Posturas Municipal,
Legislagao Municipal sobre Tributos, Simples Nacional ~ Lei Complementar Federal n° 123/2006, Lei Federal n®

137/1990 ~ crimes contra a orde tributéria, inscrigo do crédito em divida ativa e cobranga judicial do crédito

ibutério. Contabilidade: Conheci sobre el At s Patinério Ligédo
receitas, a Apuragioe Documentos
fiscais, registro do recolimento de tributos, e C sobre

ppublica: Receitas, Despesas, Orgamento e registro das mutagdes patrimoniais. Auditoria: Normas Brasileiras de
(Contabiiidade aprovadas pelo Conselho Federal de Contabiidade, procedimentos de auditoria, evidéncias de

fo idoso. Violéncia contra 0 idoso. latrogenias. Imunizagéo. Sarcopenia: diagndstico e tratamento. Pruridos.

CARGO: MEDICO OBSTETRA
[Conhecimentos Especifico: Saiide Comunitaria, Andiise previdenciaria, Saide da familia, Medicina preventiva,

[Cuidados gerais com o paciente em medicina intera. Repercussdes da gravidez sobre o organismo, sistémicas e
fo aparelho genital. Assisténcia pré-natal e puerpério. Propedéutica da gravidez. Planejamento familiar. Doengas
intercorrentes no ciclo gravido puerperal. Doenga hemolitica perinatal. Gravidez na adolescéncia. Doenga
gravidez: & eciampsia.
péivica a I
|Sindrome do climatério e menopausa. Doengas benignas & malignas da mama. Sangramento genital anormal,
hemorragia uterina disfuncional. Doengas sexualmente transmissiveis, Sindrome de Imunodeficiéncia Adquirida.

doenga inflamatéria
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DO POVO DO PARANA
o PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO BARREIRO o PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO BARREIRO o FUNDAGK PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO BARREIRO ko FUNDAGA PREFEITURA MUNICIPAL DE POR}O BARREIRO Lo I;"“N;‘%G'%
ESTADO DO PARANA o : ESTADO DO PARANA W ESTADO DO PARANA 2, UNICENTR ESTADO DO PARAN, ety
1.4. & admitda a impugnagao deste edita, no prazo de 05 (cinco) diias da publicagao, através do corTeio eletonico:
Gravidez ectopica. Placenta prévia e descolamento prematuro de placenta. Sexualidade humana, A n fau@in. unicentr mbr.
isfungdo sexual e violéncia sexual. Endoscopia Ginecoldgica e ANEXO il - AUTODECLARACAO DE AFRODESCENDENTE
N N N CARGO: ‘CONCURSO PUBLICO N° 01/2025
Incontinencia urinéria o prolapsos o distirbios do assoalho péiico. Anatomia da palve faminina  smbricloga, - S

(Cirurgias
(Gestagéo de alto risco. Parto conceitos, contratiidade uterina, mecanismo, estudo clinico e assisténcia.

Especifico: Importancia das relagdes humanas e da comunicagao: seus conceitos, elementos,

avaliagoes e tratamento Dor pélvica e d

CARGO: MEDICO PEDIATRA

Conhecimentos Espet
/saude da Familia; Principios e Prética da Medicina de Familia e Comunidade. PNAB (Politica Nacional da Atengao

ico: Atencao Primaria a Satde. Saude Coletiva (Publica). Atengao Basica - Estratégia

(Crescimento e desenvolvimento: desnulrigio, obesidade e distirbios do desenvolvimento neuro-psicomotor,
Imunizages: ativa  passiva, Alimentagao do recém-nascido e lactente: caréncias nuticionas, desvitaminoses.
[Patologia do lactente o da crianga: Disturbios cardio-circulatorios: Cardiopatias congénitas, Choque, Crise
pertensa Insufcincia cardiac, Reanimagao cardorespiori. istitios respratorios: Alecsoes do ias aéreas
lsuperiores, Bronauite, bronuioiite, Insuficié téria agud "

fo derrames pleurais. Distirbios metabolicos e enddcrinos: Acidose e alcalose metabdicas, Desidratagao aguda,
IDiabetes melitus, Hipotireoidismo ¢ hipertireoidismo, Insuficiéncia supra-renal. Distirbios neurolégicos: Coma,
Disturbios motores de instalagao aguda, Estado de mal convulsivo. Distirbios do aparelho urindrio e renal
(Glomerulopatias, Infecgdes do trato urinério, Insuficiéncia renal aguda e cronica, Sindrome hemolitico-uramica,
ISindrome nefrstica. Distirbios onco-hematolégicos: Anemias carenciais e hemoliicas, Hemorragia digestiva,
Leucemias e tumores solidos, Sindromes hemorragicas. Patologia do figado e das vias bil
Insuficiéncia hepatica. Doengas Infecto-contagiosas: AIDS, Diarréias agudas. Doengas infecciosas comuns da

meningite de etiologia bacteriana. Tuberculose. Viroses respiratorias. Acidentes: Acidentes por submerso.
lIntoxicagdes exégenas agudas. Violencia Doméstica. Primeiros Socorros no Paciente Politraumatizado. Acidentes
lpor animais pegonhentos. Meningites virais e bacterianas.

7).c Politica Nacional de
/e urgéncia e emergéncia. Anatomia. Farmacologia. Indicadores de mortalidade perinatal, neonatal e infantil,

res: Hepatites virais,

infancia. B

Infecg@o hospitalar. virais e fingicas. Sepse e

formas e barreiras. Principio de qualidade no atendimento. Formas farmacéuticas. Vias de administracéo, nome
Principios de logia. Classes terapéuticas.
Medidas preventivas e auxiliares na conservac@o dos medicamentos. Desinfecgao, Esteriizacdo, Assepsia e Anti-

jenérico ou comercial, dos.

‘sepsia das maos, materiais e instalades. Nogoes de medicamentos. Nogdes farmacologicas e farmacia hospitalar.
Legislagao Trabalhista, Farmacéutica, Sanitéria e Etica. Lei do Exercicio Profissional. Nogdes de higiene no
mbiente farmacéutico e em hospitais. Sistema de distribuigdo de medicamentos. Medicamentos de controle
lespecial Portaria 344/98 SVSIMS de 12.05.1998. Dispensagso de Produlos Fammacéulicos e comelatos.

e de & produtos. Nogdes de Organizacdo e Funcionamento de

Farmacias (Portarias). Nogdes de de farmécia hospitalar. de Residuos de Servigos

e Saude. v . Leis
142/90); Assuntos relacionados & sua drea de no trabalho.

CARGO: GESTOR DE RECURSOS HUMANOS
(Conhecimentos Especifico: Nogbes sobre gesido de pessoas. Legisiagao Trabalhisa; Elaboragao Faha de
integragao, de
pessoal; Organizagio e atualizagdo de cadastro dos empregados; Controle e registro de beneficios aos
empregados. Servidores publicos: conceito. Agentes piblicos. Cargo, emprego e funcdo. Regime j

Pagamento e recolhimento de Encargos Sociai

ico do
ervidor. Normas constitucionais pertinentes & remuneragéo ou vencimento. Relagdes Humanas: Sigilo e ética
rofissional. Relacionamento  Interpessoal: a importancia do autoconhecimento, ~diferencas  individuais,
temperamento, cardter, personalidade, superago de confltos no relacionamento, capacidade de empatia
Comunicaggo: emissor e receptor, canais de comunicagio, mensagens, codigos, interpretacdes, ruidos na

CARGO:

Estatuto do Servidor Piblico Municipal.

Conhecimentos Especifico: Atengao Primaria a Saude. Saude Coleliva (Publica). Alengao Basica - Estralégia
[Saude da Famila; Princpios  Prtica da Medicina de Fariia @ Comuridade. PNAB (Polica Nacional da Atengdo

7) Politica Nacional de Promogao de Satde. Procedimentos

lpsiquiatria. Exames laboratoriais em psiquiatria. Exames laboratoriais em psiquiatria. Exames de imagem em
lpsiquiatria. Farmacogenética na psiquiatria. Entrevista clinica psiquidtrica. Psicopatologia do exame mental.

aspectos histdricos da psiquiatria, influéncia da cultura na
joenga mental, religiao, espirtualidade e transtormos mentals. Aspectos genéticos em Psiquiatria. Epidemiologia
jos transtomos mentais. Exame e diagndstico: Diagnéstico e classificagdo em psiquiatria. Andlise critica da
Jassificagao diagnéstica em psiquiatria. Instrumentos de avaliagdo em psiquialria. Avaliagao neuropsicolégica em

CARGO: MOTORISTA DE CAMINHAO
Conhecimentos Especifico: Conhecimentos basicos inerentes ao Codigo de Transito Brasileiro. Resolugdes,
Deliberagdes, Portarias e demais Leis expedidas pelos orgéos componentes do Sistema Nacional de Transito.

Direcao defensiva. Noges gerais de ciculagao ¢ conduta, Nogdes de mecarica de autos. Nogbes de prmeics
ocorros. Limpe: Veiculo.

fas atividades correlatadas ao cargo de Motorista de Caminh3o.

CARGO: DE ONIBUS

[Transtornos psiquitricos: Sindromes mentais ou comportamentais secundarias a condicdes médicas gerals.

o

[Transtornos por uso de substancias psicoativas. Transtormo de sintomas somaticos e transtomos relacionados.

e

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO BARREIRO Q) Funoacio
ESTADO DO PARANA ( UNICENTRO|

ffranstomo obsessivo -compuisivo e ranstomos relacionados. Transtormo o estresse
falimentares. Sexualidade humana e disfuncdes sexuais. Transtornos parafilicos e disforia de género. Transtornos

fescolas da psicoterapia, terapia cognitivo comportamental, psicoterapia psiconalitica, Eye movement desenitization
fand reprocessing (emdr), mindulfness, medicina do estilo de vida em psiquiatria, tratamento farmacolégico em
psiquiatria, (psicofarmacologia e principais farmacos), manejo farmacolégico dos transtomos psiquidtricos na

imulher, psiquiatria da infancia, psiquiatria na adolescéncia, psiquiatria geridtrica, violéncias cometidas contra
lpessoas vulneraveis, 0 médico como paciente. Sindrome de Bournout. Transtomo Facticio e Simulagao. Relagao
fentre autolesao sem intengao suicida e comportamento suicida: no limite do sofrimento humano. Suicidio:
fsomportamento suicida e abordagem técnica a tentativas de suicidio no pré-atendimento hospitalar. Bombeiros:
jsatide mental, educagao e prevengao do suicidio, estratégias preventivas e tratamento do comportamento suicida,
lposvencéo sobreviventes do suicidio. Prevencdo do Suicidio: experiéncia do centro de valorizago da vida.
(Obesidade e cirurgia bariatricas: ~interface com a psiquiatria. Dependéncias tecnolégicas: transtomo do jogo
feletronico, dependéncia ou uso problematico de intemet e cyberbullying na pratica psiquidtrica. Interconsulta
[Psiquatrica. Emergéncias Psiquitricas. Psiquiatria Forense.

Transtomos

o sono. Transtomos dol Transtornos da Tratamentos psiquidricos:

(principais

ravidez e na lactagéo, tratamentos biolégicos em psiquiatria. Grupos de Pacientes Especiais: satde mental da

Especifico: C
Deliberagdes, Portarias e demais Leis expedidas pelos orgaos componentes do Sistema Nacional de Transito.
Dirego defensiva. Nogdes gerais de

basicos inerentes ao Codigo de Transito Brasileiro. Resolugdes,

ulagdo e conduta. Nogdes de mecénica de autos. Nogdes de primeiros

ocorros. 50 e Limpeza de veiculos. Habilidade 20 de Veiculo.
fas atividades correlatadas ao cargo de Motorista de Onibus.
h— PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO BARREIRO FUNDAGAO|
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CARGO: DE VEI( PASSEIO

Conhecimentos Especifico: Conhecimentos basicos inerentes ao Codigo de Transito Brasileiro. Resolugdes,
Deliberagdes, Portarias e demais Leis expedidas pelos orgaos componentes do Sistema Nacional de Transito.
firegto defensha. NogSea geal i ciculagBio o Goncite. Nogdes de mectrica e s HogSe de pimaios

ocorros. Veiculo.

las atividades correlatadas ao cargo de Motorista de Veiculo de Passeio.

CARGO: HIDRAULICA

Especifico: C

basicos inerentes ao Codigo de Transito Brasieiro, Resolugdes,

CARGO: MEDICO T

f

(Conhecimentos Especifico: Disgndsiio clnico o ratamento ds patologis em animals de produg8o, Companhi,
fsilvestres e exdticos. Controle

fenvenenamento alimentar e por animais pegonhentos. Controle
(Controle de qualidade de alimentos de origem animal. Inspecao de produtos de origem animal. Controle de

IMicrobiologia de alimentos e toxinfecgdes. Controle higiénico-sanitario de alimentos. Conservagao dos alimentos.
(Ciéncia, cames, pescados e produtos derivad o
[Patologias e Zoonoses. Procedimentos veterinarios, diagnstico e tratamento. Anestesiologia veterinaria.
[Farmacologia veterinaria. Terapéutica Veterindria. Reprodugao dos Animais e Inseminagao Artfical. Nutrigao
janimal, alimentos e alimentacéo. Anatomia e Fisiologia Veterinaria. Microbiologia Veterinaria. Parasitologia

IAdministrativo Sanitario. Toxicologia Veterinaria, Plantas Toxicas de interesse pecudrio. Bem-estar de animais
lpecuérios. Cédigo de Etica Profissional. Legislagdo.

Controle e elaboragao

le programa de imunizagéo de animais de produgdo, companhia, silvestres e exdticos. Combate de vetores &
ransmisses de zoonoses. Controle, elaboragao de pareceres de informe técnicos veterindrios para toxinfecgao,
© de investigagao

walidade de produtos e insumos utiizados na alimentagao animal. Epidemiologia e Saide. Inspegao industrial e
anitéria de produtos de origem animal. Higiene, fiscalizagao, vigilancia sanitéria e seguranga de alimentos.

. Clinica Veterinaria,

jeterindria. Medicina Velerindria Preventiva. Cirurgia Velerindria. Produgdo e manejo animal. Processo

CARGO:

Deliberagdes, Portarias e demais Leis expedidas pelos orgaos componentes do Sistema Nacional de Transito.
Dirego defensiva. Nogoes de mecénica de autosimaguinarios. Nogdes de primeiros socorros. Habilidade na
peracdo de maquindrios. Higiene e limpeza de maquinarios. Habiidade & manuseio referente as alividades
fcorrelatadas ao cargo de Operador de Escavadeira Hidraulica.

0: OP MOTONIVELADORA

Conhecimentos Especifico: Conhecimentos basicos inerentes ao Codigo de Transito Brasikeiro, Resolugdes,

Deliberagdes, Portarias e demais Leis expedidas pelos orgaos componentes do Sistema Nacional de Transito.

Diregao defensiva. Nogdes de mecnica de autosimaquinarios. Nogdes de primeiros socorros. Habilidade na

perago de maquindrios. Higiene e limpeza de maquinérios. Hat
latadas a0 cargo de Operador

idade e manuseio referente as atividades

Conhecimentos Especifico: Conhecimentos basicos inerentes a0 Codigo de Transito Brasileiro, Resolugdes,
Deliberagdes, Portarias e demais Leis expedidas pelos orgaos componentes do Sistema Nacional de Transito.
Dirego defensiva. Nogdes de mecénica de autosimaguinarios. Nogdes de primeiros socorros. Habilidade na
peracdo de mégquindrios. Higiene e limpeza de maquinarios. Hal

idade e manuseio referente as atividades

rrelatadas ao cargo de Operador de Retroescavadeira.

(Conhecimentos Especifico: Principios Nulricionais: digestao, absorgao, transporte e excrecao de nutrientes.

[Patologia geral e da nutrigdo. Necessidades e recomendagdes nulricionais para individuos e coletividades.
[Dietoterapia. Terapia nutricional. Avaliago nutricional de individuos e coletividades. Interpretagao de exames

laboratoriais aplicada a nulrigao. Nulrigdo nos ciclos da vida. Unidades de Alimentacdo e Nutrigdo (UAN):

DE ROL(

Foto 3X4
(atual)

Fundo branco

Eu, RG
n. L CPF . . declaro que sou preto () ou pardo (),
conforme o quesito de cor ou raga utilizado pela Lei Estadual n. 14.274/2003, para o fim especifco de alender

aos itens 6.10 a 6.22 do Edital do Concurso Piblico da B: 3

Declaro, ainda, estar ciente de que:

a)  As vagas reservadas destinam-se s pessoas que apresentem caracteristicas fenotipicas de pessoa
negra, que assim sejam socialmente reconhecidas;

b) A presente declaragio sera analisada e o pedido pode ser deferido ou indeferido, e, em caso de
indeferimento, serei classificado na listagem de ampla concorréncia;

) Conforme previsio nos itens 6.10 a 6.22, as informagdes prestadas no momento da inscrigao séo de

inteira por qualquer faisidade.
fenotipicas que me identificam como pessoa preta ou parda  sdo:

POR FIM, CONFIRMO MINHA AUTODECLARAGAO DE PRETO(A) OU PARDO(A): ( )SIM () NAO

Data

‘Assinatura do Candidato(a)

210 a

da UNICENTRO, com sede na Rua Salvatore Renna ~ Padre Salvador, n'875, Bairo Santa Cruz, Cidade de
GuarapuavalParans, CEP 85015430, enderego eletronico wwi.concursosfaucombr & correlo. letronico
secreconcursosfau@fundacaounicentro,com.br.

2.1.1 Todas as publicacdes do presente concurso piblico, serdo realizadas nos sites www.concursosfau.com.br &
https:/iporiobarreiro.pr.gov.brl e no Didrio Oficial do Municipio até a homologagao final do concurso, apds serdo
efetuadas apenas no Didrio Oficial do Municipio.

21.2 Os itens deste edital podem sofrer eventuais modificacdes, atualizagoes ou acréscimos enquanto ndo
consumado o evento ou até a data da convocagao dos interessados para a etapa correspondente, circunstancia que
por meio de edital devem ser divuigados nos enderegos eletronicos www.concursosfau.combr e
hitps:fiportobarreiro,pr.gov.bl.

22 A selegaio destina-se ao provimento de vagas, sob regime estatutério, no quadro da Prefeitura Municipal de Porto
Barreiro, de acordo com as Tabelas 3.1, 3.2 ¢ 3.3, deste Edital, e tem prazo de validade de 2 (dois) anos, a contar da
data de homologagao do certame, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critéio da Prefeitura Municipal de
Porto Barreiro

23 a

mediante aplicagao de:

de que trata este Edital fe

. de cara

todos os cargos;

Prova de Titulos: de carter classificatdrio somente para o Cargo de Professor ll, de acordo com a
Tabela do Item 9 deste Edital;

Prova Dissertativa_(Redagéo): de carater
Administrativo, de acordo com a Tabela do Item 9 deste Edital;

somente para o Cargo de Agente

« Provade de Ensino: de caréter © eliminatério, somente para o Cargo de
Professor Il, de acordo com a Tabela do Item 9 deste Edital;
«  Prova Pritica: de caréter classificatério e eliminatério para os cargos de Motorista de Caminhao,

Motorista de Onibus, Motorista de Veiculo de Passeio, Operador de Motoniveladora, Operador de
© Operador de de acord as Tabel: Edital;

2.4 A convocagio para as vagas informadas nas Tabelas 3.1 e 3.2, deste Edital sera feita de acordo com a

a da Prefeitura Municipal de Porto Barreiro, dentro do
prazo de validade do concurso.
2.5 Os requisitos e as atribuigdes para posse no cargo estio relacionados no Anexo | deste Edital

260: G no Anexo Il deste Edital

MUNICIPIO DE PORTO BARREIRO

o ESTADO DO PARANA
Rua das Camélias, 900- Centro. CEP 85.345-000
CGC 01.591.618/0001-36 - Fone/Fax (042) 3661-1010
—

DECRETO N° 015/2025.
De 27 de fevereiro de 2025.

EMENTA:

publico.

Ponto Facultativo ao funcionalismo

O Senhor EMANOEL VANDERLEI VOLFF, Prefeito Municipal de Porto
Barreiro, Estado do Parana, no uso das atribuigdbes que lhe sdo

conferidas por Lei,

DECRETA:

Art. 1° Fica por este instrumento, decretado PONTO FACULTATIVO
aos Servidores Publicos Municipais nos dias 03, 04 e 05 de margo de
2025, em virtude das festividades de Carnaval e Quarta-feira de Cinzas.

Art. 2° A Secretaria de Salde ira funcionar em Regime de
Plantao.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura.

Gabinete do Prefeito Municipal de Porto Barreiro, Estado do
Parana, em 27 de fevereiro de 2025.

Assinado de forma digital
EMANOEL por EMANOEL VANDERLE!
VANDERLEI VOLFF 64410412949
Dados: 2025.0227
VOLFF:64410412949 92905 2023.02

EMANOEL VANDERLEI VOLFF

Prefeito Municipal

E

Conhecimentos Especifico: Conhecimentos basicos inerentes ao Codigo de Transito Brasikeiro, Resolugdes,

[earacteristicas, planejamento fisico  funcional, recursos humanos, organizagéo e funcionamento dos setores,
ladministracdo. Elaboragéo de cardapios e fichas técnicas de preparagdo. Técnica

[Rotulagem nutricional. Andlise sensorial de alimentos. Alimentos funcionais. Programa de Alimentagdo do

[Educago Alimentar e Nutricional (EAN). Politicas Pablicas na Area de Alimentagéo e Nutrigéo. Epidemiologia das

fo nutrigao. Atualidades em alimentagao e nurigao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO BARREIRO
ESTADO DO PARANA

tética. Boas praticas de
fabricagao de alimentos. Microbiologia e higiene de alimentos. Doencas transmitidas por alimentos (DTA).

rabalhador (PAT). Programa Nacional de Alimentagao Escolar (PNAE). Seguranga alimentar e nutricional (SAN).

joongas nutricionas. Cadigo de Etica e Conduta do Nutricionista. Legislages relacionadas a drea de alimentago

(Conhecimentos Especifico: Psicologia da Educagéo. Histéria da Educagao. Filosofia e sociologia da educagao.
[Plano Nacional de Educagéo. Lei n° 12.796, de 04.04.2013 - Altera a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que

CARGO: il

EC Leiin° 8069/90.

[Pensamento Pedagégico Brasileiro. Projeto Politico Pedagogico. Didatica Geral e Prética de Ensino. Planejamento
fescolar. Pedagogia e autonomia. Organizagao e gestao da escola. Escola e cidadania. Alfabetizagao e letramento.
[Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Referencial Curricular do Parand. Gestao Educacional. LDB, Diretrizes
Nacionais Curriculares para a Educagéo Infantil e Direlrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Basica de
2013,

CARGO: PSICOLOGO Il

[Conhecimentos Especifico:
psiquicas em  Psicologia. Processo psicodiagnéstico e Avaliagdo Psicolégica. Teorlas da Personaidade.
[Recrutamonto e Selegao. Sistama Unico de Saide (Legislagao SUS). Conceitos fundamentais sobre o Sistoma
Unico de Saide (SUS). Histéria das Politicas de Satde no Brasil. Reforma Psiquidtrica e Luta Antimanicomial.
[sadde Mental Coletiva '
o Teorias o técnicas
(Comunitéria. Gdigo de ética profissional do psicélogo e resolugdes. ECA-Estatuto da Crianga e do Adolescente.
INormas Oporacionais Bsicas do Sistoma Unico de Assisténcia Social (SUAS)

Psicologia do desenvolvimento. Psicopatologias. Exames mentais e funcdes

operativos, de apoio Psicologia das Instituigtes
Diferentes campos de atuagdo. Psicologia Social e

Portarias e demais Leis expedidas pelos 0rgaos componentes do Sistema Nacional de Transito.

Diregao defensiva. Nogdes de mecénica de autosimaquindrios. Nogdes de primeiros socorros. Habilidade na
perago de maquindrios. Higiene e limpeza de maquinérios. Habilidade e manuseio referente as atividades
rrelatadas ao cargo de Operador de Rolo Compactador.

o
PREFEITURA MUNICIPAL DE Pom';o BARREIRO OJ FUNDAGH
E

STADO DO PARAN,

EDITAL DE ABERTURA N° 01/2025
CONCURSO PUBLICO N° 01/2025

2.7 Nao serdo forne

o8, por talsfone ou e-mall, informacSes & respeito de datas, ocals @ hordrios de

_real izagao das provas e demais eventos. O candi fe de divulgagao
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO BARREIRO o FUNDAGAO
ESTADO DO PARANA . UNICENTRO|

estabelecidas neste Edital ¢ demais publicagdes no enderego eletronico wwnw.concursosfau.combr &
https:/iwwew. portobarreiro,pr.gov.br

258 0 concurso destina-se ao provimento dos cargos vagos e dos que vagarem no prazo de validade de que trata o
presente Edial,

2.9 Durante o periodo de validade do concurso, a Prefeitura Municipal reserva-se o direito de proceder as nomeagdes
em numero que atenda aos interesses e necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade orcamentéria e
financeira, dentro das vagas existentes ou que possam vir a existr.

3.DOS CARGOS

3.1 0 codigo do cargo, o cargo, a carga horaria semanal, as vagas de ampla concorréncia, vagas para pessoa com
deficiéncia (PcD), vagas para affodescendentes, a remuneragao inicial bruta, o valor da taxa de inscrigéo e o periodo
de realizagio da prova &0 0s estabelecidos a sequir

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO BARREIRO A

A
ESTADO DO PARANA S e

CARGO:

Conhecimentos Especifico: Solo: constituicao, ledad

q
rganica, agua e solo. Fertiidade e adubagao: elementos essenciais as plantas, sintomas e deficiéncia e excesso
fos principais nutriente plantas, corretivos fertiizantes (finalidade, emprego, tipos,
alculos de misturas). Conservagao do solo: €rosao (efeitos nocivos e controle), demarcagao de curvas de nivel,

Irfigagdo e drenagem: idenlificagao dos principais tipos de iigacdo e empregos, importancia e emprego da
renagem. Sementes: qualidade de uma boa semente, cuidados com o armazenamento, testes de germinacdo e
mostragem importantes para a determinago da qualidade. Sementeiras e viveiros: técnicas de construcdo de

icanteiros, fumigagao de leitos, produgdo de mudas (semeadura, repicagem, raleamento e transplantio), produgdo
de mudas em copinhos de papel e bolsas plasticas, técnicas de propagacéo vegetativa, enertia (identificagao de

ipos € usos). uma por hortas,
poda de plantas frutiferas. Paisagismo. Identificacao e controle das principais ervas daninhas, principais tratos
ulturais em plantas omamentais. Fitotécnia: identificagdo e uso dos principais equipamentos e ferramentas.
festinados aos cuidados com as plantas nas hortas, pomares e paisagismo. Defensivos agricolas: identificago

ogdes sobre grau de toxidade, técnicas de aplicagio (wdados época, intervalo e equipamentos de apl»cacao e

protegdo.

manefo), apicultura, avicultura (galinhas e codornas), suinocultura. Engenharia rural: determinagao de dreas e

olumes. C:

vacinagao, . sistema
fe criagéo e ragas); Bovino de leite (cruzamento, vacinagdo, vias de aplicagdo de vacina, sistema de criagdo,
joengas, inseminagao artficial e racas).

CARGO: TE(

CARGO: TECNICO EM LICITAGAO

Conhecimentos Especifico: Servigos Publicos: Conceitos e natureza, modalidades e formas de prestagao. Leis
[Federals 4.320/64 e alteragbes, 14.133/2021, 8.666/93 e alteragdes, 9.784/99 e alteragbes e 10.520/2002 e
lalteragses e Decreto regulamentador 10.024/2019. Nogdes gerais de Direlto Administrativo. Nogdes gerais de
ladministracao publica: contabilidade, finangas, orgamento, tributagao, recursos humanos, lictagoes e contratos.
ladministrativos. Atos administrativos: conceito, requisitos, elementos, pressupostos, atributos, méritos e
fotassificagao; vinculagéo e discricionariedade; anulagao, revogagao e invalidagao. Nogdes basicas de informatica.

e

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO BARREIRO 0) FUNDAGAO|
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IVEL MEDIO/TECNICO

Lingua Portuguesa: Andlise  interprelagéo de texto (compreensao geral do texto; ponto de vista ou ideia central

jparagrafos). Som e fonema. Encontros vocalicos e consonantais. Digrafos. Diviséo silébica. Ortografia Oficial.

lefendida pelo autor; argumentagao, elementos de coesao, inferéncias, estrutura e organizagao do texto e dos

fe Coordenagao. Concordancia nominal e verbal. Regéncia Verbal e Nominal. Emprego de sinal

[Processos de Formagdo de palavras.

Classes de pal »

Conhecimentos Especifico: Modelo de Atencao & Saide. Prevengao e Promogao & Sadde. Qualidade e
iSeguranga do Paciente. Estratégia Saide da Familia. A enfermagem e o cuidado na saide da familia. Processo
isaiide-doenga do individuo, da familia e coletividade. SIAB como instrumento de trabalho da Estratégia Saide da
Familia. Atribuigdes do auxiliaritécnico de enfermagem. A visita domiciliar no contexto de Saide da Familia. Fases
fo planejamento, organizago e controle do servigo de enfermage. Planejamento estratégico como instrumento
fe gestdo e assisténcia. Biosseguranca. Promogdo da saide e seguranga no trabalho. Educagdo em Saide.
de materiais . Saide da crianca: ages de enfermagem na

promogao da saide infanti. Parametros e crescimento e desenvolvimento infantil nas diferentes faixas etdrias.

SISVAN. Recém-nascido de risco e criangas de baixo peso. Enfermagem em Pediatria. Aleitamento matero.
PPatologias e transtonos comuns na infancia. Assisténcia de enfermagem & crianga com diarreia aguda elou

desidratagao.
fa puberdade até o ciimatério. Sexualidade da mulher e autocuidado. Saide da mulher no curso da vida. Temas
lacionad ide d 3 basicas do
(clientelpaciente. Agdes que visam a prevengao, d L
q aprevengéo,
" . o 1

isioldgicos, sociais e patolégicos. Temas relacionados a Vigilancia Epidemiologica. Prevengao e controle das
joengas transmissiveis na Saiide Piblica. Perfi epidemiolgico das comunidades. Vigilancia em saude. Aspectos
jerais das imunizagdes. Temas relacionados & saiide mental. Prevengdo, tratamento e controle de transtomos

entido Conotativo e Denotativo. Relages de homonimia e paronimia. Tipologia textual. Pontuagéo. Estrutura e

Matematical Raciocinio Légico: Conceilos basicos de raciocinio 10gico: proposigoes, valores 16gicos das
pproposigdes, sents bert

A questoes desta prova podero tratar das seguintes dreas: estruturas ogicas, 6gicas de argumentagdo,
fdiagramas I6gicos, equagdes e fungdes matematicas (1° grau, 2° grau, exponencial), razéo, proporgdo, sequéncias
lnuméricas, andlise combinatdria, estatistica descrtiva, dreas e volumes.

. conectivos, proposigdes
ompostas. Tautologia. Operagdo com conjuntos. Célculos com porcentagens. Resolugao de situagdes-problema.

o nacional. Atualidades sobre politica, economia, sociedade, cultura, direitos humanos, esportes, ciéncia e

. Cultura, Geografia e Turismo em escala municipal, estadual

tecnologia, meio ambiente e sustentabilidade, seguranga, saiide e obras publicas.

Imentais e de Historia das Politicas de Saude no Brasil. Saude Coletiva (Piblica). Sistema Unico
B PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO BARREIRO ) ruacio
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je Saide (SUS). Sistema de Informagao em Saude. Nogdes basicas de plantao hospitalar. Atendimento de
fenfermagem em urgéncia e emergéncia: cardiovascular, respiratoria, metabdica, ginecolégica e obstétrica,
psiquidtrica, pediatiica, no trauma, entre outras. Politica Nacional de Atenc@o Basica. C6digo de ética e legislagio
profissional.

CARGO:

Conhecimentos Especifico: Conceitos basicos de hardware e software. Arquitetura de

O Prefeito do Municipio de Porto Barreiro ~ Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais, mediante as

condigdes estipuladas neste Edital, em conformidade com:

- Constituigdo Federal;

- Lei Organica Municipal;

- Estatuto dos Servidores Piblicos Municipal do Municipio de Porto Barreiro;

- Lei Ordinaria n. 26/1997, que estabelece o Sistema de Classificago de Cargos, fixa seu numero, niveis de

vencimentos, normas de ascenso funcional e d4 outras providéncias:

- Lei Ordinéria n. 33512012, que complementa a Lei Municipal n ° 026/1997, definindo as Atribuigdes dos Cargos de

Provimento Efetivo do Poder Executivo Municipal e os Requisitos Minimos para o Provimento, além de dar outras

providéncias;

- Lei Ordindria 42912014, que altera a Lei n° 026/1997, dos cargos do Poder Executivo Municipal e a Lei n° 335/2012,

além de outras providéncias;

- Lei Municipal Complementar n. 010/2021, que altera dispositivos da Lei Complementar Municipal n° 008/2018, de
2018, que dispd d b I do Municipi

Estado do Parand, e d4 outras providéncias;

- Lei Municipal Complementar n. 011/2021, que institui o Regime de Previdéncia Complementar no ambito do

Municipio de Porto Barreiro; fixa o limite méximo para a concessdo de aposentadorias & pensdes pelo regime de
previdéncia de que trata o art. 40 da Constituigao Federal; autoriza a ades&o ao plano de beneficios de previdancia
complementar; e 4 outras providéncias;

- Lei Ordindria n. 699/2022, que Altera, complementa e revoga as disposigdes da lei 02611997, lei 08912000, lei
12012002, leii 13512003, leii 33512012, lei 35412012, lei 36112013, lei 37012013, lei 420/2014, 436/2014, 43812014,
443/2014, lei 454/2014, lei 455/2015, lei 485/2016, 4902016, 51812017, lei 531/2017, lei e 552 de 2018, sobre 0
sistema de classificagao de cargos, fixa o seu numero, niveis de vencimento, normas de ascenso profissional, exclui
cargos de provimento efetivo e das outras providencias;

TABELA 3.1
NIVEL SUPERIOR COMPLETO ("
Cadigo Carga

G cargo Horaria | V2925 Ampla | Vagas | VAGAS | Remuneragdo | Taxad

Concorréncia = PcD AFRO Inicial Bruta Inscrigao

Cargo ‘Semanal
101 Assistente Social 30h CR - - R$ 4.122,55 R$ 150,00
102 Bacharel am Educagao 40n 1+CR - - R$ 3.585,88 R$ 150,00
Fisica
103 ‘Contador 40h 1 - - R$ 6.332,58 R$ 150,00
104 Controlador Interno 40h CR - - R$ 4.740,93 RS 150,00
105 Enfermeiro 40h 1 - - R$6.332,58 R$ 150,00
106 | Engenheiro Civil 40n 1 - - R$6.332,58 | RS 150,00
107 Farmacéutico 40h CR - - R$ 4.740,93 R$ 150,00
108 Fisioterapeuta 40h 1+CR - - R$6.332,58 R$ 150,00
109 | Fonoaudibiogo 200 T+CR - - R$4.12255 | RS 150,00
110 Meédico Clinico Geral | 20h 3 - - R$ 16.676,97 | R$ 150,00
m Médico Geriatra 10h 1 - - R$ 10.966,06 | R$ 150,00
12 Meédico Obstetra 10h 1 - - RS 10.966,06 | R$ 150,00
13 Médico Pediatra 20h 1 - - R$ 10.966,06 | R$ 150,00
114 | Médico Psiquiatra on 1 - B RS 10.966,06 | R$ 150,00
115 Meédico Veterinario | 40h 1 - - R$ 6.332,58 R$ 150,00
116 Nutricionista 20h 1 - - R$3.118,14 RS 150,00
"7 Professor Il 20h 4+CR - - R$2.038,51 R$ 150,00
118 | Psicologo Il 20n CR - - R$3.118,14 | RS 150,00
19 Técnico em Licitagao 40h 1 - - R$ 8.291,92 RS 150,00
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO BARREIRO FUNDACAQ
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do niimero de vagas oferecido por cargo.
(3) PCD = Pessoa com Deficiéncia.

- Lei Ordinria n. 72612023, que Altera Lei Municipal n° 699/2022 de
Lei Municipal Complementar n. 012/2024, que altera dispositivos na Lei Complementar Municipal . 008 de 09 de
outubro de 2018 e da outras providéncias;

- Lei Estadual n. 18419/2015, que estabelece o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia do Estado do Parana;

- Demais disposiges atinentes & matéria;

TORNA PUBLICO a realizagéo de Concurso Piblico, sob o REGIME ESTATUTARIO, para formagao de cadastro
de reserva e provimento de vagas, do seu quadro de pessoal.

1. DA CIENCIA DAS REGRAS DO CONCURSO PUBLICO E DA ACEITAGAO DO TRATAMENTO DE DADOS

TABELA 32
NIVEL
Cedigo Carga
Vagas Ampla | Vagas | VAGAS | Remuneragio | Taxade
do cargo Horéria
Concorréncia | PcD™ | AFRO | InicialBruta | Inscriio
cargo Somanal
201 | Agente Administrativo 4on CR - - R§2.357,76 | RS 100,00
202 | Atendente e Creche 40h 24CR B - RS 178282 | RS 100,00
203 | Alendente de Farmacia | 40n | CR - - R§2.05024 | RS 100,00
Gestor e Recursos
204 40n 1 - - R$2.357.76 | RS 100,00
Humanos
205 | Molorista de Caminhao | 400 T+CR B - R§2711,44 | RS 100,00
206 | Motorista do Gnibus 4oh T+CR R§271144 | RS 100,00
Motorista de Veiculo de I
Barreiro, 207 40h 14CR - - RS 178282 | RS 100,00
Passeio
Operador de T
208 40n 2 - - R$2.357.76 | RS 100,00
Escavadeira Hidrulica
Operador de
209 40n cR R$4.12255 | RS 100,00
Motoniveladora
Gperador de aon
210 14CR - - R$2.357.76 | RS 100,00
Retroescavadeira
Gperador de Rolo 4on
21 1 - - R$2357,76 | RS 100,00
Compactador
Técnico em 4on
212 cR RS271144 | RS 100,00
Agropecuria
Técnico em 4oh
213 2 - - RS271144 | RS 100,00
Enfermagem
214 | Técnico em informatica | 40n | CR - - R§2050,32 | RS 100,00
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1.1. A Fundagao de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO, declara que, as principais bases legais para o
tratamento dos dados pessoais do candidato serdo, sem prejuizo de outras que eventualmente se fagam
necessarias & es!e‘am smperadas na e Faderl 437052018 LORD):

tigo 37, incisos Il e VIll, Federal de
1988, 0s quais preveem que a investidura em concursos piblicos, dependem de aprovagao em Concurso Pdblico);

b) execugao de contrato entre o Municipio de Porto Barreiro e a FAU, para os fins de condugdo do certame;

©) legitimo interesse para a garantia da lisura e prevengao  fraude nos Concursos Publicos;

1.2 Ao efetuar sua inscrigao, o candidato aceita, iestritamente, as normas estabelecidas neste Edital, assim como as

demais pela FAU, para
1.3. Como titular de seus direitos pessoais, ao participar deste Concurso Publico, o candidato, concorda com
o tratamento de seus dados pela FAU, nos seguintes termos:

a) por meio da I e

& permissdes necessérias para registrar seus dados pessoais durante a inscrigao no Concurso Publico, de modo a
consentir que seus dados pessoals sejam tratados pela FAU;

b) autoriza e concorda com o tratamento dos dados pela FAU, visando a finalidade especifica de armazenamento dos
dados pessoais para viabilizar a execugdo do certame e para a nomeagdo dos candidatos que forem aprovados @
convocados;

©)tem ciéncia de que, o tratamento dos dados pessoai

atende a finalidade exposta pela FAU;
d) autoriza o tratamento dos dados pessoais com o objetivo de viabilizar sua participagéo no Concurso Pibico, nas
diversas provas e fases, se aprovado e convocado;

NIVEL NIVEL

CARGO: AGENTE

memoria, disposilivos e entrada e saida). Memérias (RAM, ROM, cache, SSD, armazenamento em
uvem). Componentes basicos de um computador (CPU, meméria, armazenamento, periféricos). Funcionamento

(Conhecimentos Especifico: Elca na Administragao Pblica. Cédigo de élca do Servidor Pubico. Nogdes do
[Direito Administrativo: Atos Administrativos (conceitos, atributos, elementos ou requisitos, classificagao, extingéo).

(
2

Ina administragéo publica. Servidores publicos. Exceléncia em Servigos Publicos. Correspondéncia comercial

(Oficio. Caracteristicas e definicdes dos Atos Oficiais (alvara, ata, certidio, circular, comunicado, decreto, edital,

Imemorando, oficio, portaria e requerimento). Nogdes de Arquivologia: Definigo e fungao dos arquivos. Principios

rat Licitagao pablica. Gestao de Contrat ablica.

recepgao e emissao). Redagao Oficial: Caracteristicas e normas da Correspondéncia Oficial (formas de cortesia,
formas e expressdes de tratamento, vocativos, emprego dos pronomes de tratamento e enderegamento). O Padrao

logia. Ciclo vital " rquivos. Fases da
Métodos de dos documentos. C interpessoal. Trabalho em equipe.
materiais. basicos de informatica,
CARGO: DE CRECHE

(Conhecimentos Especifico: Lei n* 12.796, de 04.04.2013 - Altera a Lei n* 9.394, de 2

1996, que

e & arquitetura bésica de computadores;). Tipos de software (sistemas operacionais, aplcativos,
fitarios). Nogdes gerais sobre sistemas operacionais (Windows, Linux). Instalagao, configuragao e manutengao
e sistemas operacionais. Conceitos de redes de computadores (LAN, WAN, MAN, PAN). Protocolos de
omunicac@o (TCP/IP, HTTP, FTP, DHCP, DNS). Préticas de seguranga (senhas fortes, autenticago multiator,
ckups). . sub-rede: (rewall

d de uso estritamente pessoal e no é utiizado por terceiros, sendo que a guarda,
sigloe a u«mzacaa do protocolo de inscrigdo e da senha do usuario s3o de exclusiva responsabilidade do candidato,
que se compromete a fazer um uso diligente, bem como a no os colocar & disposigdo de terceiros;

) tem ciéncia de que pode consultar e atualizar os dados pessoais cadastrados a qualquer tempo, por meio das
ferramentas disponibilizadas;
g) concorda em fomecer informages verdadeiras, exatas e completas, se responsabilizando pelo cadastro das

informagdes que sao utiizadas pela FAU, bem como por informar qualquer modificagéo destas informagdes, mantendo

riptografia) Agorit .
[Tipos de dados, variaveis, operadores e fungdes. Conceitos basicos de banco de dados (tabelas, registros, chaves

rimérias). Nogdes de linguagens de programagao (Python, JavaScript). Desenvolvimento de scripts para

tarefas. Conceitos b (conceitual, égico e fisico);
Nogdes de Linguagem SQL (criagdo, manipulagao e consulta de dados). Nogdes de sistemas de gerenciamento de
banco de dados (SGBD). Conceitos de seguranca da informagdo. Politicas de seguranca, confidencialidade,
integridade e disponibiidade de dados. Nogdes sobre certiicagéo digital e assinatura elelronica. Métodos de

e sempre atualizadas;

h) tem ciéncia de que, caso se utiize de informagdes falsas ou inexatas, em qualquer documento, ainda que verificada
posteriormente, & excluido do processo do Concurso Publico ou tem exoneragao motivada por sindicancia e processo
administrativo disciplinar;

i) tem ciéncia de que, o no fomecimento dos dados requeridos pela FAU impossibiita a sua plena participagdo no
Concurso Pbiico;

) toma conhecimento de que a FAU realiza o tratamento dos seus dados pessoais para a finalidade acima exposta,
ficando esta responsavel em adotar as medidas técnicas e administrativas aptas para proteger os dados pessoais de

FuroAGh

(1) Ver as atribuigdes e os requisitos dos cargos no Anexo | deste Edital.
(2) *CR = Cadastro de reserva é o conjunto de candidatos aprovados que tenham obtido classificacéo

oferecido por cargo.

(3) **PCD = Pessoa com Dot

[& PUBLICO

4.1 S0 requisitos basicos para o ingresso no quadro da Prefeitura Municipal de Porto Barreiro:
a) ser brasileiro, nos termos da Constituigéo Federal;

UNICENTR
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b) ter completado 18 (dezoito) anos na data da posse;

3 no i direitos civis e politicos;

) ser juigado APTO fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, em inspegao médica oficial, determinada pela
Prefeitura Municipal de Porto Barreiro;

&) possuira ed itos para o

) declarar expressamente o exercicio ou néo de cargo, emprego ou funcao piblica nos 6rgaos e entidades da
Administragao Pblica Estadual, Federal ou Municipal, para fins de verificagdo do actmulo de cargos;

9)a quitagao com as obrigagdes eleitorais e miltares;

h) ngo ter sido demitido do servigo publico municipal, estadual ou federal nos limos 05 (cinco) anos a contar da data
da entrega de documentos;

i) Encontrar-se insciito e quite com o Conselho Profissional correspondente, quando for o caso;

) demais exigéncias contidas neste Edital e legislago municipal aplicavel.

5.1 A inscricéo no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a técita aceitagéo pelo candidato das
‘condigdes estabelecidas neste Edital

5.2 As inscrigdes para o Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Porto Barreiro sero realizadas somente via
interet. Nao seréo aceitas inscricdes efetuadas de forma diversa da estabelecida neste tem.

5.3.0 periodo para a realizagao das inscricdes serd a partir das 12h00min do dia 06 de margo de 2025 as 23h59min
do dia 07 de abril de 2025, observado hordrio oficial de BrasilialDF, através do enderego eletronico
‘wwow. concursosfau.com br.

5.4 Para efetuar sua inscrigo, o candidato deveré:

a) preencher o Formulério de Solicitagao de Inscrigo declarando estar ciente das condigdes exigidas para admissao
0 cargo e submetendo-se &s normas expressas neste Edital;

b) imprimir o boleto bancério e efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo no valor estipulado nas Tabelas 3.1 & 3.2,
deste Edital

55 Nao sera permitido, em hipétese nenfhuma, ao candidato alerar o cargo para o qual se inscreveu

560 candidato tera sua . P

Apoio a0
da UNICENTRO, através do banco, da confimagéo do pagamento de sua taxa de inscrigao.

5.6.10 candidato podera realizar mais de uma inscrigao, mas no dia de realizago da prova, devera optar por
qual iré concorrer, caso haja coincidéncia de horério de aplicagao da prova objetiva.

5.7 € de exclusiva

exatidao dos dados cadastrais informados no ato da inscrigao.

7.1 declragéo falsa ou inexata dos dados constantss o Fomuleio de Solicagéo de Inscrcdo, bem como &

elou outr

utenticagio e controle de acesso. Processadores de texto (Word). Planilhas eletronicas (Excel)

lbrinquedos e normas de seguranga. A brincadeira de papéis sociais e formagao da personalidade. Adaptagao &
lescola: escola e familia. Desenvolvimento de atividades relacionadas com a execugao do servigo de atendente de

| ECA.
dequados ao atendimento 4 crianga: sadde, alimentagao e higiene. Os brinquedos: Normas para utiizagao dos.

reche

web. Ferramentas de busca e pesquisa na intemet. Seguranca na intemet (phishing,
alware, boas préticas de navegagao). Navegacdo segura na intemet (HTTPS, cookies, bloqueadores de pop-up).
Ferramentas de busca e pesquisa na web (Google, Bing). Uso de e-mail (Gmail, Outlook) e boas praticas de
eguranga (phishing, spam). Etica profissional na area de tecnologia da informagdo. Nogdes sobre propriedade
intelectual e direilos autorais. Legislagao e lacionadas & protecao de dados (nogdes de LGPD).

ident . perda, alteragao,
k) fica ciente de que a FAU adota as medidas preventivas para a manutengao da protego e seguranca dos dados.
pessoais do candidato;

) tem ciéncia de que seus dados pessoais disponibilizados & FAU, em hipétese alguma, séo utiizados para fins
discriminaterios, ilicitos ou abusivos;

m)fica que pode requisitar inf . afim d 5es adotad: Lei

inscrigo e anulagdo de todos os atos dela decorrentes, implicando em qualquer época na eliminagao automtica do
candidato, sem prejuizo das cominagdes legais cabiveis. Caso a imegularidade seja constatada ap6s a nomeagdo do
candidato, o mesmo sera exonerado do cargo pela Prefeitura Municipal de Porto Barreiro.

5.8 0 pagamento da taxa de inscrigao podera ser efetuado em toda a rede bancéria, até a data de seu vencimento.
Caso o candidato néo efetue o pagamento do seu boleto até a data do vencimento, o mesmo devera acessar o
enderego_eletranico br, imprimir a segunda via do boleto bancério e realizar o

Geral de Protegao de Dados Pessoais (Lei Federal n° 13.700/2018).
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ESTADO DO PARANA ESTADO DO PARANA e, UNICENTR ESTADO DO PARANA 2, UNICE ESTADO DO PARANA 200, UNICENTR
pagamento até o dia 08 de abril de 2025. As inscrigdes realizadas com pagamento apés esta data ndo serdo 10.4 O local de realizagdo da prova objetiva, constante no CARTAO DE INFORMAGAO, divuigado conforme subitens. d) redigir seu texto a lapis, ou  tinta em cor diferente de azul ou preta;
acatadas. ligao Especial para a Realizagio da Prova Obj anteriores, ndo ser4 alterado em hipétese alguma a pedido do candidato. &) no apresentar a questéo na Folha da Versao Definitiva ou entrega-la em branco;
5.9 A Fundagéo de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO, em nenhuma hipétese, processara qualquer registro 105 O candidato devera comparecer com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) minutos do horario ) apresentar identificagdo, em local indevido, de qualquer natureza (nome parcial, nome completo, outro nome
de pagamento com data posterior 4 estabelecida no subitem 5.8 deste edital. O valor referente ao pagamento da taxa ©0u n@o, pode olicitz ), conforme: Federal n° 3.298/99. fixado para o fechamento do portdo de acesso ao local de realizagdo da prova, munido de caneta esferografica qualquer, namero(s), letra(s), sinais, desenhos ou codigos).
de inscrigdo nao sera devolvido, em hipétese nenhuma, a néo ser por anulago plena deste concurso. 712 i ificas di para prova sdo: prova em braile, prova ampliada (fonte 257 transparente de tinta azul ou preta, seu documento oficial de identificagao com foto e o Cartdo de Informagéo 10.39 O candidato podera solicitar o espelho da prova de redagéo das 08 horas as 17 horas do dia estipulado em
pa pr G
5.10 NBo setEic acelt por quald . nem as pagas em fiscal ledor, intérprete de libras, t (uma) hora do Candidato, br edital, através do endereco eletrdnico www.concursosfau.com.br. As solicitagdes recebidas apos data e horério
depsito, transferéncia bancaria ou via PIX, tampouco as néo da prova (somente para os candidatos portadores de deficiéncia). O candidato com deficiéncia, que necessitar de 105.1 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas definidos em edital ndo serao atendidas.
5.11 A Prefeitura Municipal de Porto Barreiro e a Fundagao de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO nio tempo adicional para realizagao da prova, devera requeré-lo com jusfificativa acompanhada de parecer emitido por Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificago e pelos Corpos de Bombeiros Miltares; carteiras. 10.40 Quanto aos resultados da Prova de Redagao, cabera recurso, nos termos do item 17 deste Edital.
se responsabilizam por solicitagdo de inscrigdo via internet nao recebida por motivos de ordem técnica dos especialista da area de sua deficiéncia, no prazo estabelecido no subitem 6.3 deste Edital. expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro;
P P P g pr passapor
falhas de icago elou i das linhas &0, bem como outros 7:1.3 para solicitar condigéo especial o candidato devera: certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por érgdo pablico que, por lei federal, valham como 1. DA DIVULGAGAO DO GABARITO PRELIMINAR
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. 7.1.3.1 o ato da inscrigo, indicar claramente no Formulirio de os identidade; carteiras de trabalho; carteiras de identidade do trabalhador; carteiras nacional de habilitagao com foto.
q P i
5.12 Os candidatos que atenderem as condigdes estabelecidas no Decreto Federal n° 6.593/2008, poderdo solicitar necessarios. Também serdo inte digitais de Cédula de Identidade (RG), 11.1 O gabarito preliminar e o caderno de questdes da prova objetiva serdo divuigados até as 19h00min do dia
isengao da taxa de inscrigdo a Comissao Especial, nos dias 10 e 11 de margo de 2025, por meio do envio online do 7.1:3.2 enviar o laudo médico, original ou copia autenticada, conforme disposigdes do subitem 6.3 deste Edital ou Carteira Nacional de Habilitagao, ou Titulo Eleitoral Dlgnul (e-Titulo); nesse caso, a conferéncia sera feita posterior a aplicagdo da prova objetiva, no enderego eletrdnico www.concursosfau.combr e
ig P g por N
documento pertinente a Solicitagéo de Isengéo através da érea do candidato, apos o preenchimento da inscrigo, que: 7:1:3:21 o laudo médico devera ser original ou cdpia autenticada, estar redigido em letra legivel, dispor sobre a por meio d orga i g ht //www.portobarreiro.pr.gov.br/.
168 P Pr q
sera disponibilizada no site www.concursosfau.com.br. espécie & 0 grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato & portador, com expressa referéncia a0 codigo 10.5.2 Na A : certiddes de nascimento; CPF; titulos eleitorais; carteiras 11.2 Quanto ao gabarito preliminar e o caderno de questdes divulgados, cabera a interposigao de recurso,
5.13 Podera solicitar a isengio de taxa de inscrigéo o candidato que: comespondente de Classificagao Intemacional de Doenga — CID, justficando a condigo especial solicitada. de estudante; carteiras funcionais sem valor de identidade ou documentos ilegiveis, ndo identificaveis e(ou) devidamente fundamentado, nos termos do item 17 deste Edital.
) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, até a data da inscrigéo 7:2Da Candidata Lactante R danificados, copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do documento, 11.3 O caderno de questdes ficara disponivel até o fechamento dos recursos, e, apds este periodo, serd
no Concurso Pablico, nos termos do Decreto Federal n° 11.016/2022; ou 7:2:1 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagio da prova deverd: 10.5.2.1 Nao sera permitido ao candidato, em todas e quaisquer dependéncias fisicas onde serdo realizadas as retirado do ar e néo mais fornecido.
’ 721 solicitar esta condigdo indicando claramente no Formuldrio de Soliitagio de Inscrigdo a 0G0 , .
) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata o Decreto Amamentando (i nantey’s o o pea provas, dispositivos elet quando
n° 11.016/2022; & N ‘2'""' ando (levar acompanhante)”; de seu ingresso na sala de provas, se apresentado documento digital. 12. DA PROVA DE TITULOS
7.21.2 enviar 6 6
1) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 11.016/2022. 10.5.2.2 Da mesma forma, a utilizagao do documento digital com o QR Code impresso ou do documento digital
ateste esta necessidade, conforme disposigdes do subitem 7.3 deste Edial . B ’ , o <ors
5.14 O pedido de isengiio devera ser solicitado mediante requerimento do candidato, contendo os documentos 22 o - o dovert v | oo, <0 P a impresso néo sera permitida pelo fato de o fiscal ter que utizar o aparelho de celular nas dependéncias do local de 12.1 A prova de titulos, de carater classificatério, seré realizada exclusivamente para o Cargo de Professor I, e,
a candidata que necessitar amamentar deverd sinda levar um acompanhante, sob pena de ser impedida de
referente a cada isengao. ° aven ) e P e prova para conferir a sendo esse um com as medidas somente poderé participar desta fase do certame o candidato que obter a pontuagao estabelecida no subitem 10.26,
> realizar a prova na auséncia deste. O acompanhante ficar responsavel pela guarda do lactente em sala reservada e .
545 Da sengéo - CadUnico: ° fes adotadas pela Fundagao de Apoio 20 Desenvolvimento da UNICENTRO, além de no ser eliminado por quaisquer outros crtérios estabelecidos neste Edial
) para amamentaggo. Contudo, durante a amamentagdo, & vedada a permanéncia de quaisquer pessoas que tenham
a) Indicagao do Nimero de Identificagéo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico através da folha resumo; v de perentesce ou de amizad com & candidata o focal 10.5.2.3 O candidato que optar pela apresentago do documento digital (item 10.5.1) detém ciéncia que é o unico 12.1.1 A prova de titulos terd o valor méximo de 20,00 pontos, ainda que a soma dos valores dos ttulos apresentados
b) A comprovagio para solicitagéo de isengéo do presente Edital podera ser gerada através do link cadastro Gnico as — responsavel pela conexao da internet, bem como que a i seja superior a este valor, conforme disposto na Tabela 12.1 deste Edital
(dataprev.gov.br). el durante realzagio do cerame. impedira a identificagéo e acesso a sala, conforme item 10.9.1 12.2 A documentagéo comprobatéria dos titulos devera ser entregue no mesmo dia da realizagéo da prova
v i 1053 resentar a objetiva, e seguird os seguintes critérios:
516 A ndo apresentacdo de qualquer documento para comprovar a condigdo de que trata o flem 5.13 ou a 7.2.4 nos horérios previstos para amamentago, a candidata lactante poderd ausentar-se, temporariamente, da sala opresenta y 9ura 0% se9 )
apresentagéo dos documentos fora dos padrdes e forma solicitada, implicaré no indeferimento do pedido de isengao. o prova acompanhada de uma fiscal, Nao serd concedido tempo adicional para & candidata que necesar o registro da ocorréncia em érgao policial expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da realizagdo da prova a) A documentagéo seré recebida pelos Fiscais de Sala, exclusivamente nos primeiros 60 (sessenta) minutos
5.7 Em qualquer época, se for constatada a utiizagdo de documentos falsos ou informagdes incompativeis, a amamentar. & 50 da prova objetiva e, ainda, ser submetido 4 identificagdo especial, consistindo na coleta de impressao digital. da prova objetiva;
Prefeitura Municipal de Porto Barreiro pode realizar diligéncias necessarias para o esclarecimento dos fatos. Se 7.3 Os documentos referentes s disposigdes dos subitens 6.4.2, 7.1.2, 7.1.3.2 e 7.2.1.2 deste Edital deverdo ser 10. 3 porqualg . eliminado b) O candidato deveré entregar o envelope lacrado (item 12.3.2) juntamente com formulério de titulos
o de isengao ¢ indeferido, e os podem ser acionados encaminhados, via SEDEX com AR (Aviss do Recebimento) aé o i 07 de abril do 2025 em envelope fochads do Concurso Pibiico. preenchido, disponivel conforme o tem12.3.1. Os titulos que ndo estiverem lacrados ou sem o formulério de
judicialmente. enderecado & Fundagao de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO com as informagdes abaixo: 10.7 Apés identificado e ensalado, o candidato somente poderé ausentar-se da sala 60 (sessenta) minutos apés o identificagao, NAO SERAO RECEBIDOS;
5.18 O resultado da anélise da documentagao para solcitagao de isengo do pagamento da taxa de inscrigo serd inicio da prova, acompanhado de um Fiscal. Exclusivamente nos casos de alteragdo psicolgica elou fisiolégica ©) O candidato assinara a lista de entrega dos titulos;
divulgado no dia 17 de margo de 2025 pelo site www.concursosfau.com.br. te . que o candidato necessite ausentar-se da sala antes dos 60 (sessenta) minutos d) A Coordenago passar nas salas recolhendo a lista de entrega de titulos e a documentagao entregue.
5.19 Os candidat terfoa A ef . apés o inicio da prova, podera fazé-lo desde que acompanhado de um Fiscal. 12.2.1 Apés esse periodo de entrega da documentagdo, nenhum documento seré recebido, e, ndo sera
5.20 Os candidatos que tiverem indeferida sua solicitag@o de inscrigao com isengao da taxa, deverdo providenciar no Rua Padre Salvatore Renna, 875, bairro Santa Cruz, Bloco M, Sala 1403, 3* andar, Guarapuava/PR. 10.7.1 Em hipétese alguma serd permitido aos candidatos o consumo de alimentos em sala durante a realizagao da permitida a qualquer documento, nem através de pedido de reviséo elou recurso.
stea dentro do . ou seja, proceder  impresso do boleto até s D prova 12.3 Os candidatos habilitados e interessados em participar da prova de titulos deverao: a) imprimir e preencher o
23hs59min do dia 07 de abril de 2025, e efetuar o pagamento até o dia 08 de abril de 2025. Concurso Pibli it jci ir 10.8Ap6 3 a quala Titulos d: dia io de 2025 até as. in do dia 17 de maio de
5.21 Quanto ao indeferimento do pedido de isengéo da taxa de inscrigdo, caberé a interposigdo de recurso tempestivo, (LA ACTANTE) ouleitura 2025 disponiveis no enderego elelronioo www.concursosfau.com.br; b) apos completado o preenchimento, imprimir
devidamente fundamentado, nos termos do item 17 deste Edital. X000XXX 10.8.1 O horario de inicio da prova sera o mesmo, ainda que realizada em diferentes locais. duas vias do comprovante de cadastro dos titulos, reter uma para si e anexar a outra em envelope lacrado com os
e T 10.9 Em hiptese alguma sers permitido ao candidato documentos comprobatsrios dos ttulos, a ser entregue no dia da realizagdo da prova objetiva
i PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO BARREIRO )FUND_AE:_,, PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO BARREIRO o
@ ESTADO DO PARANA b ESTADO DO PARANA PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO BARREIRO FUNDAGAO PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO BARREIRO Lo FUNDACAQ
ESTADO DO PARANA UNICE ESTADO DO PARANA 22, UNICENTRG
CARGO:
INOMERO DE INSCRICAO: 50000000 10.9.1 Prestar a prova ja portando um icial de a que contenha, 12.3.1 6 de exclusiva responsabilidade do candidato imprimir o Formulério de Cadastro de Titulos no site e preencher
no minimo, foto, filiaao e assinatura; os titulos de acordo com o solicitado, e efetuar a entrega dos documentos e a comprovagao dos titulos.
AO PARA A PESSOA COM DEFICI| (PcD) e o
740 envio desta e N doferica ou indeferida 10.9.2 Realizar a prova sem que sua inscrigdo esteja previamente confirmada; 12.3.2 os documentos comprobatérios solicitados deverao ser entregues dentro de envelope lacrado. Nao sera
| . , Jope abert .
PESSOA COM DEFICIENCIA pela Fundagéo de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO, apés criteriosa analise, obedecendo a critérios de 1093 Ingressar no local de prova aps o fechamento do portdo de acesso; aceito ou que néo esteja os dados do candidato.
viabilidade e razoabilidade. 10.9.4 Realizar a prova fora do horario ou espago fisico pré-determinados; 123, i ili t nao.
6.1 As possoas com deficiéncia sero reservados 5% (cinco por cento) das vagas destinadas a cada emprego o das 7.5 0 envio da documentagdo incompleta, fora do prazo definido no subitem 7.3 ou por outra via diferente da 108 Comuncar s com outos ¢ urente @ reliacio da prove s e haveré qualquer conferéncia dos envelopes no momento da entrega.
que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, desde que as atribuigbes do emprego sejam estabelecida neste Edital, causara o indeferimento da solicitagao da condicao especial. caial ortar indevidamente efou fazer uso de quaisquer dos objetos elou equipamentos citados no item leste TABELA 121
compativeis com a deficiéncia. As disposigdes deste Edial, referentes & Pessoas com Deficiéncia, sio 751 A Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO no receberd qualquer documento entregue a S )
correspondentes as da Lei n° 7.85389 & do Decreto 3.298/99, alterado pelo Decreto n° 529612004, & da Lei o pessoalmente em sua sede. 10.9.7 Utilizar, em toda e quaisquer dependéncias fisicas onde sera realizada a prova, quaisquer dispositivos
12764112 rogulamentada peo Docreto o 8 368/14 7 N tenticada, bom como eletronicos relacionados no item 15 deste Edital, exceto aparelho celular no momento da identificagao, quando TABELA 8.1
reguiamentada pelo Decrelo n° o
611G , esto doverd quaisquer documentos enviados e ndo serdo fomecidas copias dos mesmos de sau ingresso na sala de provas, se apresantado documento dgial A = ThuLos PONTOS PON;;IAQAO
ser elevado até o primeito namero intefo subsequente, desde que ndo ulliapasse 20% das vagas oferecidas por 7.7 A Fundagao de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO nao se responsabiliza por qualquer tipo de extravio 1010 A Fundagéo de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO recomenda que o candidato néo leve nenhum dos. | | MAXIMA
- biek item Diploma de curso de pés-graduagio em nivel de doutorado
emprego, nos termos do § 2° do artigo 5° da Lei n° 8.112/1990. ‘que impega a chegada da referida documentago ao seu destino. " ) i 10,00
12N . ) 7.8 O deforimento das solicitagdes do condigdo especial estara disponivel aos candidatos no enderego objetos, estes deverao ser obrigatoriamente acondicionados em envelopes de guarda de pertences fornecidos pela 01 | (titulo de doutor) na drea do cargolespecialidade a que ol 10,00
o decorrer da . gals por titulo
Fundagao de Apoio a0 & conforme o Edial, ue os concorte
candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo assim que nenhum som serd emitido, inclusive do ipioma de curso de pés-graduagso em nivel de mesirado
ocupar a 5° vaga aberta. Os demais candidatos classificados como PcD serdo convocados para ocupar a 212, a 41° e sua solicitagdo de condigdo especial indeferida poderd impetrar recurso conforme dhw"c no item 17 d @ q 5,00
Edital, despertador caso esteja ativado. 02 | (titulo de mestre) na 4rea do cargolespecialidade a que 5,00
a61° vagas e, assim observada a A namero de e N N por titulo
o s s mer! 10.11 A Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO no fcard responsavel pela guarda de quaisquer concore.
essoa com defciéncia partcipars do Concurso Pablico em gualdade de condigdes com os didat
8 partcia 9 90 o dos objetos pertencentes aos candidalos, tampouco se responsabilzard por perdas ou extravios de objetos ou de Cerlficado de curso de ps-graduaao em nivel de
no que se refere ao conteldo das provas, a avaliagéo e aos critérios de aprovagéo, ao horario e ao local de aplicagéo N . 250
° Jetronicos ocorridos durante a realizagdo da prova, nem por danos neles Gausados. 03| especiaiizagéio, com carga horéria minima de 360 ha na drea 500
das provas e s notas minimas exigidas de acordo com o previsto no presente Edital. por titulo
U IR e bearelo Faderal 3298, do 20 6 810 edital de o ot bre 10.12 Ndo seré permitida entrada de candidatos no local de realizagdo das provas portando armas. A do cargolespecialidade a que concorre
nsideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com o Arigo 4° do Decrelo Federal n 3.208, de 20 de
coromtre o 1008 a“e:’mo . ; - br/ & Didrio Oficial do Municipio na data provavel de 23 de abril de 2025 Fundagao de Apoio a0 Desenvolvimento da UNICENTRO no efetuaré a guarda de nenhum tipo de arma do TOTAL MAXIMO DE TITULOS 20,00
: 2 No edial de deferimento das i . constard a s " i candidato.
nas categorias de | a V a seguir; e as contempladas pelo enunciado da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica: 82 No edital de deferimento das inscrigdes, constard a listagem dos candidatos as vagas para Ampla Concorréncia, t
e o T e ; a5 vagas para Portadores de Deficiéncia o.d 10.13 Nao seré permiido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer local de prova, 12:3.4 O documentos pertinentes  prova de iulos deverso ser em fotocspias sor
or de visBo monocular tem direito de Goncorer, em Seles3o Compeliiva Publica, as vagas reservadas aos
) ’po 580 Comp: o arealizagso da prova. durante a realizago da prova objetiva, salvo o previsto no subitem 7.2.2 deste Edital Cartério competente.
efcintes”;
N neia st - aeracdo compiet » o N e 8.3 Quanto ao indeferimento de inscriao, cabers pedido de recurso, sem efeito suspensivo, conforme o disposto 1o 10.14 A Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO poderd, a seu critério, coltar impressdes digiais 12341 Esclarece que, a entrega dos fitulos em copias legivels autenticadas, se di em razio da
- deficiencia fisica - alteragao completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o P A . -
S " ‘: . o : . ™ . item 17 deste Edial. dos candidatos bem como utiizar detectores do metais. impossibilidade de conferir s seus originais para autenticagdo no ato de suas entregas, uma vez que serdo
comprometimento da fungso fisica, apresentando-se sob a foma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
® o, I:l . "‘ ) S e parapiedia, parep - “:’3 84AF q g Comissdo 1014 Havers, para cada candidato, um cademo de prova e um cantdo-resposta, identificados e numerados entregues em envelope lacrado para conferéncia posterior.
monoparesia, tetraplegia, telraparesia, triplegia, iparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputag3o ou auséncia o
Especial do Concurso Publico que decidira pe de ltado atr de edital 12.3.5 N&o serao avaliados os documentos:
de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades M
- : P v oo lomiases bre hiy o 10.15 0 candidat plena o total pelo correto a e pela sua a) entregues fora do prazo ou de no para a prova de tuios;
estéticas e as que nao ifi ara o ingoes. elo Decreto n® 3
de 2004) a P o P integridade, sendo vedada el , Uma vez que, em hi hipéte A b) que nao forem cadastrados no Formulério de Cadastro de Titulos;
e 2004)
por erro do candidato, salvo em caso de defeito em sua impressao. ©) cuja fotocopia esteja ilegivel;
Il - deficiéncia auditiva - perda bilateral, il total, d te decibéis (dB) . aferid:
. . ” 0;5':0;3;‘; "0‘:): @ A SD:“"R“ ae ”"; ecbe SD‘ ) ou '"’: :"" ;m""' 10.16 A prova objetiva, de carter eliminatdrio e classificatorio, sera distribuida e avaliada conforme as Tabelas do d) sem data de expedigao;
audiograma nas uéncias de 60( % 1. HZ, 2.000Hz e 3.000Hz (Redagdo dada pelo Decreto n° 5.296, de 4);
st as e 00042 2000z & 00K (Rt daia el Dt 0 9,10 Goneurso Pibco constard das seguintes provas e fases: itom 9 desto Edial o) de doutorado ou mestado concuidos no exterio que o estjam evaldados po nstivigdo do ensino superor o
- deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual & igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor .
. " *‘; 9 N 9 aaon d o N ; 1017 Nas questoes objetivas, a leitura das respostas 6 realizada por processo automaizado, sendo o resultado Brasil & sem tradugao juramentada.
corragéo dptica; a baixa visio, que signiica acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor cor
530 0P 580, au ga ;: h v ! o ‘3 " " ‘“’ @ melhor °°6:° © TABELA 9.1 sensivel  forma de marcagao, razio pela qual marcagdes indevidas, rasuras, dobras ou uso de recursos nao 12.3.6 Somente serdo aceitos documentos apresentados em papel com fimbre do 6rgdo emissor e respectivos
Optica; os casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou N 3 . = p—
gt o csos s 22 e o campo il om amoos o ohos o .o meror e permildos (borach, corrtvo) na érea do leitura poderdo acaretar respostas consideradas ncorrlas. reglsiras, o 8 deles constarem 100 08 dados necoesiros & insiigbes o dos edid
a ocorréncia simultanea de quaisquer das condigdes anterio ¢ 5.296, : . )
o - "‘ N § 9 B res T“"” = z:e; coreton . @ 2004), NIVEL SUPERIOR 10.18 Cada questao da prova objetiva tera 05 (cinco) altemativas, sendo que cada questdo tera apenas 01 (uma) e 4 perfeita avaliagao do documento.
- deficiéncia mental - funcionamento Intelectual significativamente inferior & média, com manifestagao an ol
. : ur e lor Avamene nfene fa, com manifestagdo antes dos . AREA DE oE v VALOR alternativa correta, sendo alribuida pontuagao 0 (zero) as questdes com mais de uma opgao assinalada, questoes 12.3.7 Nao serdo aferidos quaisquer titulos diferentes dos estabelecidos na Tabela 12.1.
i itacd 4 tat /ALOR
lezoito anos e aduas ou tais como: CARGO FASE | ova | CONHECIMENT | TOTAL  CARATER sem opgao assinalada, com rasuras ou preenchidas a lapis. 12.3.8 N&o sera admilido, sob hipétese alguma, o pedido de inclusao de novos documentos.
a) comunicago; ROV ® ESTOES | POR T
12.3.9 E de exclusiva ° titulos disponivel no
1) cuidado pessest; S PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO BARREIRO ko f‘JHW\ClO o, ontrenn oo tos © 8 comprovacio dos titur
A entrega dos documentos e a comprovagéo dos titulos.
FNOASIO PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO BARREIRO FUNDAGAQ ESTADO DO PARANA _._,umcm
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO BARREIRO FUNDACRO ESTADO DO PARANA acano I
ESTADO DO PARANA UNICENTRO 4 PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO BARREIRO
10.19 As respostas s questoes objetivas deverdo ser franscritas para o Gartio-resposa com caneta esferogréfica ESTADO DO PARANA
[ QUESTAO ansparen sscrta grossa de tnta azul 0 prets, devendo o canddalo assinalar uma drica resposta para caa
o) habildades sociais;
) habllda g (PONTOS) questao. Para em provas. 12.3.10 0s " hipétese alguma.
d) utilizagéo dos recursos da comunidade (Redagzo dada pelo Decreto Federal n° 5.296, de 2004); ~Assistonte Sodal Lingua 9
o) satido o seguranca 9 o 200 1400 10.20 A prova objetiva teré a duragéo de 04 (quatro) horas, incluido o tempo de marcago no cartéo-resposta. Ndo 12.3.11 Em hipdtese nenhuma serdo forecidas cdpias dos documentos eniregues.
1 haicades acac i - Bacharel em Portuguesa havera, por qualguer motivo, prorogagao do tempo previsto para a realizag@o da prova em razzo do afastamento de 12.3.12 Comprovada, em qualqy o, ou ilegalidade a " o
abildades académicas; Educagdo Fisica Wiatematica o7 200 60
| Classificatério candidalo da sala de prove. candidato tera anulada a respectiva pontuagéo atribuida, sem prejuizo das cominagdes legais cabiveis.
g)lazere - Contador # | Objeiva [ Connecmentos
o tabano e o 08 200 1200 | o Eiminatorio 10.21 Ao terminar a prova objetiva, o candidato entregard, obrigatoriamente, ao Fiscal de Sala seu Cartao-resposta 12313 A relagao com a nola obtda na prova de tiuios serd publicada em edtal, através do enderego eletronico
N ~ R L) | devidamente preenchido e assinado. www.concursosfau.com.br
V - Deficiéncia multipla — associagao de duas ou mais deficiéncias. Interno. ‘Conhecimentos 10220 _ N R —
2 300 60,00 G
VI - A pessoa com transtorno do espectro autista é considerada pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos legais. - Enfermeiro. Especificos _ 123.14 Quanto ao resultado da prova de titulos, serd aceito recurso no prazo de 02 (dois) dias teis, contados
e e . S ol - S Somente apds decorridos, no minimo, 60 (sessenta) minutos do seu inico, porém no poder levar consigo o da data da divulgagho do referido resultado, ¢ na forma descrita no ftem 17,
3 - Caderno de Questdes.
6.4.1 Ao preencher , declarar - Farmacdutico 2* [ Titulos (1) Conforme tem 12 | wereree P— 20,00 Classificatdria o . .
oo 4o s aspocicar e pomm  Fisioterapeuta e o P 10.23 Os trés tltimos candidatos s6 poderdo deixar a sala apos entregarem suas Folhas de Respostas e assinarem 12.4. DA TITULAGAO ACADEMICA
i ronosutitoge | F | o eme = || = o oseaten otermode o qual sers Folhas de Resp sala.
6.4.2 enviar o laudo médico com as informagdes descilas no subitem 6.4.2.1 deste Edital, conforme disposicdes do ddico @ | 13 © Eliminatério
SaBomano oo e . ; o 10.24 O candidato n3o poderé levar consigo o Caderno de Questdes. 12.4.1 serso pontuad ttulos que isito para o cargo. Caso
1025 Na + formecidas, em tempo algum, por nenhum mem i licaga v
#4210 Isudo mético devark ssr original ou oSpla sutenticada, estar ackgico s atrslegivel  dispor scbea Geral | TOTAL MAXIMO DE PONTOS PARA O 200,00 0.25 Néo poderéo ser forneci fﬂasv em tempo algu m por nenhum membro d‘a equipe de aplicagdo das p"° /as ou o candidato possua mais de um titulo de especializagdo que seja considerado como nqulnlm do cargo, um
- ° orans Teats o N - Médico Geriatra | CARGO DE PROFESSOR Il pelas autoridades presentes as provas, informagdes referentes ao conteido das provas ou aos critérios de tHulo de especializagio seré considerado como requisito do cargo e o8 outros titulos serlio pontuados até o
a espécie o o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato 6 portador com expressa reforéncia ao cédigo M q o P!
: " ! - Médico Obstetra avaliagaolciassifcagao limite miximo de pontos estabelecidos na Tabela 12.1. O candidato devers enviar, além do titulo que pretende
correspondente de Classificagao Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia e - Médico Pediatr
i 10 no (cinquenta por P da pontuar, o titulo de especializagao referente ao requisito do cargo, quando for o caso;
limitages funclonais, com a data assinatura e nimero “Medico IR o
. N o  © para néo ser eliminado do concurso publico. 1242
na drea o laudo Somente serdo considerados Psiquiatra
. - N N . . seré aceito diploma ou certificado atestando que o curso atende as normas da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de
os laudos médicos emitidos nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a data da realizagao da inscrigdo. - Médico
* ° oo e 027, DA PROVA ~REDAGAO 1996 (Lei de Diretrizes o Bases da Educagso), do Conselho Nacional de Educagdo (CNE) ou estar de acordo com as
6.4.2.2 nfo havers devolugso do laudo médic, tanto orginal quanto cSpia autenticads, & ndo serdo fornecidas copias Veternario
oo e normas do extinto Conselho Federal de Educagao (CFE). Também ser aceita declaragdo de conclusdo de pos-
10.28 A Prova de Redagao, exclusivamente para o cargo de Agente Administrativo, devera ser feita com caneta graduagio em nivel de especializagdo acompanhada do respectivo histérico escolar no qual conste a carga
65 0 candidato com deficiéncia que ndo proceder conforme as orientagdes deste itam seré considerado como ndo- - Protessor I
o " : g esterogréfica transparente, de tinta azul ou preta, com grafia legivel, a fim de no prejudicar o desempenho do ,as discip "
portador reserva de vaga para - Psi )
 cancldto o poder nlerpor ecurso om favor do sua auacao técnico em candidato, quando da corrego pela banca examinadora da monografia, atestando que o curso atende as normas da Lei n° 9.394/1996, do CNE ou estd de acordo com as
56 Caso a doficéncia nio estofa do acordo com o5 tormos da Organizaséo Mundia da Saide o da Logisiach Licitaggo 10.28.1 A Prova de Redagao sera aplicada no mesmo dia e horario da prova objetiva. normas do extinto CFE e declaragdo da instituigo de que o curso cumpriu todas as disposigdes estabelecidas na
undial da Saide ¢ da Legisiagdo . . .
e ooy et et e s st oo 1) Somanis para o Cargo do Professor Il 10.29 Somente serdo corrigidas as Provas de Redagdo do candidalo que obliver a pontuagdo estabelecida no item Resolugdo CNE/CES 1 e indicagdo do ato legal de credenciamento da insttigdo Caso o histérico escolar ateste a
aceands o ccidats 3 amols ool ' (2) Somente para o Cargo de Profossor . 10.26 & estiver classificado na Prova Objetiva, até o limite da 100° (centésima) posicao, além de ndo ser eliminado existéncia de alguma pendéncia ou falta de curso, ndo sera aceito.
7.0 doforimento das neocbes dos candidalos que se inscreverem como pessoa com deficoncia estard isponivel por outros critérios estabelecidos neste Edital. 12.4.3 Para os cursos de doutorado ou de mestrado concluidos no exterior, ser aceito apenas o diploma, desde que
: m inseri cla estara disponivel
[ tncumshu o ;a ot st v :e o de ol e 2028, & ot d":’ TABELA 9.2 10.29.1 Todos os candidatos empatados com o Gitimo colocado na Prova Objetiva, abservados os limites dispostos no no Brasil e traduzido lingua portuguesa por tradutor juramentado.
o ata provével de 23 de abril de candidato que .
sublem 10.29,terdo suas Provas Discursivas corrigidas.
tiver a sua inscrigdo indeferida podera impetrar recurso na forma do item 16 deste Edital. o
68,0 candidato inscro como P et e tors NIVEL 10.30 A prova de redagao, de carater eliminatério e classificatério, valerd o total e 100,00 (cem) pontos e consistira 15, DA PROVA DE DIDATICO
dato inscrito com Pessoa com Defiiéncia,  ter na
N VALOR em desenvolver um texto dissertativo-argumentativo a partir de proposta tnica, sobre assunto de interesse geral em
lista geral dt e na lista dos. didatc e ifica para O e e 'VALOR possir de 20 & 30 linhas.
59 Nao havondo candidatos aprovados para a vaga reservada 46 possoas com deficioncia, esta serd canco | rase | TFODE muscus or | pon o | cankten possurdo 2040, . — 13.1 Para o cargo de Professor I, o candidato inscrito devera obler a pontuagao estabelecida no subitem 10.26, &
ROVA | CONHECIMENTO | QUESTOE: 0 serdo permitidas consultas em nenhu tipo de material
preonchida pelos demals candidatos, com ostrita obsorvancia da ardem do classificasdo gora R oo p . ' o i estar classificado alé o limte disposlo na Tabela 13.2, para ser convocado para a prova prélica, além de nao ser
(PONTOS) 10.31 O candidato néo podera levar consigo o caderno da Prova de Redagéo. eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.
AFRODESCENDENTE Agent Lingua Portuguesa 07 2,00 14,00 10.32 A Prova de Redagao sera avaliada considerando-se os aspectos presentes na Tabela 10.1:
- Agente
e e Watematca o 200 7400 TABELA 132
. Conmecimentos Classifcatéio TABELA 1041
6.10 Nos tormos da Lel Estadual n. 14.274/2003, fca reservada 10% (dez porcento) vagas para cada uma das fungbes ~endeniedo | 1| Onjotva | 778 0 200 | 1200 | B
do presente concurso publico a0s affo-brasieiros que assim s declararem no ato da inscrigdo, no periodo das Croche T [ CARGO LA RO PARRAVAUAGROPO) POATICON)
- Atendente de ) 20 300 60,00 ~REDAGAO Professor Il 65° (sexagésima quinta posigao)
inscrigdes. Especifcos o "
% Farmacia
oy PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO BARREIRO FUNDAGAO| TOTAL DE QUESTOES o 100,00 PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO BARREIRO ko f?_"_md" o o
" tad G a
ESTADO DO PARANA 2o, UNICENTRY [ 2 ESTADO DO PARANA uumm 1224 . posto na Tabela 13.2, serdo
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO BARREIRO convocados para a prova de do ensino.
ESTADO DO PARANA Portiaio ' A
6,101 Quando o nimero de vagas reservadas a0s lfodescandentes resutar om fagdo, aradondar-se-4 para o Aspactos Deserio s ; PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO BARREIRO () EdrEd
nimero inteiro imediatamente superior, em caso de fragéo igual ou maior a 0,5 (zero virgula cinco), ou para nimero “Gestorde 5 | Redagao | Conorme—Tiem o000 | ClEssteatdio "2) perspeciiva adotada no tratamento do tema; ESTADO DO PARANA s Uvec
inteiro imediatamente inferior, em caso de fragao menor que 0,5 (zero virgula cinco). Recursos o 1027 . ’ e Eliminatrio b) capacidade de andlise e senso criico em relagdo ao tema
13.3 A prova de desempenho didético 6 de carater eliminatério e classificatério.
6.11 Considerar-se-d afro-brasileiro aquele que assim se declare expressamente, identificando-se como de cor negra Humanos . Classificatério proposto;
3 |Prticac |Confometiem | e | e | 10000 . M jdati . mesm jmen
ou parda, pertencente & raaletnia negra de acordo com a legislagao em vigor. - Motorista de @ forme lte & Eliminatrio + | coneuso ©) consisténcia dos argumentos, ciareza o coerénca no seu | 13.3.1 Para a Prova de Desenvolvimento Didatico, no que couber, ser&o observados os mesmos procedimentos da
6.12 O candidato afrodescendente participard do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais Caminhao TOTAL MAXIMO DE PONTOS e | 100,00 e encadeamento. ova Oblet -
candidatos no que se refere: ao conteiido das provas,  avaliagéo e aos critérios de aprovagao, ao horério e local de - Motorista de TOTAL MAXIMO DE e | 200,00 P— <ors Gevidamente comunicada por melo de Edial de Convocacao e 1o gt .
aplicagéo da prova objetiva e & nota minima exigida para todos os demais candidatos. Onious 'CARGO DE AGENTE ADMINISTRATIVO' 5 . 5 pef 720 para a prova de desempenno didalico apos
~Motork {extos ¢ d quesides apresentados na prova divuigagso do resuitado final da Prova Obietiv
6.13 Os candidatos concorrerao as vagas reservadas a pessoas com Motorista de e | ———— | 200,00 —— o 5 - s igagho do resukado el da Prova Gbjetiv.
Veiculo de 21 ro3poto 20 ghnerd salGiado; 135 A Prova de Desempenho Didético seré comunicada por meio de Edial de Convocagdo, no endereso eletzbnico
deficiéncia, se atenderem a essa condigo, e as vagas destinadas 4 ampla concorréncia, de acordo com a sua 'CARGO DE MOTORISTA DE N N p s e gt
assifcach Passeio ~ - T, 2 Estrutura b) progresso textual e encadeamento de ideias:; 0,00 240,00 www.concursosfau.com.br.
classiicagao no coneurso. - Operador de . ) articulagéo de frases e perdgrafos (coes8o textual). 13.5.1. Sera e consulta para verificar o seu local de prova.
6.14 Tal informag@o integrara os registros cadastrais de ingresso de servidores. MOTORISTA DE VEICULO DE A avaliagdo da expressdo nao serd feita de modo estanque ou
Escavadeira PASSEIO, OPERADOR DE 13.5.2. Ao candidato so sera permitida a par\lupacao nas provas na respectiva data, horario e local determinados no
6.15 Para concorrer as vagas reservadas aos afrodescendentes, o candidato deverd proceder solicitagdo no Hidréuica 9 mecénico, mas sim de acordo com sua estreita comelagdo com o Edital de Ct br
e - tal de Convocagao, .
momento da inscrigao no enderego eletronico www.concursosfau.com.br. - Operador de LE LTI, conteido e a estrutura. A avaliago serd feita considerando-se: v
- . OPERADOR DE MOTONIVELADORA, e oot 1353, No havera segunda chamada da Prova de Desempenho Didtico, seja qual for o motivo alegado para
justficar o airaso ou a auséncia
digitalizé-la e anexar, de modo eletrdnico, juntamente com sua Certiddo de Nascimento ou Carteira de Identidade - Operador de exigido para o CargolArea/Especislidade; adequagso do nivel de ! )
E OPERADOR DE ROLO 3 | Expressao [ 0,002 10,00 13.6 A Prova de Desenvolvimento Didético consistira na apresentagéo de uma aula prética, com duragéo méxima
através da érea do candidalo no site www.concursosfau combr até o dia 07 de abril de 2025, devendo os arquivos Retroescavadeira A
'COMPACTADOR. b) dominio da norma culta formal, com ateng&o aos seguintes itens: de 15 (quinze) minutos, mais 05 (cinco) minutos de avaliagao pela Comissdo Examinadora sem a presenca do
consistirem em documentos digitalizados e legive - Operador de
. estrutura sindtca do oragdes o parodos, clementos coesios; candidato, totalizando 20 (vinte) minutos.
6.16.1 A exatidso dos documentos enviados seré de tota responsabilidade do candidato. Rolo Compactador o e " o0 A sors v o Ao o
. concordénca verbal @ nominal; pontuacdo; regéncia verbal o rova de Desenvolvimento Didético NAO seré gravada em éudio e video,
6.16.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato a opgéo e o preenchimento do Formulério de Solicitagdo - Técnico em
" PG00 0 pr i ; — nominat; omprogo de pronomes; fexdo versal @ nominal uso de 13.7 Sers avalado nia prova Didética a qualicagao dos candilatos para apurar a aptdao, acapacidade pedagogica
de Inscrigdo para concorrer s vagas reservadas aos afrodescendentes, e apés a homologagdo, as inscrigdes tempos @ modos verbais; grafia e acentuagio. de 20, a habllidads técnica e o conhecimento do conte(ido, pera minlstrar uma aula.
serdo automaticamente efetivadas e ndo poderéo ser alteradas em hipétese algum: - Técnico em TOTAL M, PONTOS 100,00 " - i "
6.17 Detectada a falsidade na declaragdo, sujeitar-se-4 o infrator as penas da lei e, se candidato, 4 anulagéo da Enfermagem 198 A Prova de Desempenho Didteo versaré sobre 09 (1) pontos constantes da sa ce pontos dsponivel om
° g g . _Técnico em www.concursosfau.com.br, através de Edital de Convocagao, e, o candidato, deveré escolher 01 (um) dnico tema
inscrigdo no Concurso Piblico e de todos os atos dai decorrentes; se ja nomeado para o cargo efetivo para o qual o 10.33 A correqso da Prova de Redagao sera realizada por uma Banca Corretora, conforme os aspectos mencionados entre 2 apes constantes da ista para o s e de .
de X ., ),
concorreu na reserva de vagas \Avl\zand:v se da declaragdo inveridica, a pena disciplinar de demisséo, sendo na Tabela 10.1 13.9. A data e horario da realizagio da Prova de Desempenho Didatico/Pratico, sera publicada em edital especifico
assegurado, em qualquer caso, a ampla defesa. a : io candi legive, a fim de na .
gL qualq pl (1) Somente para o cargo de Agente Ad istrativo; 10.34 A Prova de Redagéo devera ser feita 8 méo pelo préprio candidato, em letra legivel, a fim de néo prejudicar o a ser divulgado o site concursosfau.combr.
6.18Em do em avaga serd {2) Parn o cargos de Motorista de Carmiahio, Motorista de Oailbus, Motorista de Veloulo de Passelo desempenho do candidato, quando da corregao pela banca examinadora, com caneta esferogrfica transparente de 1310 Deverao ser . . .
candidatoaodescendent postriormanis lasfcado e—— e - ' trta azu o prta, o sendo pomitda a nereéncia e/ou @ paricipagdo do aas possoas, sao om cas0 do . e
ac i v i i ido deferidc Vi ’
6.19 Na hipétese de ndo haver candidatos afrodescendentes aprovados em numero suficiente para que sejam (3) Para o cargo de Motorista de Caminhao é obrigatério CNH categoria “C”, Motorista de Onibus 6 candidato a quem tenha sido paraa provas. os seguintes elementos:
ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para ampla concorréncia e seréio obrigatério CNH categoria “D", Motorista de Veiculo de Passeio & obrigatério CNH categoria “B” 10.35 A Versdo Definitiva da Prova de Redagdo ndo podera ser assinada, rubricada ou conter, em outro local que néo 2) introdugao (apresentagao geral da aula proposta e definigio do pablico alvo),
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagao geral (4) Para o cargo de Operador de Escavadeira Hidraulica, Operador de Motoniveladora, Operador de o apropriado, qualquer palavra ou marca que possibilite a identificagéo do candidato, sob pena de ser anulada. Assim, b) objetivos (geral ¢ especificos):
620 A nomeagao dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e de proporcionalidade, que " per Rolo CNH catogoria “C". " &) raforencial toéico (intese dos elementos te6ricos raforonies ao foma da aula):
consideram a relagéo entre o nimero total de vagas e o nimero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e da prova discursiva.
o o d) metodologia (referencial da aul
a candidatos afrodescendente. ‘ 10. REALIZAGAO DA 10.36 A FOLHA DA VERSAO DEFINITIVA seré o tinico documento valido para a avaliago da Prova de Redagéo. O &) avaliagao (critérios e instrumentos),
6.21 A nomeagdo serd precedida de avaliagao do candidato pela Comisso de Acompanhamento do Ingresso de rascunho, no caderno da Prova de Redagdo, serd de preenchimento faculativo e ndo valera para a fialidade de ) referéncias (materias iados no plano e aie)
Afro-Braslleiros, instiuida pela Prefeitura Municipal de Porto Barreiro. 10.1 A prova ol aplicada na Cidade de Porto Barreiro/Parana, podendo ser aplicada também em avaliagéo. 13.10.1 A auséncia de apresentagdo do Plano de Aula, conforme previsto no subitem anterior, implicara o
6.2 Inexistindo candidatos inscritos & vaga reservada a afrodescendente, ou no caso de néo haver candidatos cidades vizinhas, caso o nimero de inscritos exceda a capacidade de alocagéo do Municipio. 10387 Prova de Redagéo, acarretara impedimento de realizar a aula ou atividade e a sl\mmacau do candidato no Concurso Pablico.
aprovados, essa ¢ preenchida pelos demais candidatos de ampla concorréncia, observada a ordem geral de 1022 A prova objetiva serd apiicada na data provavel de 18 de maio de 2025, em horério @ local a ser informado daaconios na ponischo strbda e candidato 1311 A divulgagso da composigso das Julgadoras ocorreré no site b
classificagéo. através de edital n0 endersgo eletrdnico bro 10.38 O candidato terd sua Prova de Redacéo avaliada com nota 0 (zero) em caso de: 1342, APy tada para a Comissa 02 (dois)
o CARTAO DE INFORMAGAO DO CANDIDATO. a) ndo atendar ao tema proposto e o contaido avaliado; profissionais da érea da educagao, divulgadas no enderego eletranico wu.concursosfau. com.br.
7. DA SOLICITAGAO DA CONDIGAO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA E 10. em letra ilegivel ou grafar por outro meio que ndo o determinado neste Edital; 13.12.1 Dos membros docentes da rea os professores serso, um membro da
LACTANTE m.br a partir de 14 de maio de 2025. ©) apresentar ou © pudor, FAU, e outro do quadro de servidores do Municipio de Porto Barreiro/PR.
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DO POVO DO PARANA
Ry i ErnT x
e PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO BARREIRO 0) f!'_"_%s% PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO BARREIRO FUNDACAO & PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO BARREIRO EE_"_"W%
ESTADO DO PARANA e, UNICENTR ESTADO DO PARANA e, UNICENTRO| ESTADO DO PARANA 2, UNICENTR A MUNICIPIO DE PORTO BARREIRO
ESTADO DO PARANA
13.13 O candidato, devera comparecer ao local com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario éncia a a ansit h i) 17.11 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagbes, poders, eventualmente, alterar-se a Rua das Camélias, 900 - Centro. CEP §5.3:
definido no Edital de Convocag&o, munido do original de um dos documentos de identidade contidos no subitem ) obediéncia as situagdes de trajeto; classificagao inicial oblida pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior, ou, ainda, podera acarretar a CNPJ01.591.618/0001-36 - Fone/Fax (042) 3661-1010

1314,

13.14 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Mitares, pelas
Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificagao e pelos Corpos de Bombeiros Miltares: carteiras
expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro;
certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, vaiham como
identidade; carteiras de trabalho; carteiras de identidade do trabalhador; carteiras nacional de habilitagao com foto.
digitais de Cédula de Identidade (RG),
agao, ou Titulo Eleitoral Digital (e-Titulo); nesse caso, a conferéncia serd feita
por meio d licativo do orgé

Também serdo t

ou Carteira Nacional de Habil

13.14.1 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento; CPF; titulos eleitorais:

i carteiras fi

valor ou documentos ilegiveis, ndo identificaveis e(ou)
danificados, copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do documento.
13.14.2 Nao serd permitido ao candidato, em todas e quaisquer dependéncias fisicas onde serdo realizadas as

provas, 0 uso de quaisquer disposilivos eletrdnicos, no

quando

do seu ingresso na sala de provas, se apresentado documento digital,

13.14.3 Da mesma forma, a utilizagao do documento digital com o QR Code impresso ou do documento digital
permitida pelo

ter que utiizar celular
sendo esse um as
adotadas pela Fundagao de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO.

12:14.4 O candidalo que optar pel apresenta;ho o documento dighal (lem 12.14) detém cidncia que & o Urico

dolocal de
prova para conferir a

responsavel pela conexéo da internet, bem como que a i
impedira a identificagéo e acesso a sala.

13.145 6 P
oficial de ider

icagéo original que contenha, no minimo, foto, filiago e assinatura.
13.146 a i a 2

o registro da ocorréncia em érgo policial expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da realizagao da prova

objetiva e, ainda, ser submetido  identificagéo especial, consistindo na coleta de impressao digital.

13.15 O candidato devera estar presente e assinar a lista de presenca na data e horario definidos em Edital e

convocagdo para o inicio da sua Prova de Desempenho Didatico.

13.15.1 O candidato que verificar a existéncia de suspeigao ou impedimento com aigum Membro da Banca

devera comunicar a
AFAU ndo se

do Concurso, que realizard seu realocamento para
pelos casos net

13.15.2 Nao sero permitidos atrasos e auséncias do candidato independentemente de quaisquer justificativas sob
pena de eliminagao automatica do certame.

outra

13.16 A Prova de Desempenho Didatico serd realizada pelo candidato em sessao aberta o publico, sendo vedado

a0 candidato assistir o tes da mesma drea de

13.17 A Prova de Desempenho Didtico tem como objetivo apurar a capacidade de planejamento de aula, de
comunicagéo e de sintese do candidato, bem como seu conhecimento do conteddo de aula a ser proferida
capacidade de transposigdo didatica desses conteiidos, no tempo méximo de 15 (quinze) minutos.

e _
a PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO BARREIRO () FUNDASAO
ESTADO DO PARANA e UNICENTR(

13.17.1 Com o término da exposigao da aula, o candidato estara dispensado, e aguardar o resultado que serd
Julgads

em o b
1218 Para a reaizagho ca Prova de Desempenio DidétioaiPético, poderso ser ulfzados qusisquer recursos

3 pela Prefeitura Municipal de Porto

Barreiro apenas a lousa.
13.18.1 Os demais equipamentos e insumos deverao ser providenciados e custeados pelo candidato, por seus

por si mesmo, méximo
estipulado para a aula (15 minutos).
13.18.1.1 Sera vedada a utiizagao de video e data show.

13.18.2 Nao sera permitida a entrada do candidato no a stico ant

do horario estipulado no respectivo edital de convocagao, nem mesmo com o objetivo de montar os equipamentos.
necessérios para a aula.

13.18.3 Havendo atrasos, especificadamente entre as aulas de um candidato a oulros, o tempo de duragao de 15
(quinze) minutos sera respeitado.

1318.4A

Barreiro e a FAU por
ou de equipamentos eletrdnicos ocorridos durante a realizagéo das avaliagdes, nem por danos causados a tais
objetos.

13.19 Na Prova de Desenvolvimento Didético, o candidato deve atuar como se estivesse ministrando uma aula para

alunos.
13.19.1 Durante a Prova de D¢ 4 4 a

solicitada a interag
13.20 O resultado da avaliagao sera registrado em formulario proprio ao término da Prova de Desenvolvimento
Didatico.

13.21 A Comisséo Examinadora ndo fomecera qualquer elemento indicativo do desempenho individual durante a
prova, sob nenhum fundamento, constituindo-se como tnica fonte valida de informagéo a publicagdo oficial do
resultado

13.22 Na avaliagao da Prova de Desempenho Didatico, o examinador atribuira a0 candidato nota na escala de 0,00
280,00, conforme os critérios estabelecidos na tabela abaixo:

TABELA 13.3

PROVA DIDATICO TODOS OS CARGOS.
et . i buica
Descrigéo
| - Apresentagao de Plano de Aula de acordo com a aula a ser ministrada, observada a
coeréncia didatica-pedagogica.

Avaliagéo

de 0,002 16,00

1™~ Dominio teérico-pratico do seu campo de saber. e 0,00a 16,00
de 0,00 16,00

950,002 16,00

il - Organizagao de idéias, clareza e coeréncia.

IV~ Comunicabiidade: espirito critico, fluéncia, objetividade e adequagéo da linguagem,
articulagao e progressao das idéias.

V- Adequacdo da exposigao ao tempo previsto.
TOTAL PONTOS

320,002 16,00
80,00

L
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO BARREIRO

° ) FUNDAGAO
ESTADO DO PARANA

", UNICENTRO

13.23 Sera considerado aprovado na Prova de De h que obtiver pontuagéo final igual ou
superior a 40 (quarenta) pontos resultantes da média aritmética das notas recebidas dos avaliadores.

13.24 O resultado provisério da Prova de Desenvolvimento Didatico serd publicado por meio de relagdo nominal,
constando os candidatos APTOS.

13.25 Quanto aos resultados da Prova de Desenvolvimento Didatico, cabera recurso, nos termos do item 17 deste
Edital,

13.26 A Comissao Examinadora constiti Gltima insténcia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razéo pela
qual nao caberdo recursos adicionais.

13.27 Os candidatos INAPTOS na Prova de Desenvolvimento Didatico serdo eliminados do Concurso Publico.

14.DA PROVA PRATICA

141 de Motorista inha , Motorista de Veiculo de Passeio, Operador
de Escavadeira Hidraulica, Operador de Motoniveladora, Operador de Retros
Compactador, o candidato inscrito devera obter a pontuagéo estabelecida no subitem 10.26,  estar classificado até

adeira e Operador de Rolo

9) outras snuawes verificadas durante a realizagao do exame.

de direca
as faltas eliminatorias do Inciso | do Art. 19 da Resolugao n° 168 do CONTRAN, ou
seja:

© do certame, cometer

a) transitar na contramao da diregao;

b) avangar o sinal vermelho do semforo;

) provocar acidente durante a realizaao do exame;

) nao realizar de forma completa o exame de diregao veicular.

As demais faltas eliminatorias contidas no inciso | do Art. 19 da Resolugao n° 168 do
CONTRAN serdo consideradas faltas do Grupo Iil (falta grave), conforme quadro

abaixo:
Grupos | Falta | Pontuacio

T [ Leve 5

| Meda 0

W |Gave| 20

No decorrer do exame de direc@o veicular serdo apontadas as faltas cometidas pelo
candidato sendo que, do total de pontos da prova pratica, serd descontada a
‘somatéria dos pontos relativos s faltas cometidas.

‘Tempo da prova: até 20 (vinte) minutos.

desclassificagéo do candidato que ndo obliver nota minima exigida para a aprovagéo.
17.12 Recurso interposto em desacordo com este Edital no sera considerado.
17.13 O prazo para atodos i

17.14 Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos imeparaveis ao
candidato.

17.15 Nao serao aceitos recursos via fax, via correio eletrdnico ou, ainda, fora do prazo.

17.15.1 Em hipotese al
de plano sem direito a recorrer da decisso, ficando a Fundagao de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO — FAU
isenta de quaisq e pela &

de terceiros serdo acatad

recurso
17.16 Os recursos referentes as questoes da prova objetiva, da prova de titulos, da prova dissertativa, da prova de
desempenho didético, da prova pratica e da nota final e classificado dos candidatos serdo analisados e respondidos
através de Edital no enderego eletronico wwnw.concursosfau com.br.

17.17 A Banca Examinadora da Fundagao de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO, empresa responsavel pela
organizagéo do Gertame, constitui Gitima nstancia administrativa para recursos, sendo soberana em suas decisdes,
razzo pela qual ndo caberdo recursos ou revisdes adicionais

18. DA HOMOLO DO RESULTADO FINAL

18.1 0 resultado final do Concurso Publico, apés decididos todos os recursos interpostos, ser homologado

TOTAL DE PONTOS 100,00

govbr/ em trés listas, em ordem classificatoria, com

1443 Para o cargo de Operador de Escava Operador de Motoniveladora, Operador de
Retroescavadeira e Operador de Rolo Compactador (todos CNH Categoria “C"), o candidato seré avaliado
conforme Tabela 14.3, tividad ibuices d

ra Hidrauli

TABELA 143

PROVA PRATICA Cargos: Operador de Escavadeira Hidraulica, Operador de Motoniveladora, Operador de
Retroescavadeira e Operador de Rolo Compactador (todos CNH Categoria “C"), conforme requisito para

pontuagéo: uma a
candidatos

todos os candidatos,
scritos como pessoa com deficiéncia e outra para os candidatos classificados inscritos como
afrodescendentes.

19.0A POSSE

19.1 0 candidato sera convocado através de edital especifico, publicado no 6rgao oficial do Municipio & no enderego
eletronico da Prefeitura Municipal de Porto Barreiro.
19.2 O candidato que deixar de comparecer no prazo de cinco dias uteis fixado no Edital de Convocagao, serd

Faltas (1,00 pontos)
141 A Prova pratica seré examinada através das faltas que o candidato venha a

cometer durante a prova, como segue:

proey

&

Faltas eliminatorias (Candidato Eliminado);

FUNDAGAO|

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO BARREIRO FUNC
E: A UNICENTRO|

'STADO DO PARAN,

Faltas graves (20 pontos);

Faltas médias (10 pontos);

Faltas leves (05 pontos):

O candidato iniciara com 100 (cem) pontos, sendo-he sublraida a somatoria dos
pontos perdidos, relativos s faltas cometidas durante a realizago da prova.

ingresso no cargo.
. . pescrieao) ol 193 Sera de inteira
Aprova per a
avaliados os seguintes pontos: andidaton comvocados
1 Habilidade na condugao do veiculolequipamento;
- Cuidados basicos na condugdo do vefculolequipamento. 100,00 pontos

desistente e subsiituido, na sequéncia, pelo imediatamente classificado.
do candidato o

dos editais de convocagdo que serdo
publicados na forma estabelecida no subitem 19.1. Fica o Departamento de Recursos Humanos isento de contatar os

19.4 O candidato convocado sera submetido ao exame médico admissional e caso seja considerado inapto para
exercer o cargo, nao sera admitido, perdendo automaticamente a vaga.

19.5 Para investidura do cargo o candidato, além dos demais requisitos previstos neste Edital, devera apresentar os
seguintes documentos originais e copias:

19.5.1 Cépia da Carteira e Identidade;

&

19.5.2 Cépia do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;
.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO BARREIRO
ESTADO DO PARANA

19.5.3 Cépia do Titulo de Eleitor & comprovante de regularidade eleitoral;
19.5.4 Cépia da Carteira elou Certficado de reservista ou dispensa (se do sexo masculino);
19.5.5 Uma foto 3x4 recente e tirada de frente;

19.5.6 Cépia da certidao de nascimento ou casamento;

19.5.7 Cépia da certidao de nascimento dos filhos de até 16 (dezesseis) anos;

19.5.8 Carteira de vacinagao dos filhos até 05 (cinco) anos;
Grupos | Faita | Pontuaio 19.5.9 Certidao negativa de antecedentes criminais, no ambito Estadual (do Estado que tenha residido nos dltimos 05
anos);
19.5.10 Certidao negativa de antecedentes criminais Federal;
19.5.11 Comprovante de endereco
[ Leve 500
19.5.12 Copias dos ios da idade e minimos constantes do
W | media | 1000 Anexo | deste Edital;
19.5.13 Carteira de Habil goria C, conforme para o cargo.
W | Grave | 2000 19.5.14 Demais documentos que a Prefeitura Municipal de Porto Barreiro achar necessarios, posteriormente
informados no Edital de Convocagdo.
19.6 O candidato, apés a convocagdo, deverd comparecer & Prefeitura Municipal de Porto Barreiro, no prazo
do total de pontos da t tos relat determinado em edital de cinco dias dtefs, munido d copias dos d L tados no item 3 e o
as faltas cometidas. listados no subitem 19.5.
19.7 O candidato podera optar pelo final da ista uma dnica vez.
TOTAL 100,00 19.8 O ndo comparecimento no prazo em qualquer das fases agendadas implicara em eliminagéo do concurso,
passando a ser bsequente, na ordem
14.14 Quanto ao resultado da prova prética, serd aceito recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados da data da SOIEAE]
divulgagao do referido resultado, e na forma descrita no item 17.
- - 20.1 Os itens deste Edital tuais alt , atual acréscimos, enquanto ndo consumada
SRS aprovide respeito, que sera Aviso Oficial,
15.1 Os candid: a total de pontos .

15.2 Para os cargos da Tabela 9.1, a Nota Final dos candidatos habilitados sera a soma da nota obtida na prova
objetiva.

15.2.1 Para o cargo de Professor Il da Tabela 9.1, a Nota Final dos candidatos habilitados seré a soma da nota
obtida na prova objetiva e a soma da nota obtida na prova de Desempenho Didatico, dividido por dois, e a soma da
nota obtida na prova de titulos.

15.3 Para os cargos da Tabela 9.2 a Nota Final dos candidatos habilitados sera a soma da nota obtida na prova
objetiva.

15.3.1 Para o cargo de Agente Administrativo da Tabela 9.2, a Nota Final dos candidatos habilitados, serd a soma
da ol ablda na pova objetva o, & soma da nota obida na prova dissetativairciagdo, dido por dois.

15.4P:
do Motoniveladora, Operador de Retroescava

, Operador
a o Operador de Rolo Compactador da Tabela 9.2, a Nota
Final dos candidatos habilitados, sera a soma da nota obtida na prova objetiva, e, a soma da nota obtida na prova

prética, dividido por dois.

&

mnlnAcio

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO BARREIRO
A u_-_-unxc NTRO

ESTADO DO PARAN,

15.5 Na hipdtese de igualdade da nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme artigo 27,
parégrafo unico, do Estatuto do Idoso (Lei n.® 10.741, de 1.° de outubro de 2003);

b) obtiver maior pontuagao em Conhecimentos Especificos, quando houver;

) obtiver maior pontuagao em Lingua Portuguesa;

d) obtiver a maior nota em Conhecimentos Gerais;

@) persistindo o empate, terd preferéncia o candidato com mais idade (exceto os enquadrados na alinea “a” deste
subitem), considerando dia, més, ano o nascimento.

15.6 O resultado final do

4 publicado por meio de trés list
a) Lista Geral, contendo a classificagao de todos os candidatos habilitados, inclusive 0s inscritos como Pessoa com

asaber:

Deficiéncia e affodescendentes em ordem de classificagao;

b) Lista de Pessoa com Deficiéncia, contendo a classificagéo exclusiva dos candidatos habiltados inscritos como

Pessoa com Deficiéncia em ordem de ciassificagao e chamamento.

©) Lista de Afrodescendentes, contendo a classificagao exclusiva dos candidatos habilitados inscritos com
em

Tabela 14.2, par ti
estabelecidos neste Edital.

TABELA 142

CARGO
Motorista de Caminhdo

CLAS! \CAO PARA AVALIAGAO DA PROVA PRATICA

30° (irigésima posigao)

Wiotorista de Oribus 30° tngésima posicao)
0% tnigésima posicao)

30° (irigésima posiao)

Motorista de Veiculo de Passeio

Operador de Escavadeira Hidraulica

1570 Concurso

dalista de classificago final

16. DA ELIMINAGAO

16.1 Sera eliminado do Concurso Piblico o candidato que:

16.1.1 Nao estiver presente na sala ou local de realizago das provas no hordrio determinado para o seu inicio.

16.12 For surpreenddo, durant a realizagao das provas, e comunicag com ouro Gandidato, utizando:se de

fraude para obter aprovagao prépria ou de terceiros.

16.1.3 For surpreendido, durante a realizagéo da prova, utilizando elou portando indevidamente ou
i deste Edita

Gperador de Motoniveladora 30° (irigésima posicao)

a) eletronicos, mesmo que desligados, como maquinas calculadoras, MP4, telefone celular,

Operador de Relroescavadeira 30° (irigésima posigao)

‘Operador de Rolo Compactador 30° (irigésima posicao)
14.2.1 Todos d o 3
convocados para a prova pritica.

14.3 A prova pritica é de carter eliminatério e classificatério.
14.4 i

na Tabela 14.2, serdo

nas Tabelas 14.2 ¢ 14.3, deste Edital

14.5 O local, a data & o hordrio da prova sero divulgados no Edital de convocagao para realizagao da prova pratica.
14.6 A prova prética realizar-se-4, independente das diversidades fisicas ou climaticas, na data estabelecida para a
realizagéo da mesma.

14.7 Os casos de alteragdo psicologica elou fisiolégica tempordrios que impossibilitem a realizagdo da prova prética

nao serdo levados nao sendo

148 i g N0 minimo, 30 (trinta) mir o

com
14.8.1 Os candidatos para os Cargos de Motorista de Caminhio, Motorista de Onibus, Motorista de Veiculo

munidos de icial de i

tablets, smartwatches, wearable tech, notebook, gravador, maquina fotografica, controle de

rme de carro
elou qualquer aparelho similar;

b) livros, anotagdes, réguas de célculo, dicionarios, cédigos elou legislagdo, impressos que néo estejam
expressamente permitidos ou qualquer outro material de consulta;
©) bolsa, relégio de qualquer espécie, culos escuros ou quaisquer acessérios de chapelaria, tais como
chapéu, boné, gorro etc.

16.1.4 Caso qualquer objeto, tais como aparelho celular, smartwatches, wearable tech ou relégio de qualquer
espécie, que venha a emitir qualquer som ou vibragao, mesmo que devidamente acondicionado no envelope
de guarda for i deste Edital, durante a

1615
16.1.6 faltar
presentes ou com os demais candidatos.

recebendo auxilio

prova

16.1.7 fizer anotagéo de informagGes relativas as suas respostas em qualquer oulro meio, que no os permilidos.
16.1.8 afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal.
16.1.9 ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas.

, Operador Hidraulica , Ope Lia
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO BARREIRO ko fy,!‘,%?“
ESTADO DO PARANA e, UNICENTS
o nodia " i 5 Nacional
de fisico e vige

digital (vigente); nesse caso, a conferéncia sera feita exclusivamente por meio do acesso ao documento no
aplicativo do érgao emissor.
14.8.1.1 Nao sera permitido ao candidato, em todas e quaisquer dependéncias fisicas onde serdo realizadas as

provas, 0 uso de quaisquer disposilivos eletrdnicos, no quando
de seu ingresso na sala de provas, se apresentado documento digital.
1481

‘sera permitida pelo ter que utiizar celular dolocal de

prova para conferir a

sendo esse um as
adotadas pela Fundagao de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO.
14.8.1.3 O candidato que oplar pela apresentagao do documento digital (item 14.8.1) detém ciéncia que é o tnico

161 as instrugdes contidas no cademo de questdes e na Folha de Respostas.

§|_J_nnAcin
2, UNICENTRO

L
5 PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO BARREIRO
ESTADO DO PARANA

16.1.11 perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

16.1.12 néo permitir a coleta de sua assinatura e, quando for o caso, coleta da impressao digital durante a realizagao
das provas.

16.1.13 for surpreendido portando qualquer tipo de arma e se negar a entregar a arma a Coordenagao.

16.1.14 recusar-se a ser submetido ao detector de metal.

16.1. 15 recusar-se a entregar o material das provas ao término o tempo destinado para a sua realizagao.

16.1.16 nao atingir a pontuagao minima estabelecida neste Edital para ser considerado habilitado em quaisquer das
fases do certame.

16.2 Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o candidato se utilizado de processo ilicito,

suas provas seréo anuladas e ele seré i imir ablico.

7.

responsavel pela conexdo da internet, bem como que a
impediré de realizar a prova prética

14.9 Os candidatos para os Cargos de Motorista de Car
“C”, Motorista do Onibus dovem apresentar CNH, no.
devem apresentar CNH, no 0 categoria “B”, Para os cargos de Operador de Escavadeira Hidraulica,
Operador de Operador de © Operador de Rolo Compactador, devem
apresentar CNH, no minimo categoria “C".

hao devem apresentar CNH, no minimo categoria
0 categoria “D”, Motorista do Ve

ulo de Passeio

14.10 O candidato que néo apresentar a CNH, nas categorias exigidas no subitem 14.8.1, conforme o requisito
minimo para o cargo previsto no Anexo | deste Edital, néo podera realizar a prova pratica e estara
automaticamente eliminado do certame.

1411 superior a 50,00 (cing ti

de 0,00 (zero) a 100,00 (cem) pontos, para ndo ser eliminado do certame.

14.12 Para os cargos de Motorista de Veiculo de Passeio, Motorista de Caminhdo e Motorista de Onibus, o
candidato serd avaliado conforme Tabela 14.2.

TABELA 14.2

17.1 Cabera interposigao de recursos, devidamente fundamentados, 4 Fundagao de Apoio a0 Desenvolvimento da

o (dois) dias uteis da
FAU www.concursosfau.com.br na drea do candidato, assim entendidos:

20 das decisoes dos recursos, somente pelo site da
17.1.1 Contra o indeferimento da inscrigao nas condicoes: pagamento ndo confirado, condigao especial & inscrigao
como portador de deficiéncia;

17.1.2 Contra as questoes da prova objetiva e o gabarito preliminar;

17.1.3 Contra o resuitado da prova objetiva:

17.1.4 Contra o resultado da prova de tiulos;

17.1.5 Contra o resultado da prova dissertativalredagdos

17.1.6 Contra o resultado da prova de Desempenho Didtico;

17.1.7 Contra o resuitado da prova prétcas

17.1.8 Contra a nota final e classifcagdo dos candidatos.

17.2 £ de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagéo das decisdss objetos
a cletrdnico b perda do prazo recursal.

17.3 Os recursos deverdo ser protocolados na drea do candidato em requerimento préprio disponivel no enderego

PROVA PRATICA Cargos: Motorista de Caminhao & obrigatério possuir Carteira Nacional de Habilitagao
Categoria “C", Motorista de Onibus é obrigatorio possuir Carteira Nacional de Habilitagéo Categoria “D"
Motorista de Veiculo de Passeio é obrigatorio possuir Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria “B”,
conforme requisito para ingresso no cargo.

Descrigio
Aprova préica consistira em um exame de DIREGAO VEICULAR que serd realizado

Avaliagao

m porcurso pré-determinado, na presenga de examinadores, quando sera avaliado
o comportamento do candidato com relagdo as regras gerais de Wiansito e o
desempenho na condugao do veiculo, tais como:

a) rotagao do motor;

b) uso do cambio, dos freios, entre outros

o) localizagao do velculo na pista;

4) velocidade desenvolvida;

100,00 pontos.

by
17.4 Os recursos deverdo ser individuais e devidamente fundamentados. Especificamente para o caso do subitem
17.1.2 este devera estar acompanhado de citagio da bibliografia.

17.50s refiram " dos

interpostos fora do prazo
estabelecido neste Edital ndo serdo apreciados.

17.6 Admitir-se-4 um dnico recurso por candidato, para cada evento referido no subitem 17.1 deste Edital

17.7 Admitir-se-5 um Gnico recurso por questao para cada candidato, relativamente ao gabarito preliminar divulgado,
o sendo aceitos recursos coletivos.

17.8 Na hipdtese de alterado do gabarito preliminar por forga de provimento de algum recurso, as provas objetivas
serdo recorrigidas de acordo com o novo gabarito.
17950

. 0 resultado
damesima ser recaluiad do acordo com o hovo gabarto
17.10 No caso d da

candidatos, inclusive aos que n&o tenham interposto recurso.

tribuida a todos os

© hitps://www.portobarreiro.pr.gov.brl.
20.2 Qualquer inexatidao efou irregularidade constatada nas informagdes e documentos do candidato, mesmo que j&

tenha oncurso P ha sid do, levara a sua eliminagdo, sem

direito a recurso, nulos todos o att

sua inscrigao.
20.3 A Fundagao de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO nao se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e
apostilas referentes a este Concurso Pablico.

20.4 Néo seréo fomecidas, por infe v horérios de

provas e demais eventos. O candidato devera observar rigorosamente as formas de divulgagao estabelecidas neste
Edital ¢ demais publicagdes no enderego eletrdnico bre

20.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisso Especial do Concurso Pblico ouvido a Fundagao de Apoio ao
Desenvolvimento da UNICENTRO.

20,6 No havera segunda chamada para quaisquer das fases do concurso, seja qual for o motivo da auséncia do
candidato, nem sero aplicadas provas em locais ou horérios diversos dos estipulados no documento de confirmacgo
de inscrigdo, neste Edital & em outros Editais referentes as fases deste Concurso Pblico.

2070ni0 candidato a qualquer das fases acaretrd a sua liminagdo do concurso
o

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO BARREIRO ko FUNDACAQ)

ESTADO DO PARANA 22, UNICENTRO)

208 O Municipio de Porto Barreiro e a Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO, ndo se
de despesas, com tadia dos candidatos,

quaisquer tip
deste Concurso Piblico

as provas

209 A Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO e o Municipio de Porto Barreiro ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Concurso Pablico.

2010 Nao serdo considerados requerimentos, reclamagdes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares, cuio teor néo seja objeto de recurso apontado neste Edital,

20.11 Serd admitida impugnagdo do presente Edital no prazo de 05 (cinco) dias corridos a contar da data de sua
publicagdo.

20.12 A impugnag@o devera ser protocolada pessoalmente ou enviada, dentro do prazo estipulado, via Sedex para o
enderego da Fundagéo de Apoio ao Desenvolvimento da Unicentro, na Rua Afonso Botelho, n° 838, Trianon, CEP

85012-030, GuarapuavalPR, ou enviada para o emal de atendimento a0 candidato
secreconcursosfau@fundacaounicentro.com.br.

20.13 Néio sera permitido que o candidato se ali a a

20.14 Os candidatos poderao n durante a que sejam id

rétulos que envolvem as garrafas de 4gua e estas devem ser
material ser examinado pelos fiscais aplicadores.
2016 A do cand

o concurso, tais como se acham estabelecidas no Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais

estar em material transparente, podendo o

implicara presentes instrugdes e a tacita aceitagao das condigoes

aditamentos, einst ific

paraa , acerca das quais néo poderd alegar

desconhecimento.

2017 A Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO e o Municipio de Porto Barreiro néo se
por event d tos

a) endereco eletrénico incorreto elou desatualizado;

b) enderego residencial incorreto elou desatualizado;

©) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégraos (ECT) por razes diversas;

d) outras informagdes, divergentes elou erroneas, fomecidas pelo(a) candidato, tais como: dados pessoais, telefones

& documentos.

20.18 Tod:

e Servidores da Prefeitura Municipal de Porto Barreiro.

também, por prio de Membros

20.19 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.
Porto Barreiro, 27 de fevereio de 2025.

Registre-se e Publique-se.

EMANOEL VANDERLEI VOLFF
PREFEITO MUNICIPAL

MUNICIPIO DE PORTO BARREIRO -
PR

PREGAO ELETRONICO N° 1/2025
PROCESSO LICITATORIO 12025

TERMO DE HOMOLOGAGAO

121, o resuitado o procedmento Kiatono em epigrae, Cujo objeto & AQUISIGAO DE UM VEICULO NOVO, ZERO KM, TIPO CAMIMHONETE PICK-UP.

10,00 GABINETE MUNICIPAL

Fornecedor : EXTREMA COMERCIO DE PECAS LTDA - 56.050.703/0001-89

unario Tow e Economia
om  Gunt Un  Macs  Moddo  Addcado  Adudcads  Orado TotlOmado  Econ.% s
T e un AAT TTANO  RS2mssn00 RS2 " 2
voLean meawa s
o
ESELAT

X v ouPLA TUREO.
TIPO CAMNHONE

otese LUGARES (NCLUNOO MOTORISTAE

PASSAGEIROS) mmmm HACOUALMGRCO8U. COVBUSTIEL AGIESEL TAYOUE O COUBUSTVEL 0 YO MM 0L

CARANT A MINAA 01 ANO, TRAGRO TRASEIRA. MININO OE 160 CV. RODA DE LIGA LEVE DE NO MININO 17 POLEGADAS, REIO 285 NAS ¢

RoDAS, SSTen o
SERO,
TRENTE VOLANTE GOl ALISTE O ATURA MANUA. 00 ARBAGS ASSSTENTEOEPARTIO FAROS S0l ACENDMENTO A ovATCO.
n

meeres

5 PONTOS ENCOST
SeupaTES, COM ABTE OE AL U COR BN PINTURA SOLIOA ook smeACka iapeio 00 o
CRpoTh MR SPeNSho Tasseoa COM EE O o
00RA. CAPACIDAD

TR ELLTROONAS

TABLIDADE OU SUSPENSAG
CARGA 1000 G

AGEROS, PROTETOR DE CARTER. TOL

'AGUA DO MOTOR, CONTA-GIROS, FAROL AUXILIAR, LUZES DE LEITURA PA:.uoromsn PSS
DE FORGA DE 12V, ESTEPE ey, ESTERE Cov

MA DE 200 QUL

MUNCIPIO DE PORTO BARREIRO

St Acodo RS 20899000 SuboalOrgado RS 212360
530028 o
TOTAL GERAL DO PROCESSO
Totat Adjueade Tot Orgado. Economiat Economia s
RS 20899000 Rs 26833024 212305 so024
HOMOLOGO o presente certame, para produzir 0s seus juridicos e legais efeitos.

. portobarreiro.pr.gov.br

EXTRATO PARA PUBLICACAO
CONTRATO N'. 0212025
PREGAO ELETRONICO N 0112025

Empresa Contratada
EXTREMA COMERCIO DE PECAS
CNPJ n® 56.050.703/0001-89

Objeto
AQUISICAO DE UM VE
UP PARA USO DO GABINETE MU

Valor do Co
[EXTREMA

ato.
OMERCIO DE PECAS LTDA
roduto/Ser

EICULO AUTOMOTOR
[TIPO CAMINHONETE 4X4
ABINE DUPLA CAMBIO
AUTOMATICO ZERO KM
[axa CABINE DUPLA
[TURBO DIESEL CAMBIO
JAUTOMATICA, 04
PORTAS (MAIS A DA
CARROCERIA TRASEIRA)
OM NO MINIMO 05
ILUGARES (INCLUINDO
MOTORISTA E

S).
[FABRICAGAO NACIONAL
IMERCOSUL
COMBUSTIVEL A DIESEL.
TANQUE DE
COMBUSTIVEL DE NO

IDE BORDO, SISTEMA DE
ISOM COM CENTRAL DE
IMULTIMIDIA COM
ESPELHAMENTO DA
TELA DO CELULAR
(CAVERA TRASEIRA
[PARA MANOBRAS £
ISENSORES DE
[ESTACIONAMENTO
TRASEIRO, CAIXA DE
AMBIO AUTOMATICO

IDE 06 (SEIS) VARCHAS A
FRENTE. VOLANTE

USTE DE ALTURA

CULO NOVO, ZI

LTDA ME

NICIPAL

0 KM, TIPO CAMINHONETE PICK-

Pag. 11

MUNICiPIO DE PORTO BARREIRO

CNPI01.591

618/0001-36 - Fone/Fax

ESTADO DO PARANA
Rua das Camélias, 900 - Centro. CEP 85.345-000

(042) 3661-1010

www.portobarreiro.pr.gov.br

[MANUAL 06 AIRBAGS.
ASSISTENTE DE
PARTIDA, FAROIS COM
IACENDIMENTO
IAUTOMATICO, TAPETES,
[BANCO DO MOTORISTA
[COM REGULAGEM DE
ENCOSTO, DISTANCIA,

lcom AGE
IDISTANCIA, INCLINAGAO
o CINTOS

[TENSIONADORES COM
[TRES PONTOS -
[ENCOSTO DE CABEGA
PARA TODOS 0S
OCUPANTES, COM
AJUSTE DE AL"URA, COR
BRANCA_PINTURA
'SOLIDA. ANO DE
FABRICAGAO / MODELO
IDO ANO 2024/2025,
CARROCERIA COM
PROTETOR DE
[CAGAMBA, CAPOTA
IMARITIMA, ESTRIBO
LATERAIS, SUSPENSAO
ITRASEIRA COM FEIXE DE|
IMOLAS - CONTROLE DE
[ESTABILIDADE OU
ISUSPENSAO TRASEIRA
ICOM MOLAS
HELICOIDAIS £ E1X0

|AJUSTE ELETRICO DO
IRETROVISOR COM LUZ
INDICADORA CE
IDIREGAQ, RETROVISOR
INTERNO COM
ELETROCROMICO,
TERMOMETRC DE AGUA
DO MOTOR, CONTA-
(GIROS, FAROL AUXILIAR.
LUZES DE LEITURA PARA
IMOTORISTA E

| |passaceiros.
[PROTETOR DE CARTER. |

_—

i MUNICIPIO DE PORTO BARREIRO

ESTADO DO PARANA
s Camélias. 900 - Centro. CEP §5.345-000
1.618/0001-36 - Fone/Fax (042) 3661-1010

www.portobarreiro.pr.gov. br

[TOMADA DE FORCA DE
112V, ESTEPE COM A
IMESMA MEDIDA DAS

| DEMAIS RODAS (RODA E
| IPNEU) ESTEPE COM

| [SISTEMA ANTIFURTO,

| IGARANTIA DE FABRICA

| IDE NO MINIMO 12

[POSSUIR ASSISTENCIA

| (QUILOMETROS DO
IMUNICIPIO DE PORTO
| BARREIRO

RS 208.990,00 (duzentos ¢ oito mil nov

Vigéneia:
De 26/0212025 2 2:

10872025,

Comarca de Laranjeiras do Sul ~ Parani

ecentos e nove reais)

Porto Barrciro- PR. 26 de fevereiro de 2025

EMANOEL VANDERLEI VOLFF
PREFEITO MUNICIPAL
CPF: 644.104.129-49

LICITANET

Termo de Homoi

BsmipS.cloudfront et reports

SERVICO DE AGUAS E ESGOTOS DE
PORTO BARREIRO - PR

uaaner

DISPENSA ELETRONICA N° 0172025
PROCESSO LICITATORIO 0112024

TERMO DE HOMOLOGAGAO

apos consaads

s s wos proceimrias, o) PRESIENTE HOUOL0GA

(ENTO DE AGUA A SEREM UTILZADOS N

Fornecedor : NARKA COMERCIAL EIRELI EPP - 84.949.668/0001-70

Unitario To Uniaro Economia
Nem  Qun. Un  Maca  Wedeo  Adjdicado  Adudeado Tot Orcado Econ. %, "
S0 SC Bune 296G Rseies RS0z Rsei0ls  RS69%T0
Btesser
TECNIGO ACIDOF FORMULA HSIF6 PESO
' 2 SOLUBILIOADE: INFINTA
2 wm G suo s RS MO®  RSZGB000  R$1ATT Y
&Lepser
Desericio: HIPOCLORITO DE SODIO FORMULA QUMICA NACLO.
s e G mse RSt RsiB0M0  RS:oas RSMWSoo  ses  Rs1aES

&Lepper

Subtta Acjoscade RS 52247 50

TOTAL GERAL DO PROCESSO

Tou Adjudicado

Rss220750

Tota Ogado,

R 5724870

Subtom Oaco RS 87295 R 45

economia Economia RS

HOMOLOGO o presente certame, para produzir os seus juridicos e legas efeitos.

Poroga

oo PR 1208 Feverero de 2025

MICHEL DE JESUS LA
o6

120022025, 08:18




1 2A SEXTA-FEIRA 28.02.2025

PUBLICACAO OFICIAL

EDIGAO 4583 )
DO POVO DO PARANA

PORTO BARREIRO

am

samae.po

MUNICIPIO DE_ PORTO BARREIRO - PARAN.
SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E EsGoToS SAMAE
Rua das Camélias, 800 — Centro — CEP 85.345-000

CNPJ 02.936.023/0001-38 - Fone/Fax (042) 3661-1117

EXTRATO
ATA DE R

PARA PUBLICAGCAO
EGISTRO DE PREGOS 01/2025

PREGAO PRESENCIAL SRP N° 01/2025

DETENTO

RA DA ATA:

NARKA COMERCIAL LTDA EPP
CNPJ n° 94.949.668/0001-70

OBJETO

AQUISIGAO DE PRODUTOS QUIMICOS PARA TRATAMENTO DE AGUA A
SEREM UTILIZADOS NO SAMAE.

VIGENCIA

12/02/2025 a 11/02/2026

VALOR

JUN

[Lote fitem

P i Marca

QTD_|Prego _|Preco total|

1 1

FLUOSSILICATO DE SODIO
NOME QUIMICO COMUM OU
TECNICO: ACIDO
FLUOSSILICICO OU H2SIF6
FORMULA: H2SIF6 PESO
MOLECULAR: 144,08
DENSIDADES A 17,5° C NA
ICONCENTRAGAO DE 14%:
1,1190 NA CONCENTRACAO
DE 20%: 1,1748 NA
ICONCENTRAGAO DE 24%
1,2136 PH DA SOLUCAO: 1,2
[SOLUBILIDADE: INFINITA,
[SACAS COM 25 KG

BUSCHLE (SC
|& LEPPER |

15,00 (618,50 (9.277,50

HIPOCLORITO DE SODIO
FORMULA QUIMICA: NACLO.

ICARACTERISTICAS ASPECTO!
LIQUIDA COR AMARELA
ICLORO ATIVO: 10 A 12%
DENSIDADE A 25°C: MiN. 1,2
G/ML NAOH LIVRE MAX. 50,0
(G/KG NA2CO3 MAX. 30,0 G/KG
FERRO MAX. 3,0 MG/KG

GALOES COM 30 LITROS

IBUSCHLE
& LEPPER

GL

1200,00{119,90 |23.980,00

IPOLICLORETO DE ALUMINIO
UM COAGULANTE PRE-
POLIMERIZADO DE CARGA
ICATIONICA APLICADA PARA

BUSCHLE
|& LEPPER

100,00/189,90 (18.990,00
|

S PORTO BARREIRO
amae

MUNICIPIO DE PORTO BARREIRO — PARANA

SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS - SAMAE
Rua das Camélias, 800 — Centro — CEP 85.345-000

CNPJ 02.936.023/0001-38 - Fone/Fax (042) 3661-1117

samae.portorbarreiro@hotmail com

o,
%,

.o%

Camara Municipal de Nova Laranjeiras
Estado do Parand
CNPJ n°. 95.587.663/0001-60
Rua Rio Grande do Sul, n°. 2122, Centro — CEP: 85350-000

E-mail: contato@cmnl.pr.gov.br / licitacao@cmnl.pr.gov.br
Fone: (42) 99913-5236

%
%

AVISO DE CONTRATACAO DIRETA
DISPENSA DE LICITACAO N° 04/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 04/2025

A CAMARA MUNICIPAL DE NOVA LARANJEIRAS - PR, através do seu presidente, torna
publico, para conheci > dos i dos, que a licitagdo na modalidade DISPENSA na
forma ELETRONICA, tipo MENOR PRECO POR LOTE, modo de disputa
“ABERTO”, observadas as disposi¢des contidas na Lei Federal n° 14.133/2021 e demais legislagdo
aplicavel e, ainda, de acordo com as condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia e seus

anexos.

OBJETO: Contratagdo de empresa para fornecer internet fibra e IP fixo para a Camara Municipal de
Nova Laranjeiras.

VALOR ESTIMADO: R$ 22.555,92 (vinte e dois mil quinhentos e cinquenta e cinco reais e noventa
e dois centavos).

ORGAO LICITANTE: Camara Municipal de Nova Laranjeiras, Estado do Parana, CNPJ n°
95.587.663/0001-60.

LOCAL: Pagina eletronica da Bolsa de Licitagdes e Leildes - BLL COMPRAS (https://bll.org.br/)
DATA E HORARIO INICIO DAS PROPOSTAS: 06/03/2025 - 08h:00min.

DATA E HORARIO DA ETAPA DE LANCES: 12/03/2025 - das 09h:00min até 15h:00min.
INFORMACOES: através do e-mail licitacao@cmnl.pr.gov.br
ESCLARECIMENTOS/IMPUGNACAOQ: através da pagina eletrdnica no sistema BLL
COMPRAS - https://bll.org.br/, em campo proprio para este fim, relacionado ao processo desta
licitagdo.

A integra do edital ¢ seus anexos poderdo ser obtidos no sitio oficial da Camara Municipal
https://www.cmnl.pr.gov.br/

Nova Laranjeiras - Pr, 27 de fevereiro de 2025.

ONETTA0 &
249074796 5

7
ADAIR ONETTA
Presidente da Camara Municipal

TRATAMENTO DE AGUA E
TRATAMENTO DE EFLUENTES
POR SER UM PRODUTO DE
IALTA EFICIENCIA NO
IPROCESSO DE COAGULAGAO
E DECANTAGCAO, APRESENTA
CONSUMO REDUZIDO EM
RELAGAO A COAGULANTES
ICONVENCIONAIS, COM A
VANTAGEM DE PERMITIR
IMELHORES PARAMETROS
FINAIS NA AGUA TRATADA
ESPECIFICAGOES ASPECTO
LiQUIDO VISCOSO COR
LEVEMENTE TURVO, AMBAR
IDENSIDADE (G/ML) > 1,20 PH
1.4 A 3.0 SOLUBILIDADE EM
IAGUA SOLUVEL EM AGUA
TEOR DE ATIVOS 16 A 18%

IGALOES COM 30 LITROS

|

[

|
TOTAL R$ 52.247,50)

Valor total R$ 52.247,50 (cinquenta e dois mil duzentos e quarenta e sete reais

e cinquent

Foro:

a centavos)

Comarca de Laranjeiras do Sul - Parana

Porto Barr

MICHEL DE
Diretor do

eiro, 12 de fevereiro de 2025

JESUS LIMA
SAMAE

CPF: 050.026.969-61

« CLAU

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO
ESTADO DO PARANA
CNP3.01.612.552/000113
mail: pmmarquinho@yahoo.com.
Rua7 de Setembro, 4n- CEP. 85168 000, Comtre - Marauinho - PR.

EXTRATO DE PRIMEIRO TERMO ADITIVO
CONTRATO N° 058/2024

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 23 de agosto de 2024

«  CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO, Estado do Parana, com sede &

Rua Sete de Setembro, s/n°, com inscrigao no CNPJ sob n°. 01.612.552/0001-13

« CONTRATADO: AGGIORNARE ASSESSORIA E CAPACITACAO LTDA inscrita no CNPJ n®
34.798.600/0001-69, pessoa juridica, com sede administrativa a Rua Aquilino Angelo Barp, 295
Bairro Nossa Senhora de Lourdes, CEP. 85.660-000, Dois Vizinhos, Estado do Parana.

SULA SEGUNDA: Ficam il

as demais

do contrato

entre as partes.

. FOI

Marquinho, Estado do Parana, em 27 de Fevereiro de 2025.

RO: Comarca de Laranjeiras do Sul/Pr.

ELIO BOLZON JUNIOR

Prefeito Municipal

i
Camara Municipal de Nova Laranjeiras %
Estado do Parana
CNPJ n°. 95.587.663/0001-60
Rua Rio Grande do Sul, n°. 2122, Centro — CEP: 85350-000

E-mail: contato@cmnl.pr.gov.br / licitacao@cmnl.pr.gov.br
Fone: (42) 99913-5236

%
8 ®

AVISO DE CONTRATACAO DIRETA
DISPENSA DE LICITACAO N° 05/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 05/2025

A CAMARA MUNICIPAL DE NOVA LARANJEIRAS - PR, através do seu presidente, torna
publico, para > dos i dos, que realizara licitagdo na modalidade DISPENSA na
forma ELETRONICA, tipo MENOR PRECO POR LOTE, modo de disputa
“ABERTO”, observadas as disposi¢des contidas na Lei Federal n° 14.133/2021 e demais legislagdo
aplicavel e, ainda, de acordo com as condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia e seus

anexos.

OBJETO: Contratagdo de empresa para fornecer programa de tratamento de registro de ponto
eletronico para a Camara Municipal de Nova Laranjeiras.

VALOR ESTIMADO: R$ 2.952,00 (dois mil novecentos e cinquenta e dois reais).

ORGAO LICITANTE: Camara Municipal de Nova Laranjeiras, Estado do Parana, CNPJ n°
95.587.663/0001-60.

LOCAL: Pagina eletronica da Bolsa de Licitagdes e Leildes - BLL COMPRAS (https://bll.org.br/)
DATA E HORARIO INICIO DAS PROPOSTAS: 06/03/2025 - 08h:00min.

DATA E HORARIO DA ETAPA DE LANCES: 12/03/2025 - das 09h:00min até 15h:00min.
INFORMAGOES: através do e-mail licitacao@cmnl.pr.gov.br
ESCLARECIMENTOS/IMPUGNACAO: através da pagina eletrdnica no sistema BLL
COMPRAS - https://bll.org.br/, em campo proprio para este fim, relacionado ao processo desta
licitagdo.

A integra do edital e seus anexos poderdo ser obtidos no sitio oficial da Cémara Municipal
https://www.cmnl.pr.gov.br/

Nova Laranjeiras - Pr, 27 de fevereiro de 2025.

ADAIR ONETTA
Presidente da Camara Municipal

MUNICIPIO DE CAMPINA DO SIMAO

CNPJ: 01.611.489/0001-09
Rua José Pedro Seleme, 3516, Centro, CEP: 85.148-000
Estado do Parana

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N2 03/2025-PMCS

O Municipio de Campina do Sim&o, Estado do Parand, através de seu Pregoeiro, tendo em vista o disposto na
Lei Federal n.2 14.133/21, Decreto Municipal n° 1.124/2023 e Lei Complementar n? 123/2006 e suas
alteragdes, torna publico para conhecimento de quantos possam interessar que fara realizar licitagdo na
modalidade Pregio Eletrdnico, sob o regime de MENOR PRECO, POR LOTE, objetivando a AQUISICAO DE
UMA MAQUINA AGRICOLA CLASSIFICADORA DE TOMATES, conforme descri¢io no Edital de
PREGAO ELETRONICO N2 03/2025-PMCS e seus anexos.

INFORMAGOES:

- Recebimento das propostas: A partir das 10h00 do dia 28/02/2025 até as 08h59min do dia 17/03/2025.

- Data e horario de abertura: 17/03/2025 - as 09hs:00min.

- Data e hordrio do inicio da sessdo de disputa: 17/03/2025 - as 09hs:00min.

- Meio de utilizagdo de recursos de tecnologia da informagdo - INTERNET, no enderego eletrdnico:
www.bll.org.br "Acesso ", licitagdo na PREGAO ELETRONICO.

O edital e informagGes deverdo ser retirados na Prefeitura Municipal, setor de Licitagdes, no site oficial da
Prefeitura: htlp //www.campinadosimao.pr.gov.br, Site da BLL: www.bllorgbr e no e-mail:
licit: i pr.gov.br.

Campina do Simao - Pr, 27 de fevereiro de 2025.

André Junior de Paula
Prefeito Municipal

SUMULA DE RECEBIMENTO DE LICENGA AMBIENTAL SIMPLIFICADA

RECICLADOS DALLA ROSA LTDA, CNPJ 09.645.422/0001-99, torna publico
que recebeu, licenga ambiental simplificada de n° 339932, para a atividade de
Transporte de residuos ndo perigosos (classe Il), no enderego Rua Principal, s/n,
Bairro Industrial — Cand6i/PR.

SUMULA DE RECEBIMENTO DE LICENGA AMBIENTAL SIMPLIFICADA

RECICLADOS DALLA ROSA LTDA, CNPJ 09.645.422/0001-99, torna publico
que recebeu, licenga ambiental simplificada de n° 339987, para a atividade de
Barracoes de triagem de residuos sélidos ndo perigosos, no endereco Rua
Principal, s/n, Bairro Industrial — Candéi/PR.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO
ES’

TADO DO PARANA

CNP3.01.612.552/0001-13

-mail: pmmarquini
Rua7 de Setembro, s/n - CEP. 85168

DECRETO N° 019/2025

@yahoo.com.br
00 - Centro - Marquinho - PR.

SUMULA: Nomear servidor publico

municipal e da outras providéncias.

O SENHOR ELIO BOLZON JUNIOR, PREFEITO MUNICIPAL DE
MARQUINHO, ESTADO DO PARANA, NO USO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELO ARTIGO 70, INCISO X DA LEI ORGANICA

MUNICIPAI

Artigo 1.° -

L,

DECRETA:

NOMEAR, a Sra. CLARICE BORDES DA SILVA TEODORO,

portadora da Cédula de Identidade n.° 7.913.193-8, para exercer o Cargo Efetivo
de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO, tendo em vista sua
aprovagao no Concurso Publico Municipal 001/2023, em acordo com o artigo 11,
inciso | da lei Municipal n® 114/2002 de 27 de setembro de 2002, a ele atribuindo
todos os deveres e prerrogativas do cargo.

Artigo 2° -

Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as

disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Marquinho, Estado do Parana, 27 de fevereiro

de 2025

ELIO BOLZON JUNIOR

Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - PR
AUTORIZAGAO DA CONTRATAGAO-Processo de Inexigibilidade n° 07/2025

Processo Licitatério n° 27/2025, AUTORIZO, nos termos do Art. 72, Inciso VIII da Lei Federal n®
14.133/2021, contendo parecer juridico do Sr. Daniel Proenga Larsson, Procurador Municipal,
declarando inexigivel a licitagdo nos termos do Art. 74, Inciso IV, do diploma legal invocado, a
contratagdo direta por inexigibilidade para o credenciamento de pessoa juridica (GASOT E MARQUES
SERVICO DE RADIOLOGIA LTDA, CNPJ: 35.502.138/0001-73) para a prestagao de servigos técnicos
em radiologia. Valor total R$ 228.121,35 (duzentos e vinte e oito mil e cento e vinte e um reais e trinta
e cinco centavos). Prazo de vigéncia: 12 meses, de 03 de margo de 2025 a 02 de margo de 2026,
podendo ser prorrogado até o limite previsto na Lei n° 14.133/2021. Publique-se. Coronel Vivida, 26 de
fevereiro de 2025. Anderson Manique Barreto, Prefeito.

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEDAS DO IGUAGU-PR Iﬁ
®© (46) 3532-8200 CNPJ:76.205.962/0001-49

GESTAO 2025-2028

. AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 004/2025/PMQI

¥

N

Gestio 2025-28

OBJETO: CONTRATM;AO DE EMPRESA(S) PARA AQUISICAO DE MEDICAMENTOS PARA
FARMACIA BASICA, VINCULADA A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE QUEDAS DO
IGUACU/PR.

O recebimento das propostas tera inicio as 08:59 HORAS DO DIA 06 DE MARGO DE 2025.
O recebimento das propostas serd até as 08:59 HORAS DO DIA 18 DE MARCO DE 2025.

A abertura das propostas tera inicio as 09:00 HORAS DO DIA 18 DE MARGCO DE 2025.

A sessdo de disputa dos pregos tera inicio as 10:00 HORAS DO DIA 18 DE MARGO DE 2025.
LOCAL: Sistema da Bolsa Nacional de Licitagdes — BNC (www.bnc.org.br).

AUTORIZAGAO: RAFAEL CIRYLLO CHIAPETTI ALVES DE MOURA - Prefeito Municipal.
INFORMAGOES E OBTENGAO DO EDITAL E SEUS ANEXOS: O caderno de instrugdes para esta licitagio
estd disponivel aos interessados no Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP (www.gov.br/pncp/),

no Sistema de Licitagdes da Bolsa Nacional de Compras — BNC (www.bnc.org.br), no Portal do Municipio de
Quedas do Iguagu, Estado do Parana (www.quedasdoiguacu.pr.gov.br).

Quedas do Iguagu, 27 de fevereiro de 2025.

RAFAEL CIRYLLO CHIAPETTI ALVES DE MOURA
Prefeito de Quedas do Iguagu/Pr.

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA ESTADO DO PARANA.
Edltal n°. 106/2025 de 27/02/2025 — Concurso Publico n°. 001/2022 de 30/05/2022

Que fica luido(a) Candidato(a) JULIA MARIA ANES BARROS, inscrigdo n°.
176576, habilitado(a) no cargo publico de Médico da Familia, do Concurso Publico aberto
através do Edital n°. 001/2022 30/05/2022, por ndo se pronunciar no prazo estabelecido no
Edital de Convocagéo n°. 0105/2025 de 25/02/2025.
Edital n°. 107/2025 de 27/02/2025 — Concurso Publico n°. 001/2022 de 30/05/2022
Sumula: Convocagéo de candidatos habilitados no Concurso Publico n°. 001/2022:
Cargo Publico: Médico da Familia

Ordem(Classifica- | Nome do Candidato
N°. icédo

N. Inscrigdo| Lotacao Funcional

1 24° VANESSA MARCOLINA | 176879 Secretaria Municipal de Saude

Que o(a) Candidato(a) convocado(a) tem prazo de 24h00min(vinte e quatro horas), a contar
de 28 (vinte e oito) de fevereiro de 2025, para comparecer ao Departamento de Gestdo
de Pessoas, sita a Praga Angelo Mezzomo SN, em Coronel Vivida-PR, para declarar se
aceita ou ndo o cargo publico que se habilitou em concurso.

Que o Candidato ndao comparecendo ou n&do se pronunciando no prazo estabelecido neste
item sera automaticamente eliminado do Concurso Publico, aberto através do Edital n°.
01/2022 de 30/05/2022.

A publicagdo na integra dos atos acima encontra-se disponivel no seguinte endereco
eletrénico:  http.//www.diariomunicipal.com.br/amp/ - conforme autorizado pela Lei
Municipal n® 3063, de 26 de maio de 2021, regulamentada pelo Decreto n°® 7691, de 14 de
julho de 2021.

SUMULA DE PEDIDO DE LICNGA AMBIENTAL SIMPLIFICADA

A EMPRESA D.C.DOIS IRMAOS LTDA, COM CNPJ 57.992.691/0001-74,
TORNA PUBLICO QUE REQUEREU JUNTO AO IAT- INSTITUTO AGUAS E
TERRAS - PARANA LICENGCA AMBIENTAL SIMPLIFICADA — LAS; PARA
FABRICAGAO DE EMBUTIDOS E DEFUMADOS CARNEOS, NO
SEGUINTE ENDEREGAO ENDEREGO RUA RIO GRANDE DO SUL, 2200,
LOTE - 85350-000 - NOVA LARANJEIRAS — ESTADO DO PARANA

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - PR
CONTRATO n° 16/2025 — Pregao Eletronico n°® 02/2025 — Contratante: Municipio de Coronel Vivida.
Contratada: 58.938.717 ELIEL MISS RIZNECK CNPJ n° 58.938.717/0001-69. Objeto: Contratagdo de
empresa para execugdo de servicos de eletricista e encanador. Valor total: R$ 104.400,00. Prazo de
vigéncia: 12 meses, de 06.03.2025 a 05.03.2026. Coronel Vivida, 26 de fevereiro de 2025. Anderson
Manique Barreto, Prefeito.

CONTRATO n° 17/2025 — Pregao Eletrénico n°® 02/2025 — Contratante: Municipio de Coronel Vivida.
Contratada: PARZIANELLO & CIA LTDA, CNPJ n° 34.039.885/00001-54. Objeto: Contratagdo de empresa
para execugdo de servicos de eletricista e encanador. Valor total: R$ 179.472,00. Prazo de vigéncia: 12
meses, de 06.03.2025 a 05.03.2026. Coronel Vivida, 26 de fevereiro de 2025. Anderson Manique Barreto,
Prefeito.
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Sobre nés

O Grupo Correio é a soma de cinco negdcios dedicados a comunicagao.
Somos apaixonados por contar histérias e valorizar a imagem de nossos
clientes. A partir da sinergia criada entre a agéncia de publicidade, a grafica,
a solugéo visual e os jornais, contribuimos para gerar valor aos empreendi-

\ mentos de nossos parceiros e principalmente apoiar o crescimento da




