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PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJEIRAS DO SUL

CNPJ N°. 76.205.970/0001-95

RUA EXPEDICIONARIO JOAO MARIA, 1020 — CENTRO - 85.301-410
ATO DE AVISO DE LICITAGAO

LEILAO N°. 001/2023 — PMLS

Objeto: Alienagdo de bens moveis pertencentes ao Patriménio Publico
Municipal.

Data da Realizaciio do Leildo: 14 de mar¢o de 2023. Horario: 10h30min.
Informagdes Sobre Edital: O edital esta a disposi¢do dos interessados no Setor
de Licitagdes da Prefeitura Municipal, no site: www.ls.pr.gov.br, pelo telefone
(42)3635-8135 e/ou poder ser solicitado pelo e-mail licitacao@ls.pr.gov.br.

Os lances também poderdo ser ofertados no site www.andreluizleiloes.com.br e
uperbid.net.

Laran_]elras do Sul-Pr, 02 de fevereiro de 2023.

Jonatas Felisberto da Silva
Prefeito Municipal.

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL
stado do Parana
CNPJ: 76.205.970/0001-95
Departamento de Recursos Humanos

PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIO n.° 001/2022

EDITAL DE CONVOCAGAO n.° 002/2023.

O Prefeito Municipal de Laranjeiras do Sul, Estado do Parana, no uso de
suas atribuictes, e em conformidade com as condigbes gerais estabelecidas para o Processo
Seletivo de Estagio n.° 001/2022, RESOLVE:

TORNAR PUBLICO
A convocagdo dos candidatos abaixo relacionados, aprovados no Processo

Seletivo de Estagio 001/2022, homologado na data de 19 de janeiro de 2023, para assumirem a
vaga a que foram habiltados.

o a o D Humanos,
no Pago Municipal, sito & Rua Expedicionério Jodo Maria, n.° 1020 — Centro, nos dias de 03 de
fevereiro a 09 de fevereiro munidos dos documentos pessoais e demais documentos descritos,
a seguir (em acordo com o item 10.0 do Edital de Abertura):

®

Fotocépia da Cédula de Identidade e do CPF;

Fotocspia do Titulo de Eleitor;

°

Fotocépia do Comprovante de Endereco Atualizado;

d) Comprovante de Matricula original, ATUALIZADO e COMPATIVEL com a 4rea escolhida;
FotocdpialComprovante da Conta Corrente em nome do Estagirio, apenas em bancos
conveniados com o Agente Integrador CEBRADE (ltaii-Unibanco, Sicredi Grandes Lagos,

o

Caixa Econmica Federal ou Banco do Brasil S/A);

Declarago de nao-vinculo preenchida no ato da entrega dos documentos conforme modelo
fomnecido;

Uma foto 3x4;

Fotocdpia dos documentos do responsavel, se menor de idade;

Fotocdpia da Carteira de Trabalho (Frente, Verso e Ultimo contrato);

seze

Comprovante do nimero do PIS/INIS (emitido pela Caixa Econdmica).

ENFERMAGEM

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL
Estado do Parana

Gabinete do Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 028/2023.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LARANJEIRAS DO
SUL-PR, no uso de suas atribuicdes legais e de
acordo com o Artigo 65, Inciso IX da Lei Organica
do Municipio e ainda, conforme o estabelecido no
Artigo 102, § 3° da Lei Municipal 030/2004 de
15/07/2004:

RESOLVE:

REINTEGRAR AO QUADRO FUNCIONAL DESTA
MUNICIPALIDADE, a Servidora Publica Municipal Estatutaria, a Senhora
FRANCIELLI DE FATIMA CASTILHO, Matricula de n.° 31348-1, Professor do
Ensino Inf./Fundamental, do quadro de Pessoal desta Prefeitura Municipal, a contar
da data de 01 de fevereiro de 2023, em razdo do término da licenga concedida
através da Portaria de n.° 16/2019 e prorrogada pela 32/2021.

Gabinete do Prefeito Municipal de Laranjeiras do
Sul - PR, 01 de fevereiro de 2023.

Jonatas Felisberto da Silva
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL
stado do Parana
Rua Exp. Jo&o Maria 1020 — Centro — CEP: 85301-410
CNPJ: 76.205.970/0001-95
Departamento de Recursos Humanos

PORTARIA N. ° 029/2023

O PREFEITO MUNICIPAL DE LARANJEIRAS DO SUL-PR,
usando da competéncia que he confere o Artigo 65, Inciso IX
da Lei Organica do Municipio, RESOLVE:

TORNAR PUBLICO

10 A Go dos candidat ix0
aprovados no Concurso Publico Municipal de n® 001/2022, homologado através da Portaria
Municipal de n.® 207/2022 de 06/12/2022, para assumir a vaga para o cargo a que foram
habilitados.

2.°- Os candidatos deverao no D de
Recursos Humanos no Edificio da Prefeitura Municipal, sito & Rua Expedicionario Jodo Maria, n. ©
1020, Centro, CEP: 85301-410, entre os dias 03 de fevereiro a 16 de fevereiro de 2023, em

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL
Estado do Parana

Rua Ex9.Joso Marts, " 1020, e,/ Avrida Sanos Dumart —Contr
x. Postal 121 - 85,301
NPy, one: ax
hitpfwwvespr.gov.br
GABINETE DO PREFEITO

Gestio 202112024

DECRETO N° 112/2022
DATA 31/12/2022

SUMULA

e sobre as_Alteragdes  Adicionais do
Cronograma_de Desembolso  referentes ~ aos
recursos de Excesso de Arrecadagio ¢ Superavit
Financeiro nas fontes de recursos durante o
exercicio de 2022.

O Prefeito do Municipio de LARANJEIRAS DO SUL,
Estado do Parand no uso de suas atribuigdes legais:

DECRETA:

Art. 1° - Em cumprimento  determinagdes contidas na Lei Complementar N.* 101/2000 de
04/05/2000, ¢ alterado o Cronograma de Desembolso do Municipio de Laranjeiras do Sul no exercicio
de 2022 no periodo Janeiro a Dezembro de 2022, com alteragdes adicionais referentes aos recursos de
Excesso de Arrecadagio no Exercicio, ¢ o Superavit Financeiro ocorrido no exercicio anterior,
adicionando-se aos recursos originais oramentrios na importancia de RS 93.307.497,72 (Noventa ¢
Trés Milhoes Trezentos e Sete Mil, Quatrocentos ¢ Noventa ¢ Sete Reais ¢ Setenta e Dois Centavos),
ssim distribuidos entre as fontes de recursos:

REC VALOR [REC | VALOR REC VALOR REC | VALOR
[T000 | 19.822.690,88 89107685 | 101 3.749.678.81 1.570.131,
1.029.767.89 2352076/ 107 1.822.477.28 11608,
16.341.44 X 126 189,29
780.181.46 [ 303 3.509.950,66 | 493 898.392,94 138
573.938.47 684.000,00 [ 5 305.178, 51 185
181, 889.322.¢ . 12| 7.237.6
700.000, 8 5.725.75 | 7 1 . 788 242.759
7 188.356, 861 178.748.00 | 8 . 881 7
8 409.140.66 | 883 646602. 884 85 16
886 387.030,00 [ 900 44.927.52 | 923 X 24 14
929 42| 934 22.221.74 | 936 X 7
940 59.486,52 | 961 30.415,50 | 976 X 90 8
99 5.855 004 124, 5 5 365.239.
.36 | 1009 65,552, 0 226,450 435.901.4¢
533.889.¢ 6.353.466. 7 97.876, 48.1
43,632, 149.592., 2 99.841, 25.910,0
74.817.33 93, 45 | 1.920.062, 1.663.868.0:
47 | 29.760.951. 1.452,576:00| 1057 44.558,03

agio, com efeitos em 31 de dezembro de

Municipio de Virmond
Estado do Parana
Av. XV de Novembro, 608 - Centro - CEP 85390-000.
‘CNPJ: 95.587.622/0001-74 - Fone: (42) 3618-1122
http://www.virmond.pr.gov.br

A ‘TE DO PREFEIT

Prefeitura Municipal de Virmond

Estado do Parana

CNPJ n. 95.587.622/0001-74
Av. XV de Novembro, 608, Centro, Fone/Fax: (42) 3618 1122, Cep. 85.390-000

uso, definir a sua extensio e, desta forma, reger a execugio do objeto
contratado.

Pardgrafo terceiro: Serio incorporados a este Termo de Concessio de
uso, mediante termos aditivos quaisquer modificagdes que venham a ser
necessarios durante a sua vigéncia, decorrentes das obrigacdes assumidas pelo
CONCEDENTE e CONCESSIONARIA, tais como a prorrogacio de prazos e
normas gerais de inadimplemento das obrigagdes.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

Pardgrafo primeiro: O presente Termo de Concessio de uso tem por objeto
a OCUPAGAO DE BARRAGAO INDUSTRIAL PARA GERAGAO DE RENDA,
VISANDO INCENTIVAR O FOMENTO A INSTALAGAO DE MICROS,
PEQUENAS E MEDIAS EMPRESAS NO MUNICIPIO DE VIRMOND/PR ,
observados o disposto no Edital Concorréncia Pdblica ne. 04/2022-PMV, nos
termos da Lei 8.666/93 e suas alteragdes, conforme abaixo:
Parigrafo segundo: A ocupagio do barracio deverd seguir as
especificagdes, ora CONCESSIONARIA deverd ser em estrita obediéncia ao
presente Termo de Concessio de uso, assim como ao Edital da Concorréncia
Plblica n°e,  04/2022-PMV, e proposta escrita apresentada pela
CONCESSIONARIA, nio sendo permitida qualquer troca ou substituigio das
atividades, sem autorizagdo da Administragdo Municipal.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS PAGAMENTOS

Pardgrafo Primeiro: Ficard a cargo da CONCESSIONARIA os pagamentos
referentes ao abastecimento de dgua, energia elétrica, internet, esgoto,
funciondrios, etc.

Pardgrafo segundo: Ficard a cargo da CONCESSIONARIA quaisquer
outras despesas que venham em nome da administragio municipal, as quais
serdo cobradas conforme previsio no Art. 13 da Lei Municipal n°. 402/2019.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO PARA CONCESSAO

Pardgrafo primeiro: O prazo para CONCESSAO, objeto desta licitagio
serd pelo periodo de 10 (dez) anos a contar da data de assinatura do Termo de
Concessdo de uso.

Prefeitura Municipal de Virmond

Estado do Parana
CNPJ n.° 95.587.622/0001-74
Av. XV de Novembro, 608, Centro, Fone/Fax: (42) 3618 1122, Cep. 85.390-000

PORTARIA 019/2023

SUMULA: Concede Férias  aos Servidores
Publico Municipal.

O Prefeito do Municipio de Virmond, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes
legais, especialmente o previsto no artigo 79 do Estatuto dos Servidores Pablicos
Municipais,

RESOLVE

Artigo 1°. - Conceder férias a seguinte servidora publica nos periodos especificados a
seguir:

SERVIDOR (A) DATA FERIAS DIAS
30/01/2023 A 15
1. ROSANGELA NUNES CARDOSO 13/02/2023

Seréo considerados desistentes os candidatos que néio comparecerem no
0 atenderem os requi em edital, na todos

os documentos necessarios & sua contratagéo ou caso abdiquem da vaga proposta.

Laranjeiras do Sul-PR, 02 de fevereiro de 2023.

Jonatas Felisberto da Siva
Prefeito Municipal

horério normal de expediente.
1320 ‘ MILENA HECHILEY LEMES CORREA 14/03/2000 1
ot | ELenTANE LEAL so082001 B GRUPO OCUPACIONAL: OPERACIONAL
: CARGO: AUXILIAR DE MANUTENCAO E CONSERVAGAO |
20308 ‘ LUIZ FELIPE OLEINIK DE OLIVEIRA 26/06/2001 3 INSCRICAO COLDCAGAO
Tainara Domingues 360001390 8s
DRETO Lucia Bukovski 360001783 9:
GRUPO OCUPACIONAL: PROFISSIONAIS DA SAUDE PUBLICA MUNICIPAL
seez | JULIO CESAR MINOTTO 210171988 * CARGO: AUXILIAR DE FARMACIA .
. . [NOME INSCRICAO COLOCAGAD
2806 ‘ MARIA EDUARDA SANDMANN 03/07/1999 2 \da Talach Neri 360002703
26559 ‘ ALINE ROSEIRA 19/0912002 3 Leticia Ferraz 360001186 2 2
Antonio Celso da Costa Junior 360004513 33
FISIOTERAPIA GRUPO OCUPACIONAL: PROFISSIONAIS DA SAUDE PUBLICA MUNICIPAL
CARGO: MEDICO ESF
NOME INSCRICAO COLOCAGAO
209 | EDUARDA NANDRIK TEIXEIRA 205200 ! Gabriel Elisio Tolentino Moreno 360001080 1o
[ e | DAIANA PEREIRA DE OLIVEIRA | aomes | 2 Hercules Ivan Waligura 360003536 2°
Henrique Dresch 360000153 39

35 Os Candidatos classificados deverdo apresentar-se
portando as copias dos documentos abaixo relacionados para Nomeagao, sob o Regime Juridico
ESTATUTARIO de acordo com o Item n.° 2 do Edital de n. ° 001/2022.

a)  Cédula de Identidade;
b)  CPF em situacdo regular perante 4 Receila Federal e compativel com a Cerliddo de Nascimento ou
Casamento;

) PISIPASEP - 6/13 do PIS (Caixa Economica Federal)

Artigo 2°. - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Virmond, em 02 de fevereiro de 2023.

NEIMAR GRANOSKI

Prefeito Municipal

MUNICIiPIO DE LARANJEIRAS DO SUL
Estado do Parana

N R Expeidanr no o, 100 Cnro— G Fosl 1218501410
wayy, (CNPILT620S 970000195 - Fone: (42 J63SH100 - Fan (42) 3635815
e [E—

EXTRATO DE CONTRATO PARA PUBLICAGAO N°. 009/2023
INEXIGIBILIDADE N°. 011/2021 - PMLS

Objeto: CONTRATAGAO DE LEILOEIRO OFICIAL PARA REALIZAGAO DE LEILAO PUBLICO
DE BENS MOVEIS INSERVIVEIS DE PROPRIEDADE DO MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO
SuL.

Contratante: MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL, inscrito no CNPJ n® 76.205.970/0001-95,
com enderego a Rua Expedicionario Joao Maria, n.° 1020, Centro, Laranjeiras do Sul, Estado do
Parana, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. JONATAS FELISBERTO DA SILVA,
portador da Cédula de Identidade n° 3.993.368-3-SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob o n°
588.875.719-53.

Contratado: ANDRE LUIZ WUITSCHIK, brasileiro, leiloeiro, portador da Cédula de Identidade n°®
3.932.625-SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob o n° 028.240.179-29.

Forma Pagamento: Os compradores pagardo ao Leiloeiro, a titulo de Taxa de Comisséo, o
percentual de 5% (cinco por cento) sobre o valor de quaisquer bens arrematados, conforme
dispoe o art. 24. paragrafo tinico, do Decreto Federal n.* 21.981/1932.

Vigéncia: 120 (cento e vinte) dias.

Data da Assinatura: 31 de janeiro de 2023.

Foro: Comarca de Laranjeiras do Sul — Parana.

d)  Titulo de Eleitor e comprovante de votagéo da ditima eleigao;
) Certiicado de Resenvista (se do sexo masculino);
0 Certidgo de Nascimento dos fihos com até 18 anos;
9 Certidaode N 1o/C: Certiddo de quando for o caso);
h)  Carteira de Vacinagao dos finos menores de 05 (cinco) anos;
i) Carteira de Trabalho (parte da foto, frene e verso, e o
) Diploma efou Certficado de conclusao do curso especifico, reconhecido pelo MEC;
Declaragéo de ndo acimulo de cargo, com firma reconhecida (em original), nos termos do art. 37 da

k)
Consthlho Fedrs] (oo o RH)
Declaragéo quanto ao Exercicio de outro Cargo, emprego ou fungao piblica, & sobre recebimento de
provenws decorrente de aposentadorias, pensao e oulras rendas;
m)  Dedaragéo do Orgao Piblico a que esteja ou tenha sido vincuado, om qua\quer tempo, de que ndo sofreu

préticas de Fungao P
n)  Duas folos 3xd recentes:

o) Declaragdo de bens e dieitos (caso esteja obrigado);

p)  Demais documentos solicitados: CNH ou Carteira de Registro Profissional;
Q) Certidao de Antecedentes Criminais;

0 Comprovante de residéncia, atualizado (90 dias);

s) __ Exame Admissional

Prefeitura Municipal de Virmond

Estado do Parana
CNPJ n.” 95.587.622/0001-74
Av. XV de Novembro, 608, Centro, Fone/Fax: (42) 3618 1122, Cep. 85.390-000

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N.° 01/2023-PMV
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS
EXCLUSIVO PARA ME ou EPP

O Municipio de Virmond, Estado do Parana, através de sua Pregoeira, com base na Lei
Federa\ n.° 8666/93, Lei Federal n° 10.520/02, Decreto Federal n° 10.024/2019, Lei
n.° 123/2006, torna publico que fara realizar-se As 14H00MIN DO DIA 16 DE

4.2 0 ndo comparecimento no local e até a data estabelecida
no Artigo 2.° implicara na perda dos direitos advindos do Concurso.

Gabinete do Prefeito Municipal de Laranjeiras do Sul-PR, 02
de fevereiro de 2023.

Jonatas Felisberto da Silva
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL
Estado do Parana

Gabinete do Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 027/2023.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LARANJEIRAS DO
SUL-PR, no uso de suas atribuigdes legais e de
acordo com o Artigo 65, Inciso IX da Lei Organica
do Municipio e ainda, conforme o estabelecido no
Artigo 102, § 3° da Lei Municipal 030/2004 de
15/07/2004:

RESOLVE:

REINTEGRAR AO QUADRO FUNCIONAL DESTA
MUNICIPALIDADE, o Servidor 0 Municipal Estatutario, o Senhor VINICIUS
GOMES PEPPES, Matricula de n.° 45047-1, Agente de Combate a Endemias, do
quadro de Pessoal desta Prefeltura Municipal, a contar da data de 01 de fevereiro de
2023, em razéo de de o da licenca através da
Portaria de n° 296/2021 com o término previsto para 30/11/2023, mediante
requerimento apresentado pelo Servidor e deferido pelo Senhor Prefeito Municipal
em conjunto com o Departamento de Recursos Humanos.

Gabinete do Prefeito Municipal de L jei do

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL
ado do Parana
Rua Exp. Jo&o Marla 1020 — Centro — CEP: 85301-410
CNPJ: 76.205.970/0001-95
Departamento de Recursos Humanos

PORTARIA N.° 030/2023.

O PREFEITO_MUNICIPAL DE LARANJEIRAS DO_SU
usando da competéncia que Ihe confere o Arigo 65, Inciso IX Orgénica do Mun
RESOLVE:

TORNAR PUBLICO

1.- A convocagéo da candidata abaixo relacionada, aprovada no
Concurso Publico Municipal de n° 001/2019, homologado através do Edital de n° 011/2019 de
22/04/2019, para assumir a vaga para o cargo a que foi aprovada

2° - A candidata deverd comparecer no Departamento de
Recursos Humanos no Edificio da Prefeitura Municipal, sito & Rua Expedicionario Joao Maria 1020,
Centro, entre os dias 03 de fevereiro a 16 de fevereiro de 2023, em horrio normal de expediente.

GRUPO OCUPACIONAL:  PROFISSIONAIS DA SAUDE PUBLICA MUNICIPAL

CARGO: PSICOLOGO
NUMERO INSCRICAO | COLOCAGAO GERAL
058271 162

Andressa Siqueira Camilo

32 A Candidata classificada devera apresentar-se portando os
documentos abaixo relacionados para Nomeagao, sob o Regime Juridico ESTATUTARIO de acordo
com o Item 3.1 do Edital de n.° 001/2019.

a) Copia autenticada da Carteira de Identidade;

b) Copia autenticada do Titulo de Eleitor e comprovante de votagéo na Gltima eleigo, se & época
j4 possuia 18 (dezoito) anos;

¢) Copia autenticada do CPF;

d) Cépia autenticada do Certificado de Reservista, ou documento equivalente, ou ainda dispensa

de incorporagao (se do sexo masculino);

Copia autenticada da Certiddo de Nascimento ou de Casamento;

Copia da Carteira de Trabalho (Identificago e do tltimo contrato de trabalho, se houver);

g) Copia do Cartao de Cadastramento do PISIPASEP (se houver);

h) Copia do comprovante de residéncia;

i) Duas fotos recentes e coloridas, tamanho 3X4;

Cépia dos que a

conforme discriminado no Edital;

k) Declaragdo de bens;

) Declaragdo quanto @0 exercicio de outro cargo, emprego ou fungdo piblica, e sobre

recebimento de proventos decorrente de aposentadorias, penso e outras rendas;

Declaragao do Orgao Piblico a que esteja ou tenha sido vinculado, em qualquer tempo, de que

ndo sofreu por prética de atos o exercicio da fungo publica;

Exame médico

£

exigida para o Cargo,

3

Bl

Sul - PR, 01 de fevereiro de 2023.

Jonatas Felisberto da Silva
Prefeito Municipal

4.5 0 no comparecimento no local e até a data estabelecida no
Artigo 2.2 implicara na perda dos direitos advindos do Concurso.

Gabinete do Prefeito Municipal de Laranjeiras do Sul-PR, 02 de
fevereiro de 2023

Jonatas Felisberto da Silva
Prefeito Municipal

FEVEREIRO DE 2023, na sede da Prefeitura Municipal, a licitagdo modalidade PREGAO
ELETRONICO N.© 01/2023-PMV, cujo objeto ¢ o REGISTRO DE PRECOS PARA A
AQUISIGAO CESTAS BASICA, COM FULCRO NA PREVISAO DA LEI MUNICIPAL Ne.
206/2014.

} SITE PARA REALIZAGAO DO PREGAO:

licitanet.com.br/
Para todas as referéncias de tempo sera observado o horario de Brasilia (DF)
A integra do edital podera ser obtida através do site <https://www.licitanet.com.br/.> ou
endereco eletrénico: http://virmond.pr.gov.br, ou na sede da PREFEITURA MUNICIPAL
DE VIRMOND, situada na AV. XV de Novembro, 608, centro - Virmond/PR, CEP n°®
85390-000, em dias Gteis, de segunda a sexta-feira, das 07:30hs as 17:00hs ou através
do e-mail: licitacaovirmond@hotmail.com.

VIRMOND, 02 DE FEVEREIRO DE 2023.

ELAINE LOPES MUSIKA
PREGOEIRA

Pardgrafo segundo: A CONCESSIONARIA terd até 30 (trinta) dias apés a
assinatura do termo de concessdo de uso para se instalar e até 60 (sessenta) dias
para iniciar suas atividades, sob pena de aplicagio das penalidades previstas neste
edital.

CLAUSULA QUINTA - DAS CONDIGOES PARA CONCESSAO

Pardgrafo primeiro: A CONCESSIONARIA terd autonomia para a
administragio  do  objeto  desta licitacdo, sendo que todas as
alteragoes/modificagdes que se fagam necessirias, sejam estas nas estruturas
fisicas e/ou equipamentos deverio ser previamente autorizados pelo Municipio.

Pardgrafo segundo: As manutengdes feitas pela CONCESSIONARIA nas
estruturas fisicas durante a vigéncia da CONCESSAO sempre que necessdrias e
indispensdveis serdo arcados pela prépria CONCESSIONARIA, sem direitos a
restitui¢do dos mesmos.

Pardgrafo terceiro: As obras que impliquem em alteragdes ou adequagdes
nas estruturas do objeto desta licitagio, somente poderdo ser feitas pela
CONCESSIONARIA quando autorizadas expressamente pelo MUNICIPIO e em
comum acordo, documentados estes para fins de incorporagio ao patriménio
piblico quando ao final da CONCESSAO, incumbindo exclusivamente a
CONCESSIONARIA todos os custos e despesas necessdrios para as agdes referidas
neste item, sem que isso lhe gere direitos a ressarcimentos.

Pardgrafo quarto: Além dos dispostos nos itens anteriores, quaisquer
outras alteragdes nas estruturas fisicas, somente poderio ser feitas mediante
expressa autoriza¢do do Municipio.

Pardgrafo quinto: Os bens moveis de propriedade do CONCESSIONARIA,
que sejam instalados no imével que integre o objeto desta licitacdo, poderdo ser
retirados ou desinstalados ao final do Termo de Concessio de uso de
CONCESSAO, mediante prévia autorizagio do municipio, devendo o
CONCESSIONARIA ressarcir o Municipio por eventuais danos ou prejuizos que
possam advir da retirada dos mesmos.

Pardgrafo sexto: O Municipio exercerd, através da Secretaria de Indstria,
Comércio e Turismo, ampla e irrestrita fiscalizagio quanto ao cumprimento das
disposigoes contidas neste edital, bem como das cldusulas estabelecidas no Termo
de Concessdo de uso de CONCESSAO a ser celebrado com a CONCESSIONARIA.

Pardgrafo sétimo: A CONCESSIONARIA terd autonomia para administrar
seus hordrios e dias de funcionamento, respeitando para tanto as legislagdes
vigentes, inclusive as trabalhistas.

Prefeitura Municipal de Virmond

Estado do Parana
;‘i{ & CNPJ n.” 95.587.622/0001-74
Av. XV de Novembro, 608, Centro, Fone/Fax: (42) 3618 1122, Cep. 85.390-000

i, Prefeitura Municipal de Virmond

Estado do Parana
CNPJ n.” 95.587.622/0001-74
AV. XV de Novembro, 608, Centro, Fone/Fax: (42) 3618 1122, Cep. 85.390-000

Termo de Concessdio de wso Ns. 26-2023.

TERMO DE CONCESSAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPO DE
VIRMOND/PR, ESTADO DO PARANA E A EMPRESA, MARCELO
MATHIAS DO PRADO LTDA, CONFORME LICITAGAO CONCORRENCIA
PUBLICA Ne. 04/2022-PMV.

O MUNICIPIO DE VIRMOND/PR, pessoa juridica de direito ptblico, inscrito
no CNPJ n°. 95.587.622/0001-74, com enderego & Av. XV de Novembro, 608,
Centro, Virmond, PR, neste ato representado pelo Prefeito Municipal Sr.
NEIMAR GRANOSKI, portador de cédula de identidade n.e 652.899-9 SSP/PR e
CPF/MF n. 777.826.319-04, doravante denominado CONCEDENTE, e de outro
lado & empresa MARCELO MATHIAS DO PRADO LTDA, pessoa juridica de
direito privado, situado na Est Linha Restinga ne. $/n, Cidade Virmond, Estado
Parani, inscrita no CNPJ ne. 39.477.420/0001-07, neste ato representada por
seu sécio administrador, Senhor Marcelo Mathias Prado, residente e
domiciliado na estrada linha restinga, n°. S/n, Zona Rural, no municipio
Virmond/PR, portador da Cédula de Identidade n°. 7.342.673-1 e inserito no
CPF n°. 006.756.849-19, a seguir denominada CONCESSIONARIA, acordam e
ajustam firmar o presente Termo de Concessdo de uso, nos termos da Lei no.
8.666, de 21 de junho de 1993, suas alteragdes, Lei n°. 10.520/02, e demais
dispositivos legais pertinentes, assim como pelas condigdes do Edital da
Concorréncia Piblica n°. 04/2022-PMV, pelos termos da proposta da
CONCESSIONARIA datada de 20/01/2023 e pelas cldusulas a seguir expressas,
definidoras dos direitos, obrigagdes e responsabilidades das partes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DAS PARTES INTEGRANTES

Pardgrafo primeiro: Para todos os efeitos legais, bem como para definir
procedimentos e normas decorrentes das obrigacdes ora contraidas, integram
este Termo de C d0 de uso, independentemente de transcrigdo, os
seguintes documentos:
a) Edital de Concorréncia Publica n2. 04/2022-PMV;
b) Proposta da CONCESSIONARIA;
) Deliberagoes da Equipe permanente de licitagoes, constantes em Ata,
devidamente assinadas pela CONCESSIONARIA.
Parigrafo segundo: Os documentos referidos no presente item sio

Pardgrafo oitavo: A CONCESSIONARIA obriga-se a proceder a execugio de
reparos nas edificacdes e instalagdes, bem como manté-la em perfeito
funcionamento e conservagio no decorrer do Termo de Concessio de uso, sob
pena de intervengio do Municipio.

Pardgrafo nono: Ficard a cargo da CONCESSIONARIA providenciar todas as
licengas e/ou autorizagdes, bem como o pagamento de taxas e impostos
decorrentes dessas atividades, e ainda suas regularizagdes perante aos 6rgios
administrativos/fiscalizadores.

Pardgrafo décimo: Todas as obrigagdes fiscais, tributdrias, trabalhistas,
sanitarias e empresariais atinentes aos bens ora concedido serio de inteira
responsabilidade da empresa vencedora, durante a vigéncia do Termo de
Concessdo de uso de CONCESSAO.

Pardgrafo décimo primeiro: Durante a vigéncia da CONCESSAO, objeto desta
licitagdo, qualquer alteragio contratual ou estatutdria envolvendo a Concorrente
Vendedora, deverd ser comunicada por escrito ao CONCEDENTE, sob pena de
rescisdo contratual.

Parigrafo décimo segundo: Findo o prazo de CONCESSAO, a
CONCESSIONARIA deverd, independentemente de notificagio ou interpelagio
judicial ou extrajudicial, proceder a devolugio do objeto contratual em perfeitas
condigdes de uso, devendo ser efetuado no prédio nova pintura, caso se faga
necessirio, bem como proceder a devolugio/entrega com todas as demais
benfeitorias realizadas, renunciando expressamente a qualquer direito
indenizagdo ou retengio pelas mesmas, sejam iteis, necessirias ou voluntdrias,
cessando de imediato a prestagio dos servigos.

Pardgrafo décimo terceiro: Por motivo elencado no art. 78, inciso XII da Lei
Federal n°. 8666/93, devidamente fundamentado, e mediante notificagdo expressa
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, o CONCEDENTE podera rescindir o
Termo de Concessio de uso antes do término do prazo estabelecido para sua
vigéncia, permitida a sua imissdo na posse, assegurado ao CONCESSIONARIA o
prazo de 30 (trinta) dias da data de rescisio do Termo de Concessio de uso, para
desocupar o imével e entregar ao CONCEDENTE todos os equipamentos que lhes
foram concedidos, nio sendo o objetivo tornar preciria essa concessio de uso.

Pardgrafo décimo quarto: Fario parte do Termo de Concessio de uso,
independente de sua transcrigdo, todas as condigdes e cldusulas estabelecidas
neste Edital, e as da proposta apresentada.

Pardgrafo décimo quinto: Caso a CONCESSIONARIA se recuse a assinar o
Termo de Concessio de uso ou a prestar os servigos dentro do prazo estipulado no
edital, sem justa causa, reserva-se o Municipio o direito de:

considerados suficientes para, em complemento a este Termo de C do de
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iy Prefeitura Municipal de Virmond Prefeitura Municipal de Virmond
Estado do Parana Estado do Parans MUNICIPI0 DE NOVA LARANJEIRAS MUNICIPIO DE NOVA LARANJEIRAS
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Avenida XV de Novembro, 608, Centro, Fone/Fax: (42) 3618 1122, Cep. 85.390-000 CNPJ: 95.597648/0001-12
Rus Rio Grande do Su,n¢ 2122, Conro - CEP: 350-000
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Fone: (42) 353711

Av. XV de Novembro, 608, Centro, Fone/Fax: (42) 3618 1122, Cep. 85.390-000 J: 95.687.648/0001-12
Rua Rio Grande do Sul, n? 2122, Centro - CEP: 85350-000

Fone: (42) 3637-1148

a) Obedecendo a ordem de classificagio, optar pela CONCESSAO a outro 0 N

) ¢d0, optar p 3 CONCURSO PUBLICO N° 001/2020 DECRETO N.’ 028. DE 02 DE FEVEREIRO DE 2023 de RS 112.132,04 (Cento e Doze Mil, Cento e Trinta e Dois Reais e Quatro Centavos) para RS 129.773,06
concorrente, desde que a proposta esteja em plena validade ou proceder Edital de convocagao N° 43/2023 (Cento e Vinte e Nove Mil, Setecentos e Setenta e Trés Reais e Seis Centavos).
a nova licitagdo. 0 Profoito Muniipa do Virmond - Estado do Parand, no uso do suas alrbuigoes legais o tendo em CLAUSULA QUINTA: O adiivo tem como base e fundamento o art. 7, I, 628 da el .666/1993,

b) Aplicar multas & vencedora inadimplente nos termos do artigo 86 da Lei vista 0 disposto no arigo 37, inciso Il da Constituiglo Federal, resolve. Nomeia Servidor para Cargo de Provimento Efetivo.
8.666/93. TORNAR PUBLICO: CLAUSULA SEXTA - As demais cldusulas permanecem inalteradas, e por assim acordarem, assinam o

L P . . . presente termo adtivo,
c) Na hipétese de aplicagio das multas previstas no item anterior, estas

- . . dos candidtos abaixo relacionad s om Concurso Paslico, con "
serio exigiveis independentemente de notificagio ou interpelagio il 1082020, £ e Homologegan P e 103021 % o Coneurso Pupice confome O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA LARANIEIRAS, ESTADO DO
judicial ou extrajudicial. 22— 0s candidatos deverso comparocer na Prefitura Muricipal do Vimond — PR, situada na Av. PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGALS,

Pardgrafo décimo sexto: As pinturas/reparos das edificacoes deverdo ser it olroaoramonta s 45 ios % doeumentos comprobats i pas 0 o, contorme fom 3 s EDITAL Nova Laranjeiras - PR, 20 de aneiro de 2023
feitas sempre que necessario, por conta total da CONCESSIONARIA. DE CONGURSO PUBLICO N* 06/2020. RESOLVE:

Parigrafo décimo sétimo: Ao proceder-se qualquer tipo de recuperagio na O esiean0 comparecimento pars atender o presento Edial o confimar 3 acilacd da vaga, serd

Lo rovagao do Concurso PUbico, conforme flem -

edificagio, a CONCESSIONARIA deveri solicitar o acompanhamento da do Edital n 0872020, cpreves Art. 1°. Nomear a Sra. FLAVIANI DE MATTOS, brasileira, portadora da
Secretaria Municipal de Industria, Comércio o Turismo da Prefeitura Municipal PROFESSOR Cédula de Identidade RG n® 12.698.571-1 PR e inscrita no CPF sob 1 085.168.159-00, ABI0 ROBERTO DOS SANTOS DANIELA LOPES DAMBROSK
de Virmond, a qual fiscalizard ¢ determinard o que for necessirio para sanar INSC. | NOME NASC. [P AT [CG [GE [PE [PT |NF |CLAS no cargo de Provimento Efetivo de PROFESSOR, nivel BOI, a partir de 02 de fevereiro
quaisquer irregularidades decorrentes daqueles reparos. - ; N o ) -

Pargrafo décimo oitavo: A CONCESSIONARIA estard sujeitos a0 740995 | WAYARA GRIS- | 06i047ia8 | 450 |50 700 | 6000 | 8600 [000 | 6600 | 6% de 2023, em virtude da aprovagio no Concurso Pablico n®. 01/2019, Regime Juridico

N TINA TEIXEIRA | 9
acompanhamento, fiscalizagio e intervengio do Municipio em suas atividades, RIBEIRO SOARES Estatutario, homologado pelo Decreto n°. 13/2020. TESTEMUNHAS:
sempre e quando observadas o nio cumprimento de quaisquer clausulas e
condigdes impostas pelo Poder Piiblico, tais como a colocagao de propagandas que Art. 2. A candidata, empossada ¢ lotada, tendo sido cumpridas todas as
icd i i i itari i a . . . £ s N : N;

causem  poluigdo, manipulagio inadequada, normas sanitdrias, limpeza, E4te Edial entra om vigor na data do sua publcacio. exigéncias ¢ formalidades legais em vigor, que regem a matéria, submeter-se-4 ao ome ome
conservagio e h:g)s‘mza'cao dos amblen(es,‘horanos de funclon?menm e oulms'. Prefeitura do Municipio de Virmond, Estado do Paran, 02 de fevereiro de 2023, regime juridico estatutdrio (Estatuto dos Servidores Pblicos Municipsis — Lei n°. CPF/RG CPF/RG

Parégrafo vigésimo: Toda e quaisquer despesas atinentes ao objeto X i )
contratual, seja ela relacionada a encargos, multas, taxas de dgua e luz, impostos 374/2004), inclusive quanto ao periodo de 03 (trés) anos para fim de estabilidade.
inclusive do terreno, veiculos, durante a vigéncia do presente serio de .
responsabilidade da CONCESSIONARTA, nio sendo em hipotese alguma o NEIMAR GRANOSKI Art. 3", Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

d refeito Municipal

municipio por elas responsabilizado. Muriciio De Vimond - PR ) ‘ y

Paragrafo vigésimo primeiro: No ato da devolugio ao Municipio do bem Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Laranjeiras, Estado do Parana
entregue 4 CONCESSIONARIA, serd procedida a Vistoria e Avaliagio por MUNICiP1I0 DE NOVA LARANJEIRAS
comissdo designada para tal ato, com a finalidade de averiguar as condigdes . e N ESTADO DO PARANA

gnaca p 8 ¢ Prefeitura Municipal de Virmond 2 w“ CNPJ: 95.587.648/0001-12

desses bens, para apurar a responsabilidade da concessiondria quanto a cabiveis
indenizagdes ao Municipio.

FABIO, BERTO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Estado do Parana Rua Rio Grande do Sul, 2122, Centro, CEP 85350-000, Fone: (42) 3637-1148

NP n.° 95.587.622/1

A, & 0001-74
Av. XV de Novembro, 608, Centro, Fone/Fax: (42) 3618 1122, Cep. 85.390-000
CLAUSULA SEXTA - DAS PENALIDADES E MOTIVOS PARA RESCISAO DECRETO N.° 233. DE 30 DE DEZEMBRO DE 202
CONTRATUAL
P . P . MUNICiPI0 DE NOVA LARANJEIRAS Abre Cré’dltu Adicional Suplementar no Or amento
Pardgrafo primeiro: Caso a licitante adjudicatéria se recuse a assinar o ESTADO DO PARANA do Municipio de Nova Laranjeiras, para o exercicio de
termo de concessio de uso, garantida defesa prévia, serd considerada CONCORRENCIA PUBLICA Ne. 04/2022-PMV i Mw:mﬂ:f;y;;vmmu - 2022 e di outras providéncias.
inadimplente e estard sujeita as seguintes penalidades: HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO vl
4 TERMO ADITINO 0 PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA LARANJEIRAS, ESTADO DO PARANA, NO USO
Prefeitura Municipal de Virmond mmmw © 19/2022-P0NL DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS. E EM CONFORMIDADE COM A LEI MUNICIPAL
) I i . REGAO PRESENCIAL N 14/2022-PMNL 13232021,
Estado do Parana O Prefeito Municipal de Virmond, no uso de atribuigdes que lhe sao conferidas
B X _ . - . O MUNICIPIO DE NOVA LARANJEIRAS, Estado do Parans, situado na Rua Rio Grande do Sul, né 2122, DECRETA
CNP] n.” 95.587.622/0001-74 por Lei, torna piblico a HOMOLOGAGAO do procedimento licitatério Bairro Centro, Nova Laranjeiras - PR, inscrito no CNPJ/MF 95.587.648/0001-12, neste ato
Av. XV de Novembro, 608, Centro, Fone/Fax: (42) 3618 1122, Cep. 85.390-000 reprsentado pelo Prefeito Municipal Senhor FABIO ROBERTO DOS SANTOS, brasiliro, portador da
modalidade Concorréncia Pdblica ne. 04/2022-PMV cujo objeto ¢ a cédula de identidade RG n? 10.127.108-0 SSP/PR e CPF/MF n? 787.632.829-68, residente e Art. 1° Fica aberto no orgamento geral do Municipio de Nova Laranjeiras, para o exercicio
domiciiado na Rua Santa Catarina, n? 1721, Bairro Centro, CEP 85.350-000, na cidade de Nova financeiro de 2022, um crédito adicional suplementar na importancia de RS 4.900,00 (quatro mil e
a) Adverténcia; OCUPAGAO DE BARRAGAO INDUSTRIAL PARA GERAGAO DE RENDA, Laranjeiras - PR, daqui para frente doravante denominado simplesmente CONTRATANTE e de outro novecentos reais), conforme relatorio de alteragio oramentaria em anexo, parte integrante deste
b) S do direi de lici Admini 1 lado a empresa GRACILENE GCZESCZESZEN 71832319920, inscrita no CNPJ n? 35.201.382/0001-04, Decreto.
uspensdo do direito de licitar ou contratar com a ministracdo, pelo com sede na Linha Rio Bananas, s/n, Bairro Zona Rural, CEP 85.350-000, Nova Laranjeiras - PR, neste
) Susp €20, P VISANDO INGENTIVAR O FOMENTO A INSTALAGAO DE MICROS, p it . ) N
N ) . ; : ato representada pela Senhora GRACILENE GCZESCZESZEN, brasikira, portadora da Carteira de Art. 2° Para a cobertura do crédito aberto no artigo anterior serdo utilizados recursos
prazo ndo superior a 2 (dois) anos, penalidade essa a ser aplicada pela Identidade RG ne 5.506.400-8 SESP/PR, inscrita no CPF/MF n 718.323.199-20, residente e o " - e ; y
Secretaria Municipal de Administragio, segundo a natureza da falta e o PEQUENAS E MEDIAS EMPRESAS NO MUNICIPIO DE VIRMOND/PR, de domiciliada na Linha Rio Bananas, s/n, Bairro Zona Rural, CEP 85.350-000, Nova Laranjeiras - PR, provenientes de anulagio de dotagdes € excesso de arrecadagfio das fontes de recurso conforme segw
. N L N A A aditam o contrato celebrado em 16 de margo de 2022 e firmam o presente Termo Aditivo do o
prejuizo causado a Administragio Piblica, de acordo com a Lei n° acordo com a ata e parecer juridico e justificativa técnica a proponente: Contrato n® 19/2022-PMNL, nos termos da Lei n® 8.666/93 e alteragdes posteriores, assim como 000~ Recursos Ordindrios (livres);
8.666/93; pelas condigdes do Edital do Pregdo Presencial n? 14/2022-PMNL, bem como nos termos da 104 — Demais Impostos Vinculados & Educagdo Basica 25%.
) ) . MARCELO MATHIAS DO PRADO LTDA, inscrita n NPJ ne. proposta de precos apresentada pela Contratada e pelas cliusulas a seguir expressas definidoras dos
¢) Responder por perdas ¢ danos ocasionados a Prefeitura Municipal de CELO s po 0 serita mo - CNP) Gireos,cbagoes ¢ responablidadesdo pares conforme gt Pacigat tnico, © reatiio de altragl crcamentiia em anexo € parte itegrone dese
Virmond, as quais serio apurados em competente processo, levando-se 39.477.420/0001-07. CLAVSULA PRIVEIRA - 5O ORIETO Decreto,
em conta as circunstancias que tenham contribuido para a ocorréncia do ) ) O pesene conrato tem por objeto 3 contatagdo de empresas para presagko d senios de o Fica atualizado o cronog cuciio mens :
q p Virmond, 02 de fevereiro de 2023, e e o s brestacio de Art. 3 Fica atualizado o cronograma de execugdo mensal de desembolso estabelecido pelo
fato; s Decreto 326/2021 de 07/12/2021, para as alteragdes propostas nos artigos anteriores.
d) Declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragao CLAUSULA SEGUNDA - DO ADITIVO ¢ Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo cfeitos a partir desta
o ) 0 presente termo tem por objetivo acrescentar na quilometragem didria do transporte escolar da
publica, enquanto perdurarem os motivos. LINHA SAO PEDRO a quantidade de 5,800 Km (cinco quilometros e oitocentos metros), com isso a
Parégrafo segundos A inexecugio total ou parcial do termo celebrado com a s s e o Mogio o s st woimenes s ) e do Prfito Muniiplde Nova Lraiiss, 30 de deenbro de 2022
Administragio Municipal, além de ocasionar a aplicagio das penalidades NEIMAR GRANOSKI 200 dins letivos, esse acréscimo corresponde a 4,69% da quantidade total inical contratada #
anteriormente enunciadas, ensejaré também a sua rescisio desde que ocorram PREFEITO MUNICIPAL (2472000 kam). — &‘ﬁ%:”m -
quaisquer dos motivos enumerados no artigo 78, da lei n. ° 8666/93. CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR Prefeito Municipal
Pardgrafo terceiro: Sem prejuizo das penalidades previstas a comissio de tem | Descrigao dos Servisos | Qtde Licitada | Saldo | Qtde até final | Diferencaa | Valor | Valor
licitagdo poderd desclassificar a proposta comercial, sem que isto gere direitos e Tl et R e e
indenizatérios ou de reembolso, caso tome conhecimento de fato ou (km) de Nova Laranjeiras - 2022
. . oo ’ ’ TRANSPORTE ESCOLAR - i e A
circunstincia que desabone a idoneidade comercial ou afete a capacidade 4 | LINHA SRO PEDRO - 2472000 | 285890 |  3.060,00 201,10 389 | 78228 alteragdo por funcional
) PR N - . VeICULO VAN
financeira, técnica, juridica ou de produgio da licitante. MUNICIPI0 DE NOVA LARANJEIRAS ToTAL 782,28 cigne]
Parigrafo quarto: O atraso injustificado na assinatura do termo de ESTADO DO PARANA LellAto 7157 - Decreto n° 23312022 de 30/1212022 Escopo N ane
= . ‘ d 3 I d d idad Em virtude da solicitagio de acréscimo de servicos, fica aditado ao valor contratual, o montante de Autorizagao: 5660 Lei ordinaria Lei Orgamentaria Anual - LOA 1323 2021
concessdo sujeitard o vencedor a multa de mora de 01 (um) UFM - Unidade CNPJ: 95.587.648/0001-12 RS 782,28 (setecentos e oitenta e dois reais @ vinte ¢ oito centavos), passando o valor do contrato Criitoadconst [p— Proso Reatzado
. P . Rua Rio Grande do Sul, n? 2122, Centro - CEP: 85350-000 de RS 92.823,96 nwcmacdms mil oitocentos e vinte e trés reais e noventa e seis centavos), para Remansjameno oo doDuazes 250000 000
Fiscal do Municipio por dia de atraso. Su, e Lert s e » e L e 2
Pardgrafo quinto: No caso de inexecugdo parcial ou total do Termo de Sipemens oot dehrocadesze 5% L
concessdo pela empresa vencedora, multa compensatéria de 10 (dez) UFM - DECRETO N.” 026. DE 02 DE FEVEREIRO DE 2023 e
! > ence : ; 07 SECRETARI DE EDUCAGAO Anacio 250000
Unidade Fiscal do Municipio por dia de atraso, independentemente da ki b EDUCAGAD oot
et
ocorréncia de prejuizo efetivo. D WATERAL O COnSUMO
Pardgrafo sexto: O atraso injustificado ma execugio ou assimatura do Nomeia Servidor para Cargo de Provimento Efetivo. T ' o st et Recurso do o sdcnat, Ao s Dt
. B a0 d Af ificado n soraf int MUNICIPIO DE NOVA LARANJEIRAS 07 SECRETARI DE EDUCAGAD Aaiscmo 2500
ermo de concessio de uso, conforme especificado nos paragrafos quinto e ESTADO DO PARANA 1y SECRETAIA DE £ fri
feitard & i i ; CupJ: 35.567.8431000112 1212200072040 ATIVIDADES DA SECRETARI DE EDUCAGAO [om—
sexto, sujeitard & multa de mora de 500 (quinhentos) UFM - Unidade Fiscal do O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA LARANJEIRAS, ESTADO DO i i Sran do Sl 12 G 2985300, 3390300000 MATERIAL DE CONSUMO. N "
Muniu’pio por dia de atraso. | N e (42) 3837-1148 1970 00104 Demais Impostos Vinculados & Educacao Basica 25%
Criito adconsl_ Remareiamerto Recursodocrditoadconas _ Amiagio doDtagbes
Parégrafo sétimo: No caso de a Concorrente Vencedora, por qualquer PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, 88 ENGARGOS GERAIS DO MUNIGIPIO Aersscimo 240000
R R o N . CLAUSULA QUARTA: O entra em vigor a partir de 06 de fevereiro de 2023, i 68,001 ENCARGOS GERAIS DO MUNICHO rowans
motivo vir a rescindir o Termo de Concessdo de uso de CONCESSAO antes do calendario escolar. 26.646.0016.2106 AMORTZAGAO E ENCARGOS DA DIVIDA PUBLICA Excosso do Amocadaco - Real- Lo
belecid Edital . c a 1 6ria d RESOLVE: 46:90.71.00.00 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADD.
prazo estabelecido neste 1tal, pagard ao Concedente, multa compensatoria de CLAUSULA QUINTA: O aditivo tem como base e fundamento o art. 65, |, “b”, § 12 da Lei 8.666/1993. bed 00000 Recursos Ordinérios (Livras)
05 (cinco) UFM - Unidade Fiscal do Municipio por dia de atraso. ) Cridto adconat Supmenar Recurso docritosdonal: _Excasode Arcadoso
. L i . N B S i CLAUSULA SEXTA As demas cliusulas permanecen inaleradas, ¢ por assim acordarem, assinam o e — Raciees da i wicoral e Provata Restzado
Pardgrafo Oitavo: A interposi¢do de recursos protelatérios e impugnagdes Art. 1°. Nomear a Sra. NELI APARECIDA SILVA, brasileira, portadora da presente termo aditivo. Remangancro Aagao do Dotagdos Actsino 250000 000 4|
. - ST ) Remansaneno s o Dtacsen s 0% 250000 4
ao Edital por pessoas fisicas ou juridicas que visem tumultuar e/ou retardar o Cédula de Identidade RG n° 3.917.631-9 PR e inscrita no CPF sob n° 006.810.749-81, Remandamerio Aringo do Deas e 000 250000
Supevontar Ercomo do Arecadagio hotscmo 24000 o0
) . - ) . St Ercemo oo Arecangic et o0 20000
no cargo de Provimento Efetivo de PROFESSOR, nivel BO1, a partir de 02 de fevereiro Nova Laranjeira - PR, 01 de fevereiro de 2023

Prefeitura Municipal de Virmond

Estado do Parana - o
! CNPJ n.” 95.587.622/0001-74 Estatutario, homologado pelo Decreto n°. 13/2020.

de 2023, em virtude da aprovagdo no Concurso Publico n°. 01/2019, Regime Juridico

o Av. XV de Novembro, 608, Centro, Fone/Fax: (42) 3618 1122, Cep. 85.390-000
. . . FABIO
Art. 2°. A candidata, empossada e lotada, tendo sido cumpridas todas as CONTRATANTE CONTRATADA
processo licitatério, incidird nas penalidades do artigo 93 da Lei Federal n°® exigéneias ¢ formalidades legais em vigor, que regem a matéria, submeter-se-i 20
8.666/93, com conseqiiente ressarcimento civil e criminal que o ato ensejar. PR - . - . .
q : ’ minal que el regime juridico estatutério (Estatuto dos Servidores Piblicos Municipais — Lei n’.
Parigrafo Nomo: As sangdes previstas nos itens acima mencionados, TESTEMUNHAS: .
admitir-se-4 defesa prévia do interessado no respectivo processo, no prazo de 374/2004), inclusive quanto ao periodo de 03 (trés) anos para fim de estabilidade. MUNICIPIO DE NOVA LARANJEIRAS
ie firad 5 < P : rsunnnn PARANA
05 (cinco) dias dteis, com exce¢do da pena de declaragio de inidoneidade, Nome. Nome 95.507.84010001-12
hipétese em que ¢ facultada a defesa, no prazo de 15 (quinze) dias da abertura Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio. s st ot ey
. CPFRG CPF/RG
de vista.
Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Laranjeiras, Estado do Parana. o "g{&‘;;f:g A 0 e ”;23/2:;3‘;
CLAUSULA SETIMA - LEGISLAGAO APLICAVEL (art. 55, XIL LARANJEIRAS E A EIPRESA EQUIPLANO SISTEMA LTDA,
LICITAGAO MODALIDADE TOMADA DE PRECOS Ne 11/2017-

pocod ,w» u. MNL.

Pardgrafo primeiro: O presente Instrumento Contratual rege-se pelas

disposigoes expressas na Lei n°. 8.666/93, de 21 de junho de 1993, suas FABIO ROBE! ODOS SANTOS CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA LARANJEIRAS, com sede na Rua Rio Grande do Sul, n? 2122,
Prefeito Municipal airto Centro, na cidade de Nova Laranjeiras, estado do Parand, inscrito no CNPJ sob o n?

alteragdes, Lei n°. 10.520/02 e legislagio correlata e pelos preceitos de direito 95.587.648/0001-12, neste ato representado pelo Prfeito Municpal, senhor FABIO ROBERTO DOS

piblico, aplicando-se-lhe supletivamente os principios da teoria geral dos HUNICIPIO DE NOVA LARANJEIRAS SANTOS,portador e cédls de deidade RG ¥ 10.127.108-0 555/ o do CPF/F 767.632.829.68,
> © vamente ne . ESTADO 10 PARANA residente e domiciliado na Rua Santa Catarina, n¢ 1721, Bairro Centro, CEP 85.350-000, Nova
Termo de Concessao de usos e as disposigoes de direito privado. s s Laraeras-
B g 50
i

CONTRATADA: EQUIPLANO SISTEMAS LTDA., pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNP/MF

i sob 0 n? 76.030.717/0001-48, com sede na cidade de Toledo, Estado do Parand, sito a Rua Santo
MUNICIPIO DE NOVA LARANJEIRAS Campagnolo, ne 1200, Sala 202, bairro Vi Industril, CEP 85.905-030, neste ato representada pelo

CLAUSULA OITAVA - DA SUCESSAO E FORO ; 82 TERMO ADITIVO o
ESTADO DO PARANA CONTRATO ADMINISTRATIVO e 62/2019-PMNL representante legal o Senhor JORO LUIZ DE MACEDO JUNIOR, inscrito no CPF/ME sob o ne
X : 5 857.230.619-68, portador da Cédula de Identidade ne 5.406.041-6, expedida por SSP/PR, residente e
imei i i A BREGRO PRESENCIAL N° 56/2019:-PMNL domiciliado na cidade de Curitiba, Estado do Parand, sito a Rua Jovino do Rosério, ne 1790, Apto 802,
Parégrafo primeiro: As partes firmam o presente instrumento em 02 Rua Rio Grande do Sul, "(" 2‘]71‘ Centro - CEP: §5350-000 Torre 02, CEP £2.650.435. g . g g g
. . . Fone: (42) 3637-1148 X . 3 -435.
(duas) vias de igual teor e forma, rubricadas, na presenga das 02(duas) O MUNICIPIO DE NOVA LARANJEIRAS, Estado do Parand, situado na Rua Rio Grande do Sul, ne 2122,
. . X ;. X Bairro Centro, Nova Laranjeiras - PR, inscrito no CNPJ/MF 95.587.648/0001-12, neste ato representado CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
testemunhas abaixo, obrigando-se por si e seus sucessores, ao fiel cumprimento DECRETO N.” 027. DE 02 DE FEVEREIRO DE 2023, pelo Prefeito Municipal Senhor FABIO ROBERTO DOS SANTOS, brasieiro, portador da cédula de 0 presente termo tem por objeto a prestagdo de servigos de LICENCIAMENTO E USO DE SOFTWARE DE
do que ora ficou ajustado, elegendo para Foro do mesmo a Comarca de identidade RG n? 10.127.108-0 SSP/PR e CPF/MF ne 787.632.820-68, residente e domiciliado na Rua GERENCIAMENTO.
c lo/P do do Parand dirimir tod . . Santa Catarina, n¢ 1721, Bairro Centro, CEP 85.350-000, Nova Laranjeiras - PR, daqui para frente
antagalo/Pr, estado do Parand, para dirimir todas e quaisquer controvérsias . . . . doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, e de outro lado a empresa D LOPES DAMBROSKI CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETIVO.
oriundas deste Termo de Concessio de uso, renunciando expressamente a Nomeia Servidor para Cargo de Provimento Efetivo. CLINICA DE ENFERMAGEM - ME, inscrita no CNPJ ne 27.530.352/0001-05, com sede na Rua Vereador 0 presente termo tem por objetivo realizar a Resciséo Amigavel do contrato acima citado.
qualquer outro, por mais privilegiado que seja. Paan, et oot ps 5, BAMELLOPES DAMBROS, st portsdors s Cores CLUSULATERCERA- DA Rescisho
Parégrafo segundo: Fica a CONCESSIONARIA comprometida a manter e Identidade RG n 6.794.722-3 SSP/PR, inscrita no CPF 1% 008.084.609-27,residente e doniciada na Fica rescindido de pleno direito, amigavelmente, com efeitos a partir de 01 de fevereiro de 2023, o
as mesmas condigoes que a habilitou até o cumprimento total e integral do 0, PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA LARANJEIRAS, ESTADO DO zu‘a Ve‘,?d:, Sﬁvm?:pe,am& ,:: a5, de i’(‘;r:::;:;: g;dg‘g“go, » U‘dade‘d: L:m,e.,za: :o contrato de N 08/2018-PMNL, ficando isentos de qualquer vinculo em relagéo a direitos e obrigagdes
. . . 1S LB ul, estado do Parans, doravante denominada , aditam 0 contrato celebrado em 21 de X .
objeto deste Termo de Concessio de uso. PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, agosto de 2019, acordam e ajustam firmar o presente Termo Aditivo do Contrato n® 62/2019-PMNL, CLAUSULA QUARTA - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL .
Parégrafo terceiro: Caberd a0 CONCEDENTE providenciar a publicagio nos termos da Lei 02 8.666/93 e aheragdes posteriores, assm como pelas concligdes do Edital Pregdo 0 termo de Rescis3o tem respaldo no ar. 79, inciso I, da Lein? 8.666/1993
- L - . Presencial n2 56/2019-PMNL, ber como nos termos da proposta apresentada pela Contratada e pelas
do extrato do presente Termo de Concessio de uso no Didrio Oficial do RESOLVE: dlausulas a seguir expressas definidoras dos direitos, obrigagdes e responsabilidades das partes & por assim acordarem, assinam o presente termo rescisério
Municipio. conforme segue:
Virmond/Pr, em 02 de fevereiro de 2023. Art. 1°. Nomear a Sra. DILCIANE KLOS, brasileira, portadora da Cédula de N Nova Laranjeiras - PR, 31 de janeiro de 2023.
’ CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
Identidade RG n° 7.584.025-0 PR ¢ inscrita no CPF sob n° 048.373.019-08, no cargo de 0 presente conirato tem por objeto a disponibildade de profssiona (técnico em enfermage), para
. . Provimento Efetivo de PROFESSOR, nivel BO1, a partir de 02 de fevereiro de 2023, em
Neimar Granoski CLAUSULA SEGUNDA - DO ADITIVO
CONCEDENTE virtude da aprovagdo no Concurso Publico n°. 01/2019, Regime Juridico Estatutario, O presente termo tem por o 50 e vigéncia do objeto acima citado. FABIO ROBERTO DOS SANTOS JOAO LUIZ DE MACEDO JUNIOR
CONTRATANTE CONTRATADO
I logado pelo Decreto n°. 13/2020. CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA E EXECUGAO
0 prazo de vigéncia e execugdo do referido contrato fica prorrogado por 6 (seis) meses, passando a
i ici i . i vigorar de 21 de janeiro de 2023 & 20 de julho de 2023
Prefeitura Municipal de Virmond Art. 2. A candidata, empossada ¢ lotada, tendo sido cumpridas todas as
a . . . . . - . CLAUSULA QUARTA - DO VALOR
Estado do Parand exigéncias ¢ formalidades legais em vigor, que regem a matéria, submeter-se-d ao
CNPJ n.” 95.587.622/0001-74 LINICA ii
Av. XV de Novembro, 608, Centro, Fone/Fax: (42) 3618 1122, Cep. 85.390-000 regime juridico estatutério (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais — Lei n°. ol Un Jead] Prego [prso ot MUNICIPI0 DE NOVA LARANJEIRAS

ESTADO DO PARANA
CNP: 95.507.48/0001-12
o o Sranded Sl 18222, v - 5350000
i

T| 1 [SERVIGO DE ATENDIMENTO DE TECNICO EM ENFERMAGEM Contratagao| UN [6,00[2.920,17 17.641,02

374/2004), inclusive quanto ao periodo de 03 (trés) anos para fim de estabilidade. G0 D ATENDIMENTODETECICOEM ENVEMAGEM Conrsoi

paa e snisde senimeno s Uncoces s de e i) 303
. - , com
MARCELO MATHIAS DO PRADO LTDA Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo. arga hordria d,w horas semanals, sendo 8 horas dirias de segunda |
TESTEMUNHAS:
CONCESSIONARIA pexta feira
) ) - . [rorac 601,02
Testemunhas: Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Laranjeiras, Estado do Parana. A i
£m virtude da prorrogagdo do prazo, fica aditado a0 valor contratual o montante de RS 17.641,02 ssinatura ssinatura
(Dezessete Mi, Seiscentos e Quarenta e Um Reais e Dois Centavos), passando o valor total do contrato .
Nome Nome
CPF n°. __ CPF ne. okt r
CPF/RG ne _ CPF/RG ne_
FABIO ROBERTO DOS SANTOS
Prefeito Municipal
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DO POVO DO PARANA  EDICAO 4077

PUBLICACAO OFICIAL

SEXTA-FEIRA, 03 DE FEVEREIRO DE 2023

3A

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO
ESTADO DO PARANA

“CN301 612 552/000115
-mai: pmmarquinhogyahoo com br
. s/n- CEP. 85168

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO
EXTRATO DO CONTRATO N° 00112023

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 02 de Fevereiro de 2023,

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO, Estado do Parané, com sede 4 Rua
Sete de Setembro, s/n°, com inscrigao no CNPJ sob n°. 01.612.552/0001-13.

CONTRATADO: BRL INDUSTRIA DE EQUIPAMENTOS RODOVIARIOS E AGRICOLAS LTDA inscrita
no CNPJ n° 27.438.098/0001-10, com sede & Nova Sessao PR 281, km 03, n° 437, CEP: 85.670-000,
Salto do Lontra/PR.

VALOR TOTAL: O prego global, certo e ajustado pelas partes para execugao do objeto do contrato &
de RS 26.400,00 (vino e seis mil ¢ qualrocentos reais)

OBJETO: AQUISIGAO DE CARRETA AGRICOLA BASCULANTE, POR MEIO DE CONVENIO N°
246/2021-SEAB

PRAZO DE EXECUGAO; 12 (doze) meses.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.

FORO: Comarca de Laranjeiras do Sul/Pr.

Marquinho, Estado do Parana, em 02 de Fevereiro de 2023

ELIO BOLZON JUNIOR
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO

P30 012 552/000115

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO
EXTRATO DO CONTRATO N° 00212023

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 02 de Fevereiro de 2023,

« CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO, Estado do Parana, com sede & Rua
Sete de Setembro, s/n®, com inscrigdo no CNPJ s0b n°. 01.612.55210001-13.

. BRL INDUSTRIA DE RODOVIARIOS E AGRICOLAS LTDA inscrita

o CNPJ n° 27.438.098/0001-10, Rodovia PR 281, sin’, km 3, Bairro Linha Nova Secéo, CEP 85.670-

000, Municipio de Salto do Lontra, Estado do Parané.

VALOR TOTAL: O preco global, certo e ajustado pelas partes para execugao do objeto do contrato &

de RS 70.200,00 (setenta mil e duzentos reais)

OBJETO. AQUISICAO DE TRES CARRETAS AGRICOLAS, POR MEIO DO GONVENIO N*

926005/2022-MAPA.

PRAZO DE EXECUGAO: 12 (doze) meses.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.

FORO: Comarca de Laranjeiras do SulPr.

Marquinho, Estado do Paran, em 02 de Fevereiro de 2023

ELIO BOLZON JUNIOR
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO
ESTADO DO PARANA

NP 01.612.552/000113
o-meil pmmarquinhocyshoo.com br-
/" CEP 85168

EXTRATO DO CONTRATO N° 003/2023-

CONTRATANTE: Municipio de Marquinho, Estado do Parand, com sede & Rua Rua Sete de Setembro, sin’,
cenio, CEP 85 168-000, Muniipio de MarquinhoPR, inscrio no CGGIME e 01612 ssz/oom 13, neste alo
representado pelo (a) Prefeito (a) Municipal, em pleno exercicio de seu mandato & 0 Sr Elo Blzon
Yoo, poriador ia Gbdua de dentidads RG 1" 9.868.242-1 SESPIPR & do CPHIV 1”061 537 57001,

CONTRATADA: ARTEFATOS DE CIMENTO LAJOTEX LTDA CNPJ N.* 04.879.603/0001-66.

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA CONSTRUGAO DE BARRACAO INDUSTRIAL DE 700M",
POR MEIO DO CONTRATO FOMENTO PARANA/SFM N° 4410/2022.

VALOR: R$ 738.96245 (sstcentos o tina, o oflo ml novecentos @ olnta @ dois resis o quarea o ses
centavos). A ta R$ 700.00,00 (setecentos mil
Tetis) Seo fnancindas com reowrsss 6o Siema de fnandaments do Agses nos Muribiias 4o Exads do
Parana, SFM, a serem creditados em conta especifica indicada pelo Municipio e RS 38.982,46 (trnta e oito mil
novecentos e oitenta e dois reais e quarenta e seis centavos) a titulo de conlrapartida municipal, através das
dotagdes orcamentarias Exercicio 2022 - Conta de Despesa 617 - Funcional Programatica 09,004.15.451.0009-
1054 - 4.4.90,51.00.00 e Exercicio 2022 Conta de Despesa 2840 - Funcional Programética 09.002.15 451.0009-
2051 - 4.4.90.51.00.00, respectivamente, totalizando o valor viabilizado de RS 738.982,46 (setecentos e trinta &
oito mil novecentos e oitenta e dois reais e quarenta e seis centavos). Os recursos financeiros incluindo a
contrapartida tramitarao pela mesma conta corrente aberta para o contrato de financiamento.

PRAZO DE EXECUGAO: 210 (duzentos e dez) dias contados a partir do 21° (vigésimo primeiro) dia da data da
assinatura do Contrato de Empreitada e de acordo com o estabelecido no cronograma fisico-financeiro.

PRAZO DE VIGENCIA: 420 (quatrocentos e vinte) dias.
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 02 de Fevereiro de 2023.
FORO: Comarca de Laranjeiras do Sul, Estado do Parana.

Municipio de Marquinho, Estado do Parana, 02 de Fevereiro de 2023,

ELIO BOLZON JUNIOR
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO ALTO DO IGUACU
CNPJMF 01.612.634/0001-68

AVENIDA BRASILIA, 551 - FONE (046) 3553-1484

PREFEITURA MUNICIPAL
ESPIGAO ALTO DO IGUAGU

ESTADO DO PARANA
Gestio 20212024

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO
REF.: PREGAO ELETRONICO N° 003/2023/PMEAI
Afigurando-me que a licitagio epigrafada se encontra  regularmente
desenvolvida e, estando ainda presente o interesse na contratagdo que deu ensejo &
instauragio do processo, HOMOLOGO o procedimento que s cogita.

Sigam-se 0s ulteriores termos.

Espigao Alo do Iguagu, 02 de fevereiro de 2023.

AGENOR BERTONCELO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO ALTO DO IGUACU

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 013/2023/PMEAI
EXCLUSIVO PARA ME/EPP/MEI
OBJETO: Aquisicio de fraldas descartaveis infantis e geridtricas, suplemento
alimentar para dieta enteral ou oral, para distribuicdo pela Secretaria de Saude
do Municipio de Espigdo Alto do Iguacu, Estado do Parand, em conformidade
com as quantidades ¢ especificagdes constantes no Termo de Referéncia -
Anexo [ deste Edital.

As propostas serdo recebidas até as 08:00 horas do dia 27/02/2023.
Autorizagdo: Agenor Bertoncelo - Prefeito Municipal.
Informagdes sobre o pregdo: O edital poderd ser obtido na pagina eletronica do
Banco do Brasil, disponibilizado no site www.licitacoes-e.com.br, ou na
Comissdo de Licitages, localizada no Edificio Sede da Prefeitura Municipal de
Espigio Alto do Iguagu, sito a Avenida Brasilia, n° 551, fone: (46) 3553-1484.

Espigdo Alto do Iguagu, 02 de fevereiro de 2023.
MARCIO BONELLA
Pregociro

85.465-000 - ESPIGAQ ALTO DO IGUACU - PARANA
ANEXO |
Data ValorR$ | Descrigdo T énci Orgéo R d
Liberagéo
02/01/2023 274,98 | Transferéncia de  Recursos do |Secretaria  do  Tesouro
04101/2023 33,79 Simples Nacional. Nacional
05/01/2023 10,00
06/01/2023 1.917,67
10/01/2023 15,87
11/01/2023 10,00
12/01/2023 5,00
16/01/2023 531
18/01/2023 33,06
19/01/2023 5,00
20101/2023 49,22
2310112023 227,91
2410112023 479832
265/01/2023 5,02
19/01/2023 30.045,98 | Transferéncias do Salario | Fundo Nacional de
Educagéo. Desenvolvimento da Educagéo
10/01/2023 523,92 | Transferéncia Cota Parte do Imposto |Secretaria  do  Tesouro
30/01/2023 60,95 | Sobre a Propriedade Territorial Rural. | Nacional.
10/01/2023 57,06 | Transferéncia ~ de  Recursos ~ da|Secretaria ~ do  Tesouro
Contribuigdo  Intervengdo  Dominio | Nacional.
Econdmico - CIDE
02/01/2023 1.912,10 | Transferéncias  Recursos do  Fundo | Fundo Nacional de Assisténcia
Nacional de Assisténcia Social - FNAS - | Social.
Programa Atengo Integral a Familia -
PAIF.
20/01/2023 18.481,89 | Transferéncias de Recursos do Fundo|Secretaria  do  Tesouro
30/01/2023 9.361,93 | Especial de Petréleo - FEP. Nacional.
11/01/2023 38.075,89 | Transferéncia de Recursos do Bloco | Fundo Nacional de Satde.
11/01/2023 4.917,00 | Manutengdo das Agdes e Servigos
11/01/2023 5.617,96 | Publicos de Satde — Atengdo Priméria.
11/01/2023 2.000,00
16/01/2023 3.000,00
11/01/2023 26.040,00 | Transferéncia de Recursos do Bloco | Fundo Nacional de Satde.
Manutencdo das Agdes e Servicos
Publicos de Satde - Outros Programas
— Principal - PACS.
30/01/2023 4.947,60 | Transferéncia de Recursos do Bloco | Fundo Nacional de Salide.
30/01/2023 260,40 | Manutencéo das Agdes e Servigos
Pblicos de Saide - Vigilancia em
Saude - ACES.
30/01/2023 5.128,04 | Transferéncias Obrigatéria Decorrente | Secretaria ~ do  Tesouro
daL.C. 17612020 Nacional.
10/01/2023 582.808,70 | Transferéncia de Recursos do Fundo de | Secretaria ~ do  Tesouro
20/01/2023 224.842,34 | Participagéo dos Municipios ~ FPM. Nacional.
30101/2023 527.357,58
03/01/2023 3.309,22| Transferéncia de Recursos do | Secretaria  do  Tesouro
04/01/2023 1202835|Fundo  de  Manutengio e |Nacional.
10/01/2023 32.706,11 | Desenvolvimento  da  Educagdo
11/01/2023 28.867,04 | Basica e de Valorizagdo dos
1710112023 26.707,60 | Profissionais  da  Educagdo -
18/01/2023 100.946,32 | FUNDEB.
[_120/01/2023 11.803,91

x5 MUNICiPIO DE PORTO BARREIRO
4 ESTADO DO PARANA
Rua das Camélias, 900 - Centro. CEP 85.345-000
CNPJ 01.591.618/0001-36 - Fone/Fax (042) 3661-1010
'www.portobarreiro.pr.gov.br

@Wﬁ PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO ALTO DO IGUACU
Sy CNEJME 0161263400165

AVENIDA BRASILIA, 551 - FONE (046) 3553-1484

$5.465-000 - ESPIGAO ALTO DO IGUACU - PARANA
24/01/2023 5.633,57
26/01/2023 61.447.49
3010112023 26.585,01
31101/2023 6.597.45
NELTO CELA ZOLET

Secretario de Finangas

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO
ESTADO DO PARANA

NP3 01.612.552/000113
o-meil pmmarquinhocyshoo.com br- ol
/" CEP 85168.000 e

EXTRATO DO CONTRATO N° 004/2023-

CONTRATANTE: Municipio de Marquinho, Estado do Parand, com sede & Rua Rua Sete de Setembro, sin’,
ceniro, CEP 85 168-000, Muniipio de MarquinhoPR, incrio no CGGIMF e 01612 ssz/oom 13, neste ato
representado pelo (a) Prefeito (a) Municipal, em pleno exercicio de seu mandato & 0 S Elo Bolzon
Yoo, poriador ia Gbdua de dentidads RG 1" 9.868.242-1 SESPIPR & do CPEIV 1”061 537 570-01,

CONTRATADA: ARTEFATOS DE CIMENTO LAJOTEX LTDA CNPJ N.* 04.879.603/0001-66.

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA CONSTRUGAO DE RECINTO PARA REALIZAGAO DE
LEILOES DE 600M2, POR MEIO DO CONTRATO FOMENTO PARANA/SFM N° 441012022,

VALOR: RS 767.590,00 (setecentos e sessenta e sete mil, quinhentos e noventa reais). As despesas com a
execugdo do objeto deste Contrato correrdo a conta RS 700.00,00 (setecentos mil reais) serdo financiadas com
recursos do Sistema de financiamento de Agdes nos Municipios do Estado do Parand, SFM, a serem creditados
em conta especfcaindicada pelo Muricpio e RS 67.590.00 (sessenla o sete mil. qunhentos ¢ novrla esis)a
municipal, atra d Exercicio 2022 - Conta de Despesa 617 -
Funcional Programatica 09.004.16.451.0005.1054 - 4.4.06.51 00 00 ¢ Exefcilo 2022 Gonta de Dospess 2840
Funcional Programética 09.002.15.451.0009-2051 - 4.4.90.51.00.00, respectivamente, totalizando o valor
viabilizado de RS 767.590,00 (setecentos e sessenta e sete mil, quinhentos e noventa reais). Os recursos
financeiros incluindo a contrapartida tramitardo pela mesma conta corrente aberta para o contrato de
financiamento.

PRAZO DE EXECUGAO: 180 (cento e oitenta) dias contados a partir do 21° (vigésimo primeiro) dia da data da
assinatura do Contrato de Empreitada e de acordo com o estabelecido no cronograma fisico-financeiro.

PRAZO DE VIGENCIA: 360 (irezentos e sessenta) dias
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 02 de Fevereiro de 2023.
FORO: Comarca de Laranjeiras do Sul, Estado do Parana.

Municipio de Marquinho, Estado do Parana, 02 de Fevereiro de 2023,

ELIO BOLZON JUNIOR
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO ALTO DO IGUACU

1 01.612.634/0001-

AVENIDA BRASILIA, 551 - FONE (046) 3553-1484

$5.465-000 - ESPIGAO ALTO DO IGUACU - PARANA

NOTIFICAGAO N°. 001/2023
Data: 31/01/2023

Samula: Notifica Presidentes de Partidos
Politicos e Presidente de Sindicato.

CONSIDERANDO, o disposto na Lei Federal n° 9.452, de 20 de margo de 1997

PIGAO ALTO DO IGUACL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ES|
CNEIMF 0161263400168

AVENIDA BRASILIA, 551 - FONE - FAX (46) 3553-1484

85465000 ESPIGAO ALTODOIGUACU _ PARAMA

PORTARIA N° 023/2023
DATA: 02/02/2023

Stmula: Nomear servidoras para cargo de
provimento efetivo.

0 Prefeito Municipal de Espigéo Alto do Iguagu - Estado do Parané, no uso de suas
atribuigdes que Ihe s&o conferidas por lei

RESOLVE:

At 1° - NOMEAR, para o cargo de provimento efetivo, as candidatas abaixo relacio-
naas, aprovadas no Concurso Publico 001/2022.

PROFESSOR
[Nome & CLASSIFICAGRO
ADRIANE KWIATKOWSKI CZECHOWSKI 5 S ¥
[ LUCELIKRASSOSKI _ =y 122, NGRS

At 20~ Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo seus efei-

tos a partir desta data

At 3°- Revogam-se as disposicdes em contrario.

‘GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, EM 02 DE FEVEREIRO DE 2023.

AGENOR BERTONCELO
Prefeito Municipal

Aviso DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N. ° 01/2023-PMPB
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS (SRP)
Licitacdo Exclusiva para Microempresas e Empresas de Pequeno Porte
Lei Complementar 147 de 07 de Agosto de 2014

O Municipio de Porto Barreiro, Estado do Parana, por meio de seu
Prefeito Municipal, tendo em vista o disposto nas Leis Federais 8666/93,
10.520/02 e alteragdes, torna publico que realizard as 09h30min do dia
15 de fevereiro de 2023, a licitacdo modalidade PrReGAO ELETRONICO SRP
Ne 01/2023, cujo objeto é a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS TEMPORARIOS (INSTRUTORES) PARA
MINISTRAR ATIVIDADES JUNTO AS OFICINAS OFERTADAS PELO CRAS
DESTE MUNICIPIO, segundo condigdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas no edital e seus anexos. O Edital e seus anexos deverdo
ser retirados na sede da Prefeitura Municipal, na Rua das Camélias, 900,
Centro, Porto Barreiro/ PR, junto a Divisdo de Licitagdo, bem como por
solicitagdo via e-mail — prefeituraportobarreiro@yahoo.com.br ou no
sitio www.bll.org.br ou www.portobarreiro.pr.gov.br.

Porto Barreiro, 02 de fevereiro de 2023.

EMANOEL VANDERLEI VOLFF
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE PORTO BARREIRO

i ESTADO DO PARANA
Rua das Camélias, 900 - Centro. CEP 85.345-000
CNPJ 01.591.618/0001-36 - Fone/Fax (042) 3661-1010

RATIFICAGAO DE DISPENSA

DISPENSA DE LICITAGAO N° 02/2023

Fica ratificado o julgamento proferido pela Comissao Permanente de Licitagao,
nomeada através do Decreto n°. 121/2022 de 03 de agosto de 2022, que resolveu pela
adogéo de Dispensa de Licitagéo, com fulcro no artigo 24, inciso I, da Lei Federal n°
8.666/93 para a contratagéo da empresa KATHELYN DE LIMA SILVA 09313113902
inscrita no CNPJ sob n®. 36.683.137/0001-35 para REALIZAGAO DE FORMAGAO COM
OS PROFESSORES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO. pelo valor total de RS
2.500,00 (dois mil e quinhentos reais).

Porto Barreiro, 01 de fevereiro de 2023

EMANOEL VANDERLEI VOLFF
Prefeito Municipal

em especial ao seu art. 2°, no qual determina que a Prefeitura do Municipio
da liberaggo de recursos federais, notifique os partidos politicos, os sindicatos de
trabalhadores e as entidades empresariais, com sede no municipio, no prazo de dois dias
(teis, contados da liberagao dos recursos;

CONSIDERANDO, a edigéo do Decreto Municipal n° 026, de 14 de junho de 2005,
no qual determinou ao Departamento de Finangas, através de seu responsavel, para que
se cumpra com aquela determinagéo legal, mediante a publicago na imprensa oficial do
municipio, de Notificagio aos Presidentes daquelas entidades.

RESOLVE

Art. 1° - NOTIFICAR os senhores Presidentes de Partidos Politicos e Presidente
do Sindicato Rural do Municipio, abaixo relacionados, da liberagao de recursos federais a
Prefeitura Municipal, na forma do Anexo I, da presente notificagao:

1 - Partido Democratico Trabalhista Presidente: Joelmir C. R. de Oliveira
2 - Progressistas

3 - Cidadania

Presidente: Adelar Grondek
Presidente: Justino Tondello
4 — Movimento Democrético Brasileiro Presidente: Alcione Pegoraro
5 — Partido da Social Democracia Brasileira Presidente: Hilario Czechowski
6 — Partido Social Democratico Presidente: Clarinei de Fatima Hoinoski
7 — Partido Social Cristao Presidente: Nelto Cela Zolet
8 — Partido Socialista Brasileiro Presidente: Simone Bez Gorio
9 - Sindicato dos Trab. Rurais do Municipio Presidente: Paulo Tajariol
Espigao Alto do Iguagu, em 31 de janeiro de 2023.

Publique-se,

NELTO CELA ZOLET
Secretario de Finangas

PREFEITURA MUNICIPAL
ESPIGAO ALTO DO IGUAGU

ESTADO DO PARANA
Gestio 2021 - 2024

DESPACHO DE ADJUDICAGAO
REF.: PREGAO ELETRONICO N 003/2023/PMEAT

Eu, MARCIO BONELLA, na qualdade de Pregoeiro Muricipal, ADJUDICO o objeto
da litagho o qual ¢ a aquisio de medicamentos em geral, com retrada de forma parcelada e
conforme a efetiva necessidade, para distibuigio no Centro Municipal de Saide da Secretara
Muricipal de Saide de Espigéo Alto do Iquagu, Estado do Parand, com recursos do Municpio, &
seguintes proponentes:

a) - L FERREIRA DA COSTA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS - ME, CNPX:
35.250.918/0001-73, da cidade de Francisco Beltréo, Estado do Parané, vencedora nos itens 01, 02,
04, 05, 10, 11, 14, 23, 24, 26, 28, 30 e 31, com o valor total global de R$ 18.788,69 (dezoito mil,
setecentos e oitenta e oito reais e sessenta e nove centavos);

b) - SANTO REMEDIO COMERCIO DE PRODUTOS MEDICO-HOSPITALAR EIREL - EPP,
CINPJ: 28,643.008/0001-95, da cidade de Bardo de Cotegipe, Estado do Rio Grande do Sul, vencedora
nos itens 07, 08 e 15, com o valor total global de R 1.902,80 (hum mil, novecentos e dois reais
e oitenta centavos).

Sigam-se os ulteriores termos.

Espigao Alto do Iquacu, 02 de fevereiro de 2023.

MARCIO BONELLA
Pregoeiro

MUNICIPIO DE PORTO BARREIRO

ESTADO DO PARANA
5 Rua das Camélias, 900 - Centro. CEP 85.345-000
CNPJ 01.591.618/0001-36 - Fone/Fax (042) 3661-1010

www.portobarreiro.pr.gov.br

EXTRATO PARA PUBLICAGAO
CONTRATO . 03/2023
DISPENSA DE LICITAGAO N° 0212023

Empresa Contratada:
KATHELYN DE LIMA SILVA 0313113902
CNPJ n°. 36 683.137/0001-35

Objeto:
FORMAGAO COM OS PROFESSORES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO.

Valor do Contrato:
ftemNome do produtolsenv TD [UN_[pr fPreco total
PALESTRA MOTIVACIONAL/EDUCACIONAL PARA100 [UN [2.500,00 [2 500,00
PROFESSORES  CORPO __ DIRETNVO __ESCOI
FUNCIONARIOS DA SECRETARIA DE EDUCAGAO. COM|
PROFISSIONAL  GRADUADO  EM _ PEDAGOGIA,  COM|
[ESPECIALIZAGAQ NA AREA DE ENSINO ESPECIFICAMENTE
ADO PARA AREA LUDICA, PARA MINISTRAR FORMAGAO|
E_INTELIGENCIA EMOCIONAL AOS| |
EDUCADORES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO (EDUCAGAO| |

S
3%
25
<3
3

INFANTIL E_SERIES INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL)
SERA EVIDENGIADO O TEMA: & POSTURA HOLISTICA DO
D

‘aus CONFORME CALENDARIO ESCOLAR DE 2023 SERA DIA

DE ESTUDO E PLANEJAMENTO, COM CARGA HORARW |
IMINIMA DE 4 HORAS. |

TOTAL RS 2.500,0¢

R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais).

Vigéncia
De 01/02/2023 a 30/04/2023

Foro,
Comarca de Laranjeiras do Sul - Parana

‘EMANOEL VANDERLEI VOLFF
Prefeito Municipal
CPF: 844.104.129-49

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIOXIM

ESTADO DO PARANA

PROCEDIMENTO LICITATORIO N° 008/2023
PREGAO ELETRONICO N° 006/2023
AVISO DE LICITACAO
SISTEMA DE REGISTRO DE PREGOS

Modalidade: Pregao Eletronico n° 006/2023.
Tipo: Menor prego

Regime de Compra: Menor prego, por ITEM
Objeto: Cx
do sistema tnico de satide da secretaria de satde do municipio

Valor Maximo: RS 292.168,00.

Recebimento de propostas: Das 08:00 horas do dia 02 de fevereiro de 2023, até &s 09:00 horas do dia
16 de fevereiro de 2023,

Realizagao da sessao publica: A sessao publlca iniciara & 09:00 horas no dia 16 de fevereiro de 2023,
na plataforma eletrénica COI

Edital: O Edital estara disponivel aos interessados na Prefeitura Municipal de Goioxim, situada & Rua
Laurindo Cordeiro de Souza, 184, centro, em Goioxim, Estado do Parané, durante o horario normal de
expediente, das 08h00min. as 12h00min. e das 13h00min. &s 17h00min. ou através do site:
hitp://187.108.196.205:7474/transparenciallicitacoes, consulta de  licitagdes, escolher o edital e
download e no www.comprasgovernamentais.gov.br.

Duvidas: Por e-mail: licitagoioxim@yahoo.com.br ou pelo Fone: (42) 36561002, no horario normal de
expediente.

Goioxim, 01 de fevereiro de 2023.

Flavio Balduino Soares

Adquira j@

. (42) 3635-2944

AGORACOMA
PRINCESA DOS CAMPOS FICOU
MAIS FACIL VIAJAR PARA SAO PAULO*

Capitdo Leonidas Marques
Nova Prata do Iguacu
Salto do Lontra

Sdo Paulo

Dois Vizinhos

S&o Jorge do Oeste
Quedas do Iguagu
Espigdo Alto do Iguagu
*Conexdo

Consulte conexdes em umas
dessas agencias ou pelo Nosso




PUB LI CACAO O FI C IAL EDICAO 4077 DO POVO DO PARANA

SEXTA-FEIRA, 03 DE FEVEREIRO DE 2023

" REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

REGISTRO GERAL DE IMOVEIS E HIPOTECAS 1
Rua Expedicionério Jodo Maria, 1099 - Centro - Fone/Fax (42)3635-2741 - CEP 85301

410
FLAVIO CESAR DAL BOSCO
Oficial
MARCIO MONICH
Substituto
JANIFER ROSA DE MATOS
Substituta

EDITAL DE NOTIFICAGAO — USUCAPIAO EXTRAJUDICIAL

Flavio Cesar Dal Bosco, Oficial do

Servigo de Registro de Imoéveis da

Comarca de Laranjeiras do Sul, PR, na

forma da lej, etc... et S

Faz saber a tantos quantos este edital virem ou dele conhecimento
tiverem, que foi protocolado nesta Serventia sob n°149.044 o
requerimento pelo qual ANDREIA WOLFF LAGO e seu marido EDER
LAGO; LEANDRO WOLFF e sua mulher ANICE DE FREITAS WOLFF
solicitaram o reconhecimento do direito de dominio da propriedade
através da Usucapiio extrajudicial, nos termos do art. 216-A, da Lei n.
6.015/1973, de um imével rural medindo a &rea de 50.263,00m2
localizado no quinh@o 54 do bloco 13 - Imével Fazenda Laranj.elras, na
Localidade de Linha Bartoski, Municipio de Porto Barreiro, tudo
conforme mapa e memorial descritivo elaborado pelo responsavel
técnico  Daniel  Dambroski, n°084079569-61, TRT
n°CFT2201799822. Assim sendo, ficam notificados os terceiros
eventualmente interessados e titulares de direitos reais e de outros
direitos em relagdo ao pedido, apresentando impugnacgéo escrita
perante ao Oficio de Registro de Iméveis, situado na Rua Expedicionario
Jo#o Maria n°1099, centro, Laranjeiras do Sul-PR, com as razdes de sua
discordancia em 15 (quinze) dias corridos a contar da publicagéo deste,
ciente de que, caso ndo contestado presumir-se-do aceitos como
verdadeiros os fatos alegados pelos Requerentes, sendo reconhecida a
extr ial, com o registro conforme determina

Camara Municipal de Nova Laranjeiras
Estado do Parana
CNPJ ne, 95.587.663/0001-60
Rua Rio Grande do Sul, n2. 2122, Centro — CEP: 85350-000

E-mail: controleinterno@cmnl.pr.gov.br
Fone: (42) 3637-1202

UNIDADE DE CONTROLE INTERNO - UCI

PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA - PAAI

o,
Camara Municipal de Nova Laranjeiras
Estado do Parana
CNPJ n2. 95.587.663/0001-60
Rua Rio Grande do Sul, n2. 2122, Centro - CEP: 85350-000

E-mail: controleinterno@cmnl.pr.gov.br
Fone: (42) 3637-1202

3. DAFINALIDADE

Este PAAI (Plano Anual de Auditoria Interna) tem como escopo a lista de
atividades que serdo desenvolvidas pela Unidade de Controle Interno - UCI, durante
oano de 2023.

De acordo com o artigo 74 da Constituigio Federal os poderes Legislativo,

Executivo e Judicidrio, manterdo de forma integrada, Sistema de Controle Interno
com as seguintes finalidades:

I- Avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execugao
dos programas de governo e dos or¢camentos da Unido;

II- Comprovar a I e avaliar os r quanto a eficécia e eficiéncia,
da gestdo orgamentdria, financeira e patrimonial nos érgios e entidades da
administracdo federal, bem como da aplicagio de recursos piblicos por entidades
de direito privado;

111 - Exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como dos
direitos e haveres da Unido;

IV - Apoiar o controle externo no exercicio de sua missio institucional.

Com o objetivo de fiscalizar gestdes administrativas, orcamentéria, financeira,
contébil e fiscal, acompanhar e avaliar a eficiéncia e eficicia dos procedimentos no que
envolve o Poder Legislativo Municipal.

As auditorias e fiscalizagdes terdo como principal finalidade avaliar o cumprimento
pelo érgao de governo auditado quanto a adogao das instrugdes normativas e dos diplomas
legais, e ainda, recomendagdes de agées corretivas, para os possiveis problemas detectados
com uma maior observéncia em relagéo a:

1. Adequagio e eficicia dos controles;

alei. . - :
Laranjeiras do Sul, 17 de janeiro de 2.023. I Integridade e confiabilidade dos registros;
Il Integridade e confiabilidade dos sistemas estabelecidos para assegurar a
e observéncia de politicas, metas, planos, procedimentos, leis, normas e
regulamentos, assim como de sua efetiva utilizagio;
o _H NOVA LARANJEIRAS - PARANA IV.  Eficiéncia, eficicia e economicidade do desempenho e utilizagio dos recursos
Ublicos, dos procedimentos e métodos de salvaguardas dos ativos e a
Oficial Substituto p
ANO DE 2023 comprovagdo de sua existéncia, assim como, a exatidao dos ativos e passivos;
V. Compatibilidade dos programas com os objetivos, planos e meios de execugao
estabelecidos;
V1. Mensuragao dos problemas e riscos, dando alternativas de solugao para estes.
4
/ o w\m,‘\
4 - . 3 5
Camara Municipal de Nova‘Laranjelras Camara Municipal de Nova Laranjeiras £ 3
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL Estado do Parand Estado do Parana
CNPJ n2. 95.587.663/0001-60
CNPJ n®, 95.587.663/0001-60
RumfloSiandede i v 2is contre LT Rua Rio Grande do Sul, 2. 2122, Centro — CEP: 85350-000
Exmail Mmmmr;m-iggu €-mail: controleinterno@cmnl.pr.gov.br
Fohe:(52) 3637-1202 Fone: (42) 3637-1202
e ":ﬂ Laranjelras do Sul - Estado do Parang
Rua E; J AS
o Maria, 1099-cer1||ro-FonaIFax (42)3635-2741 - CEP 85301- ; 4. DA ABRANGENCIA
FLAVIO GESAR DAL BOSCO SUMARIO 0 Plano Anual de Auditoria Interna, para o ano de 2023 contempla as agdes
MARc?ch:.(:mc" pertencentes ao controle interno, conforme Lei Municipal n2. 1231/2019.
JANIFER;Ds‘:mEmTos Destaca-se ainda, que poderdo ocorrer possiveis alteragdes no Plano Anual de
Substituta Auditoria Interna, no decorrer do ano devido a i futuras ou dificuldades
EDITAL DE NOT! g ” percebidas apenas no transcorrer do perfodo, peculiares a dinimica do trabalho de
IFICAGAO - USUCAPIAC EXTRAJUDICIAL - [rtzoducio, ; auditoria e fiscalizago.
avio Cesar Dal Bosco, Oficial do 2. Da Competéncia Legal
:ervlqo de Registro de Iméveis da 3. Da Finali 4 5. DO RESPONSAVEL
omarca de Laranjeiras do Sul, PR, na L. Avaliar o cumprimento das metas 4
Faz saber a tantos . forma da lei, etc... Il Comprovara legali 4 0 responsével pela Unidade de Controle Interno - UCI, do periodo de 01/05/2021 &
tiverem, que foi p‘:ﬁcgz dﬁste edtl;al virem ou dele conhecimento Il ExeicereEoREals 4 30/04/2023 é a servidora abaixo relacionado:
4 0 nesta Serventia sob pe ’
r n°148.8 i S
A‘i_‘{;‘;s{"gz"‘:gaelo qual PAULO CESAR DE SOUZA e sua ke ::Is: IV. ‘Apolaro controle externo 4 SERVIDORA DESIGNACAO [ CARGO EFETIVO
0 ik daNPO DE eS"OUZA solicitaram o reconhecimento do direito 4. DaAbrangéncia 5 Tais Saviski Teixeira Horinouti | Decreto n®. 14/2021 | Auxiliar Legislativo
riedade : 4 5 -
termos do art, 216-rlo\pda Lein. g‘;:v;:Qg; l;:u:l:':lﬁg Glltl‘ﬂjudlclal, e : g:s Normas Técnicas para Elaboragdo do Plano 5
d el ) movel : 4 5
:;7:h:e 21693.1 ﬁf.00m2 localizado no quinho 03 da r::‘::c::::sd;:d%: 7. Do Planeamento das Atividades de Auditoria & 6. DAS NORMAS TECNICAS CONSIDERADAS PARA ELABORACAO DO PLANO
o o bloco 08 e quinhéo 03 : Rk
bloco 05 - Iméyel Faza?' e Lamnj:ﬁa i“bf::;lsiﬁ;c d.il :uinhﬂo 01 do L Materialidade 5 Considerando que o Plano Anual de Auditoria Interna, é um instrumento para
3ertaozlnho, Municipio de Porto Barreiro, oiajm b M:mzdne 11e Alto IL Rglévama 5 avaliagdo, através de formas fiscalizatérias e de auditorias, aspectos relacionados a
£ ::W Ogclo, tudo conforme mapa e memarial descrtive ela::rgd? 3?3 Il Criticidade 6 contabilidade, de natureza financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial, com
n"C’;Prgszovzeol-,:;ggi“ Daniel Dambroski, RNP 1n°084079569-61 'f:%g 7:1Das Dillgencias 6 o propésito de verificar a legalidade, legitimidade e ect icidade dos atos e fatos
eventuaimento e Assim sendo, ficam notificados us ‘tercelios 7.2 Do Relatério 6 administrativos, serdo observadas as normas técnicas de auditorias editadas pelo
joseados e titulares de direitos reais e de outrey 8. Dos Objetos de Exames Especificos do Controle Interno... -7 TCE/PR, TCU e as normas de auditorias para o setor pblico.

direitos em relagio ao ped
Perante ao Oficio de Reglxt’:: dlg‘;;n;zl:“mndo impugnacdo esorita

9. Fatores Considerados na Elaboragdo do Plano

Jodlo Maria n°1099, centro, Laranjei e o Fus Expedicionario Aevs 2
discordéncia em 15 (quinze) di corriag  S-PR, com as razdes de sua - i 8
ciente de U, Gz aat co';rldos a contar da publicacso deste ——— s 7. DO PLANEJAMENTO DAS ATIVIDADES DE AUDITORIA
3 0 contestado presumir-se-3 >
verdadeiros os fatos alegados pelos RetjUafanton :e"i:‘: :::;?: como 10. Conhecimentos Especificos Necessarios a Execugdo dos Trabalho 9 As variaveis basicas a serem utilizadas pela Unidade de Controle Interno no
e tr , com o regis!r'o confatine dstea:::lana 1. Conhecimentos relativos ao assessoramento a gesto . 9 planejamento dos trabalhos sao:
: & , - 1L Conhecimentos relativos atuagdo da unidade de controle interno 9 R —
aranjeiras do Sul, 17 de janeiro de 2.023, 1L Conhecimentos relativos a gestio or dria 9 * R " ciosionl frossal
v. Conhecimentos relativos i gestéo financeira ... 9 efere se ao 'montante l0S recursos or.camer\tano.s 0\{ financeiros alocados
- — . . < = " s em um especifico ponto de controle (unidade organizacional de sistema, area,
V. Conhecimentos relativos a gestdo patrimonial .... 0 de trabalho), objeto d . E—
e
VL. Conhecimentos relativos a gestdo de Recursos Humanos. 0 e e b L L L
ON] VIL ) Conlieciment.os relativos a gestdo de suprimentos de bens e servigos.......... 10 . RELEVANCIA
Oficial Substituto 11. Consideragdes Gerais 10 E a importancia relativa ou o papel desempenhado por uma determinad.
12. Cronograma Anual de Auditoria e I do Ano de 2023 12 g .  ehe gesemp por i desuminace
questdo, situagdo ou unidade -ativa, em um dado contexto.
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Y

Comarca de Laranjeiras do. Sul - Estado
REGISTRO GERA " do Parang
Rua Expedicionario Jo#o Maria, GERAL DE IMOVEIS £ HIPOTECAS

E-mail: controleinterno@cmnl.pr.gov.br

Fone: (42) 3637-1202

UNIDADE DE CONTROLE INTERNO - UCI

E-mail: controleinterno@cmnl.pr.gov.br
Fone: (42) 3637-1202

III.  CRITICIDADE
Representa o quadro de situacdes critico-efetivas ou potenciais a serem
controladas, identificadas em uma determinada unidade administrativa.

1099 - Centro -
g one/Fex (42)3635.2741 - OEP 501 PLANO DE ATIVIDADES PARA 2023 Trata-se da composicio dos elementos referenciais de vulnerabilidade, das
FLAvio Oﬂclnl:“ Bosco fraquezas, dos pontos de controle com riscos operacionais latentes, levando-
MARCIO MONICH se em consideragdo o valor relativo de cada situagdo.

Substituto
JANIFER ROSA DE MATOS
Substituta

EDITAL DE NOTIFICAGAOD - USUCAPIAQ EXTRAJUDICIAL

Flavio Cesar Dal Bosco,
, Oficial d
Servigo de Registro de Iméveis d:
f(‘:;mav:a dg Laranjeiras do Sul, PR, na
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Oficial Substituto

1. INTRODUCAO

)

Este plano estabelece as diretrizes para atuagio da Unidade de Controle
Interno da Camara Municipal de Nova Laranjeiras, no ano de 2023, bem como os
trabalhos a serem desenvolvidos e as auditorias a serem realizadas no ambito desta
Casa de Leis.

Com o Plano Anual de Auditoria Interna (PAAI), poderemos propiciar agdes
de modo preventivo e de orientagio aos setores da Camara Municipal, tendo como
objetivos a | I idad icidade, eficiéncia, publicidade e
transparéncia da gestdo administrativa, orgamentaria, financeira, contébil e fiscal,
fornecendo assim, amparo ao Chefe do Poder Legislativo.

DA COMPETENCIA LEGAL

As atividades da Unidade de Controle Interno devem ser desempenhadas
dentro de suas competéncias legais.

A Constituicdo Federal de 1988, no Art. 70, atribui ao Controle Interno a
fiscalizagdo contabil, financeira, orcamentéria, operacional e patrimonial, no que
toca a legalidade, legitimidade e economicidade.

A Constituicao Estadual nos artigos 74 e 78, em sincronia com os artigos 70 e
75 da Constituicdo Federal, delegam aos Controles Externo e Interno de cada poder
um elevado grau de ind déncia e ia, nas fiscalizagdes dos poderes
Executivo, Legislativo e Judicidrio e demais entidades.

No apoio externo exercido pelo TCE/PR, a Unidade de Controle Interno - ucl,
desempenha suas principais fungdes em conformidade com os postulados legais
vigentes, especialmente os contidos no Capitulo IIl - Do Controle Interno, da Lei
Complementar 113/2005, que dispdem sobre a Lei Orgénica do Tribunal de Contas
do Parana. E ainda, tem amparo através da Lei Municipal n°® 1.231, 30 de agosto de
2019, que dispdem sobre a criagdo da Unidade de Controle Interno préprio desta
Casa de Leis.

Ndo obstante as variaveis basicas a serem utilizadas pela Controladoria, nas
atividades de auditoria e nos procedimentos de fiscalizagdo, nio se pode deixar de
considerar a oportunidade, para que o controle seja realizado de forma prévia ou
concomitante, uma vez que a posterior se torna, muitas vezes, inviavel ao Controle Interno.

7.1. DAS DILIGENCIAS

No decorrer das auditorias e inspegdes, as diligéncias promovidas pela
Controladoria serdo através da requisicdo de documentos, informagdes ou manifestacao.
Esta requisicdo tem como objetivo obter informagdes, documentos e manifestagio dos
responsdveis sobre os motivos que levaram a pratica de qualquer ato orgamentario,
financeiro, patrimonial e operacional seja omissivo ou comissivo, executado pelo servidor
pliblico em cargo de comissio ou efetivo.

Apods a diligéncia o Controle interno pode promover anélise sobre os assuntos

1 0] oes e agdes corretivas

1 as r L 1 T

adotadas, sobre o caso.

7.2.DO RELATORIO

Tendo como base as auditorias realizadas no Poder Legislativo, a Unidade de
Controle Interno podera se assim achar necessario, elaborar Relatérios, identificando os
pontos a serem observados, identificando mudancas ou adaptagbes necessarias aos
pr i e rotinas , objetivando agilidade, melhor controle e eficicia
das operagdes.

A Controladoria podera enviar ao responséavel do 6rgio auditado, um memorando
com a conclusio e as recomendagées da auditoria realizada, podendo este conter um prazo
para as agdes corretivas quando for o caso.

8. DOS OBJETOS DE EXAMES ESPECIFICOS DO CONTROLE INTERNO
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Constituem objetos de exames especificos realizados pela Unidade de Controle Interno — = E—— . = N° | ,
-uck: o Normas relativas a elaboragdo de Inventarios Fisicos e Financeiros; ACA ANALISAR 0S PROCESSOS LICITATORIOS, SUAS DISPENSAS E
e Sistema de Controle Patrimonial; INEXIGIBILIDADES, 0S ATOS, CONTRATOS E OUTROS
L Os sistemas administrativos e operacionais de controle interno o Sistemas de procedimentos de conservagio e utilizagio de frota de vefculos . INSTRUMENTOS CONGENERES: -
administrativos, utilizados na gestdo orcamentria, financeira, patrimonial e da Tstituicio: RELEVANCIAE | A finalidade da agdo é assegurar a legitimidade e clareza dos Processos
operacional; A i Higan . ~ . ~ . L RESULTADOS | Licitatérios, suas dispensas e inexigibilidades, os atos, contratos e
Il. O sistema de pessoal; * Procedimentos de incorporagdo e de alienagao/desfazimento de bens méveis ESPERADOS | outros instrumentos, além de garantir a adequagio & legislagio
ML Os contratos firmados com entidades ptiblicas ou privadas; e equipamentos do patrimonio da entidade; pertinente, com foco na Secretaria da CAmara.
V. Os convénios, aco.rcA‘loskeout.ms instrx{mer?t(?s.s.emelhantes: e Sistemas de procedimentos de conservagio e utilizagio de bens méveis e (:)l;l:ih':[l)): In;trucges Nolrm?tivas 89420_1rz}3€;;ilhaLdg Eire;rizizs e Onlentacﬁes
V.  Os processos de licitagio, d:s;_)ensa e inexigibilidade; equipamentos, bem como, o controle e movimentagio de bens em sobre oqtrq e Interno do - e Lei Estadual Complementar
VL. As obras, reformas e adaptagées, quando houver; R 113/2005 inciso I, 11 e I1L.
VI Os instrumentos e sistemas de guarda e conservagio dos bens e do almoxarifado; OBJETIVOS | Avaliar com seguranga os Planos e Politicas do Governo, destinados aos
patriménio; processos licitatérios e afins.
VIIL  Osatos administrativos que resultem direitos e obrigagdes; ESCOPO Os exames serdo reali: em todos os procedi licitatérios, de
IX.  Afixagdo e execugdo da despesa; A " . X acordo com a legislagéo vigente, diretrizes e orientagdes emitidas pelo
X, Aobservancia dos limites legais e constitucionais; Conhecimentos relativos a gestdo de Recursos Humanos: | TCE-PR.
XL A organizagdo e gestdo dos responsiveis pelas unidades operacionais do N . PERIODO Janeiro a Dezembro de 2023
Poder Legislativo. ¢ Condugéo dos processos de concurso piblico, quando houver; AUDITADO
¢ Formalizagéo dos atos de concessdo de afastamento e cessdes; | PERIODO DE | Fevereiro a Dezembro de 2023
| Para l;;lenod ncion : de St:\s s da Unidadbe de l()Controle ¢ Regularidade dos pagamentos referentes a gratificagdes; PROVIDENCIAS |
nterno - , poderd emitir Instrugdes Normativas, de observancia obrigatéria para m—— B & LOCAL SETOR DE L[CITAC()ES E CONTRATOS
o Poder Legislativo Municipal, em conformidade com o que dispde a Lei Municipal * Fom.ltalfzacao processual e aplicacao, desrecursosiem progessosideitancessio
n? 1231/2019 e Instrugio Normativa n2. 01/2019. de diarias e passagens;
 Normas relativas & conducdo dos processos de sindicancia e disciplinares.
9. FATORES CONSIDERADOS NA ELEBORAGAO DO PLANO
Este Plano Anual de Auditoria Interna foi elaborado em consonincia com a ATV,
Legislagao Federal, Estadual e Municipal, em especial ao contido no artigo 5°. Inciso XI Conhecimentos relativos a gestio de suprimentos de bens e servigos: o "%,.
da Instrugdo Normativa n® 01, de 29 de novembro de 2019, normas internas de Camara Municipal de Nova Laranjeiras f
pr i e diretrizes ad pela administragdo publica, especialmente as de ¢ Normas relativas a formalizagdo de processos licitatérios; Estado do Parand
origem dos Orgdos de Controle Externo.

A formagio deste plano de trabalho de auditoria levou em conta os seguintes
fatores:

Os efeitos positivos de acompanhamento e de uma auditoria;
Necessidade da Instituigdo em manter a legalidade de suas agoes;

¢ Normas relativas a formalizagdo de contratos;
¢ Normas relativas a execugio de contratos, convénios e congéneres;
¢ Normas relativas a gestio de estoques.

CNPJ ne, 95.587.663/0001-60
Rua Rio Grande do Sul, n®. 2122, Centro — CEP: 85350-000

E-mail: controleinterno@cmnl.pr.gov.br
Fone: (42) 3637-1202

* Atendimento as normas legais e infralegais; N° 1\
« Materialidade, baseada no volume da érea em exame; ACA0 AUDITORIA OPERACIONAL NO CONTROLE DE FROTAS
«  Observagdes efetuadas no transcorrer do exercicio; 11. CONSIDERACOES FINAIS RELEVANCIAE | O resultado esperado da agio é assegurar a utilizagao de rotinas eficazes
RESULTADOS | e eficientes, além de garantir a adequagdo & legislagao pertinente.
7 0 Plano Anual de Auditoria Interna (PAAI) & o conjunto de agdes que foram ESPERADOS = : . _— S
elaboradas, a fim de, atender as exigéncias legais para apresentar o cronograma e a forma ORIGEMDA | Instrugdes Normativas 89/2013, Cartilha dg Diretrizes, ¢/Onientasfies
5 5 . . P DEMANDA | sobre Controle Interno do TCE-PR e Lei Estadual Complementar
de atuagdo da Unidade de Controle Interno - UCI e, também dar conhecimento aos 6rgos 113/2005 inciso I, Il e IIL
o do municipio da oportunidad 30 fiscalizad e el
Camara Municipal de Nova Laranjeiras £ ¥ omtiepto) 'aopor vHiCAne MmOt Seren s -a 0 e OBJETIVOS Verificar se ha controle de deslocamentos do veiculo da Camara
Estado do Parana Salienta-se que o cronograma de execugio dos trabalhos o é fixo, podendo ser Municipal; Verificar se ha controle de consumo de combustiveis e
CNPJ ne. 95.587.663/0001-60 alterado, suprimido em partes ou ampliado em fungio de fatores externos ou internos que lubrificantes; Verificar a existéncia e adequagdo de didrio de bordo para
fua Rio GE'E,;’::‘:Z,,s,",'olr:nfel,ii@csr,:f; ¥ ek venham a prejudicar ou influenciar sua execugio, tais como: demandas especiais, o veiculo; Verificar a existéncia de normas de controle para utilizagio do
" Fone: (42) 3637-1202 vefculo; Verificar se as notas fiscais de prestagdo de servigos e/ou pecas
utilizadas na frota sio devidamente atestadas quanto 3 correta
10 execugdo/utilizagdo antes de serem encaminhadas para pagamento.
A execugdo dos trabalhos da Unidade de Controle Interno, no ano de 2023 se dara da
seguinte forma: ESCOPO Os exames serdo realizados por amostragem, envolvendo movimento
o, operacional conforme escopo elaborado pela UCI, de acordo com a
PREVIA ” s o g’ Q\; legislagdo vigente, diretrizes e orientacdes emitidas pelo TCE-PR.
o Acompanhamento in loco dos sistemas contibeis, como emissio de Camara Municipal de Nova Laranjeiras PERIODO | Janeiro a Dezembro de 2023
hos, liquidago folha de dos Estado do Parand AUDITADO
procedimentos licitatorios, controle de frotas, patriménio e almoxarifado. CNPJ ne. 95.587.663/0001-60 PERIODO DE Fevereiro a Dezembro de 2023
¢ Emissdo de pareceres informativos sobre matérias de gestio publica; Rua Rio Grande do Sul, n®. 2122, Centro — CEP: 85350-000 PROVIDENCIAS
¢ Acompanhamento da elaboragdo dos instrumentos de planejamento €-mail: controleinterno@cmnl.pr.gov.br LOCAL | SETOR DE PATRIMONIO
orgamentario (PPA, LDO E LOA). Fone: (42) 3637-1202
CONCOMITANTE treinamentos (cursos e congressos), atendimento ao Tribunal de Contas do Estado do
¢ Acompanhamento dos indices estabelecidos pela Constituigio e Lei Parand e fatos ndo previstos.
Complementar 101/2000, no que diz respeito a Divida Consolidada, Gastos com Segue em anexo o cronograma anual dos trabalhos de Auditoria e inspegdo
Pessoal do Poder Legislativo, e Despesas diversas; programados.
¢ Acompanhamento mensal dos relatérios contabeis, quanto Execugdo “Mm%
Orgamentéria, Financeira e Patrimonial e verificagio das metas contidas nos - e . {‘ %
instrumentos de planejamento PPA, LDO e LOA; Camara Municipal de Nova Laranjeiras
 Acompanhamento mensal do envio do SIM - AM e bimestral do SIAP; Nova Laranjeiras, em 25 de janeiro de 2023. Estado do Parand

¢ Acompanhamento quadrimestral do Relatério de Gestio Fiscal;

¢ Acompanhamento da alimentagdo dos dados no Portal da Transparéncia do
Poder Legislativo;

* Outras atividades pertinentes as dreas de atuacio da Controladoria Interna.

CNPJ ne. 95.587.663/0001-60
Rua Rio Grande do Sul, n®. 2122, Centro — CEP: 85350-000
E-mail: controleinterno@cmnl.pr.gov.br
Fone: (42) 3637-1202

N° v |
POSTERIOR ACAO AUDITORIA OPERACIONAL NA FOLHA DE PAGAMENTO |
o Processo de Auditoria Interna, nos seguintes setores: RELEVANCIAE | 0 res.u]tado esperado da dl,.au é assegurar a ut.i]izagéo de Totinas eficazes |
RESULTADOS | e eficientes, além de garantir a adequagio 2 legislagio pertinente.
« Patriménio e almoxarifado; TAIS SAVISKI TEIXEIRA HORINOUTI ESPERADOS
= Licitagdes e Contratos; COORDENADORA DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO ORIGEMDA | Instrugdes Normativas 89/2013, Cartilha de Diretrizes e Orientagoes
= Controle de Frotas; DECRETO Ne 14/2021 DEMANDA | sobre Controle Interno do TCE-PR e Lei Estadual Complementar
= Folha de Pagamento; 113/2005 inciso [, IT e I1I.
* Portal de Transparéncia. OBJETIVOS Verificar a existéncia de registros/fichas funcionais e financeiras
Destacamos os seguintes pontos para os trabalhos de auditoria durante o ano de 2023: Ratificado por: Individualizadas dos servidores efetivos e cargos em comissdo; Verificar
a existéncia de registros contendo dados pessoais dos servidores, atos e
I Acorreta aplicagdo dos recursos ptblicos; datas das admissdes, cargos ocupados, fungdes exercidas, lotagdes,
1. Aprotegao sistemética do patriménio puiblico; A@ K EL\JA/\ J»Q remuneragdes e alteragdes ocorridas em suas vidas funcionais; Verificar
‘ADAO KREKANH PAULISTA a efetividade dos controles de frequéncia; Verificar a existéncia de
PRESIDENTE DA CAMARA arquivos e prontudrios atualizados e organizados; Efetuar analise da
8 legalidade e legitimidade dos gastos com a folha de pagamento; Verificar
a adequabilidade da politica de treinamento do ponto de vista da
capacitagdo do servidor para desempenhar corretamente suas
Cet atribuides; Verificar a existéncia de registros de avaliagio funcional dos
Camara Municipal de Nova Laranjeiras £ * servidores; Verificar se o limite relativo a despesa com pessoal
Estado do Parana estabelecido pela legislagio esta sendo cumprido; Verificar a concessio e
CNPJ ne. 95.587.663/0001-60 posterior dii 4 finalidade das diérias c: did.
Rua Rio Grande do Sul, n2. 2122, Centro - CEP: 85350-000 wﬂ‘o
E-mail: controleinterno@cmnl.pr.gov.br i o P 74 %9, ESCOPO Os exames serdo realizados por amostragem, envolvendo movimento
Fone: (42) 3637-1202 Cémara Municipal de Nova Laranjeiras operacional conforme escopo elaborado pela UCI, de acordo com a
Il A constatagdo de que a Lei referente ao setor piiblico esta sendo observada Estado do Parand . legislacdo vigente, diretrizes e orientagdes emitidas pelo TCE-PR.
pelos diversos setores, bem como as normas internas; CNPJ n2. 95.587.663/0001-60 PERIODO Janeiro a Dezembro de 2023
IV.  Apresentagdo de sugestoes de melhoria apés a execugdo dos trabalhos de Rua Rio Grande do Sul, n®. 2122, Centro — CEP: 85350-000 AUDITADO
auditoria/inspegio, visando a racionalizagio dos procedi & E-mail: controleinterno@cmnl.pr.gov.br PERIODO DE | Fevereiro a Dezembro de 2023
aprimoramento dos controles existentes e, em nio havendo, implanta-los e Fone: (42) 3637-1202 PROVIDENCIAS
ainda, elaboragdo de instrugdes normativas, que venham a corrigir e L LOCAL SETOR DE PESSOAL
aprimorar os procedimentos administrativos; UNIDADE DE CONTROLE INTERNO - UCI
V. Avaliagio do atendimento a norma técnica, dentre os quais, principios
postulados e convengdes contabeis. PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA - 2023
CRONOGRAMAS DE ACOES DE AUDITORIAS E INSPECOES
10. CONHECIMENTOS  ESPECIFICOS NECESSARIOS PARA EXECUCAO DOS
TRABALHOS ‘e“"'"’u%
Conhecimentos relativos ao assessoramento a gestio: N: 1 y Camara Municipal de Nova Laranjeiras 9" X ¥
ACAO AUDITORIA OPERACIONAL NO SETOR DE PATRIMONIO E Estado do Parand
- dacoes, diligé e deter des lavradas pelos 6rgios de ALMOXARIFADO CNPJ ne. 95.587.663/0001-60
contrcleinternoedinstibiicn; ) . RELEVANCIAE [0 resultado esperado da agdo ¢ assegurar a utilizagio de rotinas Rua Rio Grande do Sul, ne. 2122, Centro - CEP: 85350-000
e Estuturasor L. SieoRESIR EeroRIzad0s na RESULTADOS | eficazes e eficientes, além de garantir a adequagdo 3 legislagio E-mail: controleinterno@cmnl.or.gov.br
Instituigio; o o . ESPERADOS | pertinente. Fone: (42) 3637-1202
* Normasirelativasa formalizaciio do Processode Prestagdo de GontasAnial. [ ORIGEMDA | Instrugoes Normativas 892013, Cartilha de Diretrizes ¢ Orientacdes = %
| DEMANDA sobre Controle Interno do TCE-PR e Lei Estadual Complementar ACAO AUDITORIA OPERACIONAL NO PORTAL DE TRANSPARENCIA
Conhecimentos relativos a atuacio da Unidade de Controle Interno: ‘ 113/,2005 L B ATIE T == RELEVANCIA E 0 re.su‘]tadohesperad? Fom a agdo’e normatizar o5 va'ri.os setores da
OBJETIVOS Avaliar os processos de trabalho, a eficécia dos resultados do 6rgao RESULTADOS | administragdo municipal, bem como propor rotinas eficazes
* Normas relativas a elaboragdo do Plano Anual de Auditoria Interna e do em relagdo aos recursos materiais, humanos e tecnologicos | ESPERADOS eficientes, além da adequacdo a legislagdo pertinente.
Relatério trimestral de Atividades da Unidade de Controle Interno; disponiveis, bem como a economicidade e eficiéncia dos 6rgaos | ORIGEM DA Instrugdes Normativas 89/2013, Cartilha de Diretrizes e Orientagdes
* Normas relativas a elaboragdo do parecer prévio sobre a formalizagio da existentes para gestdo dos recursos puiblicos. Com o pensamento no DEMANDA sobre Controle Interno do TCE-PR e Lei Estadual Complementar
Prestagdo de Contas Anual. sentido de auxiliar o gestor publico, oferecendo recomendagdes para 113/2005 inciso I, Il e I1L.
o aprimoramento dos atos e fatos administrativos, melhoria das OBJETIVOS Analisar se os atos de publicagdo obrigatoria estio sendo
secretarias e aumento da responsabilidade gerencial. apresentadas no Portal de Transparéncia. - -
Conhecimentos relativos a gestio orcamentéria: ESCOPO Os exames serdo realizados por amostragem, envolvendo movimento ESCOPO 0 exame serd analisado através do portal de transparéncia no site:
o Execugio das Receltas e Despesas. operacional conforme escopo elaborado pela UCI, de acordo com a TG ﬁiﬁgmsw
. legislagdo vigente, diretrizes e orientagdes emitidas pelo TCE-PR. AUDITORIA
Conhecimentos relativos a gestio financeira: PERIODO Janeiro a Dezembro de 2023 r
AUDITADO PER[OI?O DE Fevereiro a dezembro de 2023
. Formaliza;i.o df)s processos de pagamentos, bem como verificar as fases de PERIODO DE Teverelio 3 DEZenbio 462023 PROVIDENCIAS _
empenho e liquidagdo da despesa. PROVIDENCIAS LOCAL SECRETARIA DA CAMARA
Conhecimentos relativos 4 gestao patrimonial: LOCAL SETOR DE PATRIMONIO
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N° Vi

ACAO EL,ABORA(,‘AO DE IN§TRUC6ES NORMATIVAS DESTINADAS AOS
VARIOS SETORES DO ORGAO PUBLICO.

RELEVANCIAE | O resultado esperado com a agdo e normatizar os varios setores da
RESULTADOS | administragdo municipal, bem como propor rotinas eficazes eficientes,

ESPERADOS | além da adequagio a legislagéo pertinente.

ORIGEM DA | Instrugdes Normativas 89/2013, Cartilha de Diretrizes e Orientagdes

DEMANDA | sobre Controle Interno do TCE-PR e Lei Estadual Complementar
113/2005 inciso I, [T e I11.

OBJETIVOS | As Instrugdes Normativas tem por finalidade principal estabelecer um

padrdo para o melhor desenvolvimento de um determinado 6rgao
publico, estabelecendo regras e normas sendo estas direcionadas para
cada setor da administragdo ptiblica, auxiliando em um melhor
desenvolvimento dos trabalhos e amparando o gestor piiblico.

ESCOPO As Instrugdes Normativas serdo elaboradas para os varios setores da
administragdo piblica, podendo ser estas elaboradas de uma tnica vez
para determinado setor ou ainda elaboradas de acordo com a
necessidade do setor, conforme escopo elaborado pela UCI, de acordo

. com a legislacdo vigente, diretrizes e orientacdes emitidas pelo TCE-PR.
PERIODO DA | Janeiro a dezembro de 2023
AUDITORIA

PERIODO DA | Fevereiro a dezembro de 2023
ELABORACAQ

LOCAL UNIDADE DE CONTROLE INTERNO - UCI

A o

Cémara Municipal de Nova Laranjeiras
Estado do Parana
CNPJ n°. 95.587.663/0001-60
Rua Rio Grande do Sul, n°. 2122, Centro — CEP: 85350-000

E-mail: contato@cmnl.pr.gov.br / legislativo@cmnl.pr.gov.br
Fone: (42) 3637-1202

ron,,

TERMO DE RESCISAO AMIGAVEL

TERMO DE RESCISAO AMIGAVEL DO
PROCESSO DE DISPESA DE LICITACAO N
06/2020, CELEBRADO ENTRE CAMARA
MUNCIPAL DE NOVA LARANJEIRAS e
EQUIPLANO SISTEMAS LTDA.

A Camara Municipal de Nova Laranjeiras — PR, inscrita no CNPJ n.°
95.587.663/0001-60, com sede na Rua Rio Grande do Sul, 2122 - Centro, Nova
Laranjeiras - Parana, neste ato representada por seu Presidente Sr. Adao
Krekanh Paulista, portador de cédula de identidade RG n° 9.207.185-5 PR,
inscrito no CPF n° 050.526.419-66, doravante denominado CONTRATANTE e,
de outro lado, a empresa EQUIPLANO SISTEMAS LTDA, inscrita no CNPJ
76.030.717.0001-48, com sede na Rua Emesto Piazetta, 194, Curitiba-PR~ -
CEP: 85.210-350, neste ato representada por seu representante legal JOAO
LUIZ DE MACEDO JUNIOR, portador da cédula de identidade RG 5.406.041-6,
inscrito no CPF 857.230.619-68, doravante denominada CONTRATADA,
resolvem, de comum acordo e com base no art. 79, Il, da Lei n. 8.666/93,
rescindir o contrato 04/2020 e seus aditivos, originarios do processo de
dispensa de licitagdo, 06/2020, referente ao fornecimento de software de
gestao piblica, devido ao fato de estar sendo implantado o SIAFIC (Sistema
Unico e Integrado de Execucéo Orcamentria, Administracdo Financeira e
Controle).

CLAUSULA PRIMEIRA

As partes acima qualificadas resolvem de comum acordo, rescindir
amigavelmente a partir de 31 de janeiro de 2023, o contrato 04/2020 e seus
aditivos, relativo ao fornecimento de software de gestdo publica, oriundo do
processo de dispensa de licitagao 06/2020, nos termos do disposto no art. 79,
inciso 11, da Lei n°. 8.666/93.

CLAUSULA SEGUNDA
A rescisao amigavel do contrato 04/2020 e seus aditivos, genuinos da dispensa

de licitagdo n°. 06/2020, se da sem onus, haja vista que todos os servigos
prestados foram devidamente remunerados até a data da resciséo.

Camara Municipal de Nova Laranjeiras ra Y
Estado do Parana
CNPJ n°. 95.587.663/0001-60
Rua Rio Grande do Sul, n°. 2122, Centro - CEP: 85350-000
E-mail: contato@cmnl.pr.gov.br / legislativo@cmnl.pr.gov.br
Fone: (42) 3637-1202

TERMO DE RESCISAO AMIGAVEL

TERMO DE RESCISAO AMIGAVEL DO
PROCESSO DE DISPESA DE LICITAGAO N°
09/2020, CELEBRADO ENTRE CAMARA
MUNCIPAL DE NOVA LARANJEIRAS e
EQUIPLANO SISTEMAS LTDA.

A Cémara Municipal de Nova Laranjeiras — PR, inscrita no CNPJ n.°
95.587.663/0001-60, com sede na Rua Rio Grande do Sul, 2122 - Centro, Nova
Laranjeiras - Parana, neste ato rep por seu F i Sr. Adéo
Krekanh Paulista, portador de cédula de identidade RG n°® 9.207.185-5 PR
inscrito no CPF n° 050.526.419-66, doravante denominado CONTRATANTE e:
de outro lado, a empresa EQUIPLANO SISTEMAS LTDA, inscrita no CNPJ
76.030.717.0001-48, com sede na Rua Ernesto Piazetta, 194, Curitiba-PR —
CEP: 85.210-350, neste ato representada por seu representante legal JOAO
vLUIZ» DE MACEDO JUNIOR, portador da cédula de identidade RG 5.406.041-6,
inscrito no CPF 857.230.619-68, doravante denominada CONTRATADA.
resolvem, de comum acordo e com base no art. 79, Il, da Lei n. 8.666/93.
re_scmdlr o contrato 06/2020 e seus aditivos, originarios do processo dé
dispensa de licitagdo, 09/2020, referente ao fornecimento de servidor de
ho_spedagem (nuvem), devido ao fato de estar sendo implantado o SIAFIC
(Sistema_Unico e _Integrado de Execucio Orcamentaria, Administracdo
Financeira e Controle).

CLAUSULA PRIMEIRA

As_ partes acima qualificadas resolvem de comum acordo, rescindir
amn_gavelmente a partir de 31 de janeiro de 2023, o contrato 06/2020 e seus
aditivos, relativo ao fornecimento de software de gestéo publica, oriundo do
processo de dispensa de licitagdo 09/2020, nos termos do disposto no art. 79,
inciso Il, da Lei n°. 8.666/93. '

CLAUSULA SEGUNDA
A rescisao amigavel do contrato 06/2020 e seus aditivos, genuinos da dispensa

de licitagdo n°. 09/2_020, se da sem énus, haja vista que todos os servigos
prestados foram devidamente remunerados até a data da rescis3o.
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j) ser portador de bons antecedentes, comprovado por certiddo de antecedentes criminais, a ser expedida pelo Juizo da Comarca
onde reside o futuro servidor;

k) declarar nao estar aposentado em decorréncia de cargo, fungao ou emprego publico de acordo com o previsto no inciso XVI, XVil
e paragrafo 10 do art. 37 da Constituigdo Federal, alterado pelas Emendas C fonais n @ 19 e 20, os cargos
acumulaveis na forma da Constituicdo Federal;

1) atender as demais exigéncias contidas neste Edital; e

m) atender as exigéncias contidas nas normas dos respectivos regimes juridicos dos Servidores Pablicos do Municipio de Marquinho,
PR.

4. DAS INSCRICOES

4.1 A inscrigio no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitacdo pelo candidato das condigdes
estabelecidas neste Edital.

4.2 As inscricdes para este Concurso Publico serdo realizadas somente via internet. N3o serio aceitas inscricdes efetuadas de forma
diversa da estabelecida neste item.

4.3 0 periodo para a realizagdo das inscricdes serd o periodo estabelecido no ANEXO Il — Cronograma, observado o horério oficial
de Brasilia/DF, através do enderego eletrénico http:/, edu.br. Para os que n3o tiverem acesso a
Internet sera disponibilizado o acesso na Sede do Instituto de Previdéncia do Municipio de Marquinho, no periodo constante no
Anexo Il - Cronograma, no horério da 07h30min as 11h30min e das 13h00min as 17h00min, durante os dias Gteis, portando
documentos pessoais.

4.4 Para efetuar sua inscrigo, o candidato devera:

a) preencher o ario de Solicitagdo de Inscricio
submetendo-se as normas expressas neste Edital;

b) imprimir o boleto bancério gerado e efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo no valor estipulado na Tabela 2.1 até a data
estabelecida no cronograma deste Edital.

4.5 Em hipotese alguma, ap6s finalizado o i do rio de
alterar o cargo para o qual se inscreveu.

4.6 0 candidato tera sua inscricio deferida mediante o pagamento correto do boleto bancario.

5.6.1 N&o serd permitida a inscrigdo e pagamento/isencio para dois ou mais cargos.

4.6.2 No caso de duas ou mais inscriges de um mesmo candidato sera considerada a Gltima inscrigao realizada (com pagamento ou
isencao) com data e horario mais recente, independente da data em que o pagamento tenha sido realizado. As demais inscricdes
serdo canceladas automaticamente, ndo havendo ressarcimento do valor pago, ou transferéncia do valor pago para outro candidato
ou ainda para inscri¢o realizada para outro cargo.

4.7 E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais informados no ato da inscrico.

4.7.1 Declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes no Formulério de Solicitagio de Inscrigo, bem como a falsificagdo de
declaragges ou de dados e/ou outras irregularidades na 5 o da inscrigdo e anulagdo de
todos os atos dela decorrentes, implicando, em qualquer época, na eliminagdo automitica do candidato sem prejuizo das
cominagdes legais cabiveis. Caso a irregularidade seja constatada ap6s a posse do candidato, o mesmo sera exonerado do cargo.

4.8 O pagamento da taxa de inscricdo poderd ser efetuado em toda a rede bancria ou Casas Lotéricas, até a data de seu
vencimento. Caso o candidato nio efetue o pagamento do seu boleto até a data do vencimento, o mesmo devera acessar o
endereo eletrdnico http://concursos.alfaumuarama.edu.br, imprimir a segunda via do boleto bancario e realizar o pagamento
até a data maxima estipulada no ANEXO Ill - Cronograma. As inscrices realizadas com pagamento apés essa data ndo serdo
acatadas.

4.9 A Faculdade Alfa Umuarama - UniALFA, em nenhuma hipétese, processara qualquer registro de pagamento com data posterior a
estabelecida no cronograma deste edital. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigio nio sera devolvido em hipotese
alguma, a nio ser por anulagio plena deste concurso.

4.10 Ndo serdo aceitas inscrigdes pagas em cheque que venha a ser devolvido por qualquer motivo, nem as pagas em depGsito ou
transferéncia bancaria, PIX, tampouco as de programacéo de pagamento que nao sejam efetivadas.

4.11 O Instituto de Previdéncia e a Faculdade Alfa Umuarama - UniALFA nio se responsabilizam por solicitagao de inscrigéo via
internet no recebida por motivos de ordem técnica dos , falhas de e/ou i das linhas
de comunicagao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.12 Quanto ao indeferimento da solicitacio de inscricdo, caberd interposicio de recurso, protocolado em formulario proprio,
disponivel no enderego eletrénico http://concursos.alfaumuarama.edu.br, no periodo estipulado para interposicdo de recurso,
explicita no ANEXO 11l - Cronograma, observado o horério oficial de Brasilia/DF.

4.13 Ndo poderdo participar deste Concurso Piblico os agentes publicos que praticaram atos relacionados ao seu
desencadeamento, em funcdes, tais como, membro de comissio de c30, contadores, advogados, tesoureiros, Prefeito
Municipal, etc., membros da comissio de fiscalizagio, membros das comissdes do concurso, da banca examinadora e as pessoas

estar ciente das condigdes exigidas para admisséo no cargo e

de Inscrigdo, sera permitido ao candidato

Camara Municipal de Nova Laranjeiras
Estado do Parana
CNPJ n°. 95.587.663/0001-60
Rua Rio Grande do Sul, n°. 2122, Centro — CEP: 85350-000

E-mail: contato@cmnl.pr.gov.br / legislativo@cmnl.pr.gov.br
Fone: (42) 3637-1202

CLAUSULA TERCEIRA

As partes concordam que, nao mais havera qualquer obrigagéo entre elas e
assentem ndo haver mais qualquer obrigagéo de ordem financeira.

E, por estarem ajustados, assinam o presente Termo, em 02 (duas) vias de
igual teor e forma, nas presengas de duas testemunhas.

NOVA LARANJEIRAS, em 31 de janeiro de 2023.

Pela contratante: )L/Lgm‘;) % [
~ ADAO KREKANH PAULISTA
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
Pela Contratada: ST Qo

JOAO LUIZ DE MACEDO JUNIOR
EQUIPLANO SISTEMAS LTDA

TESTEMUNHAS:

IN
NTE COMISSAO LICITACAO

VoD en fe
EDING NOVAKOSKI )
MEMBRO DA COMISSAO DE LICITAGAO

)
v

Cémara Municipal de Nova Laranjeiras f
Estado do Parand
CNPJ n°. 95.587.663/0001-60
Rua Rio Grande do Sul, n°. 2122, Centro - CEP: 85350-000

E-mail: contato@cemnl.pr.gov.br / legislativo@cmnl.pr.gov.br
Fone: (42) 3637-1202

i

CLAUSULA TERCEIRA

As partes concordam que, nao mais havera qualquer obrigagao entre elas e
assentem nao haver mais qualquer obrigagéo de ordem financeira.

E, por estarem ajustados, assinam o presente Termo, em 02 (duas) vias de
igual teor e forma, nas presencas de duas testemunhas.

NOVA LARANJEIRAS, em 31 de janeiro de 2023.

Pela contratante: > K tju A
400 KRekAN i,
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

JOAD LUEZOE MACEDO JUNOR

Qo

Pela Contratada:

JOAQ LUIZ DE MACEDO JUNIOR
EQUIPLANO SISTEMAS LTDA

TESTEMUNHAS:

™ ook Vo
EDINO NOVAKOSKI
MEMBRO DA COMISSAO DE LICITAGAO
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A Presidente do Instituto de Previdéncia do Municipio de Marquinho, Estado do Parané, no uso de suas atribuictes legais, mediante
as condigdes estipuladas neste Edital, em conformidade com a Constituicdo Federal e demais disposigdes atinentes a matéria, em
conjunto com a Comissdo Organizadora de Concursos, instituida através da Resolugéo N° 004/2022, TORNA PUBLICA a realizagdo de
Concurso Piblico, sob o regime estatutério, para provimento de vagas do seu quadro de pessoal.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.10 Concurso Publico a que se refere o presente Edital serd executado pela Faculdade Alfa Umuarama - UniALFA, credenciada pelo
MEC, situada na Av. Parani, 7327 - Zoma Il - Umuarama - PR - CEP 87502-000, enderego eletronico
http://concursos.alfaumuarama.edu.br e correio eletrénico concursos@alfaumuarama.edu.br.

1.2 0 Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas existentes, sob regime estatutério, de acordo com a Tabela 2.1 deste
Edital e tem prazo de validade de 2 (dois) anos, a contar da data de homologagdo do certame, podendo ser prorrogado por igual
periodo a critério do Poder Executivo Municipal.

1.3 A convocagio para as vagas informadas na Tabela 2.1 deste Edital ser feita de acordo com a necessidade e a conveniéncia do
Poder Executivo Municipal, dentro do prazo de validade do concurso.

1.3.10 candidato terd direito a nomeago imediata, quando aprovado dentro do nimero de vagas e houver profissional contrato de
forma irregular desempenhando a mesma fungo

1.4 As atribuigSes dos cargos estdo relacionados no Anexo I deste Edital.

1.5 Os conteddos programaticos da prova objetiva encontram-se no Anexao Il deste Edital.

1.6 Ndo serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informagdes a respeito de datas, locais e horérios de realizagio das provas e
demais eventos. O candidato devera observar rigorosamente as formas de divulgagio estabelecidas neste Edital e demais
publicagdes no enderego eletrénico http://concursos.alfaumuarama.edu.br.

2.DOS CARGOS
2.10s cargos, a carga horaria semanal, as vagas de ampla concorréncia, as vagas para pessoa com deficiéncia (PcD), a remuneragéo
inicial bruta, o valor da taxa de inscrigio e os requisitos basicos para posse no cargo sdo os estabelecidos a seguir:

Tabela 2.1

Carga Taxa de
|l | e
cargo Horéria Inscriio Requisitos bisicos
Semang) | Concorréncia | PeD. [Negros | Inicial Bruta RS ol
Auxiliar 40h o1 * - RS 1.800,00 100,00 _| Ensino Médio
Contador 16h o1 - - RS 3.400,00 150,00 | Ensino Superior em Ciéncias Contabeis **

* Nestes casos nao ha reserva de vagas imediata para candidatos com deficiéncia e/ou cotas para negros devido ao quantitativo de vagas
oferecido
** possuir registro no conselho de classe respectivo, no momento da posse.

2.2 Asigla “CR” significa: Cadastro Reserva. N3o hé vaga para convocagdo imediata, mas podera haver vacancia de vagas ou criagdo
de novas vagas no cargo durante a vigéncia do Concurso Piblico.

2.3 Os candidatos classificados, acima do nimero de vagas previstas na Tabela acima, passardo a integrar o Cadastro de Reserva e
poderdo ser chamados quando de surgimento de novas vagas para o respectivo cargo, observado o prazo de vigéncia do Concurso
Publico.

2.4. 0s candidatos classificados nos concursos anteriores que estiverem vigentes, terdo prioridade na convocagio sobre este
concurso.

3. REQUISITOS PARA A POSSE NO CARGO
3.1 530 requisitos basicos para o ingresso no quadro de servidores:

a) ser brasileiro, nos termos da Constituigéo Federal e Estatuto do Servidor do Municipio de Marquinho;

b) ter completado 18 (dezoito) anos;

©) estar em pleno exercicio dos direitos politicos;

d) ser julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, em inspegdo médica oficial, determinada pelo Instituto de
Previdéncia;

e) possuir a escolaridade exigida e demais requisitos para o exercicio do cargo;

) declarar expressamente o exercicio o nd@o de cargo, emprego ou fungdo piblica nos érgdos e entidades da Administragao Publica
Estadual, Federal ou Municipal, para fins de verificagdo do acumulo de cargos;

g) a quitago com as obrigagdes eleitorais e militares;

h) ndo haver sofrido sancao impeditiva do exercicio de cargo pablico;

i) ter sido aprovado e classificado no concurso piblico;
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que com quaisquer deles possuam parentesco, por consanguineidade ou afinidade, em linha reta ou colateral, até o 3¢ grau
(inclusive).
4.14 As inscrigdes realizadas por pessoas impedidas de participar, nos termos do item “4.13", serdo indeferidas.

5. DA INSCRICAO PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)

5.1 As pessoas com deficiéncia sero reservadas 5% (cinco por cento) das vagas destinadas a cada cargo e das que vierem a ser
criadas durante o prazo de validade do concurso, desde que as atribuigdes do cargo sejam compativeis com a deficiéncia. As
disposigdes deste Edital, referentes as Pessoas com Deficiéncia, sio correspondentes as da Lei n® 7.853/89 e do Decreto 3.298/99,
alterado pelo Decreto n® 5.296/2004, da Lei n® 12.764/12 regulamentada pelo Decreto n® 8.368/14 federais.

5.1.1 Caso a aplicagio do percentual de que trata o subitem 5.1 deste edital resulte em nimero fracionado, este deverd ser elevado
até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse 20% das vagas oferecidas por cargo, nos termos do § 2¢ do
artigo 59 da Lei n® 8.112/1990.

5.1.2 Somente haverd reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia nos cargos com numero de vagas igual ou
superior a 5 (cinco)

5.1.3 A compatibilidade da pessoa com deficiéncia com o cargo no qual se inscreveu serd declarada por junta médica especial,
perdendo o candidato o direito & nomeagao caso seja considerado inapto para o exercicio do cargo.

5.2 A pessoa com deficiéncia participard do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que se
refere ao contetido das provas, a avaliagio e aos critérios de aprovagio, ao horario e ao local de aplicagio da prova e as notas
minimas exigidas de acordo com o previsto no presente Edital.

5.3 Sdo consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com o artigo 42 do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
alterado pelo Decreto n® 5.296, de 2 de dezembro de 2004, nos termos da Lei, as que se enquadram nas categorias de | a Vi a seguir;
e as contempladas pelo enunciado da Simula 377 do Superior Tribunal de Justica: “O portador de visio monocular tem direito de
concorrer, em Selegio Competitiva Pablica, s vagas reservadas aos deficientes”:

1 - deficiéncia fisica - alteragio completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento
da fungao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, i ia, paresia,
triplegia, triparesia, i iparesia, ostomia, ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros
com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o
desempenho de fungdes (Redagao dada pelo Decreto ne 5.296,de 2004);

II - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas
frequéncias de S00HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz (Redagao dada pelo Decreto ne 5.296, de 2004);

111 - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor correc&o dptica;
a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo Gptica; os casos nos quais a
somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das
condigdes anteriores (Redagao dada pelo Decreto n® 5.296, de 2004);

IV - deficiéncia mental - intelectual inferior & média, com manifestacao antes dos dezoito anos e
limitagdes associadas a duas ou mais dreas de habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicagio;

b) cuidado pessoal;

<) habilidades sociais;

d) utilizagéo dos recursos da comunidade (Redago dada pelo Decreto n 5.296, de 2004);

e) saude e seguranga;

) habilidades académicas;

g) lazere

h) trabalho;

V - deficiéncia miltipla — associagdo de duas ou mais deficiéncias.

VI - A pessoa com transtorno do espectro autista é considerada pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos legais.

5.4 Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia ou a condigdes especiais para realizagio da prova e da candidata lactante, o
candidato deveré:

5.4.1a) Acessar o site http://concursos.alfaumuarama.edu.br;

b) efetuar sua inscricio no concurso publico no periodo estabelecido no Anexo Il - Cronograma, através do site
http://concursos.alfaumuarama.edu.br.

¢) Enviar o formulario de solicitagdo de reserva de vagas para PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD) devidamente preenchido e assinado,
conforme Anexo V deste Edital e o laudo médico com as informagdes descritas no item a seguir;

5.4.1.1 0 laudo médico devera estar redigido em letra legivel e dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o
candidato é portador, com expressa referéncia ao cédigo de C 5 de Doenga—CID, com
citagio do nome por extenso do candidato, carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a assinatura do médico responsavel por
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sua emissdo. Somente sero considerados os laudos médicos emitidos nos wltimos 12 (doze) meses anteriores  data da realizagdo

da inscrigio.

5.4.1.2 Enviar através de link especifico de CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS no site

http://concursos.alfaumuarama.edu.br, dentro do prazo estipulado no cronograma deste Edital, os seguintes documentos: Anexo

V devidamente preenchido e assinado e laudo médico. O candidato deve estar "logado" no site para enviar os documentos.

5.5 0 candidato com deficiéncia que nio proceder conforme as orientagdes deste item serd considerado como ndo portador de

deficiéncia, perdendo o direito a reserva de vaga para PcD e passando a ampla concorréncia. Nestes casos, o candidato nao podera

interpor recurso em favor de sua situagdo.

5.6 Caso a deficiéncia nao esteja de acordo com os termos da Organizagio Mundial da Saude e da Legislagdo supracitada neste item,

a opgdo de concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia sera desconsiderada, passando o candidato & ampla

concorréncia.

5.7 O deferimento das inscrigdes dos candidatos que se inscreverem como pessoa com deficiéncia estara disponivel no Edital de

homologagéo das inscrigdes, disponivel no enderego eletrnico ~http://concursos.alfaumuarama.edu.br em data disponivel no

Anexo il - Cronograma.

5.7.1 O candidato que tiver a sua inscrigdo indeferida como PcD podera impetrar recurso, em formulario préprio disponivel no

enderego eletronico http://concursos.alfaumuarama.edu.br no periodo proposto no ANEXO Ill - Cronograma, observado horario

oficial de Brasilia/DF.

5.8 0 candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia, se aprovado no Concurso Publico, teré seu nome divulgado na lista geral dos

aprovados e na lista dos candidatos aprovados especifica para pessoas com deficiéncia.

5.9 Ndo havendo candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com deficiéncia, esta sers preenchida com estrita

observancia da ordem de classificagio geral.

5.10 Da candidata lactante:

5.10.1 A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagio da prova, devera:

5.10.1.1 Levar acompanhante;

5.10.1.2 Levar certidao de nascimento do lactente (c6pia simples) ou laudo médico (original ou cépia autenticada) que ateste esta

necessidade.

5.10.2 A candidata que necessitar amamentar deverd ainda levar um acompanhante, sob pena de ser impedida de realizar a prova

na auséncia deste. O acompanhante ficara responsavel pela guarda do lactente em sala reservada para amamentagdo. Contudo,

durante a amamentagdo, é vedada a permanéncia de quaisquer pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a

candidata no local.

5.10.3 Ao acompanhante ndo seré permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos eletrénicos durante a realizagao do

certame.

5.10.4 Nos horarios previstos para amamentado, a candidata lactante podera ausentar-se, temporariamente, da sala de prova

acompanhada de uma fiscal. N&o seré concedido tempo adicional para a candidata que necessitar amamentar, a titulo de

compensagdo, durante o periodo de realizacio da prova.

5.11 A Faculdade de Tecnologia Alfa de Umuarama nio receberd qualquer documento entregue pessoalmente em sua sede

5.12 Ndo havers devolugdo da copia da certiddo de nascimento, laudo médico original ou cépia autenticada, bem como quaisquer

documentos enviados e ndo sero fornecidas cépias desses documentos.

5.13 A Faculdade de Tecnologia Alfa de Umuarama n&o se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada da

referida documentagdo ao seu destino.

514 O deferimento das solicitagdes de condicio especial estard disponivel aos candidatos no endereco eletrdnico

http://concursos.alfaumuarama.edu.br em data provével disponivel no Anexo Il - Cronograma. O candidato que tiver a sua

solicitagdo de condigdo especial indeferida podera impetrar recurso, em formulério préprio disponivel no enderego eletronico
edubr no periodo em seu Anexo il - Cronograma, observado horario oficial de

Brasilia/DF.

6 - DA ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

6.1 -Haverd iseng@o da taxa de inscrigdo, conforme Decreto Federal n¢ 6.593/2008.

6.1.1-Conforme o Decreto Federal .2 6.593/2008, Art. 1, ficam isentos do pagamento da taxa de inscrico neste Concurso Publico,
realizado no ambito municipal, os candidatos que:

a) estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto Federal n.2
6.135/2007; e

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.2 6.135/2007.

6.1.2 - O candidato que faz jus ao beneficio deverd:

a) Acessar o site http://concursos.alfaumuarama.edu.br;

b) efetuar sua inscricio no concurso phblico no perfodo estabelecido no Anexo Il - Cronograma, através do site
http://concursos.alfaumuarama.edu.br.

Pagina 4 de 18




2

DO POVO DO PARANA  EDICAO 4077

PUBLICACAO OFICIAL

SEXTA-FEIRA, 03 DE FEVEREIRO DE 2023

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE MARQUINHO

ESTADO DO PARANA
AUASETE DE SETEMBRO, /N -CENTRO FONE: (022 3648-1102 - CE2: 5 168-000
Emal: predéncia marauinho@gmailcom
CONCURSO PUBLICO N2 01/2023
EDITAL DE ABERTURA N.2 01/2023

) Preencher a declaragio de que atende & condigdo estabelecida nos tens anteriores, conforme Anexo IV deste edital
d) Enviar através de lnk especifco de ISENTOS no site http://concursos alfaumuarama.edu.br, dentro do prazo estipulado no
cronograma deste Edital, os seguintes documentos: Anexo IV devidamente preenchido e assinado e cépia do documento de
identifcagio tipo RG. 0 “logado" document

6.1.3 - A declaragao falsa sujeitar o candidato s sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no pardgrafo tnico do
a1t 10do Dereton 83936/1975.

6.14- A 1 fax ou via
6.1.5 - A relagio dos pedidos de isengdo deferidos e indeferidos sera divulgada em mural na do Intituto de Previdéncia e no site
br na data Anexo ll - Cronograma.
616 - Os condidalos que tierem seus pedidos de isengio ndeferidos deverdo acessar o endereco. ellrnico
W lfaumuarama.com.be/coneursos,imprimi  boeto para taxa de o to até o prazo
ronograma, conforme d te edital.

7..D0 DEFERIMENTO DAS INSCRIGOES

710 edital de deferimento das inscrigdes sera divulgado no endereco eletronico htp://concursos.alfaumuarama.edu.br em data
provavel disponivel no Anexo I - Cronograma.

7.2 No el de defeimento das ncrigoesconstard stagem dos candicatos s vagas para ampla conconénc b vagas para
realizagéo da prova.

73 Quanto ao indeferimento de inscrigio, caberd pedido de recurso, sem efeito suspensivo, em formulirio proprio, disponivel no
enderego eletrdnico http://concursos.alfaumuarama.edu.br no periodo estabelecido no ANEXO Il - Cronograma, tendo inicio as
08h até 23hS9min da data final estipulada, observado o horério oficial e Brasilia/OF.

7.4 A Faculdade Alfa Unuarama - UniALFA, quando for o caso, submeter os recursos 3 Comiss3o Especial do Concurso Publico, a
qual decidira sobre o pedido de reconsideragio e divulgar o resultado através de edital disponibilizado no enderego eletrdnico
http://concursos.alfaumuarama. edu .

75 -No Edital e & rd publicada a relagéo de pedi deferidos e indeferidos para realizagéo
da prova escrita. O candidato que solictou o atendimento especial e cumpriu fielmente o item 5.4 deste Edital e no constar nesta
relagio, devers protocolar recurso, solcitando o atendimento especial que necessita.

75~ 0 candidato portador de necessidades especiais, Que no recorrer no prazo estipulado em Edital, NAO poders reclamar ou
solicitar condiges especiais no dia da prova.

8.DAS FASES DO CONCURSO
8.10 Concurso Piblico constard das seguintes provas e fases:
imel Jizagdo d (ita objetiva, aplicada a tod did: do cardter el Jassific

Segunda etapa: - rova de Thulos, de carterapenascasificatéi, paracargos de el superir.
Terceira etapa: realizago e exame médico pré-admissional, aplicivel a todos os cargos, para verificar se o candidato apresenta a
higidez fsica e mental necessdria a investidura no cargo.

Observagso: A auséncia em qualquer uma das etapas eliminatérias nas datas e horérios estabelecidos em edital préprio
desclassifica

8.2 DA PRIMEIRA ETAPA - PROVA OBJETIVA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE MARQUINHO

ESTADO DO PARANA
- CENTRO FONE: (042) 3648-1102 - CEP: 85.168-000
Email previdéncia marquinho@gmail.com

CCONCURSO PUBLICO Ne 01/2023
EDITAL DE ABERTURA N.2 01/2023

) Certficado e/ou Certidéo de Concluséo de Curso de Pos Graduagdo em nivel 00 500
de DOUTORADO, na drea na érea correlata a0 Cargo e atribuigbies ! 4
d) Ce P em Investimentos (CEA) OU Certificado de
ANBIMA (CGA), emitidos pela Associagdo Brasileira das Entidades dos Mercados 400 400
Financeiro e de Capitais.
) Certficagdo Profissional ANBIMA - Série 20 — CPA 20, emitido pela Associagio 300 00
Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiros e de Capitais. g 4
1) Certificagdo Profissional ANBIMA - Série 10 - CPA 10, emitido pela Associagio
Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiros e de Capitais OU Certificagio
de Gestores de Regime Proprio de Previdéncia Social — CGRPPS, emitido pela 200 200
Associagio dos Analistas e Profissionais de Investimento do Mercado de
Capitais.
g) Certificagio Profissional valda, emitida por insttuigio credenciada pelo
Ministério do Trabalho e Previdéncia/Secretaria de Previdéncia Social (SPREV),
em um ou mais dos seguintes tipos de certficago:
- Dirigentes dos 6rgaos ou entidades gestoras do RPPS; 300 300
~Membros do Conselho Deliberativo; !
~Membros do Conselho Fiscal;
-~ Gestor dos Recursos;
- Membros do Comité de Investiment
MAXIMO DE PONTOS A SER OBTIDO 27,00

836 NAO serdo aceitas DECLARAGDES, em hipstese alguma.
837 0s certificados ou diplomas de conclusdo de cursos de pés-graduagio deverdo ser expedidos por insttuigdo oficial
reconhecida e credenciada pelo MEC.
838 A apresentago dos ttulos se daré por fotocépia simples acompanhada do original, ou fotocépia autenticada, n3o podendo
apresentar rasuras, borrdes, emendas ou entrelnhas

INA édulos de pés-graduagi dos de conclusdo d
310 N sk aceto cenfiados de ourss graduagdes, cursos de informatica, linguas, oratoria, cursos preparatorios para
concursos e outros ministrados por entidades de cursos livres, monitorias, estagios remunerados ou ndo, nem tampouco titulos
encaminhados fora do prazo estipulado em edital.

9. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICAGAO

9.1 05 candidatos serd o

9.2 Para os cargos com apenas prova objetiva escrita, 2 Nota Final dos candidatos habiltados serd igual & nota obtida na prova
objetiva

9.3 Para os cargos de com prova objetiva escrita e prova de titulos, a Nota Final serd igual & soma das notas obtidas na prova
objetiva escrita e na prova de titulos

9.40 candidato devers obter 50,00 (cinquenta) pontos ou mais na média final para n3o ser eliminado do coneurso publico, além
de o ser eliminado por outros ritérios estabelecidos neste Edital

82.1.1 Para os candidatos aos cargos cuja escolaridade seja o ensino superor,  prova escita serd composta de 35 questdes,
abrangendo as seguintes &

821 Para o candidtos a 2 0 ensino , 2 prova escita de 40 quests a.5Nahip ot vl tor prford i

brangend: de con _ _ _ a)tiver maior dade, dentre os candid idade ig publicagdo do resultado e
Contedidos Quantidade de Questdes Peso Individual Nota assi 27, pzrzgrzln nico, do Estatuto do Idoso (Ll n.2 10.741, de 1.2 de outubro de 2003).

Conhecimentos Especificos do cargo 10 40 40,00 b) obtiver maior pomuagao em Conhecimentos Especficos;

Cc Legislagio 10 20 20,00 drados na alinea “a” deste subitem).

Matemética 10 20 20,00 9. “oncurso Piblico sera publicado por meio de duas listagens, a saber:

Lingua Portuguesa 10 20 20,00 a) Lista Geral, contendo a classificado de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos como pessoa com deficiéncia, em

Valor Méximo da Prova 10000 ordem de classfcago;

b) Lista de Pessoas com Deficiéncia, contendo a classificagdo exclusiva dos candidatos habilitados inscritos como pessoa com
deficiéncia, em ordem de classificagio.
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de publicagdo da homologagdo dos resultados. Apds esta data, poderd requerer a alteragdo junto ao Instituto de Previdéncia, ou

enviar a doc 30 via SEDEX com AR para derego, aos cuidados da Comisséo Organizadora do Concurso.

148 0s cartfes resposta dema deste Concurso Pdblico ser3o arquivados, apds a homologag3o do certame,
na Faculdade Alfa Ur - UniALFA, p fodo de 6 (seis) meses. Apos periodo serdo incinerados.

149 -0 Instituto de Previdéncia e a Fatu\dade Alia Umuarama - UniALFA se eximem das despesas com viagens e hospedagens dos
andidatos em das lteradas dat: prevls!as gramainicial, reaplicagdo
de qualquer fase, inclusive de provas, de acord det 0 do Instituto d dé

14.10 - A composicdo e atribuigdes das comissdes organizadora e fiscalizadora do presente concurso constam dos decretos anexos
aeste edital.

14110 30 resolvidos pela C do Concurso, ouvida a Faculdade Alfa Umuarama - UniALFA.
14.12 Sera admitida a impugnaco deste Edital, desde que devidamente fundamentada, no prazo de 5 (cinco) dias (iteis a contar da
sua publicacdo.

14.12.1 A impugnacdo devera ser enviada, dentro do prazo estipulado, enviado no e-mail de atendimento a0 candidato
concursos@alfaumuarama.edu.br.

14.13 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.

Marquinho/PR, 02 de fevereiro de 2023.

‘TALITA BUSARELLO
Presidente do Instituto de Previdéncia do Municipio de Marguinho - PR

ADRIEL| UNIATE
Presidente da Comisséo Organizadora de Concursos do
Instituto de Previdéncia do Municipio de Marquinho - PR
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financeira), contabilidade orgamentaria, financeira e patrimonial: despesas e receitas segundo as categorias econdmicas.
Classificagéo funcional programatica: codigo e estrutura. Programa de trabalho de governo demonstrativo de fungdes), LOA, LDO,
Lei orgamentéria, orgamento-programa, programas e sub-programas por projetos e atividades. Comparativo da receita orgada com
2 arrecadada. Comparativo da despesa autorizada com a realizada. Demonstrativo da divida flutuante (restos a pagar).
Controladoria no setor piblico: conceito, classificagao, forma de atuagdo, objetivos. O controle no setor publico. controle interno e
controle externo: o exercicio do controle na gestio publica: regulamentagdo legal. Legislagdo: Lei 4.320/64; Lei 6.404/76. Lei
9.430/96. Lei 10406/02. Lei 1 101/00. Lei n¢ 123/2006. Lei ne 116/2003. Instrugéo
Normativa SRF n? 45/04. Instrug8o Normativa SRF ¢ 971/09. Instrug3o Normativa SR n 480/04. Demonstragdo do Resultado do
Exercicio, Despesas e Outros Resultados Operacionais, Demonstragéo das Mutagdes do Patrimdnio Liguido, Demonstragéo dos
Fluxos de Caixa, Demonstragéo do Valor Adicionado, Consolidagdo das Demonstragdes Contabeis, Estrutura das Demonstragdes
Contdbeis, Andlise dos Balancos, Andlise da Liquidez e do Endividamento, Andlise da Rotatividade, Andlise da Rentabilidade,
Alavancagem Financeira, Grupos de Contas do Balango Patrimonial, Depreciagdo e Exaustdo.Topicos contempordneos de
Contabilidade Geral. Lei 8.666/93. Constituigdo de 1988 e suas alteragdes (arts. 145 a 169). Lei Federal n? 14.133/21. Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Pdblico - MCASP. Normas Brasileiras de Conlah\hdadel\phnadas a0 Setor Piblico - NBCASP. Etica
profissional. Toda legislagdo citad: respectivas alt até a publicagdo deste Edital,
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I ANEXO |- CRONOGRAMA |

prova, nem por danos neles causados.
82.15 Nao serd permitida entrada de candidatos no local de prova portando armas. O candidato que estiver armado serd
encaminhado 3 Coordenagéo do Concurso.
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8.2.16 Nao seré permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer local de prova, durante a
realizagéo da prova objefiva.

8,17 A Faculdade Alfa Umuarama - UniALFA poderd,  seu critério, coletar impressaes digitais dos candidatos, bem como utilzar
detectores de metas.

8.2.18 Ao terminar a prova objetiva, o candidato entregars, obrigatoriamente, ao fiscalde sala sua Folha de Respostas devidamente
preenchida e assinada.

8.2.19 Em hipots I ] ituigdo d

82 transcrever tos para a Folha de Respostas, que serd o énico documento vilido
par 2 conegio. O prenchinants da Foka de Respotas & e ntea responsbidde do condidt, e devers proceder
conforme as instrugd

52,210 candidato dever assinalar as respostas s quetaes i prova bjetiv na Folha de Respostas,preenchendo os alvéolos
com caneta esferogréfica d tinta azul ou preta.

11.4.1 - Serd indeferido o recurso que nao estiver fundamentado e no atender os dispositivos constantes nos itens acima ou for
interposto fora do prazo, bem como os que contenham erro formel e/ou material em sua elaboragéo ou procedimentos que sejam
contrérios ao disposto neste Edita,
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115 0 recursos deverdo ser individuais e devidamente fundamentados. Especificamente contra questaes da prova objetivas € o
gabarito preliminar, este deverd estar acompanhado de citagio da biblografia

116 Os recursos interpostos que no se refiram especificamente 0s eventos aprazados ou interpostos fora do prazo estabelecido
neste Edital n3o serdo apreciados.

11.7 Admitir-se-4 um Unico recurso par candidato, para cada evento referido no subitem 11.1 deste Edital.

11.8 N3o seri preliminar divulgado.

119 Na hipétese de alteragio do gaharllo preliminar por forga de provimento de algum recurso, as provas objetivas serio
recorrigidas de acordo com o novo gabarito,
11.10 Se da andlise do recurso resultar anulagao de questdo(Ges) ou alteragdo de gabarito da prova objetiva, o resultado da mesma
s recalculado de acordo com o novo gabrito

11.11 No caso de anul: q da ya 5

4 atribuida a todos os candidatos do

8222 0s prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na Folha de Respostas seréo de inteira do
candidato, tais como marcagio rasurada, marcagao ndo preenchida integralmente, marcades feitas a Iapis, ou qualquer outro
tipo diferente da orientagao contida na Folha de Respostas ou na capa do caderno de questes.

82.230 canidto néo deers amassar, molar,dobra, rasgar, mancha o, de qualquer mado,danfcar a s Folha de Respastas,
s0b pena de arcar com
82,240 candidato poderd entregar sua Folha de realizagio da prova objetiva, levando
consigo seu cademo de questdes, somente apés decorridos, no minimo, 60 (sessenta) minutos do seu inico, devendo,
obrigatoriamente, devolver ao fiscalda sala sua Folha de Respostas devidamente preenchida e assinada.

225 Osdofs o andidtos 5 poder dear sl sps entregare s Folas de Respostas e sirarem s ata ¢ e de
foch d Ih

82,26 A prova objetiv terd a duragdo de 03 (trés) horas, incluido o tempo de marcagdo na Folha de Respostas. Ndo haverd, por

qualquer motivo, prorrogagio do tempo previsto para a realzagio da prova em razdo do afastamento de candidato da sala de

prova.

52261 Cats quetio da prows ot terd 5 (énco) shematias, sendo apnss 1 (ums) coret,sendo atid o O

(zero) 3 inalada, questdes sem , com rasuras ou preenchidas a apis.

.26 0 candidtodevers bter 500 (inquent) portos o s  provaoeiva ar o sereiinado doconcrso pibc,
eliminado por dital

8.2.27. DA DIVULGACAO DO GABARITO PRELIMINAR

82.27.1 0 gabarito preliminar ser divulgado em data provavel disponivel no Anexo Il - Cronograma, no enderego eletronico
ttp://concursos.alfaumuarama.edu br.

82.27.2 Quanto ao gabarito preliminar divulgado caberd a interposigdo de recurso, devidamente fundamentado, nos termos do
item 11 deste Edital.

8.3- DA SEGUNDA ETAPA - DA PROVA DE TITULOS

83.1 - 05 candidatos 205 cargos de nivel superor, poderdo prestar prova de titulos que avaliard sua formago profissional e
continuada, Somente corrigidos e pontuados os titulos dos candidatos classificados na prova escrita, ou sefa, candidatos com 50,00
(cinquenta) pontos ou mais na prova escrita objtiva

8.3.2- A prova de ttulos serd realizada em data estabelecida no Anex I - Cronograma, em sala especial para este fim, em horério
elocal a ser publicado no edital de homologago das inscriges.

833 - A apresentagdo dos ttulos se dara por fotocdpia simples acompanhada do original, ou fotocdpia autenticada, n3o podendo
apresentar rasuras, borrdes, emendas ou entrelnfas

83.4 - 0s titulos poderdo ser apresentados & Comissdo Organizadora de Concurso Pblico pessoalmente ou por terceiros, sem
necessidade de procuragdo.

835 A prova e thulosavlir  fequinia ¢ conclsiosamene em crss elacionads iretaente com adrea i ¢ ue
sejam expedidos por iada pelo MEC, a

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIAGAO DE TITULOS:

Titulo Valordecada [

cargo, il interposto recurso.

1112 Caso ha procedénca de recurso nerposto deniro das especiicaghs, poders, eventualmente, aherar-se a cassfcago
inicial btida pelo candidato para uma clssificago superior ou inferior, ou, ainda, poderd acarretar a desclassificagdo do candidato
que 0 e ot minima e

1113 Recurso dital ndo 3

] é !l atodc didat

11.14 0 prazo para
111505 30 recebid exceto 205 rrepard didat

11.16 Néo serd viaf, I da, fora do prazo.

11,17 As respostas d Id

11.18 A Comissdo Orgarizadora do Concurso, aulada pela Banca Examinadora da Faculdade Alla Umuarama - UniALFA, empresa
responsivel pela 2! , constiti recursos, em suas decises,

razo pela qual no caberdo recursos ou revisdes adicionais.

12. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL
12,10 resultado final do Coneurso Pblico, 2pés deciidos todos os recursos interpostos, seré homologado pelo nstuto de
Previdénca, por ato da Presidente, e publ

edubr.

13, DANOMEAGRQ PARA POSSE
13.1 A nomeagio para poss srd publcada o Dirc Ofcialdo sttto de Previdéncia e noenderego eleténic oficia do sttt

Conteudos i uestdes ivic Nota 10. DA ELIMINAGAD
C Especificos 80 cargo T 40 60,00 10.1 Poderd ser eliminado do Concurso Piblico o candidato que:
< 5 I 20 200 10.1.1no estiver presente n ala o local e rslzag3o d prova o hréri determinado para o seu nicio ETAPA OU ATIVIDADE DATAS
Lingus Portuguess 0 20 20,00 10.12 for surpreendido, durante a realizagao da prova, em comunicado com outro candidato, utiizando-se de material ndo ANEXO - ATRIBUIGOES DOS CARGOS Dublaciodo Edia
Vilor Wiima da Prova 2000 autorizado ou praticando qualquer modalidade de fraude para obter aprovago propri ou de terciros ublicagéo do Edita 03/02/2023
) AUXILIAR ADMINISTRATIVO Periodo para impugnagéo do Edital 03210/02/203
Pégia 5de 18 Pégina 8 de 18 Atender os segurados e usuiros do servigo de Previdéncia, pssoaimente ou por meio da feramentas de comunicagho que e ’ P P
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE MARQUINHO forem dispnibilzadas, esdarecendo ivicas rltiva acs eneficios 4rios: Ausili nos rocedi . Perfodo de Inscrigdo com isengdo da taxa de inscrigdo 03/02210/02/2023
e DrSHEMBROESSNT.AE%E%:A(S:\QI:“M s 2000 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICI?IO DE MARQUINHO elaborar objeto de servigos e produtos necessérios ao funcionamento da Autarguia; Redigi correspondéncias, oficios, despa(hos e Publicagdo dos pedidos de isengio deferidos e indeferidos 15/02/203
s /n v mirumn‘hu@)gmm\;nm B : ESTADO DO PARANA outras informagdes necessrias & Autarquia ou em processos administrativos; Organizar as atividades do setor, com ! pm e
3 RUASETE DE SETEMBRO, 5 Prazo para recurso quanto a isengao deferidos e indeferidos 16¢17/02/2023
CONCURSD PUBLICO NS 01/2023 o seu supa, com  raldad de assegurar um funo romal de tabaho enr e resuado spracosEi mnfestaes ¢ P g i 102/
EDITAL DE ABERTURA N.2 01/2023 CONCURSO PUBLICO N2 01/2023 miormagoef em processos que |he forem submetidos  apreciacdo; Curnp\\ar e transferir dados, :?nsu\tav arquivos eletrdnicos ou Periodo de nscrigio 03/02202/03/2023
EDITAL DE ABERTURA N2 01,2023 o ﬂi\co para 0 preentmm:mo de fihas, p:am\hasde lo;mu\ann;; Acompnhar as matéis sdal; sa s P
. ) " - - ropondo alternativas e promovendo agdes para o alcance dos objetivos da organizagdo; Executar atividades relacionadas com o imo di ari
822 - 05 contedidos estio 10 Anexo I, observando-se a especificdade para cada cargo e estardo 10.13 for surpreendido, durante arealizagdo da prova, utizando efou portando ndevi 4 s propo e  206S et ganiag e Uttimo dia para pagamento do boleto bancario 03/03/2023
di planejamento operacional, a execugdo e o monitoramento de projetos, programas e planos de acdo; Receber materiais de L " - " y
deste Edital fomeced fernd feach disciminacio d i S o " Publicagdo da relagdo das inscrigdes homologadas e divulgago dos locais para
) ) ) equiaentos lténicos como maquinas calcadoras, MPS, NP, telfon cellr, alet, notebook, graiador, micuina fornecedores, conferindo especficagdes, a correta discriminaio das notas fiscals, requisigbes e outros dados compativeis, iaciod bt 14/03/203
i; i ll)‘: COND‘C::[S DE R[‘““‘C‘z DA "Rﬂd": O:J[E‘V‘ 10, Estado do b dend eada b dad fotografica, I permitindo, observado os procedimentos legais definidos, a recepgdo do material; Prestar apoio administrativo as diversas dreas da realizagéo das provas objetivas e titulos.
prova cbjea serd plada na cidade de Marqurho, Esado do arand, podendo ser aplicada também em cidades b} fivros, anotagdes, réguas de calculo, diciondrios, codigos e/ou legislagao, impressos que no estejam expressamente permitidos i i iri s PR
vitnbas, OL o o wfm mateg"a‘ e clalo igos efou legislagdo, impr q jam expr permiti A.utarqwa, atuando no preen:hvpenm de iuvrnular’ws especfficos, levantamento de dados e tratamervtu estatistico, controles Prazo para recurso quanto a homologagdo das inscricges. 15 16/03/2023
$237 A acudade Al Uniarans - UNALEA poders utilzar salls) existentes efou extrals) nos locais de aplicagdo da prova, o religo de qualquer espéce, culos s de chapel hapeéu, boné, gorroetc diversos envolvendo movimentacdo de materlai, veiculos, pessoas, protocolos, dentre outros; Efetuar célculos a " —
alocando ou remanejando candidatos para essa(s), conforme s necessidades 10.14 tenha qualquer ablto,tis como aparelho celuar, aprelhos eletonicos ou relégio d qualquer espéce, ue verha a emiti sua atividade funcional, registrando, transportando dados e aferindo resultados, utilizando-se de planilhas eletrnicas compativeis; Data Provavel da Prova Escrita Objetiva e Ttulos 26/03/2023
8233 A prova ohietiva sers aplicada em data pravével disponivel no Anexo Il - ‘:’°“°‘;‘":"r em hordrlo e local a ser informado ruidos, mesmo que devidamente acondicionado no envelope de guarda de pertences e/ou conforme as orientagdes deste Edital, Redigir informagdes e expedientes administrativos, tais como: memorandos, cartas, oficios, relatdrios, editais e outros, com Publicagdo  do  gabarito preliminar da prova objetiva no site
horério de inicio d lizada em d durante 2 realizagéo da prova; observincia das regras gramaticais e das normas e instrudes de comunicagdo oficial; Examinar e distrbuir processos ! 26/03/2023 35 20 horas
82340 prova serd o d locais, 10,05 for d 50 da prova; " N N N ) http://concursos edu.br.
8.2.35 Havendo alteragio da data prevista, 2 prova poderd ocorrer em sibados, domingos e feriados. Despesas provenientes da 10.1.6 faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagio da prova, com as autoridades presentes ou administrativos; Auxilar  diretoria na administragéo de recursos humanos, bens patrimoniais e materiais devconsumn; Mantzv - - - - -
I de data ser3o d a o com os demas candidatos; conduta profissional compativel com os principios reguladores 30 Piblica, principios da legalidade, Recebimento de recurso contra gabarito preliminar e questdes da prova escrita 2728/03/203
82,40 ensalamento seré publicado no dia d publicaso do Edital de Homologasdo das inscisdes. 3 10.1.7 fzer anotago de informagses relativas 3 suas respostas em qualquer outro meio, que ndo os permitidos; da impessoalidade, da moralidade, da publicdade, da razoabildade e da eficiéncia,preservando o sigio das informagdes; Executar — - -
8241 Serio de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagio das provas e o 10,18 sfastar-se da als, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal; . Publicagdo do resultado final da prova escrita e prova de titulos 03/04/2023
comparecimento no horério determinado. outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas pelo superior imediato.
P ra i o 10.19 ausentar-se da sals, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas; - " -
82,50 localde realizagio da prova objetiva, constante no Editalde Ensalamento, divulgado conforme subitens anteriores, no sera 10110 descumpri Recebimento de recurso contra a publicado do resultado final da prova escrita 005042013
alterado em hiptese alguma a pedido do candidato. 10.1.11 perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em mmpor(amemo indevido; CONTADOR titulos e
826 0 canidato devers comparecer l;qm amxed:n:la minima de 30 (trinta) .:muws do Ihnrarm fixado p:ra o !echavginwl :D 10.1.12 ngo permitir 3 coleta de sua assinatura e, quando for o caso, coleta da impress3o digital durante a realizagéo da prova; Ser responsével pela execugdo dos servigos de contabilidade no Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Marquinho -
lizagéo da pr unido d 4fica de tinta azul ou preta e seu documento oficial de 3 5 3 iy ; . N 'y
dentificacdio com foto 10113 forsurpreendido portando qualguer tipo de armae se negar  entregar 3 arma Coordenagio; RPPS; assessorar e executar os trabalhos de ordem técnica no campo contabil financeir, orcamentrio e tributério no ambto do Homologagéo do resultado fina 06/04/2023
i 10.1.14 recusar-se a ser submetido ao detector de metal; . ! " . 3 )
827 Sio considerados documentos de identidade as carteiras efou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de 1011 da sala portando o caderno de q da prova objetiva 82.25; RPPS. Prestar assessoramento ao Conselho Administrativo e Fiscal sobre matéria contdbil, financeira, patrimonial, orgamentéria e
Seguranga, pelas F das, pela Policia Miltar, pel Relagdes Exteriores, cédulas de identidade fornecidas por 10.1.16 recusar-se a entregar o material da prova ao término do tempo destinado para a sua realizagio; tributdria; compilar informagdes de ordem contébil para orientar decisdes; elaborar planos de contas e normas de trabalho de
:’“e"“: ‘””‘E‘”"sc‘:e “”5’3' ol Le‘b’fde’a" “3‘5"" como ""‘“"‘egm de ‘“;g‘c‘:a“' j:;:e‘;/‘;:;;ba'h° & Previdéncia 10.1.17 o atingir a pontuagéo minima para dlassificago, prevista neste dital contabilidade; escriturar efou orientar a escrituragdo de livros contdbeis de escrituragdo cronoldgica ou sistematica; fazer
ocial, bem como a Carteira Nacional de Habilitagéo com foto, nos termos da Lei n 9,503, art. 159, de 10.2Se, 2 qualquer tempo, for constatado por qualquer meio,ter o candidato se utizado de processo cito, sua prova seré anuleda ' 4 e
52,8 o caso de perda ou roubo do documento de dentficagho, o canidato dever apresenta cetido que atste  registro da 10256 2 aulaser temho fo consttato por ualaver el levantamento, elaborar e organizar demonstrativos contabeis patrimoniais e financeiros; elaborar, organizar & assnar balancos e
ocorréncia em érgio polical expedida hi, o mésimo, 30 (trinta) dias da data da realizagio da prova objetiva e, ainda, ser balancetes; emitir pareceres sobre matéria contabil, financeira, orcamentaria e tributdria; efetuar pericias contdbeis; executar,
;“Z"'g“;“d“ . it (‘d O s . dses d e 11.DOS RECURSOS orientar e coordenar trabalhos de tomadas de contas de responsaveis por bens ou valores; executar, orientar e coordenar os
0 serdo aceitos como documentos de identidade protocolos de solicitagdo de documentos, certiddes de nascimento e de 111 Caberd interposicdo de recursos, devidamente fundamentados, dirigidos & Comissdo Organizadora do Concurso e j abil- o 3
casamento, ttulos eleitorais, carteiras funcionais sem valor de identidade, Carteira de Habilitagio sem foto, carteira de estudante, protocalizados junto 3 Facudade Afla Urnuarama - UiALFA, no prazo méimo de 2 (doi) dias e da publicao das decisoes trabalhos ’da drea patrimonial e contébil ﬂnangelfa, preparar relatdrios mlormams sobre a situagdo financeira, patrimonia,
Carteiras de Agremiagbes Desportivas, fotocdpias dos documentos de identidade, ainda que autenticadas, bem como documentos objetos dos recursos, assim entendidos orgamentari; orientar, do ponto de vista contébil,  levantamento de bens patrimoniais; realzar estudos e pesaquisas para o
ilegiveis e/ou ndo identificaveis. 1111 contra o indeferimento da inscrici diges: estabelecimento de normas de contabilidade do Instituto; planejar modelos e férmulas para uso dos servigos de contabilidade;
e i 1 gdo nas condiges: pagamento ndo confirmado, condio especial e inscrigdo como pessoa ; planej P o 3 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICiPIO DE MARQUINHO
gz 10 Nz:‘:‘““ segunda chamada para a prova objetiva, ficando o candidato ausente, por qualquer motivo, eliminado do com deficiéncia; executar as tarefas da tesouraria na auséncia do tesoureiro; operacionalizar e manter atualizado os programas de informtica , q
oncurso Publico. 11.1.2 contra as questdes da prova objetiva e o gabarito preliminar; y o0 Auxil = 5 i
8.2.11 Apos a abertura do pacote de provas, o candidato no poders consultar ou manusear qualquer materia de estudo ou eitura. PrPPI especics de suadre de tuagio; utiar 1o acomprhamento e laboragio d estudo aturial e dos demonsttatios exgdos ESTADO DO PARANA
8.2.12 Em hipétese alguma seré permitido o candidator 1114 contra o resultado da prova de ttulos; pela Secretaria Especialde Previdéncia e Trabalho; executar outras tarefas correlatas. RUA SETE DE SETEMBRO, S/Ne - CENTRO FONE: (042) 3648-1102 - CEP: 85.168-000
S2121prestar oficial fotografia; 11.15 contra a nota final e classificagdo dos candidatos. Emal:previdénci marquinho@gmal.com
122 realizara inscrigao esteja p firmada; 11.2 € de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagio das decisdes objetos dos recursos no .
123 o local d 6s o fechs d d i dub 1 CONCURSO PUBLICO Ne 01/2023
82124 realizar a prova fora do horério ou espaco fsico pré-determinados; 113 05 recursos deverdo ser protocoledos em requerimento proprio disponivel no endereco eletronico
e 53 0 s Geeo s EDITALDE ABERTURA N2 01/2023
“;Z: v "’ '312' ‘ y el h 1d°d55‘5 Ed\la\‘, . 11.3.1 As alegagBes devem estar fundamentadas em: " "
em toda e quaisquer dependéncas fisicas onde serd realizada a prova, o uso de quaisquer dispositivos eletranicos 2)Gtagio dasfontes de pesauisa; ANEXO IV - REQUERIMENTO D ISENCEO DA TAXA DE INSCRICEO
relacionados no item 10 deste edital. € expressamente proibida 2 realizago de qualquer tipo de imagem, por qualquer meio ) Nome dos autores INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE MARQUINHO a ¢ ¢
eletronico, do local de prova, por parte do candidato, cabendo a Faculdade Alfa Umuarama - UNIALFA 2 aplicagio da penaldade o) Biblografi especifica com cdpia das piginasdos livros citados. ESTADO DO PARANA
devida
11.4 - Procedimentos para envio do recurso: - 3 -1 -CEP:
8213 A Faculdade Alfa Umuarama - UNiALFA recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos ou equipamentos ) Acessarosite; RUASETE O STEVBRO, N CENTRO FONE: 042 3648102 CP:85 166400
relacionados no item 10 deste Edital. Caso seja necessério o candidato portar algum desses objetos, estes deverdo ser ) Preencher o formulirio de recurso (Anexo Vi), fundamentar, assinar e igitaiar Emai: previdéncia.marquinho@gmallcom Norne do candidato:
obrigatoriamente acnndmo[:adr‘)s e enelopesde guard de pertencesfoncidos pl Facudde Al Utama - UNALZA & ) Anexar 3 copias escaneadas cas paginas dos ros ctados; CONCURSO PUBLICO N2 01/2023 Registro Geral (RG] Ongio exedidor: OF:
ital. Ih: did: i te 3 . ]
e que os candidatosr ) Enver através de ik espeiico de Recusos no skt hitsconcursosafaumurama.edu, dentro do przo estpulado 1o o
envelope, lusive d ogada® ecurso EDITAL DE ABERTURA N.2 01/2023 Emal: ‘Te\efune:( )
82,14 A Faculdade Alfa Umuarama -UniALFA o iar responséve pela guarca de quaisuer ojet didatos, s devem ser no formato docx,-df ou g, Ara d lferentes o serdo analisados pela Banca e
tampoucose por de o dos durante arealizagéo da sorsomdstortios I ANEXO 11~ Dos C | Cargo pretendido:

CONHECIMENTOS GERAIS E LEGISLACAO

Histéria do Brasi: Repiblica Velha (1839 e 1930), Revolugio de 1930 e  Era Vargas, Estado Novo (1937 a 1945), Republica Liberal-
Conservadora (1946 a 1964), Militarismo, Nova Republica e Brasil Contemporaneo. Atualidades em: politica, economia, sociedade,
educagio, tecnologia e energia nos Gltimos dois anos. Problemas ambientais, meio ambiente e desenvolvimento sustentvel.
Espaco natural brasileiro: clima, relevo, vegetacao hidrografia e recursos minerais e energéticos. Aspectos histdricos e geograficos

do Municipio. C 30 da Republi d il,de 0es. (arts. 12a 14 e arts. 37 43).

MATEMATICA

Andlise e interpretacdo de graficos e tabelas envolvendo dados numéricos. Sistema legal de unidades de medida de massa e
Brasil. Operagbes bisicas com ni teiros, fraci [ . Geometria: perimetro, drea e volume das

urmclpa\s figuras geamemtas Regra de tress\mp\esecomncs(a Razac onpm;ao Porcentagem. Juros simples. Equagdes: 12 grau,

LINGUA PORTUGUESA

Compreensdo e i 30 de textos. fia oficial, incluind pelo Novo Acordo Ortografico. Flexdo

em género e nimero dos substantivos e adjetivos. Acentuacdo gréfica, incluindo as alteragdes promovidas pelo Novo Acordo

Ortografico. Emprego de crase. Emprego de conectivos, pronomes e numerais e advérbios. Colocagdo pronominal. Concordancia

nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal, Emprego de sindnimos, antdnimos, homdnimos e pardnimos. Sintaxe da oragdo

(periodo simples: termos essenciais, integrantes e acessdrios da oragdo) e du penodu (penndu mmpasm por coordena;aoe por
el Pmressos def 0 de palavras. Conjug: P E i

0bs.poderdo se 5 5 I i fico

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Servicos publicos: conceitos, elementos de definigéo, principios, classificagdo. Redagdo oficial: caracteristicas e tipos. Atos e

contratos administrativos. Lei 8666/93 e suas alteracdes e complementagdes. Lei Federal n2 14.133/21. Lei Complementar N¢

101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal. Lei complementar n 123/2006. Informatica: Sistema Operacional Windows XP, 2007 e

GNU/UNUX Conhecimento sobre o pacote Mlcrosof! Office XP, 2003 e 2007 (Word, Excel, PowerPoint), Internet, Anti-virus. Direito
Nogdes de Direito inistragdo Piblica Direta e Indireta: Orgios e Entidades. Autarquias. Atos e

fatos admir Classificagdo dos Atos Elementos do Ato Validade e Eficicia dos Atos

inteira

132 0 candidato que deixar de comparecer no prazo fixado no Edital de Convocagio sers considerado como desistente e
substituido, na sequéncia, pelo imediatamente classifcado.

13.3 A posse no cargo dependera de préva inspegéo médica oficial do Municipio. O candidato nomeado somente seré empossado
ser for lgado APTO fsca € mentlmente pzvz o exerico do cargo. Cas sefa consderado iapto para exerce o cargo,ndo serd
empossado,
13.4 Para investidura no cargo o Instituto e e do Municipio de Marquinho, publicara edital préprio contendo o rol de
documentos que deverdo ser apresentados.

14, DAS DISPOSIGOES FINAIS

141 0s itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragbes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia

o vent ue lhes diser respei, cruntinique e mendoada e Comuicdo o v Ofcl, portunaente ingado

de Previdéncia

142 Qualauer inexatdao /o iregularidade consttada nas informagdes ¢ documentos do candidato, mesmo que ji tenha sido

divulgado o resultado deste Concurso Pdblico e embora o candidato tenha obtido aprovago, levard a sua eliminago, sem direito a

L I da sua nscrido.

143 £ de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes de todos os comunicados e Editais referentes ao

Concurso Piblico de que trata este gl

144 Mo haverd segnda chamadapar e as s do concus, s qual o otk o ausncado candto e
das provas em locais ou , neste Edital e em

tros Editais referentes as fases deste Concurso Piblico.

titulo

1450 na qualquer dasf b 4nasua el d

2] Certficado e/ou Certidao de Conclusio de Curso de Pés Graduagio em nivel
de ESPECIALIZAGAO, com carga hordria minima de 360 horas, na drea correlata 3,00 6,00
a0 Cargo e atribuigdies.

b) Certificado efou Certidao de Conclusio de Curso de Pos Graduagio em nivel
e MESTRADO, na drea correlata ao Cargo e atrbuiges,

4,00 4,00
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146 A Facudade Afla Umuarama - UniALPA ndo se resporsabilza por quaisquer cursos, textos  aposias referentes 3 este
Concurso Piblico.

147 O candidato que necessitar atualzar dados pessoais efou endereqo residencial, poderd requerer a alteragio através de
solicitagéo assinada pelo préprio candidato, enviado no e-mail de atendimento o candidato concursos@alfaumuarama.edu.br,
anexando documentos que comproven ta alterago, com expressa referéncia ao Concurso, Cargo e nimero de Inscrigdo, até a data
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Administrativos. Atributos do Ato Administrativo. Formas de exting3o dos Atos Administrativos. Atos Administrativos Invalidos.
Convalidagéo. Contratos Administrativos. Conceitos e Caracteres Juridicos. As Diferentes Espécies de Contratos Administrativos. Os
Convénios Administrativos. Licita3o: conceito, principis, fundamentos, modalidades e procedimentos. Execugio dos Contratos
Administrativos. Poderes Administrativos. Poder hierdrquico, disciplinar e normativo. Do controle da Administracéo Pdblica. Da
improbidade administrativa.

CONTADOR
Contabilidade Geral: objetivo, finalidade, conceito, obj 1pO d variagdes. Contas ito, tipo e
plano de contas). Escrituragéo: métodos, didrio, razéo e ivros auxiliares. Registro de operagdes mercantis e de servigos. Provises:
depveclacao amomzapan & exaustio. Ajustes e \evamamemn de demonstratwns lmame\ms (ha\an;n Patrimonial, demonstragio
o 0 licagdes de recursos).
Participagdes sncletanas (conceito, classificagdo e formas) Contah\hdade Societdria: Cisdo, Incovpora;au e Fusdo. Partes
relacionadas, Contabilidade gerencial: nogdes preliminares (caracteristicas da contabilidade gerencial). Andlise de balancos como
instrumento de avaliagdo de desempenho (andiise vertical, andlise horizontal e anslise por quocientes - liquides, atividade e
rentabilidade}. Auditoria: nogdes basicas de auditoria interna, natureza e campo de atuagéo da auditoria: auditoria governamental,
campo de atuagio, classficaao, aplicagio, auditoria externa ou independente, normas CVM. Contabiidade Intermediaria:
conceitos, fungdes, aplicades. Contabilidade Publica: conceito, campo de atuagdo. Bens publicos, entidades publicas, conceito e
classificagdo. Orgamento: conceito, elaboragéo e regime orgamentdrio. Créditos adicionais: conceito e classificagéo. Receitas e
despesas orgamentarias: estagios e classificagdo. Sistema de contas: conceito e classificagdo; demonstrativos contabeis: balango
orgamentério, financeiro e patrimonial e demonstrativo das variagdes patrimoniais; SIAFI (Sistema integrado de administragio
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a) Estou nscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n2
6.135, de 26 de junho de 2007.

b) Sou membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.26.135, de 2007.

Declaro, sob as penas da lei, serem verdadeiras as informagdes prestadas. Estou ciente de que poderei ser
responsabilizado criminalmente, caso as informagdes aqui prestadas néo correspondam a verdade.

Declaro, sob as penas da ei, serem verdadeiras as informagdes prestadas.
Estou ciente de que poderei ser responsabilizado criminalmente, caso as informagdes aqui prestadas ndo correspondam

averdade.

_ e e 2022

Assinatura

(085 1: Para solictar a sengo da taxa é necessario que efetue a sua inscrigdo no CONCURSO PUBLICO;
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SA

SEXTA-FEIRA, 03 DE FEVEREIRO DE 2023

PUBLICACAO OFICIAL

2

EDICAO 4077 DO POVO DO PARANA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE MARQUINHO

ESTADO DO PARANA
RUASETE DE SETEMBRO, S/NS - CENTRO FONE: (042) 3648-1102 - CEP: 5.163000
mail: previdéncia marguinho@gmail.com
CONCURSO PUBLICO N2 01/2023
EDITAL DE ABERTURA N.2 01/2023

ANEXOV

REQUERIMENTO DE RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS £/OU
CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA PROVA

A COMISSAO ORGANIZADORA DE CONCURSOS

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Nome:

Inscriggo: CPF: RG:
Cargo Pretendido: Fone:

Deseja participar da reserva de vagas destinadas a candidatos portadores de deficiéncia, conforme previsto no
Decreto Federal n.2 3.298/1999

( INGo ()sim
Tipo da Deficiéncia: () Fisica ( )Auditiva () Visual () Mental ( ) Milipla
Necessita condies especiais para realizagdo dals) provals)?

(NG ()sim

£m caso positivo, especificar:

Assinatura do candidato

0 requerimento devers estar acompanhado de laudo médico efou parecer emitido por especialsta da drea de sua
deficénci.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE MARQUINHO
ESTADO DO PARANA

RUASETE DE SETEMBRO, §/NS - CENTRO FONE: (042) 3648-1102 -CEP:85.168-000
evidéncia marquinho@gmalcom

CONCURSO PUBLICO N2 01/2023
EDITAL DE ABERTURA N.¢ 01/2023

ANEXO VI - REQUERIMENTO DE RECURSO

\DENT\HCACI\D DO CANDIDATO
Nome:
Inscrigao: RG:
Cargo Pretendid Fone:
A Comiss3o Organizadora do Concurso Piblico / Faculdade Alfa Umuarama - UniALFA
O PRESENTE RECURSO REFERE-SE
JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO:
de de

Assinatura do Candidato
INSTRUGOES:
- 30 analisados pela Banca Examinadora os recursos protocolados dentro dos prazos previstos e

formulados de acordo com as normas estabelecidas no Edital de Abertura.
No caso de recurso &s questdes da prova escrita este deverd apresentar argumentagdo Iégica ¢ consistente, devendo,
ainds, estar acompanhado de cdpia da bibliogafia pesquisada para fundamentagio.
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2.4, 0s candidatos classificados nos concursos anteriores que estiverem vigentes, terdo prioridade na convocagio sobre este
concurso.

3.REQUISITOS PARA A POSSE NO CARGO
3150 o
a)ser basiliro, nos termos da C
b ter completado 18 dezoito) anos;

) estar em pleno exercicio dos direitos politicos;

) ser julgado apto fisica e mentalmente ,em X Prefeitura;

¢ possuira gida e t i

1) declarar expressamente o exercicio ou nio de cargo, emprego ou fungao publica nos érgos e entidades da Administragao Pdblica
Estadual, Federal ou Municipal, para fins de verifcagdo do acimulo de cargos;

) quitag3o com as obrigagdes eleitorais e militares;

) ndo haver 30 impediiva i 20 piblico;

i) ter ido aprovado e classficado no concurso pibiico;

j) ser portador de bons antecedentes, comprovado por certidao de antecedentes criminais, a ser expedida pelo Juizo da Comarca
onde reside o futuro senvidor;

K) declarar ndo estar aposentado em decorréncia de cargo, fungdo ou emprego piblico de acordo com o previsto no nciso XVI, XVl e
parégrafo 10 do art. 37 da Constituicio Federal, alterado pelas Emendas Constitucionais n 2 19 e 20, ressalvados os cargos
acumulaveis na forma da Constitugao Federal;

1) atender 3s demais exigéncas contidas neste Edital; e

m) atender as exigéncias contidas nas normas dos respectivos regimes jurdicos dos Servidores Pdblicos do Municpio de Marquinho,
PR.

o Federal Marginho;

4.DAS INSCRIGOES

41 A inscrigio no Concurso Piblico implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagio pelo candidato das condicdes
estabelecidas neste Edital

4.2 As inscriges para este Concurso Piblio serdo realizadas somente via intenet. Nio serdo aceitas inscriges efetuadas de forma
diversa da estabelecida neste e,

430 periodo para a realizagio das inscrigdes serd o periodo estabelecido no ANEXO Il - Cronograma, observado o horério oficial de
Brasilia/DF, através do endereco eletrdnico http://concursos.alfaumuarama.edu.br. Para os candidatos que ndo tiverem acesso &
Internet seré disponibiizado o acesso na Prefeitura Municipal de Marquinho/PR, Departamento de RH, no periodo constante no
Anexo Il - Cronograma, no horério da 07h30min & 11h30min e das 13h00min 35 17h00min, durante os dias iteis, portando
documentos pessoais.

4.4 Para efetuar sua inscrigéo, 0 candidato deverd:

a) preencher o Formulirio de Solicitagio de Inscrigdo declarando estar ciente das condigdes exigidas para admisséo no cargo e
submetendo-se 3 normas expressas neste Edital

b) imprinir o boleto bancirio gerado e efetuar o pagamento da taxa de inscrigio no valor estipulado na Tabela 21 até a data
estabelecida no cronograma deste Edita.

45 Em hipdtese alguma, apos finaizado o preenchimento do Formulério e Solictagao de Inscrigio, seré permitido 2o candidato
alterar o cargo para o qual se nscrevew.

460 candidato terd sua inscrigéo deferida mediante o pagamento correto do boleto bancrio

4.6.2 No caso de duas ou mais inscriges de um mesmo candidato sers considerada a dltima inscigdo realizada (com pagamento ou

isengdo) com data e horério mais recente, independente da data em que o pagamento tenha sido realizado. As demas inscrigoes

serdo canceladas automaticamente, ndo havendo ressarcimento do valor pago, ou transferéncia do valor pago para outro candidato

ouainda para inscrigao realzada para outro cargo.
4

inscrigéo.
4.7.1 Declaragao falsa ou inexata dos dados constantes no Formulirio de Solctagdo de Inscigdo, bem como a falsfcagdo de
dedlarages ou de dados e/ou outras irregularidades na documentagao, determinara o cancelamento da inscrigdo e anulagao de
todos o aos dela decorentes,implicando, em qualguer época, a elminagdo automética docanidatosem prejizo das cominagies
legais cabiveis. Caso a irregularidade , 0 mesmo serd

480 pagamento datara denscricio poderdse efetuado em toda arede baniri ou Cases Lotérics, té  ata de seu vncimento.

it fconcursos.afaumuarama e, imprimir  segunda via do boleto banciri e realiza o pagamento até a data maima
stipulada no A o serictes el , o paee
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http://concursos.alfaumuarama.edu.br no periodo estabelecido em seu Anexo Ill - Cronograma, observado hordrio oficial de
Brasilia/DF.

6- DA ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO

6.1-Haverd isengio da taxa de inscrigdo, conforme Decreto Federal n? 6.593/2008.

6.1.1-Conforme 0 Decreto Federal n.2 6.593/2008, Art. 1%, ficam isentos do pagamento da taxa de inscrigdo neste Concurso Piblico,

realizado no ambito municipal, os candidatos que:

a) estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto Federal n.2

s135/2007e

b)for flia de baixa renda,

6.1.2- 0 candidato que faz us ao beneficio devers:

2) Acessar o site htp://concursos.alfaumuarama.edu.br;

b) efetuar sua inscrigio no concurso piblico no periodo estabelecido no Anexo il - Cronograma, através do site

http://concursos.alfaumuarama.edu.br.

) reencher a declaragdo de que atende 3 condigio estabelecida nos itens anteriores, conforme Anexo IV deste edital

d) Enviar através de link especfico de ISENTOS no site_http://concursos.alfaumuarama.edu.br, dentro do prazo estipulado no

cronograma deste Edita, os seguintes documentos: Anexo IV devidamente preenchido e assinado e copia do documento de
30 tip ado P

6.3 - A declarago falsa ;wewm 0 candidato s sanges previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto o pardgrafo tnico do art,

10do Decreto 2 63536/19

.26.135/2007.

615 - A relagin dos pedidos e isengio deferidos ¢ indeferidos sers dwlada em mura na Pefeiura Murica e no se
du.br na d

616 - Os candidatos que tiverem seus ped\dns de iencgo indeferidos deverdo acessar o endereso eltrnico

www.alfaumuarama.com.br/concursos, imprinir o boleto para pagamento da taxa de inscrigdo e efetuar o pagamento até o prazo

estabeleci 8 te edital

7. DO DEFERIMENTO DAS INSCRICOES

710 edital de deferimento das inscrigdes ser divulgado no endereqo eletrdnico http://concursos.alfaumuarama.edu br em data
provavel disponivel no Anexo Ill - Cronograma.

7.2 No edial de deferimento das inscriges constard a lsagem dos candidatos 2 vagas para ampa concorrnia, s vagas ara
pessoa ié realizagio da prova.

73 Quanto 2 indeferimerto e inscico, cabera nemdo e recurso, s efito suspensio, e formuliio prépro, disprivel no
JEXO Il - Cronograma, tendo inicio as 08h

até i do o horério oficial de Brasilia/F.

7.4 A Faculdade Alfa Umuarama - UmAlFA quando fo o caso, submeter os recursos & Commissdo Especial do Concurso Piblico,  qual

decidird sobre o pedido de reconsideragio e divulgara o resuitado através de edital disponibilizado no endereco eletronico

ttp:/Jconcursos afaumuzrama.edu.br.

7.5 - No Edital de homologagdo das inscrigbes, serd publicada a relagdo de pecidos especiais deferidos e indeferidos para realizagio

da prova escrita, O candidato que solicitou o atendimento especial e cumpriu fielmente o item 5.4 deste Eitl e no constar nesta
lagao, deverd protocolar licitand necessita

75.1 - O candidato portador de necessidades especiais, que o recorrer no prazo estipulado em Edital, NAO poderd reclamar ou

solcitar condigdes especias no dia da prova.

8. DAS FASES DO CONCURSO
810 Concuro Pibloconstorddas seginesprovase ses
objetv, apiaca a I
Prova Prética, de cardter éri, para os cargos de Motorista e Operador de Méquina
: realizagio de exame médico pré-admissional, aplicével a todos os cargos, para verificar se o candidato apresenta a
higide fsica e mental necesséria a investidura no cargo,

Observagio: A auséncia em qualquer uma das etapas eliminatrias nas datas e hordrios estabelecidos em edital prprio desclassifca
automaticamente o candidato do presente Concurso Publico.

8.2 DA PRIMEIRA ETAPA - PROVA OBJETIVA
8.2.1. Para os candidatos a0s cargos cuja escolaridade seja até o ensino fundamental completo, a prova escrita sera composta de 35

PREFEITURAMUNICIPALDEMARQUINHO {1
5110000 abin p.=:
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8.2.27. DA DIVULGAGAO DO GABARITO PRELIMINAR
82271 0 gabarito preliminar sers divulgado em data provivel disponivel no Anexo Il - Cronograma, no endereco eletrdnico
http://concursos.alfaumuarama.edu br.
8.2.27.2 Quanto ao gabarito preliminar divulgado caberd a interposigdo de recurso, devidamente fundamentado, nos termos do item
11 deste Edial.

8.3 DA SEGUNDA ETAPA - DA PROVA PRATICA

83.1- prov prtcaser picad 30 argos d Motorta e Operador e Miquing,em i stabledono Ane 1 - Conagars,
publcado o edil

832 lassificados na dos para as

na prova escrita nota maior ou igual a , desde que nio ultrapasse o lmite ma Emcaso

de empate na nota da prova escrita na tiltima colocagdo, serdo convocados todos os empatados. Os demais candidatos serdo

considerados desclassficados deste Concurso Pibico.

CARGO. [ eROVA | LINHA DE CORTE |
Operador de Maquinas Pesadas | Prética | 15 primeiros colocados na Prova Objetiva |
Motorista | rética | 20 primeiros colocados na Prova Objetiva |

83 d [
834 - 05 candidatos a0 cargo de Operador de M
Compactadore EscavadeiraHidrulica

835-0Oscrité pritica pera de Operador de Maquina Pesada e Motorista serdo os seguintes:
a) Verificagao das condigdes doveiculo;

b} artida e parada;

) Uso do cambio e dos freios;

d) Localzaggo do veiculo na piste;

e) Observagao de normas e das placas de sinalzagio;

) Velocidade desenvolidz;

&) Obediéncia as stuagdes do trajeto.

836~ A prova prética sera valorada da seguinte forma: o candidato inicia a prova com 100 pontos, sendo-lhe subtraido o somatério
de pontos perdidos relatvos s faltas cometidas durante a realizago da prova, sendo sua pontuago final caculada de acordo com a
formula abaixo: Pontuagio da Prova Prética = (100 - 5 PP),sendo *5 PP" = somataria dos pontos perdidos. A gravidade das fltas serd
definida conforme o previsto no Cdigo de Transito Brasileiro e serdo valoradas da seguinte forma: a Faltas Gravissimas: 30 pontos
negativos; b) Faltas Graves: 20 pontos negativos; ¢ Faltas Médias: 10 pontos negativos,e;d) Faltas Leves: 05 pontos negativos.

8.3.7 0s candidatos aos cargos de Motoristas e operador de méquinas devero possuir CNH compativel com o requisito para o cargo
ou categoria superior, em plena validade, no ato da prova pratica; no serdo aceitos protocolos de alteragio de categoria
Exclusivamente para a realizag3o da prova prtica ser aceita CNH Digital.

serdo avaliados operando Retroescavadeira, Motoniveladora, Rolo

9. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICAGAO

91,0 candi 0 dassficads l de pontos.

9.2 Para os cargos com apenas prova objetiva escrita, 2 Nota Final dos candidatos habiltados serd igual & nota obtida na prova
objetiva

9.3 Para 05 cargos com prova objetiva eserita e prova pratica sero classficados em ordem decrescente, de acordo com a média
aritmeética ponderada, obtida entre  prova escrta, e a prova prética, mediante a seguinte formula: (nota da prova escrita) x 0,4 +
{notaca prova e apidaoprética) x 0,6 M de Clasifcacio

9! ‘mais na méc
ndo ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

96 Nahipd nota fnal terd preferéncia

3] e maor dade, dentre os candidatos com ade il 0w supror 6 sesena) ans 3t it e publicardo o resuado e
n.210.741, de 1.2 de outubro de 2003).

lém de

b) obtiver malor pontuagéo em Conecimentos Especifcos;

naalinea "2’

9.7.0 resultado finaldo Concurso Piblico seré publicado por meio e duslistagens, a saber:
a) Lista Geral, contendo a clasifcagdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscitos como pessoa com deficiéncia, em
ordem de classificagio;
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0 Prefito de Marquinho, Estado do Parand, no uso de suas atibuigbes legais, mediante as condigdes estipuladas neste Edita, em
conformidade com a Constituicéo Federal e demais disposicdes atinentes 4 matéria, em conjunto com a Comissio Organizadora de
Concursos, instituida através do Decreto 116/2022, TORNA PUBLICA 2 realizagio de Concurso Piiblico, sob o regime estatutério, para
provimento de vagas do seu quadro de pessoal,

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1,10 Concurso Pblico a que se refere o presente Edita ser executado pela Faculdade Alfa Umuarama - UniALFA, credenciada pelo
MEC, situada na Av. Parand, 7327 - Zona Wl - Umuarama - PR - CEP 87502000, enderego eletrdnico

br letrd

120 Concurso tent ério, de acordo com a Tabela 2.1 este Edital
¢ e prazo devaldadede 2 dois)ans, a contar da data de homolgasko do crtame,podendo sr prorrogaopor gl periodo
ritéro do Poder Executivo Municipl,

13 contocagi pra a5 vgasinfornads a Tabela 2.1 dese Edltal e it de scordo com a necesidade .2 onvriéncia do
Poder
13.1.0 candidato terd direito a nomeagao imediata, quando aprovado dentro do nimero de vagas e houver profissional contrato de
formaregular dexempenhandu amesma fungio.
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49 A Faculdade Alfa Umuarama - UnALFA, em nenhuma hipdtese, processard qualquer registro de pagamento com data posterior 3 - - — " -
; Lo paeamel : Conteidos ‘Quantidade de Questes Peso ndvidual | Nota b) Lsta de Pessoas com Deficéncia, contendo a classficagio exclusiva dos candidatos habiltados inscitos como pessoa com
estabelecida no cronograma deste edita. O valor referente a0 pagamento da taxa de inscrgdo no serd devolido em hipstese - i o oeona
e, ko se pot solagéo len et coneurso, Conhecimentos Espeficosdo cargo 05 40 2000 ) .
410 N0 serdo acite nscriges paga em cheque que venha s devohidopor qualquer motio nem as pagas e cepdst ou Conhecmentos Gerals ¢ Legslagdo 10 20 20
Matemética 10 30 30,00 10.DAELIMINACAO
ransferéncia bancéri, P, p Y y 10.1 Poders ser eliminado do Concurso Pdblico o candidato que:
4.11 A Prefeitura e a Faculdade Alfa Umuarama - UniALFA ndo se responsabilizam por solicitagdo de inscrigio via internet ndo Lingua Portuguesa 10 30 3000 " fidato que: N .
Vior Wivime daprov 10000 10.1.1 030 esiver presente na sal ou loca de realizagao da prova o horério determinado para o sew ncio;
recebida por motios e ordem técrics dos computadore, fahas de comuricagso efou congestionamerto das Inhas de alor X
el 1012 for surrendi duate  resagi da roe, em comuricagio o oo mmuam, utzando-se de material n3o
g " de terceiros
8.2.1.1 Para os candidatt Jt completo, a prova escrita serd composta de 40 questdes,
412 Qo s0 indefrnent a sl de cro, cabrd s de e, rotocld e oo i : : plto 2@ 4 4 1013 lorsurpveend\da, Surane 3 esiacio 6 provs, aliando el prand indeiaments o ferentementeds rntgdes
disponivel no enderego eletrénico htp:/Jconeursos.alfaumuarama.du.br, no periodo estipulado para nterposigio de recurso, i
xplcta o ANEXO - Cronograma,obervado o horri ofc e rasia/OF. } ) —Conteides Quantidade de Questoes Peso ndidual | Nota N o como miguinas caleladors, NP3, WP, eleone celolr, eblets, notebac, gavdor, méing
413 Ndo poderdo partcipar deste Concurso Piblico o5 agentes piblicos que praticaram atos relacionados 30 seu Conhecimentos Especiicos do cargo 0 10 10,00 ot M
desencadeamento, em fngdes, tis como, membro de comissio de lctagdo, conadores, advogados, tesourlros, Prefeito Conhecimentos Gerais ¢ Legisagio 10 20 20,00 ) T, amotages, éguasde cilcl,diciontio, ccigosefou egislogo,impressos e nd esteam expressamente permitidos ou
Municipal, etc,, membros da comissdo de fiscalizagdo, membros das comisses do concurso, da banca examinadora e as pessoas Matematics 0 20 2000 s | de consts
que com qualsquer deles possuam parentesco, por consanguineidade ou afindade, em linha reta ou colatera, até 0 32 grau Lingua Portuguesa 0 20 20,00 it o chanel apéu, boné gorro et
(inclusive). X . Valor Mximo da Prova 100,00 10:1.4 tenha qualauer abjto,tis como aparelho celuar, aparelhos letrnicos ou relégio de qualquer espéci, ue venha 3 emiti
414 lizad didas de participar, nos @13

5. DAINSCRICAO PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD

5.1 As pessoas com deficiénci serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas destinadas a cada cargo e das que vierem  ser
criadas durante o prazo de validade do concurso, desde que as atribuigdes do cargo sejam compativeis com a deficiéncia. As
disposigdes deste Edita, referentes s Pessoas com Deficiéncia, séo correspondentes as da Lei ne 7.853/89 e do Decreto 3.298/99,
alterado pelo Decreto n* 5.296/2004, da Lein 12.764/12 regulamentada pelo Decreto n 8 368/14 federais.

5.1 Caso a aplicagéo do percentual de que trata o subitem 5.1 deste edital resuite em nimero fracionado, este devers ser elevado
até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse 20% das vagas oferecidas por cargo, nos temos do § 22 do
artgo 52 da Lei n? 8.112/1990.

5.1.2 Somente havers reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia nos cargos com nimero de vagas igual ou
superiora s (cinco).

513 A compati

ad da peson com defnia com o cargo 1o ua e inscreveu s decarada por juta médic especi,
do inapto

5.2 A pessoa com deficéncia participara do Concurso Piblico em igualdade de condices com os demais candidatos no que se efere

a0 conteddo das provas, a avaliagao e aos critérios de aprovagio, ao horério e a0 local de aplicagio da prova e s notas minimas

exigidas de acordo com o previsto no presente Eital

5.3 Sdo consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com o artigo 42 do Decreto Federal n* 3.298, de 20 de dezembro de 1999,

alterado pelo Decreto n* 5.296, de 2 de dezembro de 2004, nos termos da Lei, s que se enquadram nas categorias de |2 V1 2 seguir; ¢

a5 contempladas pelo enunciado da Simula 377 do Superior Tribunal de Justia: “O portador de visio monocular tem direito de

concorer, em Seleg3o Competitiva Piblica,  vagas reservadas aos deficientes”:

1- deficiénca fisica - alteragao completa ou parcial de um ou mais segmentos do , acarretando

8.2.1.2 Para os candidatos aos cargos cuja escolaridade seja o ensino superior, a prova escrita sers composta de 40 questdes,

ruidos, mesmo que devidamente acondicionado no envelope de guarda de pertences efou conforme as orientagbes deste Edital,

durante a realizagao da prova;
101 dl 0 d;

Conteddos ‘Quantidade de Questdes Peso Individual Nota
Conhecimentos Especificos do cargo 2 35 70,00
Conhecimentos Gerai e Legislagio 10 15 15,00
Lingua Portuguesa 10 15 15,00
Valor Méximo da Prova 100,00
822 - 05 conteidos éticos estio 10 Anexo I, observando-se a especifcidade para cada cargo e estardo
dispons br.

8.2.3 DAS CONDIGOES DE REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

10.16 faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe e aplcagao da prova, com as autoridades presentes ou
com os demais candidatos;

10.17 fizer anotago de informagaes relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que no os permitidos;

10.1.8 afastar-se da salz, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal

10.18 ausentarse d sl 3 aualuer tempo,portandoa Folha de Resposts

10.1.10 descumprir as na

10,11 perturba, de qualguer modo,a odem dosrakalhos ncorrendo e comportamento ndedo;

10.1.12 no permitr 2 coleta de sua assinatura e, quando for o caso, coleta da impressdo digital durante a realizagdo da prova;
10.1.13 or surpr portando qualquer tipo d a entregar a arma 4 Coordenagdo;

1014 recusarsea s submetidosodetctr de meta;

82.3.1A prova objetiva ser aplicada na cidade de Marquinho, Estado do Parans, podendo ser aplicada i 1
caso 0 nimero de nscritos exceda a capacidade de alocagio do municipio,

8232 A Faculdade Affa Umuarama - UniALFA poderd utiizar salals) existentes efou extrals) nos locais de aplicagéo da prove,
Jocan (),

8.2.3.3 A prova objetiva sers aplicada em data provavel disponivel no Anexo Il - Cronograma, em horrio e local a ser informado
é 6 b

82340 horé i serd 0 mesmo, diferentes
82,35 Havendo alteragdo da data prevista, a prova poders ocorrer em sabados, domingos e feriados. Despesas provenientes da

fungio fsica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegi, etraparesia, trplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputago ou auséncia de membro, paralsia cerebral, nanismo, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que no produzam dificudades para o desempenho de
fun;aes (Redacdo dada pelo Decreto n? 5.296,de 2004);

- deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas
fvequenc\as e S00HZ, 1000HZ, 2000Hz ¢ 3000z (Redagéo dada pelo ecreto e 5,29, de 2004);
n- - cegueira, na qual a i menor que 0, Ihor olho, com a melhor

824 dia da publicagdo do Edital inscriges.
8241 Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagéo correta de seu local de realizagio das provas e o
comparecimento no horério determinado.

82,50 local de realizagio da prova objetiv, constante no Edital de Ensalamento, divulgado conforme subitens anteriores, ndo serd
alerado em hipstese alguma a pedido do candidato.

8.6 0 candidato deveré comparecer com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario fixado para o fechamento do

baixa visio, que signifca acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo ptica; os casos nos quais a

somatGria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60%; ou a ocorréncia simulténea de quaisquer das

condigdes anteriores (Redag3o dada pelo Decreto n? 5,296, de 2004);

V- deficéncia mental ~ funconamento intlectual inificatvamente infrior 3 médi, com manifestagdo antes dos dezoito anos e
0 i d tais como:

a) comunicagio;
b cuidado pessoal;

) habilidades sociis;

d) utiizagao dos recursos da comunidade (Redago dada pelo Decreto n 5,296, de 2004);
e) saude e seguranga;

portio d a0 local de realizagdo da prova, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta e seu documento oficial e
identificagao com foto

101 da sal d 8225;
10,116 recusar-se 2 entregar o material da prova 2o término do tempo destinado para a sua realzagio;

10,117 ndo atingi 2 pontuagao minima para cassificagdo, prevista neste Edita.

10.2 e, a qualauer tempo, for constatado por qualquer mei, ter o candidato se utilzado de processo lcto, sz prova serd anulada e
ele serd automaticamente eliminado do Concurso Pdblico.

11. DOS RECURSOS

111 Caberd 0 de recursos, devidamente diigidos & Comissdo Organ oncurso e

junto 2 Faculdad AlfaUuarama - UNALFA, o prazo msimo de 2 (dos)ias Uteis da publicaio dasdecisbes objetos dos recrsos,

assim entendidos:

11:11 contra o indeferimento da inscrigdo nas condides: pagamento n3o confirmado, condigdo especial e inscrigdo como pessoa

com deficiénciz;

11.1.2 contra as questdes da prova objetiva e o gabarito preliminar;

11.1.3 contra o resulado da prova obietiva prtica;

11.14 contra o resultado da prova de titulos;

1115 contra a nota final e classificagéo dos candidatos.

112 £ de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagio das decisdes objetos dos recursos no
8 b

de identidade as carteiras efou cédulas de identidadle expedid d 1
pelas Forgas Armadas, pela Polica Miltar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores, cédulas de entdade fornecidas po ordens o
conselhos de classe, que, por lei federal, valem como documento de identidade,  Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem
comoa Carteira Nacional de Habiltagéo com foto, nos termos da Lei n? 9.503, art. 159, de 23/09/97.

8.8 No caso de perda ou roubo do documento de identificagzo, o candidato devers apresentar certidéo que ateste o regstro da
ocorréncia em drgao polical expedida hs, no maximo, 30 (trint) dias da data da realizagdo da prova objetiva e, ainda, ser submetido

8.2.9 Néo seréo aceitos como documentos de identidade protocolos de solicitagio de documentos, certiddes de nascimento e de
casamento, titulos eleitorais, carteiras funcionais sem valor de identidade, Carteira de Habilitagio sem foto, carteira de estudante,

113 Os recursos deverfo ser protocolados em requerimento préprio disponivel no endereco eletronico
http://concursos.alfaumuarama.edu.br.

1131 As alegagdes deven estar fundamentadas em:

a) Citagao das fontes de pesquisa;

b) Nome dos autores;

<) Biblografia especfica com copia das paginas dos fvos citados.

11.4- Procedimentos para envio do recurso:

a) Acessar o site;

) habildades académicas; b)Preencher o formulrio de recurso (Anexo VI, fundamentar,assinar e digitalzar;
gllszere ) Anexar as c6pas escaneadas das paginas dos ros citados;
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3l PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO )
D000 A 10000 AN E
e e _EsTio000mmN_ o
Y ) w0 cason
a7 St 5 16500 G M- R kb don -t pegivotppcacinse
i deSembi G S56500:Co Mar - R e Semb S S350 00:Cov Mar- R
U 2 - .
E%?T":ll‘::i:;iﬂﬁﬁ: °0t:1l 12”01133 CONCURSO PUBLICO N2 01/2023 CONCURSO PUBLICO N2 01/2023
o tal 201/ EDITAL DE ABERTURA N.2 01/2023 EDITAL DE ABERTURA N.2 01/2023
Juabalho; ) N Carteiras de Agremiagbes Desportivas, fotocdpias dos documentos de identidade, ainda que autenticadas, bem como documentos d) Enviar através de link especifco de Recursos no site htp/concursos alfaumuarama.edubr, dentro do prazo estipulado no
V- deficéncia miltpla - associagdo de duas ou mais deficéncias. : o
M e todos o el legiveis efou n3o dentificvels. cronograma deste Edital. O candicato deve estar "lgad” no it para enviar recursos
+Apessoacom g 8.2.10 Ndo havers para a prova objeti te, por qualquer motivo, eliminado do Concurso 0s arquivos devem ser no formato .docx, df ou jpg. Arquivos enviados em extensdes diferentes ndo ser3o analisados pela Banca e
son . i s oo 6 o condidte lctnt Pibiico. serbo ndeferidos
4 Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia ou a condigbes especiais para realizagdo da prova e da candidata lactante, o 8211 provas, 2 i u manusear qualquer materi Jeitura. 11.4.1 - Sera indeferido o recurso que o estiver fundamentado e no atender os dispositivos constantes nos itens acima ou for
candidato deverd: .
82,12 Emhiptese algua erd permico a0 candiat: interposto fora o prazo, bem como o que contenham erro formal ¢/ou material em sua elaboragio ou procedimentos que sejam
5.4.12) Acessar o site http://concursos.alfaumuarama.edu.br; 8.2.12.1 prestara " contréris 2o disposto neste Eita,

b) efetuar sua inscrigio no concurso pblico no periodo estabelecido no Anexo Il - Cronograma, através do. site

http://concursos.alfaumuarama.edu.br.

ol Envar o formuirio G slcagdo de resn de vags ar PESSOA COM DEFICENCIA 1O} deidamenteprerchido € asiado,
V deste Edital item a seguir;

5.4.11 0 laudo médico devers estar redigido em ltra legivel e dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o

candidato é portador, com expressa referéncia 20 cédigo correspondente de Classiicagdo Internaciona de Doenga~CID, com citagdo

do nome por extenso do candidato, carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua

1.4 As atribuich Anexo | deste Editl. emissdo. Somente serdo considerados os laudos médicos emitidos nos ltimos 12 (doze) meses anteriores 3 data da realizagio da
i dd p b deste Editl, inscrigio,
1.6 Nao serdo fornecidas, por mehne ou e-mail, informagdes a respeito de datas, locais e horrios de realizago das provas e 5412 Enviar através de link especifico de CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS no site
demals eventos. O candidato deverd observar rigorosamente as formas de diulgagdo estabelecidas neste Edital e demais du.br, dentro do lado no cronograms deste Edital, o seguintes documentos: Anexo V
o : o laudo médico. “logado P
5.5 0 candidato com deficiéncia que no proceder conforme as orientagdes deste ftem sers considerado como néo portador de
2,005 CARGOS deliénc, prdendo o it 3 resenv de vaga pra P e passando  ampla concorrnci. Nestes casos, o candiato o poder
21,05 cargos,  carga horria semanal as vaga de ampla concoréncia, s vagas ara pessoa com defciénci (PeD), a remuneragio iterpr ecso e avor de s fiagdo 5o Mundilda Saide e da Legidacs Saneste tem
iniia bruta, o valor da taxa de inscrigi itos basicos para sequir: o e e o
Tabela 2.1 " > = serd " 102 2mp
= e 57,0 defeimento das inscriges os candidats que s iscreverem como pessoa com defiénca estrd isponive no Eltl e
o e | Vaas s v | emunergio | 1 resosbiss homologagio das inscrigdes, disponivel no enderego eletrinico http://concursos.alfaumuarama.edu.br em data disponivel no
Seman | Comcrind | P | il brua s | " Anexo - Cronograma.
o administrativo wh | oL | ' | 250000 | 10000 | FronoMédio 5.1 0 candidato que tiver a sua inscrigdo indeferida como PcD podera impetrar recurso, em formulério préprio disponivel no
‘Aular de enfermagem 100 o T 2o0m | 10000 | £ medojuier 0w ténco em endereco eltrénico htp:/concursos alfaumuarama.edu.br o periodo proposto no ANEXO I - Cronograma, abservado horério
! 0 | enfermagem ** oficalde Brasia/OF,
‘odiar de farmicia @[O0 | | 1e000 | 10000 | £SO médofécico em famaca ou 580 candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia, se aprovado no Concurso Piblico, terd seu nome divulgado na lsta geral dos
! "™ | Atendente de Farmécia lista dos candidat d fica para &
Aodliar deservigos grals-Mascuino | 40 | 01 | * | 150000 | 5000 | Afabetizaco 5.9 Nio havendo candidatos aprovados para a vaga reservada s pessoas com deficiénci, esta serd preenchida com estrita
Auxiliar de servicos gerais - Feminino 40h 01 N 1.500,00 50,00 | Alfabetizado ancic ificag
Dentista 400 01 . 382851 150,00 | Ensino Superior em Odunm\ug\a hd 5.
Enfermeralo) wh | o1 | * | 400000 | 15000 | Ensinosup 5.10.1 A candidata que tiver tar, durante arealizagio da prova, deverd:
Fisal d trbutos O 00| L | a0 | 1sgg | 7SO Steror em Adminstaio e Enpress 5.10.11 Levar acompanhante;
i} . Economia. 5.10.1.2 Levar certid3o de nascimento do lactente (copia simples) ou laudo médico (original ou c6pia autenticada) que ateste esta
Fisterapeuta ||| 0| 15050 e perrem e necessidade.
Fonoaudiélogo 20 o * | 191426 | 15000 | Ensino Superior em Fonoaudiologia ** 5.10.2 A candidata que necessitar amamentar deverd ainda levar um acompanhante, sob pena de ser impedida de realizar a prova na
lédico 40h 02 N 11.964,10 150,00 | Ensino Superior em Medicina ** auséncia deste. ficard 4 guardado | la reservada t: Contudo, durante
Motorista an | + | 200000 | so00 f;f‘"" fundamental completo & CNH Categoria ‘a anl\amema;so, & vedada a permanéncia de quaisquer pessoas que tenham grau e parentesco ou de amizade com a candidata no
loca
Operador de maguinas an | o + | 2s00 | s fgjm fundamental completo e CNH Categoria 5.10.3 Ao acompanhante no serd permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos eletronicos durante a realizagio do
certame.
Piclogo Mh | o | " | 382851 | 15000 | Ensino Superorem Picooga ™ 5.104 Nos horrios previstos para amamentagio,  candidata lactante poder ausentar-se, temporariamente, da sala de prova
Recepcionista__ an | o | ¢ L LI76E | 10000 | Enso Médo _ acompanhada de uma fiscal. Ndo serd concedido tempo adicional para a candidata que necessitar amamentar, a titulo de
L © doh | o 15037 _| 10000 compensagdo, durante o periodo de realizagio da prova
o 5.11 A Faculdade de Tecnologia Alf2 de Umuarama n3o receberd sua sede.

22 Asigla “CR significa Cadastro Reserva. Nao ha vaga
ovas vagas no cargo durante a vigéncia do Concurso Pablico

30imediata, mas poderd haver ou criagio de

2.3 05 candidatos clasifcados, acima do nimero de vagas previstas na Tabela acima, passardo a integrar o Cadastro de Reserva e
podero ser chamados quando de surgimento de novas vagas para o respectivo cargo, observado o prazo de vigéncia do Concurso
Pibiico
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5.12 Nao haveré devolugdo da cépia da certiddo de nascimento, laudo médico origina ou cépia autenticada, bem como quaisquer

5.13 A Faculdade de Tecnologia Alfa de Umuarama no se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impega a chegada da
referida documentagdo ao seu destin.

514 O deferimento das solictagdes de condigdo especial estard disponivel aos candidatos no enderego eletronico
hittp://concursos.alfaumuarama.edu.br em data provavel disponivel no Anexo il - Cronograma. O candidato que tiver a sua
solicitagao de condigdo especial indeferida podera impetrar recurso, em formulirio préprio disponivel no enderego eletrénico
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82122 realizar
8.212.3 ingressar no local de prova apds o fechamento do portio de acesso;

82124 realizar a prova fora do horério ou espago fisico pré-determinados;

8212.5 comunicar-se com outros candldams durantea veahmau da prova;

82126 portar faze dos no item 10 deste Edita;

82127 em toda e quaisquer dependenmas fisicas onde serd realizada  prova, o uso de quaisquer dispositivos eletronicos
relacionados no item 10 deste edital. € expressamente proibida a realizacdo de qualquer tipo de imagem, por qualquer meio
eletrdnico, do local de prova, por parte do candidato, cabendo a Faculdade Alfa Umuarama - UniALFA a aplcago da penalidade
devida

115 Os recursos deverso ser individuais e devidamente fundamentados. Especificamente contra questes da prova objetivas e o
gabarito preliminar, este deverd estar acompanhado de citagéo da bibliografia
116 0s recursos interpostos que o se refram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do prazo estabelecido
neste Edital ndo serao apreciados.

recurso por candidato, ferido no subitem 11.1 deste Edital.
118 Nio serd let preliminar divulgado.
119 Na hipétese de alteragio do gabarito preliminar por forga de provimento de algum recurso, as provas objetives serdo
recorrigidas de acordo com 0 novo gabarito.
1110 Se da andlise do recurso resultar anulagao de questéo(des) ou ateragao de gabarito da prova obietiva, o resutado da mesma

8213 A Faculdade Affa Umuarama - UniALFA recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos ou

relacionados o item 10 deste Edital. Caso seja necessdrio o candidato portar algum desses objetos, estes deverdo ser

cbratoramente acondicorados em envelapes e guarda de petnces fomeciospels Facade Alfs Unuarams - UNVALFA &

confrme o prvstonesteEdal. Aconselhrse que o andidats retirem
I

8.2.14 A Faculdade Alfa Umuarama - UniALFA ndo ficars responsavel pela guarda de quaisquer objetos pertencentes aos candidatos,
tampouco se responsabilizaré por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrdnicos ocorridos durante a realzagio da
prova, nem por danos neles causados.

82.15 No serd permitida entrada de candidatos no local de prova portando armas. O candidato que estiver amado serd
encaminhado a Coordenagao do Concurso.

8.2.16 Nao serd permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer local de prova, durante a
realizagio da prova objetiva

82,17 A Faculdade Alfa Umuarama - UNIALFA poder, a seu critéro, coletar impress—es digitas dos candidatos, bem como utlzar
detectores de metais.

8.2.18 Ao terminar a prova objetiva, 0 candidato entregar, obrigatoriamente, ao fiscal de sala sua Folha de Respostas devidamente
preenchida e assinada,

82,200 candidato dever transcrever as respostas da prova obietiva para a Folha de Respostas, que seré o inico documento valido
para a corregdo. O preenchimento da Folha de Respostas ¢ de inteira responsablidade do candidato, que devers proceder conforme
as 0 mesma e o

8.2.210 candidato deverd lar as respostas d: tes d: bjetiva na Folha de Respostas,
caneta esferografica de tinta azul ou preta

8.222 0 prfis iinda do raghs s ccetaants 1o Fuka do otz 10 s ner esponsbilde do
andidato & o rasurada, marcagoes outrotipo

alvéolos com

8.2.23 0 candidato n3o devers amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar a sua Folna de Respostas,
i o dereali ” d

82,240 candidato poderd entregar sua Folha de Respostas e deixar defintivamente o local de realizagéo da prova objetiva, levando
consigo seu cademo de questaes, somente apés decorridos, no minimo, 60 (sessenta) minutos do seu inicio, devendo,
obrigatoriamente, devolver a0 fiscal dasala sua Folha de Respostas devidamente preenchida e assinada.

82.25 05 doisGtimos candicato s6 poderio debar ol aps entregarem sua Folhas de Respostas e assinarem a ata ¢ o fcre de
dassale.

8226 A pro e ter > durgio de 03 () hors i o tempo de marcgdo 1 Flh e Resposts o haers, por

serd novo gabarito.
1111 No caso de anulagio de questao(des) da prova objetiva, a pontuago correspondente sers atribuida a todos os candidatos do
cargo, inclusive a0s que ndo tenham interposto recurso.

11112 Caso haja procedéncia de recurso ifcagdes, poders, aterar-se a classificago inicial
obida pelo candidato para um classiicagdo superior ou inferior, ou, ainda, pod .
obiver a nota minima exigda.
o Edital n
11140 prazo 2 ép atod didat
1115 0s £l ), I a0 candidato.
1116 Nio ser recursosvia fax, , ainda, fora do prazo,
117 gl d il de

11.18 A Comissdo Organizadora do Concurso, auxiiada pela Banca Examinadora da Faculdade Alfa Umuarama - UniALFA, empresa
responsével pela organizagio do certame, constitui iltima insténcia administrativa para recursos, sendo soberana em suas decisdes,
- b e i

12. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL
12.10 resutado final do Concurso Pblico, apds deciddos todos osrecursos interpostosserd hnmn\ngxdu pelo Municipio, por ato do
Prefeito, e publicado em D

13. DANOMEAGAO PARA POSSE
13.1 A nomeagio para posse seré publicada no Diério Oficial dn Mumnpm & 10 enderego eetrénico ofical do Muriciio sendo de

ublicados.
132 deivar no Edital de C i substituido,
a sequéncia pelo mediatamente classfcado
133Ap 4 o méd do Municipio. d

for lgado APTO fisca ¢ mentamente para o exercio do cargo. Caso sefa considerado napto para exercer o cargo, ndo serd
eempossado, perdend vaga,

13.4 Para investicura no cargo, o municiio publicardedial prprio contendo o rolde documentos que dever3o ser presentados 20
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal

14, DAS DISPOSICOES FINAIS
141 0s itens deste Edital podero sofrer eventuals alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia
do evento que Ihes disser respeito, circunstncia que serd mencionada em Comunicado ou Aviso Oficia, oportunamente divulgado

qualquer arealizagio da
82251 Caa questi dapo et trd o) amatis sndospenas 1 {uma) ety sndo st pogi 0eere)

82.262 0 candicato deverd obter 50,00 (cmquentap pontos oumas 1z provs Objetiva para o ser eliminado do concurso publico,
eliminado por te Edital.
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p
142 Qualquer inexatiddo efou irregularidade constatada nas informagdes e documentos do candidato, mesmo que 4 tenha sido
divulgado o resultado deste Concurso Pablico e embora o candidato tenha obtido aprovagdo, levard a sua eliminago, sem direito a
recurso, sendo considerados nulos todos os atos decorrentes da sua inscrigdo,

143 £ de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes de todos os comunicados e Editais referentes a0
Coneurso Piblico de que trata este Edita.
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DO POVO DO PARANA  EDICAO 4077

PUBLICACAO OFICIAL

SEXTA-FEIRA, 03 DE FEVEREIRO DE 2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO
ESTADO DO PARANA

930 200N,

eni prrsanooptoaconiy
a7 e Seembrs, - CEP. 85166:000- Centro- Marqunho- PR

CONCURSO PUBLICO N2 01/2023
EDITAL DE ABERTURA N.2 01/2023
14 4 Nao haverd segunda chamada para quaisquer das fases do wmurso, seja qual for o motivo da auséncia do candidato, nem serdo

locais ou horérios di dos estipulad 40 de inscrigdo, neste Edital itr
Ed\la\s referentes as fases deste Concurso Piblico.
1450 n did: brigatdri 5 Jiminacio d

14.6 A Faculdade Alfa Umuarama - UNIALFA ndo se responsabiliza por quaisquer cursos textos e apostias eferentes a este Concurso
Piblico,
147 0 candidato que necessitar atualizar dados pessoais efou enderego residencial, poderd requerer  alteragdo através de

CONCURSO PUBLICO N2 01/2023

EDITAL DE ABERTURA N.2 01/2023
parto; anaisar o sistema de informagdes de Atengio Basica de Saide realzar visita domiciar, quando necessdrio; participar de
auditorias e sindicancias quando solctado; integrar equipe do Estratégia de Satide da Famila;atuar de acordo com Codigo de Etica
da classe; orientar e zela pela preservagdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utiizados em sua especialidade,
obserando s sacomet gl cqiamentosde proeso il conforme preconcad pela ANV, exrer ouras
atividades, formagao, por

FISCAL DE TRIBUTOS
<Focalza, anar e constir cros viudrs, e

, prceder i d o aplicar lidad

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO
ESTADO 00 PARANA

]

it prramnopytencomi
a7 Setombro, - CER.85165.000- enta - Maruinho- R
CONCURSO PUBLICO Ne 01/2023

EDITAL DE ABERTURA N.2 01/2023
para efetuar orientagio terapéutica adequada. Pode emitir atestados de saude, sanidade e aptidio fisica e mental e de Gbito, para

atendera Ges legais. Executar outras seu superior.
MOTORISTA-

Dirgi e conservar automGveis, caminh vefculos automotores d pio até o limite legal da CNH; obedecer ielmente
alegislagdo de transito no exercico da fungdo; verfcar sempre a 30 dovei témino
da validade do portar sempre os d brigatérios; comunicar qualquer avaria ou danos causados a0
veiculo obedecer fielmente o trajeto e as atribuigdes que Ihe foi designado pela chefia imediata; Obrigages: zelar

solcitagdo assinada pelo prprio candidato, enviado no e-mail de atendimento ao candidato
anexando documentos que comprovern tal alteragdo, com expressa referéncia ao Concurso, Cargo e nimero de Inscrigdo, até a data
de publicagio da homologagio dos esulados, Aps eta data, poderd requerer 3 ateragio juto  Prefitra, ou envar a

ia SEDEX com AR idados da Comissdo Organi oncurso
1458 0 cartes esposas, provas e el documentos deste Concurso Piblco serdo o arquisdos, pis 3 homobogciodocerte,
na Faculdade Alfa U UALEA, pelo periodo d meses,

149 - A Prefeitura Municipal  a Faculdade Alfa Umuarama - UnALFA s eximem das despesas com viagens e hospedagens dos
candidatos em quaisquer das fases do certame seltivo, mesmo quando alteradas datas previstas no cronograma iniial, reaplicagéo
e uilquerfse, ncusie d rovas,deaordo com deterinago a Presura Murcal,

1410~ A comp o dora e iscalizadora do p urso consta dos decretos anexos a
este edital.
141105 0 resolv i do Concurso, ouvida a Faculdade Alla Umuzrama - UnALFA.

14.12 Sers admitida a impugnagio deste Edita, desde que devi
sua publicagdo.

14121 A impugnagdo deverd ser enviada, dentro do prazo estipulado, enviado no e-mail de atendimento a0 candidato
concursos@alfaumuaramaedubr.

14,13 Este Edital entra em vigor na data de sua publicado.

10 prazo de 5 (cinco) ias teis a contar da

Marquinho/PR, 02 de fevereiro de 2023.

ELI0 BOLZON JUNIOR
Prefeito de Marguinho - PR

ADRIELI UNIATE
Presidente da Comissdo Organizadora de Concursos
Municipio de Marquinho - PR

- Anahsar, laborar e deckl em processos admnistatvo o.sws, nas respectivas esferas de competéncia, inclusive 0s relativos a0
reconhecimento de direito creditdri, 3 solictagdo de retficagao de decaragdo,  imunidade, suspensdo, exclusdo e extingdo de
créditos trbutérios;

- Acompanhar e informar os débitos uencldm & ndo pagos para 3 i 1 i At bem como plnee, cordes,
supervisionar e controlar fi i
municipal

- Planejar, coordenar e realizar a fiscalzagdo externa, coligindo, examinando, selecionando os elementos necess
fiscalzadore;

- Instruir d i
Corrigi, examinar, selcionar e preparar

~Fazer
~Manterse sempre atualizado com o cadastro mobildrio do mumclpm de forma a verifcar a corregdo do pagamento dos impostos
incidentes sobe  popriedade urban;

s 4 agio

execuqén dafiscal

- Participar da el  com b d biliario;

~Manter trios d al realizadas no municiio;
- Constituir crédito tributdrio mediante langamento de oﬂclo,

- Realizar de ainspecionar 5

- Auxilar na cobranga da divida ativa do municipio;
- Verifcar, em estabelecimentos comerciai, a existéncia e 2 autenticidade de livros e registros fiscais instruidos pela legisagdo
espefics;
- Verificar a regularidade do licenciamento de atividades comerciis, industrias e de prestago de servigos, em face dos artigos que
expiem, vendem ou manipulam e dos servios que prestam;
~Verifcar poder

- estara s u raude no agaento dos s
- Colaborar na i
- Lavrar autos de infragao e apreensdo, bem como termos de exame de escrita, fianga, responsabilidade, itimagdo e documentos
correlatos;

-Propora osinteresses da Fazend ipal;
- Promover ol o 3 idas;
- Auilar, d zagac h dodolCMSno municipio;

- Manter-se atualizado e parll:\pzr de estudos e propostas, quanto 3 arrecadagio estadual e federal no municipio e a repartigio e
transferéncia detributos Federais  Estaduais para 0 municipio;

-~ Particpar de estudos econamicos, financeiros, etatisticos, auxiliando a interpretagdo do seu significado e da realizagso de séries
histéricas e projeges sobre a arrecadago de trbutos municipas;

- Manter-se atualizado sobre as legisagaes tributiria, economica e inanceira da Unido, do Estado e do municipio;

- Propor medidas relativas & legislagdo tributdria, fiscalizagio fazendiria e administragao fscal, bem como ao aprimoramento das
prtcasdositemarrecadador do i

EDITAL DE ABERTURA N.2 01/2023

ANEXO | - ATRIBUIGOES DOS CARGOS

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Realizar tarefas auilres, sob supenvisso do superior imediato, classficando, arquivando e registrando documentos e fihas,
recebendo, estocando e fornecendo materiais, operando equipamentos de reprodugdo de documentos em geral, digitando cartas,
minutas e outros textos; forecer informagdes bésicas ao publico sobre 0s processos em geral; anotar e registrar, em fichas
funcionais,rescsGes, exoneragdes, aposentadorias,férias, ispensas,faecimentos e outros dados rlativos aos servidores; aular na
elaboragao e conferéncia de folhas de pagamento; langar em fichas préprias os empenhos, por ordem de verbas; aullr quando
requisitado no levantamento periddico para atuaizagio das fichas de controle do material em estoque no amovarifado; dassifcar,
organizar e preparar expedientes, protocolando, distrbuindo,fazendo anotages em fichas de controle; manter arquivos atualizados,
dispondo de documentos diversos em pastas prGprias, com base em codificagéo pré-estabelecida; protocolar documentos mediante
registro em livros proprios e encaminh-Jos aos setores competentes; operar mguinas de xerox, abastecendo-as com material
necessiro, reproduzindo trabalhos de maior complexidade e orientando servidores menos experintes na execugo desses servigos;
recepionar pessoas em antessalas de gabinete, fornecendo-hes informagdes, orientando-as ¢ encaminhando-as aos setores
competentes efou as pessoas ndicadas; executar e receber igages telefonicas, registrando os telefonemas atendidos e anotando
recados, quando for o caso; registrar as visitas, anotando dados pessoais do visiante, para possibiltar o controle dos atendimentos
didios; digitar expedientes simples como, memorandos, formulirios, cartas, minutas e outros textos; dirgi velculos oficais para
exercer atividades proprias do cargo ou que estefadevidamente designado, desde que habiltado e autorizado por chefia imediata ou
i The forem designadas por seu superior

Executar outras

AUXILIAR DE ENFERMAGEM
Preparar paciente para consultas e exames, orentando-0s sobre as condigdes de realizagdo dos mesmos, para faciitar a atividade
médica verificando temperatura, press3o, levantando dados biométricos e outros). Preparar e esteriizar materiis e instrumentos,
ammentes e equipamentos, segundo orientagio, para veahza;aa de exames, tratamentos, intervengdes cirdrgicas, imunizacdes,

8 Preparar e aplcar indicadas. Planefar, preparar e executar atvidades
e agdes de asssténcia de enfermage; realzar a prestagdo de cuidados dietos de enfermagem  pacintes em estado grave;
executar as ativdades do Programa Saide da Famiia;trabalhar na prevengdo e controle das doencas transmissives em geral e em
programas de vgiancia epidemioldgic, na prevengdo no controle sistematico da infecgdo hospitear e nas atvidades de orientagao
do pessoal de nivel auxiiar das instituiges de saide; executar outras ages da assisténcia de enfermage, excetuados os privatvos
de enfermeiro; cumprir demais atrbuigdes pertinentes & profissio, segundo a classe, ordem ou conselho profissonal especifco;
utiizar os equipamentos de proteg3o individual, prtinentes ao exerciio de suas atrbuigdes; desenvolver atividads

- Atender do sobre impostos trabalho;
- Orientar tributdria bi
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO -~ Coltar e forecer dados paa a atualizagdo de banco de dados em sua drea de atuagio;
SRR - Auxiliar ), para DOSSIbIMaY i < 3 de atuagdo;
CHOORLIROT - Orientar e treinar id es tif da classe;
empomaqinotptncnie
7 e s CE5 35165.00- Conts M- PR - nstaurar procesos por nfrago vriicada pessoeimente;
B - Participar para 30 de den(i reclamages;
CONCURSO PUBLICO Ne 01/2023 - Realizar plant das fiscalizagdes efetuad:

~Contater, quando necessério, s piblicos, comunicando 2 emergénci e solctando socorro;
- Aiuarse com i e ots tes, bem como com a (s de poliamento oy com » guada munial, sepre e
legislagao no que for irea de sua responsabilidade;
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~Redigir memorandos, oficios,

- Formularcritica ¢ propor sugetes quevsem aprimorar & agilza o trabalhos de isclzagio, tormando-0s mals eficazes

~Participar das atvidad de atuagio,

Partcpar de grupos de trablho eou reunides com unidades da preeitura e outra entidades piblicas e particulares, ealizando a

estudos ou fazendo exposigdes sobre situagdes efou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes, para fins de
soded | trabalh i

~Elaborar relatérios das inspegbes realizadas;

- Atender as normas de higiene e seguranca do trabalho;

- Eborar informes técios e reltoris, realzando pesqisas, envevitas, endo obsenvagies e sugenindo medcs s
implant

- Partcipar asaiidadesde treinamento e spefeigoamento de pesoalauiar relizando-3 em serio u miistando als e
palestras,a
-~ Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da prefeitura e outras entidades piblicas e particulres, realizando
studos ou fazendo exoses sobre stagbes fou problemas Wenticads, opvando, oferecendo sugeses, reando
e discutindo trabalhos técnicos, para contribuir na
Realzar pesquiss,mantendo-se informado sobre novas tecologis bem ormo ropor xo\u;aes que otimizem o servigos prestados
pela prefeturs;

- a instrumentos. a di
~Manter limpo e arrumado o local de trabalho;

~Zelar pela impeza e conservagio dos equipamentos no local de trabalho;

~Observar as normas de higiene e seguranga do trabalho;

- Realizar a fiscalzagio e langamento de tributos, modificagao, suspensio, extingéo e exclusdo do crédito tributério, nas formas
previstas em el

{documentos, egisros, encaminhamentos, utros) reltivas 2o exercco do cargo utizandose dos melos mecincas efou
esse fim, Executar outra a eu superior

AUXILIAR DE FARMACIA

Desempenhar atividades de controle de estoque, armazenamento, distrbuido e dispensagdo de medicamentos. Prestar auslio no
recebimento de medicamentos, verificando quantidade, validade e laudo. Organizar os medicamentos nas prateleiras bem como
verificar sua quantidade em relagdo a ficha de estoque. Elaborar e separar as soictagdes das Unidades Bsicas de Saide e Centro
Médico Hospitalr dando baixa o sistema. Reltar as necessidades de compra quando o estoque atingi sua quantidade minima de
demanda, bem como as valdades préximas ao vencimento. Auilr na elaboragdo dos relatério e pedidos dos medicamentos.
Distrbuir medicamentos aos pacientes na Unidade Bésica de Sade. Auilar nas atividades desempenhadas pelo Farmacéutico.
Orietar,depos e devcamente aualficdo e capacado, 0 acent sobre ormulas,buas, prescricio mediaments,indicacio e

~Realizar e assinar t fins 2 éencia do
~Orientar , para fins " 5
- Aresntr 3ps estudos, anles ¢ procedinents, Sugetoes € métodos d desenolimentodos senios o fico, com &

- Planejar, coordenar, supenvisionar e exercer, observada a competéncia espec
sonegagao fiscal, ocultagao de bens, direitos e valores;

- Considerar os atos ou negécios juridicos praticados com a finaldade de dissimular 2 ocorréncia do fato gerador do tributo ou a
natureza dos elementos consttutivos da obrigagdo tributdria, na forma da legislagdo municipal;

- Analisar, elaborar e proferr pareceres, em processos administrativos-fiscais, nas respectivas esferas de competéncia, inclusive a0s
relativos de 20 reconhecimento de direito creditdrio, 4 solicitagio de retficagao de declaragdo, & imunidade, a quaisquer formas de
suspensio, exclusio e extingdo de créditos tributdrios previstos na Lei Federal n® 5.172, de 25 de outubro de 1996, 4 restituido, a0
ressarcimento e & reducgo de fributos e contriuigoes, bem como participar de GrgAos de julgamento singulares ou colegiados,

ica de outros 6rgaos, as atividades de repressio 3

contraindicagdo de tipos de medicamentos, nomes dos Iaboraterios, distrbuigdo, controle e conservagdo de e de
outros produtos correlatos. Executar outras Ihe forem designadas por seu superior.

AAUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Limpar e arrumar as dependéncias e instalagdes de edifcos piblicos municipai, a fim de manté-los nas condigbes de asseio
requeridas, realzando sua desinfecgo, sempre que necessério, bem como executar a limpeza das dreas externas, tas como patios,
Jardins e quintais; varte e lavar calgadas bem como molhar plantas e jardins, segundo orientago recebida; cortar a grama dos
espagos pibiicos; recolher o lixo da unidade em que serve, acondicionando detritos e depositando-os de acordo com as
determinages definidas; percorrer as dependéncias dos prédios municpais, abrindo e fechando janelas, portas e portdes, bem como
ligando ¢ desligando pontos de iluminagdo, méquinas e aparelhos elétricos; executar senvigos de coleta e entrega de
correspondéncias e servigos burocrticos simples, quando solicitados pelo setor; preparar e servir café, chd e lanches a visitantes e
servidores da Prefeitura; auxiiar no preparo de refeigges, lavando, selecionando e cortando alimentos, sob supenvisdo; organizar fila
& senvir merenda bem como manter impos os utensiios de copa e coinha; lavar e passar roupas simples, observando o estado de
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conservago das mesmas, bem como proceder le da entrada e saida das pegas; verifcar a existéncia de material de fimp
e limentagdo e outros iten relacionados com seu trabalho, comunicando a0 superior imediato a necessidade de reposigao, quando
for 0 caso; manter arrumado o materialsob sua guarda; carregar e descarregar velculos, empilhando os materias nos locas indicados
bem como transportar materiais de construgdo, moveis, equipamentos e ferramentas, de acordo com nstrugdes recebidas; usar
sempre os equipamentos de seguranga individual que he forem entregues (EPs]. Executar outras taefas correlatas ao cargo que he
forem designadas por seu superor

DENTISTA

Odontologia Socal e Preventiva: Educagdo em saide buca. Epidemiologia aplicada & odontologia. Niveis de prevengio. Métodos
preventivos (Fldor, Slantes). Prevengdo das doengas bucais. Anatomia: Anatomia dental e andlise funcional. Anatomia ¢ aplicagéo
dlinica. Sistema dental. Anestesia: Farmacologia dos anestésicos locais. Anestésicos locais e controle da dor. Complicagdes das
anestesias locas. Técnices anestésicas em odontologia. Substincia anestésica. Toxicologla. Cirurga: Principios da cirurga, Técnica
exodonticas. Acidentes e mmphca;ﬂes exodonticas. Técnicas cirirgicas. Instrumental. Medicag3o pré e ps-operatdrio. Demusuca

restauradora: Cérie dentaria. Pr io. Materiais protetores di polpa. Rest:

stragd Tnbu\zna.
- Prestar asssté 6 d 0 udicial do municipio;
- Examinar documentos, lvros e registros de intituigdes financeiras, referentes 2 contas de depositos e plicagdes e financeiras de
titularidade do sujeito passivo, desde que haja processo administrativo instaurado ou procedimento fiscal em curso, desde que
quebra do sigio bancérios seja considerado pelo gerente responsavel pela fiscalzagdo do tributo objeto da verificagdo, indispensével
paraa conclusiio da fiscalizagio;
~Estudar eenitir
~examinar documentos, dos sujet municipal;
- Assessorar em caréter individual ou em grupos de trabalhos, quando designado por autoridades superiores da secretaria municipal
de Finangas ou de outros drgaos da Administragdo Municipal e prestar-hes assisténcia especializada, com vistas & formulagio e a
adequagio da politica tributéria 20 desenvolvimento econdmico, envolvendo planejamento, coordenagio, controle, supervisio
orientagdio e treinamento;
~Realizar andl abil, econdmica ou financeira relaty tividad 2
~Exercer outras atividades correlatas.

FISIOTERAPEUTA
Prestar assisténcia fisioterapeutica (Anatomia; Fisiologia; Neurologia; Ortopedia; Fundamentos de Fisioterapia, Cinesioterapia,
Fisioterapia aplicada  neurologia ~ infanti e adlto, fisioterapia aplicada & ortopedia e traumatologi, fisioterapia aplicada &
ginecologia e obstetrica, fisioterapia aplicada  Pneumologia). Prioridade para atendimento ao Servigo de Saide Publica; disposicio
para mudangas de turno efou horario para prestagdo de servigo; comprometimento com a implantagdo de Programas de Saide
especifcos do municipio; obedecer as Poliicas de Saude estabelecidas pela Secretaria de Saide e Agdo Social ou orgio competente;
manter conduta que propicie 20 usudrio do Sistema de Saide um atendimento eficaz, honesto, agradavel e atencioso; atender
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pela guarda e conservagdo do veiculo, feramentas e demais materais de trabalho; veriicar as condigdes do veiculo antes de sua
utlzagio: pneus, dgua do radiador, bateria, nivel e pressio do dleo, amperimetro, snaleira, frios, embreage, diregdo, fards,
combustivel, parte elétrica, entre outros; preencher mapas e formulérios sobre @ utiizagéo didria do veiculo, anotando
quilometragem no comego e final dos servigos, os hordrios de saida e chegada e os dados relaivos ao abastecimento, para controles;
comunicar 3 chefia imediata, tio rapidamente quanto possivel, qualquer ocorréncia extraordindria; entregar as chaves aos
responséveis pela guarda; utlzar os equipamentos de protegao individual, pertinentes ao exercicio de suas atrbuigdes; zelar pela
seguranga dos transportados, especialmente das criangas, observando o embarque e desembarque seguros, mantendo a ordem no
interior do veiculo, nclusive corrgindo condutas que possam colocar a vida do usudrio em perigo; preencher e controlar o didrio de
bordodos vefules; ¢ de abigao do matorita de manter o el mpo, exectando e vagens de aparncs, Executar
das por seu superior.

OPERADOR DE MAQUINAS

Conduzir e operar maquina; reaizar todas as tarefas que I forem designadas de acord taria de Viagio e
Obras, conforme orientagéo superior; zelar pelo equipamento que Ine for destinado, verificando nivel e pressio de Gleo, dgua,
mangueiras, parte elétrica e hidrdulica, pneus / esteiras, bem como todo o funcionamento da maquina; comunicar a chefia imediata
quaisquer avarias ou danos ou ainda qualquer anormalidade com relagio as méquinas a si destinadas; usar equipamentos de
protegéo individual (EPI);dirgir veiculos oficiais para exercer atividades proprias o cargo ou que estefa devidamente encarregado,
desde que habilitado e autorizado por chefia imediata ou autoridade superior. Executar outras tarefas correlatas 2o cargo que lhe
forem designadas por seu superior.

PSICOLOGO

Buscar a diminuigéo do sofrimento psiquico em ususrios que precisam de atendimento psicoldgico, bem como em seus familiares e

grupos sociais em que est vinculado: Triando e avaliando novos e antigos pacientes; Aplicando testes psicoldgicos; Diagnosticando e
. - : i p e

entais
demanda denficcs; Promavendo grups desendimnt 4 t lizando diagndsticos psicologicos,
s dos usuérios e a evolugdo de intervengdes realzadas;
pus;mmr s compreensiodo comportamento e, indidal u em gupo, aplicando o onheciments tericos ¢ técricos da
psicologia, b s eintenvi dossujitos,em sua it pessoal,faar
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AUXILIAR DE ENFERMAGEM
Enfermagem: conceito, objetivos, categorias e atribuigdes. Nogdes de Anatomia e Fisiologia. Esterilizacio, desinfeccdo, assepsia e
antissepsia. Fontes de infecges: ambiente, paciente e equipe médica. Infecgo hospitalar. Técnicas e procedimentos: admissio do
paciente, sistema de informagdo em enfermagem - pronturio, sinais vitas,aferigdo de altura e peso, lavagem das mos, arrumagdo
de cama, higiene oral, banhos, lavagem intestinal, curativos, sondagem nasogastrica, sonda nasoenteral, nebulizagdo, inalagdo,
aspirago, retirada de pontos. PosicBes para exames. Administrago de medicamentos. Assisténcia cirdrgica: central de material de
esterilizagao, tipos, potencialde contaminagao, materiais e equipamentos dos centros. Enfermagem pré-operatério: prevengao de
complicagaes, instrumentais e fios ciriricos, cuidados pés operatrios. Atendimento de emergéncia: parada cardiorrespiratéria,
obstrugao das vias aéreas superiores, hemorragias, traumatismos, desmaios, convulsdes, queimaduras, picadas de animais
pegonhentos. Saide do profissional de enfermzgem. Conhecimento sobre as principais doengas Infecciosas e Parasitérias: AIDS,
coqueluche, dengue, diftria, escarlatina, doenga de chagas, esquistossomose, febre amarela, hanseniase, hepaties, leptospirose,
maléria, meningite, parotidite, poliomielte, raiva, rubéola, sarampo, tétano, tiféide, tuberculose, varicela e outras doenas do
aparelho respiraterio e circulatorio. Enfermagem materno-infantl: Assisténcia de en«ermagem 5 mulher 0 ido g uerperl.
Assisténcia de enfermagem &5 fecgdes ginecoldgica E

ou com complicagdes). Crescimento e desenvolvimento infantil. Assisténcia de en«ermegem 20 aleitamento materno. Criangas com
afecgdes dos aparelhos respiatdrios, renais, vias urindrias e do aparelho reprodutor. Distrbios metablicos, hematoldgicos,
cardiovasculares e digestivos, consideragdes pedidtricas. Oncologia pedidtrica e envenenamento infantil. Enfermagem de Saide
Piblica e Coletiva: Noges gerais de Saide Piblica e Coletiva: conceito de saude e sadde publica e coletiva. Notificagdo compulscria
Lixo hospitalar. Calendario de vacinagdo. Noges de trabalho em equipe. Sistema Unico de Sadde (SUS): Seus principios, diretrizes e
Leis (8.080/90 e 8.142/90); Normas e Portarias atuais; Norma Operacional Basica (NOB/SUS/96). Estratégia Satide da Famila (ESF)
Constituigdo da Repblica Federativa do Brasil de 1988 e suas ahteragbes. (arts 196 a 200). Etica Profissional: Codigo de ética
profisional. Conselho Federal e Regional de Enfermagem (COREN e COFEN). Normativas de Assisténcia e Gestéo em Enfermagem

AUXILIAR DE FARMACIA
Importancia das relagdes humanas e da comunicagdo: seus conceitos, elementos, formas e barreiras. Principio de qualidade no
atendimento. Formas famacéutcs. Vs de adminisraco. Técicas de Aplicaces de Ijees. Nom genérico ou comercll dos
gia. Interagio Farmacologia. Célculos em Farmacologia. Classes terapéuticas.
Wetidas preventivas e auiares o conservasio dos edcamentos, Desnfcs3o, Esterlizagdo, Assepsla ¢ Ati-sepsiadas o,
material e nstalagdies. Nogdes de Nog Legislagdo Trabalhista, Farmacéutica,
Sanitéria e Etica. Lei do Exercicio Profissional e o Codigo de ftica da Categoria. Nogdes de higiene no ambiente armacéutico ¢ em
hospitas. Lixo: cuidados e destinago. Sistema de ‘PonanaSM/QE
SVS/Ms de 12.05.1998. Dispensagio de Produtos éuticos e correlatos. e Conservagio de
produtos. Nogdes de Organizagio e Funcionamento de Farmicias (Portarias). Nogdes de administragio de farmécia haxmlz\zv
Gerenciamento de Residuos de Servigos de Saide. Biosseguranga e Seguranca no trabalho Sistema Unico de Sade (SUS): seus
principios e diretrizes, Leis (8.080/90 e 8.142/90). Informatica: Sistema Operacional Windows, Conhecimento sobre o pacote
Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint), Internet, Anti-irus.

e socia, vinculando-as também a condligdes politcas, historicas e culturai. Promover a qualidade, a valorizagio e a
do sistema educacional: Partcipando da elaboragdo de planos e politcas; Audiando na elaborago de procedimentos educacionais
diferenciados; Analisando caracteristicas de individuos portadores de necessidades especias; Prestando orientagdo psicoldgica a0s
educadores e educandos no processo de ensino-aprendizagen; Orientando pas e responsaveis sobre processos de ntegragéo em
unidades sociais e programas de atendimento especifico de criangas e adolescentes; Realizando pesquis, diagnéstico e intervengo
m 10 /ol com 3 envoldos 0 raeso educconl Fromovendo s escagh o o de icidades excobres ¢
familares, buscando o
alunos com necessidades educacionais especiais. ﬂzhum, encaminhar, acompanhar ¢ avaliar projeta e programas envlvendo
familia, escola e comunidade, em parceria com outros profissionais quando houver 2 necessidade. Proporcionar o desenvolvimento
dos recursos humanos, utizando princiios e métodos da_psicologia, coordenando e executando projetos e processos de
recrutamento e selegio, integragdo de novos funciondrios, bem como realzando a andlse ocupacional dos cargos, propondo
melhorias das condigdes ambientais, relacionais, materiais e outros. Assessorar s profissionais da medicina na andlise e
interpretagéo de laudos e diagndsticos psicoldgicos de servidores. Elaborar diagndsticos da capacidade laborativa residual de
servidores, analiando em conjunto com  profissionais da equipe  multdiscplinar, os indicadores ~ necessérios &
readaptagio/recapacitagio funcional, bem como indicar as funges compativeis com as condigdes do servidor a ser reabiltado.
Realizar avalagdo, orientagdo, encaminhamento e acompanhamento de servidores com problemas referentes a ingestdo de dlcool e
outras drogas. Colaborar para a ampliagio da visio da realidade psico-social & qual os usurios estdo inseridos, por meio do
acompanhamento técnico, através de visitas a hospitais, escolas, domiciios e outros, sempre que necessdrio. Elaborar laudos,
pareceres e outros documentos técnicos relacionados & sua atuagio junto 20 Municipio de Jaragua do Sul. Auilar na promogéo da
melhoria da qualidade de vida da populagio, coordenando e executando programas, projetos e poliicas sociis desenvolvidos pela
administragéo piblica, direta, indireta, entidades e organizagoes populares dos municipios, em conformidade com SUS, SUAS,
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AUXILAR

Relagdes interpessoais. Postura e atendimento a0 piblico. Nogdes Bsicas de Relagdes Humanas no Trabalho. Codigo de Etica do

Senvidor Piblico (Decreto 1171/94). Apresentago pessoal. Nogdes bisicas sobre a preservagio do meio ambiente e qualidade de

vida. Coleta e reciclagem de ixo e detrtos. Nogdes bésicas de eletricidade, hdraulica, carpintaria, marcenaria e reparos em alvenaria
e - -

DENTISTA
Odontologia Social e Preventiva: Educagdo em saiide bucal. Epidemiologia aplicada & odontologia. Niveis de prevengdo. Métodos
preventivos (Fldor, Selantes). Prevengao das doengas bucais. Anatomia: Anatonia dental e anise funcional. Anatomia e aplicagdo
cinica, Sistema dental. Anestesia: Farmacologia dos anestésicos locais. Anestésicos locais  controle da dor. Complicagdes das
anestesias locais. Técnicas anestésicas em odontologia. Substéncia anesteésica. Toxicologia. Crurgia: Pincipios da cirurgi. Técnica
exodonticas. Acidentes e ccmphca;oes exodontices. Téaics irirgas, nstumenal. Medicao pé e pos operator. Dentsica
restauradora: Ciie dentiri; I polpa. Restauragdes de resina
‘em dentes anteriores e DOS(EYIOFES Adesivos. Amalgama. Cimento ionémero de vidro. Tratamento Restaurador Atraumtico (ART).
Tratamentos preventivos. Técnicas restauradoras minimamente invasivas. lsolamento absoluto. Radiologia oral. Endodontia:
Considerages iniciais. Topografia da cavidade pulpar. Alterages patologicas no peridpice. Tratamento conservador da polpa dental.
Abertura corondria. Obturagio do canal radicular. Apecificagdo. Reabsorgio dentiria. Farmacologia e Terapéutica Aplicada &
Odontologia: Antibidticos. Analgésicos. Atipiéticos. Antiinflematrios. Hemostaticos. Drogas Ansiolitces. Relaxantes musculares de
agao central. Vitaminas. Tratamento de paciente grévidas, diabéticos. Problemas cardiovasculares, doengas gastrointestinas e
doengas do sangue. Endocardite bacteriana. Odontopediatria: Procedimentos preventivos e restauradores. Prevengio da cirie
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Estatuto da Crianga e do Adolescente, Conselhos Profissionais de Psicologia ¢ Legislagéo Municipal, bem como buscando subsidios
para os programas sociis, orientando zos familares (populago alvol, sempre em busca da qualidade de vida da municipalidade.
Desenvolver modalidades de atendimento individual e em grupo, atendendo aos objetivos da protegéo bésica da poitca nacional de
assisténcia social, e considerando o objetivo da intervengao em diferentes situages, familia, em seus membros ou individuos.
Faciitar processos de identiicagao, construgdo e atualizagio de potenciais individuais, grupais e comunitérios, fortalecendo
atividades e positividades jd existentes nas interagdes entre os moradores, nos arranjos familiares e a agdo de grupos, propiciando
formas de convivio familr, comunitério e favorecendo  criagd de Iagos afetivos e colaborativos entre os atores envolvidos.
Colaborar com a construgo de processos de mediagdo, organizagdo, mobilizagdo social e participagdo dialdgica que impliguem na
efetivagdo de diritos sociais e na melhoria das condigdes de vida presentes no territgrio de abrangéncia do CRAS. Promover o
desenvolvimento de habiidades, potencialidades e aquisigdes, aticulagao e fortalecimento das redes de protegdo social, mediante
assessoria a intitigdes e grupos comunitérios. Desenvolver o trabalho social articulado 205 demais trabalhos da rede de protegio
social,tendo em vista os direitos a serem assegurados ou resgatados e a completude da atengdo em rede. Contribuir na educagio
permanente dos profissionais da assisténcia social. Elaborar e executar programas de prevengdo, assisténcia, apoio, educagio
outros, atendendo plenamente os usuérios, integrando a equipe multprofissional das instituigoes em geral. Proporcionar a
disseminagéo do conhecimento, coordenando e desenvolvendo. pesauisas experimentais, tedricas e clinicas, palestras, grupos
educacionas, entre outros, Participar da elaboragao de projetos na sua drea de trabalho, visando atender as demandas existentes.
Manter o regitro dos atendimentos realizados, documentando s agdes realizadas, possibitando o entendimento e
acompanhamento dos casos. Diigir veiculos oficas quando houver necessidade de deslocamento para realizagao das atribuigdes do
seu cargo, Executar seu superior

RECEPCIONISTA

Controlar a entrada e saida de vistantes; Auxiiar na localzagdo de servidores e chefas para atendimento de visitantes da unidade;
Receber e interagir com o publico que procura a Unidade, de forma agradavel, solcta e colaborativemente para a prestagio de
informagdes e no encaminhamento 3s pessoas procuradas; Prestar atendimento telefonico, dando informagdes ou buscando
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dentéria na crianga e no adolescente. Traumatismo na dentigio decidua. Tratamento pulpar em dentes deciduos. Restaurages em
dentes deciduos. Anatomia dos dentes deciduos. Fluorose dental. Selantes. Técnicas anestésicas em criangas. Técnicas de RX em
criangas. Farmacologia para criangas. Patologia Bucal: Distirbios do desenvolvimento e do crescimento. Doengas de origem
microbiana. Distirbios do metabolismo. Doengas do sistema especffico. Anomalias dentarias. Patologia das gléndulas salivares.
Tumores de tecidos moles. Periodontia: Anatomia periodontal. Ci periodontais. Pl Doenga
periodontal necrosante. Raspagem e alisamento  radicular. Gengivte. Periodontite. Doengas infecciosas. Materiais dentarios:
Materiais de moldagem, gessos, igas para amélgama. Composigdo das resinas. Etica odontolégica: Cédigo de ética odontolégica.
Satide Publica: Sistema Unico de Satde (SUS): seus principios e diretrizes. Leis (8.080/90 e 8.142/90). Normas e portarias atuas.
Norma Operacional Bésica NOB/SUS/96). Estratégia Sadde da Familia (ESF).

ENFERMEIRA(O)
Enfermagem: conceito, objetivos, categorias e atribuicdes. Nogdes de Anatomia e Fisiologia. Esterilizagdo, desinfecgdo, assepsia e
antissepsia. Fontes de infecgdies: ambiente, paciente e equipe médica. Infecgio hospitalar, Técnicas e procedimentos: admisséo do
paciente, istema de informagéo em enfermage - prontuério, siais vitai, aferigio de altura e peso, lavagem das méos, arrumagio

de cama, higiene oral, banhos, lavagem intestinal, curativos, sondagem nasogastrica, sonda nasoenteral, nebulizagdo, inalago,

aspirago, retirada de pontos. Posicdes para exames. Administragio de medicamentos. Assisténcia cirdrgica: central de material de.
esterilizagao, tipos, potencial de contaminagdo, materiais € equipamentos dos centros. Enfermagem pré-operatGrio: prevendo de
complicagdes, instrumentais e fios cirirgicos, cuidados pés operatérios. Atendimento de emergéncia: parada cardiorrespirat6ria,
obstrugéo das vias aéreas superiores, hemorragias, traumatismos, desmaios, convulsdes, queimaduras, picadas de animais
pegonhentos. Saide do profissional de enfermagem. Conhecimento sobre as principaisdoengas Infecciosas e Parasitaras:  AIDS,
coqueluche, dengue, difteri, escarlatina, doenca de chagas, esquistossomose, febre amarels, hansenase, hepatites, leptospirose,
maléria, meningite, parotidite, poliomielite raiva, rubéola, sarampo, tétano, tifide, tuberculose, varicela e outras doengas do
aparelho respiratri e circlatsro. Enfermagem materno-infani Asssténciace enfermagem 3 mulher o cclo gravco-puerperal
Assisténcia d fecd logica. Assisténcia de enf ido e & parturiente (normal
ou com complicagdes). Crescimento e desenvolvimento infantil. Assisténcia de enfermagem ao aleitamento materno. Criancas com
afecges dos apavemas respiratGrios, renais, vias urinarias e do aparelho reprodutor. Distirbios metabolicos, hematoldgicos,
digestivos, considerages pedidtricas. Oncologia peditica e envenenamento infantil. Enfermagem de Sadde

horérios e
assunts; Pestr apoio a dersas reasda Undade,atuand o peenchimento de formlério espeiicos evantamento de dados
 tratamento estatistico de pouca complexibilidade, controles diversos envolvendo movimentagdo de materiais, veiculos, pessoas,
protocolos dentre outros; Manter-se atualzada sobre estrutura organizacional, unidade de lotagdo de funcionérios e sevidores
eventos institucionais da sua drea de trabalho; Zelar pela guarda, conservagéo, manutenio e impeza dos equipamentos,
instrumentos e materiis de escritério utizados, bem como do local de trabalho. Executar outras tarefes correlatas ao cargo que Ihe
forem designadas por seu superior

‘TECNICO EM AGROPECUARIA
Prestar assisténcia e consultoria técnicas, orientando diretamente produtores sobre produgdo agropecudria, comercializagio e
procedimentos de biosseguridade. Executar projetos agropecudrios em suas diversas etapas. Planejar atividades agropecuri

Pibic s e, Nogdies gerais de Saide Publica e Coletiva: conceito de saide e saide piblica e coletiva. Notificago compulsdria
Lixo hospitalar. Calendrio de vacinago. Nogdes de trabalho em equipe. Sistema Unico de Sadde (SUS): Seus principio, diretrizes e
Leis (8.080/90 e 8.142/90); Normes e Portarias atuais; Norma Operacional Basica (NOB/SUS/96). Estratégia Saide da Familia (ESF)
Constituigdo da Repbiica Federativa do Brasi, de 1988 e suas alteragdes. (arts 196 a 200). Etica Profissional: Cdligo de ética

profisional. C Regional (COREN e COFEN). e Gestdo em Enfermzge.
fISCALDE"UBUYOS

30 pibica: atos contratos seigo il sedorspllcos,responstidate il
dzadmlms\va;an, trole da administragio, regime juridico ad poder de

improbidade administrativa, Lei de Fiscal - 101/00. Etica Profissional, cmabmdade pblica:

Promover organizagdo, extensio e capacitagdo rural. Fiscalizar produgdo agropecudria. Desenvolver tecnologias adaptadas
produgio agropecuéria. Atuar como agente de desenvolvimento social e difusor de tecnologias no meio rural; Conduzr, orientar e
vealizar trabalhos de construgdes e instalagdes agropecudrias; Elaborar e conduzir projetos agropecurios; Exercer atividades de
orientag3o no estudo de viabilidade econdmica de empreendimentos agropecuérios; Atuar em cooperativas do setor primrio;
Projetar, coordenar e executar trabalhos de criagéo de ovinos, bovinos, suinos, aves, abelhas, coelhos, chinchilas e peies, bem como
fornecer assisténcia técrica aos criadores; Operar e regular maquinas e implementos agricols; Atuar na aplicagio adequada de
defensivos agricolas; Atuar na escolha € na manutengdo de maquinas e implementos agricolas; Planejar, coordenar, acompanhar
executar atvidades de cultvo de culturas anuas; Conduzr, orientar e realzar o planejamento e a instalagdo de hortas e ardins; Atuar
o armazenamento e na comercilizagéo de graos; Elaborar, implantar e acompanhar projetos de irrigagao e drenagem; Planejar,
oretar  execuar tabalhos topogrfios; Efetvar 3 loaso de moimento de volume de tera par terapanagen; Uiz

conceito, campo de aplicagdo e relages com outras disciplins, sistemas de contabilzagdo, regimes contdbeis. Orcamento Piblico:
definigao e principios orgamentarios. Lei n® 4.320/64. Dieito tributdrio: istema Tributrio Nacional, disposigdes gerais, competéncia
ributdria, impostos municipai, taxas e contribuigo de melhoria. Normas Gerais de direito tributério: legislago tributéria, obrigagio
tributdria, crédito tributario, administragdo trbutéria - Decreto-Lei 406/68 e suas ateragies - art. 8" e seguintes. Lei complementar
n® 123/2006. Informética: Sistema Operacional Windows, Conhecimento sobre o pacote Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint),
Internet, Anti-virus.Constituigio de I988 e suas alterages (arts 70 a 75 e arts. 145 a 169). Codigo Tributario do Municipio. Manual de
Contabilidade Aplicada o Setor Piblico ~ MCASP. Normas Brasiliras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Piblico ~ NBCASP. Normas
rasileiras de Contabiidade Técnica Aplicada 2o Setor Publico (NBCASP-NBC T 16) E(lrz profissional. Toda legislagio citada
esuas

tos d bal por ; e executar a l,
em nivel de propriedade rural ou dist bem como fazer a Auxiar no processo de inspeg3o de
alimentos; Elaborar, implantar, acompanhar e executar projetos de implantago de viveiros, pomares e lorestas; Atuar no cultivo de
esséncias florestais, no manejo de florestas e na comerciaizagdo de mudas frutiferas e lorestas; Atuar como agente de preservagao
das florestas naturai; Atuar na comercilizagéo de produtos e especializados (méquinas, implementos e defensivos agriclas);
Fornecer asssténcia técnica em lavouras; Emitr audos de levantamento de produgdo; Atuar na produg3o e na comerciaizagio de
sementes. Executar outra cargo que Ihe forem designadas por seu superior

Sinais vitais. Revis3o anatbmica e fisiolgica do Sistema Nervoso Central. Sistema respiratério. Sistema 6sseo e sistema muscular.
Tratamento fisoterépico nas deficiéncias citadas anteriormente. Biomecénica Basica dos sistemas citados. Avaliagdo misculo-
esaueia. vl sersoral Alasioda coordenagi. Ala da g mtor.Eetroogaf e estes e vl de

! cronica. Artite.
Esclerose miltipla. Doenga de Parkinson. Traumatismo cranio-encefalico Reabiltagdo vestibular. Queimaduras. Lesdo medular
traumétice. Fisoterapia na saiide do trabalhador: conceito de ergonomia, doencas ocupacionais relacionadas o trabalho, praticas
preventivas no ambiente de trabalho, Fisioterapia aplicada a geriatra; Fisioterapia Traumato-Ortopédica e Desportva (lesdes mais
comuns nos esportes e tratamento). isioterapia do Exercicio. Saide do Trabalhador. Satide do Idoso, Sistema Unico de Satide (SUS):
Seus principios, Suas diretrzes, Leis 1.9 8.080/90 e 8:142/90; Normas e Portarias atuais, Consttuigdo Federal de 1988 (seg3o Il Da
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consultes em ambulatdrios, hospitais e unidades volantes; examinar casos especiais e servigos especializados; preencher relatdrios
mensais relativos as atividades do emprego; participar de programas e pesaquisa em Satide Publica e/ou Coletiva; e executar outras
tarefes correlatas, inclusive as ecitadas o respectivo regulamento da profiss3o. Executar outras tarefas correltas a0 cargo que lhe

forem designadas por seu superior

FONOAUDIOLOGO

6 assisténcia é d 6 fim de

P
desenvolver a capacidad 30 dos pacientes, alé tribuigdes: avaliar as defci

pacientes, realizando exames fonéticos, da linguagem, audiometriz, além de outras técnicas propris para estabelecer plano de
terapéutico; elaborar plano de tratamento dos pacientes, baseando-se nos resultados da avaliagdo do fonoaudidlogo,

em dentes anteriors  posteriors. Adesivos. Amlgam. Cimento iondmero de vidro. Tratamento Restaurador Atraumético (ART)
Tratamentos  preventivos. Técnicas restauradoras minimamente invasivas. Isolamento absoluto. Radiologla oral. Endodontia
Considerages niials. Topografia da cavidade pulpar. Alteragdes patolégicas no peripice. Tratamento conservador da polpa dentl.
Abertura coronéria. Obturagdo do canal radicular, Apecifcagdo. Reabsorgdo dentaria. Farmacologia e Terapéutica Aplicada
Odontologia: Antiisticos. Analgésicos. Atpirétcos. Antiinflamatsrios. Hemostaticos. Drogas Ansiolticas. Relaxantes musculares de
agdo central. Vitaminas. Tratamento de paciente grévidas, diabéticos. Problemas cardiovasculares, doenas gastrintestinais e
doengas do sangue. Endocardite bacteriana. Odontopediatria: Procedimentos preventivos e restauradores. Prevengdo da cérie
dentéria na crianga e no adolescente. Traumatismo na dentigdo decidua. Tratamento pulpar em dentes deciduos. Restauragdes em
dentes deciduos. Anatomia dos dentes deciduos.  Fluorose dental, Selantes. Técnicas anestésicas em criangas. Técricas de RX em
criangas. Farmacologia para criangas. Patologia Bucal: Distirbios do desenvolimento e do crescimento. Doengas de origem
i, it co metaolo. Docngs do stema speiicn. Anomas detis. Ptlog s lindls selres
Tumores de tecidos moles. Periodontia: I Cassfcagio das d dontas. laca e cilculo dental, Doenga
periodontal necrosante. Respagem e alisamento radicular, Gengiite. Perlodontite. Doengas infecciosas. Materiais dentérios:
Materiais de moldagem, gessos, ligas para amélgama. Composigdo das resinas. tica odontoldgica: Codigo de ética odontoldgica
Saide Pblica: Sistema Unico de Saiide (SUS]: seus principios e diretrizes. Leis (8.080/90 e 8.142/90). Normas e portarias atuas.
Norma Operacional Bdsica (NOB/SUS/96). Programa Saide da Familia (PSF).

Diggnosticar e tratar afecgdes da boca, dentes e regido maxilo facia, utilzando processos clinicos ou cirdrgics, para promover e
recuperar  saide bucl  geral Aendem e orenam pacentes e exectam procedimentos odontolégcos, pliam meidas de
promogio e preveno de saide, agdes de saude coletiva, profssonais de
outras e, Podem desenoler pesuises n rea dontlgia Desemave atiidades profisonds foto s cngs adios e
idosos, m diferentes niy Executar outras

forem designadas por seu superor

ENFERMEIRA(O)
Partcipar do processo de elaboragdo do planejamento, oganizagdo, execugdo, avaliagdo e regulagdo dos servigos de saide; cumprir
0s protocolos cliicos instituidos pelo Municipio; planejar, organizar e coordenar os senvigos de enfermage e de suas atividades
técnicas e auilares nas unidades prestadoras desses senvigos; partciar, artculado, com equipe interdisiplinar, de programas e
aividades de educagdo em saide visando & melhoria de saide do individuo, da familia e da populagéo em geral; desenvolver
, com ou sem necessidac as, em diferentes niveis de complexidade;
realizar consultas de enfermagem; determinar prescrigdo de asisténcia de enfermage; realzar cuidados de enfermagem de maior
complexidade técnica, que exiam conhecimentos cienticos adequados e que demandem capacidade de tomar decisbes imediates;
prescrever medicamentos previamente estabelecidos em programas de saide publica e em protocolos aprovadas pela insitigdo de
saide; prestar cuidados dietos de Enfermagem a pacientes com isco de morte; acompanhar o transporte do pacinte com risco de
morte até um servigo de maior complexidade, em conjunto com o médico, quando necesséro; supervisionar e executar as agdes de
imunizagao, de acordo com o programa naclonal de imunizago e diretrizes do municipo; desenvolver as atvdades de viglindia em
salide; prevenir e realzar o controle sistemético da infecsdo hospitalar, inclusive como membro das respectivas comissdes;
supenvisionar estagiaros da érea da saide; partcpar da elaboragao de medidas de prevengio e controle sistematico de danos que
possam ser causados aos paclentes durante a asisténcia de Enfermage; paricpar na elaboragdo e i operacionalizagdo do sstema
da et conv oo dopcent s dlerenes s de tero s it s progams dekamento
de pessoal de saude, da; particpar nos programas de higiene e
seguranga do trabalho e de prevengdo de acidentes e de dnen;a5 profissionais ¢ do trabalho partiipar dos programas e nas
atividades de asisténcia integral 3 sadde individual e de grupos especficos, paricularmente daqueles prioritérios e de alto risco;
prestar asssténcia de Enfermagem 3 gestante, parturiente, puérpera e a0 recém-nascido; acompanhar a evolugo do trabalho de
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se necessério nas nf desenvolver trabalho o 3010 que se refere & drea
de comunicagao escrita e oral, voz e audigio; desenvolver trabalhos de corrego de distirbios da palavra, voz,linguagem e audicio,
objetivando a reeducagio neuromuscular e a reabiitagao do paciente; avaliar os pacientes no decorrer do tratamento, observando a
evolugio do processo e promovendo os ajustes necessérios na terapia adotada; promover a reintegragao dos pacientes & familia e a
outros grupos sociais; elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realzando pesquisas, entrevistas, fazendo observagbes
sugerindo medidas para implantago, desenvolvimento e aperfeigoamento de atividades em sua drea de atuagao; participar da
quipe de oretaso  paneiamento esclr nserndo spectos preventivos ados & fonoaudilogi parcipar s tidades
3sua drea de das atividades de
de pessoal técnico e ausilar, realzando-as em sevigo ou ministrando aulas e palstras, a fim de contribuir para o desenvolvimento
qualitativo dos recursos humanos em sua drea de atuaio; participar de grupos de trabalho efou reunides com unidades da
Administragéo Municipal  outras entidades publicas e partiulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposigdes
sobre stuagdes efou problemas identifcados, opinando, oferecendo sugestaes, revisando e discutindo trabelhos técnico-cientiicos,
para fin de formulagdo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos, direta ou indiretamente, 3 politica de atendimento &
utar outras Ihe forem designadas por seu superior

MEDICO

Clinica Cirirgica: Choque. Queimaduras. Gangrenas. Fraturas em geral. rincipais fraturas. Torgdes. Lukagdes. Traumatismos. Lesdes
traumétices do crénio, coluna vertebral, torax, abdome e dos membros. Apendicite e hérnias abdominais. Oclusdo intestinel.
Osteomielte e tumores dos ossos. Afecgdes cirdrgicas do aparelho genital. Abdome agudo. Feridas cirdrgicas. Préoperatério. Pés-
operatario. Conhecimento sobre as principais doengas Infecciosas  Parasitdrias DST/AIDS, colers, cogueluche, dengue, diferia,
doenga de chagas, escabiose, esquistossomose, febre amarela, filaiose, hanseniase, hepatites, herpes, histoplasmose, leshmaniose,
leptospirose, malaria, meningite, peste, poliomielit, raiva, rubéola, sarampo, tétano, toxoplasmose, tuberculose, grpes e outras
doengas do aprelho respiato e cirulatrio, edina Iterai Dongas do Sstema Neroo: acenes vascres cerbrls,
comas com e sem 3o, convulsdes, epilepsia, infecgdes do sistema nervoso, istirbi

miasenia gravs, doenia de Parkinson, deméncia e cepressio, Doengas Endrino-Metabdicas e Distirios Hidreletroficos &
Acidos-Basicos: distrbios ipotélamohipofisérios,distirbios da tiredide, do cértex e medula da supra-renal, diabete melito tipo I e I,
desidratagio hiper e hipotonica, hiper e hipocalemia, acidose e alcalose metablicas e respiratGrias, desnutrigao, hiper e
hiponatremia, hiper e hipocalcemia, hiper e hipomagnesemia. Doengas do Aparelho Respiratério: doencas das vias aéreas superiores,
asma, doenga pulmonar obstrutiva cronica, pneumonias, tuberculose, doencas da pleura, sarcoidose, cancer de pulméo,
tromboerbolia pulmonar, doengas pulmonares ocupacionais. doengas do sistema cardiovascular: anitmias cardiacas, insuficiéncia
cardiaca, corpulmonale, miocardiopatia dilatada, endocardite infecciosa e pericarites, hipertensso arterial sistémica, disipidemias,
doenca isquémica glomerulonefrites, nefrolitiase, infecgdes urinarias alta e baixa, Distrbios Reumatologicos: artrite reumatdide,
lupus ertematoso. sistémico, esclerodermia, gota, artrte séptica, dermatomiosite, osteoporose. Desordens do Sistema
Gastrointestina: esofagites e cancer do esdfago, icera péptica, cancer géstrico, pancredtico e colénico, colte ulcerativa, doenga de
Crohn, apendicite aguda, pancreatites, obstrugdo intestinal, hepatites, cimose hepitica, doenga diverticular do célon. Doengas
Infecciosas e Parasitiias: febre de origem indeterminada, septicemia, infecgdes bacterianas e virais, doengas sexualmente
transmissiveis e AIDS, tétano, botulismo, leptospirose, maléra, leishmaniose, toxoplasmose, parasitoses intestinai. Doengas
Hematolgicas: anemias, leucemias, linfomas, discrasias sanguineas. Emergéncias Médicas: parada cardiorespiratoria, insuficiéncia
respiratoria aguda, choques, hemorragia digestiva alta e baixa, queimaduras, afogamentos, intoxicagdes e envenenamentos,
morddur e picads de ails egobents. S Pl Sitems Gnico de Saide (SUS): seus principios e diretizes. Leis
(8.080/90 & 8.142/90). Programa Saide da Familia (PSF).
Examinar o paciente, auscultando, vaIFBHdD ou utilizando instrumentos especiais, para determinar diagnéstico ou, se necessario,
requisiar exames complementares e encaminha-o ao especialsta; anaisa  interpreta resultados de exames de raios ¥, bioquimico,
hematoldgico e outros, comparando-os com padres nomas, para confirmar ou informar o diagnGstico; prescreve medicamentos,
indicando dosagem e respectiva via de administragdo, assim como cuidados a serem observados para conservar ou restabelecer a
saide do paciente; mantém registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, tratamento, evolugdo da doenga,
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CONHECIMENTOS GERAIS E LEGISLACAO PARA TODOS 0S CARGOS

Histéria do Brasil: Repubiica Velha (1889 ¢ 1930), Revolugdo de 1930 e a Era Vargas, Estado Novo (1937 a 1945}, Repibica Liberal-
Conservadora (1946 a 1964, Miltarismo, Nova Repiblica e Brasi Contemporinen Aualdadese: polic, xonomiy s,
educagio, tecnologia e energia nos tiimos d Probi I, Espago
natural brasileio: clima, relevo, vegetago, hidrografia e recursos minerais e energéticos. Aspectos histéricos  geograficos do
Municipio. Constituigdo da Repiibica Federativa do Bras, de 1988 e suas atualizagdes. (ats. 19 14 e rts. 37 2 43)

MATEMATICA

Andlse e interpretagio de gréficos e tabelas envalvendo dados numéricos. Sistema legal de unidades de medida de massa e
comprimento no Brasil. Operagdes bsicas com nimeros iteiros, fraciondrios e decimais. Geometia plana: perimetro e érea das
princiais figuras geometricas. Regra de trés simples. Raz3o. Proporgdo. Porcentage. uros simples.

Para os cargos que exijam o ensino médio ou superior:

Andlise e interpretagio de gréficos e tabelas envolvendo dados numéricos. Sstema legal de unidades de medida de massa e

comprimento no Brasi. Operagdes basicas com nimeros inteiro, fraciondrios e decimais. Geometria: perimetro, irea e volume das

princiais figuras geométricas. Regra de trés simpls e composta. Razdo. Proporgdo. Porcentage. Juros simples. Equagdes: 12 grau,
Rel " {gonomé 4 5

LiNGUA PORTUGUESA

Compreensdo e inerpretagao de textos. Divis3o sildbica. Classificagao das palavras quanto ao ndmero de sfabas. Classfcagio das
palavias quanto & posigdo da siaba tonica. Ortografia ofcal, incuindo as alteragbes promovidas pelo Novo Acordo Ortogrfico.
Flexéo em género e nimero dos substantivos e adjetivos. Acentuagdo grfice, inclindo as alteragdes promovidas pelo Novo Acordo
Ortogréfico. Emprego de crase. Emprego de conectivos, pronomes, numerais @ advérbios. Concordancia nominal e verbal, Empregos
dossinais de pontuago.

Para os cargos que exijam o ensino médio ou superior:
Compreensdo e interpretagio de textos. Ortografia oficial, incluindo a alteragdes promovidas pelo Novo Acordo Ortogréfico. Flexdo
em género e nimero dos substantivos e adjetivos. Acentuagdo gréfica, incluindo as alteragdes promovidas pelo Novo Acordo
Ortogréic. Emprego e crase. Emprego de conectivos, pronomes e numerals  adverbios. Colocagéo pronominal. Concodnda
nominal e verbal. Regéncia antonim

simples: temos essndl, niegrantes ¢ acessios G wragi) e o period periodo composto o conrdenaco ¢ por
subordinagio). Processos de formagdo de palavras. C de pontuagdo.

Obs. poderdo ser i

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Saude); P Basica (NOB/SUS/96). Constituicio da Republica Federativa do Brasil, de 1988 e suas alteragdes (arts 196
2200)
FONOAUDIOLOGO

Atuago clinica e coletiva em saiide publica, éreas de atuago e competéncias fonoaudioldgicas, cbligo de ética profissional, tempo
de assisténcia fonoaudioldgica relacionada 2 problemas de satide de acordo com orientagdies balizadoras. Morfofsilogia de fungdes
auditivas periférica e centra; patologias auditivas; aplcabiidade, aspectos legais e descrigdo de resultados de procedimentos em
Audiometria Tonel, Logoaudiometria, Medidas de Imiténcia Acistica, métodos eletrofisioldgicos de avaliagéo da audigdo (BERA),
Emissdes Otoacisticas e Triagem Auditiva Neonatal Universal (TANU); reabiltagdo e terapia audiolégica. Avaliagdo e atuagdo
fonoaudiolica clinica e escolar em linguagem oral e escrita: aquisigao, desenvolvimento da linguage e alteragdes de linguager;
Atraso de linguagem, Distirbio do Disfluéncia e Gagueira; Distdrbios de
Aprendizagem e Dislexia.Cardter etiolGgico, classficago e ntervengo clinica em Disartia, Apraxia e Afasas. Conceito, classficagao
alteragbes fonoaudiolégicas, avaliagio, tratamento e atuago inerdisciplinar em Fissura Libio-palatina, Parlisa Cerebral, Sindrome
de Down e Sindrome do Respirador Oral. Motricidade orofacial, o desenvolvimento e alterages de fungdes estomatognticas,
principios e terapia miofuncional. Classifcagdo e intervengao fonoaudioldgica em Distirbios da Deglutgdo. Fonagdo, sade vocal e
distirtios vossis:eiologs, vatamento ¢ teapa voa. Atagio fonoaudolgca em cicer de cabess ¢ pescgo, prevensio
diagnéstico precoce, ateragdes e Satide Publica. Areas de atuagio. Codigo de
ética do fonoaudiélogo.

MEDICO

Clinica Cirdrgica: Choque. Queimaduras. Gangrenas. Fraturas em geral. Principais fraturas. Torgdes. Luxages. Traumatismos. Lesdes
traumdticas do cranio, coluna vertebral, torax, abdome e dos membros. Apendicite e hérias abdominais. Oclusio intestinal.
Osteomielite e tumores dos ossos. Afecgdes crdrgicas do aparelho genital. Abdome agudo. Feridas cirirgicas. Préoperatério. P
operatario. Conhecimento sobre as principais doengas Infecciosas e Parasitdrias: DST/AIDS, célera, coqueluche, dengu, diferia,
doenca de chagas, escabiose, esquistossomose, febre amarels, filariose, hanseniase, hepatites, herpes, histoplasmose, leshmaniose,
leptospirose, malaria, meningite, peste, poliomielit, raiva, rubéola, sarampo, tétano, toxoplasmose, tuberculose, gripes e outras
doengas do aparelho respiratério e circulatdrio. Medicina Intena: Doengas do Sistema Nervoso: acidentes vasculares cerebrais,
comas com e sem sinas de localzagao, convulsdes, epilepsia,inecgbes do sistema nervoso, distirbios do sistema nervoso periférico,
miastenia gravis, doenga de Parkinson, deméncia e depressdo. Doengas Endécrino-Metabilicas e Distirbios Hidroeletroicos e
Acidos-Basicos: distirbios ipotélamohipofisirios, distirbios da tireside, do cértex e medula da supra-renal, diabete melito tipo I ¢ 1l
desidratagio hiper e hipotonica, hiper e hipocalemia, acidose e alcalose metablicas e respiratdrias, desnutricao, hiper e
Hiponatrenia, hiper e hipocalcemia, hiper e hipomagnesemia. Doengas do Aparelho Respiratéri: doengas das vias aéreas superiores,
asma, doenga pulmonar obstrutiva. cronica, pneumonias, tuberculose, doencas da pleurs, sarcoidose, céncer de pulméo,
tromboerbolia pulmonar, doencas pulmonares ocupacionais. doengas do sistema cardiovascular: anitmias cardiacas, insufciéncia
cardiaca, corpulmonal, miocardiopatia dilatada, endocardite infecciosa e pericarites, hipertensio arteral sistémic, disipidemias,
doenga isquémica coronariana. Doengas do Ri e Trato-urindrio: nsuficiéncia renal aguda e crénica, glomerulonefiites, nefrolitiase,
infecgies urindris alta e beixa. Distirbios Reumatoldgicos: artrte reumatdide, lupus eritematoso sistémico, esclerodermia, gotz,
artrite séptica, dermatomiosite, osteoporose. Desordens do Sistema Gastrointestinal: esofagites e cincer do esbfago, dlcera pépica,
chncer gastrico, pancredtico e coldnico, colite ulcerativa, doenga de Crohn, apendicte aguda, pancreatites, obstrugo intestinal,
hepatites, cirrose heptica, doenga diverticular do clon. Doengas Infecciosas e Parasiirias: febre de origem indeterminada,
septicemi, infecgdes bacterianas e virais, doengas sexualmente transmissiveis e AIDS, tétano, botulismo, leptospirose, maléria,
leishmaniose, toxoplasmose, parasitoses intestinais. Doengas Hematoldgicas: anemias, leucemias, linfomas, discrasias sanguineas.
Emergéncias Médicas: parada cardio-respiratoria, insuficiéncia respiratdria agud, choques, hemorragia digestiva alta e baixa,
queimaduras, afogamentos, intoxicagdes e envenenamentos, mordedura e picadas de animais pegonhentos. Saide Publica: Sistema
Unico de Saide (SUS):seusprinciios e direrzes. Les 8080/30 ¢ 8.142/90). Normas e portarias atuais. Norma Operacional Bisica
(NOB/SUS/36). (ide da Familia (ESF).

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Senios pblcs: conclo,ementos de defigo, e casifcago. e ol caracteras . s e conttos
Lei 8666/93 Lei Federal n® 14.133/21. Lei Ne L

Responsabildade Fiscal Lei complementar n? 123/2006. Informtica: Sistema Operacional Wmduws XP, 2007 € GNU/LINUX,
Conhecimento sobre o pacote Microsoft Office )(P 2003 e 2007 (Word, Excel, PowerPoint), ~Internet, Anti-virus. Direito

Nogdes de Direito it Pblica Direta e Indireta: Orgaos e Entidades. Autarquias. Atos e
fatos Classficagio dos Atos lementos do Ato Validade e Eficicia dos Atos
Administrativos. Atributos do Ato Administrativo. Formas de extingso dos Atos Administrativos. Atos Administrativos Invélidos.
Convalidagdo. Contratos Administrativos. Conceitos e Caracteres Juridicos. As Diferentes Espécies de Contratos Administrativos. Os
Convénios Administrativo. Lictagdo: conceito, principios, fundamentos, modalidades e procedimentos. Execugdo dos Contratos
Administrativos. Poderes Administrativos. Poder hierdrguico, disciplinar e normativo. Do controle da Administragdo Piblica. Da
improbidade administrativa.
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MOTORISTA|

Noges bisicas e procedimentos de seguranca. Equipamentos de protego. Nogdes elementares de mecanica (veiculos e tratores).
Conservagdo e manuteng3o de veiculos. Novo cédigo de transito brasileiro. Infragdes e penalidades. Normas gerais de circulagio e
conduta. Habilitagao. Diregio defensiva e preventiva. Sinalizagao e transito. Nogdes de seguranca no trabalho. Prevenco e combate
aincéndios. Primeiros socorros. Atendimento a acidentes de transito.

OPERADOR DE MAQUINAS

Nogdies bsicas sobre procedimentos e seguranga, equipamentos de protegdo. Conservagdo e manutengdo de maguinas. Nogdes
bsicas dos sistemas de alimentagao, arrefecimento, ignigao, elétrico, suspens3o,freis, irego e transmiss3o. Sistemas hidralicos
Oleos e gravas: tios e especificagdes. Ferramentas de mecanico: conhecimento e aplicagao. Novo cGdigo de transito brasieio
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mlvagoes e penalidades, normas gerais de circulagéo e conduta, habilitagéo. Smahza;ao de trénsito. Diregdo defensiva e preventiva.
lbate a incéndios. Primeiros Socorros i detransito.

PSICOLOGO

Instituiges e organizages: O papel do psicdlogo nas instituigdes organizacionais, na atualidade. Acompanhamento e adaptagdo do
trabalhador e sua saide mental em relagdo ao estresse. Conhecimento clinico: Psicopatologia: neuroses, transtornos, perversdes,
disturbio emocional, fatores intervenientes, técnicas terapéuticas e aspectos sociais. Psicologia familiar: O trabalho com familia -
orientagio, aconselhamento e sua dinamica. Psicologia escolar: Avaliagdo, acompanhamento, orientagdo dos pais educadores,
tre a dificuldade escolar e probl . Distirbios e de aprendizagem (discalculia, dislexia, disgrafia,
disortografia, disartria e TDAH). Noges bisicas de psicanalise: Mecanismos de defesa, formagdo do aparelno psiquico, fases da vida.
Distirbios emocionais das criangas, sociabilidade, escolaridade, alimentagdo, sono, manipulagdes e habitos e comportamento. Saide
piiblica e codigo de ética do ps\w\ogo S\S!ema Unico de Satide (SUS): Seus principios, diretrizes e Leis (8.080/90 e 8.142/90); Normas
e Portarias at

RECEPCIONISTA

Relagdes interpessoais. Postura e atendimento ao piblico. Nogdes Basicas de Relagdes Humanas no Trabalho. Cadigo de Etica do
Senidor Publico (Decreto 1171/94). Apresentagio pessoal. Comunicagdo e relagdes piblicas. Formas de atendimento. Redagio
Oficial. Pronomes de tratamento. Qualidade no atendimento. Operagdo de equipamentos telefonicos: recepgdo e transmissdo de
mensagens telefonicas. Atendimento simulténeo, consulta e conferéncia. Conhecimento de teclado. tica no trabalho. Informatica:
Sistema Operacional Windows e GNU/LINUX, Conhecimento sobre o pacote Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint), Internet,
Anti-virus.

TECNICO EM AGROPECUARIA

Desenho Técnico. Topografia. Construgdes e instalagdes rurais. Cultura de cereais. Olericultura. Fruticultura. Silvicultura. Pastagens.
Uso adequado de agrotoxicos. Ecotoxicologia. Adubagdo mineral. Adubagdo orgénica: estercos, compostagem orgénica,
biofertilizantes liquidos, adubagdo verde aplicada & fruticultura e olericultura. Rotagdo, sucesséo e consorciagdo de culturas.
Cobertura morta. Irigagio e drenagem. Solos: caracteristicas, fertiidade, uso e consevagio dos solos. Mecanizagio agricola.
Maguinas e implementos agricolas. Us gulagem d ttos agricolas. M: 30 de maquinas e implementos agricolas.
Nogdes de fitossanidade. Iden!\ﬂcagao das principais pragas agnwlas Mane]n de vragas Nogdes de cooperativismo. Pecudria -

Bovinocultura (de corte e leiteira), suinocult jicultura: M i de cada espécie explorada).
Sanidade (controle e prevencdo das principais doengas e paras\!uses) Principais ragas e aptiddes. Reprodugdo (ciclo reprodutivo e
técnicas promotoras de maiores produtividades). Indices zootécnicos (taxas de natalidade, desfrute). Relagdes interpessoais. Postura
e atendimento ao publico. Nogoes Bisicas de Rela;oes Humanas no Trabalho. Cédigo de Etica do Servidor Publico (Decreto 1171/94).
Formas de atend| Redago Ofical.
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ANEXOV

REQUERIMENTO DE RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS E/OU
CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA PROVA

A COMISSAO ORGANIZADORA DE CONCURSOS

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Nome:

Inscrigio: CPF: RG:

Cargo Pretendido: Fone:

Deseja participar d de vagas destinadas a candidatos portadores de deficiéncia, conforme previsto no Decreto

Federal n.23.298/1999
()N ()Sim

Tipo da Deficéncia: () Fisica () Auditiva ( )Visual ( )Mental ( ) Miltpla

Necessita condigaes especiais para realizagio dafs) provals)?
[ {)sim

Em caso posiivo, especfica:

Assinatura do candidato

0 requerimento devers estar acompanhado de laudo médico efou parecer emitido por especialsta da drea de sua
deficéncia.
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e pregickogeancants
a7 de Setembr,sh-CEP 5163000 Centr-Margo- 3%
CONCURSO PUBLICO N2 01/2023

EDITAL DE ABERTURA N.2 01/2023
ANEXO IV - REQUERIMENTO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO

ETAPA OU ATIVIDADE DATAS =
— - IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO
Publicagdo do Edital 03/02/2023 Nome:
Periodo para impugnagdo do Edital 03210/02/2023 Inserigdor ‘ RG.:
Periodo de Inscrigio com iseng3o da taxa de inscrigio 03/02210/02/2023 Cargo Pretendido: l Fone:
Publicagdo dos pedidos de isencéo deferidos e indeferidos 15/02/2023 N . . . )
Ac Or dora do Concurso Pblico / Faculdade Alfa Umuarama - UniALFA
Prazo para recurso quanto a isengdo deferidos e indeferidos 16e17/02/203 O PRESENTE RECURSO REFERE-SE A:
Periodo de Inscrigdo 03/0202/03/2023
Ultimo dia para pagamento do holeto bancario 03/03/203 JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO:
Pubhcag-ao da relagdo d.as. inscrigdes homologadas e divulgagdo dos locais para 103
realizacdo das provas objetivas.
Prazo para recurso quanto a homologacdo das inscrigdes. 15e16/03/2023
Data Provével da Prova Escrita Objetiva e prética 26/03/203
Publicado do  gabarito preliminar da prova objetiva no site 26/03/2023 35 0 horas,
£du.br.
Recebimento de recurso contra gabarito preliminar e questes da prova escrita 270 28/03/203
Publicagdo do resultado final da prova escrita e prética 03/04/2023
Keycetnmentu de recurso contra a publicagdo do resultado final da prova escrita 04e05/042023
prtica
Homologagdo do resultado final 06/04/2023
_de de
Assinatura do Candidato
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO
ESTAD0D0PARANA
ORGS0 INSTRUGGES:

— Somente serdo analisados pela Banca Examinadora os recursos protocolados dentro dos prazos previstos
formulados de acordo com as normas estabelecidas no Editalde Abertura.

No caso de recurso s questies da prova escrta este deverd apresentar argumentagdo I6gica e consisente, devendb,

ainds, estar acompanhado de copia da bibliografia pesquisada para fundamentago.

Correio=
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GRUPO

CORREIO

m GRAFICA
gmvonommmi CORRE'O

Sobre nos

» Cxtra Qoo Ka

‘Solugse Vieus!

O Grupo Correio é a soma de cinco negocios dedicados a comunicacao.
Somos apaixonados por contar histérias e valorizar a imagem de nossos
clientes. A partir da sinergia criada entre a agéncia de publicidade, a grafica,
a solucao visual e os jornais, contribuimos para gerar valor aos empreendi-
mentos de nossos parceiros e principalmente apoiar o crescimento da

regidao da Cantu. Venha saber mais...

Jornal

Marketing e
Consultoria

www.jcorreiodopovo.com.br

Comunicagio

www.extraguarapuava.com.br

Visual

Grafica

(42) 3635-2944 | Rua Coronel Guilherme de Paula, 876, Centro - Laranjeiras do Sul - PR

Nome do candidato:
Registro Geral (RG):
E-mail:

Orgao expedidor: CPF:
‘ Telefone:( )

Cargo pretendido:

a) Estou inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n?
6.135, de 26 de junho de 2007

b) Soumembro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.2 6.135, de 2007.

Declaro, sob as penas da lei, serem verdadeiras as informacGes prestadas. Estou ciente de que poderei ser
responsabilizado criminalmente, caso as informacBes aqui prestadas ndo correspondam a verdade.

Declaro, sob as penas da lei, serem verdadeiras as informagdes prestadas.
Estou ciente de que poderei ser responsabilizado criminalmente, caso as informac@es aqui prestadas ndo correspondam &

verdade,

de de 2022

Assinatura

(0BS 1: Para solicitar a isengdo da taxa é necessario que efetue a sua inscrigdo no CONCURSO PUBLICO;
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PREFEITURA MUNICIPAL
ESPIGAO ALTO DO IGUAGU

ESTADO DO PARANA

Gestdo 2021 - 2024

EXTRATO DE CONTRATO PARA FINS DE PUBLICACAO

CONTRATO: 003/2023. )
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ESPIGRO ALTO DO IGUAGU - PARAN,

CONTRATADA: DELBA VICENTINI CREMASCO - EPP. ,

OBJETO: FORNECIMENTO DE 01 (UMA) ENSILADEIRA SEMI-HIDRAULICA NOVA, COM RECURS0S
CONVENIO N° 926225/2022, CELEBRADO ENTRE O MINISTERIO DA AGRICULTURA, PECUARIA E
ABASTECIMENTO - MAPA - PLATAFORMA +BRASIL E 0 MUNICEPIO DE ESPIGAO ALTO DO IGUAGU,
ESTADO DO PARANA, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE,
CONFORME PREGHO ELETRONICO N° 002/2023,

VALOR MENSAL: RS 49.800,00 (QUARENTA E NOVE MIL E OITOCENTOS REAIS).

ASSINATURA: 02/02/2023.

VIGENCIA: 01/02/2024,

CONTRATO: 004/2023,
CONTRATANTE: MUNICEPIO DE ESPIGAO ALTO DO IGUAGU - PARANA.

CONTRATADA: JEAN PYER VIVIAN EIRELL - ME.

OBJETO: FORNECIMENTO DE 01 (UM) DISTRIBUIDOR DE ESTERCO LIQUIDO NOVO, COM RECURSO0S
CONVENIO No 926225/2022, CELEBRADO ENTRE O MINISTERIO DA AGRICULTURA, PECUARIA E
ABASTECIMENTO - MAPA - PLATAFORMA +BRASIL E O MUNICIPIO DE ESPIGAO ALTO DO IGUAGU,
ESTADO DO PARANA, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE,
CONFORME PREGRO ELETRONICO N° 002/2023,

VALOR MENSAL: RS 37.800,00 (TRINTA E SETE MIL E OITOCENTOS REALS).

ASSINATURA: 02/02/2023,

VIGENCIA: 01/02/2024,

CONTRATO: 005/203, )
CONTRATANTE: MUNICIP1O DE ESPIGAO ALTO DO TGUAGU - PARANA,

CONTRATADA: RK INPLEMENTOS AGRICOLAS LTDA - EPP.

OBJETO: FORNECIMENTO DE 01 (MA) GRADE NIVELADORA NOVA, COM RECURSOS CONVENIO No
926225/2022, CELEBRADO ENTRE O MINISTERIO DA AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO
- MAPA - PLATAFORMA +BRASLL E O MUNICIPIO DE ESPIGAO ALTO DO IGUAGU, ESTADO DO
PARANA, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA £ MEIO AMBIENTE, CONFORME
PREGROELETRONICONO002/203,

VALOR MENSAL: R$ 33.800,00(TRINTA E TRES ML E OITOCENTOS REAIS).

ASSINATURA: 02/02/2023,

VIGENCIA:01/02/2024,
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