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SUMULA: ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO MUNICÍPIO DE 
LARANJEIRAS DO SUL PARA O EXERCÍCIO FINANCEIRO 
DE 2.023.

A CÂMARA MUNICIPAL DE LARANJEIRAS DO SUL, ESTADO DO 
PARANÁ, APROVOU E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE

LEI:

Art. 1º - O Orçamento Geral do Município de Laranjeiras do Sul Estado do Paraná, 
para o exercício financeiro de 2023, compreendendo o Orçamento Fiscal e o da Seguridade 
Social do Município e os Fundos Municipais, estima a Receita em R$ 140.200.000,00 (Cento e 
Quarenta Milhões e Duzentos Mil Reais), assim distribuídos:
I – R$ 124.200.000,00 (Cento e Vinte e Quatro Milhões e Duzentos Mil Reais), do Orçamento 
Fiscal referente aos Poderes Executivo, Legislativo e aos Fundos Municipais de contabilidade 
centralizados legalmente instituídos;
II – R$ 16.000.000,00 (Dezesseis Milhões de Reais), do Orçamento da Seguridade Social do 
Município que compreende o Instituto de Previdência dos Servidores Públicos Municipais de 
Laranjeiras do Sul.

Art. 2º - As Receitas consolidadas do Orçamento Fiscal e do Orçamento da 
Seguridade Social serão realizadas de acordo com a legislação específica em vigor segundo as 
seguintes estimativas:

I – RECEITAS DE CONTABILIZAÇÃO CENTRALIZADA
ADMINISTRAÇÃO DIRETA E FUNDOS CENTRALIZADOS

-RECEITAS CORRENTES 131.155.200,00
    IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIÇÕES DE MELHORIA 18.464.000,00
    RECEITA DE CONTRIBUIÇÕES 3.991.000,00
    RECEITA PATRIMONIAL 938.000,00
    RECEITA AGROPECUARIA 74.000,00
    RECEITA DE SERVIÇOS 50.000,00
    TRANSFERENCIAS CORRENTES 105.685.700,00
    OUTRAS RECEITAS CORRENTES 1.962.500,00

- RECEITAS DE CAPITAL 5.772.000,00
    OPERAÇÕES DE CRÉDITO 5.700.000,00
    ALIENAÇÃO DE BENS 72.000,00

    TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 
  
    TOTAL 136.927.200,00 
   (-) DEDUÇÕES PARA FORMAÇÃO DO FUNDEB 12.727.200,00 
   (=) TOTAL LIQUIDO  124.200.000,00 
 
 

II – RECEITAS DE CONTABILIZAÇÃO DESCENTRALIZADAS 
INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPAIS DE 

LARANJEIRAS DO SUL. 
 
- RECEITAS CORRENTES 16.000.000,00 
   RECEITA DE CONTRIBUIÇÕES 4.800.000,00 
   RECEITA PATRIMONIAL 3.600.000,00 
   OUTRAS RECEITAS CORRENTES 200.000,00 
   RECEITAS CORRENTES - INTRAORÇAMENTÁRIAS  7.400.000,00 
  
  
  TOTAL INSTITUTO DE PREVIÊNCIA 16.000.000,00 
  
  
  
 TOTAL LIQUIDO 16.000.000,00 
  
 TOTAL DA RECEITA CONSOLIDADA  140.200.000,00 
 

Art. 3º - A Despesa Fixada no Orçamento Fiscal da Administração Direta e Fundos 
Centralizados é de R$ 123.900.000,00 (Cento e Vinte e Tres Milhões e Novecentos Mil Reais), 
discriminadas por Órgãos na forma no anexo IX – Despesa por Órgãos e Funções conforme 
abaixo descrito: 
PODER LEGISLATIVO 5.160.000,00 
  CÂMARA MUNICIPAL  5.160.000,00 
 
PODER EXECUTIVO  117.340.000,00 
  GOVERNO MUNICIPAL 1.000.000,00 
  PROCURADORIA GERAL 670.000,00 
  SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAÇÃO SOCIAL 665.000,00 
  SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E GESTÃO 889.000,00 
  SECRETARIA MUNICIPAL  ADMINISTRAÇÃO E 
PLANEJAMENTO 

6.909.800,00 

  SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS E ORÇAMENTO 2.410.000,00 
  SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 23.348.750,00 
  SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, 
TURISMO,      
  TECNOLOGIA E INOVAÇÃO 

 
37.483.760,00 

  SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO 16.807.000,00 
  SECRETARIA MUNICIPAL DE VIAÇÃO  4.859.000,00 
  SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES 1.492.700,00 
  SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSIST SOCIAL E SEG DA 
FAMÍLIA 

4.630.740,00 

  SECRETARIA MUNICIPAL  AGRICULT ABAST E MEIO 
AMBIENTE  

5.359.000,00 

  SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA 997.000,00 
  SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE 487.000,00 
  CONTROLADORIA INTERNA  297.000,00 
  ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO 9.844.250,00 
  RESERVA DE CONTINGÊNCIA 590.000,00 
 TOTAL ADMINISTRAÇÃO DIRETA E FUNDOS 
CENTRALIZADOS 

123.900.000,00 

 
Art. 4º - A Despesa Fixada no Orçamento da Seguridade Social   é de R$ 

16.300.000,00 (Dezesseis Milhões e Trezentos Mil Reais), discriminada por Órgãos na forma 
no anexo IX – Despesa por Órgãos e Funções conforme abaixo descrito: 
 
-INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DE 
LARANJEIRAS DO SUL 

 
16.300.000,00 

  
    TOTAL DO ORÇAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL          16.300.000,00 
  
    TOTAL DESPESA CONSOLIDADA 140.200.000,00 
 

Art. 5º - A despesa fixada está distribuída por categorias econômicas e funções de 
governo de conformidade com o anexo II e VI, integrantes desta Lei. 

Art. 6º - São aprovados os Planos de Aplicação dos seguintes Fundos Municipais 
de contabilidade centralizada, integrantes do Orçamento Fiscal, nos termos do Parágrafo 2º do 
artigo 2º da Lei Federal 4.320/64 de 17 de março de 1.964. 
I – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE LARANJEIRAS DO SUL, criado pela Lei 
Municipal nº 026/1992 de 28/05/1.992, que fixa as despesas a serem realizadas pelo 
mencionado Fundo no exercício de 2023, na importância de R$ 23.255.750,00 (Vinte e Três 
Milhões Duzentos e Cinquenta e Cinco Mil Setecentos e Cinquenta Reais); 
II -FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE, criado 
pela Lei Municipal nº 149/1992 de 14/10/1992, que fixa as despesas a serem realizadas pelo 
citado Fundo no exercício de 2023, na importância de R$ 917.640,00 (Novecentos e Dezessete 
Mil Seiscentos e Quarenta Reais); 
III – FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL – FAS, criado pela Lei Municipal nº 
024/1995 de 18/09/1995, que fixa as despesas a serem realizadas pelo mencionado Fundo no 
exercício de 2023, na importância de R$ 923.100,00 (Novecentos e Vinte e Três Mil e Cem 
Reais); 
IV – FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA, criado pela Lei Municipal 
nº 053/2002 de 20/09/2002, que fixa as despesas a serem realizadas pelo mencionado Fundo no 
exercício de 2023, na importância de R$ 461.000,00 (Quatrocentos e Sessenta e Um Mil 
Reais); 
V – FUNDO DE DESENVOLVIMENTO RURAL E MEIO AMBIENTE – FUNDERMA 
criado pela Lei Municipal nº 004/2002 de 11/04/2002 que fixa as despesas a serem realizadas 
pelo mencionado Fundo no exercício de 2023, na importância de R$ 25.000,00 (Vinte e Cinco 
Mil Reais); 
VI – FUNDO MUNICIPAL DE HABITAÇÃO, criado pela Lei Municipal nº 041/2007 de 
25/07/2007 que fixa as despesas a serem realizadas pelo citado Fundo no exercício de 2023, na 
importância de R$ 155.000,00 (Cento e Cinquenta e Cinco Mil Reais). 

Art. 7º - Fica igualmente aprovado o Orçamento da FUNDAÇÃO MUNICIPAL 
DE ENSINO SUPERIOR DE LARANJEIRAS DO SUL, entidade de administração indireta 

instituída pela Lei Municipal nº 25/1999 de 16/12/1999, de contabilização centralizada, 
integrante do Orçamento Fiscal do Município, cuja fixação orçamentária para o exercício de 
2023, somou a importância de R$ 80.000,00 (Oitenta Mil Reais). 

Art. 8º - O Orçamento da Seguridade Social do Município, relativo ao INSTITUTO 
DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE LARANJEIRAS DO SUL, criado 
pela Lei Municipal nº 046/2001 de 26/12/2001, de contabilidade descentralizada, é fixado para 
o exercício de 2023 em R$ 16.000.000,00 (Dezesseis Milhões de Reais). 

Art. 9º - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado, em consonância, com o 
artigo 36, seu inciso e parágrafo, da Lei Municipal nº 032/2022 – Lei de Diretrizes 
Orçamentárias LDO, para o exercício de 2023 a: 
I – realizar Operações de Crédito por Antecipação da Receita, até o limite previsto na 
legislação vigente; 
II – realizar Operações de Crédito, até o limite definido em Lei especifica; 
III – proceder à abertura de créditos adicionais suplementares ao Orçamento Fiscal até o limite 
de 25% (vinte e cinco por cento), do total geral da receita fixada para o exercício de 2023, 
conforme autorizado no artigo 36 da Lei Municipal nº 032/2022, LDO 2023, e nos termos da 
legislação vigente, utilizando-se como recursos para a cobertura dos mesmos os provenientes 
da anulação total ou parcial de dotações nos termos do inciso III, e o excesso de arrecadação de 
recursos livres e vinculados consoante ao estabelecido no inciso II, ambos do parágrafo 1º do 
artigo 43 da Lei Federal N.º 4320/64 de 17/03/64; 
IV – proceder à abertura de créditos adicionais suplementares utilizando como recursos o 
previsto no inciso I, parágrafo 1º do artigo 43 da Lei Federal 4.320/64, até o limite da efetiva 
existência dos recursos de Superávit Financeiro nas fontes de recursos livres e vinculados, 
devidamente apurados no Balanço Patrimonial do exercício anterior; 
V – proceder à abertura de créditos adicionais suplementares utilizando como recursos o 
previsto no inciso II do Parágrafo 1º do artigo 43 da Lei Federal 4.320/64, mediante a efetiva 
ocorrência da tendência de Excesso de Arrecadação nas respectivas fontes de recursos 
vinculadas e não vinculadas; 
VI – proceder à abertura de créditos adicionais suplementares utilizando como recurso o 
previsto no inciso IV do Parágrafo 1º do artigo 43 da Lei Federal nº 4.320/64, tendo como 
limite o valor dos respectivos instrumentos jurídicos de crédito celebrados no exercício; 
VII – transpor, remanejar ou transferir recursos, de uma para outra categoria econômica ou de 
um para outro órgão programa ou projeto/atividade, nos termos do inciso VI do artigo 167 da 
Constituição Federal e também proceder ao remanejamento e a compensação entre fontes, e a 
criação de fontes de recursos dentro da mesma dotação orçamentária, quando da abertura de 
créditos adicionais que utilizem como recurso o cancelamento de dotações; 
VIII – proceder à utilização de recursos do cancelamento da dotação de Reserva de 
Contingência, para a cobertura de créditos adicionais abertos, para o atendimento das situações 
especificadas no Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providencias; 
IX – O Poder Executivo Municipal fica autorizado a proceder a redistribuição das dotações do 
grupo de natureza de despesa correspondente a pessoal e encargos sociais, em cada unidade 
orçamentária ou de uma para outra unidade, referente a Lei Orçamentária 2021, nos termos 
previstos no artigo 43, § 1º, inciso III, e artigo 66 § único, da Lei federal nº 4.320/64. 
§ 1º - A abertura dos Créditos autorizados nos incisos IV, V, VI, VII, e VIII, não são 
considerados para fins do limite da autorização constante do Inciso III. 
§ 2º - A autorização contida no inciso III é extensiva ao Presidente da Câmara Municipal no 
concernente ao Orçamento próprio do Poder Legislativo Municipal, e ao Prefeito Municipal, no 

que diz respeito ao Orçamento da Seguridade Social, considerando-se como limite definido em 
relação ao total da despesa fixada nos respectivos orçamentos. 

Art. 10 – Na abertura dos créditos adicionais autorizados no artigo anterior ou 
decorrentes de autorizações especificas com recursos provenientes de cancelamento de 
dotações orçamentárias, ficam autorizados o Executivo Municipal e o Legislativo Municipal a 
efetuar transposição, remanejamentos ou transferências de dotações de uns para outros órgãos, 
programas, fundos ou categorias de programação dentro da respectiva esfera de governo nos 
termos do inciso VI do artigo 167 da Constituição Federal e utilizar as dotações da Reserva de 
Contingência para cobertura de Créditos Adicionais abertos para o atendimento das situações 
especificadas no Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providencias da Lei de Diretrizes 
Orçamentárias. 

Art. 11 – O Poder Executivo fica ainda autorizado a tomar medidas necessárias 
para manter os dispêndios compatíveis com o comportamento da receita, nos termos da 
legislação vigente a realizar operações de crédito por antecipação da receita até o limite 
permitido. 

Art. 12 – Fica autorizada a redistribuição e o remanejamento das dotações de 
despesas de pessoal previstas no caput do artigo 18 da Lei Complementar 101 de 04 de maio de 
2.000, na mesma unidade orçamentária ou de uma para outra unidade orçamentária os 
programas de governo consoante o previsto no parágrafo único do artigo 66 da lei federal 
4.320/64. 

Art. 13 – Fica autorizado o Executivo Municipal a readequar a codificação de 
órgãos, unidades orçamentárias, funcional e outras relacionadas à previsão da receita e a 
fixação da despesa constantes dos anexos integrantes do orçamento fiscal e seguridade social 
para o exercício de 2023 aprovados por esta Lei visando à compatibilidade dos mesmos com o 
Plano Plurianual PPA 2022/2025, com a Lei de Diretrizes Orçamentárias LDO 2023 (Lei N.º 
032/2022), e com o layout do sistema SIMAM, definido pelo Tribunal de Contas do Estado do 
Paraná. 
Parágrafo Único – A readequação será formalizada por Decreto do Executivo Municipal até 
31/12/2022, e deverá se proceder à republicação dos quadros, anexos e demonstrativos que 
integram os orçamentos ora aprovados. 

Art. 14 – Fica o Chefe do Poder executivo Municipal autorizado, nos termos do 
Art. 62 da Lei Complementar 101 de 2000 a custear despesas de competência de outras esferas 
de governo no concernente a Segurança Pública, Assistência Jurídica, Serviço de Transito e 
incentivo ao Emprego, mediante prévio firmamento de convenio, ou instrumento congênere. 

Art. 15 – É publicado em anexo a esta Lei o Quadro I contendo a atualização da 
estimativa da margem de expansão das despesas obrigatórias de caráter continuado a que se 
refere o artigo 40 da Lei de Diretrizes Orçamentárias para o exercício de 2023 (Lei Municipal 
nº 032/2022. 

Art. 16 – Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, produzindo efeitos 
a partir de 01 de janeiro de 2.023, revogados as disposições em contrário. 
 

Gabinete do Prefeito Municipal de Laranjeiras do Sul, em 07 de dezembro de 2022. 
 
 
 

JONATAS FELISBERTO DA SILVA 
Prefeito Municipal 

ANEXO I 
 
ATUALIZAÇÃO DA ESTIMATIVA DA MARGEM DE EXPANSÃO DAS DESPESAS 
OBRIGATÓRIAS DE CARÁTER CONTINUADO – ART. 40 DA LEI DE DIRETRIZES 
ORÇAMENTÁRIAS LDO 2023. 
 
Em cumprimento ao disposto no artigo 40 da Lei Municipal nº 032/2022 de 20/09/2022 LDO 
2023, é de R$ 23.500.000,00 (Vinte e Três Milhões e Quinhentos Mil Reais), tal valor foi 
obtido mediante o cálculo do ganho real da arrecadação projetada de 2022 comparada com a 
previsão projetada para 2023. 
 

MARGEM DE EXPANSÃO PARA 2023 
DESCRIÇÃO VALORES 

1 – PREVISÃO DA ARRECADAÇÃO PROJETADA PARA 2021 116.700.000,00 
2 – PREVISÃO DA ARRECADAÇÃO PROJETADA PARA 2022 140.200.000,00 
3 – Aumento Real na Previsão da Arrecadação entre 2022 e 2023 (=)23.500.000,00 
4 – Correção Monetária calculada pela média dos índices conforme  
      O item 7 desse demonstrativo percentual 9,64 % 

 
(-)11.200.000,00 

5 – Margem Utilizada(A+B+C+D+E+F+G+H) (-)11.500.000,00 
   A - Novas Admissões e Concessão de Vantagens aos Servidores  2.000.000,00 
   B  - 5% de Reajuste Salarial aos Servidores  2.000.000,00 
   C  - Crescimento de Despesas com Gastos Assistências 1.000.000,00 
   D  - Crescimento de Despesas com Gastos Educacionais 2.000.000,00 
   E  - Crescimento de Despesas com  Assistência a Saúde 1.500.000,00 
   F - Manutenção de Novas Obras Executadas no Exercício 1.500.000,00 
   G – Novas Aposentadorias e Pensões – Previdência  1.000.000,00 
   H – Outras Despesas  500.000,00 
6 – Saldo (3-4-5) (=)800,00 
 
7 - TABELA DE INDICES MENSAIS INFLACIONÁRIOS DESTINADOS AO 
CALCULO  

PERÍODO AGOSTO 2021 A JULHO 2022 (12 MESES) - INPC (FGV) = 9,70% 
08/21-0,88% 09/21-1,20% 10/21-1,16% 11/21-0,84% 12/21-0,73% 01/22-0,67% 
02/22-1,00% 03/22-1,71% 04/22-1,04% 05/22-,045% 06/22-0,62% 07/22 (-

)0,60% 
 
PERÍODO AGOSTO 2021 A JULHO 2022 (12 MESES) – IPCA (IBGE) = 9,55% 
08/21-0,87% 09/21-1,16% 10/21-1,25% 11/21-0,95% 12/21-0,73% 01/22-0,54% 
02/22-1,01% 03/22-1,62% 04/22-1,06% 05/22-0,47% 06/22-0,67% 07/22 (-

)0,68% 
 
PERÍODO AGOSTO 2021 A JULHO 2022 (12 MESES) – IGPM (FGV) = 9,67% 
08/21 - 
0,66% 

09/21 (-
)0,64% 

10/21 – 
0,64% 

11/21 – 
0,02% 

12/21 – 
0,87% 

01/22 – 
1,82% 

02/22 – 
1,83%  

03/22 – 
1,74% 

04/22 – 
1,41% 

05/22 – 
0,52% 

06/22 – 059% 07/22 – 
0,21% 

 
 - MÉDIA = INPC – 9,70%(+)IPCA – 9,55%(+) IGPM-9,67%(=) 28,92 : 3 = 9,64% 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJEIRAS DO SUL 
CNPJ Nº. 76.205.970/0001-95 
RUA EXPEDICIONÁRIO JOÃO MARIA, 1020 – CENTRO – 85.301-410  
ATO DE AVISO DE LICITAÇÃO 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 153/2022 – PMLS – UASG 987659 
Objeto: Aquisição de maquinários e implementos agrícolas (trator, distribuidor 
de calcário e adubo, plantadeira, micro trator), convênio plataforma+brasil nº. 
927952/2022, com itens exclusivo para me/epp/mei e itens de livre 
concorrência. 
Tipo de Licitação: Menor preço por item.  
Entrega e abertura das propostas até às 08h30min do dia 26/12/2022, no site 
www.comprasnet.gov.br ou https://www.gov.br/compras/pt-br/.  
Laranjeiras do Sul-PR, 06 de dezembro de 2022. 
 
 
Jonatas Felisberto da Silva 
Prefeito Municipal de Laranjeiras do Sul 
 
 
 
 PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJEIRAS DO SUL 

CNPJ Nº. 76.205.970/0001-95 
RUA EXPEDICIONÁRIO JOÃO MARIA, 1020 – CENTRO – 85.301-410  
ATO DE AVISO DE LICITAÇÃO 
PREGÃO PRESENCIAL Nº. 152/2022 – PMLS 
Objeto: Registro de preços para a aquisição de gás de cozinha (glp) e água 
mineral para suprir a demanda das secretarias municipais. 
Tipo de Licitação: Menor Preço por Item. 
Abertura dos Envelopes: inicia-se às 13h15min do dia 22/12/2022. 
Informações Sobre Edital: A íntegra deste Edital e seus anexos estarão 
disponíveis no site do município. 
Laranjeiras do Sul-PR, 06 de dezembro de 2022. 
 
 
Edson Carlos Becker 
Pregoeiro 
 
 
 
 

MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS DO SUL 
Estado do Paraná 

Rua Expedicionário João Maria, 1020 – Centro – 85301-410 

CNPJ: 76.205.970/0001-95    Fone: (42)  3635-8135 ou (42) 3635-8136 

 
 

EXTRATO PARA PUBLICAÇÃO 
 

CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 212/2022 
 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 137/2022-PMLS 
 
OBJETO: AQUISIÇÃO DE VEÍCULO AUTOMÓVEL HATCH NOVO, ZERO QUILÔMETRO, 
ANO/MODELO 2022/2023, 1.0. 
 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS DO SUL, inscrito no CNPJ nº 
76.205.970/0001-95, com endereço à Rua Expedicionário João Maria, n.º 1020, Centro, 
Laranjeiras do Sul, Paraná, CEP. 85.301-410, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, 
Sr. JONATAS FELISBERTO DA SILVA, portador da Cédula de Identidade nº 3.993.368-3-
SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob o nº 588.875.719-53. 
 
CONTRATADA: AUTO BRAZ LTDA, inscrita no CNPJ nº 78.512.779/0001-11, situada a Rua 
Expedicionário João Maria, nº 1041, Centro, Laranjeiras do Sul-PR, CEP 85.301-410, neste ato 
representada pelo Sr. FABIANO RICARDO FRANCIOSI, brasileiro, empresário, inscrito no 
CPF/MF nº 860.174.039-15, e portador da cédula de identidade nº 4.478.693-1-SSP/PR. 
 
VALOR TOTAL DO CONTRATO: R$ 80.456,00 (oitenta mil, quatrocentos e cinquenta e seis 
reais). 
 
PRAZO DE VIGÊNCIA: 12 (doze) meses. 
 
DATA DE ASSINATURA: 07 de dezembro de 2022. 
 
FORO: Comarca de Laranjeiras do Sul – Paraná.  
  
 
 
 
 
 
 
 

 

MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS DO SUL 
Estado do Paraná 

 
Gabinete Prefeito Municipal 

 
 
 

PORTARIA N.º 297/2022. 
 
 
 

SUMULA: Homologa o resultado final do Concurso 
Público Municipal n.º 001/2022 e dá outras 
providências. 

 
 
   O Prefeito Municipal de Laranjeiras do Sul, Estado do Paraná, 
no uso de suas atribuições legais resolve: 
 
 
   Art. 1.º- HOMOLOGAR o resultado Final do Concurso Público 
Municipal n.º 001/2022, realizado pela Empresa Consulpam. 
 
 

Art. 2.º- PUBLICAR, conforme anexo, o resultado contido no 
Edital n° 001/2022, contendo a relação dos aprovados e suas respectivas notas e 
colocações obtidas individualmente no Órgão de Imprensa Oficial do Município e a 
sua fixação em locais de freqüência pública. 
 
 

Art. 3.º- O prazo de validade do presente Concurso Público é de 
02 (dois) anos, contados a partir da data de publicação desta homologação no 
Órgão Oficial de Publicação do Município, podendo ser prorrogado por igual período, 
a critério do Poder Executivo Municipal. 
 
 
   Gabinete do Sr. Prefeito Municipal de Laranjeiras do Sul-PR, 06 
de dezembro de 2022. 
 
 
 
 
 
 

Jonatas Felisberto da Silva 
Prefeito Municipal 

 
 
 
 
 
 

 

 
 
 

 
INSCRICAO 

 
CANDIDATO 

 
CARGO 

 
CG 

 
LESGL 

 
CE 

 
NPT 

 
NF 

 
SITUAÇÃO 

 
360004288 

 
ELIZE REGINA DOS SANTOS 

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO E 
CONSERVAÇÃO I 

 
42 

  
36 

  
78 

1º class na 
vaga 

 
360003126 

 
NELI KOSKOSKI RODRIGUES 

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO E 
CONSERVAÇÃO I 

 
32 

  
36 

  
68 

2º class na 
vaga 

 
360004661 

 
ADRIELY GURTAT 

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO E 
CONSERVAÇÃO I 

 
36 

  
32 

  
68 

3º class na 
vaga 

 
360000215 

 
ELLEN APARECIDA KLOS 

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO E 
CONSERVAÇÃO I 

 
30 

  
36 

  
66 

4º class na 
vaga 

 
360002477 

 
KELI DE FATIMA TEIXEIRA 

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO E 
CONSERVAÇÃO I 

 
28 

  
36 

  
64 

5º class na 
vaga 

 
360002986 

 
JOSIELI APARECIDA KOROLESK 
PENTEADO 

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO E 
CONSERVAÇÃO I 

 
36 

  
28 

  
64 

6º class na 
vaga 

 
360000666 

 
DENIZE FERREIRA MACHADO 

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO E 
CONSERVAÇÃO I 

 
26 

  
36 

  
62 

7º class na 
vaga 

 
360001390 

 
TAINARA DOMINGUES 

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO E 
CONSERVAÇÃO I 

 
26 

  
36 

  
62 

8º class na 
vaga 

 
360001783 

 
LUCIA BUKOVSKI 

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO E 
CONSERVAÇÃO I 

 
34 

  
28 

  
62 

9º class na 
vaga 

 
360000425 

 
SUELEM DOS SANTOS 

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO E 
CONSERVAÇÃO I 

 
34 

  
28 

  
62 

10º class 
na 

vaga 
 
360002752 

 
LUANA DOS SANTOS 

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO E 
CONSERVAÇÃO I 

 
32 

  
28 

  
60 

11º class 
na 

vaga 
 
360002249 

 
FELIPE LISS ZCHONSKI 

 
AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS 

 
38 

  
28 

  
66 

1º class na 
vaga 

 
360003021 

 
CLAUDIO CLAUDERSON XAVIER 

 
AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS 

 
42 

  
24 

  
66 

2º class na 
vaga 

 
360003546 

 
LUCAS RODRIGO NEVES ALVARISTO 

 
AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS 

 
36 

  
28 

  
64 

3º class na 
vaga 

 
360001296 

 
RICARDO SOBRAL 

 
AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS 

 
30 

  
32 

  
62 

4º class na 
vaga 

 
360004024 

 
KEILA FRANCIELLI KRUCHELSKI 

 
AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS 

 
28 

  
32 

  
60 

5º class na 
vaga 

 
360002195 

 
ARON DA SILVA MARQUES 

 
AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS 

 
36 

  
24 

  
60 

 
1º CR 

 
360003995 

 
PEDRO HENRIQUE CALIXTO DOS SANTOS 

 
AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS 

 
36 

  
24 

  
60 

 
2º CR 

 
360002790 

 
ALEXANDRE COUSSIAN VONCHARTE 

 
ANALISTA DE SISTEMAS 

 
22 

  
48 

  
70 

1º class na 
vaga 

 
360002703 

 
ILDA TALACH NERY 

 
AUXILIAR DE FARMÁCIA 

 
30 

  
36 

  
66 

1º class na 
vaga 

 
360001186 

 
LETICIA FERRAZ 

 
AUXILIAR DE FARMÁCIA 

 
26 

  
36 

  
62 

2º class na 
vaga 

 
360004513 

 
ANTONIO CELSO DA COSTA JUNIOR 

 
AUXILIAR DE FARMÁCIA 

 
38 

  
24 

  
62 

 
1º CR 

 
360001254 

 
SAMUEL GUILHERME DOS SANTOS 
FAUSTO 

 
ENGENHEIRO AGRÔNOMO 

 
20 

  
42 

  
62 

1º class na 
vaga 

 
360001104 

 
MARCO AURELIO DE SOUSA MARTINS 

 
GESTOR DE CONVÊNIOS 

 
46 

  
32 

  
78 

1º class na 
vaga 

 
360002978 

 
CRISTIANO FERREIRA DE LIMA 

 
GESTOR DE CONVÊNIOS 

 
42 

  
28 

  
70 

 
1º CR 

 
360003656 

 
ROBSON HAUBRICHT 

 
GESTOR DE CONVÊNIOS 

 
42 

  
24 

  
66 

 
2º CR 

 
360001704 

 
ELIETE BUREI KUERTEN 

 
GESTOR DE CONVÊNIOS 

 
44 

  
20 

  
64 

 
3º CR 

 
360001958 

 
ADRIANA PERES 

 
GESTOR DE CONVÊNIOS 

 
44 

  
20 

  
64 

 
4º CR 

 
360001029 

 
IOHRAN LUCAS LIEBMAM 

 
GESTOR DE CONVÊNIOS 

 
44 

  
20 

  
64 

 
5º CR 

 
360001464 

 
ANA CAROLINA LEVANDOSKI CORREA 

 
GESTOR DE CONVÊNIOS 

 
48 

  
16 

  
64 

 
6º CR 

 

 
360003453 

 
NATANAEL FELIPE GRADE 

 
GESTOR DE CONVÊNIOS 

 
38 

  
24 

  
62 

 
7º CR 

 
360004257 

 
OSMAR COSTA DOS SANTOS 

 
GESTOR DE CONVÊNIOS 

 
36 

  
24 

  
60 

 
8º CR 

 
360003098 

 
MARCOS DO BONFIM AIRES 

 
GESTOR DE CONVÊNIOS 

 
36 

  
24 

  
60 

 
9º CR 

 
360000364 

 
DANIELLI KREFTA PEREIRA 

 
MÉDICO AUDITOR 

 
20 

 
24 

 
24 

  
68 

1º class na 
vaga 

 
360001080 

 
GABRIEL ELISIO TOLENTINO MORENO 

 
MÉDICO ESF 

 
22 

 
18 

 
30 

  
70 

1º class na 
vaga 

 
360003536 

 
HERCULES IVAN WALIGURA 

 
MÉDICO ESF 

 
24 

 
21 

 
21 

  
66 

2º class na 
vaga 

 
360000153 

 
HENRIQUE DRESCH 

 
MÉDICO ESF 

 
16 

 
15 

 
30 

  
61 

 
1º CR 

 
360000115 

 
RAISSA GABRIELI MARTINE 

 
MÉDICO VETERINÁRIO 

 
20 

 
18 

 
24 

  
62 

1º class na 
vaga 

 
360001172 

 
WAGNER RODRIGUES 

 
OFICIAL ADMINISTRATIVO I 

 
48 

  
32 

  
80 

1º class na 
vaga 

 
360003664 

 
DEMILSO MONTEIRO 

 
OFICIAL ADMINISTRATIVO I 

 
36 

  
36 

  
72 

2º class na 
vaga 

 
360001344 

 
LUCIELI PAZINI 

 
OFICIAL ADMINISTRATIVO I 

 
40 

  
32 

  
72 

 
1º CR 

 
360002300 

 
GEISA RAFAELA ANDRADE 

 
OFICIAL ADMINISTRATIVO I 

 
42 

  
28 

  
70 

 
2º CR 

 
360002800 

 
MARCOS PAULO GROSSELLI GALVAO 

 
OFICIAL ADMINISTRATIVO I 

 
32 

  
36 

  
68 

 
3º CR 

 
360003606 

 
WILLIAN DE PAULA DUARTE DOS SANTOS 

 
OFICIAL ADMINISTRATIVO I 

 
32 

  
36 

  
68 

 
4º CR 

 
360003588 

 
RICARDO SCANDOLARA 

 
OFICIAL ADMINISTRATIVO I 

 
36 

  
32 

  
68 

 
5º CR 

 
360001567 

 
JONATHAN FERREIRA ARRUDA ROCHA 

 
OFICIAL ADMINISTRATIVO I 

 
40 

  
28 

  
68 

 
6º CR 

 
360003194 

 
RAQUEL BORIN 

 
OFICIAL ADMINISTRATIVO I 

 
40 

  
28 

  
68 

 
7º CR 

 
360003351 

 
EUNICE ZAMPIVA DOS SANTOS 

 
OFICIAL ADMINISTRATIVO I 

 
38 

  
28 

  
66 

 
8º CR 

 
360002898 

 
RAFAEL NICOLAY PEREIA 

 
OFICIAL ADMINISTRATIVO I 

 
42 

  
24 

  
66 

 
9º CR 

 
360003039 

 
ANA CLAUDIA SPASSIN 

 
OFICIAL ADMINISTRATIVO I 

 
32 

  
32 

  
64 

 
10º CR 

 
360001995 

 
RICARDO HENRIQUE PRADO MARCAL 

 
OFICIAL ADMINISTRATIVO I 

 
32 

  
32 

  
64 

 
11º CR 

 
360000200 

 
MARIZETE BORGES 

 
OFICIAL ADMINISTRATIVO I 

 
36 

  
28 

  
64 

 
12º CR 

 
360004265 

 
EVERTON MARLON DE LIMA 

 
OFICIAL ADMINISTRATIVO I 

 
30 

  
32 

  
62 

 
13º CR 

 
360002221 

 
ANDRE LIBERO DE RAMOS FARLANDES 

 
OFICIAL ADMINISTRATIVO I 

 
30 

  
32 

  
62 

 
14º CR 

 
360004368 

 
NELSON JACKSON GOMES DA SILVA 
FILHO 

 
OFICIAL ADMINISTRATIVO I 

 
34 

  
28 

  
62 

 
15º CR 

 
360003898 

 
DILCEIA DE FATIMA MARON IAGAS 

 
OFICIAL ADMINISTRATIVO I 

 
34 

  
28 

  
62 

 
16º CR 

 
360003288 

 
CHEILA LUCAS DOS SANTOS 

 
OFICIAL ADMINISTRATIVO I 

 
38 

  
24 

  
62 

 
17º CR 

 
360003990 

 
SILMARA GARCIA OLIVEIRA DA COSTA 

 
OFICIAL ADMINISTRATIVO I 

 
38 

  
24 

  
62 

 
18º CR 

 
360004536 

 
SIMONE VIER 

 
OFICIAL ADMINISTRATIVO I 

 
28 

  
32 

  
60 

 
19º CR 

 
360003786 

 
NATIELE DOS SANTOS 

 
OFICIAL ADMINISTRATIVO I 

 
32 

  
28 

  
60 

 
20º CR 

 
360001791 

 
PEDRO WILSON LOPES AMORIM 

 
OFICIAL ADMINISTRATIVO I 

 
36 

  
24 

  
60 

 
21º CR 

 
360002247 

 
GABRIELA CORSO 

 
OFICIAL ADMINISTRATIVO I 

 
36 

  
24 

  
60 

 
22º CR 

 

 
360003814 

 
GUILHERME ARTHUR HAAN 

 
OFICIAL ADMINISTRATIVO I 

 
40 

  
20 

  
60 

 
23º CR 

 
360002066 

 
AFONSO NILSON BARBOSA DE SOUZA 

 
PROFESSOR DE ARTES 

 
22 

 
24 

 
24 

 
5 

 
75 

1º class na 
vaga 

 
360004264 

 
CAROLINI PRZYBYSZ BARTOSKI 

 
PROFESSOR DE ARTES 

 
18 

 
24 

 
24 

 
1 

 
67 

2º class na 
vaga 

 
360003713 

 
THOMAS MOSER KUBISTY 

 
PROFESSOR DE ARTES 

 
20 

 
18 

 
24 

 
2 

 
64 

3º class na 
vaga 

 
360003454 

 
EDVIRGES RIBEIRO PAZ NEGRETTI 

 
PROFESSOR DE ARTES 

 
20 

 
24 

 
18 

 
2 

 
64 

 
1º CR 

 
360003017 

 
CARLA DO NASCIMENTO CHAYKOWSKI 

 
PROFESSOR DE ARTES 

 
16 

 
30 

 
18 

  
64 

 
2º CR 

 
360002114 

 
CAROLINE HOSEL MIRANDA 

 
PROFESSOR DE ARTES 

 
30 

 
18 

 
15 

  
63 

 
3º CR 

 
360001893 

 
ZELEIDI HORST 

 
PROFESSOR DE ARTES 

 
22 

 
21 

 
18 

 
1 

 
62 

 
4º CR 

 
360002774 

 
DEOCLECIO DOS SANTOS 

 
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA 

 
20 

 
21 

 
24 

  
65 

1º class na 
vaga 

 
360002350 

 
LETICIA KARINE ROCHI 

 
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA 

 
18 

 
24 

 
21 

  
63 

2º class na 
vaga 

 
360004238 

 
MARLUCI MAYER BORTOLUZZI 

 
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA 

 
16 

 
18 

 
27 

  
61 

3º class na 
vaga 

 
360002313 

 
FELIPE IANESKO 

PROFESSOR DE LÍNGUA 
ESTRANGEIRA 
MODERANA DO ENSINO 
FUNDAMENTAL 

 
22 

 
24 

 
27 

 
5 

 
78 

1º class na 
vaga 

 
360003305 

 
TOBIAS MIGUEL BATISTA DE FREITAS 

PROFESSOR DE LÍNGUA 
ESTRANGEIRA 
MODERANA DO ENSINO 
FUNDAMENTAL 

 
14 

 
24 

 
30 

  
68 

2º class na 
vaga 

 
360001595 

OLIVIA APARECIDA VITALI RIBEIRO 
SCHIMANKO 

PROFESSOR DE LÍNGUA 
ESTRANGEIRA 
MODERANA DO ENSINO 
FUNDAMENTAL 

 
24 

 
21 

 
21 

 
2 

 
68 

3º class na 
vaga 

 
360003701 

 
GIOVANA FELTRIN ADAO 

PROFESSOR DE LÍNGUA 
ESTRANGEIRA 
MODERANA DO ENSINO 
FUNDAMENTAL 

 
14 

 
24 

 
27 

  
65 

4º class na 
vaga 

 
360002231 

 
MARISA DA SILVA 

PROFESSOR DE LÍNGUA 
ESTRANGEIRA 
MODERANA DO ENSINO 
FUNDAMENTAL 

 
18 

 
15 

 
30 

 
1 

 
64 

5º class na 
vaga 

 
360002515 

 
PEDRO LUCAS ZOCCHE 

PROFESSOR DE LÍNGUA 
ESTRANGEIRA 
MODERANA DO ENSINO 
FUNDAMENTAL 

 
22 

 
21 

 
18 

 
2 

 
63 

6º class na 
vaga 

 
360002951 

 
EDUARDA LIOTI MACHADO 

PROFESSOR DE LÍNGUA 
ESTRANGEIRA 
MODERANA DO ENSINO 
FUNDAMENTAL 

 
16 

 
21 

 
24 

  
61 

 
1º CR 

 
360001547 

 
JAKELINE GALVAO DE FRANCA 
MONKOLSKI 

PROFESSOR DO ENSINO 
INFANTIL/FUNDAMENTAL 

 
26 

 
27 

 
27 

  
80 

1º class na 
vaga 

 
360001668 

 
CLEIDE APARECIDA MICHALOVICZ 

PROFESSOR DO ENSINO 
INFANTIL/FUNDAMENTAL 

 
20 

 
27 

 
24 

 
3 

 
74 

2º class na 
vaga 

 
360002970 

 
SIMONE DE FATIMA PIETROBELLI 

PROFESSOR DO ENSINO 
INFANTIL/FUNDAMENTAL 

 
22 

 
24 

 
24 

 
3 

 
73 

3º class na 
vaga 

 
360003103 

 
JOSILIANE DAMIAN 

PROFESSOR DO ENSINO 
INFANTIL/FUNDAMENTAL 

 
20 

 
24 

 
24 

 
3 

 
71 

4º class na 
vaga 

 
360001049 

CATIANI PAULO DO NASCIMENTO 
MADUREIRA 

PROFESSOR DO ENSINO 
INFANTIL/FUNDAMENTAL 

 
28 

 
21 

 
21 

 
1 

 
71 

5º class na 
vaga 

 
360000674 

 
KARLA APARECIDA PIRES VIANA FACCO 

PROFESSOR DO ENSINO 
INFANTIL/FUNDAMENTAL 

 
26 

 
24 

 
21 

  
71 

6º class na 
vaga 

 
360000122 

 
PAMELA FATIMA DE OLIVEIRA DA SILVA 

PROFESSOR DO ENSINO 
INFANTIL/FUNDAMENTAL 

 
26 

 
24 

 
21 

  
71 

7º class na 
vaga 

 
360002658 

 
DAIANE GONCALVES FERREIRA 

PROFESSOR DO ENSINO 
INFANTIL/FUNDAMENTAL 

 
18 

 
21 

 
27 

 
4 

 
70 

8º class na 
vaga 

 
360003371 

 
ANDREIA CAROLINA MARTINS 

PROFESSOR DO ENSINO 
INFANTIL/FUNDAMENTAL 

 
16 

 
27 

 
27 

  
70 

9º class na 
vaga 

 
360002602 

 
ELISANGELA PAULINO BONA 

PROFESSOR DO ENSINO 
INFANTIL/FUNDAMENTAL 

 
14 

 
30 

 
24 

 
2 

 
70 

10º class 
na 

vaga 
 
360002304 

 
DANUBI CAMARGO NOGUEIRA VIEIRA 

PROFESSOR DO ENSINO 
INFANTIL/FUNDAMENTAL 

 
18 

 
24 

 
24 

 
3 

 
69 

11º class 
na 

vaga 
 
360001117 

 
ANA PAULA MASSUQUETO 

PROFESSOR DO ENSINO 
INFANTIL/FUNDAMENTAL 

 
24 

 
24 

 
21 

  
69 

12º class 
na 

vaga 
 
360002401 

 
SIMONE DE OLIVEIRA 

PROFESSOR DO ENSINO 
INFANTIL/FUNDAMENTAL 

 
24 

 
24 

 
21 

  
69 

13º class 
na 

vaga 
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360000963 

 
ANDREIA DE FARIAS BACK 

PROFESSOR DO ENSINO 
INFANTIL/FUNDAMENTAL 

 
26 

 
18 

 
24 

  
68 

14º class 
na 

vaga 
 
360003033 

 
MARIELA DE SOUZA 

PROFESSOR DO ENSINO 
INFANTIL/FUNDAMENTAL 

 
20 

 
24 

 
24 

  
68 

15º class 
na 

vaga 
 
360002405 

 
ELLEN THAINE FERREIRA 

PROFESSOR DO ENSINO 
INFANTIL/FUNDAMENTAL 

 
22 

 
24 

 
21 

 
1 

 
68 

16º class 
na 

vaga 
 
360000773 

 
KELY CRISTINA DIOK 

PROFESSOR DO ENSINO 
INFANTIL/FUNDAMENTAL 

 
16 

 
30 

 
21 

  
67 

17º class 
na 

vaga 
 
360003516 

 
DANIELA CAROLINA DOS SANTOS 

PROFESSOR DO ENSINO 
INFANTIL/FUNDAMENTAL 

 
30 

 
21 

 
15 

 
1 

 
67 

18º class 
na 

vaga 
 
360000063 

 
MAIRA PRISILA TABALDI 

PROFESSOR DO ENSINO 
INFANTIL/FUNDAMENTAL 

 
20 

 
21 

 
24 

 
1 

 
66 

19º class 
na 

vaga 
 
360002493 

 
ADRIANA JUNKERFEUERBORN DE 
BARROS 

PROFESSOR DO ENSINO 
INFANTIL/FUNDAMENTAL 

 
18 

 
24 

 
21 

 
3 

 
66 

20º class 
na 

vaga 
 
360000273 

 
VIVIANE COSTA GUIMARAES AYRES 

PROFESSOR DO ENSINO 
INFANTIL/FUNDAMENTAL 

 
20 

 
21 

 
24 

  
65 

21º class 
na 

vaga 
 
360002591 

 
ADELIR DE FATIMA DE OLIVEIRA 

PROFESSOR DO ENSINO 
INFANTIL/FUNDAMENTAL 

 
14 

 
27 

 
24 

  
65 

22º class 
na 

vaga 
 
360001385 

 
DEISI DE QUEVEDO JOCOSKI 

PROFESSOR DO ENSINO 
INFANTIL/FUNDAMENTAL 

 
20 

 
24 

 
21 

  
65 

23º class 
na 

vaga 
 
360004450 

 
CINTIA OLIVEIRA TEIXEIRA 

PROFESSOR DO ENSINO 
INFANTIL/FUNDAMENTAL 

 
18 

 
24 

 
21 

 
2 

 
65 

24º class 
na 

vaga 
 
360000894 

 
EDINEIA DE FATIMA PESCHISKY 

PROFESSOR DO ENSINO 
INFANTIL/FUNDAMENTAL 

 
16 

 
27 

 
21 

 
1 

 
65 

25º class 
na 

vaga 
 
360000371 

 
ADA MILCA PEREIRA REINKE 

PROFESSOR DO ENSINO 
INFANTIL/FUNDAMENTAL 

 
20 

 
27 

 
18 

  
65 

26º class 
na 

vaga 
 
360001077 

 
ADRIELI MACIEL DOS SANTOS 

PROFESSOR DO ENSINO 
INFANTIL/FUNDAMENTAL 

 
18 

 
27 

 
18 

 
2 

 
65 

27º class 
na 

vaga 
 
360000534 

 
LUCIANE DE MORAES PONTES 

PROFESSOR DO ENSINO 
INFANTIL/FUNDAMENTAL 

 
24 

 
24 

 
15 

 
2 

 
65 

28º class 
na 

vaga 
 
360003564 

 
MARINA GONCALVES 

PROFESSOR DO ENSINO 
INFANTIL/FUNDAMENTAL 

 
22 

 
24 

 
15 

 
4 

 
65 

29º class 
na 

vaga 
 
360000576 

 
GIELE DUARTE 

PROFESSOR DO ENSINO 
INFANTIL/FUNDAMENTAL 

 
14 

 
27 

 
21 

 
2 

 
64 

30º class 
na 

vaga 
 
360002002 

FRANCIELLY CRISTINA WISNIEVSKI 
TRELHA 
LEITE 

PROFESSOR DO ENSINO 
INFANTIL/FUNDAMENTAL 

 
22 

 
21 

 
18 

 
3 

 
64 

31º class 
na 

vaga 
 
360001508 

 
FERNANDA APARECIDA BEIRA 

PROFESSOR DO ENSINO 
INFANTIL/FUNDAMENTAL 

 
16 

 
30 

 
18 

  
64 

32º class 
na 

vaga 
 
360002825 

 
SIMONY PEDROSO DO NASCIMENTO 

PROFESSOR DO ENSINO 
INFANTIL/FUNDAMENTAL 

 
20 

 
21 

 
21 

 
1 

 
63 

33º class 
na 

vaga 
 
360002460 

 
LILIAN MARIA JOHANN 

PROFESSOR DO ENSINO 
INFANTIL/FUNDAMENTAL 

 
18 

 
21 

 
21 

 
3 

 
63 

34º class 
na 

vaga 
 
360003091 

 
LIDIANE PIRES PINHEIRO 

PROFESSOR DO ENSINO 
INFANTIL/FUNDAMENTAL 

 
18 

 
21 

 
21 

 
3 

 
63 

35º class 
na 

vaga 
 
360003167 

 
KEREM NATANY TRAVISANI LUCINI 

PROFESSOR DO ENSINO 
INFANTIL/FUNDAMENTAL 

 
20 

 
18 

 
24 

  
62 

36º class 
na 

vaga 
 
360003322 

 
PATRICIA GARBACHESKI 

PROFESSOR DO ENSINO 
INFANTIL/FUNDAMENTAL 

 
20 

 
21 

 
21 

  
62 

 
1º CR 

 
360000444 

 
ANA LUIZA DE PAULA GROSS HORTIZ 

PROFESSOR DO ENSINO 
INFANTIL/FUNDAMENTAL 

 
14 

 
27 

 
21 

  
62 

 
2º CR 

 
360001209 

 
MARY AZELIDE DO NASCIMENTO KWAPIS 

PROFESSOR DO ENSINO 
INFANTIL/FUNDAMENTAL 

 
18 

 
24 

 
18 

 
2 

 
62 

 
3º CR 

 
360003120 

 
TISSIANE WRUBLAK 

PROFESSOR DO ENSINO 
INFANTIL/FUNDAMENTAL 

 
18 

 
27 

 
15 

 
2 

 
62 

 
4º CR 

 
360001275 

 
MARIA APARECIDA FELTRIN DA SILVA 

PROFESSOR DO ENSINO 
INFANTIL/FUNDAMENTAL 

 
18 

 
18 

 
24 

 
1 

 
61 

 
5º CR 

 
360001395 

 
LUCIANA DE MATOS SUTIL 

PROFESSOR DO ENSINO 
INFANTIL/FUNDAMENTAL 

 
18 

 
18 

 
24 

 
1 

 
61 

 
6º CR 

 
360002046 

 
MARILETE DE FATIMA PADILHA 

PROFESSOR DO ENSINO 
INFANTIL/FUNDAMENTAL 

 
22 

 
18 

 
21 

  
61 

 
7º CR 

 
360000944 

 
ADRIANE APARECIDA PEREIRA 

PROFESSOR DO ENSINO 
INFANTIL/FUNDAMENTAL 

 
18 

 
21 

 
21 

 
1 

 
61 

 
8º CR 

 
360002147 

 
HELLENN HERNASKI 

PROFESSOR DO ENSINO 
INFANTIL/FUNDAMENTAL 

 
22 

 
21 

 
18 

  
61 

 
9º CR 

 

 
360003199 

 
GEISIANE CRISTINA NUNES CASTRO 

PROFESSOR DO ENSINO 
INFANTIL/FUNDAMENTAL 

 
12 

 
30 

 
18 

 
1 

 
61 

 
10º CR 

 
360004287 

 
EDUARDO DE OLIVEIRA 

PROFESSOR DO ENSINO 
INFANTIL/FUNDAMENTAL 

 
18 

 
18 

 
24 

  
60 

 
11º CR 

 
360000207 

 
MONICA APARECIDA MULLER MARQUES 

PROFESSOR DO ENSINO 
INFANTIL/FUNDAMENTAL 

 
18 

 
21 

 
21 

  
60 

 
12º CR 

 
360001443 

 
FERNANDA APARECIDA QUADROS 

PROFESSOR DO ENSINO 
INFANTIL/FUNDAMENTAL 

 
12 

 
27 

 
21 

  
60 

 
13º CR 

 
360002318 

 
JULIANA PAULA MACHOVSKI 

PROFESSOR DO ENSINO 
INFANTIL/FUNDAMENTAL 

 
12 

 
27 

 
21 

  
60 

 
14º CR 

 
360003752 

 
MAYARA CORREA 

PROFESSOR DO ENSINO 
INFANTIL/FUNDAMENTAL 

 
18 

 
27 

 
15 

  
60 

 
15º CR 

 
360001509 

 
EDIMARA ROSA DE OLIVEIRA CAMARGO 

 
TÉCNICO EM ENFERMAGEM 

 
26 

  
40 

  
66 

1º class na 
vaga 

 
360003692 

 
JOSE DIONE BONFIM 

 
TÉCNICO EM ENFERMAGEM 

 
28 

  
36 

  
64 

2º class na 
vaga 

 
360003619 

 
ADRIANA MEDENSKI MARTINS 

 
TÉCNICO EM ENFERMAGEM 

 
30 

  
32 

  
62 

 
1º CR 

 
360003926 

 
NAIARA MARCELITES DE JESUS 

 
TÉCNICO EM ENFERMAGEM 

 
34 

  
28 

  
62 

 
2º CR 

 
360002440 

 
JOSIANE GATELLI 

 
TÉCNICO EM ENFERMAGEM 

 
28 

  
32 

  
60 

 
3º CR 

 
360000841 

 
FABIO RIBEIRO 

 
AGENTE DE MANUTENÇÃO 

 
34 

  
32 

  
66 

1º class na 
vaga 

 
360002675 

 
CRISTOPH DE MATOS DE FARIAS 

 
AGENTE DE MANUTENÇÃO 

 
38 

  
24 

  
62 

 
1º CR 

 
360001767 

 
ANA PAULA SAMPIETRO 

AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE- 
JARDIM IGUAÇU(PALMEIRAS/VILA 

 
36 

  
28 

  
64 

 
1º CR 

 
360002295 

 
FRANCIELE SANTOS 

AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE- 
JARDIM IGUAÇU(PALMEIRAS/VILA 

 
36 

  
24 

  
60 

 
2º CR 

 
360004322 

ARISTIDES CRISTIANO DOS SANTOS 
SOLANO 

AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE- 
PRESIDENTE 

 
32 

  
32 

  
64 

1º class na 
vaga 

 
360002097 

 
GESICA CAMARGO DA LUZ 

AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE- 
INTERIOR(XAGU/XAGU DOS 

 
38 

  
24 

  
62 

1º class na 
vaga 

  
 
INSCRICAO 

 
CANDIDATO 

 
CARGO 

 
CG 

 
CE 

 
NF 

 
SITUAÇÃO 

 
360004296 

 
DIRCEU DA SILVA JUNIOR 

 
GESTOR DE PROJETOS 

 
54 

 
32 

 
86 

 
APROVADO 

 
360004545 

 
MARCELO DEMARIO 

 
GESTOR DE PROJETOS 

 
54 

 
24 

 
78 

 
APROVADO 

 
360000328 

 
JHONATAN TESTON RODE 

 
GESTOR DE PROJETOS 

 
54 

 
24 

 
78 

 
APROVADO 

 
360003876 

 
JUAN ELISANDER MYSZKA 

 
GESTOR DE PROJETOS 

 
48 

 
28 

 
76 

 
APROVADO 

 
360004649 

 
MARCOS PAULO VEDANA 

 
GESTOR DE PROJETOS 

 
38 

 
36 

 
74 

 
APROVADO 

 
360004263 

 
TAINARA CIVA 

 
GESTOR DE PROJETOS 

 
38 

 
36 

 
74 

 
APROVADO 

 
360000746 

 
VAGNER DE OLIVEIRA PRESTES 

 
GESTOR DE PROJETOS 

 
40 

 
32 

 
72 

 
APROVADO 

 
360002890 

 
ANA CAMILA SCHMITZ 

 
GESTOR DE PROJETOS 

 
40 

 
32 

 
72 

 
APROVADO 

 
360003810 

 
SILVIO CESAR CORREIA DA SILVA 

 
GESTOR DE PROJETOS 

 
38 

 
28 

 
66 

 
APROVADO 

 
360004283 

 
EDER SELESTRINO 

 
GESTOR DE PROJETOS 

 
42 

 
24 

 
66 

 
APROVADO 

 
360002621 

 
CARLA ADRIANA DIBA 

 
GESTOR DE PROJETOS 

 
46 

 
20 

 
66 

 
APROVADO 

 
360002916 

 
EDENILSON VANJURA 

 
GESTOR DE PROJETOS 

 
36 

 
28 

 
64 

 
APROVADO 

 
360004066 

 
ANDERSON FELIPE MIRANDA 

 
GESTOR DE PROJETOS 

 
40 

 
24 

 
64 

 
APROVADO 

 
360000978 

 LUIZ FERNANDO DE JESUS  OLIVEIRA  
GESTOR DE PROJETOS 

 
28 

 
32 

 
60 

 
APROVADO 

  
INSCRIÇÃO CANDIDATO CARGO SITUAÇÃO 

360000052 LEONARDO GIASSON ANDREIV OPERADOR DE MÁQUINA 1º class na 
vaga 

  

 

MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS DO SUL 
Estado do Paraná 

 
Gabinete do Prefeito Municipal 

 
 
 

    PORTARIA N.º 299/2022. 
 
 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE LARANJEIRAS DO 
SUL–PR, usando da competência que lhe confere 
o Artigo n.º 65 Inciso IX, da Lei Orgânica do 
Município, RESOLVE: 

 
 
 

CONCEDER PENSÃO: 
 
 
 

Em cota Vitalícia, na ordem de 100% (Cem por 
cento), à cônjuge, a Senhora ROSELI MARIA DOS SANTOS, de acordo com o 
Artigo 40, § 7.º da CF, c/c art. 7º da EC 41/03; com os proventos mensais de R$ 
10.666,28 (Dez mil, seiscentos e sessenta e seis reais e vinte e oito centavos) em 
razão do óbito ocorrido do Ex-Servidor Público Municipal Estatutário (Aposentado), o 
Senhor ANTONIO CARLOS SANTOS VAINER, ocorrido na data de 01 de dezembro 
de 2022. 
 
 
     Gabinete do Prefeito Municipal de Laranjeiras do 
Sul-PR, 06 de dezembro de 2022. 
 
 
 
 

Jonatas Felisberto da Silva 
Prefeito Municipal 

 
 
 
 
 

Gilson Ferreira Cella 
Diretor Presidente do IPSPMLS-PR 

MUNICÍPIO DE LARANJEIRAS DO SUL 
Estado do Paraná 

 
Gabinete do Prefeito Municipal 

 
 
 

    PORTARIA N.º 299/2022. 
 
 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE LARANJEIRAS DO 
SUL–PR, usando da competência que lhe confere 
o Artigo n.º 65 Inciso IX, da Lei Orgânica do 
Município, RESOLVE: 

 
 
 

CONCEDER PENSÃO: 
 
 
 

Em cota Vitalícia, na ordem de 100% (Cem por 
cento), à cônjuge, a Senhora ROSELI MARIA DOS SANTOS, de acordo com o 
Artigo 40, § 7.º da CF, c/c art. 7º da EC 41/03; com os proventos mensais de R$ 
10.666,28 (Dez mil, seiscentos e sessenta e seis reais e vinte e oito centavos) em 
razão do óbito ocorrido do Ex-Servidor Público Municipal Estatutário (Aposentado), o 
Senhor ANTONIO CARLOS SANTOS VAINER, ocorrido na data de 01 de dezembro 
de 2022. 
 
 
     Gabinete do Prefeito Municipal de Laranjeiras do 
Sul-PR, 06 de dezembro de 2022. 
 
 
 
 

Jonatas Felisberto da Silva 
Prefeito Municipal 

 
 
 
 
 

Gilson Ferreira Cella 
Diretor Presidente do IPSPMLS-PR 

                                                        
 

                                           SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA E TURISMO 
                                                                                   Praça Rui Barbosa, 01 – Centro - CEP: 85.301 - 420 

                               Laranjeiras do Sul – Pr - Telefone: 3635-8100 

___________________________________________________________________________________________________________ 

RESULTADO FINAL PROCESSO DE REMOÇÃO / FIXAÇÃO 2022 
 
PROFESSOR MAGISTÉRIO DOCENTE:  

SERVIDOR RESULTADO  
1.  ADRIELI MAIARA CAMARGO INDEFERIDO 
2.  ANA PAULA DE BASTOS STANGUERLIN INDEFERIDO 
3.  CLEIDE APARECIDA MICHALOVSKI INDEFERIDO 
4.  DEIZE PATRICIA RAVÁGIO INDEFERIDO 
5.  DIONE DE FÁTIMA TOZZI BUENO  INDEFERIDO 
6.  ELENI MAIA WOLFF DEFERIDO 

CMEI Nossa Senhora das Graças 
7.  EVANISE TOMACHESKI INDEFERIDO 
8.  EVANISE TOMACHESKI  INDEFERIDO 
9.  FERNANDA GOMES FERREIRA INDEFERIDO 
10.  FRANCELIZE CORREA DEFERIDO 

Escola Municipal Prof. Therezinha M.M. Andreetta 
11.  FRANCELIZE CORREA DEFERIDO 

CMEI Nossa Senhora das Graças 
12.  FRANCIELI GOMES DE SOUZA MARQUES DEFERIDO 

Escola Municipal José Bonifácio 
13.  FRANCIELI MARIA DE MATTIA DEFERIDO 

CMEI Jardim Alvorada 
14.  GISELE DE FREITAS INDEFERIDO 
15.  GISELLE MILENA DASSI INDEFERIDO 
16.  JESSICA OSVIANY  INDEFERIDO 
17.  JULIANE CATARINA LEVANDOSKI RUTHS INDEFERIDO 
18.  LEANDRA BUENO DE JESUS  DEFERIDO 

CMEI Primeiros Passos 
19.  LEANDRA BUENO DE JESUS  DEFERIDO  

CMEI Primeiros Passos 
20.  LEANDRO MARCEL DAMIAN  INDEFERIDO 
21.  LUCIANA SCABENI DE MATOS  DEFERIDO 

Escola Municipal José Bonifácio 
22.  MARCIA ROBERTA DANILAVICIUS INDEFERIDO 
23.  MARCIANA CASAGRANDE DEFERIDO 

Escola Municipal Ver. Florindo Pellizzari 
24.  MARINÊS ELIAS DEFERIDO 

CMEI Emília Cesca Alberti 
25.  MARLENE SCHON DOS SANTOS INDEFERIDO 
26.  MARLI RIBEIRO DE CRISTO  DEFERIDO 

Escola Municipal Água Verde 
27.  MIKELY CAROLINE NETHER DEFERIDO 

Escola Municipal Ver. Antonio Ribeiro de Oliveira 

         

         

28.  PEDRO CLAUDECIR DE SOUZA LEAL DEFERIDO 
Escola Municipal Ver. Antonio Ribeiro de Oliveira 

29.  SAMANTA BRAND DE SOUZA DEFERIDO 
CMEI Primeiros Passos 

30.  SAMANTA BRAND DE SOUZA DEFERIDO 
CMEI Primeiros Passos 

31.  VANDERLEIA VASCONCELOS  INDEFERIDO 
32.  VIVIANE MARIN DA SILVEIRA INDEFERIDO 

 
PROFESSOR DE LÍNGUA INGLESA:  

SERVIDOR RESULTADO  

1.  ROSE MARI NOSCHANG DEFERIDO 
Escola Municipal Dr. Leocádio José Correia 

 
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA:  

SERVIDOR RESULTADO  
1.  EVANDRO RAMOS BONFIM  INDEFERIDO 
2.  MARIA IVANIR BAPTISTEL INDEFERIDO 

 
PROFESSOR DE ARTE:  

SERVIDOR RESULTADO  

1. FERNANDA CABRAL INDEFERIDO 

2. PATRÍCIA APARECIDA COLLAÇO  DEFERIDO 
Escola Municipal Água Verde 

 
PEDAGOGO:  

SERVIDOR RESULTADO  

1. ADRIANO BOTESINI DEFERIDO 
Escola Municipal Rural Raquel De Queiroz 

 

Laranjeiras do Sul, 07 de dezembro de 2022 

 

 

MARIA LUIZA SIMÕES NUNES DOS SANTOS  
Secretária Municipal de Educação e Cultura  

Portaria nº 017/2018 de 06/02/2018 / 
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DECRETO Nº. 149/2022 

 
SÚMULA: Autoriza o executivo Municipal a 
proceder à abertura de Crédito Adicional 
Especial ao Orçamento Geral do Município 
para o exercício de 2022, no valor de R$ 
823.000,00 (oitocentos e vinte e três mil 
reais). 
 

O Prefeito Municipal de Virmond-Pr. no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o 
disposto na Lei Municipal nº 669/2022, resolve, 
 

DECRETAR: 
 
Art. 1º - Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a proceder a abertura de Crédito 
Adicional Especial ao Orçamento Geral do Município para o exercício de 2022, no 
valor de R$ 823.000,00 (oitocentos e vinte e três mil reais). 
 
1 - Inclusão de rubricas de despesa nas dotações orçamentárias: 
12.361.0008.1067 – MANUTENÇAO DAS ATIVIDADES 

Conta Natureza Fonte Valor R$ 
902 3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 0000 RS     150.000,00 

TOTAL            RS     150.000,00 
 
20.608.0012.1067 – MANUTENÇAO DAS ATIVIDADES 

Conta Natureza Fonte Valor R$ 
2033 4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E 

MATERIAL PERMANENTE 
000 RS    350.000,00 

TOTAL      R$     350.000,00 
 
26.782.0010.1067 – MANUTENÇAO DAS ATIVIDADES 

Conta Natureza Fonte Valor R$ 
804 3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 0000 RS    248.000,00 

TOTAL        R$     248.000,00 
 
10.301.0007.1067 – MANUTENÇAO DAS ATIVIDADES 

Conta Natureza Fonte Valor R$ 
2532 4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E 

MATERIAL PERMANENTE 
0303 RS    75.000,00 

TOTAL      R$     75.000,00 
 

TOTAL   R$ 823.000,00  
 

Município de Virmond 
Estado do Paraná 

Av. XV de Novembro, 608 - Centro - CEP 85390-000. 
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Art. 2º. Para dar cobertura aos créditos abertos na forma dos artigos anteriores, de 
conformidade com o disposto no artigo 43, parágrafo primeiro, inciso IV da Lei nº 
4.320 de 17 de março de 1964, como recursos os constantes serão utilizados:  
 
Conta Natureza Fonte Valor      R$ 

140 3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 0 R$ 3.000,00 

210 3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - 
PESSOA JURÍDICA 0 R$ 2.000,00 

260 3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 0 R$ 2.000,00 
320 3.3.30.93.00.00 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 0 R$ 10.000,00 
380 3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 0 R$ 10.000,00 

430 4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL 
PERMANENTE 501 R$ 103.000,00 

540 3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - 
PESSOA JURÍDICA 0 R$ 4.000,00 

590 3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 0 R$ 5.000,00 

620 4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL 
PERMANENTE 0 R$ 5.000,00 

820 3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - 
PESSOA JURÍDICA 104 R$ 20.000,00 

950 3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - 
PESSOA JURÍDICA 504 R$ 20.000,00 

960 3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - 
PESSOA JURÍDICA 1013 R$ 70.000,00 

970 3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - 
PESSOA JURÍDICA 1043 R$ 50.000,00 

1020 3.1.90.13.00.00 CONTRIBUIÇÕES PATRONAIS 0 R$ 20.000,00 
1280 4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAÇÕES 103 R$ 10.000,00 

1310 4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL 
PERMANENTE 105 R$ 5.000,00 

1470 4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL 
PERMANENTE 104 R$ 5.000,00 

1640 3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 934 R$ 15.000,00 

1660 3.3.90.32.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA 
DISTRIBUIÇÃO GRATUITA 934 R$ 15.000,00 

1670 3.3.90.34.00.00 
OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 
DECORRENTES DE CONTRATOS DE 
TERCEIRIZAÇÃO 

0 R$ 10.000,00 

1950 3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 0 R$ 20.000,00 

1960 3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - 
PESSOA JURÍDICA 0 R$ 10.000,00 

2100 3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - 
PESSOA JURÍDICA 507 R$ 20.000,00 

Município de Virmond 
Estado do Paraná 
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2260 4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAÇÕES 518 R$ 50.000,00 

2270 4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL 
PERMANENTE 518 R$ 210.000,00 

2340 3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - 
PESSOA JURÍDICA 494 R$ 49.000,00 

2540 4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL 
PERMANENTE 304 R$ 5.000,00 

2510 3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - 
PESSOA JURÍDICA 1018 R$ 75.000,00 

 
TOTAL   R$ 823.000,00 

 
 
Art. 3º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições 
em contrário. 
 
Gabinete do Prefeito Municipal de Virmond, Estado do Paraná, 07 de dezembro de 
2022. 

 
 
 
 

Neimar Granoski 
Prefeito Municipal 

PREFEITURA MUNICIPAL DE VIRMOND 
Estado do Paraná 

          Avenida XV de Novembro 
Fone/Fax 0xx 42 3618 1122 
virmond.sme@hotmail.com 
CNPJ 95.587.622/0001-74 

 
 

DECRETO Nº 148/2022 

 

O Prefeito do Município de Virmond, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, 

e considerando as disposições da Lei Municipal nº 527/2021, 

RESOLVE 

Artigo 1º - Nomear membros para compor o Conselho Municipal De Acompanhamento 

e Controle Social FUNDEB- Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da Educação 

Básica e de valorização dos Profissionais do Magistério- FUNDEB. 

I – CONSELHO TUTELAR. 

Titular: Janete Svartz, CPF: 717.769.159-68, RG: 5.087.042-1 

Suplente: Maria Mizerski, CPF: 786.860.249-04, RG: 5.709.889-6 

II – DIRETORES DAS ESCOLAS BÁSICAS PÚBLICAS.  

Titular: Luciane Dombrovski, CPF: 036.999.039-07,RG: 8.191.570-9 

Suplente: Luciana Grade Bortolini, CPF: 025.864.579-27,RG: 7.173.204-5 

III – ESTUDANTES DA EDUCAÇÃO BÁSICAS PÚBLICAS – INDICADOS 

PELA ENTIDADE DE ESTUDANTES SECUNDARISTAS.  

Titular: Maria Julia De Bairros, RG: 049.942.839-07, CPF: 49.942.839-07 

Suplente: Maria Eloir Ferreira Dos Santos, RG: 10.087.059-2,CPF: 059.314.769-38 

IV- ESTUDANTES DA EDUCAÇÃO BÁSICA PÚBLICA 

Titular: Lucas Gabriel Klak, RG: 15.091.544-9, CPF: 135.109.529-36 

Suplente: Caroline Segundo, RG: 14.548.512-6, CPF: 122.120.379-70 

V- PAIS DE ALUNOS DA EDUCAÇÃO BÁSICA PÚBLICA 

Titular: Paula Andreia Pasala, RG: 7.185.240-7, CPF: 046.756.799-94 

Suplente: Luiz Fernando Sverdovski, RG: 9.477.864-6, CPF: 075.590.969-05  

Titular: Eliane Potulski Bonfim, RG: 13.014.977-4, CPF: 106.725.669-58 

PREFEITURA MUNICIPAL DE VIRMOND 
Estado do Paraná 

          Avenida XV de Novembro 
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virmond.sme@hotmail.com 
CNPJ 95.587.622/0001-74 

 
Suplente: Renata Caroline Da Rosa, RG: 9.775.839-5, CPF: 066.108.089-70 

VI- PODER EXECUTIVO MUNICIPAL 

Titular: Terezinha Vereta, RG: 7.037.260-6, CPF: 033.556.059-80 

Suplente: Adrieli Aparecida Schaltz, RG: 12.934.126-2, CPF: 097.423.329-32 

VII – PODER EXECUTIVO MUNICIPAL – SECRETARIA MUNICIPAL DE 

EDUCAÇÃO 

Titular: Roseli Aparecida Pszedzimirski Radecki, RG: 4.637.245-0, CPF: 644.165.779-

15 

Suplente: Tatiane Klak Dambroski, RG: 12.866.053-4, CPF: 080.519.219-09 

VIII – PROFESSORES DA EDUCAÇÃO BÁSICA  

Titular: Eliane Severiano, RG: 6.972.057-9, CPF: 033.301.269-06 

Suplente: Rosana Szczerba, RG: 7.297.876-5, CPF: 032.468.899-70  

IX – SERVIDORES TÉCNICOS ADMINISTRATIVOS 

Titular: Deliane Da Rosa Benvenutti, RG: 7.570.719-3, CPF: 035.331.289-46 

Suplente: Grazieli Salmoria Tozzi, RG: 7.604.902-5, CPF: 032.354.099-63 

Artigo 2º - Os membros assumirão o mandato por 4 anos a partir de 01/01/2023.  

Artigo 3º - Por escolha dos membros fica definido como Presidente do Conselho Luciane 

Dombrovski e Vice presidente Roseli Aparecida Pszedzimirski Radecki. 

Artigo 4º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as 

disposições em contrário.  

Gabinete do Prefeito do Município de Virmond, 07 de dezembro de 2022. 

 

__________________ 

NEIMAR GRANOSKI  

Prefeito Municipal  

MUNICÍPIO DE NOVA LARANJEIRAS
ESTADO DO PARANÁ
C N P J :  9 5 . 5 8 7 . 6 4 8 / 0 0 0 1 - 1 2

R u a  R i o  G r a n d e  d o  S u l ,  n º  2 1 2 2 ,  C e n t r o  – C E P :  8 5 3 5 0 - 0 0 0
F o n e :  ( 4 2 )  3 6 3 7 - 1 1 4 8

DECRETO Nº 216, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022.

Designa Servidor Público Municipal ocupante 

de cargo Efetivo.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA LARANJEIRAS, ESTADO DO

PARANÁ, USANDO DAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS,

DECRETA:

Art. 1º. Fica designada a servidora publica municipal THALITA ONETTA 

MULLER, brasileira, portadora da matrícula n° 1354-1, ocupante do cargo Efetivo de 

Psicóloga, lotada na Secretaria de Assistência Social e Ação Comunitária, para a partir 

de 07 de dezembro de 2022, responder pela Secretaria de Assistência Social e Ação 

Comunitária.

Art. 2º. Sendo que no período em que estiver designada não haverá acúmulo de

remuneração.

Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Laranjeiras, Estado do Paraná.

MUNICÍPIO DE NOVA LARANJEIRAS
ESTADO DO PARANÁ
C N P J :  9 5 . 5 8 7 . 6 4 8 / 0 0 0 1 - 1 2

R u a  R i o  G r a n d e  d o  S u l ,  n º  2 1 2 2 ,  C e n t r o  – C E P :  8 5 3 5 0 - 0 0 0
F o n e :  ( 4 2 )  3 6 3 7 - 1 1 4 8

DECRETO N.º 217, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022.

Altera o expediente ao público nas repartições 
públicas municipais, nos dias de jogos da 
Seleção Brasileira na Copa do Mundo de 
Futebol FIFA 2022, e dá outras providências.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA LARANJEIRAS, ESTADO DO 
PARANÁ, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇOES LEGAIS, 

CONSIDERANDO A REALIZAÇÃO DOS JOGOS DA COPA DO MUNDO 
FIFA DE 2022 NO QATAR, NO PERÍODO DE 20 DE NOVEMBRO A 18 DE 
DEZEMBRO, E

CONSIDERANDO QUE ALGUNS JOGOS DA SELEÇÃO BRASILEIRA DE 
FUTEBOL ESTÃO PROGRAMADOS PARA HORÁRIOS COINCIDENTES COM 
AS ATIVIDADES JUNTO A ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL,

DECRETA:

Art. 1º Em caráter excepcional, é alterado o horário de expediente nas 
repartições públicas municipais, nos dias em que houver jogos da Seleção Brasileira de 
Futebol na Copa do Mundo FIFA de 2022, adotando-se o seguinte critério:

I – para o jogo do dia 09 de dezembro de 2022 com início às 12h00 (horário de 
Brasília), o expediente será das 8h às11h30min.

Parágrafo único. Havendo alteração nos horários de jogos da Seleção Brasileira 
de Futebol, os horários previstos neste artigo poderão ser revistos.

Art. 2º As disposições emergentes do presente Decreto não se aplicam às 
repartições públicas e serviços considerados essenciais e que, por sua natureza, são 
realizados de forma ininterrupta, que deverão observar os horários e critérios de 
atendimento regular, assim como a carga horária normal de trabalho dos servidores 
públicos que prestam estes serviços.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Laranjeiras, Estado do Paraná.



3AQUINTA-FEIRA, 08 DE DEZEMBRO DE 2022EDIÇÃO 4038 PUBLICAÇÃO  OFICIAL
MUNICÍPIO DE PINHÃO 

    ESTADO DO PARANÁ 
 

 
 
 

AVISO DE CANCELAMENTO DE LICITAÇÃO 
PREGÃO (ELETRÔNICO) N.º 119/2022 

 
OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS FUTURA E EVENTUAL 
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA 
LOCAÇÃO, INSTALAÇÃO E REMOÇÃO DE DECORAÇÕES 
NATALINAS PARA AS FESTIVIDADES DE NATAL DO 
MUNICÍPIO, CONFORME ESPECIFICAÇÕES 
CONSTANTES NO TERMO DE REFERÊNCIA – ANEXO I 
DO EDITAL. 
 
INFORMAMOS QUE O PREGÃO ACIMA MENCIONADO 
FOI CANCELADO DEVIDO A MUDANÇAS DE PLANOS DA 
ADMINISTRAÇÃO. 
 
MAIS INFORMAÇÕES ATRAVÉS DO FONE: (42)3677-
8431 E E-MAIL: compras@pinhao.pr.gov.br  
 
PARECER JURÍDICO Nº 541/2022 - B – WALDIR 
FIGUEIREDO RECCANELLO – OAB/PR 30.804 
 
PINHÃO-PR, 07 de dezembro de 2022. 

 MUNICÍPIO DE PINHÃO 
    ESTADO DO PARANÁ 

 
SISTEMA DE REGISTRO 

DE PREÇOS – SRP 
 

ERRATA 
 

AVISO DE LICITAÇÃO 
PREGÃO (ELETRÔNICO) N.º 129/2022 

 
A PRESENTE LICITAÇÃO TEM POR OBJETO O REGISTRO  
DE PREÇOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIÇÃO DE  
GÊNEROS ALIMENTÍCIOS, CONFORME SOLICITAÇÃO 
DAS SECRETARIAS DO MUNICÍPIO DE PINHÃO-PR E 
CONFORME ESPECIFICAÇÕES CONSTANTES NO TERMO 
DE REFERÊNCIA – ANEXO I DO EDITAL 
 
LOTE 12 ONDE SE LÊ: “AÇUCAR REFINADO 5 KG - 
AÇÚCAR REFINADO, DE PRIMEIRA QUALIDADE, EM 
EMBALAGEM PLÁSTICA, COR BRANCA, ODOR E SABOR 
PRÓPRIO DO PRODUTO. EMBALAGEM INTACTA DE 5 KG,  NA  
EMBALAGEM DEVERÁ  CONSTAR DATA  DA  FABRICAÇÃO 
DATA  DE  VALIDADE  E  NÚMERO DO LOTE DO PRODUTO “. 
 
LEIA-SE: “AÇUCAR REFINADO 1 KG - AÇÚCAR REFINADO, 
DE PRIMEIRA QUALIDADE, EM EMBALAGEM PLÁSTICA, COR 
BRANCA, ODOR E SABOR PRÓPRIO DO PRODUTO. 
EMBALAGEM INTACTA DE 1 KG, NA  EMBALAGEM DEVERÁ  
CONSTAR DATA  DA  FABRICAÇÃO DATA  DE  VALIDADE  E  
NÚMERO DO LOTE DO PRODUTO”.  
  
LOTE 36 ONDE SE LÊ: “AVEIA EM FLOCOS 250 G - AVEIA 
EM FLOCOS FINOS, EMBALAGEM DE 250 G, CAIXA COM 24 
UNIDADES, DEVE APRESENTAR INFORMAÇÃO 
NUTRICIONAL, DATA DE FABRICAÇÃO E VALIDADE, LOTE E 
SAC”. 
 
LEIA-SE: “AVEIA EM FLOCOS 250 G - AVEIA EM FLOCOS 
FINOS, EMBALAGEM DE 250 G, DEVE APRESENTAR 
INFORMAÇÃO NUTRICIONAL, DATA DE FABRICAÇÃO E 
VALIDADE, LOTE E SAC”. 
 
DEMAIS ITENS PERMANECEM INALTERADOS. 
 
PINHÃO-PR, 07 de dezembro de 2022. 

 
MUNICÍPIO DE PINHÃO 

ESTADO DO PARANÁ 
 
 

LICITAÇÃO EXCLUSIVA – MEI/ME/EPP 
 

AVISO DE LICITAÇÃO 
PREGÃO (ELETRÔNICO) N.º 135/2022 

 
A PRESENTE LICITAÇÃO TEM POR OBJETO A 
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE CAPACITAÇÃO PARA 
SERVIDORES MUNICIPAIS E REDE DE ATENDIMENTO 
SOCIOASSISTENCIAL, CONFORME AS ESPECIFICAÇÕES 
CONSTANTES NO TERMO DE REFERÊNCIA - ANEXO I 
DO EDITAL. 
  
DISPONIBILIDADE DO EDITAL: DE 08/12/2022 ATÉ 
22/12/2022 NO SITE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE 
PINHÃO (PORTAL DA TRANSPARÊNCIA): 
http://transparencia.pinhao.pr.gov.br/ - ÍCONE LICITACÕES 
E NO SITE DA BLL: http://bll.org.br/ OU NO DEPARTAMENTO 
DE COMPRAS E LICITAÇÃO NA AVENIDA TRIFON HANYCZ, 
220 CENTRO, PRÉDIO DA PREFEITURA. 
 
INFORMAÇÕES ATRAVÉS DO TELEFONE: (42)3677-8431  
E E-MAIL: compras@pinhao.pr.gov.br  
 
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: A PARTIR DAS 
09h00MIN DO DIA 08/12/2022. 
 
ABERTURA DAS PROPOSTAS: A PARTIR DAS 08H31MIN 
DO DIA 22/12/2022. 
 
RECEBIMENTO DOS LANCES: A PARTIR DAS 09H00MIN 
DO DIA 22/12/2022. 
 
TIPO DE LICITAÇÃO: MENOR PREÇO POR ITEM/LOTE. 
 
PARECER JURÍDICO Nº 569/2022 – WALDIR 
FIGUEIREDO RECCANELLO – OAB/PR 30.804 
 
PINHÃO-PR, 06 de dezembro de 2022. 

 
 
 

 
 

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO 
PROCEDIMENTO LICITATÓRIO Nº 098/2022 

MODALIDADE CONCORRÊNCIA Nº  002/2022 

 
OBJETO: CONCESSÃO DE INCENTIVO INDUSTRIAL NA FORMA DE CONCESSÃO DE 
DIREITO REAL DE USO SOBRE IMÓVEL URBANO, SENDO UM TERRENO DE 
1.010,45M² PARA A INSTALAÇÃO DE INDÚSTRIA COMO FORMA DE ATRAÇÃO DE 
NOVOS EMPREENDIMENTOS ECONÔMICOS. 
 
Passado o prazo recursal, torno público o resultado do procedimento licitatório em epígrafe, 
apresentando o proponente vencedor: 

ITEM DESCRIÇÃO DO OBJETO QTD PROPONENTE 

001 

CONCESSÃO DE INCENTIVO INDUSTRIAL NA 
FORMA DE CONCESSÃO DE DIREITO REAL DE USO 
SOBRE IMÓVEL URBANO SEM 
BENFEITORIAS/EDIFICAÇÕES, COM 1.010,45M2 (UM 
MIL E DEZ VÍRGULA QUARENTA E CINCO METROS 
QUADRADOS), DESTACADA DE UMA ÁREA MAIOR 
OBJETO PARTE DA MATRICULA 24.320 DO 
CARTÓRIO DE REGISTRO GERAL DE IMÓVEIS E 
HIPOTECAS DA COMARCA DE LARANJEIRAS DO 
SUL DE PROPRIEDADE DE MUNICÍPIO DE 
MARQUINHO, COM AS SEGUINTES DESCRIÇÕES: 
LOTE Nº 04, INSERIDO NO LOTE Nº 31, GLEBA Nº 08. 
DE QUEM DO TERRENO OLHA A RUA, NO SENTIDO 
HORÁRIO; FRENTE: AZ.12º29’56”, MEDINDO 27,34M 
PARA RUA PROJETADA 02; LADO DIREITO: AZ. 
102º29’56”, MEDINDO 38,73M, CONFRONTANDO 
COM O LOTE 03; FUNDOS: AZ. 193º38’44”, MEDINDO 
23,28M, CONFRONTANDO COM MUNICÍPIO DE 
MARQUINHO; LADO ESQUERDO: POR DUAS LINHAS 
COM AZ.271º09’18”, MEDINDO 20,65M, E 
AZ.282º29’56”, MEDINDO 18,02M, CONFRONTANDO 
COM JOÃO FERREIRA DOS SANTOS. 

1,00 
EVA DE FATIMA CARDOSO 

97212644900  
CNPJ Nº 16.701.543/0001-76 

Homologo e Adjudico a presente licitação. 
 
Marquinho/PR, em 06 de Dezembro de 2022. 

 

 
ELIO BOLZON JUNIOR 

Prefeito Municipal 

 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE MARQUINHO 
ESTADO DO PARANÁ 
CNPJ 04.877.728/0001-57 

RUA SETE DE SETEMBRO, S/Nº - CENTRO 
FONE: (042) 3648-1102 -  CEP: 85.168-000 

E-mail: previdência.marquinho@gmail.com 
 

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO 
PROCEDIMENTO LICITATÓRIO Nº 005/2022 

MODALIDADE TOMADA DE PREÇOS Nº  001/2022 

 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE UNIVERSIDADE OU FACULDADE PÚBLICA OU PRIVADA DE ENSINO 

SUPERIOR, PARA ORGANIZAÇÃO E OPERACIONALIZAÇÃO DE CONCURSO PÚBLICO PARA 

PROVIMENTO DE VAGAS. 

 
Passado o prazo recursal, torno público o resultado do procedimento licitatório em epígrafe, apresentando o 

proponente vencedor: 

PROPONENTE VALOR TOTAL (R$) 

OMEGA SISTEMA DE ENSINO PARANAENSE LTDA 
CNPJ: 10.718.171/0001-04 20.000,00 

Valor total dos gastos com a Licitação nº 005/2022 – Modalidade Tomada de Preços nº 001/2022, R$ 

20.000,00 (vinte mil reais). 

 

Homologo e Adjudico a presente licitação. 

 

Marquinho/PR, em 06 de Dezembro de 2022. 

 

 

 
Talita Busarello 

Presidente do RPPS 

 
 

 

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO 
PROCEDIMENTO LICITATÓRIO Nº 095/2022 

MODALIDADE TOMADA DE PREÇOS Nº  012/2022 

 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE UNIVERSIDADE OU FACULDADE PÚBLICA OU PRIVADA DE ENSINO 

SUPERIOR, PARA ORGANIZAÇÃO E OPERACIONALIZAÇÃO DE CONCURSO PÚBLICO PARA 

PROVIMENTO DE VAGAS. 

 
Passado o prazo recursal, torno público o resultado do procedimento licitatório em epígrafe, apresentando o 

proponente vencedor: 

PROPONENTE VALOR TOTAL (R$) 

OMEGA SISTEMA DE ENSINO PARANAENSE LTDA 
CNPJ: 10.718.171/0001-04 68.000,00 

Valor total dos gastos com a Licitação nº 095/2022 – Modalidade Tomada de Preços nº 012/2022, R$ 

68.000,00 (sessenta e oito mil reais). 

 

Homologo e Adjudico a presente licitação. 

 

Marquinho/PR, em 06 de Dezembro de 2022. 

 

 

 
ELIO BOLZON JUNIOR 

Prefeito Municipal 
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DECRETO Nº. 083 
DATA: 09/11/2022 

 

Súmula: Abre Crédito Adicional Suplementar. 

 

 O Prefeito Municipal de Espigão Alto do Iguaçu, Estado do Paraná, no uso de suas 

atribuições legais e devidamente autorizado pela Lei Municipal nº 849, de 02/12/2021, 

 

 D E C R E T A: 

 

Art. 1º - Fica aberto um Crédito Adicional Suplementar no Orçamento Geral do 

Município de Espigão Alto do Iguaçu, para o exercício financeiro de 2022, no valor de R$  

215.000,00 (duzentos e quinze mil reais), nas dotações indicadas na forma do anexo a este 

Decreto. 

 
Art. 2º - Para cobertura do crédito aberto de conformidade com o artigo anterior será 

utilizado o valor de R$ 130.000,00 (cento e trinta mil reais) do superávit financeiro de recursos 

livres; o valor de R$ 65.000,00 (sessenta e cinco mil reais) do cancelamento de dotações, 

todas indicadas na forma do Anexo a este Decreto e o valor de R$ 20.000,00 (vinte mil reais) 

do excesso de arrecadação da seguinte alínea de receita: 

 

2.4.2.2.01.0.1.00.00.00.00.00 TRANSFERÊNCIAS DE CONVÊNIOS DOS ESTADOS PARA O 

SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE - SUS -  PRINCIPAL INVESTIMENTO          R$  20.000,00 

  

 Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, produzindo seus 

efeitos a partir desta data, revogadas as disposições em contrário. 

 

 

 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGÃO ALTO DO IGUAÇU 

                       CNPJ-MF 01.612.634/0001-68 
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GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, EM 09 DE NOVEMBRO DE 2022. 

 

 

 
AGENOR BERTONCELO 

Prefeito Municipal 

Município de Espigão Alto do Iguaçu - 2022
           Relatório de alteração orçamentária por crédito, recurso do crédito adicional e operação

Equiplano Página:1

Lei/Ato nº 1537 - Decreto nº 83/2022 de 09/11/2022 Nº AnoEscopo

Autorização: 1317 Lei ordinária Lei Orçamentária Anual - LOA 849 2021

Despesa
Crédito adicional Recurso do crédito adicional Anulação Acréscimo
Suplementar Anulação de Dotações 65.000,00 65.000,00

06
06.001

10.301.1001.2039
3.3.90.30.00.00

2810 00303 Saúde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%)
MATERIAL DE CONSUMO
Ativ idades de Assistência Médica e Sanitária
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
SECRETARIA DE SAÚDE 30.000,00Acréscimo

Abertura

88
88.001

28.843.0000.0095
4.6.90.71.00.00

5960 00000 Recursos Ordinários (Liv res)
PRINCIPAL DA DÍVIDA CONTRATUAL RESGATADO
Amortização e Encargos da Dív ida Interna
ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO
ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO 35.000,00Acréscimo

Abertura

06
06.001

10.303.1001.2040
3.3.90.32.00.00

2960 00303 Saúde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%)
MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA DISTRIBUIÇÃO GRATUITA
Farmácia Básica
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
SECRETARIA DE SAÚDE Anulação

Abertura
15.000,00

06
06.001

10.304.1001.2042
3.1.90.11.00.00

3060 00303 Saúde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%)
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
Ações de Vigilância Sanitária
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
SECRETARIA DE SAÚDE Anulação

Abertura
15.000,00

09
09.001

20.606.2001.2064
3.3.90.30.00.00

4380 00000 Recursos Ordinários (Liv res)
MATERIAL DE CONSUMO
Apoio ao Produtor Rural
DEPARTAMENTO DE EXTENSÃO RURAL
SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE Anulação

Abertura
35.000,00

Suplementar Excesso de Arrecadação

06
06.001

10.301.1001.2039
3.3.90.93.00.00

2911 04960 Atenção Básica 
INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES
Ativ idades de Assistência Médica e Sanitária
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
SECRETARIA DE SAÚDE 20.000,00Acréscimo

Abertura
Excesso de Arrecadação - Real - Vinculado

Suplementar Superáv it Financeiro

03
03.001

04.122.0402.2008
3.3.90.39.00.00

440 00000 Recursos Ordinários (Liv res)
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA
Ativ idades do Departamento de Administração Geral
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO GERAL
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 30.000,00Acréscimo

Abertura
Superáv it Financeiro Liv re

08
08.001

26.782.2601.2059
3.3.90.30.00.00

4090 00000 Recursos Ordinários (Liv res)
MATERIAL DE CONSUMO
Manutenção Rede de Estradas Municipais
DEPARTAMENTO DE VIAÇÃO
SECRETARIA DE VIAÇÃO 100.000,00Acréscimo

Abertura
Superáv it Financeiro Liv re

Resumo acumulado Recurso do crédito adicional Previsto RealizadoTipo de alteração
Suplementar
Suplementar
Suplementar
Suplementar
Suplementar
Suplementar

Anulação de Dotações
Anulação de Dotações
Excesso de Arrecadação
Excesso de Arrecadação
Superáv it Financeiro
Superáv it Financeiro

65.000,00
65.000,00
20.000,00

0,00
130.000,00

0,00

65.000,00
65.000,00

0,00
20.000,00

0,00
130.000,00

#
#
#
#

Acréscimo
Anulação
Acréscimo
Acréscimo
Acréscimo
Acréscimo

Emitido por: Administrador, na versão: 5531 a 07/12/2022 09:58:49
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PORTARIA Nº 127 
DATA: 07/12/2022 

 
 

 SÚMULA: DESIGNA SERVIDORES PARA 
RESPONSABILIDADE DE CEMITÉRIO. 

 
 
 O PREFEITO MUNICIPAL DE ESPIGÃO ALTO DO IGUAÇU, Estado do 
Paraná, no uso de suas atribuições legais, 
 
 
 
                R E S O L V E: 
 
 
 
 Art. 1º - Designar a servidora MARUCIA DALCUCHI KWIATKOWSKI 
como responsável pelo registro e controle de sepultamentos no Cemitério 
Municipal, localizado no Bairro Vila Rica, não podendo haver o sepultamento sem 
a lavratura de assento de óbito e a expedição da respectiva certidão. 
 
       Parágrafo Único – Fica designado como suplente o servidor 
NATALÍCIO DE JESUS DA LUZ para desempenho das atividades descritas no 
caput, diante da ausência da titular. 
 
 
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário. 

 
 

       GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, EM 07 DE DEZEMBRO DE 
2022. 

 
 
 
         AGENOR BERTONCELO 
               Prefeito Municipal 

 
 
 

Av. Brasília, 551 – Centro – Fone: (46) 3553-1484 – CEP: 85.465-000 
CNPJ: 01.612.634/0001-68 | E-mail: licitacao@espigaoaltodoiguacu.pr.gov.br 

       PREFEITURA MUNICIPAL 
ESPIGÃO ALTO DO IGUAÇU 

ESTADO DO PARANÁ 
Gestão 2021 - 2024 

 

DESPACHO DE ADJUDICAÇÃO 
 

REF.: PREGÃO ELETRÔNICO Nº 071/2022/PMEAI 
  
  Eu, MARCIO BONELLA, na qualidade de Pregoeiro, ADJUDICO, o objeto da 
licitação o qual é a contratação de empresa para o fornecimento de materiais de consumo e serviços 
diversos, para execução do programa “Proteção, preservação e recuperação de nascentes e olhos 
d’água”, com recursos doados pela Companhia Energética Estreito – ENGIE para o Fundo Municipal da 
Criança, através da Secretaria Municipal de Assistência Social de Espigão Alto do Iguaçu, Estado do 
Paraná, às seguintes proponentes: 
 
DEMACON LTDA - ME, CNPJ: 18.495.780/0001-53, da cidade de Quedas do Iguaçu, Estado do 
Paraná, vencedora nos itens 01, 02, 03, 04, 06, 07, 08, 09, 10, 11 e 12, com o valor total global de 
R$ 57.926,60 (cinquenta e sete mil, novecentos e vinte e seis reais e sessenta centavos);  
 
COMERCIAL VANGUARDEIRA EIRELI - EPP, CNPJ: 10.942.831/0001-36, da cidade de Blumenau, 
Estado de Santa Catarina, vencedora no item 05, com o valor total global de R$ 1.096,00 (um mil e 
noventa e seis reais);  
 
DANIELY NIARY DA SILVA - ME, CNPJ: 11.387.352/0001-68, da cidade de Quedas do Iguaçu, 
Estado do Paraná, vencedora nos itens 14, 15 e 16, com o valor total global de R$ 3.645,00 (três 
mil, seiscentos e quarenta e cinco reais); 
 
L. STACHELSKI CONSULTORIA EMPRESARIAL - ME, CNPJ: 41.893.308/0001-90, da cidade de 
Quedas do Iguaçu, Estado do Paraná, vencedora nos itens 17 e 18, com o valor total global de R$ 
26.963,33 (vinte e seis mil, novecentos e sessenta e três reais e trinta e três centavos). 
 

   Sigam-se os ulteriores termos. 
 
    Espigão Alto do Iguaçu, 07 de dezembro de 2022. 
 
    
 

MARCIO BONELLA 
Pregoeiro 

 
 
 

Av. Brasília, 551 – Centro – Fone: (46) 3553-1484 – CEP: 85.465-000 
CNPJ: 01.612.634/0001-68 | E-mail: licitacao@espigaoaltodoiguacu.pr.gov.br 

       PREFEITURA MUNICIPAL 
ESPIGÃO ALTO DO IGUAÇU 

ESTADO DO PARANÁ 
Gestão 2021 - 2024 

 

DESPACHO DE HOMOLOGAÇÃO 
 

REF.: PREGÃO ELETRÔNICO Nº 071/2022/PMEAI 
 

  Afigurando-me que a licitação epigrafada encontra-se regularmente 
desenvolvida e, estando ainda presente o interesse na contratação que deu ensejo à 
instauração do processo, HOMOLOGO o procedimento que se cogita. 
 

Sigam-se os ulteriores termos. 
 

     Espigão Alto do Iguaçu, 07 de dezembro de 2022. 
       
 
 
 

AGENOR BERTONCELO 
Prefeito Municipal 

 

  

       PREFEITURA MUNICIPAL 
ESPIGÃO ALTO DO IGUAÇU 

ESTADO DO PARANÁ 
Gestão 2021 - 2024 

 
EXTRATO DE 7º ADITIVO DE CONTRATO PARA FINS DE PUBLICAÇÃO 

 
CONTRATO Nº: 109/2019/PMEAI. 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE ESPIGÃO ALTO DO IGUAÇU – PARANÁ. 
CONTRATADA: BLUE STAR TURISMO EIRELI - ME. 
OBJETO: FICA SUBSTITUÍDO O VEÍCULO REFERENTE AO LOTE 03, DO CONTRATO DE Nº 
109/2019/PMEAI, QUAL SEJA, 01 (UM) VEÍCULO PAS/ONIBUS, MOVIDO À DIESEL, COR BRANCA, 
PLACAS LNO-4958, ANO DE FABRICAÇÃO E MODELO 2001, RENAVAM 00768270472, CAP/POT/CIL 
52P/206CV, UTILIZADO NA EXECUÇÃO DE SERVIÇOS DE TRANSPORTE COLETIVO DE ALUNOS DA 
REDE PÚBLICA DE ENSINO DO MUNICÍPIO, CONFORME PREGÃO ELETRÔNICO Nº 032/2019/PMEAI, 
PELO VEÍCULO PASSAGEIRO/ONIBUS, MOVIDO À DIESEL, COR BRANCA, PLACAS HFD3J00, ANO DE 
FABRICAÇÃO 2007 E MODELO 2008, RENAVAM 00944356648, CAP/POT/CIL 41P/218CV, EM RAZÃO 
DESTE SER DE ANO DE FABRICAÇÃO/MODELO E CONSERVAÇÃO SUPERIOR AO INICIALMENTE 
CONTRATADO, E A CAPACIDADE DE LOTAÇÃO SER SUFICIENTE PARA A PRESTAÇÃO DO SERVIÇO DE 
TRANSPORTE NA MENCIONADA LINHA. 
ASSINATURA: 29/11/2022. 
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ESTADO DO PARANÁ
Rua das Camélias, 900 - Centro. CEP 85.345-000

CNPJ 01.591.618/0001-36 - Fone/Fax (042) 3661-1010
www.portobarreiro.pr.gov.br

AVISO DE L IC ITA ÇÃ O
PREGÃO PRE SENC IA L N. ° 83/2022-PMPB

SISTE MA RE GISTR O DE PREÇOS
Licitação Exclusiva para Microempresas e Empresas de Pequeno Porte 

Lei Complementar 147 de 07 de Agosto de 2014.

O Município de Porto Barreiro, Estado do Paraná, por meio de seu 
Pregoeiro, tendo em vista o disposto nas Leis Federais 8666/93, 
10.520/02, com os Decretos Federais 5450 de 31/05/05 e 5504 de 
05/08/05, torna público que realizará às 09h00min do dia 23 de 
dezembro de 2022, na sede da Prefeitura Municipal situada a Rua das 
Camélias, 900,  fone (42) 3661 -1237, l ic itação modalidade PREGÃ O 
PRESENCIA L SRP Nº 83/2022 , cujo objeto é A AQUISIÇÃO DE CARGAS DE
GÁS OXIGÊNIO MEDICINAL PARA SUPRIR AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, conforme disposto no Edital.  O 
Edital e seus anexos deverão ser ret irados na sede da Prefeitura 
Municipal,  no endereço supracitado junto a Divisão de Licitação, bem 
como solicitado via e-mail:  prefeituraportobarreiro@yahoo.com.br. 

Porto Barreiro - PR, 07 de dezembro de 2022.

RONALDO DE MATOS
Pregoeiro

POLÍTICA DE INVESTIMENTOS 2023

POLÍTICA DE INVESTIMENTOS 2023

Política de Investimentos VERSÃO APROVADO

Elaboração: Aprovação:

POLÍTICA DE INVESTIMENTOS 2023

SUMÁRIO

–

POLÍTICA DE INVESTIMENTOS 2023

POLÍTICA DE INVESTIMENTOS 2023

1 INTRODUÇÃO

doravante denominada simplesmente “Resolução CMN nº ”
(doravante denominada simplesmente “Portaria ”

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS 
SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO - PORTOBARREIROPREV

–

POLÍTICA DE INVESTIMENTOS 2023

2 OBJETIVO

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO MUNICÍPIO 
DE PORTO BARREIRO - PORTOBARREIROPREV

POLÍTICA DE INVESTIMENTOS 2023

3 CATEGORIZAÇÃO DO RPPS

cumulativamente

–

cumulativas item “a” a 
seguinte descrição: “ Possua recursos aplicados comprovados por meio do Demonstrativo das 

–
item “ ” : “tenha aderido ao 

adesão”.

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO 
MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO - PORTOBARREIROPREV

ANÁLISE DO PERFIL

Patrimônio Líquido sob gestão (R$) R$ 7.548.862,09

Nível de Aderência ao Pró-Gestão NÃO HÁ

Vencimento da Certificação NÃO HÁ

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO -
PORTOBARREIROPREV

Investidor Comum

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO 
MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO - PORTOBARREIROPREV

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO 
- PORTOBARREIROPREV 60 (sessenta) dias

POLÍTICA DE INVESTIMENTOS 2023

4 ESTRUTURA DE GESTÃO

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO -
PORTOBARREIROPREV própria

4.1.1 GESTÃO PRÓPRIA

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE 
PORTO BARREIRO - PORTOBARREIROPREV

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS 
SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO - PORTOBARREIROPREV

boa fé, legalidade e diligência; zelando por elevados padrões éticos, 
adotando as boas práticas de gestão previdenciária no âmbito do Pró-Gestão, que visam
garantir o cumprimento de suas obrigações

INSTITUTO DE 
PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO -
PORTOBARREIROPREV

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO MUNICÍPIO 
DE PORTO BARREIRO - PORTOBARREIROPREV

4.1.2 ÓRGÃOS DE EXECUÇÃO

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE PORTO 
BARREIRO - PORTOBARREIROPREV

POLÍTICA DE INVESTIMENTOS 2023

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE PORTO 
BARREIRO - PORTOBARREIROPREV

“minuta” 

4.1.3 CONSULTORIA DE VALORES MOBILIÁRIOS

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO -
PORTOBARREIROPREV

orientação, recomendação e aconselhamento
INSTITUTO DE 

PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO -
PORTOBARREIROPREV

INSTITUTO DE 
PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO -
PORTOBARREIROPREV

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE PORTO 
BARREIRO - PORTOBARREIROPREV

POLÍTICA DE INVESTIMENTOS 2023

–

POLÍTICA DE INVESTIMENTOS 2023

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS 
SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO - PORTOBARREIROPREV

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO 
MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO – PORTOBARREIROPREV.

4.1.4 GESTÃO DA APLICAÇÃO DOS RECURSOS

POLÍTICA DE INVESTIMENTOS 2023

APLICAÇÃO EM TÍTULOS PÚBLICOS 

POLÍTICA DE INVESTIMENTOS 2023

6 META DE RENTABILIDADE

INSTITUTO DE 
PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO -
PORTOBARREIROPREV

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS 
SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO - PORTOBARREIROPREV

IPCA + 4,82% (quatro virgula oitenta e dois por cento)

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO -
PORTOBARREIROPREV

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO -
PORTOBARREIROPREV

INSTITUTO DE 
PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO -
PORTOBARREIROPREV

POLÍTICA DE INVESTIMENTOS 2023

7 CENÁRIO ECONÔMICO

Internacional

Nacional

POLÍTICA DE INVESTIMENTOS 2023

POLÍTICA DE INVESTIMENTOS 2023

Atividade, Emprego e Renda 

POLÍTICA DE INVESTIMENTOS 2023

Setor Público

Inflação
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1,20% 1,16%

0,84% 0,73% 0,67%

1%

1,71%

1,04%

0,45%
0,62%

-0,60%
-0,31%

-1,00%

-0,50%

0,00%

0,50%

1,00%

1,50%

2,00%

INPC - MÊS A MÊS
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Conclusão

Perspectivas

Índices (Mediana Agregado) 2023 2024

IPCA (%) 5,00 3,47

IGP-M (%) 4,59 4,00

Taxa de Câmbio (R$/US$) 5,20 5,11

Meta Taxa Selic (%a.a.) 11,25 8,00

Investimentos Direto no País (US$ bilhões) 65,00 70,00

Dívida Líquida do Setor Público (% do PIB) 58,40 63,23

PIB (% do crescimento) 0,54 1.70

Balança comercial (US$ Bilhões) 60,00 52,70

POLÍTICA DE INVESTIMENTOS 2023

8 ALOCAÇÃO ESTRATÉGICA DOS RECURSOS

INSTITUTO 
DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO -
PORTOBARREIROPREV

Alocação Estratégica para o exercício de 2023

Estratégia de Alocação - Política de 
Investimento de 2023

Segmento Tipo de Ativo
Limite da 

Resolução 
CMN %

Limite 
Inferior 

(%)

Estratégia 
Alvo (%)

Limite 
Superior 

(%)

Renda Fixa

7º I a - Títulos do Tesouro Nacional 
SELIC 100,00% 0,00% 23,80% 81,95%

7º I b - FI 100% Títulos TN 100,00% 20,34% 27,00% 81,95%

7º I c - FI Ref em Índice de RF, 100% 
TP 100,00% 0,00% 0,00% 0,00%

7º II - Oper. compromissadas em TP TN 5,00% 0,00% 0,00% 0,00%

7º III a - FI RF 60,00% 24,75% 25,60% 60,00%

7º III b - FI de Índices RF 60,00% 0,00% 0,00% 0,00%

7º IV - Renda Fixa de emissão bancária 20,00% 0,00% 0,00% 20,00%

7º V a - FI em Direitos Creditórios -
sênior 5,00% 0,00% 0,00% 0,00%

7º V b - FI Renda Fixa "Crédito Privado" 5,00% 0,00% 5,00% 5,00%

7º V c - FI de Debêntures Infraestrutura 5,00% 0,00% 0,00% 0,00%

Limite de Renda Fixa 100,00% 45,09% 81,40% 248,90%

Renda 
Variável, 

Estruturados 
e FII

8º I - FI de Ações 30,00% 11,60% 12,00% 20,00%

8º II - ETF - Índice de Ações 30,00% 0,00% 0,00% 0,00%

10º I - FI Multimercado 10,00% 4,00% 5,00% 10,00%

10º II - FI em Participações 5,00% 0,00% 0,00% 0,00%

10º III - FI Mercado de Acesso 5,00% 0,00% 0,00% 0,00%

11º - FI Imobiliário 5,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Limite de Renda Variável, Estruturado 
e FII 30,00% 15,60% 17,00% 30,00%

Exterior
9º I - Renda Fixa - Dívida Externa 10,00% 0,00% 0,00% 0,00%

9º II - Constituídos no Brasil 10,00% 0,00% 0,00% 0,00%

POLÍTICA DE INVESTIMENTOS 2023

9º III - Ações - BDR Nível I 10,00% 0,20% 0,60% 10,00%

Limite de Investimentos no Exterior 10,00% 0,20% 0,60% 10,00%

Consignado 12º - Empréstimo Consignado 5,00% 0,00% 1,00% 5,00%

Total da Carteira de Investimentos 60,89% 100,00% 293,90%

Alocação Estratégica para os próximos 5 anos

Estratégia de Alocação - Política 
de Investimento – Próximos 5 

anos

Segmento Tipo de Ativo
Limite da 

Resolução 
CMN %

Limite Inferior 
(%)

Limite Superior 
(%)

Renda Fixa

7º I a - Títulos do Tesouro Nacional SELIC 100,00% 0,00% 81,95%

7º I b - FI 100% Títulos TN 100,00% 20,34% 81,95%

7º I c - FI Ref em Índice de RF, 100% TP 100,00% 0,00% 0,00%

7º II - Oper. compromissadas em títulos TN 5,00% 0,00% 0,00%

7º III a - FI RF 60,00% 24,75% 60,00%

7º III b - FI de Índices RF 60,00% 0,00% 0,00%

7º IV - Renda Fixa de emissão bancária 20,00% 0,00% 20,00%

7º V a - FI em Direitos Creditórios - sênior 5,00% 0,00% 0,00%

7º V b - FI Renda Fixa "Crédito Privado" 5,00% 0,00% 5,00%

7º V c - FI de Debêntures Infraestrutura 5,00% 0,00% 0,00%

Limite de Renda Fixa 100,00% 45,09% 248,90%

Renda 
Variável, 

Estruturados 
e FII

8º I - FI de Ações 30,00% 11,60% 20,00%

8º II - ETF - Índice de Ações 30,00% 0,00% 0,00%

10º I - FI Multimercado 10,00% 4,00% 10,00%

10º II - FI em Participações 5,00% 0,00% 0,00%

10º III - FI Mercado de Acesso 5,00% 0,00% 0,00%

11º - FI Imobiliário 5,00% 0,00% 0,00%
Limite de Renda Variável, Estruturado e 
FII 30,00% 15,60% 30,00%

Exterior

9º I - Renda Fixa - Dívida Externa 10,00% 0,00% 0,00%

9º II - Constituídos no Brasil 10,00% 0,00% 0,00%

9º III - Ações - BDR Nível I 10,00% 0,20% 10,00%

POLÍTICA DE INVESTIMENTOS 2023

Limite de Investimentos no Exterior 10,00% 0,20% 10,00%

Consignado 12º - Empréstimo Consignado 5,00% 0,00% 5,00%

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO -
PORTOBARREIROPREV

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO -
PORTOBARREIROPREV

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO -
PORTOBARREIROPREV limite de máximo de 84,2% (OITENTA E QUATRO
VIRGULA DOIS) dos investimentos.

º, inciso I, alínea “a” da Resolução CMN n° 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO 
MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO - PORTOBARREIROPREV

POLÍTICA DE INVESTIMENTOS 2023

9 SEGMENTO DE RENDA VARIÁVEL, INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS E 
FUNDOS DE INVESTIMENTOS IMOBILIÁRIOS

30% 
(TRINTA POR CENTO)

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE PORTO 
BARREIRO - PORTOBARREIROPREV limite máximo o percentual de
30% (TRINTA POR CENTO) da totalidade dos recursos.

e os fundos de investimento classificados como “Ações – Mercado de Acesso”

segmento classificado como “Investimentos no Exter or”

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE PORTO 
BARREIRO - PORTOBARREIROPREV limite máximo o percentual de 
10% (dez por cento) da totalidade dos recursos.

9.1.1 EMPRÉSTIMO CONSIGNADO

5% 
(CINCO)

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO 
MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO - PORTOBARREIROPREV

limite o percentual de 5% (CINCO) da totalidade dos recursos.

POLÍTICA DE INVESTIMENTOS 2023

Os parâmetros de rentabilidade perseguidos para a carteira de empréstimos consignados 
buscaram compatibilidade com o perfil das obrigações do INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 
DOS SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO - PORTOBARREIROPREV, tendo em 
vista a necessidade de busca e manutenção do equilíbrio financeiro e atuarial.

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO MUNICÍPIO 
DE PORTO BARREIRO - PORTOBARREIROPREV 60 (sessenta) dias

Carteira de empréstimo consignado

9.1.2 LIMITES GERAIS

INSTITUTO DE 
PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO -
PORTOBARREIROPREV

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE 
PORTO BARREIRO - PORTOBARREIROPREV 20% de exposição

“b”

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS 
SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO - PORTOBARREIROPREV

limitar-se-ão em 15% (quinze por cento)
–

limitar-se-ão à 5% (cinco por cento)

POLÍTICA DE INVESTIMENTOS 2023

–
INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS 

SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO - PORTOBARREIROPREV

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO 
MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO - PORTOBARREIROPREV

5% (cinco por cento)

9.1.3 DEMAIS ENQUADRAMENTOS

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO -
PORTOBARREIROPREV

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE PORTO 
BARREIRO - PORTOBARREIROPREV

INSTITUTO 
DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO -
PORTOBARREIROPREV

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS 
SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO - PORTOBARREIROPREV

POLÍTICA DE INVESTIMENTOS 2023

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO 
MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO - PORTOBARREIROPREV

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE 
PORTO BARREIRO - PORTOBARREIROPREV

INSTITUTO DE 
PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO -
PORTOBARREIROPREV

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO 
MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO - PORTOBARREIROPREV

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE PORTO 
BARREIRO - PORTOBARREIROPREV

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES 
DO MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO - PORTOBARREIROPREV

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS 
SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO - PORTOBARREIROPREV 60 
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(sessenta) dias

9.1.4 VEDAÇÕES

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS 
SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO - PORTOBARREIROPREV




10 CONTROLE DE RISCO

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS 
SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO - PORTOBARREIROPREV

Risco de Mercado –

Risco de Crédito

Risco de Liquidez

10.1.1 CONTROLE DO RISCO DE MERCADO

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO -
PORTOBARREIROPREV VaR - Value-at-Risk

POLÍTICA DE INVESTIMENTOS 2023





 1,99%
 14,04%
 21,71%

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO 
MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO - PORTOBARREIROPREV

benchmark

10.1.2 CONTROLE DO RISCO DE CRÉDITO

AGÊNCIA CLASSIFICADOREA DE RISCO RATING MÍNIMO
STANDARD & POOR’S BBB+ (perspectiva estável)

MOODY’S Baa1 (perspectiva estável)
FITCH RATINGS BBB+ (perspectiva estável)
AUSTIN RATING A (perspectiva estável)

LF RATING A (perspectiva estável)
LIBERUM RATING A (perspectiva estável)

rating

10.1.3 CONTROLE DO RISCO DE LIQUIDEZ 

INSTITUTO DE 
PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO -
PORTOBARREIROPREV

POLÍTICA DE INVESTIMENTOS 2023

–

10.1.4 CRÉDITO CONSIGNADO

11 ALM – ASSET LIABILITY MANAGEMENT

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO -
PORTOBARREIROPREV

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS 
SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO - PORTOBARREIROPREV

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO -
PORTOBARREIROPREV

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS 
SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO - PORTOBARREIROPREV

–

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 
DOS SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO - PORTOBARREIROPREV

–

POLÍTICA DE INVESTIMENTOS 2023

alínea “c” da

11.1 Equilíbrio Econômico e Financeiro 

12 POLÍTICA DE TRANSPARÊNCIA

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE PORTO 
BARREIRO - PORTOBARREIROPREV

13 CREDENCIAMENTO

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE PORTO 
BARREIRO - PORTOBARREIROPREV

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO 
MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO - PORTOBARREIROPREV

POLÍTICA DE INVESTIMENTOS 2023

requisitos mínimos

–

Tradição e Credibilidade da Instituição –

POLÍTICA DE INVESTIMENTOS 2023

Gestão do Risco –
– –

regularidade na prestação de informações, atuação da área de “compliance”, 

Avaliação de aderência dos Fundos aos indicadores de desempenho 
(Benchmark) e riscos –

13.1.1 PROCESSO DE EXECUÇÃO

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO -
PORTOBARREIROPREV

Due Diligence “ TRÊS”

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES 
DO MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO - PORTOBARREIROPREV

POLÍTICA DE INVESTIMENTOS 2023

13.1.2 VALIDADE

14 PRECIFICAÇÃO DE ATIVOS

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS 
SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO - PORTOBARREIROPREV

14.1.1 MARCAÇÕES

marcação a mercado

06
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marcação na curva

14.1.2 TÍTULOS PÚBLICOS FEDERAIS

14.1.2.1 Marcação a Mercado

𝑉𝑉𝑉𝑉 = 𝑃𝑃𝑈𝑈𝐴𝐴𝐴𝐴𝐴𝐴𝐴𝐴𝐴𝐴 ∗ 𝑄𝑄𝑡𝑡𝑡𝑡í𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡

Vm
𝑃𝑃𝑈𝑈𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎
𝑄𝑄𝑡𝑡𝑡𝑡í𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡

14.1.2.2 Marcação na Curva

Tesouro IPCA – NTN-B

–

𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉 = 𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑑𝑑𝑑𝑑𝑑𝑑𝑑𝑑 𝑑𝑑𝑑𝑑 𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐 ∗ (1 + 𝐼𝐼𝐼𝐼𝐼𝐼𝐼𝐼𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝)
1/252
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𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉
𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑑𝑑𝑑𝑑𝑑𝑑𝑑𝑑 𝑑𝑑𝑑𝑑 𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐
𝐼𝐼𝐼𝐼𝐼𝐼𝐼𝐼𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝

Tesouro SELIC – LFT

–

𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉 = 𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑑𝑑𝑑𝑑𝑑𝑑𝑑𝑑 𝑑𝑑𝑑𝑑 𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐 ∗ (1 + 𝑆𝑆𝑆𝑆𝑆𝑆𝑆𝑆𝑆𝑆𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚)1/252

𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉
𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑑𝑑𝑑𝑑𝑑𝑑𝑑𝑑 𝑑𝑑𝑑𝑑 𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐
𝑆𝑆𝑆𝑆𝑆𝑆𝑆𝑆𝑆𝑆𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚

Tesouro Prefixado – LTN

𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇 𝐸𝐸𝐸𝐸𝐸𝐸𝐸𝐸𝐸𝐸𝐸𝐸𝐸𝐸 𝑛𝑛𝑜𝑜 𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃í𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜 = [ 𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉 𝑑𝑑𝑑𝑑 𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉 𝑑𝑑𝑑𝑑 𝐶𝐶𝐶𝐶𝐶𝐶𝐶𝐶𝐶𝐶𝐶𝐶 − 1] ∗ 100

𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇 𝐸𝐸𝐸𝐸𝐸𝐸𝐸𝐸𝐸𝐸𝐸𝐸𝐸𝐸 𝑛𝑛𝑛𝑛 𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃í𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜
𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉 𝑑𝑑𝑑𝑑 𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉
𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑟𝑟 𝑑𝑑𝑑𝑑 𝐶𝐶𝐶𝐶𝐶𝐶𝐶𝐶𝐶𝐶𝐶𝐶

𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇 𝐸𝐸𝐸𝐸𝐸𝐸𝐸𝐸𝐸𝐸𝐸𝐸𝐸𝐸 𝑛𝑛𝑛𝑛 𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃í𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜 = [( 𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉 𝑑𝑑𝑑𝑑 𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉
𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉 𝑑𝑑𝑑𝑑 𝐶𝐶𝐶𝐶𝐶𝐶𝐶𝐶𝐶𝐶𝐶𝐶)

252
𝑑𝑑𝑑𝑑𝑑𝑑𝑑𝑑 ú𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡𝑡 𝑛𝑛𝑛𝑛 𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝í𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜

− 1] ∗ 100

𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇 𝐸𝐸𝐸𝐸𝐸𝐸𝐸𝐸𝐸𝐸𝐸𝐸𝐸𝐸 𝑛𝑛𝑛𝑛 𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃í𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜
𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉 𝑑𝑑𝑑𝑑 𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉
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𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉 𝑑𝑑𝑑𝑑 𝐶𝐶𝐶𝐶𝐶𝐶𝐶𝐶𝐶𝐶𝐶𝐶

Tesouro Prefixado com Juros Semestrais – NTN-F

𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃ç𝑜𝑜 = ∑1.000 ∗ [
(1,10)0,5 − 1

(1 + 𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇)
𝐷𝐷𝐷𝐷𝐷𝐷
252

]
𝑛𝑛

𝑖𝑖=1
+ 1.000 ∗ [ 1

(1 + 𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇)
𝐷𝐷𝐷𝐷𝐷𝐷
252

]

DUn

Tesouro IGPM com Juros Semestrais – NTN-C

𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉 = 𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑑𝑑𝑑𝑑𝑑𝑑𝑑𝑑 𝑑𝑑𝑑𝑑 𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐 ∗ (1 + 𝐼𝐼𝐼𝐼𝐼𝐼𝐼𝐼𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝𝑝)
𝑁𝑁1/𝑁𝑁2

𝐶𝐶𝑜𝑜𝑡𝑡𝑡𝑡çã𝑜𝑜 = 100

(1 + 𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇)
𝐷𝐷𝐷𝐷
252

𝐶𝐶𝐶𝐶𝐶𝐶𝐶𝐶çã𝑜𝑜
𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇𝑇

𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃ç𝑜𝑜 = 𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉 ∗ [𝐶𝐶𝐶𝐶𝐶𝐶𝐶𝐶çã𝑜𝑜100 ]

𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃ç𝑜𝑜
𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉𝑉
𝐶𝐶𝐶𝐶𝐶𝐶𝐶𝐶çã𝑜𝑜
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14.1.3 FUNDOS DE INVESTIMENTOS

𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟 = (1 + 𝑆𝑆𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎) ∗ 𝑅𝑅𝑅𝑅𝑅𝑅𝑑𝑑𝑓𝑓𝑓𝑓𝑓𝑓𝑓𝑓𝑓𝑓

𝑆𝑆𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎
𝑅𝑅𝑅𝑅𝑅𝑅𝑑𝑑𝑓𝑓𝑓𝑓𝑓𝑓𝑓𝑓𝑓𝑓

𝑉𝑉𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎 = 𝑉𝑉𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐 ∗ 𝑄𝑄𝑡𝑡𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐

𝑉𝑉𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎𝑎
𝑉𝑉𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐
𝑄𝑄𝑡𝑡𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐𝑐

ticker; 

–

14.1.4 TÍTULOS PRIVADOS
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spread

spread

spread

spread

14.1.5 Tipos de marcação

15 FONTES PRIMÁRIAS DE INFORMAÇÕES

–

–

POLÍTICA DE INVESTIMENTOS 2023

–
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16 POLÍTICA DE ACOMPANHAMENTO E AVALIAÇÃO

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS 
SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO - PORTOBARREIROPREV

Relatório de Análise de Fundos de Investimentos classificados como “Estruturados” que 

POLÍTICA DE INVESTIMENTOS 2023

17 PLANO DE CONTINGÊNCIA

se por “contingência” no âmbito desta 
excessiva exposição a riscos e potenciais perdas dos recursos

17.1.1 EXPOSIÇÃO A RISCO

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO -
PORTOBARREIROPREV

Contingências Medidas Resolução

–

–

–

–

17.1.2 POTENCIAIS PERDAS DOS RECURSOS

POLÍTICA DE INVESTIMENTOS 2023

Contingências Medidas Resolução
–
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18 CONTROLES INTERNOS

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE PORTO 
BARREIRO - PORTOBARREIROPREV

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE 
PORTO BARREIRO - PORTOBARREIROPREV

INSTITUTO DE 
PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO -
PORTOBARREIROPREV
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INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO -
PORTOBARREIROPREV

19 DISPOSIÇÕES GERAIS

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO -
PORTOBARREIROPREV

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE 
PORTO BARREIRO - PORTOBARREIROPREV

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE PORTO 
BARREIRO - PORTOBARREIROPREV

INSTITUTO DE 
PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO -
PORTOBARREIROPREV

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS 
SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE PORTO BARREIRO - PORTOBARREIROPREV
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Ata do Comitê de Investimentos
Ata do órgão 

superior de deliberação 

elaboração, aprovação e execução

PODER JUDICIÁRIO DO ESTADO DO PARANÁ
COMARCA DE LARANJEIRAS DO SUL

VARA CÍVEL DE LARANJEIRAS DO SUL - PROJUDI
Rua Barão do Rio Branco, 3040 - Fórum - São Francisco - Laranjeiras do Sul/PR - CEP: 85.303-130 - Fone: 42 3635-7000 - E-mail:

primeiravarajudicial@gmail.com

Autos nº. 0001140-03.2018.8.16.0104

SENTENÇA

Trata-se de ação de substituição de curatela movida por  em face de KIELY RENATA KANARSKI ANTONIO CARLOS
.LEMOS

Alega O requerido encontra-se interditado, cuja sentença fora proferida por esse juízo em 09/12/2009. A decisão nomeou como
curadora do Requerido a Sra. Dalvina Kanarski, sua genitora, falecida em data de 22/08/2015, e logo após, em data de
22/12/2015, veio a óbito também o sr. Antonio Kanarski, pai (pai de criação do interditado), com base nisso foi substituída a
curatela, passando-se o ônus `a sua irmã biológica, a sra. Edinara Cristina Kanarski, conforme decisão datada de 04/10/2016,
evento 19.1 dos presentes autos. Que l a Srª Edinara Cristina Kanarski, mãe da Requerente, em data de 21/12/2017, a falecer,
conforme certidão de óbito em anexo. Para tanto, há necessidade de ser substituída a curadora, indicando neste ato a
requerente, sobrinha do querido e única pessoa que reside com o mesmo, conforme comprovante de endereço em anexo.
Juntou documentos nos eventos 1.2 a 1.9.

Instado o Ministério Público manifestou-se em evento 9.1.

Foi deferido o pedido liminar (evento 12.1).

Juntada certidão negativa criminal (evento 20.2).

Expedido termo de curador (evento 28.1).

Relatório do estudo psicossocial juntado em evento 75.1.

Instado o Ministério Público manifestou-se (evento 80.1).

É o relatório. Decido.

O feito admite o julgamento antecipado, nos termos do artigo 355, inciso I, do Novo Código de Processo Civil, uma vez que
não há necessidade de outras provas em audiência ou provas periciais.

Primeiramente cumpre destacar que a finalidade da curatela é a de promover a proteção dos melhores interesses daquele que
apresenta impedimento para manifestar sua livre e consciente vontade, tanto no que diz respeito à prática de atos despidos de
conteúdo patrimonial quanto na administração de seus bens.

Com o advento da Lei nº 13.146/2015, o Estatuto da Pessoa com Deficiência, verifica-se que o instituto da curatela passou a
ser visto como uma medida excepcional que seja proporcional às necessidades e circunstâncias de cada caso particular, que
versará apenas aos atos relacionados aos direitos patrimonial e negocial, cabendo ao curador a prestação de contas de forma
anual.

Frisa-se que o curador deverá agir com total diligência, objetivando a proteção da integridade do interditando, bem com a
administração de seus bens, e poderá ser removido em caso de descumprimento, conforme se pode extrair dos artigos 761 e
762 do Código de Processo Civil.

Compulsando os autos, infiro que o pedido de substituição merece acolhimento.

A requerente é sobrinha do interditado, conforme se infere pela narrativa da inicial, bem como pelo parecer social realizado na
residência da autora (evento 75.1).
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PROJUDI - Processo: 0001140-03.2018.8.16.0104 - Ref. mov. 83.1 - Assinado digitalmente por Bruno Oliveira Dias:17598
27/01/2022: JULGADA PROCEDENTE A AÇÃO. Arq: Despacho

Da análise do conjunto probatório, verifico que o interdito já se encontra sob os cuidados e assistência da autora, estando
adaptado ao convívio.

O Estudo Social realizado demonstra que os interesses do interditado estão plenamente satisfeitos. No relatório foi informado
acerca da convivência, dos cuidados e responsabilidades da autora para com o curatelado.

Percebe-se que o relatório social foi favorável à substituição, uma vez que relatou uma convivência estável entre o requerente e
o interditado. As necessidades básicas estão sendo supridas.

Extraída certidão de antecedentes criminais verificou-se que a autora não possui anotação, não havendo óbice ao deferimento
do pedido, considerando todas as circunstâncias favoráveis anotadas nos autos.

Desta feita, considerando o melhor interesse do interditado, bem como as provas apresentadas pela requerente, conclui-se ser
adequada a substituição da curatela em seu favor.

Assim, diante do interesse de   em assumir a curatela de A , aKIELY RENATA KANARSKI a NTONIO CARLOS LEMOS
substituição pleiteada deve ser deferida.

Diante do exposto  a substituição da curatela do interditado A , nomeando-lhe , DEFIRO NTONIO CARLOS LEMOS
curadora a Sra.  com fundamento no art. 1.775, § 3º, do Código Civil.KIELY RENATA KANARSKI,

Lavre-se termo e em obediência ao disposto no art. 755, parágrafo 3º do CPC e no art. 9º, III, do Código Civil, inscreva-se a
presente sentença no Registro Civil competente e publique-se na imprensa oficial, por 3 (três) vezes, com intervalo de 10 dias.

Oficie-se o INSS informando a substituição.

Cumpram-se, no que aplicável, o disposto no Código de Normas da Corregedoria Geral de Justiça.

Ainda, a cada doze (12) meses o curador deverá ser intimado para que preste contas da sua gestão, possibilitando ao Juízo a
análise do exercício de sua função (art. 1.783 do Código Civil e artigo 84, §4°, da Lei 13.146/2015).

Ciência ao Ministério Público.

Após, arquive-se.

Publique-se. Registre-se. Intimem-se.

Intimações e diligências necessárias.

 

Laranjeiras do Sul, datado eletronicamente.

BRUNO OLIVEIRA DIAS

Juiz de Direito
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