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==GABINETE DO PREFEITO=

DECRETO N.* 002/2022

O Prefeito do Municipio de Virmond, Estado do Parand, no uso de suas atribuigoes
legais.

RESOLVE
Artigo 1.° - Nomear a partir de 03/01/2022 a servidora RUBIELE PATRICIA
MOGARTE, Portadora do RG 13.541.291-0 ¢ CPF 099.981.629-20, para exercer o cargo

em Comissao de Supervisor do Programa Crianga Feliz ¢ Setor de Assisténcia ao INSS,
lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Artigo 2.° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Virmond, em 03 de janeiro de 2022.

NEIMAR GRANOSKI
Prefeito Municipal
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TE DO PREFEIT

PORTARIA N. ° 002/2022

O Prefeito Municipal de Virmond, estado do Parana, no uso das atribuigdes
legais e consoante a Lei Federal n°. 8.666/93 e a Lei Federal 10.520/2002, art. 3°,
inciso IV.

RESOLVE

Art. 1° - Designar como Pregoeira Oficial desta municipalidade a Servidora Abaixo
relacionada:

Eliete Lopes Musika CPF n°. 093.736.999-38

Art. 2° - Designar como equipe de apoio 0s servidores abaixo relacionados:
Adrieli Aparecida Schaltz - CPF n°. 097.423.329-32
Damido Jose da Silva - CPF n°. 536.658.809-04
Paulo Roberto Da Costa - CPF n°. 706.226.399-00

Art. 3° - Designar como pregoeira substituta a servidora abaixo relacionada:
Elaine Lopes Musika - CPF n°. 064.738.169-92
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Virmond, Estado do Parana, em 04 de
janeiro de 2022.

Neimar Granoski
Prefeito Municipal

MUNICIPI0 DE NOVA LARANJEIRAS

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.587.648/0001-12
Rua Rio Grande do Sul, n? 2122, Centro - CEP: 85350-000
Fone: (42) 3637-1148

DECRETO N.” 03, DE 04 DE JANEIRO DE 2022,

Exonerar servidor do cargo de provimento

efetivo por motivo de falecimento.
O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA LARANIJEIRAS, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE:

Art. 1° — Exonerar, por motivo de falecimento ocorrido em 03 de janeiro de
2022, o funciondrio publico municipal Sr. ANTONIO ELOI MUSEKA, brasileiro,
portador do RG 4.309.371-1 SSP/PR, inscrito no CPF sob n° 588.794.209-68, ocupante
do cargo de provimento efetivo de MOTORISTA.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito

retroativoa 03 de janeiro de 2022.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Laranjeiras, 04 de janeiro de 2022.

. D%
Goveaffosi
FABIO ROBERTO DOS SANTOS

7 Prefeito Municipal

fozdojordao.prgovbr
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PORTARIA N° 002/2022

fo Jordao, Estado do Parana, no
de conformidade com o artigo 24°

05/1997 e a Lei

pal n° 872/2021.

RESOLVE

Artigo 1° - Nomear a Se "EVERSON LUCAS RIBAS”, portador

do RG n°® 8.242.392-3 SSP/PR e inscrito no CPF n° 036.341.279-45,
para ocupar o Cargo em Comissdo de “CHEFE DE DEPARTAMENTO”, lotado

na ™ DE do Munict de Foz do

Jorddo, Estado do Paran.

Artigo 2° - esta portaria entraréd em vigor na data de sua

assinatura, revogando-se demais disposicdes em contrario.

Foz do Jordao, 03 de janeiro de 2022.

FRANCISCO CLET DA SILVA

PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Nova Laranjeiras

Estado do Parana
CNPJ: 95.587.648/0001-12
Rua Rio Grande do Sul, 2122 - Centro - CEP 85.350-000
Fone: (42) 3637-1148

DECRETO N. ° 003/2022

SUMULA: Nomeia Comissdo
Permanente de Licitagdo deste
Municipio para o exercicio de 2022.

O Prefeito Municipal de Virmond, estado do Parana, no uso das atribuigbes
legais:

DECRETA

Art. 1° - Ficam nomeados os seguintes membros do quadro de servidores desta
municipalidade para compor a Comissdo Permanente de Licitagdo deste Municipio,
para o exercicio de 2022, assim constituida:

Presidente Eliete Lopes Musika CPF n°. 093.736.999-38
Membro Paulo Roberto Da Costa CPF n°. 706.226.399-00
Membro Damizo José da Silva CPF n°. 536.658.809-04
Membro Adrieli Aparecida Schaltz CPF n°. 097.423.329-32

Art. 2° - Fica designada como presidente substituta da Comissdo Permanente de
Licitagao, a servidora abaixo relacionada:
Elaine Lopes Musika - CPF n°. CPF n°. 064.738.169-92

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura.
Gabinete do Prefeito do Municipio de Virmond, Estado do Parand, em 04 de

janeiro de 2022.

Neimar Granoski
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Vitmond

Estado do Parana
CNPJ n.” 95.587.622/0001-74
Avenida XV de Novembro, 608, Centro, Fone/Fax: (42) 3618 1122, Cep. 85.390-000

DESPACHO DE CANCELAMENTO
DISPENSA DE LICITAGAO Ne. 85/2021-PMV

Objeto: AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS PARA PACIENTE ESPECIAL.
MUNICIPIO DE VIRMOND/PR, pessoa juridica de direito publico interno,
neste ato, representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Neimar Granoski, no uso
de suas atribuigoes legais, considerando que a proponente se negou a
entregar os medicamentos antes do pagamento dos mesmos,
RESOLVE, CANCELAR O TERMO DE RATIFICAGAO DA DISPENSA DE
LICITAGAO Ne 85/2021, firmado com a proponente FARMACIA MERCOSUL
LTDA - inscrita no CNPJ sob o n° 34.764.082/0001-62.

1-Dos Fatos:

O fornecedor, em epigrafe, recusou-se a fornecer os medicamentos caso nio
houvesse o pagamento antecipadamente pelo municipio.

11 - DA DECISAO:

Ante o fato apresentado pelo fornecedor, esta administragio municipal
decide pelo Cancelamento do termo de ratificagio da dispensa no. 85/2021.
Tendo em vista que o paciente necessita dos medicamentos conforme laudo
medico e parecer social que o mesmo ndo possui condigdes financeiras para
adquirir os medicamentos.

111 - Da Publicagdo:

0 Orgio Gestor providenciar a publicagio deste Termo de Cancelamento,
no Didrio Oficial do Municipio.

Fica eleito o foro da Comarca de Cantagalo/PR, com exclusio de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir todas e quaisquer dividas
e questdes oriundas da execugdo deste Termo.

Virmond/PR, 04 de janeiro 2022.

NEIMAR GRANOSKI

PREFEITO MUNICIPAL

MUNICiPIO DE NOVA LARANJEIRAS

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 85.587.648/0001-12
Rua Rio Grande do Sul, n¢ 2122, Centro - CEP: 85350-000
Fone: (42) 3637-1148

DECRETO N.” 01. DE 03 DE JANEIRO DE 2022.

Reconduzir Servidor Pablico Municipal
para o cargo de Chefe da Controladoria

Interna.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA LARANJEIRAS, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1°. Reconduzir o Servidor Publico Municipal ALTAIR SAVOLDI
WRUBLAK, brasileiro, portador da Cédula de Identidade RG n°. 5.887.186-9 SSP/PR
¢ inscrito no CPF sob n°. 787.238.259-87, para o cargo em Comissdo de CHEFE DA
CONTROLADORIA INTERNA, lotado no Gabinete do Prefeito Municipal, sob simbolo
CC0, em conformidade o artigo 9°, paragrafos 2° ¢ 3° da Lei Municipal n° 1.230/2019.

Art. 2°. O servidor fica submetido ao sistema de mandato estabelecido pelo
artigo 9° da Lei Municipal n® 1.230/2019, bem como ao regime juridico disciplinado
pelas Leis Municipais n° 971/2013 e 1.230/2019 e as demais normas organizadoras do

sistema de controle interno municipal.
Art. 3°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Laranjeiras, 03 de janeiro de 2022.

Giifsn®o
BERTO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

HOMOLOGAGAO
PREGAO PRESENCIAL N2 107/2021-PMNL

Analisando o procedimento do Pregoeiro e Equipe de Apoio, na
apreciagdo do Pregdo Presencial n? 107/2021-PMNL e concordando
plenamente com o mesmo, HOMOLOGO o processo, aceitando os
termos das propostas para a contratagdo de empresa para prestagdo
de servigos de lavagem de veiculos e maquinas, 6nibus, micro-6nibus,
caminhdes e maquinas rodovidrias da frota da administracdo
municipal, e ADJUDICO o objeto licitado em favor das empresas
adjudicadas:

ITENS: 1, 2,3, 4,5 e 6 - SIMONE AQUINO BARBOSA 07189925988,
com o valor total de R$ 22.955,00 (Vinte e Dois Mil, Novecentos e
Cingiienta e Cinco Reais);

ITENS: 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23,
24,25, 26 e 27 - COMERCIO DE AUTO PECAS E SERVIGOS MOLINETTI E
FILHOS LTDA - ME, com o valor total de R$ 89.555,00 (Oitenta e Nove
Mil, Quinhentos e Cinglienta e Cinco Reais).

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Laranjeiras, Estado do
Paranda, em 04 de Janeiro de 2022.

FABIO ROBERTO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de

fozdojordao prgov br
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PORTARIA N° 003/2022

0 Prefeito Mu

pal de Foz do Jorddo, Estado do Parani, no
uso de suas atribuicdes legais, de conformidade a seguinte Lei

Municip:

n° 05/1997 de 25 de janeiro de 1997:

RESOLVE:

Artigo 1° - Revoga a Portaria 205/2021 que nomeou a Senhora

“SANDRIELLI DE OLIVEIRA RIBEIRO” portadora do RG n°8.982.500-8 e
inscrita no CPF n®076.829.929-21, ocupante do cargo Efetivo de
“ARTESA”, lotada na DE & SOCIAL

para exercer fungdo gratificada de RESP. AGOES IDOSOS, Municipio

de Foz do Jorddo Estado do Parana.

Artigo 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua

publicagdo, revogando-se demais disposigdes em contrario.

Foz do Jorddo, 03 de janeiro de 2022.

FRANCISEO CLET DA SILVA

PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Nova Laranjeiras
Estado do Parana
CNPJ: 95.587.648/0001-12
Rua Rio Grande do Sul, 2122 - Centro - CEP 85.350-000
Fone: (42) 3637-1148

MUNICIPI0 DE NOVA LARANJEIRAS

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.587.648/0001-12
Rua Rio Grande do Sul, n* 2122, Centro - CEP: 85350-000
Fone: (42) 3637-1148

DECRETO N.° 02. DE 04 DE JANEIRO DE 2022,

SUMULA: Decreta Luto oficial no Municipio

de Nova Laranjeiras - Pr.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA LARANIEIRAS, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

CONSIDERANDO o falecimento do servidor piblico municipal ANTONIO
ELOI MUSEKA, ocorrido no dia 03 de janeiro de 2022.

DECRETA:

Art. 1° - Fica Declarado luto oficial de trés dias no Municipio de Nova
Laranjeiras, em sinal de pesar pelo falecimento do servidor publico municipal
ANTONIO ELOI MUSEKA, devendo a bandeira do Municipio ser hasteada a meio

mastro nas repartigdes publicas municipais.

Art. 2° - Estabelece Ponto Facultativo nas reparti¢des publicas municipais no

dia 04 de janeiro de 2022, sendo que, os servigos publicos considerados essenciais a
comunidade de Nova Laranjeiras serdo atendidos por meio de escalas especiais

organizadas pelas respectivas Secretarias.
Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Laranjeiras, Estado do Parana.

G nscfiass 75‘

BERTO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

HOMOLOGAGAO

PREGAO PRESENCIAL N2 108/2021-PMNL

Analisando o procedimento do Pregoeiro e Equipe de Apoio, na
apreciagdo do Pregdo Presencial n? 108/2021-PMNL e concordando
plenamente com o mesmo, HOMOLOGO o processo, aceitando os
termos das propostas para a contratagdo de empresa para prestagdo
de servigos de transporte de pacientes da comunidade de Paiqueré
para a sede do municipio, que necessitam de atendimento
médico/hospitalar e outros atendimentos, e ADJUDICO o objeto
licitado em favor da empresa adjudicada:

TALITA LEITES 12179910932, com o valor total de R$ 87.360,00
(Oitenta e Sete Mil, Trezentos e Sessenta Reais).

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Laranjeiras, Estado do
Parana, em 04 de Janeiro de 2022.

FABIO ROBERTO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de

FozdoJdordao

fozdojordio prgovbr

EDITAL NORMATIVO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
N° 01/2022

O Municipio de Foz do Jordo, no uso de suas atribuigoes legais, em
conformidade com o disposto no inciso Il o art. 37 da Constituigéo Federal de 1988,
considerando as disposigoes da Lei Organica do Municipio em seu art. 78, as
disposigdescontidas no art. 11 da Lei Municipal de n.° 716/2016 e artigos 332 e 333
da Lei Municipal, e em razio da necessidade temporaria de contratagéo de
servidores, em razao da continuidade dos servigos publicos e excepcional interesse
piblico, TORNAPUBLICA a abertura de inscrigdes para a realizagéo de Processo
Seletivo Simplificado-PSS visando & contratagéo temporéria de agentes pblicos
para provimento de vagas do seu quadro de pessoal discriminadas no presente, em
Regime Especial de Contratagao, de acordo com as normas instituidas neste Edital
Normativo.

1. DAS DISPOSICOESPRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado destina-se ao provimento de vagas existentes,
sob regime de contratagdo de trabalho por tempo determinado, no quadro de
servidores da Prefeitura Municipal de Foz do Jorddo, Estado do Parana, de acordo
com a Tabela do item 2.1 deste Edital, com prazo de validade de 1 (um) ano a contar
da data de homologagao do certame, que tem previsdo para 03/02/2022 conforme
cronograma, podendo ser prorrogado por periodo ndo superior ao do prazo inicial, a
critério da Administragdo Municipal de Foz do Jordao.

1.2. A selego para as fungoes publicas de que trata este Edital sera realizada via
prova de titulos e experiéncia, conforme as Tabelas do item 2 deste Edial, e as
inscrigbes serdo realizadas a todos os participantes de forma preferencialmente
presencial ou via e-mail.

1.3. A convocagéo para as vagas informadas na Tabela 2.1 deste Edital sera feita de
acordo com a i iéncia da 4o Municipal de Foz do
Jordzo, dentro do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

1.4 A pontuagéo de Titulos e Experiéncia encontram-senas Tabela 5.1.1  deste
Edital.

1.5 Os contratados, por meio do presente processo, ndo integraréo o Plano de
Cargos, Carreiras e Salérios da Administragao Municipal de Foz do Jordéo.

2.DOS EMPREGOS

2.1. A fungéo pblica, a carga horaria semanal, as vagas de ampla concorréncia, a
remunerago inicial bruta, os requisitos minimos s&o os estabelecidos na Tabela
abaixo.

Prefeitura Municipal de

%D rozdovoraao

PORTARIA N° 001/2022

0 Prefeito do Municipio de Foz do Jorddo, Estado do Parand,

com base aos Artigos 276 e 279 da Lei Municipal de n® 05/1997.

RESOLVE:

Art. 1° Aplicar a penalidade de suspensio por um pericdo
de 30 DIAS, referente ao Processo Administrativo Disciplinar de

n° 003/2021.

Portaria entra em v na data de sua

publicagdo.

Foz do Jorddo, 03 de Janeiro de 2022.

FRANCISCO CLET DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

& FozdoJordao

TABELA 2.1

fozdojordao.prgovbr

Vagas
arga Remune-
Cargo e | Ampla | rocaq'c Cadastro Requisitos

emanal de Reserva Minimos

Psicdlogo |30 00

R 01 - Formagao em
Horas 382023

Curso Superior de
Psicologia em
instituigao
autorizada  elou’
reconhecida

-Registro no
Conselho
ompetent

RS of - Formagdo em
382023 Curso Superior de
Engenharia

Civil em
instituiao
autorizada  elou
reconhecida pelo
MEC -Registro no
Conselho
Competente.

08 Curso de

00

20
Civil Horas

Professor 20 10 [R$
Horas 1.508,31

Normal  Superior;
oU Curso de
Graduagao
Superior em
Pedagogia;  OU
Graduagéo
Licenciatura Plena
em qualquer drea
do _conhecimento
ACOMPANHADO
de Curso de Nivel
o 5 vaas Médio, com
poradores  do Habiltagdo ~ em
hecessdades MagistériofFormag
i v
&0 de Docentes.

Professor 20 00 |R$ 03 Curso de:
Horas 1.508,31 Graduagao
Superior em Artes

Visuais

CNPJ: 01.603.719/0001-80
42 3639 8100 - financas@fozdojordao.prgovbr
Rua Padre Emilio Barbieri, N° 339 - CEP 85.145-000 | Foz do Jordo- PR

FozdoJordio
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EDICAO 3805 DO POVO DO PARANA

Prefeitura Municipal de

Foz do Jordao fozdojordao.prgovir
Professor 20 00 [RS 02 Curso del
Horas 1.508,31 Graduacgao
Superior __em
Edusagdo Fisica -
LICENCIATURA
PProfessor 20 00 |R$ 02 Curso de!
horas 1.508,31 Graduagao
Superior  em
Lingua estrangeira;
(inglés-espanhol)

2.2. A admisséo ocorrera em Regime Especial, com fundamento no Art. 37, inciso IX
da Constituigao Federal, no art. 11 da Lei Municipal de n.° 716/2016 e artigos 332 e
333 da Lei Municipal n.° 05/97.

23. O contrato seré pelo periodo maximo de até 1 (um) ano, podendo ser
prorrogado por periodo ndo superior ao da contratagao inicial, por uma tnica vez,
caso permanega a necessidade que gerou a contratagdo, bem como rescindido
antes de tal prazo, caso cesse a necessidade administrativa.

2.4. Havera reserva de vagas para candidatos com deficiéncia, para provimento

imediato, quando o quantitativo de vagas oferecidas for inferior ao previsto em lei,
mediante comprovagao por laudo médico

2.5. As atribuigdes dos cargos sao aquelas descritas pela Lei Municipal de n.°
435/2009, sendo de obrigagao de cada candidato a ciéncia das mesmas.

3. REQUISITOS PARA ADMISSAO NO EMPREGO

3.1. Sao requisitos basicos para o ingresso no quadro

a) Ser brasileiro nato, naturalizado ou com direitos de cidadania, nos termos do art
12,1l'e § 1.° da Constituigao Federal;

b) ter completado 18 (dezoito)anos;

c) estar em pleno exercicio dos direitos politicos;

d) apresentar atestado médico, conforme modelo no Anexo | deste edital, que
devera conter a declaragao, que o candidato possui condigdes de satde fisica e
mental para exercer as atribuigoes da fungao publica para a qual se inscreveu, nome
& assinatura do médico, CRM, timbre, enderego e telefone, e sendo de 6rgao publico
aidentificagéo do Grgaoemissor;

&) possuir a escolaridade exigida e demais requisitos para o exercicio doemprego;

Prefeitura Municipal de
FozdoJordao

6.1.2 Para os cursos de mestrado e doutorado concluidos no exterior sera aceito
apenas o diploma, desde que revalidado por instituigéo de ensino superior no Brasil e
traduzido para a lingua portuguesa por tradutor juramentado.

613 Os ou diplomas de pés-grad
especializagéo lato sensu, deveréo conter a carga horaria cursada.
6.1.4 O candidato devera apresentar juntamente aos documentos pertinentes & Prova
de titulos, cépia do diploma ou certificadolcertido de concluso de curso, conforme
requisito das fungoes.

6.1.5 Seréio pontuados apenas os titulos que néo se destinam & comprovagao do
requisito exigido para a fungéo.

fozdojordao prgovhr

40, em nivel de

7. DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL

7.1.1 A comprovagéo de experiéncia pmﬂssmnal na area da fungéo a que concorre,
serd feita conforme as slma\;oes ]undlcas a sequi
742 @0 privada:

a) copia da Carteira de Tiabaho o Prevdéncia Socal - CTPS, das fohas que
contenham a identificagéo do trabalhador, nimero e série da CTPS, anotagéo do
contrato do trabalho, alteragdes de salario, ou onde conste, caso tenha ocorrido,
mudanga de fungao; e

b) declaragao do empregador onde conste a fungéo exercida, o periodo (com inicio e
fim) do contrato de trabalho, que ateste que o candidato exerceu atividade na drea a
que concorre, com descrigao das principais anwdades exercidas. A dec\ara;ao devera
apresentar também as seguintes.
social do_emitente; enderego e telefones vados: ONPY 6 \nscn;au Estadual;
identificagio completa do_profissional beneficiado; assinatura e identficagéo do

de

emitente (nome completo legivel, e fungao), com
firma.
713 i@

a) copia da Carteira de Tabaho o Provdénco Soc\al ' 6TPS das fohas que
contenham a identificagéo do trabalhador, numero e série da CTPS, anotagéo do
contrato do trabalho, alteragdes de salario, ou onde conste, caso tenha ocorrido,
mudanga de fungo; caso o vinculo no seja por CTPS, o candidato deve enviar copia
autenticada de contrato de trabalho; e

b) certidao ou declaragao do 6rgao publico onde conste a fungéo exercida, o periodo
(com inicio e fim) da atividade realizada, que ateste que o candidato exerceu atividade
na area que concorre, com descrigao das principais atividades exercidas. A certiddo
ou declarago devera apresentar também as seguintes informagdes: nome
empresarial ou denominagao social do emitente; endereco e telefones validos; CNPJ
e Inscrigao Estadual; identificagéo completa do profissional beneficiado; assinatura
identificagéio do emitente (nome completo legivel, acompanhado de fungao).

7.1.4 Experiéncia profissional como servidor publico:
a) certidao ou declaragao do 6rgao publico onde conste a funcao exercida, o periodo
(com inicio e fim) da atividade realizada, que ateste que o candidato exerceu atividade
na 4rea a que concorre, com descrigéo das principais atividades exercidas. A certidao

Prefeitura Municipal de

FozdoJordao

fozdojordao prgovhr

) declarar expressamente o exercicio ou ndo de cargo, emprego ou fungéo publica
nos érgaos e entidades da Administragao Piblica Estadual, Federal ou Municipal,
para fins de verificagéo do acumulo de cargos conforme o subitem 1.5 desteEdital;

9) a quitagéo com as obrigagdes eleitorais emiltares;

h) néio haver sofrido sang@o impeditiva do exercicio de cargo ou emprego publico, nos
ltimos 5 (cinco)anos;

i) ter sido aprovado e classificado neste processo seletivo simplificado;

j) atender as demais exigéncias contidas neste Edital

4. DAS INSCRIGOES

41 A inscricio neste Processo Seletivo Simplificado implica, desde logo, o
conhecimento e a tacita aceitagao pelo candidato das condigdes estabelecidas neste
Edital

4.2 As inscrigoes para o Processo Seletivo S\mp\lﬁcado da F're'eltura Municipal de
Foz do Jordao serdo realizadas de
Recursos  Humanos deste Munlclplo ST N)
(pss2022@fozdojordac.pr.gov.br). Nao serdo aceitas inscriges efetuadas de forma
diversa da estabelecida neste item.

4.3 O periodo para a realizagéo das inscrigdes sera a partir das 00h00min do dia
05/01/2022 as 23h59min do dia 25/01/2022, observado horério oficial de Brasilia/DF,
ressaltando que os candidatos que optarem pela inscrigao presencial devem
obedecer a0 horario de expediente da Prefeitura Municipal de Foz do Jorddo
(08h00min as 12h00min e 13h00min as 17h00min).

4.4 Apés declarar ciéncia e aceitagdo das disposigoes contidas neste Edital, o
candidato interessado em inscrever-se para o presente processo seletivo devera:

a) preencher o Formulario de Solicitagéo de Inscrigao (anexo I) declarando estar
ciente das condigoes exigidas para admisséo no trabalho, e submeter-se as normas
expressas neste Edital e encaminhar junto ao mesmo os seguintes documentos:

2) carteira de Identidade -RG;

b) cartao do Cadastro de Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda ~CPF/MF;

<) comprovante de Alistamento ou Dispensa Miltar, se o candidato for do sexo
masculino;

4) titulo eleitoral acompanhado do comprovante de votagéo na dltima eleigéo
ou certidao de quitagao com a Justiga Eleitoral;

e) diploma de conclusao do curso exigido para o cargo e eventuais certificados
de aperfeigoamento;

) documento que comprove o registro no respectivo Conselho Profissional da
Classe.

g) documentos que possibilitem a pontuagéo da prova de titulo, conforme
estabelecido nas Tabelas 2 e 3 deste edital.

Prefeitura Municipal de

FozdodJdordao

fozdojordao.prgov.br

5 Em_hipdtese alguma, apés finalizado o preenchimento do Formulério de
Solicitagéo de Inscrigao, sera permitido ao candidato alterar a fungao para o qual se
inscreveu
4.6 E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatidao dos dados cadastrais
informados no ato da inscrigao.
4.7 Declaragéo falsa ou inexata dos dados constantes no Formulério de Solicitago de
Inscriggo, bem como a falsificacio de dec\ara(;nes ou de dados elou outras
na da inscrigho e
anulagao de todos os atos dela decorrentes, .mpncanda em qualquer época, na
eliminagéo do candidato sem prejuizo das cominages legais cabiveis. Caso a
irregularidade seja constatada apds a contratagéo do candidato, o mesmo sera
desligado da fungéo pela Prefeitura Municipal de Foz do Jordao apés procedimento
em que lhe sejam € a ampla defesa, sem
prejuizo de outras sangdes cabiveis

5. DA PROVA DE T|TULO$ EDE EXPERIENCIA PROFISSIONAL
5.1 A Prova de “Titulos” e ", de carater 6 sera
realizada para todas as fungdes,

TABELA 5.1.1

PROVA DE TITULOS:(cargos de | PONTUAGAO MAXIMA
nivel superior)

1 - Pésgraduagao lalo sensu 30
(especializagéo) na area de atuagéo
cargo em que estiver
concorrendo, sendo 10 pontos para
cada titulagéo apresentada, limitado
em 3 titulos
- Pos-graduagao strictu_sensu 20
(mestrado) na rea de atuagao e no
cargo em que estiver concorrendo,
limitado em 1 titulo
3 - Pos-graduagdo strictu sensu 30
(doutorado) na area de atuagdo, e
em que estiver
limitado em 1 titulo
4 - Experiéncia comprovada de no 20
minimo 1 (ano) ano na area da
fungao para o qual esta concorrendo,
sendo 2,0 pontos para cada pen'udo

an
PONTUAGAO MAXIMA DA PROVA 100
DE TiTULOS

2
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ou declaragao devera apresentar também as seguintes informagdes:

7.1.5 Experiéncia profissional como auténomo:
a) copia do contrato de prestagdo de servigos ou Recibo de Pagamento Autonomo -

b) declaragéo do beneficiado/contratante, que informe o periodo (com inicio e fim) e a
descrigdo das principais atividades desenvolvidas, com reconhecimento de firma.

7.1.6 Para o caso de Profissional Cooperado:

a) copia do estatuto social da cooperativa, e

b) Declaragéio, informando sua condigao de cooperado, periodo (com inicio e fim) e a
discriminagao do servigo realizado, com reconhecimento de firma.

7.7 Para todas as fungdes, somente sera considerada como experiéncia
profissional pontuavel aquela adquirida apés a concluséo do curso requisito da
fungao.

7.1.8 Somente sera considerada como experiéncia profissional pontuavel aquela
relacionada  drea da fungéo a que o candidato concorre.

7.1.9 O tempo de estagio, monitoria, bolsa de estudo, residéncia multiprofissional ou
de trabalho voluntario néo sera computado como experiéncia profissional

7.1.10 Para efeito de computo de pontuagéo relativa ao tempo de experiéncia,
serdo excluidos os periodos concomitantes.

8. DA ANALISE DA DOCUMENTAGAO

8.1 A abertura dos envelopes contendo a documentagao do candidato, bem como a
impressao dos documentos encaminhados via email sera no dia 27/01/2022 as
8h30min no Pago Municipal, com transmissao via intemet pelo site do municipio.
Neste momento serdo analisados os documentos apresentados e feita a avaliagao
dos mesmos

9.D0S RECLIRSOS

1 Caber: &0 de recursos, 0 prazo de 2
(dois)dios icis G publcaao das decisbos objoos dos recurebs, assim entonddos
9.1.1 contra o resultado da Prova de Titulos e Experiéncia;
9.1.2 contra a classificagao dos candidatos.

9.2 E de exclusiva do candidato o da publicagéo
das decisoes objetos dos recursos no enderego eletronico do municipio
www.fozdojordao.pr.gov.br e no diario oficial, sob pena de perda do prazo recursal

93 Os recursos poderéo ser protocolados junto ao Departamento de Recursos
Humanos do  Muni de Foz do Jordao ou através do email:
Dss2022@fozdojordao.pr.qov.br

9.4 Os recursos deverao ser individuais e devidamente fundamentados.

95 Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos
aprazados ou interpostos fora do prazo estabelecido neste Edital ndo serdo
apreciados.

9.6 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das espeificagdes, poderd,
eventualmente, alterar-se a classificagéo inicial obtida pelo candidato para uma
classificagéo superior ou inferior, ou, ainda, podera acarretar a desclassificagéo do

FozdoJordio

CEP: 85.145-000 ou através do email: pss2022@fozdojordao.pr.gov.br

fozdojordao prgovbr

12.10 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.

Foz do Jordao, 05 de janeiro de 2022.

Comisséo Especial Organizadora
Portaria n° 376/2021

ANEXO|

MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA FINS DE CONTRATAGAQ
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 0012022

ATESTADO

Atesto que ofa) Sr.(a) . sexo feminino

(). sexo masculino (), portador(a) do R.G. n® encontra-se, no momento

do presente Exame Médico, em perfeitas condigoes de sade fisica e mental para exercer as

fungdes publicas, citada no Edital do Processo Seletivo Simplificado n.* 00112022, para a funcao de
do Municipio de Foz do Jordéo.

de de

Assinatura e Carimbo do Médico com o CRM

FOZxJORDAO

TERMO DE RESCISAO UNILATERAL DO CONTRATO N°
94/2019, FIRMADO ENTRE O MUNICIPIO DE FOZ DO
JORDAO, COM A EMPRESA TOP ENGENHARIA EIRELLI

O MUNICIPIO DE FOZ DO JORDAO, representado por seu
Prefeito, FRANCISCO CLEI DA SILVA, usando das atribuigdes conferidas pela
legislacio vigente RESOLVE RESCINDIR UNILATERALMENTE, o Contrato de
n° 94/2019, que foi firmado com a empresa TOP ENGENHARIA EIRELLI,
inscrita no CNPJ n.© 27.170.033/0001-36), 0 que fazem mediante as clusulas
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

1.1. Constitui objeto deste termo a resciséo unilateral do Contrato n°
94/2019, referente ao Processo Licitatério Pregdo de n° 31/2019, modalidade
Sistema de Registro de Pregos, ante ao verificado e decisio do processo
administrativo de n. 02/2021, nomeado através da portaria de n.o 150/2021,
com fundamento no art. 78, 1, 11 e XII da Lei n°. 8.666/93.

CLAUSULA SEGUNDA

2.1. Fica rescindido o Contrato mencionado na cldusula anterior,
importando frisar que quaisquer valores que por ventura sejam devidos &
empresa Top Engenharia Eirelli, por ressarcimento aos equipamentos
instalados, dever ser amparado por deciséo judicial dos autos de n.o 0005809
22.2021.8.16.0031, em trdmite na Vara da Fazenda Plblica de Guarapuava -
Parand.

CLAUSULA TERCEIRA

3.1. Para dirimir as questdes oriundas do presente instrumento, &
competente o foro da Comarca de Guarapuava - Parand,

Comunique-se, e publique-se.

Foz do Jorddo, em 19 de julho de 2021.

&

Francisco Clei da Silva
Prefeito Municipal
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candidato que no obtiver nota minima exigida para a aprovagao.
9.7 Recurso interposto em desacordo com este Edital néo sera considerado.

9.8 O prazo para interposido de recurso é preclusivo e comum a todos os
candidatos.

9.9 Os recursos seréo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar
prejuizos irreparaveis ao candidato

9.10 Nao serdo aceitos recursos fora do prazo.

9.11 As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos, contra as demais fases
do certame, ficardo disponiveis para consulta individual do candidato por 10 (dez)
dias, a contar da data de publicag@o do edital de resultado a que se refere.

9.12 A Comissao nomeada pela Portaria de n.® 376/21, responsavel pela organizagéo
do Processo Seletivo Simplificado, constitui lima instancia_administrativa para
recursos, sendo soberana em suas decisoes, razéo pela qual néo caberdo recursos
ou revises adicionais

fozdojorddo prgovbr

10. DA CLASSIFICAGAO E DO RESULTADO FINAL:

10.1 O Resultado Final deste Processo Seletivo ser aferido pelo somatdrio dos
pontos obtidos na Avaliagéo de Titulos e/ou Experiéncia Profissional.

102 A classificagdo geral dar-se-a na ordem decrescente da pontuagao final de
todos(as) os(as) candidatos(as).

10.3 Havendo empate na totalizagdo dos pontos, serdo aplicados 0s seguintes
critérios:

a) tiver maior idade, apenas dentre os candidatos com idade iqual ou superior a 60
(sessenta) anos, até a data de publicagdo do resultado e classificacéo deste Processo
Seletivo Simplificado, conforme artigo 27, pa o Estatuto do Idoso (Lei
N°10.741, de 1.0 de outubro de 2003)

b) Maior pontuagao na Avaliagéo dos Titulos Académicos;

) Maior pontuagao no tempo de Experiéncia Profissional;

d) Persistindo 0 empate, tera preferéncia o candidato com mais idade (exceto os
enquadrados na alinea “a” deste subitem), considerando dia, més, ano e, se
necessario, hora e minuto do nascimento.

11. DA CONVOCAGAO PARA CONTRATAGAO

11.1 0 candidato aprovado sera convocado por meio de publicagao no Dirio Oficial
do  Municipio de Foz do Jorddo e pelo enderego eletronico
bre 4 ordem de na medida em que

surgirem vagas, no interesse da Administragao Publica.
112 A Administragéo Municipal de Foz do Jordao nao se responsabiliza por eventuais
pre;mzos 20 candidato em da na
1.3 Para a admisso, o candidato devera, obrigatoriamente:
11.3,1 - Apresentar no prazo de 02 (dois) dias iteis os documentos
comprobatdrios dos requisitos exigidos para a fungéo e demais documentos. O
candidato convocado que ndo comprovar os requisitos para a contratagao, conforme
estabelecido neste edital sera automaticamente eliminado do processo selefivo, nao

cabendo pedido  de de prazo para

Prefeitura Municipal de

FozdoJordao fomkjordoprgor
Anexo 11
FICHA DE INSCRIGAO
oIA ‘ [ ‘ ANO M [F | NOMERO ‘DIG.EXP
cPF ‘ ‘TELEFONE CELULAR
‘(
MUNICIPIO ‘ UF ‘ oDD. ‘Ttlt?umu» IDENCIAL

FUNGAO (Assinalar com X a Fungdo Pretendida)

) psicélogo 30
) engenheiro civil 200

) Profesor pedagogo 20h
)Professor artes visuais 20h

) Professor educagao fisica 20h
)Professor linguas estrangeiras 20n

Dedaro que acsio 0 condihes decras o El que rege este proceso sl ¢ se convoado para
tra: de escolaridade e
profissionais para assinar o contrato.

Foz do Jordzo, _de de 2022

Prefeitura Municipal de
FozdoJordao fomkjordoprgor
(COMPROVANTE DE INSCRICAO DO PROCESSO SELETIVO.
FUNCAO:
INFORMAGOES www.fozdojordao.pr.gov.br
'ASSINATURA DA RECEPGAO:
DAS ETAPAS E DO CRONOGRAMA
alteragdes pés recursos 11012022
Classificagéo Proviséria e Publicagéo da Classificagio 0200212022
Contratagao Conforme item 11

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO
ESTADO DO PARANA

Y

e
-l prmruodynncom b LB‘
Rua sin- e MARQUINHO

DECRETO N° 001/2022

SUMULA:  Designar  comisséo
organizadora do Processo Seletivo
Simplificado - PSS, e da outras
providéncias;

O SENHOR ELIO BOLZON JUNIOR, PREFEITO MUNICIPAL DE
MARQUINHO, ESTADO DO PARANA, NO USO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO
CCONFERIDAS PELO ARTIGO 70, INCISO X DA LEI ORGANICA MUNICIPAL,

RESOLVE

Artigo 1°- Fica constituida a Comisséo de Avaliagio e Selegéo de Pessoal, composta
pelos membros abaixo, sob a Presidéncia do primeiro e Secretariado pelo segundo,
para aplicagéo de Processo Seletivo Simplificado — PSS n° 001/2022, para fins de
contratos temporérios de pessoal para a fungao de Professor(a) e Professor(a) de
Educagéo Fisica, Auxiiar de Servios Gerais, Motorista e Operador de maquinas para
prestar servico na Secretaria Municipal de Educagdo, em conformidade com a Lei
Municipal n° 832/2021:

PRESIDENTE - WELIQUES NERIS DA ROCHA, CPF 097.612.369-00;
MEMBRO - JOELMA BERALDIN PADILHA, CPF 071.900.159-57;
MEMBRO - CLEBERSON DA SILVA SANTOS, CPF 060.785.359-00;

Artigo 2° - Compete a presente comisso, elaborar os instrumentos normativos,
organizar, supervisionar, executar, avaliar e dirigir a realizagdo do mencionado
Processo Seletivo Simplificado, ou seja, com o fim especifico de atuar na realizagao
acompanhamento do presente PSS, desde a abertura do Edital até seu resultado final,
observada a legislagao vigente, bem como cumprir as determinages

Artigo 3° - Os trabalhos efetuados pela presente comisséo serdo considerados de
relevancia a Prefeitura Municipal de Marquinho - PR, porém sem onus o erario
publico.

Artigo 4° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Marquinho, Estado do Parana, em 04 de
2.

janeiro de 202
Publique-se.
ELIO BOLZON JUNIOR
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de

FozdoJordao

fozdojordao prgovhr

52 Todos os documentos que se pretende pontuar deverdo ser entregues no

momento da inscrigéo para o Processo Seletivo Simplificado, em envelope lacrado,

que sera assinado pelo candidato e pelo servidor recebedor, devidamente

identificado. Os candidatos que optarem por enviar via email s&o responsaveis pela

insercao dos mesmos preferencialmente em arquivo tnico, s quais serdo iMpressos

no dia da abertura e classificag@o.

5.3 Os documentos pertinentes & Prova de titulos e experiéncia profissional deveréo

ser apresentados em copias legiveis de frente e verso (dispensada a autenticagao de

documentos conforme a Lei Federal n® 13.726/18);

5.4 Somente serao aceitos documentos apresentados em papel com timbre do 6rgao

emissor e respectivos registros, e se deles constarem todos os dados necessarios &

identificagdo das instituicdes, dos orgdos expedidores e & perfeita avaliagao do

documento.

55N@o sera admitida, sob hipétese nenhuma, o pedido de incluséo de novos

documentos, apds a entrega;

5.6Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengéo dos

documentos apresentados, o candidato tera anulada a respectiva pontuagéo

atribuida, sem prejuizo das cominagdes legais cabiveis.

5.7 A relagéo dos candidatos com a nota obtida na Prova de “Titulos” e “Experiéncia

Profissional” sera publicada em edital, divulgado por meio do enderego eletronico do

Municipio de Foz do Jordao www.fozdojordao pr.gov.br.

5.8 Quanto ao resultado da Prova de “Titulos” e “Experiéncia Profissional” cabera
de recurso, nos termos do item 9 deste

Edital.
5.9 Nao serdo aferidos quausquer titulos ou documentos diferentes dos
estabelecidos nas Tabelas 5.

6. DA TITULACAO ACADEMICA

6.1.1 Para comprovagéo da concluséo do curso de pos-graduagdo em nivel de
Especializagao, Mestrado e Doutorado, sera aceito diploma ou certificado atestando
que o curso atende as normas da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de
Diretrizes e Bases da Educagao), do Conselho Nacional de Educagao (CNE), ou esta
de acordo com as normas do extinto Conselho Federal de Educagao (CFE). Também
sera aceita declaragéo de concluséo de pos-graduagéo em nivel de especializagéo
acompanhada do respectivo histdrico escolar, no qual conste a carga horaria do
curso, as disciplinas cursadas com as respectivas mengdes, a comprovagéo da
apresentagéo e aprovagao da monografia. A declaragéo devera também atestar que o
curso atende as normas da Lei n° 9.394/1996, do CNE, ou esta de acordo com as
normas do extinto CFE. Devera constar ainda declaragéo da instituigao de que o
curso cumpriu todas as disposigdes estabelecidas na Resolugdo CNE/CES 1 e
indicagéo do ato legal de credenciamento da instituigao. Caso o histdrico escolar
ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de conclusao do curso,
o certficadoldeclaragao no sera aceito.

CNPJ: 01.603.719/0001-80
42 3639 8100 - financas@fozd govbr
Rua Padre Emilio Barbiéri, N* 339 - CEP 85.145-000 | Foz do Jordao- PR
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11.3.2 - Atestado médico, conforme modelo no Anexo | deste edital, que devera
conter a declaragao, que o candidato possui condiges de saude fisica e mental para
exercer as atribuigdes da fung@o piblica descritas na Lei Municipal de n.° 435/2009,
nome e assinatura do médico, CRM, timbre, endereco e telefone, sendo de orgéo
piblico a identiicagao do orgéo emissor;

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS

121 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagoes ou

acréscimos, enquanto nao ccnsumada a prowdencla do evento e Ihes disser

respeito, u Aviso Oficial,

oportunamente dwulgado o enderew aletrrico wwwfozuooruao prgovbr e no

dirio Oficial do Municipio.

12.1.1 E de inteira do candidato

publicagoes de todos os comunicados e Editais referentes ao Processo St

Simplificado de que trata este Edital.

12.2 Qualquer inexatidéo elou constatada nas

documentos do candidato, ou quando constatada a omisso ou declaragéo falsa @

dados ou condigdes, ou, ainda, iregularidade, com finalidade de prejudicar direito ou

criar obrigagéo, mesmo que j4 tenha sido divulgado o resultado deste Processo

Seletivo Simplificado e embora o candidato tenha obtido aprovagéo, levara a sua

enmmagao sendo considerados nulos todos os atos decorrentes da sua inscrigdo,

m due e scjom o ea

ampla defesa, sem prejuizo de outras sangoes cabivei

123 Os prazos estabelecidos neste Edital sdo precluswus e comuns a todos os

candidatos, néo havendo justiicativa para o néo cumprimento  para a apresentagéo

de documentos apés as datas estabelecidas

12.4 Os documentos produzidos, enviados e utiizados pelos candidatos, em todas as

etapas do processo seletivo, sdo de uso exclusivo da comisséo organizadora,

devendo ficar arquivados nos arquivos do Municipio de Foz do Jorddo, sendo
vedada a sua a terceiros ou a devolugdo ao

candidato.
12.5 O candidato, ao realizar sua inscrigéo, manifesta ciéncia quanto  possibilidade
de divulgagéo de informagdes (tais como nome, data de nascimento, notas e
desempenho, entre outras) que so essenciais para o fiel cumprimento da publicidade
dos atos do certame. Tais i poderéo
internet, por meio de mecanismos de busca.
12.6 Nao havera segunda chamada para quaisquer das fases do processo, seja
qual for o motivo da auséncia do candidato, ou da auséncia de observancia dos
prazos aqui estabelecidos.
12.7 Nao seréo
ou quaisquer outros instrumentos similares, cujo teor ndo seja objeto de recurso
apontado neste Edital
128 Sera admiida a impugnagdo deste Edital, desde que devidamente
fundamentada, no prazo de 3 (trés) dias uteis a contar da sua publicagéo.

129A devera ser ou enviada, dentro do prazo
estipulado, via Sedex com AR (aviso de Recebimento) para o endereco do Municipio
de Foz do Jorddo, na Rua Padre Emilio Barbieri, n. 339, Centro, Foz do Jordao- PR.

CNPJ: 01.603.719/0001-80
42 3639 8100 - financasafozdojordo prgovbr
Rua Padre Emilio Barbiéri, N° 339 - CEP 85.145-000 | Foz do Jorddo- PR
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LICITAGAO MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N°. 093/2021 - PMFJ
HOMOLOGAGAO

0O Prefeito Municipal de Foz do Jordao, no uso de suas atribuigdes que
Ihe séo cen!endas por Lei, torna pﬂbhca a humc\ogaqéo do
atério Pre; n°093/2021
PMF] 'comnArA(lo D¢ EMPRESA PARA PRESTAR SERVICOS MEDICO CLINICO GERAL
SENDO: COM CARGA HORARIA DE 20 HORAS SEMANAIS, OFERECENDO ATENDIMENTO NA
ATENCAO BASICA PARA OS MUNICIPES”, para suprir a demanda municipal, de
acordo com a ata e conforme a ordem de classificagio, a seguinte empresa

JLIMA SAUDE LTDA inscrita no CNPJ N 36.674.824/0001-84, vencedora com um total de RS
123.588,00 (cento e vinte e trés mil e quinhentos e oitenta e oito reais).

Foz do Jordao, 04 de janeiro de 2022.

pe
Francis€o Clei da Silva

Prefeito Municipal

CNPJ: 01.603.719/0001-80
42 3639 8100 - financas@fozdojordao.prgovir
Rua Padre Emilio Barbiéri, N° 339 - CEP 85.145-000 | Foz do Jordio- PR

Prefeiuramunicipal de

FozdoJordao

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO ALTO DO IGUACU

CNPJMF 01.612.634/0001-68

AVENIDA BRASILIA, 551 - FONE (046) 3553-1484

85.465-000 - ESPIGAO ALTO DO IGUACU - PARANA

NOTIFICAGAO N°. 014/2021
Data: 31/12/2021

Sumula: Notifica Presidentes de Partidos
Politicos e Presidente de Sindicato.

CONSIDERANDO, o disposto na Lei Federal n° 9.452, de 20 de margo de 1997,
em especial ao seu art. 2°, no qual determina que a Prefeitura do Municipio beneficiaria
da liberagao de recursos federais, notifique os partidos politicos, os sindicatos de
trabalhadores e as entidades empresariais, com sede no municipio, no prazo de dois dias
(teis, contados da liberagéo dos recursos;

CONSIDERANDO, a edigéo do Decreto Municipal n° 026, de 14 de junho de 2005,
no qual determinou ao Departamento de Finangas, através de seu responsavel, para que
se cumpra com aquela determinagao legal, mediante a publicagdo na imprensa oficial do
municipio, de Notificagdo aos Presidentes daquelas entidades.

RESOLVE

Art. 1° - NOTIFICAR os senhores Presidentes de Partidos Politicos e Presidente
do Sindicato Rural do Municipio, abaixo relacionados, da liberagao de recursos federais a
Prefeitura Municipal, na forma do Anexo |, da presente notificagao:

1 - Partido Democratico Trabalhista Presidente: Joelmir C. R. de Oliveira

2 - Progressistas Presidente: Adelar Grondek
3 - Cidadania Presidente: Justino Tondello

4 — Movimento Democrético Brasileiro Presidente: Alcione Pegoraro

5 - Partido da Social D Brasileira Presi : Hilario C:

6 — Partido Social Democratico Presidente: Clarinei de Fatima Hoinoski
7 — Partido Social Cristao Presidente: Nelto Cela Zolet
8 - Partido Socialista Brasileiro Presidente: Simone Bez Gorio
9 - Sindicato dos Trab. Rurais do Municipio Presidente: Ataide R. de Quadros
Espigao Alto do Iguagu, em 31 de dezembro de 2021.

Publique-se,

NELTO CELA ZOLET
Secretério de Financa:

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO ALTO DO IGUACU
CNPJMF 01.612.634/0001-68

AVENIDA BRASILIA, 551 - FONE (046)

85.465-000 = ESPIGAO ALTO DO IGUACU = PARANA
ANEXO |
Data ValorR$ | Descrigao T é Orgao
Liberagéo
20/1212021 11,20 Transferéncia de Recursos do|Secrelara  do  Tesouro
31/1212021 32,63 | Simples Nacional. Nacional.
30/12/2021 6.773,07 | Ouras Transferéncias da Uniao Ago | Secrelaria  do  Tesouro

Direta de Inconstitucionalidade _por | Nacional.
Omissdo (ADO) - LC. 176/2020
Compensagao Unido.

29112/2021 6.000,00 | Transferéncia de Recursos do SUS |Fundo Nacional de Satde.
- Assistén
311272021 1.000,00 Transferéncwa de Recursos do| Fundo Nacional de Saude.
Programa do Piso da Atengéo

Basica em Saude.

30/12/2021 377.491,26 | Transferéncia de Recursos do Fundo de | Secretaria do Tesouro
Participagao dos Municipios - FPM, Nacional.

29/12/2021 41.172,24 | Transferéncia de Recursos do | Secretaria do Tesouro

30/12/2021 18.691,63 | Fundo de Manutengao e | Nacional.

Desenvolvimento  da  Educagao
Basica e de Valorizagdo dos
Profissionals  da  Educagdo —
FUNDEB,

NELTO CELA ZOLET
Secretério de Finangas
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QUINTA-FEIRA, 06 DE JANEIRO DE 2022 SA
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10 05040
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO VALE DO RIO JORDAO - CRJ
CNPJ 17.851.062/0001-00
EDITAL DE CONVOCAGAO N2 001/2022
0 Diretor Presidente do Consdrcio Intermunicipal do Vale do Rio Jordzo - CR, usando
das atribuicdes que Ihe séo conferidas pelo Estatuto e pela Resolugao n. 003/2021, e atendendo o
contido no Edital n® 001/2017 do Processo Selegdo Competitiva, CONVOCA o(s)/a(s)candidatos(as)

abaixo

para a(s)
de 04/01/2022 a 04/02/2022, na Avenida Sebastido de Camargo Ribas, n2 2301, Bairro Bonsucesso,

no Anexo |, a comparecer no periodo

sala 02, 12 andar — anexo Rodovidria Municipal, munidols) dos exames e Avaliagdes Médicas,
conforme Anexo I para realizar avaliagio médica pré-admissional e apés, caso esteja aptola),

devera comparecer no CRJ, para assumir sua fungdo com a documentagéo relacionada no Anexo lll.

FUNGAO: ANALISTA DE CONTROLE.

Ne DATA
Clas. | INSCRIGAO | NOME CANDIDATO NASCIMENTO | NOTA FINAL
4 | 7323 |THIAGO TECACHUK [ 12011990 [ &2

0 ndo comparecimento no prazo pré-estabelecido implica na ticita aceitagio da
desisténcia da vaga, bem como, de todos os direitos decorrentes de sua aprovago na Selegio
Competitiva, sem posterior recurso.

Guarapuava, 04 de Janeiro de 2022.

'SAMUEL RIBAS DE ABREU

Diretor Presidente CRI

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL
Estado do Parana

Gabinete do Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 003/2022

0 PREFEITO MUNICIPAL DE LARANJEIRAS DO SUL-
PR, usando da competéncia que Ihe confere o Artigo 65,
Inciso IX da Lei Organica do Municipio:

EXONERAR, a Senhora abaixo relacionada de acordo
com o Artigo 69 Inciso V da Lei Municipal n.° 30/2004 (Estatuto dos Servidores
Publicos Civis) do Municipio de Laranjeiras do Sul-PR do Quadro de Pessoal desta

3

CONSGRCIO INTERMUNICIPAL DO VALE DO RI0 JORDAO - CRJ
CNP 17.851.06200001-00
ANEXO |

FUNGAO: MOTORISTA CAMINHAO COMBOIO

LOCAL VAGA
CCONSORCIO INTERMUNICIPAL DO VALE DO RIO JORDAO

Sala do CRJ - Anexo a Rodovidria Municipal - 12 andar 01
TOTAL 01

Prefeitura Municipal, em razdo de Concessao de Apc através do
Regime Proprio de Previdéncia Social RPPS.
DATADA
NOME LOTAGAO CARGO MATR. EFETIVA
EXONERAGAO
Beroni de Secretaria Municipal Agente 10171-1 03/01/2022
Oliveira de Satde Administrativo
Il
Gabinete do Prefeito Municipal de Laranjeiras do Sul, 05
de Janeiro de 2022.

Jonatas Felisberto da Silva

=

CONSORCIO \NTERMUNICIPALb(;“:;ZLE DO RIO JORDAO - CRJ
CNPJ 17.851.062/0001-00
ANEXO Il

EXAMES LABORATORIAIS:
« Hemograma completo;
* Glicose;
o Ureia;
* Creatinina;
 Parcial de Urina com Sedimento Corado;
*  Raio X de Térax PA com laudo.

AVALIAGOES CLINICAS:

Avaliagio oftalmolégica com acuidade visual;
Avaliagio otorrinolaringolégica com audiometria;

Avaliagio cardiovascular com eletrocardiograma;

Avaliagio psiquidtrica;

Avaliag3o ortopédica com Raio X de coluna lombo-sacra, com laudo.

As despesas com os exames e avaliagdes clinicas correrdo por conta dos(as)

candidatos(as).
'i

CONSORCIO \NTERMUNICIPALb(;“{;;LE DO RIO JORDAO - CRJ
CNPJ 17.851.062/0001-00
ANEXO Il

DOCUMENTOS PARA REGISTRO

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

Cpia da Carteira de Identidade ou Protocolo da Identidade (autenticada);
Cépia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF autenticada;

Cpia do Titulo de Eleitor com comprovante de votagdo na tltima eleigio ou justificativa da
auséncia (autenticadal;

Copia da Carteira e/ou Certificado de
masculino)(autenticadal;

Uma foto 3x4 recente e tirada de frente;

Copia da certiddo de nascimento ou casamento;
Copia da certidao de nascimento dos filhos de até 14 (quatorze) anos;

Certiddo negativa de antecedentes criminais fornecidas pela Justica Estadual e Justica
Federal, onde o candidato residiu nos 5 (cinco) Gltimos anos;

Comprovante de enderego;

Fotocopia do registro no drgdo da classe e (quando for o caso) (autenticadal;

Declaragio sobre o exercicio de outro cargo, emprego ou fungio publica e, nos casos que a
lei indicar, declaracdo de bens e valores que constituam seu patrimb
Ndmero do PIS/PASEP ou NIS e extrato da Caixa Econdmica Federal com o NI
Copias dos brios da i e pré-req
constantes do Anexo ll deste Edital (autenticada);

Declaragio de Imposto de Renda ou declarag3o de bens;

resenvista ou dispensa (se do sexo

minimos.

Ne de Conta- Banco do Brasil SA.

Prefeito Municipal

Municipio de Virmond
Estado do Parana
Av. XV de Novembro, 608 - Centro - CEP 85390-000.
CNPJ: 95.587.622/0001-74 - Fone: (42) 3618-1122
hitp://www.virmond.pr.gov.br

GABINETE DO PREFEITO=

PORTARIA 0032022

O Prefeitodo Municipio de Virmond, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes

legais.

RESOLVE

Artigo 1.° - Cassar 10 dias das férias concedidas ao seguinte servidor através da
Portaria n® 147/2021:

Fica determinado novo periodo de férias:

Nome Periodo

RONALDO PAVIANI 30/12/2021 4 18/01/2022

Artigo 2.” - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

Gabinete do Prefeito Municipal de Virmond, Estado do Parana, em 05 de Janeiro de

2022.

NEIMAR GRANOSKI

Prefeito Municipal

MUNICIPI0 DE NOVA LARANJEIRAS

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.567.648/0001-12
Rua Rio Grande do Sul, ' 2122, Centro - CEP: 85350-000
Fone: (42) 3637-1148

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL
Estado do Parana
Rua Exp. Jodo Maria 1020 — Centro — CEP: 85301-410
CNPJ: 76.205.970/0001-95
Gabinete do Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 002/2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE LARANJEIRAS DO
SUL-PR, usando da competéncia que lhe confere o
Artigo 65, Inciso VI da Lei Organica do Municipio;

RESOLVE:

CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTARIA
POR IMPLEMENTO DE IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO, de acordo com o
Artigo 3.° da Emenda Constitucional 47/2005, a Servidora Publica Municipal
Estatutéria a Sr.* BERONI DE OLIVEIRA, Matricula de n.° 10171-1, Portadora da
Cédula de Identidade RG de n.® 1.041.257.823-SSPRS, inscrita no CPF/MF sob o n®
761.975.739-20, AGENTE ADMINISTRATIVO II, Nivel (M-10), do Quadro de
Pessoal desta Municipalidade com os Proventos mensais de R$ 3.078,63 (Trés mil,
setenta e oito reais e sessenta e trés centavos) a contar de 03 de Janeiro de 2022.

Gabinete do Sr Prefeito Municipal de Laranjeiras do
Sul-PR, 05 de Janeiro de 2022.

Jonatas Felisberto da Silva
Prefeito Municipal

Gilson Ferreira Cella
Diretor Presidente do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos Civis de Laranjeiras do Sul-PR

DECRETO N.” 327, DE 16 DE DEZEMBRO DE 202

Abre Crédito Adicional Suplementar no
Orgamento do Municipio de Nova Laranjeiras,
para o exercicio de 2021 e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA LARANIEIRAS, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, E EM CONFORMIDADE
COM A LEI MUNICIPAL 1285/2020,

DECRETA
Art. 1° Fica aberto no geral do M de Nova L PR,
para o exercicio de 2021, um crédito adicional suplementar na importancia de RS
1.303.992,58 (hum milhdo trezentos e trés mil, novecentos e noventa ¢ dois reais e
cinquenta e oito centavos), conforme relatério de alteragio orgamentdria em anexo,
parte integrante deste Decreto.

Art. 2° Para a cobertura do crédito aberto no artigo anterior serdo utilizados
recursos provenientes de anulagio de dotagdes, superdvit financeiro ¢ excesso de
arrecadagdo das fontes de recurso conforme segue:

000 - Recursos Ordinarios (livres);

102 - Fundeb 40%;

103 — 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB;

104 — Demais Impostos Vinculados a Educagdo Basica 25%;

303 — Satde - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%);

874 - Recursos FIA - Serv. Conv. Fortalecimento Vinculos;

893 — Auxilio Financeiro para agdes de Saude e Assisténcia Social para
enfrentamento a COVID-19 - L.C.n° 173

1494 - ESTADUAL Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Piblicos de Satde.

Paragrafo tnico. O relatorio de alteragio orgamentaria em anexo ¢ parte integrante
deste Decreto.

Art. 3° Fica atualizado o cronograma de execugdo mensal de desembolso
estabelecido pelo Decreto 019/2021 de 04/01/2021, para as alteragdes propostas nos
artigos anteriores.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, produzindo efeitos
a partir desta data.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Laranjeiras, 16 de dezembro de 2021.

vy
FABIO ROBERTO DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Municipio de Nova Laranjeiras

=

-2021

Relatorio de alteragao orgamentaria por funcional programética

Municipio de Nova Laranjeiras - 2021

alteragéo ia por funcional
Pagina:1 Pagina:
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Suplementar Excescode Aecadacto 121210503 oo Gréito adiconat:  Sulemertar Recurso do crédito adcionl: Excesso de Arecadagio
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3.1.90.94.00.00 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS er
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05 SECRETARUA DE ADMINSTRACAO htsoms S0 Créito adiconal:  Sulemertar Recurso do crédio adcionl: Superdit Financio
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45001 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO Aooms 11 SEC, AGROPECUARIA, MEIO AVBIENTE E INDUSTRIA E COMERCIO Aovdagéo 000
0412200032011 ATVIDADES DO DEPARTANENTO DE ADMNISTRAGAO Remangiamento 11001 DEPARTANENTO DE AGROPECUARIA Hostaa
380590000 OUTROS SERVIGOS O TERGEROS . RSSO AROICA 2060600112100 ATVIDADES DO DEPARTAMENTO DE AGROPECUARIA Ronaneianento
520 00000 Re Orindris (Lives) 3.1.90.94.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
¢ ecursos Ordndros (e ) . ) 520 00000 Recursos Ordindrics (Lives)
Cridito adiions:  Remaneiamento Recurso doercito aicional: _Anuago e Dolagtes Crdtoadicont:  Romangimonts Recurso do rditoadiconl: Andodo e Do
03 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO Aotéscmo 500000 11 SEC. AGROPECUARIA, MEIO AMBIENTE E INDUSTRIA E COMERCIO Acréscimo. 600,00
5,001 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO Aberra 11001 DEPARTANENTO OE AGROPLEUARI o)
0412200082011 06060011, Remonsianerto
3390390000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 339030000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEROS - PESSOA JURIDICA
520 100000 Recursos Ordindrios (Livres) 5560 00000 Recursos Ordinérios (Livres)
Crédito adiiona:  Suemear Recurso docrélto adcional: Excessode Arecadaséo Créito adicona:  Remanegamenio Recurso do rédto adiconal: Anagio de Doagdes
04 SECRETARIA DE FINANGAS Anagho 0o 11 SEC. AGROPECUARI, MEIO AMBIENTE E NDUSTRIA E COMERCIO - e
04,002 DEPARTAMENTO DE TRIBUTACAO \bertura. 11.002 DEPARTAMENTO DE POLITICAS AMBIENTAIS Abertura
0412900042019 ATWIDADES DO DEPARTAMENTO DE TREUTAGHO Remangiamento 1842300131101 APOIO PAPAI- GHS ECOLOGICO Excess do Arecadagho- Real- Line
31.90.94.00.00 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS. 44.9051.0000 OBRAS E INSTALAGOES
) 00000 Recursos Orindris Lves) 5620 00000 Recursos Orindios (Lines)
Crédito adiionsl  Renansiamento Recurso doercito aicional: _Anuago de Doaghes Créito adcona:_ Sulemerta Recurso do cédito adiconal:  Excess de Arccadagio
04 SECRETARIA DE FINANGAS Aotsomo w0 88 ENCARGOS GERAIS DO MUNIGPIO Aatscmo 266248
04002 DEPARTAMENTO DE TRIBUTAGAO Aberra 88001 ENCARGOS GERAIS DO UNICIO Aoeraa
o TRBUTACHD Remnanerts 2884600162112 CONTRBUIGAO PARA FORMAGAO DO PASEP Excess do Arecadagho- Real- Line
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA| 339047.00.00 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTVAS
00 Romrse Ot (ot W70 00000 Recursos Ornaios(Limes)
Crédito adicional:  Remanejamento Recurso do crédito adicional: ~ Anulagéo de Dotagdes Crédito adicional: __ Suplemertar Recurso do crédito adcional: _ Excesso de Artecadago
05 SECRETARIA DE COMPRAS ELICITAGAO Aniagao 20000 Resumo acuulado Recurso do rédito adiconal Tipo de aleraio Proisto Reslizado
2 TN DELETHGEES e e o ang s
4120042122 TVDADES DO OEPARTAVENTO D LIGTAGOES Renadne Rorarones oo Do o w e
3190940000 NDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS Suplementar Excesso de Arrecadago Aoéscimo 121210503 000 1|
1200 00000 Recursos Orddris Lves) Supemenar Excessodo Arecadacio horsimo 0 6ot3604 4
Crédito adicional:  Remanejamento. Recurso do crédito adicional:  Anulacao de Dotagdes Suplementar Excesso de Arrecadagao. Acéscimo 000 174090 )
Stpenenar Stperbi Fancero hotsimo o055 oo i
05 SECRETARIA DE COMPRAS ELICITAGAO Aorisomo 200000 Supemenar Superi Fianceis Ao 000 o5 o
05002 DEPARTAMENTO DE LICITAGOES Aberra
04.122,0004 2022 ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE LICITAGOES Remanciamento
3390390000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
20 00000 Recursos Orindrs L)
Cridito sdiions Renaneianento Recurso docricito adiconal: Anuagao de Dotagdes 3
Municipio de Nova Laranjeiras - 2021 ESTADO DO PARANA
Relatério de alteragéio orgamentéria por funcional programética CNPJ: 95.587.648/0001-12
Rua Rio Grande do Sul, n® 2122, Centro - CEP: 85350-000
Fone: (42) 3637-1148
pigns
ry ey e DECRETO N.’ 333, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2021.
06,004 DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS Aberra
15.451,0005.1031 PAVIMENTAGAO E OBRAS COMPLEMENTARES Excesso de Aecadagao - Real - Live
4490510000 OBRAS E INSTALAGOES - .
1520 00000 Recursos Oinrios (Lies) Abre Crédito  Adicional Suplementar no
Crédito adiiona:  Supemenar Recurso do créelto adcionl: _Excessode Arecadasdo Orgamento do Municipio de Nova Laranjeiras,
05 SECRETARIA DE PLANEJAWENTO, OBRAS € SERVIGOS PUBLICOS hatésomo 021944 ! i ; N
0600¢ EPARTAVENTO D OBRAS £ SERVIGOS PUBLICCS Jroo para o exercicio de 2021 ¢ di outras
154510005 1032 DE L 3 providéncias.
4.4.90.51,00.00 OBRAS E INSTALAGOES
1580 00000 Recursos Orddrs Lves)
Cridito adiions:  Supemenar Recurso docrcito adicioal: _Excessode Arecadegéo
® Anuagio 300000 O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA LARANJEIRAS, ESTADO DO
06,004 DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS
st o — Renanganera PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, E EM CONFORMIDADE
3190940000 NDENZAGOES E RESTITUOES TRABALHISTAS COM A LEI MUNICIPAL 1285/2020,
1650 Recursos Ordndro (Lires)
Crédito adicional: _ Remaneianento Recurso do créito adicional: _ Andacdo de Dolacdes DECRETA
[ horsomo 300000
0604 DEPARTAVENTO DE OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS Art. 1° Fica aberto no geral do M de Nova | PR,
151 Icos Remancianento . P . s
3390300000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOR JURIDICA para o exercicio de 2021, um crédito adicional suplementar na importancia de RS
o 00000 Recursos Orindros(ies) § ) ) 750.003,78 (setecentos e cinquenta mil, trés reais ¢ setenta e oito centavos), conforme
Crédito adiiona:  Renaneiamento Recurso doercito aicional: _Anuago de Doagdes Jatério de alteracd o . deste D
0
®» P 205 relatorio de alteragdo orgamentaria em anexo, parte integrante deste Decreto.
06,004 DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS Aberra " " . N
15.54400052117 SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA Excesso ds Amecadagdo - Rl - L Art. 2° Para a cobertura do crédito aberto no artigo anterior serdo utilizados
4490510000 0GRAS E INSTALAGOES recursos provenientes de anulagdo de dotagdes, superdvit financeiro ¢ excesso de
760 00000 Recursos Ordinro (Lires) 5
Crclto adicons:  Suplementr Rocurso do rédto adiconal _Excesso de Arecadacio arrecadagdo das fontes de recurso conforme segue:
07 SECRETARIA DE EDUCAGAO hotésomo 400000
07,001 DIVISAO DE ENSINO Abertura _ a (] .
1212200208 ATNOADES O ECRETIA O EUCAGHO st Arocato el Vi 000 - Recursos Ordinirios (livres);
3390390000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA. 101 - Fundeb 60%;
200 00103 5% sbre Transleréncias Consiucosis FUNDES
) . N 102 - Fundeb 40%;
Créditoadicional:  Supemenar Recurso do eréclto adcional: _Excessodo Arecategéo L L
07 SECRETARIA DE EDUCAGID sertscmo Tees 103 - 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB;
1220110010 MOIO REDE € RO FONGTAL s At - Vs 303 - Satde - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%);
cesso do Aecadagso - Real - Vicuadd v N N o . ,
4490510000 0BRAS E INSTALAGOES 374 - Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Pablicos de Saude — Coronavirus
2100 00103 %% sobre Trasfréncas Consttuconais FUNDEB (COVID-19);
Crédito adicional:  Suplementar Recurso do crédito adicional: _ Excesso ce Arcadagio 816 F‘ ilia P
07 SECRETARIA DE EDUCAGAO Actéscimo 12872426 — Familia Paranaense; ) )
o1 owstoseensio Aerra 852~ FNAS SUAS PAIF/SCFV/Equipe Volante — Portaria MDS n° 113/2015;
123610007, 1041 ANPLIAGAO DA REDE DE ENSINO FUNDANENTAL Excessode Anecadagho-Real -Vinclado o N -
445051.0000 OBRASE INSTALAGOES 1036 — Transferéncias do FUNDEB — Complementagdo da Unido — VAAF -
200 00103 % sobre Trensfréncias Constiuconsis FUNDES. percentual minimo de 70% estabelecido no inciso XI do art. 212-A da CF;
Crédtoadiciona:  Supemenar Recurso do crélto adcionl: _Excessodo Arecadagéo
07 SECRETARIA DE EDUCAGAO hotsomo 55297 . - - . - . .
001 DIVISAO DE ENSINO Averra Paragrafo unico. O relatdrio de alteragio orgamentaria em anexo ¢ parte integrante
12.361.0007.1041 AMPLIACAQ DA REDE DE ENSINO FUNDAMENTAL ‘Excesso de Arrecadag3o - Real - Vinculado o e
44.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAGOES deste Decreto.
2110 00104 Damas imposos Vinulacos  Educagho Bsica 25% - . N
- 8 § 8
Crédito adicional:  Supemeniar Recurso do crédito adicional: _ Excesso de Aecadagio Arlv. 3 Fica atuallzado‘ 0 crnnngdma’ de execugio mensa} de desembolso
07 SECRETARIA DE EDUCAGAO Actéscima 300000 estabelecido pelo Decreto 019/2021 de 04/01/2021, para as alteragdes propostas nos
001 DIVISAQ DE ENSINO Abertura 1 1
rti nteriores.
1236100072042 ATVIDADES DO ENSINO FUADAENTAL Exessodo Arcatago- Rl -Vncido artigos anteriores
3390390000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEROS - PESSOA JURIDICA o . A . .
20 00104 Demas nposios inculados & Educago Bésca 25% Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, produzindo efeitos
Crédito adicional:  Suplementar Recurso do créito adicional: ~ Excesso de Arecatagio a partir desta data.
07 SECRETARIA DE EDUCAGAO hosomo 51000 X X .
07,001 DIVSAO DE ENSINO. Abertra Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Laranjeiras, 21 de dezembro de 2021.
12.365.0007.2049 ATIVIDADES DE EDUCAGAO INFANTIL ‘Excesso de Arrecadag3o - Real - Vinculado
3390390000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
2710 00103 5% sbre Transferncias Consiucosis FUNDES, 1
Crédito adicional:  Suplementar Recurso do crédito adicional:  Excesso de Aecadacdo i
_ _ FABIO ROBERTO DOS SANTOS
Municipio de Nova Laranjeiras - 2021 Prefeita Municinal
Relatorio de alteragéo orgamentaria por funcional programatica Municipio de Nova Laranjeiras - 2021
Relatdrio de alteraa ia por funcional
Pirs
07 SECRETARIA DE EDUCAGAO Botsoms 5000 rigna
07002 DEPARTRMENTO DE TRANSPORTE ESCOLAR Aberra LeilAto n° 5898 - Decreto n° 333/2021 de 21/12/2021 Escopo. N Ano
12:31 0007.2065 MANUTENGAO DO TRANSPORTE ESCOLAR —
3504000 PASSHCENS £ DESPESAS GOM LOGOIORO “Autorizagho: 503 La oranara L Orgamenar Anial-LOA s 2
000 00102 Fdeb 0% Provisto Realizado
. ; fcional: Remanciamenta Arvigio de Dotacses 88000 00
Crédito adiiona:  Suemerar ) Recurso docréelto adcional: Excessode Arecadagéo R e oot o0 oo
07 SECRETARIA DE EDUCAGAO Aatésomo 842000 Supementr Aogao do Dolagbes 2820000 282000
07002 DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE ESCOUIR Averra Supementr 105 6o Arcadagio 21405 00
12.361.0007.2055 MANUTENCAO DO TRANSPORTE ESCOLAR ‘Excesso de Amrecadagdo - Real - Vinculado Suplementar Excesso de Arrecadagao 000 47321405
3390330000 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO Supementat Superdi Fnanosio 277 000
3080 00104 Demais Impostos Vinculados  Educagao Basica 25% Suplereniar Superdui Financeio 000 2178073
Crédito adicional:  Supementar Recurso do crédito adicional:  Excesso d Arecadagio T
02 GABINETE DO PREFEITO Aascino 1600000
09 SECRETARIA DE SAUDE Aorbsomo 2539659 .00 GAENETE DOPREFETD o
00,001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Aberturn 04.122.0002.2004 ATIVIDADES DO GABINETE DO PREFEITO
10.301.0008. Vinculado 3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
4490510000 OBRAS E INSTALAGOES £y 00000 Recuros Ordinros L)
0 00303 Saide - Recsias Vinouladas (EC 2600 - 15%) Crédito adicional:  Suplementar Recurso do crédito adicional:  Anulagao de Dotagdes
Crédito adiciona:  Supemenar Recurso do crélto adcionl: Excessode Arecadagdo
02 GABINETE DO PREFEITO Aarsimo 20000
09 SECRETARIA DE SAUDE sortsomo B57255 02002 CONTROLADORIA NTERNA Hostra
05,001 FUNDO MUNICPAL DE SAUDE Abedra 04,126 00022008 ATIVIDADES DA CONTROLADORIA INTERNA Remaneiamerto
103010008 1062 AP 31.90.11.0000 VENCIVENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL VL
4430510000 OBRASE INSTALAGOES m 00000 Recuros Oréinrs (L)
3605 o Crédito adicional:  Remanejamento Recurso do crédito adicional:  Anulagdo de Dotagdes
Cridito adiions:  Supemeiar Recurso doercito aicional: _ Superét Franceio 12 GABINETE DO PREFETO ot o
09 SECRETARIA DE SAUDE Anvegdo 000 02002 CONTROLADORIA NTERNA Aootura
001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Aberra 04,126 00022008 ATIVIDADES DA CONTROLADORIA INTERNA Remansianento
10.301,0008 2067 MANUTENGAO ATENDIMENTO BASICO EM SAUDE Remanciamento 3190.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
31.90.94.00.00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 240 00000 Recursos Ordinérios (Livres)
3600 00000 Reursos Ordindros (Lires) Crédito adiconal:  Remaneiamen Recurso do rédito adiconal:  Anacdo de Dotagses
Crédito adicional:  Remangjamento. Recurso do crédito adicional:  Anuagao de Dotagoes 04 SECRETARIA DE FINANGAS Acréscimo. 510000
09 SECRETARIA DE SAUDE Anugio BT 4001 DEPARTANENTO DE FIVANGAS E CONTABILIDADE Aeerra
05,001 FUNDO MUNICPAL DE SAUDE Aberura 0412300042018 oADE Remanejamerto
103010008 2067 MANUTENGAO ATENDIMENTO BASICO EM SAUDE Remaneiamento 31.90.110000 VENCIVENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVL
3150940000 NDENZAGOES E RESTITUGOES TRABALHISTAS a0 00000 Recuros Orinris (L)
£ 00503 Saide - Rocetas Vincuadas (EC 2900 - 15%) Crédito adiconal:  Renanlamento Recursodo créto adiconal Anagdo de Dotaes
Crédito adicional:  Remaneianenio Recurso docréeito aicional: _Anuacho de Dotcdes 04 SECRETARIA DE FINANGAS Aouiacio 510000
09 SECRETARIA DE SAUDE Actsomo w0 04001 DEPARTANENTO DE FIVANGAS E CONTABILIDADE
9,001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE bertra o 0ADE Remansiamento
103010008 2067 MANUTENGAO ATENDIMENTO BASICO EM SAUDE Remangiamento 3190130000 OBRIGAGOES PATRONAIS
3390140000 DIARAS - CNL L) 00000 Recuros Orinrs L)
W0 00303 Saide-Recelas Vincuadas (EC 2900 - 15%) & Renangiamenta Recurso do rédito adicional: _ Anagio de Dotagses
Cridito adiions  Remanciznento Recurso docrcito aicional: _Anuagao e Doagdes 04 SECRETARIA DE FINANGAS Anagho 20000
09 SECRETARIA DE SAUDE .. 20 0403 DEPARTAVENTO DE FISCALIZAGAO E RECUPERAGAO FISCAL
09.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura 04.126.0004.2020 Remanejamento
10501000 2067 A 190,100 VENCIVENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL VL
339014.0000 DIARIS -CVL 1060 00000 Recursos Orins (Lives)
W0 00303 Saide Recelas Vincuadas(EC 2900 - 15%) Crédito adiconal:  Renanelamenio Recurso do créto adiconal Anagdo de Dotagses
Crédito adiiona:  Supemenar Recurso docréelto adcionl: _Excessodo Arecadegdo 04 SECRETARIA DE FINANGAS Artscino 20000
08 SECRETARIA DE SAUDE Actéscimo. 70000 04.003 DEPARTAMENTO DE FISCALIZAGAO E RECUPERA?AO FISCAL :::::‘J:‘,Mm
o FUCONCPAL O S0 Aberra P
10301.0006.2067 1040 00000 Recursos Ordinarios (Livres)
3350340000 3 3
- 10508 S Racetos Vineiodo (6 290 155y Crédito adiconal:  Remandamento Recurso do rédito adicional: _ Anagio de Dotagses
Crédito adiiona:  Suemenar Recurso docrélto adcionl: _Excessode Arecadasdo 05 SECRETARIA DE COMPRAS ELICTAGAO Aouiagio 200000
g 05,00 DEPARTANENTO DE CONTROLE Aostura
09 SECRETARIA DE SAUDE hotsomo 00 220000 oo
05.001 FUNDO MUNICIPAL OE SAUDE Hoera 51.90.11.0000 VENCIVENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL VL
10.301,0008.2067 MANUTENGAO ATENDIMENTO BASICO EM SAUDE Remangiamento 1250 20000 Recuros Orinos (L)
3390390000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA. . . N ~
0 0 R Ot (e Crédito adiconal:  Remaneiamento Recurso do crédito adiconal: _ Anacdo de Dotagses
Cridito adiions:  Remaneiamento Recurso doercito aicional: _Anuagao e Doagtes 05 SECRETARIA DE COVPRAS E LICTAGAO Anuagdo 1600000
05,003 DEPARTANENTO DE CONTROLE Aeertra
09 SECRETARIA DE SAUDE sorssomo riz8n 41220000 s
00.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura 3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
1030100082067 250 0000 Recusos Orcindcios (Lives)
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA ¢
Crédito adicona " Recurso do crédito adcionl;  Anag 5
3720 00303 Saiide - Recitas Vinculadas (EC 29100 - 15%) Supementt vlogio do Dolagoes
Crédito adiiona:  Suemenar Recurso do crélto adcionl:  Excessode Arecadacdo
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31.90.11.00.00 VENCIVENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
a0 00303 Saide - Recefas Vinuladas (EC 2000 - 15%)

Crédito adicional:  Suplemertar Recurso do créito adiciona

Excesso de Arrecadago

Municipio de Nova Laranjeiras - 2021
Relatdrio de alteragao orgamentaria por funcional programatica
Pigha:
05 SECRETARIA DE COMPRAS E LIGTAGAO Actéscino 20000
05,003 DEPARTAVENTO DE CONTROLE Aberira
“ Remaneianento
3.1.90.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
1260 00000 Recursos Odindris Lves)
Crédito adicional:  Remansiananto Recurso docrcitoadicional: _Anuacso de Dtacdos
0 500000
06.002 DEPARTAMENTO DE GESTAO DE CONVENIOS Abertra
15451 A
5.1.90.1100.00 VENCIVENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVLL
1370 00000 Recursos Oindris Lves)
Crédito adiciona:  Suplemertar Recurso docréditoadicional: Anuacéo de Dtacdes
o Anvgho 100000
06,002 DEPARTAVENTO DE GESTAO DE CONVENIOS Avorra
15451
3.1.90.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
1280 00000 Recursos Odindris Lves)
Crédito adiciona:  Suplemertar Recurso docréditoadicional: Anuacéo de Dagdes
o Al 50000
06,003 DEPARTAMENTO DE PLANEJANENTO urBmiET0 Aoerira
1545100052027 Renaneanento
3190110100 VENGHENTIS EVANTAGENS FIXS. PESEOALCAL
1230 00000 Recursos Odindris Lves)
Crédito adicional:  Remanejamento. Recurso do crédito adicional:  Anulag3o de Dotagdes.
o Actsino 50000
06,003 DEPARTAVENTO DE PLANEJAMENTO LRBANISTICO. Aberira
15451 00052027 AL Remaneanento
3.1.90.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
1440 00000 Reursos Orindris Lves)
Crédito adiciona:  Remansiamerto Recurso docréitoadicional: _Anuico de Dcasdss
o Anviagho 20000
06,004 DEPARTAVENTO DE OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS Abarisa
15451 Icos Renaneanento
5.1.90.1100.00 VENCIVENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVLL
1630 00000 Recursos Oindris Lves)
Crédito adicions:  Remansianento Recurso docréito adicional: _Anuicio de Doasdes
o Actéscino 200000
06,004 DEPARTAVENTO DE OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS Abarira
5451 icos Remansianento
3.1.90.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
160 00000 Recursos Odindris Lves)
Créditoadciona:  Renancianento Recurso docrdito adiconal: _Anuecso de Doactes
® Actscino 500000
06,005 DEPARTAVENTO DE POLITICAS HABITACIONAIS Abertra
51.90.1100.00 VENCIVENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVLL
1790 00000 Recursos Oindris Lves)
Crédito adciona:  Suplemertar Recurso docrcito aiconal: _Anuecao de Doactes
o Actéscino 100000
06,005 DEPARTAVENTO DE POLITICAS HABITACIONAIS Abertra
3.1.90.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
1800 00000 Recursos Oindris Lves)
Crédito adiciona:  Suplemertar Recurso docréditoadicional: _Anuacéo de Dtagdes
07 SECRETARIA DE EDUCAGAO Acrbsimo 19020000
07.001 DIVISAO DE ENSINO Abertura
123610007 2042 ATVIDADES DO ENSINO FUNDAWENTAL
51.90.1100.00 VENCIVENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVLL
2140 00101 Fundeb 0%
Crédito adicional:  Suplementar Recurso do crédito adicional:  Anulag3o de Dotagdes
07 SECRETARIA DE EDUCAGAO Aatsimo 315000
07.001 DIVISAQ DE ENSINO Abertura
1236100072042 ATVIDADES DO ENSINO FUNDAYENTAL Excessode Aecadagdo-Real -Vinslado
51.90.110000 VENCIVENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
215 00102 Fundeb 0%
Crédito adicional:  Suplementar Recurso do crédito adicional: ~ Excesso de Arrecadagdo
Municipio de Nova Laranjeiras - 2021
Relatdrio de alteragéo por funcional
Pigoa:
07 SECRETARIA DE EDUCAGAO Rerbsimo T30
07.001 DIVISAQ DE ENSINO Abertura
123610007 2042 ATVIDADES DO ENSINO FUNDAVENTAL Excesso do Aecadagdo -Real -Vincuado
51.90.1100.00 VENCIVENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
2175 01036 Transieencesdo FUNDES - Complementaoda Unido - AAF - ercental
Credito adiciona:  Suplemertar Recurso docréito adcional: Excesso de Arecadacéo
07 SECRETARIA DE EDUCAGAO Actbsimo 270000
07.001 DIVISAO DE ENSINO Abertura
12:351.0007.2042 ATVIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL Excesso do Amecadagdo - Real -Vinculado
3.1.90.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
2190 00101 Fundeb 0%
Crédito adicional:  Suplementar Recurso do crédito adicional: ~ Excesso de Arrecadagdo
07 SECRETARIA DE EDUCAGAO Actéscino 150000
07.001 DIVISEO DE ENSIN Aterira
12:361 00072042 ATVIDADES DO ENSINO FUNDVENTAL Excessode Arecadagdo-Rea -Vinclodo
3.1.90.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
200 00102 Fonde
Crédito adicional:  Suplementar Recurso do crédito adicional: ~ Excesso de Arrecadagdo
07 SECRETARIA DE EDUCAGAO Ao 2000000
07.001 DIVISEO DE ENSIN Atarisa
12:365 00072049 ATIVIDADES DE EDUCAGAO INFANTIL
51.90.1100.00 VENCIVENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVLL
2580 00101 Funceb 60%
Créditoadcional:  Suemertar Recurso docrcito adiconal: _Anuego de Doagbes
07 SECRETARIA DE EDUCAGAO Acrbsimo 1460000
07.001 DIVISAQ DE ENSINO Abertura
123650007 2049 ATVIDADES DE EDUCAGRO INFANTIL Excesso do Aecadagdo -Real -Vincuado
51.90.1100.00 VENCIVENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVLL
200 00103 5% sobre Trasfréncias Constuconas FUNDES
Crédto adciona:  Suplemertar Recurso docréelto adcional: _Excessode Arecadacéo
07 SECRETARIA DE EDUCAGAO Anvagho 100000
001 DIVISAO DE ENSINO Abertura
12:365 00072049 ATIVIDADES DE EDUCAGAO INFANTIL
3.1.90.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
220 00101 Fundeb 0%
Crédito adciona:  Suplemertar Recurso docrcito adiconal: _Anuegéo de Doagtes
07 SECRETARIA DE EDUCAGAQ Acréscimo 200,00
)1 DIVISAO DE ENSINO Abertura
123650007 2049 ATVIDADES DE EDUCAGRO INFANTIL Excessode Arecadagho-Rea -Vinclado
3.1.90.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
2640 00103 % sbre Transfréncias Constconas FUNDES
Crcito adicons:  uplenentr Rocurso docrcito adicional: _Excessode Arecadeséo
07 SECRETARIA DE EDUCAGAO Actbsimo 570000
)1 DIVISAO DE ENSINO Abertura
123650007 2122 ATVIDADES DE EDUCAGAO INFANTIL - PRE ESCOLA Excessodo Arecadagdo-Roa -Vinclado
31.90.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS.
2140 00101 Funced 60%
Crédito adciona:  Suplemertar Recurso docrcitoadiional: _Excesso e Arcadacio
07 SECRETARIA DE EDUCAGAO Anulagio 50.200,00
07.001 DIVISAO DE ENSINO Abertra
12.367.0007.2053 ATIVIDADES DE EDUCAGAO ESPECIAL
51.90.11.0000 VENCIVENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVLL
70 00101 Fundeb 0%
Crédito adicional:  Suplementar Recurso do crédito adicional: ~ Anulag3o de Dolagdes.
07 SECRETARIA DE EDUCAGAO Anulagio 10.000.00
07.001 DIVISAO DE ENSINO Averra
12:367.0007.2053 ATIVIDADES DE EDUCAGAQ ESPECIAL
3.1.90.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
250 00101 Fundeb 60%
Créditoadcional:  Suemeniar Recurso docrcito adiconal: _Anuegéo de Doagbes
07 SECRETARIA DE EDUCAGAO Acréscimo 10.000,00
7002 OSPARTAENTO D TRALSPORTE ESC0UR Abertra
12:361.00072085 MANUTENGAO DO Excesso de Aecadagdo - Rea -Vincuado
180110000 VENCHENRGS £ ANTAGENS P ESSOAL GV
220 b 40%
Crédito adiciona:  Suplemertar Recurso docrcito adicional: - Excesso de Arecadegéo
P Municipio de Nova Laranjeiras - 2021
Relatério de alteragéo orgamentéria por funcional programatica
i
07 SECRETARIA DE EDUCAGAO Rotbsimo 540000
07,002 DEPARTAVENTO DE TRANSPORTE ESCOLAR Aberira
12351 00072085 MANUTENGAO DO TRANSPORTE ESCOLAR Excesso de Anecadacio - Rea -Vincuado
3.1.90.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS.
250 00102 Funceb 40%
Crédito adiciona:  Suplemertar Recurso docrditoadicional: Excasso d Ascadasio
08 SECRETARIA DE CULTURA ESPORTE E TURSMO Aatsimo 150000
05,002 DEPARTAVENTO DE ESPORTES Abertra
278120015 2061 ATVIDADES DO DEPARTAVENTO DE ESPORTES Renaneanento
15011000 ENGNENTGS E ATAGES ik - FESSOA. L
Recursos Ordinérios (Livres)
nal:  Ramansiamento Recurso docrditoadicional: _Anuagso de Dagdos
0B SECRETARIA DE CULTURA, ESPORTE E TURSO. Actéscino 5000
05,002 DEPARTAVIENTO DE ESPORTES Averra
ESPORTE Remanciamento
3190 m)ﬁ nn OBRIGAGOES PATRONAIS
£ Recurscs Ordnars (Les)
Crédito adiciona:  Remangiananto Recurso docrditoadicional: Anuagio de Dagdos
08 SECRETARIA DE CULTURA, ESPORTE E TURSIO. Anvigho 20000
05,002 DEPARTAVIENTO DE ESPORTES Averra
ESPORTE: Remansiament
3.1.90.94.00.00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
a0 00000 Recursos Odindris Lves)
Crédito adiciona:  Remangiananto Recurso docrditoadicional: _Anuagio de Dagdos
09 SECRETARIA DE SAUDE Actscino 585045
1 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Aoertsa
1012200082124 ENFRENTANENTO DA EMERGENCIA COVIDIS Superént Financsio Vinculaco
5.1.90.1100.00 VENCIVENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVLL
. " . .
Craditoadcional:  Supemenar Recurso doercitoaicional: _Superat Franceio
09 SECRETATA D e Actscino 22000
FUNDO MUNGIPAL DE SAUDE Aotz
101220082124 BENTAENTO I EMERGENCA GOV Excesso de Aecadagdo -Real - Vincuado
3190 um 00 OBRIGAGOES PATRONAIS
45 0303 Saide - Recedtas Vinculadas (EC 20100 - 15%)
Crédito adiciona:  Suplementar Recurso docrcitoadicional: _Excesso e Arecadagdo
09 SECRETARIA DE SAUDE Actbsimo 270000
05,001 FUNDO MUNIGPAL DE SAUDE Averra
10.301.0008 2067 MANUTENGAO ATENDIMENTO BASICO EM SAUDE Excesso de Arecadag3o - Real - Vinculado
51.90.1100.00 VENCIVENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
00303 Saide - Receitas Vinculadas (EC 29100 - 15%)
nal Suplmentr Rocurso docrcito adicional: _Excesso de Arecadegéo
09 SECRETARIA DE SAUDE Actscino 270000
05,001 FUNDO MUNIGIPAL DE SAUDE Aberra
10.301.0008 2067 MANUTENGAO ATENDIMENTO BASICO EM SAUDE Excesso de Arecadag3o - Real - Vinculado
3.1.90.13.00.00 OBRIGACOES PATRONAIS
a5 00303 Saide - Recetas Vincuadas (EC 2900 - 15%)
Crédito adiciona:  Suplementar Recurso docrcitoadicional: _Excesso e Arecadacio
09 SECRETARIA DE SAUDE Actscino 000000
05,001 FUNDO MUNIGIPAL DE SAUDE Averra
10.301,0008.2068 MANUTENGAO DO PROGRAMA SAUDE BUCAL Excesso de Arrecadago - Real - Vinculado
51.90.1100.00 VENCIVENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVLL
areo 00303 Saide - Recetas Vincuadas (EG 2900 - 15%)
Crédito adicional:  Suplementar Recurso do créito adicional: _ Excesso de Arecadacdo
09 SECRETARIA DE SAUDE Actscino 32000
05001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Averra
103010008 2068 MANUTENGAO DO PROGRAWA SAUDE BUCAL Excesso do Aecadasdo -Real -Vincuado
31.90.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
780 00303 Saiide - Receitas Vinculadas (EC 29100 - 15%)
Crédito adicional:  Suplementar Recurso do crédito adicional:  Excesso de Arrecadagdo
09 SECRETARIA DE SAUDE Actéscino 800000
05,001 FUNDO MUNIGIPAL DE SAUDE Averra
103010008 2063 MANUTENGAO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA Excessode Arecadagho- Rea -Vinclado

Municipio de Nova Laranjeiras - 2021

=

Prefeitura Municipal de

%}; rozdoJoraao

fozdojordao prgovbr

PORTARTA N° 004/2022

0 Prefeito Municipal de Foz do Jorddo, Estado Parand, no uso

de suas atribuigdes lega

CONSIDERANDO: °

A disponibilidade de o servidor (a) conduzir veiculos oficiais

da Prefeitura Municipal de Foz do Jorddo, tendo em vista que isto

nfo acarretar4 onus ao municipio, uma vez que possui habilitagdo

compativel com o devido transporte.

RESOLVE

Artigo 1° - Autorizar o servidor abaixo, para conduzir os
veiculos.
NOME DO SERVIDOR RG N°DE REGISTRO | VENC. CNH
|
‘ JANDIR CARLOS ZENARO 5108512 00887580847 27/06/2023
asor/on (categoria
‘ aE)

Artigo 2° - Esta Portaria entrari em vigor na data de sua

assinatura, revogando-se demais disposigoes em contrario.

Foz do Jorddo, 03 de janeiro de 2022.

FRANCI: LEI DA SILVA
mszn-o MUNICIPAL

fozdojordao prgov br

'va Vi Wav

DECRETO N° 001/2022

0 Prefeito Municipal de Foz do Jorddo, Estado do Paran, no
uso de suas atribui

da Lei

legais, de conformidade com o artigo 24°

Municipal n® 05/1997 de 25 de janeiro de 1997 e a Lei

Municipal n°® 872/2021 de 18 de Fevereiro de 2021.

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear a Senhora “MARCIA DE OLIVEIRA ANTUNES
RAMOS” portadora do RG n® 7.295.880-2 SSP/PR e CBF n° 032.044.189-
01, ocupante do Cargo de Agente Politico de SECRETARIA MUNICIPAL,
lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA, do Municipio

de Foz do Jordao, Estado do Parani.

Artigo 2° - Este Decreto entrari em vigor na data de sua

assinatura, revogando-se demais disposicoes em contrario.

05 de Janeiro de 2022

Foz do Jordao,

FRANCISCO CLEI DA SILVA
PREFEITO MUNICIP?

da TOMADA DE PREGOS

, fornecida pelo C

CLAUSULA SEGUNDA - DO ADITIVO
CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO EXECUGAO

fevereiro de 2022.

presente termo aditivo.

FABIO ROBERTO DOS SANTOS.
CONTRATANTE

PATRICK WE
CONTRATAI

IRICH
00

Parand, Sede do Municipio, com drea de 5.752,46m?, sob regime de empreitada por prego global, tipo
menor prego, em consonancia com os projetos, especificagdes técnicas e demais pegas e

Relatério de alteragéo orgamentria por funcional programética MUNICiPIO DE NOVA LARANJEIRAS
i ESTADO DO PARANA
09 SECRETARIA DE SAUDE Aerescimo 1000000 . CNPJ: 95.587.648/0001-12
09,001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abertura Rua Rio Grande do Sul, n? 2122, Centro - CEP: 85350-000.
10.3010008.2063 MANUTENGAO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA Excesso d Arecadagdo - Rl -Vincuado Fone: (42) 36371148
339030000 PESSOAL
0 00303 Saide - Recetas Vicuadas (EC 2900 - 15%)
Crédto adiclona: _Suplemeniat Recurso do crédto adiconal: Excesso de Arecadagdo PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2021 PARA CONTRATAGCAO TEMPORARIA
o SR O e e L] DE EMPREGADOS PUBLICOS PARA O SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE
o1 i 1o- e Vit URGENCIA - SAMU DO MUNICIPIO DE NOVA LARANJEIRAS-PR
120412000 VENGUENTOSE VATAGENSFU-ESS0 .
a0 Saide-Rocelas Vinculadas (EC 2900 - 15%)
Crédito adcional:  Supmeriar Recurso do crélto adiconal: _Excasso ds Aracacagio oo
09 SECRETARIA DE SAUDE Aerescimo 110000 Edital n° 05
05,001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Abatra
00 A 30- Real - Viculado
31,913,000 OBRIGAGOES PATRONAS i 3 i 0 Simli .
. 50309 St ot Ve (£0 2900 15%) A. presldent§ da Comissdo Organizadora do‘Pmcesso Selgll\o Slmp}lﬁcado PS% para
Cridito adcional:  Supemeriar Excesso de Arecacagio a contratagdo tempordria de empregados para o Servigo de Atendimento Movel de Urgéncia-
09 SECRETARIA DE SAUDE Acréscimo 3170000 SAMU de Nova Laranjeiras-PR, conforme Lei Municipal n° 1.326/2021 e designago realizada
05,001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Aoertura pelo Prefeito Municipal, conforme Portaria n® 39/2021, no uso de suas atribuigdes legais, faz
0 Excesso do Arecadagdo - Rl -Vincuad . ’ . .
31.90.11.0000 VENGIMENTOS E VANTAGENS FIAS - PESSOAL CIVIL publicar o presente edital, nos seguintes termos:
a0 00303 Saide - Recetas Vincuadas (EC 2900 - 15%)
Crédito adcional:  Superenar Rocurso do créito adiconal: _Excesso e Arecadagdo
09 SECRETARIA DE SAUDE Aaréscimo 550000 Art. 1°- Pelo presente edital torna-se publico o resultado do recurso interposto contra
09001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Averura . o edital n° 04/2021 que divulgou o resultado preliminar e a ordem de classificagdo, conforme
0301 Excess de Arecadagdo- Real-Vinculado e
31.90.13.0000 OBRIGAGOES PATRONAS segue:
a0 00303 Saide- Rocotas Vincuadas (EC 2900 - 15%)
Crédito adcional:  Suplmentr Recurso do créito adiconal: _Exoasso de Arecadagdo
09 SECRETARIA DE SAUDE Acrescimo 39000 RELACAO DE RECURSOS APRESENTADOS
05,001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
1 A Nimero de inscrigio Resultado
31.9011.0000 VENGIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
00303 e Roceas Vindodas (£ 2900- 15%) P Parcialmente provido
Crédito adcional:  Supmeriar Recurso do créito adiconal: Exoasso de Arecadagdo
09 SECRETARIA DE SAUDE Aerescimo 20000
£800T FUNDO MUNICIAL DE SAUDE ) Aetra ) Parigrafo tnico — As razdes recursais e a deliberagio da comissio encontram-se
3190.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS disponiveis aos interessados mediante solicitagdo via e-mail saudenljuce@hotmail.com ou na
w0 00303 Saide - Reosias Vinculadas (EC 2610 - 16%) Secretaria Municipal de Saide de Nova Laranjeiras no enderego: Rua Sio Jodo Batista, nimero
Crédit aiciona dicional: a L . A .
s Swpementt S o 2”5”“""“”‘““ o 65, Centro, Municipio de Nova Laranjeiras-PR, perante a Comissao do Processo Seletivo.
10.003 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Abertura Art. 2° - Este edital entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
052440009 2091 PROGRAVA PISO BASICO FIX0 - PAIF Remanejanento s -
31,911,000 VENGIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL disposigdes em contrério.
S0 Nova Laranjeiras-PR, 04 de janeiro de 2022.
Créditoadcional:  Remansiamento i Adacho do Dotaes
el 2 Aniagao 120000
1000 U0 MANGEAL O ASSSTECI o Avetra
082440009 2091 PROGRAVA PISO Remansiamento
31,913,000 OBRIGAGOES el
sm A Friaans JOSIANA LENVINSKI
Crédito adiclonal:  Remanejamento Recurso do crédito adicional:  Anclagao de Dotagaes Presidente da Comissdo
ISTENCIA SOCIAL E AGA Andagio 20000
10,003 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOIAL Aetra
052440009 2091 PROGRAVA PISO BASICO FIX0 - PAIF Remancianento Municipio DE NOVA LARANJEIRAS
339000000 MATERIAL DE CONSUMO
5180 ANTE F1132015 ESTADO DO PARANA
Crédito adicional:  Remanciamerto Recurso do crélto adiconal: Ao ce Dotagdss CNPJ: 95.587.648/0001-12
TENCIA SOCIAL E AGA Acrescimo 145276 . o eep.
10,003 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL e Rua Rio Grande do Sul, n? 2122, Centro - CEP: 85350-000.
06:2440009 2084 PROGRAMA FAMILIA PARANAENSE Superivit Fnansio Vinoado Fone: (42) 36371148
31.9011.0000 VENGIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
250 00815 FAMILIAPARANAENSE
Crédito adicional:  Suplementar Superavit Financeiro PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2021 PARA CONTRATACAO TEMPORARIA
DE EMPREGADOS PUBLICOS PARA O SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE
Municipio de Nova Laranjeiras - 2021 URGENCIA - SAMU DO MUNICIPIO DE NOVA LARANJEIRAS-PR
Relatorio de alteraga ria por funcional ati
o Edital n° 06
-
10 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E AGAO COMUNTARIA Hertscino )
1003 N0 MNGEAL O ASSSTENGA SO0, Aetra
024 008004 PROGRAUAFALA PATAY Superdit Financeto Vinclado A presidente da Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado-PSS para
5190130000 OBRIGACOES PATRONAL N y . N | o
280 MEMUALW,ENSE a contratagdo temporaria de empregados para o Servigo de Atendimento Movel de Urgéncia-
Crédo adiconal:  Supementar Recurso do crédito adicional:  Superdi Fanceio SAMU de Nova Laranjeiras-PR, conforme Lei Municipal n° 1.326/2021 e designagéo realizada
11 SEC. AGROPECUARIA, MEID AVBIENTE E INDUSTRA E COMERCIO Aotésino 1200000 pelo Prefeito Municipal, conforme Portaria n® 39/2021, no uso de suas atribuicdes legais, faz
0 . !
s RN D PO RS s ~ publicar o presente edital, nos seguintes termos:
51.90.110000 VENGIVENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CVIL
5650 00000 Recusos Otinanos L)
Cridito adicional: _ Suplmentar Rocurso do cridio adiconal: _ Anudagio do Dotagies Art. 1° - Pelo presente edital torna-se publico o resultado apos os recursos e a ordem
11 SEC. AGROPECUARI, MEID AVBIENTE E INDUSTRIA E COMERCIO Aetésomo 20000 ificaci 0 i
A i o de classificagdo, conforme ANEXO UNICO do presente edital.
18541 Art. 2° - Este edital entrara em vigor na data de sua publicado, revogadas as
3190130000 OBRIGAGOES PATRONAIS P -
5560 00000 Recursos Ortingros (Lies) disposigdes em contrario.
Crédio adconal:  Sulemeriar Recurso do rédito adiconal: Anuacéo e Doagdes Nova Laraniciras-PR. 04 de fanciro de 2022
11 SEC. AGROPECUARIA, MEIO AVBIENTE E INDUSTRIA E COMERCIO Anddagso 1200000 Yy : L .
1 Aeira
2681 001221
51.90.10000 VENGMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSORL CVIL
STI0 00000 Recrsos s Livs)
Crédito adiconal:  Sulemeriar Recurso do rédto adiconal: Anuagéo o Doagdes JOSIANA LENVINSKI
11 SEC. AGROPECUARIA, MEIO AMBIENTE E INDUSTRA E COMERCIO Aniacio 200000 Presidente da Comissio
1 Aorra
551
5190130000 OBRIGACOES PATRONAIS
ST 00000 Recusos s Lves) MuNICiPI0 DE NOVA LARANJEIRAS
Crédito adconal:  Suglemeniar Recurso docrédito adicionl: _Anagioce Dotagtes i
SR DEVAGIOE TN RTE Anudagzo 800000 ESTADO DO PARANA
ARTANENTO RODOVI Abetura CNPJ: 95.587.648/0001-12
678201421 A DRSO DE Rua Rio Grande do Sul, n® 2122, Centro — CEP:
31.90.100.00 VENGIVENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CVIL
90 00000 Recursos Ornos (L) Fone: (42) 36371148
Crédio adiconal:  Sulemenar Recurso do créito adicoral: Anuacéo e Doagdes
12 SECRETARIA DE VIAGAO E TRANSPORTE. Andaglo 200000 ANEXO UNICO
12,001 DEPARTAVENTO RODOVIARID Abeta
020 ATVAOS3 LOOEPATIIEITODE WiHO ’ ¢ 1 i
100 OBRIGACOES PATRONAIS PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2021 PARA CONTRATACAO TEMPORARIA
5870 00000 Recursos Ordinérios (Lies) DE EMPREGADOS PUBLICOS PARA O SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE
Créditoadcional:  Supementr Recurso do réto adiconal  Anuacéo de Doagies URGENCIA - SAMU DO MUNICIPIO DE NOVA LARANJEIRAS-PR
12 SECRETARI DE VIGAO E TRANSPORTE Actésomo 600000
12002 DEPARTAMENTO DE WAQUNAS - OFICINA MUNIGIPAL Aertra
24610014210 MAITENGO DA CHONAMONOPA. N
31.90.100.00 VENGIVENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CVIL RESULTADO - ORDEM DE CLASSIFICACAQ
5650 00000 Recursos Otinanos L)
Grédito adconal:  Suglemenar Recurso do crédito adiconal: Anacéo e Doagdes
12 SECRETARIA DE VIAGAO E TRANSPORTE Aertscino 400000
12,002 DEPARTANENTO DE IQUNAS - OFICINA NUNIGIPAL CARGO: MOTORISTA
2645100142110 MANUTENGAO DA OFICINA MUNICIPAL
3190130000 OBRIGACOES PATRONAS
566000000 Recusos Orindros Livs) CLASSIFICADOS
Grédito adconal: _ Sulemeniar Recurso do rédito adiconal: Anuagéo e Doagdes
Provisto Raalizado ORDEM DE NOTA NOME DO CANDIDATO NUMERODE | CRITERIO | RESULTADO
Renanefarenty Andagho de Dolaes Aascino 68000 0 4 CLASSIFICACAO INSCRICA0
Renandiament> Anuagao do Dotactes Actésino 00 188000 4 ™ "ELCI0 JOSE RODRIGUES c CLASSIFICADO |
Renanefamento Anuagao de Dolates Aulagio 182000 4 >
ulementar Anuagao do Dolagos Actéscino 2620000 2620000 z 10 POLICENO DE LIMA ¢ CLASSIFICADO
Suplementar Anddagao de Dolagdes Anulagio. 26620000 2620000 3 . DERSON DA CRUZ MOTA C CLASSIFICADO
Suplomentr Excesso do Arocadagao Aarscino 7321405 000 4 & MARCOS PAULO PIECHMIENSKI C CLASSIFICADO
Suplementar Excesso de Arecadagdo Aatscino 000 2105 4] C CLASSIFICADO
Suplementar Stperit Firanceo Aarscino 2773 00 4
Suplmentar Supertit Firanceio Aatscino 1] 278978 4] CADASTRO
5 370_| JEAN CARLOS PRADO 4 RESERVA
: NAO CLASSIFICADOS
MUNICIPI0 DE NOVA LARANJEIRAS
ESTADO DO PARANA NOMERODE | NOME DO CANDIDATO RESULTADO MOTIVO
R o rande g Sul. 4 212, Cetr - CEP: 95.550:000 ]NSCR[CAD
ot sesrnes JAIME FRABCISCO JUBELLI NAO Nio cumpriu o item 3.1.1. b, do
CLASSIFICADO edital n° 01/2021-PSS
52 TERMO ADITIVO 59 RAFAEL RISSARDI GARCIA| NAO Nio cumpriu o tem I, ¢, do Anexo
ONTRATO ADMINISTRATIVO N2 48/2021-PMNL CLASSIFICADO 11l do edital n° 01/2021-PSS
TOMADA DE PRECOS N® 01/2021-PMNL *AC= AMPLA CONCORRENCIA
*pCD= £
O MUNICIPIO DE NOVA LARANJEIRAS, Estado do Parand, situado na Rua Rio Grande do Sul, n? 2122, PCD=PESSOA COM DEFICIENCIA
Bairro Centro, CEP 85.350-000, Nova Laranjeiras - PR, inscrito no CNPJ/MF 95.587.648/0001-12, neste
ato representado pelo Prefeito Municipal Senhor FABIO ROBERTO DOS SANTOS, brasileiro, portador da
cédula de identidade RG ne 10.127.108-0 SSP/PR e CPF/MF ne 787.632.829-68, residente e domiciliado
na Rua Santa Catarina, n? 1721, Bairro Centro, CEP 85.350-000, Nova Laranjeiras - PR, daqui para frente e
doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, e de outro lado a empresa SIX PAVIMENTAGAO CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM
LTDA, inscrita no CNP) 03.752.550/0001-55, localizada na Rua Sete de Setembro, n? 3835, subsolo sala
01, Bairro Centro, CEP 85.560-000, Ch ho - PR, a seguir
por PATRICK WEIRICH, brasileiro, engenheiro civil, portador da cédula de identidade R.G. n® 4.653.626- CLASSIFICADOS
4 SESP/SC, CPF n? 059.186.409-67, residente e domiciliado na Linha Palmeirinha, s/n, Bairro Zona Rural,
CEP 85.560-000, Chopinzinho - PR, aditam o contrato celebrado em 14 de junho de 2021 e firmam o > TNOTA | NOMEDO CANDIDATO | NUMERODE | CRITERIO | RESULTADO |
presente Termo Aditivo do Contrato n 48/2021-PMNL, nos termos da Lei n° 8.666/93 e alterades CLASSIFICACAO INSCRICAO
posteriores, assim como pelas condigdes da Modalidade Tomada de Pregos n° 01/2021-PMNL, bem 0 550 | ANA CLEIA DOS SANTOS i e CLASSIFICADO
como pelas cldusulas a seguir expressas definidoras dos direitos, obrigagdes e das .
partes conforme segue: . i II\)IIE,_\r\)IéggEIK\?DRlGO ; AC CLASSIFICADO
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E 525 | SALETE DA SILVA [ AC CLASSIFICADO
0 objeto do presente Contrato é a execugdo de obra de Pavimentago Asfaltica, Recape Asfaltico em ADRIANA MEDENSKI AC CLASSIFICADO
Concreto Betuminoso Usinado & Quente - CBUQ, sobre pavimento de pedras irregulares, na Avenida I 490 | MARTINS 4

Prefeitura Mm-npa\ de
3 3

i FozdodJdor udu

fozdojordio.py

DECRETO N° 02 DE 03 DE JANEIRO DE 2022

SUMULA: “Permuta de Servidores entre os
Municipios de Foz do Jordao e Candéi.”

0 PREFEITO DE FOZ DO JORDAO, Municipio do Estado do Parand,
1o uso das atribuigdes legais:

DECRETA:

Art. 1°- Autorizo a permuta solicitada pelo Municipio de Cand6i/PR, entre
a senvidora piblica deste Municipio de Foz do Jordao, Tania Senhorin Amaral,
ocupante do cargo efetivo de professor (20 horas), com matricula n® 516.670-1
& a servidora Zenaide de Campos de Meira, ocupante do cargo efetivo de
professor (20 horas), do Municipio de Candéi, com matricula 002.769-1, de
acordo com o oficio de solicitagao n° 27972021 do Municipio de Candoi, com
base na Lei Municipal de n.° 878/2021, e em conformidade com os pareceres
juridico e da controladoria interna dests Municipio

Art. 2° - A presente permuta ocorrer com énus para os municipios de
origem das servidoras e nao acaretara perdas nos vencimentos das
permutadas, obedecendo assim seus direitos permitidos, de acordo
com a legislagéo vigente

- Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando as mspnsrqbes em contrério,

Gabinete do Prefeito de Foz do Jord&o, em 03 de janeiro de 2022

Francis€o Clei da Silva

Prefeito Municipal

CNPJ: 01.603.719/0001-80
42 3639 8100 - financas@fozdojordao pr.gov.br

Emilio Barbiéri. N° 339 - CEP 85.145-000 | Fo

FozdoJordio

O presente termo tem por objetivo prorrogar o prazo de execugdo do objeto acima citado.

0 prazo de execugdo fica prorrogado por 30 (trinta) dias, passando a vigorar até a data de 05 de

CLAUSULA QUARTA - O aditivo tem como base e fundamento o art. 57, inciso I, § 22 da Lei 8.666/1993.

CLAUSULA QUINTA - As demais cléusulas permanecem inalteradas, e por assim acordarem, assinam o

Nova Laranjeiras - PR, 03 de janeiro de 2022

MuniciPio DE NOVA LARANJEIRAS

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.587.648/0001-12
Rua Rio Grande do Sul, n® 2122, Centro - CEP: 85350-000.

MUNICIPIO DE NOVA LARANJEIRAS
ESTADO DO PARANA
4: 35 587.64810001-12
Ras B Grande g Sl ¢ 22, cnte
e 142) 3637148

cep: 85.350-000

TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
CPF/RG CPF/RG

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO ALTO DO IGUACU

CNPIMF O1.612.63410001-68
AVENIDA BRASILIA, 51 - FONE (046) 35531484
85465000 - ESPIGAO AL
DECRETO N°. 126
DATA: 15/12/2021

DO IGUACU - PARANA

Sumula: Abre Crédito Adicional Suplementar.

O Prefeito Municipal de Espigéo Alto do Iguagu, Estado do Parané, no uso de suas
atribuigoes legais e devidamente autorizado pela Lei Municipal n° 812, de 17/11/2020,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto um Crédito Adicional Suplementar no Orgamento Geral do
Municipio de Espigio Alto do Iguagu, para o exercicio financeiro de 2021, no valor de RS
598.783,50 (quinhentos e noventa e oito mil setecentos e oitenta e trés reais e cinquenta
centavos), nas dotagdes indicadas na forma do anexo a este Decreto.

Art. 2° - Para cobertura do crédito aberto de conformidade com o artigo anterior sera
utilizado o valor de R$ 590.000,00 (quinhentos e noventa mil reais) da anulagdo de dotagdes,
todas indicadas na forma do Anexo a este Decreto e o valor de R$ 8.783,50 (oito mil
e oitenta e trés reais e cinquenta centavos) do excesso de arrecadagdo das

Fone: (42) 36371148
AC CLASSIFICADO
PARA
CADASTRO
5 490 | KAROLINE MARTINS 2 RESERVA
AC CLASSIFICADO
PARA
CADASTRO
6" 4,10 | RENATA CRISTINA VIANA 2 RESERVA
NAO CLASSIFICADOS
NOMERODE | NOME DO CANDIDATO RESULTADO MOTIVO
INSCRICAO
1 ROSICLEIA GIAROLO Nio cumpriu 0 item 3.1.1. ¢, do
(‘LASSIFICADO edital n° 01/2021-PSS
2 LUCIANE GRZECHECHEN Nao cumpriu o fem 3.1.1. ¢, ¢ ftem
CHUSCO CLASSIFICADO 11, ¢, do Anexo I, do edital '
012021-PSS
5 VALTAIR FRANCA Nao cumpriu o fem 3.1.1. ¢, do
CLASSIFICADO edital n° 01/2021-PSS
5 NEIDE JUSTINA RISSARDI NAO Nao cumpriu o tem 3.1.1. do cdital
GARCIA CLASSIFICADO o 01/2021-PSS
*AC= AMPLA CONCORRENCIA

*PCD=PESSOA COM DEFICIENCIA

seguintes alineas de receita:

1.3.2.1.00.1.1.58.00.00.00.00 REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - PRINCIPAL -
DEFESA CIVIL 29136-6 R$ 425,16

1.7.1.8.09.1.1.01.00.00.00.00 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DE COMPLEMENTAGAO
DA UNIAO AO FUNDO DE MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO
BASICA E DE VALORIZAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO - FUNDEB

R$ 8.358,34




2

DO POVO DO PARANA  EDICAO 3805 PUB LI CACAO O Fl C IAL QUINTA-FEIRA, 06 DE JANEIRO DE 2022 O

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAQ ALTO DO IGUACU
o

MF OLS12634/0001-65 iy Municipio de Espigao Alto do lguagu - 2021
AVENIDA BRASILIA, $51 - FONE (046) 3863-1484 g% Relatério de alteragao orgamentaria por crédito, recurso do crédito adicional e operagio T
$5.465-000 - ESPIGAO AL - PARANA Pt As pes sas n u I .ca

5 SECRETARIA DE ADMNISTRAGAO oo o0
13,002 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUKANGS
0927209012011 Encargos Prvideciios da Adnisiagao
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