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MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL

Estado do Parani
Praga Rui Barbosa, 01 - Centro - Cx. Postal 121 - 85301070

CNPJ: 76.205.970/0001-95 - Fone: (42) 36358100 - Fax: (42) 36358136

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL

CONTRATO DE LOCACAO N2 162/2014

DISPENSA DE LICITACAO N¢30/2014
7¢ TERMO ADITIVO - REAJUSTE

OBJETO: LOCAGCAO DE UMA SALA COMERCIAL EM ALVENARIA DE 50 M? SITUADA A
RUA SETE DE SETEMBRO, NO CENTRO COMERCIAL FLORENCA, SALA N° 07, PARA O
POSTO DE ATENDIMENTO DO INSTITUTO DE IDENTIFICACAO DO PARANA.

LOCATARIO: MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL, inscrito no CNPJ n® 76.205.970/0001-
95, com enderego a Praga Rui Barbosa, n.? 01, Centro, Laranjeiras do Sul, Estado do Parana,
neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. JONATAS FELISBERTO DA SILVA,
portador da Cédula de Identidade n® 3.993.368-3-SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob o n®
588.875.719-53.

LOCADOR: GERSON LUIZ BOLDRIN], residente e domiciliado em Laranjeiras do Sul/PR,
portador da Cédula de Identidade n? 2.164.725-SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob o n®
434.886.339-34.

VALOR TOTAL DO ADITIVO: R$ 826,80 (oitocentos e vinte e seis reais e oitenta centavos).
DATA DA ASSINATURA: 21 de setembro de 2018.

FORO: Comarca de Laranjeiras do Sul - Parana,




O jornal da Cantu
www.jcorreiodopovo.com.br

Edicdo 2986

Terca-feira | 25 de Setembro de 2018

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL
Estado do Parana

Praca Rui Barbosa, 01 — Centro  Cx._Postal 121 - §5301-070
CNPJ: 76.205.97010001-95  Fone: (42) 3635-8100  Fax: (42) 36358136

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N2 148/2014
INEXIGIBILIDADE N° 006/2014

42 TERMO ADITIVO - PRAZO E VALOR
OBJETO: CONTRATACAO EMPRESA ESPECIALIZADA EM VENDAS, INSTALAGAO E
MANUTENCAO DE SISTEMA DE SEGURANCA E MONITORAMENTO REMOTO 24
HORAS E "IN LOCO".
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL, inscrito no CNP] n?®
76.205.970/0001-95, com enderego & Praga Rui Barbosa, n.2 01, Centro, Laranjeiras do

Sul, Estado do Parand, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. JONATAS
FELISBERTO DA SILVA, portador da Cédula de Identidade n° 3.993.368-3-SSP/PR e

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL
Estado do Parana
Praga R Barbosa, 01 o Cx. Postal 121 - 85301-070
CNPJ: 76.205.9700001-95  Fone: (42) 36358100 Fax.(42) 36358136

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL
CONCORRENCIA N2 003/2014-PMLS
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N2 154/2014
62 TERMO ADITIVO - REAJUSTE

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS: MEDICO CLINICO GERAL, PARA ATENDER AS AGOES
DAS ESTRATEGIAS SAUDE DA FAMILIA - ESF E DO CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL
- CAPS.
CONTRATANTE: MUNICiPIO DE LARANJEIRAS DO SUL, inscrito no CNPJ ne
76.205.970/0001-95, com enderego a Praca Rui Barbosa, n.2 01, Centro, Laranjeiras do Sul,

Estado do Parand, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. JONATAS FELISBERTO
DASILVA, portador da Cédula de Identidade n® 3.993.368-3-SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL
Estado do Parana
Praga Rui Barbosa, 01 — Centro — Cx. Postal 121 - 85301-070

GNPJ: 76.205.970/0001-95 Fone: (42) 36356100 (42) 3635-8136

PUBLICACAO DE PRECOS REGISTRADOS
ATA REGISTRO DE PRECOS N° 130/2018
PREGAO PRESENCIAL N° 091/2018-PMLS

0 Municipio de Laranjeiras do Sul-PR, érgio gerenciador do Sistema de Registro de Pregos,
com base no Art. 15, § 2° da Lei Federal 8.666/1993 e posteriores alteragdes, Lei Federal
° 10.520/2002, Decreto Federal n® 7.892/2003 e Decreto Municipal n° 89/2013, torna
pliblico os Pregos Registrados no Pregio Presencial n° 091/2018 conforme abaixo:

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA A CONTRATACAO DE EMPRESAS
ESPECIALIZADAS EM MANUTENCAO MECANICA PREVENTIVA, CORRETIVA OU
RECUPERATIVA, INCLUINDO O FORNECIMENTO DE PECAS E DE MAO DE OBRA PARA
VEICULOS E MAQUINAS DA LINHA PESADA DA FROTA MUNICIPAL, exclusivo para
microempresas e empresas de pequeno porte.

Consideram-se registrados os itens descritos abaixo, com seus respectivos pregos:

inscrito no CPF/MF sob o n® 588.875.719-53
/ 0n® 588.875.719-53.
CONTRATADA: COMERCIO VAREJISTA DE ALARMES INVIOLAVEL LARANJEIRAS DO i e ol
: | P o [SERVICOS PARA PATRIMONIO 22188 UN - [Loo [32.000,00 [32.000,00
SUL LTDA, com sede a Rua Capitio Félix Fleury, n® 1548, Centro, CEP 85.301-210, CONTRATADA: = MORAIS & ESCALANTE SS. LTDA - ME, inscrita no CNPJ n. loNIBUS VOLVO/M/POLO ANO/MOD2002,
Municipio de Laranjeiras do Sul, Parand, inscrito no CNPJ N° 05.950.609/0001-45, neste 09.206.274/0001-06, situada na Av. Alvaro Natel de Camargo, n® 2425, Centro, CEP 85.301- [PLACA AK) 2652
ato r pelo Sécio Administrador, Sr. AUGUSTO KOWALSKI, 100, Laranjeiras do Sul-PR, neste ato representada pela Sra. ALBA NIVIA FAJARDO 13 2 [PECAS PARA PATRIMONIO 22183 ONIBUS T [#8.000,00 [¢8.000.00
» St q o [VOLVO/M/POLO ANO/MOD2002, PLACA
brasileiro, empresério, portador da Cédula de Identidade N° 7.599.606-3/SSP-PR e ESCALANTE, portadora do CPF/MF n® 015.165.444-12. I /
inscrito no CPF sob o N 026.297.179-84. T4 |1 [SERVICOS PARA PATRIMONIO 22189 N [Lo0 [pz00000 [3200000
VALOR DO ADITIVO: R$ 5.728,92 (cinco mil, setecentos e vinte e oito reais e noventa e dois [ONIBUS VOLVO/M/POLO ANO/MOD2002,
VALOR TOTAL DO ADITIVO: R$ 18.720,00 (dezoito mil, setecentos e vinte reais) centavos). s oA
avos). T4 |2 [PECAS PARA PATRIMONIO 22169 ONIEUS N [Loo [#800000 1800000
: 76) mese: [VOLVO/M/POLO ANO/MOD2002, PLACA
PRAZO DE VIGENCIA/EXECUGAO: 12 (doze) meses. PERCENTUAL DE REAJUSTE: 3,61% (trés virgula, sessenta e um por cento). e et /
DATA DA ASSINATURA: 14 de agosto de 2018. s [SERVICOS PARA PATRIMONIO 22150 [N [Lo0  [pz00000 [3z00000
3 DATA DA ASSINATURA: 12 de setembro de 2018. ONIEUS VOLY O/ POLO ANOMODE00Z,
FORO: Comarca de Laranjeiras do Sul-PR. y _ PLACA AK) 2647
FORO: Comarca de Laranjeiras do Sul-PR. 15 |2 |PEGAS PARA PATRIMONIO 22190 ONIBUS. UN_ [100 [48.000,00 [¢8.000,00
P IVOLVO/M/POLO ANO/MOD2002, PLACA
MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL laK) 2647
A . 16 |1 [SERVICOS PARA PATRIMONID 22193 N [Lo0 [rzo0000 [3z00000
e ado do Parand o MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL JONIBUS VOLVO/M/P0L0 ANO/MODZ002,
" : a s [PLACA AK] 5517
Estado do Parana
7620597000015 - Fon: 5310 Fax: sa136 16 |2 [PECAS PARA PATRIMONIO 22193 ONIBUS [N [Lo0  [#800000 1800000
CNPI76.205.970/0001.95 - Fone: (12) 3035510 - Fax: (1) 36358136 Praga Rui Barbosa, 01 - Centro - Cx. Postal 121 - 85301070 [VOLVO/M/POLO ANO/MODZ002, PLACA
EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL ' o . [ f st
NP 7605970000195 - Fone: (42) 36358100 - Fax: (42) 36359136 T SERICoS PARA PATRINONTO 71415 o0 fzaoam iz
. [ONIEUS YW COMIL BCO ANO/MOD/2002,
TOMADA DE PREGOS N.2 009/2017 oAk tiob
CONTRATO ADMINISTRATIVO N.2 192/2017 EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL B CoNL Bco ANO/MOD/ 2005 SLACA. I e e
Ikx 4188
12 TERMO ADITIVO - VALOR CONTRATO DE LOCAGAO N2 162/2014 16 |1 [SERVICOS PARA PATRIMONIO 22151 [N [Lo0  [pzo0000 [3200000
A ) [ONIBUS SCANIA M/POLO ANO/MOD/
OBjETO: CONTRATAGCAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA PARA A REFORMA E . || le005, pLaca amu2eso
AMPLIACAO ESCOLA AGUA VERDE. DISPENSA DE LICITACAO Ne°30/2014 8 IPECAS PARA PATRIMONIO 22191 ONIBUS UN Lo [48.000,00 [48.000,00
ISCANIA M/POLO ANO/MOD) 2005, PLACA
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL, inscrito no CNP| n° 62 TERMO ADITIVO - PRAZO E VALOR |
76.205.970/0001-95, com enderego & Praa Rui Barbosa, n.? 01, Centro, Laranjeiras do Sul, K [SERVICOS PARA PATRIMONIO 22192 N [too [52,000,00 [32.000,00
Estado do Parand, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. JONATAS FELISBERTO OBJETO: LOCACAO DE UMA SALA COMERCIAL EM ALVENARIA DE 50 M? SITUADA A loNIBUSSCANIA M/POLO ANO/MOD/
DASILVA portador da Cédula de dentidade n° 3993.365-3-SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob RUA SETE DE SETEMBRO, NO CENTRO COMERCIAL FLORENGA, SALA N° 07, PARA O o Toens oo A TRINONTO T2 GRS YR X o FX Tt
on .719- POSTO DE ATENDIMENTO DO INSTITUTO DE IDENTIFICACAO DO PARANA. ISCANIA M/POLO ANO/MOD/ 2005, PLACA
Jay 1797
CONTRATADA: BMB CONSTRUTORA EIRELI - EPP, inscrita no CNP sob o n® 5 . y . . FroaL 56000000
02.687.760/0001-44, situada na Rod. BR 277, KM 473, s/n°, Nova Laranjeiras-PR, CEP 85.350- LOCATARIO: MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL, inscrito no CNP) n® 76.205.970/0001
000, neste ato representada pelo Sr. ERNANI JOSE BUENO, brasileiro, empresério, portador da 95, com enderego 4 Praga Rui Barbosa, n.2 01, Centro, Laranjeiras do Sul, Estado do Parang, GUERRA TTDA-ME | MO% | PO/PG% | PR% | MAODE | PECAS | TOTAL
p P P P o % | PO/PG% | PR ECA
cédula de identidade n® 4.542.643-2-SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob o n° 718.335.109-25. neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. JONATAS FELISBERTO DA SILVA, 3.796.578/0001-94. OBRA
portador da Cédula de Identidade n® 3.993.368-3-SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob o n® 3 1531 [ 2055 [ #500 | 3200000 | 4800000 | 8000000
VALOR ADITIVADO: RS 13.719.41 (treze mil, setecentos e dezenove reais e quarenta e um 588.875.719-53 LOTE 14 1534 | 24,55 45,00 [ 32.000,00 | 48.000,00 [ 80.000,00
centavos). LOTE 15 T5.54 | 2455 | 500 | 32000,00 | 45.000,00 | 60.000,00
LOCADOR: GERSON LUIZ BOLDRINI, residente e domiciliado em Laranjeiras do Sul/PR, LOTE 16 1534 | 24,55 45,00 | 32.000,00 | 48.000,00 | 80.000,00
DATA DA ASSINATURA: 20 de setembro de 2018, portador da Cédula de Identidade n® 2.164.725-SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob 0 n? LOTE 17 15,34 | 2455 45,00 | 32.000,00 | 48.000,00 | 80.000,00
434.886.339-34, LOTE 18 1531 | 2455 [ #500 | 3200000 | 48.000,00 | 8000000
FORO: Comarca de Laranjeiras do Sul - Parand. R0 LOTE 19 1534 [ 2055 | #500 | 3200000 | 48.000,00 | 8000000
. . y 0s pregos registrados poderdo ser consultados na integra junto ao enderego eletronico
, - VALOR TOTAL DO ADITIVO: R$ 9.279.48 (nove mil, duzentos e setenta e nove reais e quarenta e Bttps /e iy o contratas 8 sdltives,
MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL oito centavos).

VALOR TOTAL DA ATA: RS 560.000,00 (quinhentos e sessenta mil reais).
PRAZ0 DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 24 de setembro de 2018.

FORO: Comarca de Laranjeiras do Sul-PR.

Estado do Parani

Praga Rui Barboss, 01 - Centro - Cx. Postal 121 - 85301070

PRORROGAGAO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.

(CNPI: 76.205.970/0001.95 - Fone: (42) 36358100 - Fax: (42) 36358136

DATA DA ASSINATURA: 07 de setembro de 2018.

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL

FORO: Comarca de Laranjeiras do Sul - Parana.
‘TOMADA DE PRECOS N.2 009/2017

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL

Estado do Parana
Praga Rui Barbosa, 01 — Centro — Cx. Postal 121 - 85301-070

CONTRATO ADMINISTRATIVO N.2 195/2017
MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL

Estado do Parana
Praga Rui Barbosa, 01 — Centro — Cx. Postal 121 — 85301-070

42 TERMO ADITIVO - VALOR

CNPJ: 76.205.970/0001-95 Fone: (42) 3635-6100 (42) 3635-8136
OgjETo: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA PARA A REFORMA E
AMPLIACAO EM TEOTONIO VILELA. PUBLICACAO DE PRECOS REGISTRADOS
ATA REGISTRO DE PRECOS N° 131/2018

PREGAO PRESENCIAL N 097/2018-PMLS

CNPJ: 76.205.970/0001-95 Fone: (42) 36358100 (42) 3635-8136
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL, inscrito no CNP] n®
76.205.970/0001-95, com enderego 4 Praga Rui Barbosa, n.¢ 01, Centro, Laranjeiras do Sul,
Estado do Parand, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. JONATAS FELISBERTO
DA SILVA, portador da Cédula de Identidade n® 3.993.368-3-SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob
0n° 588.875.719-53,

PUBLICACAO DE PRECOS REGISTRADOS
ATA REGISTRO DE PRECOS N° 129/2018
PREGAO PRESENCIAL N2 091/2018-PMLS

0 Municipio de Laranjeiras do Sul-PR, érgio gerenciador do Sistema de Registro de Pregos,
com base no Art. 15, § 2° da Lei Federal 8.666/1993 e posteriores alteragdes, Lei Federal
° 10.520/2002, Decreto Federal n® 7.892/2003 e Decreto Municipal n° 89/2013, torna

CONTRATADA: BMB CONSTRUTORA EIRELI - EPP, inscrita no CNP sob o n?
02.687.760/0001-44, situada na Rod. BR 277, KM 473, s/n°, Nova Laranjeiras-PR, CEP 85.350-
000, neste ato representada pelo Sr. ERNANI JOSE BUENO, brasileiro, empresario, portador da
cédula de identidade n® 4.542.643-2-SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob o n° 718.335.109-25.

VALOR ADITIVADO: RS 7.220,22 (sete mil duzentos e vinte reais e vinte e dois centavos).
DATA DA ASSINATURA: 20 de setembro de 2018.

FORO: Comarca de Laranjeiras do Sul - Paran.

0 Municipio de Laranjeiras do Sul-PR, érgio gerenciador do Sistema de Registro de Pregos,
com base no Art. 15, § 2° da Lei Federal 8.666/1993 e posteriores alteragoes, Lei Federal
n° 10.520/2002, Decreto Federal n° 7.892/2003 e Decreto Municipal n° 89/2013, torna
piiblico os Pregos Registrados no Pregao Presencial n° 091/2018 conforme abaixo:

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA A CONTRATACAO DE EMPRESAS
ESPECIALIZADAS EM MANUTENCAO MECANICA PREVENTIVA, CORRETIVA OU

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL

Estado do Parani
Peaga Rui Barbosa, 01 - Centro - Cx. Post 121 - 301070

NP 76.205.970/0001.95 -

£ (42) 36358100 - Fax: (42) 36358136

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL
TOMADA DE PREGOS N.2 018/2018
CONTRATO ADMINISTRATIVO N.2 078/2018
12 TERMO ADITIVO - VALOR

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA EXECUCAO DE REFORMAS
E MELHORIAS EM ESCOLAS ESTADUAIS E MUNICIPAIS DO MUNICIPIO DE LARANJEIRAS
DO SUL, CONFORME CONVENIOS N° 21/2018-FUNDEPAR, EXCLUSIVO PARA MICRO
EMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL, inscrito mo CNPJ n®
76.205.970/0001-95, com enderego a Praga Rui Barbosa, n.% 01, Centro, Laranjeiras do Sul,
Estado do Parand, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. JONATAS FELISBERTO
DA SILVA, portador da Cédula de Identidade n® 3.993.368-3-SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob
0n? 588.875.719-5

CONTRATADA: MARJON ARTEFATOS DE CONCRETOS LTDA, inscrita no CNPJ n°
95.404.968/0001-90, situada a Rua Nogueira do Amaral, n° 1662, Centro, Laranjeiras do Sul-
PR, CEP 85.301-140, neste ato representada pelo Sr. JONATAN LUIZ GUERRA, inscrito no
CPF/MF sob o n® 063.209.469-97 e portador da cédula de identidade n® 8.350.621-0-SSP/PR

VALOR ADITIVADO: R$ 10.045,60 (dez mil e quarenta e cinco reais e sessenta centavos).
DATA DA ASSINATURA: 19 de setembro de 2018.

FORO: Comarca de La do Sul - Parana.

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL
Estado do Parani

Praga R Barbora, 01 - Centra - Cx. Postal 121 - 85301070
(NP 6205970000195 - Fone: (1) 36358100 - Fax: (42) 36353136
EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL
TTOMADA DE PREGOS N.2 009/2017
CONTRATO ADMINISTRATIVO N.2 196/2017
42 TERMO ADITIVO - VALOR
OBjETO: CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA PARA A REFORMA E
AMPLIACAO EM TEOTONIO VILELA.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL, inscrito no CNP] n®
76.205.970/0001-95, com enderego a Praga Rui Barbosa, n.2 01, Centro, Laranjeiras do Sul,
Estado do Parand, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. JONATAS FELISBERTO
DA SILVA, portador da Cédula de Identidade n® 3.993.368-3-SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob
0n° 588.875.719-53,

CONTRATADA: BMB CONSTRUTORA EIRELI - EPP, inscrita no CNPJ sob o ne
02.687.760/0001-44, situada na Rod. BR 277, KM 473, s/n°, Nova Laranjeiras-PR, CEP 85.350-
000, neste ato representada pelo Sr. ERNANI JOSE BUENO, brasileiro, empresério, portador da
cédula de identidade n® 4.542.643-2-SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob 0 n° 718.335.109-25.

VALOR ADITIVADO: RS 5.138,82 (cinco mil, cento e trinta e oito reais e oitenta e dois
centavos).

DATA DA ASSINATURA: 20 de setembro de 2018.

FORO: Comarca de Laranjeiras do Sul - Parani.

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL

Estado do Parana
Praga Rui Barbosa, 01 — Centro — Cx. Postal 121 - $5301-070
CNPJ: 76.205.970/0001-95  Fone: (42) 36356100 Fax: (42) 36358136

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N¢ 158/2017
INEXIGIBILIDADE N¢ 005/2017
12 TERMO ADITIVO - PRAZO E VALOR

OBJETO: CONTRATAGAO EMPRESA ESPECIALIZADA EM VENDAS, INSTALAGAO E
MANUTENCAO DE SISTEMA DE SEGURANCA E MONITORAMENTO REMOTO 24
HORASE "IN LOCO".

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL, inscrito no CNPJ ne
76.205.970/0001-95, com enderego & Praga Rui Barbosa, n.2 01, Centro, Laranjeiras do
Sul, Estado do Parand, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. JONATAS
FELISBERTO DA SILVA, portador da Cédula de Identidade n® 3.993.368-3-SSP/PR e
inscrito no CPF/MF sob o n® 588.875.719-53.

CONTRATADA: COMERCIO VAREJISTA DE ALARMES INVIOLAVEL LARANJEIRAS DO
SUL LTDA, com sede a Rua Capitio Félix Fleury, n° 1548, Centro, CEP 85.301-210,
Municipio de Laranjeiras do Sul, Parana, inscrito no CNPJ N® 05.950.609/0001-45, neste
ato representada pelo Sécio Administrador, Sr. ALEXSANDER AUGUSTO KOWALSKI,
brasileiro, empresério, portador da Cédula de Identidade N° 7.599.606-3/SSP-PR e
inscrito no CPF sob o N® 026.297.179-84.

VALOR TOTAL DO ADITIVO: RS 3.600,00 (trés mil e seiscentos reais).
PRAZO DE VIGENCIA/EXECUCAO: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 20 de setembro de 2018.

FORO: Comarca de Laranjeiras do Sul-PR.

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL
Estado do Parana

Praga Rui Barboss, 01 - Centro - Cx. Postal 121 - 85301070

(CNPI: 76.205.970/0001.95 - Fone: (12) 3635:$100 - Fax: (82) 36358136

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL
TOMADA DE PRECOS N.2 009/2017
CCONTRATO ADMINISTRATIVO N.2 198/2017
42 TERMO ADITIVO - VALOR

OBjETo: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA PARA A REFORMA E
AMPLIACAO EM FLORINDO PELIZZARI.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL, inscrito no CNP ne

5, com enderego  Praga Rui Barbosa, n.? 01, Centro, Laranjeiras do Sul,
neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. JONATAS FELISBERTO
DASILVA, portador da Cédula de Identidade n® 3.993.368-3-SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob
01 588.875.719-53.

CONTRATADA: BMB CONSTRUTORA EIRELI - EPP, inscrita no CNP] sob o n®
02.687.760/0001-44, situada na Rod. BR 277, KM 473, s/n°, Nova Laranjeiras-PR, CEP 85.350-
000, neste ato representada pelo Sr. ERNANI JOSE BUENO, brasileiro, empresério, portador da
cédula de identidade n® 4.542.643-2-SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob o n° 718.335.109-25.

VALOR ADITIVADO: RS 38.255,95 (trinta e oito mil, duzentos e cinquenta e cinco reais e
noventa e cinco centavos).

DATA DA ASSINATURA: 20 de setembro de 2018.

FORO: Comarca de Laranjeiras do Sul - Parana.

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL
Estado do P‘arami

Praga Rui Barboss, 01 - Centro - Cx. Postal 121 - 85301070

(NP 76.205.970/0001-95 - Fone: (42) 36358100 - Fa: (42) 36358136

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL
TOMADA DE PRECOS N.2 009/2017
CCONTRATO ADMINISTRATIVO N. 202/2017
42 TERMO ADITIVO - VALOR

OBjETo: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA PARA A REFORMA E
AMPLIACAO EM LEOCADIO JOSE CORREIA.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL, inscrito no CNP| n?
76.205.970/0001-95, com enderego 4 Praga Rui Barbosa, n.2 01, Centro, Laranjeiras do Sul,
Estado do Parand, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. JONATAS FELISBERTO
DASILVA, portador da Cédula de Identidade n® 3.993.368-3-SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob
01 588.875.719-53.

CONTRATADA: BMB CONSTRUTORA EIRELI - EPP, inscrita no CNP] sob o n?
02.687.760/0001-44, situada na Rod. BR 277, KM 473, s/n°, Nova Laranjeiras-PR, CEP 85.350-
000, neste ato representada pelo Sr. ERNANI JOSE BUENO, brasileiro, empresario, portador da
cédula de identidade n® 4.542.643-2-SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob o n° 718.335.109-25.

VALOR ADITIVADO: RS 47.755,64 (quarenta e sete mil, setecentos e cinquenta e cinco reais e
sessenta e quatro centavos).

DATA DA ASSINATURA: 20 de setembro de 2018.

FORO: Comarca de Laranjeiras do Sul - Paran.

plblico os Pregos Registrados no Pregao Presencial n® 097/2018 conforme abaixo:

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA A AQUISICAO DE MATERIAIS GRAFICOS PARA
A VIGILANCIA SANITARIA, exclusivo para micro empresas e empresas de pequeno
porte.

Consideram-se os itens descritos abaixo, com seus respectivos pregos:

htp://ww

0s presos registrados poderao ser consultados na

prgovhbr/n.

VALOR TOTAL DA ATA: R$ 880.000,00 (oitocentos e oitenta mil reais).
PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.
DATA DA ASSINATURA: 24 de setembro de 2018.
FORO: Comarca de Laranjeiras do Sul-PR.

fntegra junto ao enderego_eletronico
.php, na opgdo contratos e aditivos.

% [GRAFIC RINER LT
RECUPERATIVA, INCLUINDO O FORNECIMENTO DE PECAS E DE MAO DE OBRA PARA i e T T Tl
VEICULOS E MAQUINAS DA LINHA PESADA DA FROTA MUNICIPAL, exclusivo para 1 |1 [FOLDERS, 4x4 CORES, COUCHE 115G, |MARINER |MARINER [UN 300000 051 [1530,00
microempresas e empresas de pequeno porte. [TAM 15x21cm
T [ [CARTEIRINIAS, 4+ CORES, SULF |MARINER [MARINER[UN [L000.00 (094 [540,00
0g
Consideram-se registrados os itens descritos abaixo, com seus r pregos: T [CARTILIAS, 12 PAGINAS, COLORIDA, [MARINER [MARINER [N [200000 161 [3:22000
INDY COMERCIO DE AUTO PEGAS LTDA |CAPA COUCHE 150g EINTERNAS
[Lote [item [Produto/Servigo [Marca_|Modelo Pldade [Quantidade [Prego__|Prego total |COUCHE 115g, TAM 15x21cm
1 1 [SERVIOS PARA PATRIMONIO 11226, N 3200000 [32.00000 n [FOLDERS, 4xt CORES, COUCHE 115, [WARINER [MARINER|UN  [.000,00 (081 [243000
MOTONIVELADORA/CATERPILAR TES
1406, ANO 94 SERIE-GSMD-02395 T [CONVITES, 4x0 CORES, COUCHE 2506, [MARINER |MARINER[UN 100000 [0:67 _[670.00
|AMARELA
[T |2 |PECAS PARA PATRIMONIO 11226, UN 100 [48.000,00 [+8.000,00 i [FOLDERS, 4x4 CORES, COUCHE 180g, |MARINER [MARINER [UN 300000 [091 [273000
IMOTONIVELADORA/CATERPILAR [rAM 20x30cm, 2 PARTES
1406, ANO 94,SERIE-GSMD-02395 [T |7 |CARTAZES, 4x0 CORES, COUCHE 150G, [MARINER [WARINER[UN  [30000  [3.79 [113700
IAMARELA [ram 31x46
2 [T [SERVICOS PARA PATRIMONIO 11227, N [too 3200000 [32.00000 T B [FLYERS, FRENTE E VERSO COLORIDO, [MARINER [WARINER[UN 800000 [034 [272000
IMOTONIVELADORA/CATERPILAR [PAPEL COUCHE 115g, 15x21cm
140G, ANO 94 SERIE-5MD-02560, T o [BOTONS, COLORIDOS, PAPEL ADESIVO|MARINER [MARINER[UN  [200000 [039 [780,00
|AMARELA BRILHO, 6x6¢m
2 |2 |PECAS PARA PATRIMONIO 11227, v Lo [16.000,00 [48.000,00 T 10 [ADESIVOS COLORIDOS, PAPEL MARINER [WARINER [N [150000 157 [2355,00
IMOTONIVELADORA/CATERPILAR IADESIVO BRILHO, LAMINACAO AUTO
11406, ANO 94 SERIE-5MD-02560, [BRILHOS, 20x2
|AMARELA ToTAL 1571200
5|1 [SERVICOS PARA PATRIMONIO 17175, N [to0 3200000 [32.00000 Os pregos registrados poderao ser consultados na integra junto ao enderego eletronico
MOTONIVELADORA/CATERPILLAR http://ww i r.gov.br/n_t i na opgio contratos e aditivos.
[cATO 120K, ANO 2013,
b f_izga’:’:f_;mmzfﬁ‘:mu T Ry TR Py VALOR TOTAL DA ATA: RS 18.712,00 (dezoito mil, setecentos e doze reais).
MOTONIVELADORA/CATERPILLAR ) - - PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.
[cATO 120K, ANO 2013, DATA DA ASSINATURA: 24 de setembro de 2018,
SERIE/JAPO4576, AMARELA FORO: Comarca de Laranjeiras do Sul-PR.
& |t [SERVICOS PARA PATRIMONIO 11732, v [Loo 3200000 [32.00000
RETROESCAVADEIRA NEW HOLLAND
L0 N0 O/0%, AARELA MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL
G [PECAS PARA PATRIMONIO 11732, [N 11,00 148.000,00 [48.000,00
IRETROESCAVADEIRA NEW HOLLAND 5
[LB90, ANO 08/09, AMARELA. Estado do Parana
5 [T [SERVICOS PARA PATRIMONIO 11797, N [too 3200000 [32:00000 A A
RETROESCAVADEIRA NEW HOLLAND DIVISAO DE LICITACAO
1LB90, ANO 08/09, AMARELA,
5 2 [PECAS PARA PATRIMONIO 11797, [N 11,00 148.000,00 [48.000,00
IRETROESCAVADEIRA NEW HOLLAND
LB90, ANO 08/09, AMAREL
= — TERMO DE HOMOLOGAGAQ
MONIO 19034, m . R
ETROESCAVADEIRA RONDON LICITACAO MODALIDADE PREGAQ PRESEN
|4X4TUBO/RD/406/STD, AMARELA. o o d0s atos N
6 |2 |PECAS PARA PATRIMONIO 19034, uN 1,00 148.000,00 [#8.000,00 No dia 24 de selembro de 2018, apds a los 2
KL%KOESCA\'ADLIKARUNI}UN autoridede competerte, Sr. JONATAS FELISBERTO DA S!LVA, HOMOLOGA o Processo
[4X4TUBO/RD/406/STD, AMARELA, Ueitaliio Mexduidade Pragao Prosendial N* 091/2016, cujo obleto ¢ o ﬁE?EJSé’o"S FREGOS
7 [t [SERVICOS PARA PATRIMONIO 11795, [UN 1,00 [32.000,00 [32.000,00 PARA A CONTRATAGAO DE EMPRESAS ESPECIALL
PACAEREGADEIRANEWHOLLAND PREVENTIVA, CORRETIVA OU RECUPERATIVA, INCLUINDO O FORNECIMENTO DE PECAS
12B, ANO 2008, CHASSI-NBAE10684 A E DE MAO DE OBRA PARA VEICULOS E MAQUINAS DA LINHA PESADA DA FROTA
|AMARELA. MUNICIPAL, exclusiva para microempresas ¢ empresas de pequenc porte. em favor da
7 |z |PECAS PARA PATRIMONIO 11795, PA JuN 1,00 148.000,00 [48.000,00 empresa vencedora pelo eritério Menor Prego por Lote:
ICARREGADEIRA NEW HOLLAND 128,
|ANO 2008, CHASSI-NBAE10684 A,
|AMARELA s
[0 |1 [SERVICOS PARA PATRIMONIO 13233, T [28.000,00 [28.00000 SToma
[ESCAVADEIRA HIDRAULICA VOLVO,
[ANO 2010, SERIE
[VCBC140BV00015283
9 |2 |PECAS PARA PATRIMONIO 13233, T [42000,00 [42:00000
[ESCAVADEIRA HIDRAULICA VOLVO,
2010, SERIE
[VCBC140BV00015283
10 |1 [SERVICOS PARA PATRIMONIO 11237, (T 3200000 [32:00000
IROLO COMPACTADOR VIBRADOR
IDINAPAC, ANO 2002, MOD-CA25STD,
|AMARELA
10 |2 [PECAS PARA PATRIMONIO 11237, v [to0 [48.000,00 [48.00000
IROLO COMPACTADOR VIBRADOR
IDINAPAC, ANO 2002, MOD-CA25STD,
|AMARELA
11 |1 [SERVICOS PARA PATRIMONIO 23396, jUN 1,00 [8.000,00 [8.000,00 oo
IROLO COMPACTADOR VIBRATORIO 550,60 | Aw 596,00 | B0.000.00
[Xs123 PDBR, MARCA XCMG, ANO
2018, AMARELA ATAGA ial N° 18 RS
VALOR TOTAL DOS GASTOS COM A LIGITAGAQ Pregao Presencial N 094720
11 |2 [PECAS PARA PATRIMONIO 23396, v [to0 12.000,00 [12000,00 i =y
IROLO COMPACTADOR VIBRATORIO 1.440.000,00 (Um Mihdo e Quatrocentos & Quarcnta Mil Rea ).
[XS123 PDBR, MARCA XCMG, ANO
2018, AMARELA
12 |1 [SERVICOS PARA PATRIMONIO 11239, (T 3200000 [32:00000
[TRATOR ESTEIRA KOMATSU D61EX-
|12-SERIE1894, ANO 2002, AMARELA. JONATAS FELISBERTO DA SILVA
12 2 IPECAS PARA PATRIMONIO 11239, [UN 11,00 148.000,00 (48.000,00 PREFEITO MUNICIPAL
[TRATOR ESTEIRA KOMATSU D61EX.
[12-SERIE1894, ANO 2002, AMARELA. " SuL
20 1 ISERVICOS PARA PATRIMONIO 15541, [UN 1,00 28.000,00 128.000,00 MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO
IRETROESCAVADEIRA |CB 3€, ANO 5
2011, AMARELA. : Estado do Parana
[20 [z |PECAS PARA PATRIMONIO 15541, T [42000,00 [42:00000 A A
IRETROESCAVADEIRA JCB 3¢, ANO. DIVISAQ DE LICITACAO
2011 i
TOTAL 1880.000,00
PECASLTDA-EPP | MO% | PO/PG% | PRV | MAODE | PEGAS | TOTAL TERMO DE HOMOLOGAGAQ
CNPJ: 00.824.499/0001-51 OBRA
LOTE 01 1686 | 2585 | 4833 | 3200000 | 48.000,00 | 80.000,00 LICITAGAO MODALIDADE PREGAO PRE! IAL N° 097/2018.
LOTE 02 1657 | 2541 | 47,50 | 32.00000 | 48.000,00 | 80.000,00 o5 at o a
LOTE 03 1625 | 2496 | 46,67 | 3200000 | 48.000,00 | 80.000,00 No dia 24 de setembro de 2018, ap6s lada a o5 alos
LOTE 04 1657 | 2541 | 47,50 | 3200000 | 48.000,00 | 80.00000 autoridade competentc, Sr. JONATAS FELISBERTO DA SILVA, HOMOLOGA o Processo
LOTE 05 1628 [ 2496 46,67 | 3200000 | 46:000,00 | 8000000 Licitatério Modalidade Pregac Presencial N° 097/2018, cujo objeto € o REGISTRO DE PREGOS
= = - - s - - PARA A AQUISIGAO DE MATERIAIS GRAFICOS PARA A VIGILANCIA SANITARIA, exclusivo
LOTE 06 1657 12541 14750 | 5200000 [ 46.000.00 | 60.000.00 para micro empresas e empresas de pequeno porte, em favor da emprosa vencedora pelo
LOTE 07 16,28 | 2496 | 46,67 | 3200000 | 48.000,00 | 80.000,00 Herio Menor Prego por em:
LOTE 09 1628 | 2496 | 46,67 | 26.00000 | 42.000,00 | 70.000,00
LOTE 10 1628 | 2496 | 46,67 | 32.00000 | 48.000,00 | 80.000,00 VENCETOR [Tem JVALGR TOTAL RS
LOTE 11 1628 | 2496 | 4667 | 8.00000 | 12.000,00 | 2000000 A CARATER oA 01 0705540566 [[10.712.00
[CNPJ: 76.480.045/0001-72 107, 08, 09, 10.
[otE12 T 1628 [2496__ [ 4667 | 3200000 [ 48.000,00 | 80.00000 |
[TotEz0 [ 1626 [ 2896 | 4667 | 2600000 | 42000,00 | 70.000,00 |

VALOR TOTAL DOS GASTOS COM A LICITAGAO Pregao_Presencial N° 097/2018 R$
18.712,00 (Dezoito Mil, Setecentos e Doze Reais)

JONATAS FELISBERTO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAI




Edi¢a - ~ - - .
Terlg?:?fezlz:8|25 de Setembro de 2018 Pub’,cacao o ,c'a, ~ Ojornal da Cantu

www.jcorreiodopovo.com.br

: s - A Municipio de Nova Laranjeiras - 2018
Prefeitura Municipal de Virmond CONSII;ZALLII{I\SiCDI]lS) %L;Bgli]l:’;&(g;c})) E;CROLAR unicipio do Nova Lararjelras PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO
Estado do Parana > ESTADO DO PARANA
CNPJ n.” 95.587.622/0001-74 11 550 APOPECUAR MEIC AMBIENTE E RXSTAIAE GOMERCES s oo
Av. XV de Novembro, 608, Centro, Fone/Fax: (42) 3618 1122, Cep. 85.390-000 11,001 DEPARTAMENTO DE AGROPECUARIA oy
2060500112007 AGOES A EXPANSAG DA PRODUGRO Reomanaiamerio

MATERIAL, BEM U SERVIGO PARA DISTRIBUIGAO GRATUITA

w0 00000 Rocursos o (Lvees)
Resolugdo 01/2018 e saons. _ Famoprenc Recurso do crédito adicional:  Arulacd e Dotscdos DECRETO N.° 079/2018
C. AGROPECUARIA, MEIO AMBIENTE £ NDUSTRIA £ COMERCIO Aracao 1500000
11001 DEPARTANENTO OE AGROPECUARIA Aperurs
X 206050011 2097 AGOES A EXPANSAO DA PRODUGAO SUMULA: Exonerar o servidor publico
ERRATA g 350 000 MATERAL 814 G SEVIGO PARA CETRELIGHD CAATUTA municipal & da outras providencias.

O Conselho de Alimentagdo Escolar de Virmond, no uso das atribuigdes que
SEC.AGHOPEGUAFIA, MEI AUBIENTE € NOUSTRIA £ COMERGIO ntecme om0

Extnto de Contrto refrene a Pregio Presencial . 222015-PMY, publicado nadua de 14 deagostode 2018, | [Ihe confere o Decreto Municipal No 061 de 21 de junho de 2000, em reunido o8 ST ezl o MARGUINHO, ESTADG 5O PARANA, NO USO DAS ATRIBUIGOES QUE
Jornal Correio do Povo - edigdo 2957 ordinaria realizada no dia 17 de setembro de 2018, 325159008 CLTROS SEIGER E TERCERGS -E550m HRDIA LHE SAO CONFERIDAS PELO ARTIGO 70, INCISO X DA LEI ORGANICA
PR —— Recurso docréao adclanal: Ao da Dotacses »
ose: Resolve: 1102 DEFARTAMENTO DE FOLTIOAS AUBIERTAS prvieg oo
(Onde Ié-se: o amento RESOLVE
172.813,00 (setenta ¢ dois mil oitocentos e treze reais). 50300000 NATEAAL OF CONSMO
Art. 1° - Aprovar o Regimento Interno do Conselho de Alimentagio Escolar do 5020 oo Recrsas Oraniis L)
oot sccions: . Ramanefamenta Rocurso docréao sciclonat: Ao da Dotacoos igo 10
ILeia-se o X X . Artigo 1° - EXONERAR, a funciondria Sra. CLARISDINA SIQUEIRA,
7?(1";:”” (setenta ¢ dois mil oitocentos ¢ treze reais). municipio de Virmond/PR, votado pelo respectivo Plendrio em 17 de setembro de oo DEgA;f:;;ﬁg‘[”g;o[fﬁ;;'ﬂ:g;,j:"““5'”“‘“‘ME”“‘“ e o000 portadora da Cédula de Identidade n.° 4.083.838 SESPISC, do Cargo de
13,2102 ATIVIDADES DO | ENTO DE POLITICAS AMBIENTAIS. Remanejamento provimento em Comisséo de Diretor de Departamento Promogéo Social, de
- — - 2018. oo SO gfgf*;mﬂﬁjg;_gkmﬂs PessaA RIDICA acordo com o arligo 36 da lei Municipal n° 114/2002 de 27 de setembro de
Prefeitura Municipal de Virmond Ari2e A Resoluca i X daad . Creato sctomt, | Femetamerts Recurso do créto adiionst Aniacao do Dot 2002
re.20 - resente Resolugdo entrard em vigor na data de sua assinatura.
Estado do Parana P N 8 e st e 5 s o Tl de s ety e ) Artigo 2° - Este Decreto entraré em vigor na data de sua publicacdo, revogar-
CNPJ n." 95.587.622/0001-74 Remancamants o oo ¢ se as disposigdes em contrério.
Av. XV de Novembro, 608, Centro, Fone/Fax: (42) 3618 1122, Cep. 85.390-000 i Alacao i Dotacoss 10000 000 Gabinete do Prefeito Municipal de Marquinho, Estado do Parana, em 21 de
Publique-se setembro de 2018.
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREGOS Virmond, 19 de setembro de 2018. @ FOZD ~ Publique-se.
PREGAO PRESENCIAL ne. 40/2018-PMV <! o JORDAO s tontodinr o
OBJETO: REGISTRO DE PREGOS VISANDO A CONTRAGAO DE SERVICOS
LUIZ CEZAR BAPTISTEL
DE REPARO JUNTAMENTE COM FORNECIMENTO DE MOTOR PARCIAL E PORTARIA N° 31072016 o Municinal
PEGAS
Jaqueline Kummer Ribeiro © Profeito Municipal de Foz do Jorddo, kstads Parand, no use PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO
ORGAO GERENCIADOR: MUNICIPIO DE VIRMOND, Estado do Parand, inscrito no de suas atribuictes logals, om conformidade com o artige 5 ESTADO DO PARANA
CNPJ ne. 95.587.622/0001-74, com enderego i Av. XV de Novembro, 608, Presidente do Conselho de Alimentagio Escolar sequintos da Loi Muricipal no 05/1097. -
Centro, Virmond, PR, neste ato representado pelo Prefeito Municipal Sr.
NEIMAR GRANOSKI, portador de cédula de identidade n.c 4.652.899-9 SSP/PR e MUNICIPIO DE NO\:_A LARANJEIRAS RESOLVE:
ADO DO N Leine /2018
CPF/MF n.0 777.826.319-04. NPT oS e o 12 o e o ot o
Rua Rio Grande do Sul, 2122, Centro, CEP 85350-000, Fone: (42) 3637-1148 Aztigo 1° - Designar o Servider SJUARES AYRES MACHADOY Orcamento de Exrdcio de 2018, no vaor de RS
ATA Ne. 106-18 GABINETE DO PREFEITO Fortador do RG n° 4.665.305-9 SHP/ER &  insorite o 5/000,00 (cnce i reas) 4 outas rovidéncis
. . e . . R N #04.780.509-68, ocupante dc v “ " " A ch oe 00 PARANA, €0 pREFETO
DETENTORA DA A & L AUTO PECAS LTDA, inscrita no CNPJ n.e DECRETO N.° 144, DE 3 DE SETEMBRO DE 2018. o wan Cargo l-:f.et © de “MOTORISTA”, lotado MUNICIPAL SR LUIZ CEZAR BAPTISTEL, NG USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE LHE CONFEREM © ARTIGO 70 INCISO Il DA
07.086.032/0001-09, com sede na AV Professor Pedro Carli, n. 5506, andar 1, . el SOCIAL”, paru desempenhar LEI ORGANICA MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE:
: . : S . suns . = N
bairro Vila Carli, no Municipio de Guarapuava/PR, CEP 85.040-005, Abre  Crédito  Adicional ~ Suplementar  no . M“"‘v na A DE E , ™
. X neste Munieipio de For do dard Ratado do " o
representada pela Sra. GILMARA LEMOS, portadora da Carteira de Identidade Orgamento do Municipio de Nova Laranjeiras, PLo a6 For do Jovdie, hatado do Parans. Ardgn 10 Fc o Credo Poder Executv Mot rorizad » s Créd Adloal Especal o Orcaments G
RG n°. 8.254.181-0 e CPF/MF sob o n.c 039.842.539-66. para o exercicio de 2018 ¢ dd outras providéncias. orsamentiria:
Pregos registrados: Artige 2¢ - Eota Pores . 57 SECRETAA BE ATOE
490 2° - Bsta Portaria entiara em vigor ma data de s 010~ FUNDO MUNICIPAL DE SACDE
Lote 001 - PEGAS PARA REPARO - VEICULO RENAULT MASTER P! O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA LARANJEIRAS, ESTADO DO PARANA, NO assinatura, revoegande o e o date de mua .
T T TV.UNIT. |SUBTOTAL . fura, revogande demais disposicoes ao contravio 3390300000l e corsmo
- 3 USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, E EM CONFORMIDADE COM A LEI MUNICIPAL Valor: RS 1.963,6:
ITEM | DESCRIGAO UNID | QUANT. |MARCA |R§ RS 115872017 Conta Despes %
1 [8143 ABRAGADEIRA 25X38 UN 6,00 nitron 7.75 46,50 ’ ’
8144 ADITIVO RADIADOR DECRETA Foz do Jorddo, 15 de Setembro de 2018, 332030.0000 - Material de Consumo
2 |ORGANICO LT 2,00| wurt 2945 58,90 ECRE Cona Despesa: 322
8145 ARI o222
ENCOSTO/STD/RENAULT MASTER Art. 1° Fica aberto no geral do icipio de Nova L i > para o 100,00~ Materal de Consumo
3 |25 IG 1,00| ks 77,20 77,20 exercicio de 2018, um crédito adicional suplementar na importancia de R$ 123.100,00 (cento o ez
8146 ATUADOR ENBREAGEN e vinte e trés mil e cem reais), conforme relatério de alteragio orgamentdria em anexo, parte S
4| RENAULT MASTER 25 16V UN 1,00 valeo 495,00 495,00 ¢ ® > g . e s
8147 BOMBA AGUA RENAULT integrante deste Decreto. 4 Valor: RS 18,37
5 | MASTER 2.3 16V, UN 1,00 | urba 400,00 400,00 o a8
8148 BOMBA OLEO RENAULT Art. 2° Para a cobertura do crédito aberto no artigo anterior serfio utilizados recursos retota Moricps
6 \MASTER2S 16V U, 1,00} shadek £5000 £5000 de anulagio de dotagdes por suplementagio e remancjamento das fontes de G
8149 CINTA PLASTICA MEDIA F > ° ° > Vit y Conta Despesa: 343
7 |10cm uN 1000/ plastil 145 1450 recurso conforme segue: S rreiochio e CFFretscier
8150 CORREIA ALTERNADOR ESTAPO DO PARANA TOTAL GERAL: RS 5.000,00
8 | RENAULT MASTER UN 1,00 32,80 32,80 SRR R ~ 5 Para dar cobertura 30 crédto Sberto, no arlgo anterior, serd Wllzado o Superi Financel das Fomies &
. — 000 — Recursos Ordindrios (livres); e e rcsdocl contomoe cotos o s 1% 44 it © Supeil fnsnco 3
9 [8151 COXIMMOTOR UN 2,00 gates 550,00 1.100,00 .
8152 COXIM REGULADOR 102 — Fundeb 40%; SuPERAVIT
10| TENSOR UN 1,00 | rei 335,00 335,00 104 — Demais Impostos Vinculados a Educagio Bsica 2 DECRETO N+ 22272018 e . £
T ; Soida da Fonte 32 elreni axerico de 2017
11 [8153 FILTRO DE AR RENAULTER | UN 1,00 | techil 85,00 85,00 303 = Saide — Receitas Vineuladas (EC 29/00 — 15%): DATA: 240972018 s iRy
MASTER 494 — Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Piblicos de Saide FEDERAL: SUMULA: Exonera contratada no Teste Seletivo oo o Fona 33 trent exerico do 2017
8154 FILTRO DE COMBUSTIVEL 495 — Atengio Basica: 2016
12| DUCATO 2.8 ELETRONICA UN 1,00 | tecfil 55,00 55,00 497 — Vigilincia em Saide. O Prefeito Municipal de Pinhao, Estado do Parans, ©XCESSO ARRECADAGAO: i
8155 FILTRO OLEO RENAULT 2.3 adde. o uso das atribuices que Ihe sio conferidas por Lei, S — o -
13 |16 VAL UN 1,00 | tecfil 42,00 42,00 o ‘ §
5 - Sri - . < Decreta: 7§ 209,91
14 [8156 FLUIDE FREIO DOT 4/500ML | LT 1,00 varga 23,00 23,00 Pardgrafo tnico. O relatério de alteragio orgamentiiria em anexo é parte integrante deste B |
8157 JET COOLER RENAULTER Decreto. Art. 1°. Fica exonerada a Sra. Marizaine Pavoski, TOTAL EXCESSO CECEN
15 | MASTER 25 N 4,00 | ks 300,00 120000 ccupani do cargs do Pictlog, corieaada plo Tt Sltivo 2016, po moive do érmino —_— —
do contrato de trabalho.
o | ot lun 100 abo woco| 85000 Art. 3° Fica atualizado o cronograma de execugio mensal de desembolso estabelecido O —
X g X X Ast, 20, Este Decreto entra em vigor na presente
17 |8159 KIT CORRENTE N 1,00 nitron 150000 1500,00 pelo Decreto 001/2018 de 02/01/2018, para as alteragdes propostas nos artigos anteriores. data, retroagindo seus efeitos 2209/ 2015, revogadas as disposisoes em comrari Gablnete do Prefeito Municipal de Marauinho, Estado do Parans, em 21 de setembro de 2018
188160 MANGUEIRA INTERCOOLER | UN 1,00 | jamaica 193,00 193,00 Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, produzindo cfeitos a Cabinete do Preeito do. Municipio de. Pinhso,
19 [8161 MOTOR PARCIAL UN 1,00 renaule | 27.78450| 2778450 partir desta data. Estado do Parand, em 24 de Setembro de 2018,
8162 OLEO SINTETICO 5W30 ACA
20 | C2/C3 SEM FILTROS UN 10,00 | ipiranga 34,00 340,00 Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Laranjeiras, 3 de setembro de 2018. L1z CEzAR BAPTISTEL
8163 RETENTOR TRASEIRO Prfeto Municipal
21 | RENAULTER MASTER 2.3 16V UN 1,00 | sabo 786,00 786,00
22 |8164 SILICONE MEGA GRAY UN 2,00 wurt 62,00 124,00 PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO
23 |8165 THINNER FRASCO 900ML | UN 2,00 wurt 12,00 24,00 Municipio de Espigao Alto do Iguagu - 2018 ESTADO DO PARANA
8166 TINTA SINTETICA PRETO Relatorio de alteragao orcamentaria por crédito, recurso do crédito adicional e operagio
24| FOSCO 900ML LT 1,00 | suvinil 31,00 31,00
8167 VALVULA ADMISSAO Pt
25 | RENAULTER MASTER UN 8,00 | malle 62,00 496,00 LelAto n 925 - Decreto n* 4512018 de 1710972018 Escopo v o PORTARIA N.* 02512018
8168 VALVULA ESCAPE Wanicipio de Nova Laranjeias - 2078 torizacio: 620_Letoranira r o v
26 | REANULTER MASTER UN 8,00 | malle 62,00 496,00 Relatério de por funclonal D v soutocio Jeréscimo SUMULA: Conceder Licenga Prémio
8169 VALVULA TERMOSTATICA Spementr Supetvk Franceio 2 Funsonario Pubio e da ouras
27 | RENAULTER MASTER UN 1,00| urba 345,00 345,00 Pt s ST e rtcmo 700
28 18170 VEDA ESCAPE 100GR UN 100 wurt 1400 140 i s v e ot 54 e v * S O SENHOR LUIZ CEZAR BAPTISTEL, PREFEITO MUNICIPAL DE
8171 VEDADOR VALVULA provito Realzado st Vo o s MARQUINHO, ESTADO DO PARANA, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE
29 | RENAULTER MASTER 2.3 16V UN 16,00 sabo 485 77,60 rensert o Sotr o0 ol _— — SAO CONFERIDAS PELO ARTIGO 70, DA LEI ORGANICA MUNICIPAL,
8172 VELA AQUECEDORA. Sopemanar 10000 210000 Supemenir Supetvi Franceo harscno To00 o0
RENAULTER MASTER 2.5 B o seonerana o= umions Arviacio 300000 S St Frarcere pertscmo 000 To00 # RESOLVE
30 |ELETRONICA N 400 ngk 81,00 324,00 o CEAAIBITOGE PGS OO e
TOTALRS| _ 38.000,00 L 23D s essoncr. " Avtigo 1 . CON ?sDEsR‘daa ncionario, ADILSON f':E)FANSKI fotado, na
1OTE 002- SERVIGOS DE REPARO - VEICULO RENAULT MASTER PLACA AY] 2436 s sk o eurs o et st A o ooes VPN 0T 613 630 G 30/082015. 5 20/17/2016: conoms o dopesis no ort 86 4a Lo Morpa
V. UNIT. |SUBTOTAL e o 20000 AVENIDA BRASILIA, $51 - FONE (046) 3553-1484 11472002 do 27 de selombro de 2002 - Regime Juridico Unico dos Servidores
DESCRIGAO UNID |QUANT. |MARCA |R$ R$ o : conTAsILDADE Remanainerio assow . & noicuact . eaRANA Pl daPrfalura Huniopal d bara.inna
mo o SHROSOD0 NoENIACSES 8 RESTITIGEES Artigo 2° - Esta Portaria passa a vigorar a parli da data de 20/08/2018,
1 [8177 DESMONTAGEM MOTOR | UN 1,00 | propria 616,20 61620 oot sccions  Ramansfamenia Rocurso do crétosdconal:  Aniago de Detacoes ) revogando-se as disposigdes em contrério
8183 DIAGNOSTICO DE INJEGAO mo o ST ST e cocousn e oo DECRETO N 045
2 |ELETRONICA UN 1,00 propria 530,00 530,00 123810007 056 HANUTENCAD 0O TRANSPORTE ESCOLAT Remaneamenia DATA: 17/09/2018 Gabinets do Prefit Municipal do Marauinho Estado do Parand, 22 do agoslo do
mo 2550”0000 Ramrso Orson e
3 |8173 ESMERILHAR VALVULAS | UN 16,00 | propria 12,55 20080 s P R go st s At s . Stmula: Abre Crédito Adicional Suplementar. Publique-se.
mo 7002 DEPARTAVENTO DE TRANSFORTE ESCOLAR o o
. 123810007 2056 HANUTENCAD 0O TRANSPORTE ESCOLAR Remaneaments
4__|8178 LIMPEZA QUIMICA MOTOR [UN, 1,00 propria 21200 21200 3350300000 NATERIAL DE CONSUMO O Prefeito Municipal de Espigo Alto do Iguagu, Estado do Parana, no uso de suas
20 00102 Funde 0%
mo Créctto sdiclons  Remanfamento Recursodo créto slconal:  Aniaco de Detacoes igoes legais e devi pela Lei Municipal n° 749, de 08/12/2017,
5 |8179 LIMPEZA RADIADOR UN 1,00 | propria 192,00 192,00 v e A porre scousn Anacko bl LUZ CEZAR BAPTISTEL
mo 123610072088 ANUTELGAO 0O THANSPOTEESoLAY Remanemonta DECRETA i
6 |8174 PLAINAR CABEGOTE UN 1,00 | propria 200,00 200,00 2100 % o Fomn o ErESAS coMLoGOMAGAO
mo Crédito adiconal:  Remanejamento Recurso do crédito adicional:  Anviagio de Dolacoes . PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO
7 8175 RETIFICAR SEDE VALVULA UN 16,00 | propria 12,00 192,00 o; ;Eﬁ:g:;!ﬁ;ﬁuf;ﬁfmwg cocounn .:\::v;: 7.000.00 Avn, 1° - Fvic__a aberto um Crédito Adicional Sup!ementar no Orgamento Geral do ESTADO DO PARANA
mo 1230100072058 WANUTENGAG GO TRANSPORTE ESC0 Pyt Municipio de Espigéo Alto do Iguagu, para o exercicio financeiro de 2018, no valor de R$
8 |8176 SUBSTITUIR GUIA VALVULA | UN 16,00 | propria 1000 160,00 aren T s o s v o b s 7.000,00 (sete mil reais) na dotagéo indicada na forma do anexo a este Decreto.
mo Crbito sdiclonst . Romanefamento Recurso do créo adiconas_ Andaciodo Doacoes
- " 07 SECRETARIA DE EDUCAGAO nersacimo soonon .
9 |8184 SUBSTITUIR MOTOR UN 1,00 propria 206000f  2.060.00 7002 EPARTANENTO D TRMSPORTE ES60LAR Aoera Art. 2° - Para cobertura do crédito aberto de conformidade com o artigo anterior sera PORTARIA N.* 02612018
g 12361 007 2055 WANUTENGRO DO TRANSPORTE ESCOLAR Remanfamonto
mo 225050.0050 OUTROG SERVIGDS BE TERGERGS. PESSOA IURIDCA utilizado o superavit financeiro de recursos vinculados.
10 UN 1,00 | propria 525,00 525,00 2700 00000 Rcursos Ordnbrs () SUMULA: Conceder Licenga Prémio
8181 TESTE REGULAGEM BICOS mo i e e v - a5 o D ) votn 4 o o a Fundionario Piblico ¢ da ouvas
11| INJETORES UN 1,00 | propria 230,00 230,00 2 DEPARTAMETO DF TAANSPORTE ESCOLAR procy 1. 3° - Este Decrelo entra em vigor na data de sua publicago, produzindo seus ”
8185 TESTE SENSOR PRESSAO mo iegeronr s WowTBNGAOOO TIROMTE SRR Ramansiamenio efeitos a partir desta data, revogadas as disposigdes em contrario. o SENWOR LuIZ CEZAR BAPTISTEL PREFEIO MUNGIPAL DE
Y o wolpois | vl v}l |z e s i Manatiwio, cs7ano 0 pAmaA, 3 U bAS ATRIuESES Ol Lie
8182 TESTE VALVULA mo e eouAkO P o0 GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, EM 17 DE SETEMBRO DE 2018. SAO CONFERIDAS PELO ARTIGO 70, DA LEI ORGANICA MUNICIPAL,
13| REGULADORA PRESSAO UN 1,00 | propria 240,00 240,00 7002 DEPARTAVENTO DE TRANSFORTE ESCOLAR ooy
TOTAL R$ 5.500,00 a5 0008 TGS SEm08 OE TERCEMGS. PESS0ANRIOKA femsnents RESOLVE
00104 Darmaskmposos vincados  Eeaco Basa 5%
TOTALRS$|  43.500,00 Remansjamenta Recurso do crédito adicional: ~ Anulagao oe Dotscdss HILARIO CZECHOWSKI
Data da ata: 19 de setembro de 2018. 08 SECRETARIA DE GULTURA, ESPORTE E TURISMO. Anviagao 10000 Profeit Artigo 1° - CONCEDER ao funcionario PEDRO DE ALMEIDA POMPEO, lotado
a9 2 DEPARTAMENTO DE ESPORTES Abertura refeito na Secretaria Municipal de Saude, Licenca Prémio, de 03 (trés) meses, no
Vigéncia da ata: 12 meses. TR0 1 O AENTOS € MATERAL PERANENTE periodo de 17/09/2018 a 17/122015‘ conforme o disposto no art. 86 da Lei
Foro: Comarca de Cantagalo/Pr. s e et i s 12VARA JUDICIA DA COMARCA DE LARANJEIRAS DO SUL - PR. Huncol 142002 do 27 do Selemer g 2002 - g o U s
Prefei Municipal de Vi d — Artigo 2° - Esta Portaria passa a vigorar a parlir da data de 17/09/2018,
reteitura Municipal de Virmon 45 SECHETARA OE CULTURA ESPORTE ETUREHO o oo EDITAL PARA CONHECIMENTO DE TERCEIROS E DEMAIS INTERESSADOS DA revogando-se as disposigoes em contrario.
Estado do Parana vz e CEPATTAUENTO DE ESPORTES | sommn Hoera SUBSTITUIGAO DA CURATELA DA INTERDITADA NATALIA GERALDA SANTI.
ONEJ 0" 95.587.622/0001-74 e s s Gabineto 4o Prefoto Muricial de Marguinho Estado do Parand, 21 de selembro
Av. XV de Novembro, 608, Centro, Fone/Fax: (42) 3618 1122, Cep. 85.390-000 o atcionsy | ursos Grdnes (L) ecurso do rétto adiconal:  Arulacts . . .
o ot Rocurso do cro " oo - O Doutor BRUNO OLIVEIRA DIAS, MM. Juiz de Direito da 1* Vara Judicial desta Comarca de Publique-
AVISO DE LIGITAGAO 1301008 208 UANTENGAD DO PROGRAYA SAUDE DA FAILIA Remanaamera Laranjeiras do Sul, Estado do Parané, na forma da Lei, efc...
TOMADA DE PREGOS Ns 192/2018-PMV a0 okt mancda s RS pRSsoRL e FAZ SABER, aos que o presente virem ou dele conhecimento tiverem, que pelo presente leva
: Crédtosdclons: | Remeraiinents focurse docrédlosdiconal Andasao oo etacoes ao conhecimento de todos, para que no futuro n&o aleguem ignorancia (desconhecimento), de
'SECRETARIA DE SAUDE Acréscimo 5000000 . ’
ferase Roeraa i brio Ci o .
10301000 T ot BAUDE DA FAMILIA T o que neste Juizo e Cartério Civel se processou os autos n° 0000657-07.2017.8.16.0104 de LUIZ CEZAR BAPTISTEL
O Municipio de Virmond, Estado do Paran, torna ptiblico que fara realizar w10 sous hanaosisen SUBSTITUIGAO DE CURATELA, no qual foi deferida a substituicéo da curatela da interditada
o o . Crédto diclonal  Femarclanerto Recurso do crédio adiclonal Arviacao e Dotacies NATALIA GERALDA SANTI, brasileira, solteira, portadora da carteira de identidade RG n°® PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO
i3 09R00min, dia 11 de outubro de 2018, na Sala de Licitagoes de Virmond, it e une ey "1 05298036, do CPF r° 010.272079-79, nascida em 01/12/1951, na comarca de Santo ESTADO 0O PARANA
i i i X 100100082071 ASSISTENGIA FARAGEUTIGA Ramanagmerso
sita a Av. XV de Novembro, n°. 608, Centro, Virmond, Parand, Brasil, a s O D0 MATELAL OF SN Augusto/RS conforme certiddo de nascimento n® 4311, fl. 199 do Livro A-9, residente e
N . . . Crédto sdicions:  Remansamanio Recursodo crélto sdlconal:  Anso ce Detseses i
licitagéo na modalidade TOMADA DE PREGOS, do tipo menor valor por item, P, i s . na de zona rural deste Municipio e Comarca de
d finalidade a AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS DE tos0rc0es ) FUNDO MUNGIPAL OE SALDE et Laranjeiras do Sul/PR, tomando como necessario que seja assistida por curador quando da PORTARIAN.* 02712018
. emandameto ) : o Eosiot £
endo por finalidade a AQUISIC. Ql 935032000 WKTERIAL SEM ol SERVI0PARA DSTRELIGHO GRATUTA ica de quaisquer atos de natureza civil e de natureza patrimonial e negocial, sob pena de SUMULA: Concedor Licensa Prémio
FISIOTERAPIA, CONFORME RECURSO CONSTANTE DA RESOLUGAO Ly Pecurso do crico adiclons: - Mg de Doagsies oo invalidade do ato, nomeando-he como curadora sua irma, a Sra. VERA LUCIA SANTI a Fug:m;vanu Publico e da outras
? SEGRETARIA OF SAUDE et . . : i o providéncias.
269/2016, NA MODALIDADE FUNDO A FUNDO, de acordo com o que se 103540008 075 NANUTENGRG DA ATNDADES DF VIGHANGA FH SAUDE o KOCHEM, brasieira, casado, agricultora, portadora da carteira de identidade RG n
tra definid ificaca dics cabelecid ‘e Edital 387005503 Sae Recoa csadan (G 2500 15%) 6.245.021-5 e do CPF n° 881.096.669-49, residente e domiciliada no mesmo enderego da O SENHOR LUIZ CEZAR BAPTISTEL, PREFEITO MUNICIPAL DE
encontra definido na especificagio e condigdes estabelecidas neste Edital e o s e dorate st e deDtns . interditada, conforme determinagdes da r. sentenga, parte dela a seguir transcrita (...) Diante A D A N B B T RIBUICOES QUE LHE
seus anexos, cuja diregdo e julgamento serio realizados por sua Comissio de mmmﬁ%L“.Zﬂ?;"&ﬂ?kié‘ﬁﬁ%ﬁ;smm.mmms.uns Aberura do exposto, DEFIRO a substituigao da curatela da interditada NATALIA GERALDA SANTI,
. L 3380300000 MATERIAL DE CONSUMO - irma ¥ RESOLVE
Licitagio, instituida pelo Decreto ne. 01/2018, de 09 de janeiro de 2018, em nomeando-he curadora sua imé, a Sra. VERA LUCIA SA:T(:_KO‘_:HEM;"'“ I”"da’“i”";s“s"
Grédito adciona Suplameriar Recurso do créito adicional _ Aruiacao do Dotacoes art. 1.775, § 3°, do Cadigo Civil. Lavre-se termo e em obediéncia ao disposto no art. 755,
conformidade com o disposto na Lei Federal n°. 8.666/93, de 21 de junho de 09 SECRETARIA DE SAUDE Aeréecimo s00000 5 % o o Adi YR Artigo 1° - CONCEDER ao funcionario ANA MARIA NICOLAU, lotado na
09,001 FUNDO MUNIGIPAL OE SAUDE Averra paragrafo 3° do CPC e no art. 9, Ill, do Cédigo Civil, inscreva-se a presente sentenga no Secretéria Municipal de Educacdo, Licenca Prémio, de 03 (trés) meses, no
1993, alteragdes posteriores e demais legislages pertinentes. o 22209000 GUTROS SERVICGS OF TERCEROS - PESSOA URIOGA Registro Civil competente & publique-se na imprensa oficial, por 3 (trés) vezes, com intervalo Rreinal 1472003 H 37 o ataombrs de 3002 - Reoims, Jurdics Crics das
) R . ) . bt secions:  Supamenar Rocurso do crbtoadeonal: Anuaco co Dolacses , no que aplicavel, o Servidores PGblicos da Prefeitura Municipal de Marquinho.
O edital e seus anexos deverdo ser retirados no site do Municipio de o0 oA OE SAUDE i ot oot de 10 dias. Oficie-se o INSS i a C que 2pl
(UNICIPAL DE SAUDE Aootua disposto no Cédigo de Normas da Corregedoria Geral de Jusllca Alnda HOMOLOGO o Artigo 2° - Esta Portaria passa a vigorar a partir da data de 19/09/2018,
Virmond/PR ou solicitados através do e-mail: licitacaovirmond@hotmail.com. e e acordo entabulado pelas partes com relagao & devolugdo dos valores, conforme peigdes de oS s depesizoes o connd
3950 00303 Saide - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) "
Creditosdiconal; | Suplmertar Fcurse do crédo adiconal: - Anlasao co Dotagoes mov. 65 e 69, julgando extinto o presente feito, de acordo com o artigo 487, Ill, *b" do CPC, Gabinete do Prefeito Municipal de Marquinho Estado do Paran, 21 de setembro
08 SECRETARIA DE SAUDE Ao 1000000 0 ” ! N N o de 2018,
Departamento de Licitagdes 005000 L FUNDOMUNICIEAL OE SALDE.  ooion Abortra com relagéo & tal questdo. Publique-se. Registre-se. Intimem-se. Laranjeiras do Sul, 07 de e
e [TROS SERVICOS DE TERGEIRGS - PESSO JURIDICA i i ire Publique-se.
Virmond/Pr, 24 de setembro de 2018. ss00 " iy Vo o sa TGOS, PESSOA D junho de 2.018. (0) BRUNO OLIVEIRA DIAS, Juiz de Direito.
Crédis ediort:  Suplemener_ Recuro o crédtosdlona: Ao Dotcins O presente é expedido, sera publicado e afixado na forma da Lei e local de costume. Dado e
1101 DEPARTANENTO 0E AGROPECUARIA Aoerrs passado nesta cidade de Laranjeiras do Sul/PR, aos trinta dias do més de agosto do ano dois
2060500112007 AGOES A EXPANSAD OA PRODUGA Remaneamento § C 7
Elaine Lopes Musika 3350300000 MATERIAL DE CONSUMO mil e dezoito. Eu. ok ANDREZA DORIGON DE QUADROS,
. N L a0 00000 Recursos Oinaros Lvres) ! = LUIZ CEZAR BAPTISTEL
Presidente da Comissdo de Licitagdo Crédio adicional:  Remanojamento Recurso do credio adiclonal:  Aniacao de Dotacoss Funcionaria Portaria 10/2016. Profeito Municipal
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WUNIGIPIO DE PORTO BARREIRO
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Decreto 01/2018 i

Stmula: Comissdo Organizadora da S
Conferencia Municipal dos Direitos da T

Crianga e do adolescente.

=
T xSk FETFESERAGHI

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, no
ambito de suas atribuigdes legais conforme Art. 17 Inciso XIX da Lei Municipal
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NN° 308/2009, em Reunido Ordinaria realizada no dia 20 de Setembro de 2018, el i S

reuniram ~ se para formalizar a Comissdo organizadora da X confersncia

Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente do Municipio de Marquinho

estado do Parana, a realizar-se no periodo de até 60 dias da publicacao deste N
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) esolve e Gl i e
Adt. 1°- fica assim composta por: Silmara Maria G. Esteche, Rosane Borges de it ~ l gl il i) irw m
Almeida, Pariele Almeida, Elaine Fatima Burato, Walter Arana Vargas i ’7M o iy E: Lw rm, ““* = "‘ ez s
Gomercindo Roberto de Paula, Elizangela Troc Varela, Raquel Lourdes da 2 ; Wrs»ﬁw‘»w o Nnunvﬂauas J”jz,“““ [l o, [ |
Silva Santos, Maria Ap? Rodrigues, Elaine Rosinski, Luana Carolina Refosco, e s T ] ]
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Aléx Cardoso dos Santos, Doneca schumel e Carla Ap? Pilofto. S
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Art.2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao. fsmas 7659
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MUNICIPIO DE PORTO BARREIRO
ESTADO DO PARANA
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CONTRATO N". 05/2018 - DATA DA ASSINATURA: 31/01/2018
11°. TERMO ADITIVO
De 24 de setembro de 2018,
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Décimo Primeiro Termo Aditivo do Contrato n? 05/2018 que entre si celebram, de um lado, o oo B o

MUNICIPIO DE PORTO BARREIRO, pessoa juridica de direito piblico, inscrito no CNPJ sob 1.
01.591.618/0001-36, com enderego na Rua das Camélias, n". 900, Centro, Porto Barreiro
Paran, neste ato representado pela Prefeita Municipal, Senhora MARINEZ BALDIN CROTTI,
brasileia, casada, portadora da Carteira de Identidade (RG) sob o n'. 4.432.551-9, inscrita no CPF
s0b 0 . 620.332.209-15, residente e domiciliada na Rua dos Ipés, 5/n®, CEP: 85.345-000, Porto
Barreiro — Paran, doravante danominado CONTRATANTE ¢, de outro lado, 2 empresa FRANCIELLE
KARLA SOUTIER EIRELI - EPP, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o "
OLTILAT/O0OL 3L, o ne Aveida das Flores, s, CEP: 85345000, Guado Urbang do
Municipio de Porto Barreiro, Estado do Parand neste ato representado por sua

Rimintadors, o, FRANGIELE KARLA SOUTIE, poriadora do R6 s o, 5760 3240 S576R,
inscrita no CPF sob o ne. 786.892.529-91, residente domiciliada na Avenida Vereador Hondrio
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MUNICIPIO DE PORTO BARREIRO
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das Camélias, 900- Centro. CEP 85.345-000

MUNIGIPLO DE PORTO BARREIRO
ESTADO DO PARANA
Rua das Camélias. 900 - Centro CEP 85.345-000
CNPJ 01591 618/0001-36 - FoneiFax (042) 3661-1010

CGC 01.581.618/0001-36 - Fone/Fax (042) 3661-1010

MUNICIPIO DE PORTO BARREIRO
ESTADO DO PARANA
Rua das Camelias, 300 - Centro. CEP 85.345:600
NP DL591.616/0001-36 - FoneiFax (042 36811010 _

LEI N°. 560/2018
De 24 de setembro de 2018.
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CGC 01.591.618/0001-36 - Fona/Fax (042) 3661-1010
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ESTADO DO PARANA

Rua das Camlias, 900- Centra. CEP 85.345-000
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MUNICIPIO DE PORTO BARREIRO
ESTADO DO PARANA

Rua das Camélias, 800- Centro. CEP 85.345-000
CGC 01.591.618/0001-36 - Fone/Fax (042) 3661-1010

MUNICIPIO DE PORTO BARREIRO
ESTADO DO PARANA

Rua das Gamelias. 900- Centro. CEP 85.345-000
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MUNICIPIO DE PORTO BARREIRO
ESTADO DO PARANA

Rua das Camélias, 900- Centro. CEP 85.345-000
©GC 01.591.616/0001-36 - Fone/Fax (042) 3661-1010

RPPS/PORTO BARREIRO, de carater contributivo e solidario e de
filiagao obrigatéria, de que trata o art. 40 da Constituigdo da Republica
Federativa do Brasil

Art. 2.2 - A organizagdo e o funcionamento do RPPS/PORTO
BARREIRO s&o baseados nas seguintes diretrizes

| - garantia da totalidade dos riscos cobertos no plano de
beneficios, preservando o equilibrio atuarial das operagoes, mediante

normas estatutarias e que tenham sido aprovados por meio de concurso
publico de provas ou de provas e titulos ou de provas de selegao
equivalentes;

Il - 0s aposentados pelo RPPS/PORTO BARREIRO, até entao
detentores dos cargos efetivos citados no inciso |, deste artigo e,

1l — o servidor titular de cargo efetivo em disponibilidade, desde
que contribuinte do RPPS/PORTO BARREIRO.

§ 1.° - Fica excluido do disposto no “caput” o servidor ocupante,

recursos das dos
segurados, dos beneficiarios e dos Poderes Executivo e Legislativo e
demais 6rgaos da administragao indireta;

Il - realizagao de avaliagéo atuarial em cada balango anual
para a organizagdo e revisdo do Plano de Custeio e Plano de
Beneficios;

11l — cobertura exclusiva aos segurados e a seus respectivos
dependentes, vedado o pagamento de beneficios mediante convénio ou

IV - pleno acesso dos segurados e dos beneficirios as
informagoes relativas a gestéo do RPPS/PORTO BARREIRO;

V - participagdo de representantes dos servidores publicos
titulares de cargo efetivo, ativos e inativos, e dos pensionistas nos
colegiados e nas instancias de decisao em que os seus interesses

sejam objeto de discussao e deliberagao;

VI - registros individualizados das contribuigbes de cada
segurado, beneficiario, poder e 6rgao:
Vi - a e do em

financeiros e orgamentarios de todas as despesas fixas e variaveis com
inativos e pensionistas, bem como dos encargos incidentes sobre os

proventos e as pensdes por morte pagas;

VIl = sujeigao a inspedes e auditorias de natureza atuarial,
contabil, financeira, orgamentaria e patrimonial dos érgaos de controle
interno e externo;

IX ~ regime de previdéncia de carater contributivo e filiagao
automatica e obrigatoria;

X~ proibigao de instituigao. majoragdo ou extensdo de
qualquer beneficio sem a correspondente fonte de custeio total, de
forma a preservar o seu equilibrio financeiro-atuarial;

XI - vedagdo & instituicdo ou & concessdo de beneficios

especiais ou diferenciados daqueles oferecidos pelo Regime Geral de

Previdéncia Social - RGPS, salvo disposigdo em contrario da
Constituigao da Republica Federativa do Brasil;
XIl - carater participativo e paritario da gestao administrativa,

com representantes do Poder Executivo e Legislativo, dos segurados,
beneficiarios e dos pensionistas;

XIl -~ organizagdo baseada em normas gerais de
contabilidade e atuaria, de modo a garantir o equilibrio financeiro e
atuarial do RPPS/PORTO BARREIRO;

XIV - aplicagao de recursos conforme estabelecido pelo
Conselho Monetario Nacional, resolugoes do Banco Central e
legislagao federal aplicavel;

xv - G e G0 em
financeiros e orgamentarios de todas as despesas fixas e variaveis do
RPPS/PORTO BARREIRO;

xvio - ao
RPPS/PORTO BARREIRO depositadas e mantidas em contas bancérias
separadas das demais disponibilidades do ente federativo

Paragrafo Unico - Com excegao dos titulos de Governo Federal,
& vedada a aplicagéo dos recursos do RPPS/PORTO BARREIRO em
titulos publicos e na concessdo de empréstimos de qualquer natureza,

. de cargo em comissdo declarado em lei de livre
nomeagao e exoneragao, bem como de outro cargo temporario ou
emprego publico, por serem segurados obrigatérios do Regime Geral de
Previdéncia Social - RGPS,

§ 2.°- O segurado aposentado que exerga ou venha a exercer
cargo em comissdo, cargo temporario, emprego pablico ou mandato
eletivo vincula-se, obrigatoriamente, ao Regime Geral de Previdéncia
Social- RGPS

§ 3.° - Na hipétese de licita acumulagéo remunerada de cargos
efetivos, o servidor mencionado neste artigo sera segurado obrigatério
do RPPS/PORTO BARREIRO em relagéo a cada um dos cargos
ocupados

§ 4.° - O servidor fitular de cargo efetivo amparado por
RPPS/PORTO BARREIRO, que se afastar do cargo efetivo quando
nomeado para o exercicio de cargo em comissdo, continua vinculado
exclusivamente a esse regime previdencidrio, nio sendo devidas
contribuicses ao RGPS sobre a remuneragéo correspondente ao cargo
em comissao, sendo-lhe facultado optar por recolher sobre essa
parcela a0 RPPS/PORTO BARREIRO, conforme previsto no Art. 29, §
1., desta Lel

§ 5.2 - Quando houver acumulagao de cargo efetivo e cargo em

comisséo, com exercicio e de_horarios,

I - a incapacidade para o trabalho é total e permanente, ou seja,
diagnostico de invalidez;

Il - a invalidez & anterior a eventual ocorréncia de uma das
hipsteses do inciso IV, do Arl. 24 desta Lei, ou & data em que
completou 18 (dezoito) anos e,

W - a invalidez manteve-se de forma ininterrupta até o
preenchimento de todos os requisitos de elegibilidade ao beneficio

Paragrafo tnico - Atendidos os requisitos previstos neste artigo,
a dependéncia econsmica do filho invélido maior de 18 (dezoito) anos
sera presumida, sendo desnecessaria a efetiva comprovagao dessa
condigéo.

Art. 21 - A condigao de invalidez sera apurada por Pericia Médica
a cargo do RPPS/PORTO BARREIRO e na impossibilidade deste por
Junta Médica Oficial do Municipio ou por instituigao credenciada pelo
Poder Pablico

Art. 22 - A emancipagéo ocorrera na forma do paragrafo tnico, do
Art. 5.°, do Cédigo Clvil Brasileiro

I - pela concessdo dos pais, ou de um deles na falta do outro,
mediante publico, de @o judicial
ou por sentenga de juiz, ouvido o tutor, se o menor tiver dezesseis
anos completos;

Il - pelo casamento;

1l - pelo exercicio de emprego publico efetivo;

IV - pela colagao de grau em ensino de curso superior e,

V - pelo estabelecimento civil ou comercial ou pela existéncia de
relagao de emprego, desde que, em fungdo deles, o menor com
dezesseis anos completos tenha economia propria

havera o vinculo © o recolhimento ao RPPS/PORTO BARREIRO pelo

cargo efetivo e, a0 RGPS pelo cargo em comissao

Art. 7.° - O servidor publico titular de cargo efetivo permanece
filiado a0 RPPS/PORTO BARREIRO, na qualidade de segurado, nas
seguintes situagoes:

| - quando cedido, com ou sem énus para o cessionario, a 6rgao
ou entidade da administragéo direta ou indireta de quaisquer dos entes
federativos;

Il - quando afastado ou licenciado, observado o disposto no Art.
38, desta Lei para

a - tratar de interesses particulares;

b - o exercicio de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou
municipal, em quaisquer dos entes federativos;

c - desempenho de mandato classista;

d - acompanhar cénjuge ou companheiro e

e - qualquer espécie de licenca sem remuneragao.

1l — durante o afastamento do pais por cessdo ou licenciamento
com remuneragéo.

Paragrafo dnico - O segurado do RPPS/PORTO BARREIRO,
investido no mandato de Vereador, que exerga, concomitantemente, o
cargo efetivo e o mandato filia-se a0 RPPS/PORTO BARREIRO, pelo
cargo efetivo, e ao RGPS, pelo mandato eletivo

Art. 8.° - A vinculagdo do servidor ao RPPS/PORTO BARREIRO
dar-se-4 pelo exercicio das atribuigdes do cargo de que & titular, nos
limites da carga horéria que a legislagéo local fixar

§ 1.° - Na hipstese de ampliagao legal e permanente da carga
horaria do servidor que configure mudanga de cargo efetivo, sera
exigido o dos requisitos para de

Paragrafo Gnico - A unido estavel do filho ou do irméo entre os

dezesseis e antes dos dezoito anos de idade ndo constitui causa de
emancipagéo

Art. 23 - A inscrigao do dependente sera realizada mediante a
apresentagéo dos seguintes documentos:

I - para os dependentes preferenciais
a) - conjuge e filhos - certidses de casamento e de nascimento;
b) - ou .
certiddo de casamento com averbagdo da separagdo judicial ou
divércio, quando um dos companheiros ou ambos j4 tiverem sido
casados, ou de obito, se for 0 caso e,
¢) - equiparado a filho - certiddo judicial de tutela e, em se
tratando de enteado, certiddo de casamento do segurado e de
nascimento do dependente, observado o disposto no Art. 18, desta lei:

de identidade e

Il - pais - certiddo de nascimento do segurado e documentos de
identidade dos mesmos e,

1l - irmao - certiddo de nascimento

§ 1.° - Para os dependentes mencionados na a
L deste artigo, devera ser comprovado o vinculo pela unido estavel e,

ea “b”, do inciso

o0s mencionados nos incisos Il e Ili, também deste artigo e deve ser
a que:
I - no caso de (0). a 6 o 6
presumida;

Il - os pais ou irmaos, para fins de concessdo de beneficios,

devem também comp a éncia de 3
mediante declaragéo firmada perante o Instituto de Previdéncia dos
Servidores do Municipio de Porto Barreiro — PORTOBARREIROPREV.

§ 4° - A perda da condigao de segurado implica o automatico

cancelamento da inscrigao de seus dependentes.

SUBSEGAO UNICA

Da e do das

Art. 27 - O segurado que deixar de contribuir para o regime de
previdéncia de que trata esta Lei, por mais de trés meses consecutivos,
ou seis meses alternadamente, terd seus direitos suspensos até o

o reg: das

Art. 28 - Sera cancelada a inscrigdo do segurado que, nao
estando em gozo de beneficio proporcionado por este regime de
previdéncia, perder a condigdo de servidor publico do Municipio de
Porto Barreiro,

CAPITULO I
Da Base de Célculo das Contribuigses/Remuneragao de
Contribuigao

Art. 29 - Considera-se base de calculo das contribuigées ou

de o valor ido pelo do
cargo efetivo, acrescido das vantagens pecunidrias permanentes
estabelecidas em lei, dos adicionais de carater individual ou quaisquer
outras vantagens, incorporadas ou incorporéveis na forma de legislagao
especifica, percebidas pelo segurado, os proventos de aposentadoria e

pensao excluidas.

- as diarias para viagens:

- a ajuda de custo em razdo de mudanca de sede;

-a de porte;

de vereador em que haja opgao pelo recebimento da remuneragao do
cargo efetivo de que o servidor seja titular.

Art. 37 - Nao incidirao contribuigoes para o RPPS do ente de
origem, para o RPPS do ente cessionario ou de exercicio do mandato,
nem para o RGPS, sobre as parcelas remuneratérias complementares,
néo componentes da remuneragéo do cargo efetivo, pagas pelo ente
cessionario ou de exercicio do mandato, ao servidor cedido ou

o de mandato eletivo em outro ente

licenciado para o exer
federativo, exceto na hipétese em que houver a opgao pela contribuigao
facultativa a0 RPPS do ente de origem, na forma prevista em sua
legislagao.

Paragrafo Gnico - Aplica-se ao servidor cedido ou afastado para
exercicio de mandato eletivo no mesmo ente, a base de calculo de
contribuigdo estabelecida em lei, conforme consta no Art. 29, desta Lei

Art. 38 - O servidor afastado ou licenciado temporariamente do
cargo efetivo sem recebimento de remuneragéo pelo Municipio somente
contara o respectivo tempo de afastamento ou licenciamento, para fins
de mediante o mensal das
previdenciarias devidas pelo segurado e pelo Municipio, de que tratam
0 artigos 130 e 131, desta lei

Art. 39 - O servidor cedido ou licenciado para exercicio de
mandato em outro ente federativo podera optar por contribuir
facultativamente ao RPPS de origem sobre as parcelas remuneratorias
ndo componentes da remuneragao do cargo efetivo. para efeito de
célculo do beneficio a ser concedido com fundamento nos artigos 56,
57, 58, 59, 60 e 75, desta Lei, respeitada, em qualquer hipétese, a
limitagao estabelecida no § 10, do Art. 82, desta Lei

inclusive ao ente, a entidades da Administragao Publica Indireta e aos

segurados, ou

Art. 3.° - Para os efeitos desta Lei Complementar considera-

| - acidente em servigo: o ocorrido no exercicio do cargo que
se relacione, direta ou indiretamente, com as atribuigdes deste,
provocando lesao corporal ou perturbagao funcional que cause a perda
permanente de capacidade para o trabalho:

Il - beneficiario: o segurado ou seu dependente, em gozo de
beneficio especificado nesta Lei Complementar;

Il - cargo efetivo: o conjunto de atribuigoes, deveres e
responsabilidades especificas, definidas na legislagdo municipal
cometidas a servidor aprovado por meio de concurso publico de provas
ou de provas e titulos;

IV - carreira: a sucessdo de cargos efetivos, estruturados em
niveis e graus segundo sua natureza, complexidade o grau de
responsabilidade, de acordo com plano legalmente definido;

V - dependéncia econdmica: a situagao em que determinada
pessoa vive a expensas do segurado ou aposentado, em razdo da
inexisténcia ou da insuficiéncia de recursos para o sustento proprio;

VI - dependente: o elegivel pelo segurado ou aposentado aos
beneficios previdenciarios, segundo as condigoes previstas nesta Lei

Complementar;

VIl - doenga a grave,
ou incuravel, prevista nesta Lei Complementar;
VIl - ente federativo: a Unido, os Estados, o Distrito Federal e

os Municipios;
IX - equilibrio atuarial: a garantia de equivaléncia, a valor
presente, entre fluxo das receitas estimadas e as obrigagoes

projetadas em longo prazo, apurada de forma atuarial;

neste novo cargo

§ 2. - Se houver desempenho, pelo segurado, de atividades ou
cargo em outro turno, sem previsdo na legislagao, o servidor sera
vinculado a0 RGPS pelo exercicio concomitante desse novo cargo

Art. 9.° - A filiagdo ao RPPS/PORTO BARREIRO se da
automaticamente a partir do exercicio em cargo de provimento efetivo,
no ambita322 do Municipio de Porto Barreiro.

Art. 10 - Sao filiados a0 Regime Préprio de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos do Municipio de Porto Barreiro -
RPPS/PORTO BARREIRO, desde que expressamente regidos pelo
estatuto dos servidores publicos do Municipio de Porto Barreiro, o
servidor estavel, abrangido pelo Art. 19, do Ato das Disposigoes
Constitucionais Transitérias e o admitido até o dia 05 de outubro de
1988, que nao tenha cumprido, naquela data, o tempo previsto para

aquisicao da estabilidade no servigo pablico

Art. 11 - O servidor efetivo requisitado da Unido, de Estado, do
Distrito Federal ou de outro Municipio, permanece filiado ao regime
previdenciario de origem

Art. 12 - A perda da condigdo de segurado do RPPS/PORTO
BARREIRO ocorrera nas seguintes hipsteses.

~ morte
Il — auséncia ou morte presumida, desde que declarada por
sentenca transitada em julgado; ou
11l — exoneragao ou demisséo.

X - equilibrio financeiro: a garantia de equivaléncia entre as
receitas auferidas e as obrigagses do RPPS/PORTO BARREIRO;

XI - insuficiéncia de recursos: a renda familiar bruta mensal
igual ou inferior ao valor correspondente a 50% (cingiienta por cento)
do salario minimo nacional;

Xl - moléstia profissional: a decorrente das condigoes
préprias do trabalho ou do seu meio restrito e expressamente
caracterizada como tal por pericia médica oficial especializada;

XIIl - pensao por morte: o beneficio previdenciario pago aos
dependentes ap6s a morte do segurado ou aposentado;

XIV - pensionista: o dependente do segurado ou aposentado
em gozo do beneficio de pensao por morte;

XV - plano de beneficios: o conjunto de regras definidoras dos
beneficios de natureza previdenciaria do RPPS/PORTO BARREIRO;

XVI - plano de custeio: o documento elaborado por atudrio,
com periodo de vigéncia previsto, que fixa a magnitude e a
P das o a0 dos
beneficios, visando a sua solvéncia e o equilibrio atuarial do
RPPS/PORTO BARREIRO, de acordo com o regime financeiro e o
método de financiamento adotados

XVII - proventos: o valor pecuniario devido ao aposentado e
pensionista;
XVIII - recursos previdenciarios: as contribuigdes e quaisquer

valores, bens, direitos e ativos vinculados a0 RPPS/PORTO BARREIRO
e seus rendimentos;

XIX - regime de capitalizagéo: aquele no qual as contribuigoes
previdenciarias s&o arrecadadas ao longo do periodo laborativo para
custear o de beneficios futuros, com
cobertura de eventuais déficits pelo Tesouro do Municipio de Porto
Barreiro;
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SEGAO Il

Dos Dependentes.

§ 2.° - Para o (a) companheiro (a) homossexual, deve ser exigida
apenas a comprovagéo de vida em comum, conforme disposto na Agdo
Civil Pablica n.° 2000.71.00.009347-0.

§ 3.° - Para fins de comprovagéo do vinculo e da dependéncia
econdmica, conforme o caso deve ser apresentado, no minimo, trés dos
seguintes documentos:

I - certidao de nascimento de filho havido em comum:

Il - certidao de casamento religioso;

1l - declaragao do imposto de renda do segurado, em que conste
o interessado como seu dependente;

IV - disposioes testamentarias

V - declaragéo especial feita perante tabelido;

VI - prova de mesmo domicilio;

VIl - prova de encargos domésticos evidentes e existéncia de
sociedade ou comunhao nos atos da vida civil;
v - a0 ou fianga

IX - conta bancaria conjunta;

X - registro em associago de qualquer natureza, onde conste o
interessado como dependente do segurado;

XI - anotagdo constante de ficha ou livio de registro de
empregados;

Xl - apolice de seguro da qual conste o segurado como
instituidor do seguro e a pessoa interessada como sua beneficiaria;

XIIl - ficha de tratamento em instituigéo de assisténcia médica, da
qual conste o segurado como responsavel;

XIV - escritura de compra e venda de imovel pelo segurado em
nome de dependente;

XV - de nao do menor de

vinte e um anos ou
XVI - quaisquer outros que possam levar & convicgao do fato a
comprovar

WV - o salario-familia,

V - o auxilio-alimentagao;

VI - 0 auxilio-creche;

VIl - as parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local
de trabalho;

VIl - a parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo
em comissao, de fungao de confianga ou gratificada;

IX — horas extras pela prestagao de servigos extraordinarios;

X - adicional noturno;

XI - remunerag@o adicional de férias de que trata o Art. 7.°, inciso
XVII, da Constituigao Federal;

XIl - adicional pelo exercicio de atividades insalubres ou
perigosas;
X1l - a gratificagao de Raio X

XIV — 0 abono de permanéncia de que trata o Art. 81, desta Lei;

XV - parcelas de natureza temporéria ou transitoria e.

XVI - outras parcelas cujo carater indenizatério, nao
incorporaveis, que esteja definido em lei

§ 1.2 - O segurado ativo podera optar pela inclusdo na base de
caleulo das . de parcelas em
decorréncia de local de trabalho, do exercicio de cargo em comiss&o ou

de fungdo de confianga, para efeito de calculo do beneficio a ser

concedido com fundamento no Art. 40, da Constituigao Federal (artigos
56, 57, 58, 59 ¢ 60 desta lei) e Art. 2.°, da EC 41/2003 (Art. 75, desta
Lei), respeitada, em qualquer hipétese, a limitagao estabelecida no §
2.9, do Art. 40, da CF (§ 10, do Art. 82, desta Lei

§ 2.° - Considera-se remuneragao do cargo efetivo o valor

Art. 40 - E facultado a0 segurado do RPPS/PORTO BARREIRO
afastado ou licenciado temporariamente do exercicio do cargo sfetivo
sem recebimento de remuneracdo ou subsidio do Municipio, requerer
a0 PORTOBARREIROPREV o direito de manter a sua contribuigdo
individual e a contribuigao do Municipio, as suas expensas, para fins de
ndo interrupgao da contagem do respectivo tempo de servigo

Paragrafo Gnico - As contribuigbes a que se refere o artigo
anterior  serdo  recolhidas  diretamente  pelo  servidor a0
PORTOBARREIROPREV, observado o disposto nos artigos 29 e 34 a
1, desta Lei

Art. 41 - A contribuigdo efetuada durante o afastamento do
servidor nao sera computada para cumprimento dos requisitos de
tempo minimo de carreira, tempo minimo de efetivo exercicio no
servigo publico e tempo minimo no cargo efetivo na concessao de
aposentadoria

CAPITULO IV
Da Contagem do Tempo de Contribuigao

Art. 42 - Para efeito de aposentadoria, ¢ assegurada a contagem
reciproca do tempo de contribuigdo na administragao publica e na
atividade privada, hipstese em que os regimes de previdéncia social se
compensarao financeiramente

§ 1.9 - A compensagao financeira seré feita junto ao regime no
qual o servidor piblico esteve vinculado sem que dele receba
aposentadoria ou tenha gerado pensdo para seus dependentes,
conforme dispuser a lei

§ 2° - O tempo de contribuigdo previsto neste artigo &

pelos o vantagens p
desse cargo estabelecidas em lei, acrescido dos adicionais de carater
individual e das vantagens pessoais permanentes.

para efeito de desde que nao
com tempo de servigo pablico computado para o mesmo fim.

§ 4.° - Os trés documentos a serem apresentados na forma do
paragrafo anterior, podem ser do mesmo tipo ou diferente, desde que
demonstrem a existéncia de vinculo do segurado para com o
dependente, na data do evento

§ 5.° - O fato superveniente que importe em exclusdo ou inclusao
de deve ser a0 PORTO! OPREV, com

Art. 13 - Sao beneficidrios do Regime Préprio de
Social dos Servidores Publicos do Municipio de Porto Barreiro —
RPPS/PORTO BARREIRO, na condigao de dependentes do segurado:

| - o conjuge, a companheira ou o companheiro e o filho nao
emancipado, de qualquer condigdo, menor de 18 (dezoito) anos ou
invalido em carater permanente para o exercicio de toda e qualquer
atividade laboral;

Il - os pais, de qualquer idade, se invalidos, desde que nao
amparados por qualquer tipo de aposentadoria ou penséo prevista em
lei e que vivam sob a dependéncia econémica comprovada do
segurado,

Wl - o irmao nao emancipado, de qualquer condigdo, menor 18
(dezoito) ou invalido, que tenha deficiéncia intelectual ou mental ou
deficiéncia grave e que viva sob a dependéncia econdmica comprovada
do segurado

§ 1.2 - Os dependentes de uma mesma classe concorrem entre si
em igualdade de condigées, sendo que a existéncia de dependentes,
respeitadas a sequéncia das classes, exclui do direito as prestagdes os
das classes seguintes;

§ 2.2 - A dependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso
I, deste artigo, é presumida e a das demais deve ser comprovada,
conforme critérios dispostos no § 3.°, do Art. 23, desta lei, no que
couber, podendo ser exigido, em qualquer caso, o reconhecimento
judicial como condigao

§ 3.° - Considera-se dependente econdmico, para os fins desta

XX - regime de reparlicho simples: aquele no qual as lei, a pessoa que nao tem renda, nao disponha de bens e tenha suas

em cada sao basicas atendidas pelo segurado.
destinadas ao custeio dos beneficios previdenciarios devidos no §AT A econémica pode ser parcial ou total,
devendo, no entanto, um auxilio B

mesmo periodo:

XXI - Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores do
Municipio de Porto Barreiro — Estado do Parana - RPPS/PORTO
BARREIRO: o sistema de previdéncia estabelecido no ambito do
Municipio de Porto Barreiro, que assegure, por lei, 0s beneficios de
aposentadoria e pensao por morte previstos na Constituigao de
Republica Federativa do Brasil;

XXII - remuneragao do cargo efetivo: o valor constituido pelo

as provas cabiveis
§ 6.° - Somente sera exigida a certidao judicial de adogao quando
esta for anterior a 14 de outubro de 1990, data da vigéncia da Lel n.°
8.069, de 13/07/90
§ 7.° - No caso de dependente invalido, para fins de inscrigao e

concessao de beneficio, a invalidez serd comprovada mediante exame
médico-pericial a cargo do PORTOBARREIROPREV, ou na
impossibilidade deste pelo Municipio de Porto Barreiro

§ 8. - No caso de equiparado o filho, a inscrigao para efeitos de
requerimento de pensao por morte, serd feita mediante a comprovagéo
da e de que ndo ¢
observado que, para fins de requerimento dos demais beneficios além

dessa . devera ser escrito do

segurado manifestando essa intengao de equiparagao

SUBSEGAO UNICA
Da Perda de Qualidade de Dependente

Art. 24 - A perda da qualidade de dependente ocorrerd
1 - para o conjuge. pela separagdo judicial ou divorcio, desde que
nao recebam pensao alimenticia, pela anulagao do casamento, pelo
6bito ou por sentenca judicial transitada em julgado;
Il - para o conjuge separado de fato, sem a percepgao de

alimentos ou outro auxilio determinado em juizo;

§ 3.° - Os segurados ativos contribuirao também sobre o décimo
terceiro salario, bem como sobre os beneficios de salario-maternidade,
auxilio-doenga e auxilio-reclusao e, sobre os valores pagos ao
segurado pelo seu vinculo funcional com o Municipio, em razao de
decisao judicial ou administrativa

§ 4.° - Os inativos e pensionistas contribuirdo também sobre a
gratificagao natalina ou abono anual

§ 3.0 - As aposentadorias concedidas com base na contagem de
tempo de contribuigao prevista neste artigo deverao evidenciar o tempo
de contribuigéo na atividade privada ou o de contribuigao na condigéo
de servidor publico titular de cargo efetivo, conforme o caso, para fins
de compensagao financeira.

Art. 43 - O beneficio resultante de contagem de tempo de servigo
na forma deste Capitulo sera concedido e pago pelo regime

§ 5.° - A gratificagéo natalina (13.° salario) sera

pela e de beneficio

de ou pensao dela decorrente ao servidor publico ou a

para fins 3 da de
relativa ao més em que for pago

§ 6.° - Na hipstese de licengas ou auséncias que importem em
redugdo da base de calculo das contribuigées do servidor, considerar-
se-4 o valor que Ihe seria devido caso nao se verificasse as licengas ou
auséncias, na forma do disposto neste artigo.

§ 7.° - Quando o pagamento mensal do servidor sofrer descontos
em razao de faltas ou de quaisquer outras ocorréncias, a aliquota de
contribuigao devera incidir sobre o valor total da remuneragao de
contribuigao prevista em lei, relativa a4 remuneragao mensal do servidor
no cargo efetivo, desconsiderado os descontos.

§ 8.° - Havendo redugao de carga horaria, com prejuizo da
remuneragao, a base de calculo da contribuigdo nao poderd ser inferior
a0 valor do salario minimo

§9.° - A base de calculo das contribuigdes no caso de inativos e
de pensionistas equivale, respectivamente, aos valores dos proventos e
das pensoes.

§ 10 - Para o segurado em regime de acumulagdo remunerada de
cargos considerar-se-a, para fins do RPPS/PORTO BARREIRO, o
somatério da remuneragdo de contribuigo referente a cada cargo.

§ 11 - Nao incidira contribuigdo sobre o valor do abono de

permanéncia de que trata o Art. 81, desta lei

seus dependentes, observada a respectiva legislagao.

Art. 44 - Na hipétese de acumulo legal de cargos, o tempo de
contribuigao referente a cada cargo sera computado isoladamente, nao
sendo permitida a contagem do tempo anterior a que se refere o Art
42, desta Lei, para mais de um beneficio

Art. 45 - Para fins de concessdo de aposentadoria pelo
RPPS/PORTO BARREIRO & vedada a contagem de tempo de

contribuigao ficticio.

Art. 46 - Nao se considera ficticio o tempo definido em lei como

tempo de
tenha havido, por parte do servidor, a prestagdo do servigo ou a
correspondente contribuigéo

para fins de a0 de quando

Art. 47 - Sera o tempo de
no servigo publico federal, estadual, distrital € municipal, prestado sob
a égide de qualquer regime juridico, bem como o tempo de contribuigao
junto ao RGPS

Wl - para a companheira ou companheiro, pela cessagao da uniao
estavel com o segurado e/ou segurada, desde que nao recebam pensao

alimenticia, quando revogada a sua indicagao pelo segurado ou quando

necessario, cuja falta acarretaria desequilibrio dos meios de
subsistencia do dependente.

Art. 14 - por ou a pessoa
que mantém unido estavel com o segurado ou a segurada, nos termos
da Lei Civil, sendo esta configurada na convivéncia pablica, continua e
duradoura entre o homem e a mulher, estabelecida com intengéo de

vencimento do cargo efetivo e pelas vantagens p
permanentes estabelecidas em lei, incluidos os adicionais de carater
individual e as vantagens pessoais permanentes;

XXl —  reserva  matematica: montante  calculado

atuarialmente, em determinada data, que expressa, em valor presente,

o total dos recursos a0 dos do
plano de beneficios ao longo do tempo;

XXIV — remuneragdo de contribuigao: o valor sobre o qual
incidem as aliquotas das contribuigdes previdenciarias;

XXV ~ segurado: o servidor publico ocupante de cargo efetivo,
dos 6rgaos dos Poderes Executivo e Legislativo, suas autarquias e
fundagdes publicas, e o aposentado em face deste cargo, participantes
do RPPS/PORTO BARREIRO;

XXVI — subsidio: o estipéndio fixado em parcela Gnica, ao qual
¢ vedado o acréscimo de qualquer gratificagéo, adicional, abono,
prémio, verba de representagao ou outra espécie remuneratoria

XXVl — taxa de administragao: o percentual destinado ao

custeio das despesas correntes e de capital necessérias & organizagao
e gestdo do RPPS/PORTO BARREIRO e ao funcionamento de sua
unidade gestora

de familia, que nao constituira uniao estavel a

relagao entre:

- os com os seja o
natural ou civil;

Il - os afins em linha reta;

1l - o adotante com quem foi conjuge do adotado e o adotado
com quem o foi do adotante;

IV - os irmaos, unilaterais ou bilaterais, e demais colaterais, até o
terceiro grau inclusive:

V - 0 adotado com o filho do adotante;

VI - as pessoas casadas e,

VIl - o conjuge sobrevivente com o condenado por homicidio ou

tentativa de homicidio contra o seu consorte

Paragrafo Gnico - Nao se aplica a incidéncia do inciso VI, do
“caput”, deste artigo, no caso de a pessoa casada se achar separada
de fato, judicial ou extrajudicialmente

Art. 15 - O companheiro ou a companheira do mesmo sexo do
segurado inscrito no RPPS/PORTO BARREIRO integra o rol dos
dependentes e, desde que comprovada & vida em comum, concorre,
para fins de pensao por morte, com os dependentes preferenciais de

que trata o inciso I, do Art. 13, desta lei

as condigoes inerentes a essa qualidade;

IV - para o filho e o irm&o, de qualquer condigdo, ao completarem
18 (dezoito) anos de idade, salvo se invalidos, desde que a invalidez
tenha ocorrido antes:

a) - de completarem 18 (dezoito) anos de idade;

b) - do casamento;

©) - do inicio do exercicio de cargo ou emprego publico;

d) - da constituigao de estabelecimento civil ou comercial ou da
existéncia de relagao de emprego, desde que, em fungao deles, o
menor com dezesseis anos completos tenha economia propria ou,

e) - da concessao de emancipagéo, pelos pais, ou de um deles na
falta do outro, mediante publico, de
homologagao judicial, ou por sentenga do juiz, ouvido o tutor, se o
menor tiver dezesseis anos completos.

V - pela adogao, para o filho adotado que receba pensao por
morte dos pais biolégicos, observando que a adogdo produz efeitos a

partir do transito em julgado da sentenca que a concede.
VI - para os dependentes em geral
a) - pela cessagéo da invalidez
b) - pelo falecimento ou
©) - pela exoneragao ou demissao do servidor.
VIl - para os quando
cessar essa situagao, observados a idade limite de 18(dezoito) anos,

mesmo que estudantes universitarios;
§ 1.2 - Nao se aplica o disposto no inciso V, do “caput”, deste
artigo, quando o conjuge ou companheiro adota o filho do outro
§ 2.° - A invalidez ou a alteragdo de condigdes quanto ao
dependente filho ou irmao, supervenientes ao implemento do limite de

§ 12 - A contribuicao incidente sobre o beneficio de penséo tera
como base de calculo o valor total desse beneficio, conforme o Art. 61,
desta Lei, antes de sua divisdo em cotas.

§ 13 - O valor da contribuigdo calculado conforme o paragrafo
anterior sera rateado para os pensionistas, na proporgao de sua cota

parte.

Art. 30 - Incidira contribuigao de responsabilidade do segurado,

ativo e inativo, do pensionista e do Municipio sobre as parcelas que

componham a base de calculo, pagas retroativamente em razao de
ao legal, ou judicial, -se que:

I - sendo possivel identificar as competéncias a que se refere o
pagamento, aplicar-se-4 a aliquota vigente em cada competéncia;

I~ em caso de impossibilidade de identificagdo das
competéncias a que se refere o pagamento aplicar-se-a a aliquota
vigente na competéncia em que for efetuado o pagamento e.
~ em qualquer caso, as contribuigbes correspondentes deverao

ser repassadas & unidade gestora no mesmo prazo fixado para o

repasse das contribuigdes relativas & competéncia em que se efetivar o
pagamento dos valores retroativos, sob pena de incidirem os
acréscimos legais previstos no Art. 142, desta Lei

Art. 31 - Nas hipéteses de cessdo, licenciamento ou afastamento
de servidor, de que trata os artigos 34 a 41, desta Lei, o calculo da
contribuigao sera feito de acordo com a remuneragéo do cargo de que o
servidor é titular.

§ 1.° - Nos casos de que trata o “caput’, as contribuigoes
previdencidrias deverao ser recolhidas até o dia quinze do més
seguinte aquele a que as contribuigdes se referirem, prorrogando-se o
vencimento para o dia util subseqiente quando nao houver expediente
bancario no dia quinze.

Paragrafo Unico — Cabe ao segurado requerer junto ao Poder
Executivo ou Legislativo Municipal, a averbagdo dos tempos de
contribuigéo certificados na CTC expedida pelo INSS ou por outro
RPPS, na sua ficha funcional, mediante processo administrativo que
culminara com a expedigao de ato administrativo de averbagao.

Art. 48 - Para contagem do tempo de efetivo exercicio no servico
publico previsto no inciso Ill, do art. 76, “caput” do Art. 77, e inciso II,
do Art. 78, desta Lei. serdo considerados o tempo de exercicio de
cargo, fungdo ou emprego publico, ainda que descontinuo. na
Administragao direta, indireta, autarquica e fundacional de qualquer
dos entes federativos.

Paragrafo Gnico - O conceito de “servigo publico”, para efeito de
contagem de tempo de efetivo exercicio no servigo publico previsto no
caput’. deste artigo, deve ser entendido de forma ampla, para
abranger, também, o tempo de servigo exercido nas empresas publicas
e sociedade de economia mista

Art. 49 - Para fixagdo da data de ingresso no servigo publico,

para fins de verificagao do direito de opgao pelas regras de que trata o

caput’ dos artigos 76, 77 e 78, prescritas no “caput’, do Art. 6.°, da
EC-41/2003 e do Art. 3.°, da EC-47/2005, o conceito de ‘servigo
publico” deve ser tomado de forma restrita, para alcangar apenas o
periodo laborado na Administragdo Publica direta, autdrquica e
fundacional, excluido o tempo de servico exercido nas empresas
publicas e sociedade de economia mista

Art. 50 - Sera computado, ainda, integralmente, como tempo de
contribuigdo para fins de aposentadoria:

I - o tempo de servigo ativo nas forgas armadas e auxiliares,
desde que comprovado através da competente CTC emitida pelo 6rgao

XXVIIl ~ unidade gestora: a entidade integrante da estrutura
administrativa do Municipio de Porto Barreiro, que tenha por finalidade
a . o e a a0 do
RPPS/PORTO BARREIRO, incluindo a arrecadagdo o gestdo de
recursos e fundos arios, a ao, o ea

dos beneficios

Art. 4.°- O Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Porto Barreiro — RPPS/PORTO BARREIRO
sera administrado, por uma unidade gestora Unica, que sera

pela .o e a
operacionalizagdo dos beneficios de aposentadoria e penséo de todos
o0s poderes, 6rgaos e entidades a ela vinculados, observando as
diretrizes referidas no Art. 2.°, desta Lei

cAPiTULO It
Dos Beneficiarios

Art. 5.° - Séo filiados a0 RPPS/PORTO BARREIRO, na qualidade
de beneficiarios, os segurados e seus dependentes definidos nos
artigos sexto e décimo terceiro, das Segoes | e II, deste Capitulo.

SEGAO I

Dos Segurados.

Art. 6.0 - S&o segurados do RPPS/PORTO BARREIRO:

1 - 0 servidor publico titular de cargo efetivo dos 6rgaos do Poder
Executivo, do Poder Legislativo e de suas autarquias e fundagdes
publicas, assim considerados os servidores cujas atribuicoes, deveres

e estejam definidos em estatutos ou em

Art. 16 - Filhos de qualquer condigao sao aqueles havidos ou nao
da relagdo de casamento, ou adotados, que possuem os mesmos
direitos e qualificagoes dos demais, proibidas quaisquer designagoes
discriminatérias relativas 4 filiagao, nos termos do § 6.%, do Art. 227, da
Constituigao Federal

Art. 17 - Os nascidos dentro dos trezentos dias subsequentes &
dissolugo da sociedade conjugal por morte sdo considerados filhos

na do conforme inciso II, do Art
1.597, do Cédigo Civil
Art. 18 - Equiparam-se aos filhos, mediante comprovagdo da

dependéncia econémica, o enteado e o menor que esteja sob a tutela
do segurado, desde que este tutelado nao possua bens aptos a
garantir-lhe o sustento e a educagéo.

Paragrafo Unico - Para caracterizar o vinculo devera ser
apresentada a certidao judicial de tutela do menor e, em se tratando de
enteado, a certiddo de nascimento do dependente e a certiddo de
casamento do segurado ou provas da unido estavel entre o (a)
segurado (a) e o (a) genitor (a) do enteado.

Art. 19 - O menor sob a guarda judicial, mesmo que comprovada
a condigao de dependente do segurado, nao se equipara ao filho para
fins previdenciarios, ndo podendo integrar o rol de dependentes do
regime de que trata esta lei

Art. 20 - O filho ou o irmao invalido maior de 18 (dezoito) anos
somente figurara como dependente do segurado se restar comprovado
cumulativamente em  exame  médico-pericial  realizado  pelo
PORT PREV e na

que:

deste pelo Municipio,

18 (dezoito) anos de idade, ndo darao qualquer direito a pensao, uma
vez que o fato gerador & posterior a perda da condigao de dependente
§3.- A qualidade de dependente & intransmissivel
SEGAO 1l

Das Inscrigdes.

Art. 25 - A vinculagdo do servidor ao Regime Proprio de
Previdencia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Porto
Barreiro — RPPS/PORTO BARREIRO dar-se-d pelo exercicio das

atribuigoes do cargo de que ¢ titular, ocorrendo & inscrigao de forma
automatica quando da investidura no cargo.
o - O segurado e beneficiario do RPPS/PORTO

Paragrafo Un

BARREIRO deverdo efetuar, o seu
anual, entre os meses de janeiro a margo de cada ano, sob pena de
de do beneficio

Art. 26 - Incumbe ao segurado a inscrigao de seus dependentes,
05 quais poderao promové-la se ele falecer sem té-la efetivado.

§ 1.0 - A inscrigao dos dependentes é condigao obrigatoria para a
concessao de qualquer beneficio e dependera da qualificagao pessoal
e comprovagéo da dependéncia

§ 2.° - A inscrigdo de dependente invalido requer sempre a
comprovagao desta condigdo por inspegdo médica, realizada pela
Pericia Médica propria do PORTOBARREIROPREV ou na
impossibilidade desta pela Junta Médica Oficial do Municipio, mediante
a emissao de laudo médico pericial

§3.°-As

referentes aos deverao ser

§ 2.° - Na hipotese de alteragdo na base de calculo das
de que trata o

. a do
“caput” deste artigo ocorrera no més subsegiiente

Art. 32 - O Municipio contribuira sobre o valor do Auxilio-Doenga

i e i e repassara os valores
previdénciarios a0 PORTOBARREIROPREV durante o afastamento do
servidor.

Art. 33 - Salvo na hipétese de recolhimento indevido ou maior
que o devido, ndo havera restituicdo de contribuigées pagas para o
RPPS/PORTO BARREIRO.

SEGAO UNICA

no termos da Portaria n° 154, de 15/05/2008 da SPS e
suas alteragdes;

11— 0 tempo em que o servidor esteve em disponibilidade;

1l — o tempo em que o servidor esteve aposentado, nas hipoteses
de reversao.

cAPiTULO V
Dos do Tempo e da
Contribuigao

de

Art. 51 - A emissao de Certidao de Tempo de Contribuigao - CTC
pelo RPPS/PORTO BARREIRO obedecera as normas estabelecidas na
Portaria MPS n.® 154, de 15 de maio de 2008 e suas alteragses e
demais instrugdes normativas emitidas pelo MPSS e INSS.

§ 1° - A CTC devera conter, em anexo, Relagao das
pa a0 dos i Cedidos, Af: el ses de es do servidor, relativas ao periodo
certificado e discriminadas a partir da competéncia julho de 1994 (um

Art. 34 - Nas hipoteses de cessao, ou

de servidor, o calculo da contribuigdo ac RPPS/PORTO BARREIRO
sera feito com base na remuneragao do cargo efetivo de que o servidor
for titular, observando-se as normas desta segao.

Art. 35 - Na cesséo de servidores para outro ente federativo, ou
no afastamento para exercicio de mandato eletivo em que o pagamento
da remuneragéo ou subsidio seja 6nus do cessionério ou do 6rgdo de
exercicio do mandato, serd de responsabilidade desse orgao ou
entidade

- 0 desconto da contribuigao devida pelo segurado .
- o custeio da contribuigdo devida pelo érgao ou entidade de

origem e,

mil e noventa e quatro), para subsidiar o célculo dos
proventos de aposentadoria na forma do Art. 94, desta Lei

§2°-0s de 40 de tempo de B

de 40 dos valores das

des de ses de que
trata este artigo, emitidos pelos diversos 6rgdos da administragao
depois da publicagdo da Portaria MPS n.° 154/2008, terdo validade
mediante homologagéo da unidade gestora do regime

Art. 52 - Continuam validas as certidoes de tempo de servigo e de

e relagdes de de
data anterior & publicagéo da Portaria MPS n.° 154, de 2008, pelos
orgaos da administragao publica da Unido, Estados, Distrito Federal e
suas_autarquias, fundagdes ou unidade gestoras dos

emitidas em

I - o repasse das contribuigoes de que tratam os incisos | e II,
deste artigo, a unidade gestora a que esta vinculado o servidor cedido
ou afastado.

§ 1.2 - Cabera ao cessionario efetuar o repasse das contribuigoes
do ente federativo e do servidor 4 unidade gestora do RPPS/PORTO
BARREIRO do ente federativo cedente.

§ 2.° - Caso o cessionario ou o 6rgao de exercicio do mandato,
ndo efetue o repasse das contribuigbes & unidade gestora no prazo
legal, caberd ao ente federativo cedente efetua-lo, buscando o
reembolso de tais valores junto ao cessiondrio.

§ 3° - O termo, ato, ou outro documento de cessdo ou
afastamento do servidor com 6nus para o cessiondrio ou o érgdo de
exercicio do mandato, devera prever a responsabilidade deste pelo
desconto, recolhimento e repasse das contribuigoes previdenciarias ao
RPPS/PORTO BARREIRO, conforme valores informados mensalmente
pelo 6rgao ou entidade de origem.

§ 4.2 - O disposto neste artigo se aplica a todos os casos de
afastamento do cargo para exercicio de mandato eletivo com 6nus para
o 6rgao de exercicio do mandato, inclusive no caso de afastamento
para o exercicio do mandato de prefeito ou de vereador em que haja
opgao pelo recebimento do subsidio do cargo eletivo

Art. 36 - Na cessao ou afastamento de servidores sem onus para
© cessionario ou para o 6rgao do exercicio do mandato, continuara sob
a responsabilidade do 6rgao ou entidade de origem. o recolhimento e o
repasse, a unidade gestora do RPPS/PORTO BARREIRO, das
contribuigdes correspondentes a parcela devida pelo servidor e pelo
Municipio.
Paragrafo Gnico - O disposto neste artigo se aplica aos casos de
do cargo para exercicio de mandato eletivo de prefeito ou

regimes de previdéncia social, relativamente ao tempo de servigo e de

contribuigao para o respectivo regime.

Art. 53 - A Unido, os Estados o Distrito Federal e os Municipios
fornecerao ao servidor detentor, exclusivamente, de cargo de livre
nomeagéo e exoneragdo e ao servidor titular de cargo, emprego ou
fungao amparado pelo RGPS, documentos comprobatérios do vinculo
funcional e Declaragéo de Tempo de Contribuigdo, conforme previsto
na Portaria MPS n.° 154, de 2008 e suas alleragdes, para fins de
concessdo de beneficios ou para emissdo da CTC pelo RGPS, sem
prejuizo da da Guia de
Garantia por Tempo de Servigo e Informagdes & Previdéncia Social -
GFIP

do Fundo de

CAPITULO VI
Do Plano de Beneficios

Art. 54 - O Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Porto Barreiro- RPPS/PORTO BARREIRO
compreende os seguintes beneficios:
1 - Quanto ao segurado
a)- aposentadoria por invalidez;
b)- aposentadoria compulséria;
c)- aposentadoria voluntaria por idade e tempo de
contribuigao:
d)- aposentadoria voluntaria por idade e,

©)- aposentadoria especial de professor.

11 - Quanto ao dependente:

a)- pensao por morte.
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§ 1.° - Os beneficios serdo concedidos nos termos e condigoes
definidas nesta Lei, observadas, no que couberem, as normas previstas
na Constituigao Federal, Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio
de Porto Barreiro e legislagao infraconstitucional em vigor.

§ 2.° - O Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Porto Barreiro — RPPS/PORTO BARREIRO,
ndo podera conceder beneficios distintos dos previstos neste artigo.
no Regime Geral
de Previdéncia Social - RGPS, de que trata a Lei Federal n.° 8.213, de

em com os

24 de julho de 1991, salvo disposigdo em contrario na Constituigao
Federal

§ 3.° - O direito a concessao destes beneficios dar-se-a ao

servidor apos 12 meses da data de criagao do RPPS.

§ 4.2 - O recebimento indevido de beneficios havidos por fraude,
dolo ou ma-fé, implicara a devolugao ao PORTOBARREIROPREV do
valor total auferido, devidamente atualizado, sem prejuizo de agéo
penal cabivel

Art. 55 - E vedada a adogao de requisitos e critérios

para a a0 de aos pelo
RPPS/PORTO BARREIRO, ressalvados, nos termos definidos em Lei
Federal Complementar, os casos de servidores
| - que exeram atividades de risco;
Il - portadores de deficiéncia
Paragrafo Unico - Enquanto néo editada Lei Federal prevista no
caput deste artigo, é permitida a concessao de aposentadoria especial
estabelecida no § 4°, inciso Il do art. 40 da Constituigao da Repiblica
Federativa do Brasil, aqueles segurados cujas atividades sejam
exercidas sob condigbes especiais que prejudiquem a saude ou a

servigo, sendo garantidas ao servidor todas as vantagens e direitos
adquiridos até esta data, inclusive quanto a opgao prevista no Art. 91,
desta lei

§ 2.° - A responsabilidade pelo controle e comunicagdo ao
segurado sobre a data do implemento da idade limite de 75 (setenta e
cinco) anos, é da Unidade da Administragao Publica — Poder Executivo
ou Poder Legislativo — onde estiver lotado o segurado, bem como
também & de sua responsabilidade a comunicagdo formal ao
PORTOBARREIROPREV, com antecedéncia minima de 60 (sessenta)
dias da data do jubilamento, para que este possa compulsoriamente
emitir o ato de inativagao

§3.° - E assegurado reajuste desse beneficio na forma do Art. 85,
desta Lei

SEGAO Il

Da Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de Contribuigao

Art. 58 - O segurado fara jus & aposentadoria voluntéria por idade
e tempo de contribuigdo com proventos calculados na forma prevista no
Art. 82, desta Lei, desde que preencha, cumulativamente, os seguintes
requisitos

I - tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo
publico da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios;

Il - tempo minimo de 05 (cinco) anos de efetivo exercicio no
cargo em que se dara a aposentadoria; &

Il - 60 (sessenta) anos de idade e 35 (trinta e cinco) anos de
tempo de contribuigdo, se homem, e 55 (cingienta e cinco) anos de
idade e 30 (trinta) anos de tempo de contribuigo, se mulher

menor beneficiario da pensdo por morte, tornar-se incapacitado
definitivo para o trabalho no periodo anterior a sua emancipagdo ou
maioridade, observado o disposto no Art. 24, inciso IV, desta Lei

Art. 68 - Nao tera direito & pensdo o conjuge que, ao tempo do
falecimento do segurado, estiver dele divorciado ou separado
judicialmente ou de fato

Paragrafo Gnico - N&o perdera o direito a pensao o conjuge aue,
em virtude do divércio ou separagao judicial ou de fato, comprovar que
recebia pensao de alimentos ou ajuda financeira na data do 6bito do
segurado, concorrendo em igualdade de condigoes com os demais

dependentes referidos no inciso I, do Art. 13, desta Lei

Art. 69. A pensao por morte somente sera devida ao dependente
invalido ou incapaz, se a invalidez ou incapacidade tiver inicio antes
do 6bito do segurado ou aposentado e confirmada por pericia propria
do PORTOBARREIROPREV ou por este designada

Paragrafo Primeiro — O pensionista invalido devera submeter-se,
anualmente, & pericia propria do PORTOBARREIROPREV ou por este
designada, sob pena de suspensao do beneficio.

Paragrafo Segundo — A penséo devida 4 dependente incapaz, por
motivo de alienagdo mental comprovada, serd paga ao curador
judicialmente designado

Art. 70. A parte individual da pensao extingue-se
| - Pela morte do pensionista;

Il - Para o filho, pessoa a ele equiparada ou irmao, de ambos
os sexos, ao completar 18 (dezoito) anos de idade, salvo se for
invalido ou com deficiencia;

11l - Para o filho ou o irmao invalido, pela cessagéo da
invalidez e para o filho ou irmao invalido que tenha deficiencia

I - 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 55 (cingienta e
cinco) anos de idade, se mulher;

Il ~ 35 (trinta e cinco) anos de contribuigdo, se homem, e 30
(trinta) anos de contribuigao, se mulher;

I~ 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico

federal, estadual, distrital ou municipal;

IV - 10 (dez) anos de carreira e.

V - 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a
aposentadoria

Paragrafo Gnico - Os proventos das aposentadorias concedidas
conforme este artigo sera reajustado de acordo com o disposto no Art
86, desta Lei

SEGAO 1l
Da Aposentadoria Especial — Art. 6.° da EC n.® 41/2003

Art. 77 - que as
condigbes de 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo pablico, 10
(dez) anos de carreira e 05 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der
a e que .
exercicio em fungdes de magistério, na educagao infantil, no ensino

. tempo de efetivo

fundamental e no ensino médio, conforme disciplinado no § 1.° do Art
60, desta lei, terao reduzidos em 05 (cinco) anos os critérios de idade e
tempo de contribuigdo indicados nos incisos | e II, do Art. 76, desta Lei

Paragrafo Gnico - Os proventos das aposentadorias concedidas
conforme este artigo sera reajustado de acordo com o disposto no Art
86, desta Lei

SEGAO IV
Da Aposentadoria Voluntaria — Art. 3.° da EC n.® 47/2005

integridade fisica, respeitando os termos da Sumula Vinculante n° 33,
de 09 de abril de 2014, aprovada pelo Supremo Tribunal Federal,
especialmente o art. 57 da Lei Federal n° 8.213/91 e legislagao do
RGPS aplicavel a espécie, bem como as normas editadas pela
Secretaria da Previdéncia Social

SEGAO |

Da Aposentadoria por Invali

Art. 56 - A aposentadoria por invalidez sera devida ao segurado
que. estando ou nao em gozo de auxilio-doenga, for considerado
incapaz de exercer suas atividades, bem como de readaptagao para o
exercicio de seu cargo ou outro de atribuigtes e atividades compativels
com a limitagéo que tenha sofrido, respeitada a habilitagao exigida

§ 1.° - Os proventos da aposentadoria por invalidez serao

a0 tempo de exceto se de
acidente em servigo, moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa
ou incurdvel. hipoteses em aque os proventos serdo integrais,
observado, quanto ao seu calculo, o disposto no Art. 82, desta Lei

§2.° - A aposentadoria por invalidez sera concedida com base na
legislagao vigente na data em que o laudo médico pericial definir como
inicio da incapacidade total e definitiva para o trabalho, assegurada ao
servidor a opgao prevista no Art. 91, desta lei

§ 3.° - O beneficio sera devido apos identificada a incapacidade
total e definitiva para o trabalho, atestada pelo laudo médico-pericial
que declarar a incapacidade e enquanto permanecer nessa condicao.

§ 4° - Os proventos, quando proporcionais ao tempo de
contribuigdo, nao poderdo ser inferiores ao salario minimo vigente no
Pais.

§ 17 - Os requisitos de idade e lempo de conlribuigao previsios
neste artigo serdo reduzidos em cinco anos, para o professor que
comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio da fungao de
magistério na educagdo infantil 6 no ensino fundamental e médio,
obedecendo as regras do § 1° do art. 60 desta Lei.

§2.° - A aposentadoria de que trata este artigo vigorara a partir
da data da publicagao do seu respectivo ato de concessao.

5§ 3.5 - € assegurado o reajuste desse bensficio na forma do Art
85, desta Lei

SEGAO IV

Da Aposentadoria Voluntaria por Idade

Art. 59 - O segurado fara jus & aposentadoria por idade, com
proventos a0 tempo de . na forma
prevista no Art. 82, desta Lei, desde que preencha, cumulativamente,
os seguintes requisitos:

I - tempo minimo de 10 (dez) anos de sfetivo exercicio no servigo
piblico da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios:

1l - tempo minimo de 05 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo
om que se dara a aposentadoria e.

Il - 65 (sessenta o cinco) anos de idade, se homem, o 60
(sessenta) anos de idade, se mulher.

§ 1. - A aposentadoria de que trata este artigo vigorara a partir
da data da publicagao do seu respectivo ato de concessao

§ 2. - € assegurado o reajuste desse bensficio na forma do Art
85, desta Lei

SEGAO V

intelectual ou mental ou deficiéncia grave, pelo afastamento da
deficiéncia verificada em exame médico-pericial a cargo do
PORTOBARREIROPREV ou

IV — para cénjuge ou companheiro

a) se invalido ou com deficiéncia, pela cessagao da invalidez
ou pelo afastamento da deficiéncia, respeitado os periodos minimos
decorrentes da aplicagéo das alineas “b” e “c";

b) em 04 (quatro) meses, se o 6bito ocorrer sem que o
segurado tenha vertido 18 (dezoito) contribuigdes mensais ou se o
casamento ou a uniao estavel tiverem sido iniciados em menos de 02
(dois) anos antes do 6bito do segurado;

©) transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de
acordo com a idade do beneficiario na data de 6bito do segurado, se o
bito ocorrer depois de vertidas 18 (dezoito) contribuigdes mensais e
pelo menos 02 (dois) anos apés o inicio do casamento ou da un

estavel

1) 03 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de idade;
2) 06 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) © 26 (vinte e seis) anos de
idade

3) 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove) anos de
idade;

4) 15 (quinze) anos. entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de
idade;

5) 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e trés)
anos de idade;

6) vitalicia, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de idade

§ 1° - Serao aplicados, conforme o caso, a regra contida na
alinea "a” ou os prazos previstos na alinea *c’, ambas do inciso IV
deste artigo, se o 6bito do segurado decorrer de acidente de qualquer

Art. 78 - Ressalvado o direito de opgao & aposentadoria pelas
normas estabelecidas pelo Art. 40, da Constituigéo Federal (artigos 56,
57. 58, 59 e 60, desta lei) ou pelas regras estabelecidas pelos artigos
2.° e 6., da EC-41/2003 (artigos 75, 76 e 77, desta Lei), o servidor,
que tenha ingressado no servigo publico da Unido, dos Estados, do
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contribuigdo ou afastamento do cargo, desde que o respectivo
afastamento seja considerado como de efetivo exercicio.

§ 4.° - Na auséncia de contribuigao do servidor nao titular de
cargo efetivo, vinculado a regime préprio até dezembro de 1998, serd
considerada a sua remuneragdo no cargo ocupado no periodo
correspondente

§ 5.° - Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no calculo
de que trata este artigo serdo comprovados mediante documento
fornecido pelos 6rgaos e entidades gestoras dos regimes de
previdéncia ao qual o servidor esteve vinculado, ou por outro
documento pablico, de acordo com as normas emanadas pela
Secretaria da Previdéncia Social.

§ 6.° - Para os fins deste artigo, as remuneragdes consideradas
no calculo da média da aposentadoria, depois de atualizadas na forma
do § 2.°, ndo poderao ser

I - inferiores ao valor do salario-minimo;

Il — superiores ao limite maximo do salario de contribuigao,
quanto aos meses em que o servidor esteve vinculado ao RGPS,

§ 7.° - As maiores remuneragoes de que trata o caput serao
definidas depois da aplicagdo dos fatores de atualizagéo e da
observancia, més a més, dos limites estabelecidos no § 6.°, deste
artigo

§ 8° - Na determinagdo do numero de competéncias
correspondentes a oitenta por cento de todo o periodo contributivo de
que trata o “caput” deste artigo, desprezar-se-a a parte decimal

§ 9.° - Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo
contributivo do segurado por nao vinculagao a regime previdenciario,
decorrente de auséncia de prestagao de servigo ou de contribuigao,
esse periodo sera desprezado do calculo de que trata este artigo.

§ 10 - O valor inicial dos proventos, calculado de acordo com o
caput” deste artigo, por ocasido de sua concessao, nao poderd

exceder a remuneragéo do respectivo servidor no cargo efetivo em que
se deu a aposentadoria sendo vedada a inclusdo de parcelas
temporarias conforme previsto no Art. 84, desta Lei

§ 11 - Considera-se remuneragdo do cargo efetivo o valor

Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suas aut e
fundagoes, até 16 de dezembro de 1998, podera aposentar-se com
proventos integrais, desde que preencha, cumulativamente, as
seguintes condigoes:
I - 35 (trinta e cinco) anos de contribuigdo, se homem, e 30
(trinta) anos de contribuigao, se mulher;
~ 25 (vinte e cinco) anos de efetivo exercicio no servigo publico
federal, estadual, distrital ou municipal;

- 15 (quinze) anos de carreira;
IV - 05 (cinco) anos no cargo em que se der a aposentadoria;
V - idade

ima resultante da redugao, relativamente aos limites
de idade fixada no Art. 58, inciso Ill, desta Lei — 60 anos se homem ou
55 se mulher - de 1 (um) ano de idade para cada ano de contribuigao
que exceder a condigao prevista no inciso I, do “caput’, deste artigo

§ 1.° - Na aplicagao dos limites de idade previsto no inciso I1l, do
“caput’, deste artigo, nao se aplica a redugao prevista no Art. 60, desta
Lei, relativa ao professor.

§ 2.° - Os proventos das aposentadorias concedidas conforme
este artigo, bem como as pensdes derivadas dos proventos de
servidores falecidos que tenham se aposentado em conformidade com
este artigo serao reajustados de acordo com o disposto no Art. 86
desta Lei

SEGAO V

Do Direito Adquirido — Art. 3.%, da EC n.° 41/2003

§ 5. - O pagamento do beneficio de aposentadoria por invalidez
decorrente de doenga mental somente sera feito ao curador do
segurado, condicionado 4 apresentagdo do termo de curatela, ainda
que provisorio

§ 6.°- O segurado aposentado por invalidez fica obrigado, a

a exames pela Pericia
Médica prépria do PORTOBARREIROPREV ou na impossibilidade desta
pela Junta Médica Oficial do Municipio a realizarem-se a cada 02 (dois)
anos, mediante convocagao.

§ 7.2 - O nao comparecimento do segurado no prazo designado

para a realizagdo da pericia médica implicara na suspensao do
pagamento do beneficio.

§ 8.2 - O aposentado que voltar a exercer atividade laboral tera a

por invalidez

cessada, a partir da data do
retorno, inclusive em caso de exercicio de cargo eletivo

§ 9.° - Acidente em servigo é aquele ocorrido no exercicio do
cargo, que se relacione, direta ou indiretamente, com as atribuigoes
deste, provocando lesao corporal ou perturbagao funcional que cause a
perda ou redugdo, pi ou da para o
trabalho

§ 10 - Equiparam-se ao acidente em servico, para os efeitos
desta Lei

I - o acidente ligado ao servigo que, embora nao tenha sido a
causa Gnica, haja contribuido diretamente para a redugéo ou perda da
sua capacidade para o trabalho, ou produzido lesao que exija atengao
médica para a sua recuperagao,

1l - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do
trabalho, em conseqéncia de

Da Aposentadoria Especial de Professor

Art. 60 - O professor que comprove, exclusivamente, tempo de
efetivo exercicio das fungdes de magistério na educagao infantil e no

ensino fundamental e médio, quando da aposentadoria prevista no Art
58, desta Lei, tera os requisitos de idade e de tempo de contribuigdo

reduzidos em 5 (cinco) anos

§ 1. - Para fins do disposto no “caput’, considera-se fungao de
magistério as exercidas por professores no desempenho de atividades
educativas, quando exercidas em estabelecimento de educagao basica,
formada pela educagao infantil, ensino fundamental, em seus diversos
niveis e modalidades, incluidas, além do exercicio de docéncia, as de
diregao de unidade escolar o as de coordenagdo e assessoramento
pedagogico, devidamente comprovadas, mediante Certido de Tempo
de Magistério firmada pelo(a) Secretario(a) Municipal de Educagao em
conjunto com o responsavel pelo Departamento de Recursos Humanos
do Municipio

§2.° - A aposentadoria de que trata este artigo vigoraré a partir
da data da publicagéo do seu respectivo ato de concessao

§ 3.° - O calculo desse beneficio dar-se-a na forma do Art. 82,
desta Lei

§ 4.5 - € assegurado o reajuste desse beneficio na forma do Art
85, desta Lei

Segao IX

natureza ou de doenca  profissional ou do trabalho,
independentemente do recolhimento de 18 (dezoito) contribuiges
mensais ou da comprovagao de 02 (dois) anos de casamento ou de
unigo estavel

§ 22 - Ap6s o transcurso de pelo menos 03 (trés) anos e desde
que nesse periodo se verifique o incremento minimo de um ano inteiro
na media nacional unica, para ambos os sexos, correspondente &
expectativa de sobrevida da populagao brasileira ao nascer, poderao
ser fixadas, em nimeros inteiros, novas idades para os fins previstos
na alinea "c" do inciso IV deste artigo, em ato do Secretario de Estado
da Previdéncia Social, limitado o acréscimo na comparagao com as
idades anteriores ao referido incremento

Art. 71 - Com a extingao da cota do Gltimo pensionista, a pensao
por morte sera encerrada

Art. 72 - Nao faz jus a pensao o dependente condenado pela

pratica de crime doloso de que tenha resultado a morte do segurado.
Art. 73 - O valor da Pensao por Morte previsto no Art. 61, desta

Lei, sera reajustado na mesma data em que se der o reajuste dos
beneficios do RGPS, na forma do Art. 85

CAPITULO VI
Do Abono Anual

Art. 74 - O abono anual sera devido ao segurado ou dependente

Art. 79 - E a de e pensao, a
qualquer tempo, aos segurados e seus dependentes que, até 31 de
dezembro de 2003, tenham cumprido todos os requisitos para a
obtengéo destes beneficios, com base nos critérios da legislagdo entéo
vigente, observado o disposto no inciso XI, do Art. 37, da Constituigdo
Federal

1.9 - Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos
segurados referidos no “caput’, em termos integrais ou proporcionais
a0 tempo de contribuigao ja exercido até 31 de dezembro de 2003, bem
como as pensées de seus dependentes, serdo calculados de acordo
com a legislagdo em vigor & época em que foram atendidas as
P nela para a
nas condigoes da legislagao vigente, conforme opgao do segurado

desses beneficios ou

§ 2.° - No calculo do beneficio concedido de acordo com a
legislagdo em vigor & época da aquisicho do direito, sera utilizada a
remuneragao do servidor no cargo efetivo no momento da concessao da
aposentadoria

§ 3.0 - Em caso de utilizagéo de direito adquirido & aposentadoria
~se-4 0 tempo de
cumprido até 31 de dezembro de 2003, observando-se que o cOmputo

com proventos

de tempo de contribuigao posterior a essa data, somente sera admitido
para fins de cumprimento dos requisitos exigidos para outra regra
vigente de aposentadoria, com proventos integrais ou proporcionais.

§ 4.° - Os proventos das aposentadorias concedidas conforme
este artigo sera reajustado de acordo com o disposto no Art. 86, desta
Lei

SEGAO VI
Da Aposentadoria Por Invalidez - Art. 6-A da EC n.
(introduzido pela EC n.° 70/2012)

4112003

pelos e vantagens p: do
respectivo cargo estabelecidas em lei, acrescido dos adicionais de
carater individual e das vantagens pessoais permanentes.

Art. 83 - Para o caleulo do valor inicial dos proventos

a0 tempo de o, sera utilizada fragao cujo
numerador sera o total desse tempo e o denominador, o tempo
necessario 4 respectiva aposentadoria voluntéria com proventos
integrais, conforme inciso Ill, do Art. 58 desta Lei, nao se aplicando a
redug@o no tempo de idade e contribuigao de que trata o “caput” do Art
60 desta Lei, relativa a aposentadoria especial de professor.

§ 1. - A fragao de que trata o paragrafo anterior, sera aplicada
sobre o valor dos proventos calculado pela média aritmética das
contribuigses conforme o “caput’ deste artigo, observando-se
previamente a aplicagao do limite de remuneragao do cargo efetivo de
que trata o § 10, do Art. 82 desta Lei

§ 2.° - Os periodos de tempo utilizados no calculo previsto neste

artigo serao considerados em numero de dias

CAPITULO XI
Da Vedagao de Inclusao de Parcela Temporal

nos Beneficios

Art. 84 - £ vedada a inclusdo nos beneficios de aposentadoria e
pensao, para efeito de percepgao destes, de parcelas remuneratorias
pagas em decorréncia de local de trabalho, de fungéo de confianga, de
cargo em comissao, de outras parcelas temporrias de remuneragao,

ou do abono de permanéncia de que trata o Art. 81 desta Lei

a) - ato de agressio, sabotagem ou terrorismo praticado por s Pensio por Morte que, durante o ano, tiver recebido proventos de aposentadoria ou
terceiro ou de servigo: pensao por morte, pagos pelo PORTOBARREIROPREV.

Art. 61 - A pensao por morte sera devida ao conjunio dos
b) - ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo dependentes do segurado, definidos no Art. 13, desta Lei, quando do § 1.9 - © abono de que trata o “caput” ser proporcional em cada
de disputa relacionada ao servigo; seu falecimento e consistira numa renda mensal correspondente & ano 8o nimero de meses de beneficlo  pago  pelo
©) - ato de imprudncia, de neglighncia ou de impericia da PORTOBARREIROPREV, onde cada més corresponderd a um doze

terceiro ou de companheiro de servigo;
d) - ato de pessoa privada do uso da razéo e,
e) - desabamento, inundagao, incéndio e outros casos fortuitos
ou decorrentes de forga maior.
111 - a doenca proveniente de contaminagéo acidental do segurado
no exercicio do cargo e,
IV - o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e

horario de servigo:

a) - na execugdo de ordem ou na realizagdo de servigo
relacionado ao cargo;
b) - na prestagao espontanea de qualquer servigo ao Municipio

para Ihe evitar prejuizo ou proporcionar proveito;
©) - em viagem a servigo, inclusive para estudo quando
financiada pelo Municipio dentro de seus planos para melhor
capacitagio da mao de obra, independentemente do meio de

locomogao utilizado, inclusive veiculo de propriedade do
segurado e,
d) - no percurso da residéncia para o local de trabalho ou

deste para aquela, qualquer que seja o meio de locomogao,
inclusive veiculo de propriedade do segurado.

§ 11 - Nos perfodos destinados a refeigao ou descanso, ou por
ocasiao da satisfagao de outras necessidades fisiologicas, no local do
trabalho ou durante este, o servidor é considerado no exercicio do
cargo

§ 12 - Moléstia profissional é aquela produzida ou desencadeada
pelo exercicio de trabalho peculiar a determinada atividade e constante

da respectiva relagdo elaborada pela Secretaria da Previdéncia Social

I - totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data
anterior a do 6bito, até o limite maximo estabelecido para os beneficios
do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, acrescida de 70%
(setenta por cento) da parcela excedente a esse limite; ou

Il - totalidade da remuneragdo do servidor no cargo efetivo na
data anterior & do 6bito, conforme definido no Art. 29, § 2.°, desta Lei,
até o valor do limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS,
acrescida de 70% (setenta por cento) da parcela excedente a esse
limite, se o falecimento ocorrer quando o servidor ainda estiver em
atividade

§ 1.° - Na hiptese de caloulo de pens@o oriunda de falecimento
do servidor na atividade, 6 vedada a inclusdo de parcelas
remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabalho, de fungao
de confianga, de cargo em comissdo, de outras parcelas de natureza
temporaria de que trata o Art. 84, desta Lei, ou do abono de
permanéncia de que trata o Art. 81, desta Lei, bem como a previsao de
incorporagao de tais parcelas diretamente no valor da pensdo ou na
remuneragao, apenas para efeito de concessao do beneficio, ainda que
mediante regras especificas.

§ 2.° - O direito a pensdo e a condigao legal de dependente,
configura-se na data do falecimento do segurado, sendo o beneficio
concedido com base na legislagao vigente na data do 6bito, vedado o
recalculo em razéo do reajustamento do limite maximo dos beneficios
do RGPS, observado os critérios de comprovagdo de dependéncia
economica

§ 3.° - Em caso de falecimento do segurado em exercicio de

cargos aveis ou que proventos ou com

proventos de cargos o célculo da penséo

avos, e tera por base o valor do beneficio do més de dezembro, exceto
quando o beneficio encerrar-se antes deste més, quando o valor sera o
do més da cessagao,

§ 2.° - Na hipotese da ocorréncia de fato extintivo do beneficio, o
calculo do abono anual obedecera & proporcionalidade da manutencao
do beneficio no correspondente exercicio, equivalendo cada més
decorrido, ou fragao de dias superior a 15 (quinze), a 1/12 (um doze
avos)

§ 3.2 - O abono anual de que trata o “caput” deste artigo podera
ser pago antecipadamente dentro do exercicio financeiro a ele

desde que pelo respectivo 6rgao
deliberativo do PORTO BARREIROPREV

CAPITULO VI
Das Regras de Tran

cao

Segao |
- Art. 2.°, da EC n.

41/2003

Da Aposentadoria Voluntas

Art. 75 - Ao segurado do RPPS/PORTO BARREIRO que tiver
ingressado por concurso publico de provas ou de provas e titulos em
cargo publico efetivo na administragao publica direta, autarquica e
fundacional da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos

Munis

pios, até 16 de dezembro de 1998, & facultado aposentar-se com
proventos caloulados de acordo com o Art. 82, desta Lei, quando o
servidor,

§ 13 - Consideram-se doencas graves, contagiosas ou incuraveis,
a que se refere o paragrafo primeiro, as seguintes: tuberculose ativa;
hanseniase; alienagdo mental; neoplasia maligna; cegueira bilateral
paralisia e grave; doenca de
Parkinson; doenga de Alzheimer; espondiloartrose anquilosante;

nefropatia grave; estado avangado da doenga de Paget (osteite

)i sindrome da adquirida (AIDS):
contaminagéo por radiagdo, com base em conclusao da medicina
especializada; e hepatopatia grave

§ 14 - Para os efeitos de aplicagao da regra disciplinada no § 21,
do Art. 40, da Constituigéo Federal, as doengas e afecgdes referidas no
paragrafo anterior, serdo como doengas
§ 15 - O servidor seré submetido a Pericia Médica prépria do
PORTOBARREIROPREV ou na impossibilidade desta & Junta Médica
Oficial do Municipio, que atestara a invalidez quando caracterizada a
para o das Ges do cargo ou
verificada a impossibilidade de readaptagdo nos termos da lei, que

emitira laudo médico-pericial detalhado, contendo o histérico da doenga
ou afecgdo, bem como sua classificagdo no CID - Classificagao
Internacional de Doenga.

§ 16 - O laudo que concluir pela incapacidade definitiva do
servidor declarara se a invalidez diz respeito ao servigo publico em
geral ou a fungdes de determinada natureza

§ 17 - Nao ocorrendo invalidez para o servigo publico em geral, a
aposentadoria s6 sera decretada se esgotados todos os meios para
readaptagao do servidor

§ 18 - A aposentadoria por invalidez podera ser precedida de
auxilio-doenga, por periodo nao excedente a 24 (vinte e quatro) meses
ininterruptos ou excedentes a 24 (vinte e quatro) meses no interregno
de 05 (cinco) anos quando interruptos.

19 - Expirado o periodo do auxil e ndo se

sera feito separadamente, por cargo ou provento, conforme incisos | ©
11, do “caput”, deste artigo.

§ 4.° - Sera concedida pensao proviséria nos seguintes casos:

1 - por auséncia de segurado declarada em sentenca e,

Il — por morte presumida do segurado decorrente do seu
desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe, mediante

pelo § judicial de auséncia

§ 5.° - A pensao proviséria sera transformada em definitiva
quando declarado o 6bito do segurado ausente ou daquele cuja morte
era presumida, e sera cessada na hipotese de eventual reaparecimento
do segurado, ficando os dependentes desobrigados da reposigao dos

valores recebidos, salvo ma-fé.

Art. 62 - A pensdo por morte sera devida aos dependentes do
segurado, a contar da data
— do 6bito, quando requerida até 30 (trinta) dias depois deste,

1l - da protocolizagao do requerimento, quando requerida apés o
prazo do inciso anterior;

1l - da decisao judicial, no caso de declaragao de auséncia do
segurado;

IV - do evento, no caso da ocorréncia do desaparecimento do
segurado por motivo de acidente, desastre ou catastrofe, mediante
prova idénea por processamento da justificagdo, nos termos da

legislagao federal especifica

Art. 63 - A pensao sera rateada entre todos os dependentes em
partes iguais e nao sera protelada pela falta de habilitagao de outro
possivel dependente.

§ 1.0 - Sera revertida em favor dos dependentes e rateada entre
eles a parte do beneficio daqueles cujo direito & pensao se extinguir

Art. 80 - O servidor que tenha ingressado no servigo publico até
31 de dezembro de 2003, data da publicagao da Emenda Constitucional

§ 1.° - Compreende-se na vedagao do “caput” deste artigo a
previsao de P das parcelas temp nos
beneficios ou na remuneragdo, apenas para efeito de concessdo de
beneficios, ainda que mediante regras especificas, independentemente
de ter havido incidéncia de contribuigio sobre tais parcelas.

§ 2.° - No se incluem na vedagdo prevista no ‘caput’ deste
artigo, as parcelas que tiverem integrado a remuneragao de
contribuigdo do servidor que se aposentar com proventos calculados
pela média aritmética, conforme Art. 82 desta Lei, respeitando-se, em
qualquer hipétese, o limite de remuneragao do respectivo servidor no
cargo efetivo em que se deu a aposentadoria, ainda que a contribuigao
seja feita mediante a opgao prevista no § 1.%, do Art. 29 desta Lei

§ 3.° - As parcelas remuneratérias decorrentes de local de
trabalho que nao se caracterizarem como temporérias, sendo inerentes
a0 cargo, deverao estar explicitadas na lei municipal, como integrantes
da remuneragao do servidor no cargo efetivo e da base de calculo de
contribuigao.

§ 4° - Os valores percebidos a titulo de horas excedentes ou
dobra de horario, sobre as quais incidem as contribuigdes
ias a0 RPPS/PORTO BARREIRO, por opgdo expressa do
segurado, serao incorporadas ao calculo dos proventos da
aposentadoria, quando calculados sobre a Gltima remuneragdo de
contribuigdo (artigos 76, 77, 78, 80), devendo ser proporcionalizadas
ao tempo de da operagao
matematica o tempo de contribuigao exigido para cada regra, como
preceitua o Acordao n° 3155/14 - Tribunal Pleno do TCE/PR

usando como

CAPITULO X1
Das Regras de Reajuste dos Beneficios

n° 41, que venha a se aposentar por invalidez pi com
fundamento no inciso I, do § 1.% do Art. 40, da Constituigéo Federal,
tem direito a proventos de aposentadoria calculados com base na
remuneragao do cargo efetivo em que se der a aposentadoria, na forma
da lei, nao sendo aplicaveis as disposiges constantes dos §§ 3.°, 8.° e
17, do Art. 40, da Constituicéo Federal.

Paragrafo Unico - O valor dos proventos de aposentadorias
concedidas com base no ‘caput’, deste artigo, bem como as pensées
derivadas dos proventos dos servidores falecidos que tenham se
aposentado em conformidade com este artigo sera reajustado de
acordo com o disposto no Art. 99, desta Lei

CAPITULO IX
Do Abono de Permanéncia

Art. 81 - O segurado ativo que tenha as

Art. 85 - Os beneficios de aposentadoria e pensao, de que tratam
o0s artigos 56, 57, 58, 59, 60 e 75 desta Lei, bem como as pensdes
derivadas dos beneficios em fruigao em 31 de dezembro de 2003, serdo
revistos na mesma proporgdo e na mesma data, sempre que se
modificar a remuneragao dos servidores em atividade. reajustados para
preservar-lhes, em carater permanente, o valor real, nas mesmas datas
e nos mesmos indices utilizados para fins de reajustes dos beneficios
do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

Paragrafo Gnico - No primeiro reajustamento dos beneficios, o
indice sera aplicado de forma proporcional entre a data da concesséo e
a data do reajustamento.

Art. 86 - Os beneficios abrangidos pelo disposto nos artigos 76,
77,78, 79 e 80 desta Lei, as pensdes derivadas dos proventos de

para aposentadoria voluntaria estabelecidas nos artigos 58 e 75, desta
Lei e, que opte por permanecer em atividade, fara jus a um abono de
permanéncia equivalente ao valor da sua contribuigao previdenc

até completar as para contida no
Art. 57, desta Lei

§ 1.2 - O abono previsto no “caput’ sera concedido, nas mesmas

condigdes, ao servidor que, até a data de 31 de dezembro de 2003,
data da publicagdo da Emenda Constitucional n.° 41, de 19 de
dezembro de 2003, tenha cumprido todos os requisitos para obtengao
da aposentadoria voluntaria, com proventos integrais ou proporcionais,
com base nos critérios da legislagio entao vigente, como previsto no
Art. 79, desta Lei, desde que conte com, no minimo, 25 (vinte e cinco)
anos de contribuigao, se mulher, ou 30 (trinta) anos, se homem.

I~ tiver 53 (cinquenta e trés) anos de idade, se homem, e 48
(quarenta e oito) anos de idade, se mulher;

Il - tiver 05 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em que se
der a aposentadoria;

11l - contar tempo de contribuigao igual, no minimo, 4 soma de.

a) - 35 (trinta e cinco) anos, se homem, e 30 (trinta) anos, se
mulher e,

b) - um periodo adicional de contribuicdo equivalente a 20%
(vinte por cento) do tempo que, na data prevista no "caput’, faltava
para atingir o limite de tempo constante da alinea "a" deste inciso.

§ 1. - O servidor de que trata este artigo, que cumprir as
exigéncias para aposentadoria na forma do “caput’, terd os seus
proventos de inatividade reduzidos para cada ano antecipado em
relagao aos limites de idade estabelecidos no inciso Ill, do Art. 58,
observado o Art. 60, desta Lel. na seguinte proporgao:

I~ 3.5% (trés inteiros e cinco décimos por cento), para aquele
aque tiver as para
“caput” até 31 de dezembro de 2005, independente de a concessao do
beneficio ocorrer em data posterior aquela ou

Il — 05% (cinco por cento), para aquele que complotar as

na forma do

exigéncias para aposentadoria na forma do “caput’ a partir de 1.° de
janeiro de 2006
§ 2.2 O nimero de anos antecipados para calculo da redugdo de
que trata o § 1.°, deste artigo, sera verificado no momento da
concessao do beneficio
§ 3.2 - Os percentuais de redugao de que tratam os incisos |  II,
do § 1.2, deste artigo, serao aplicados sobre o valor do beneficio inicial
calculado pela média das contribuigoes, segundo o Art. 82, desta Lei,
a ancia ao limite da do

servidor no cargo efetivo, previsto no §10, do mesmo artigo

§ 2.° - O recebimento do abono de permanéncia pelo servidor que
cumpriu todos os requisitos para obtengdo da aposentadoria voluntaria,
com proventos integrais ou proporcionais, em quaisquer das hipoteses
previstas nos arts. 58, 75 e 79, desta Lei, conforme previsto no “caput”
e § 1., deste artigo, ndo constitui impedimento & concessdo do
beneficio de acordo com outra regra vigente, inclusive as previstas nos
artigos 76, 77 e 78, desta Lei, desde que cumpridos os requisitos
previstos para essas hipéteses, garantida ao segurado a opgao pela
mais vantajosa.

§ 3.° - O valor do abono de permanéncia serd equivalente ao
valor da contribuigao efetivamente descontada do servidor, ou
recolhida por este, relativamente a cada competéncia

§ 4.° - O pagamento do abono de permanéncia é de
responsabilidade do Municipio — Poder Executivo e Poder Legislativo,

bem como das autarquias e fundagdes publicas ao qual o servidor
estiver vinculado, e sera devido a partir do cumprimento dos requisitos
para obtengéo do beneficio, conforme disposto no “caput’ e § 1.°, deste
artigo, mediante opgao expressa e formal do servidor pela permanéncia
em atividade.

§ 5.2 - O pagamento do abono de permanéncia tera inicio a partir
da data da protocolizagao, pelo servidor, da opgéo pela permanéncia
em atividade.

§ 6.° - Em caso de cessdo de servidor ou de afastamento para
exercicio de mandato eletivo, o responsavel pelo pagamento do abono
de permanéncia sera o 6rgao ou entidade ao qual incumbe o onus pelo
pagamento da remuneragdo ou subsidio, salvo disposigao expressa em
sentido contrario no termo, ato, ou outro documento de cessdo ou
afastamento do segurado

§7.°-Na &0 do beneficio de a0 servidor

titular de cargo efetivo, ainda que pelo RGPS, cessara o direito ao

pagamento do abono de permanéncia

dos servidores falecidos que tenham se aposentado em
conformidade com o Art. 78 e 80 desta Lei e, os beneficios em fruigao
em 31 de dezembro de 2003, serdo revistos na mesma proporgao e na
mesma data, sempre que se modificar a remuneragao dos servidores
em atividade, sendo também estendidos aos aposentados e
pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente
concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes
da transformagao ou reclassificagdo do cargo ou fungao em que se deu
a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessdo da
pensao, na forma da lei municipal

Paragrafo Unico - E vedada a extensdo, com utilizagdo dos
recursos previdenciarios, do reajustamento paritario de que trata este
artigo, aos beneficios abrangidos pelo disposto no Art. 85, desta Lei,
ainda que a titulo de antecipagdo do reajuste anual ou de

recomposigao de perdas salariais anteriores a concessdo do beneficio

em condigdes de reassumir o cargo ou de ser readaptado, o servidor
sera aposentado.

§ 20 - A aposentadoria por invalidez podera ser revertida por
requerimento ou “ex-oficio” quando insubsistentes os motivos da
aposentadoria, ou quando conveniente ao servigo publico. Em ambos
os casos, somente ocorrera & reversao quando o servidor tiver
condigoes de readaptar-se ao exercicio de sua fungdo ou de fungdo
mais compativel com sua capacidade fisica ou intelectual, conforme
analise da Junta Médica, na forma do estatuto do servidor e na forma
do regulamento desta Lei

I - O aposentado por invalidez que retornar a atividade tem sua
aposentadoria automaticamente cessada, a partir da data da publicagao
do ato concessério da reversao,

Il - O segurado que retornar a atividade podera requerer, a
qualquer tempo, novo beneficio, na conformidade desta Lei e de seu
regulamento.

§ 21 - E assegurado reajuste desse beneficio na forma do Art. 85,
desta Lei

SEGAO Il

Da Aposentadoria Compulséria

Art. 57 - O segurado sera aposentado compulsoriamente aos 75
(setenta e cinco) anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo
a no Art. 82, desta Lei,

nao podendo ser inferiores ao valor do salério minimo,

de na forma

§1°-A sera e declarada
por ato da autoridade competente, com vigéncia a partir do dia imediato
aquele_em que o servidor atingir a de 6 no

§ 2.° - O conjuge ausente nao exclui do direilo & pensao por
morte do companheiro ou a companheira, que somente fara jus ao
beneficio mediante prova de dependéncia econsmica.

§ 3.° - A habilitagao posterior que importe inclusdo ou excluséo
de dependente s6 produzira efeitos a contar da data da inscrigdo ou
habilitagao.

Art. 64 - O beneficiario da pensao proviséria de que trata o § 4.°,
do Art. 61, desta Lei, devers anualmente declarar que o segurado
permanece desaparecido, ficando obrigado a comunicar imediatamente
a0 Municipio e a0 PORTOBARREIROPREV o reaparecimento deste,

sob pena de ser responsabilizado civil @ penalmente pelo ilicito.

Art. 65 - A pensdo poders ser requerida a qualquer tempo,
observada as disposigoes dos artigos 62 e 92, desta Lei

Art. 66 - Sera admitido o recebimento, pelo dependente, de até
02 (duas) pensdes no ambito do RPPS/PORTO BARREIRO, vedada a
acumulagdo de pensao deixada por conjuge, companheiro ou
companheira, hipotese na qual Ihe é assegurado o direito de opgao
pola mais vantajosa

Paragrafo Unico - A soma dos valores das pensdes cumuladas
nao poders o teto do servico
pablico municipal

Art. 67 - A condigao legal de dependente, para fins desta Lei, &
aquela verificada na data do 6bito do segurado, observada os critérios
de a0 de

Paragrafo tnico - A invalidez ou a alteragao de condigses quanto

a0 dependente, supervenientes a morte do segurado, nao darao origem

a qualquer direito & pensao, salvo se o na condigdo de

§ 4.7 - O segurado professor, de qualquer nivel de ensino, que,
até a data de 16 de dezembro de 1998, data da publicagao da Emenda
Constitucional n.° 20, de 15 de dezembro de 1998, tenha ingressado,
regularmente, em cargo efetivo de magistério da Unido, Estados,
Distrito Federal ou Municipios, incluidas suas autarquias e fundagdes,
© que opte por aposentar-se na forma do disposto no “caput’, tera o
tempo de servigo exercido até a publicagdo daquela Emenda contado
com o acréscimo de 17% (dezessete por cento), se homem, e de 20%
(vinte por cento), se mulher, desde que se aposente, exclusivamente,
com tempo de efetivo exercicio nas fungdes de magistério, observado o
disposto nos §§ 1.°, 2.° e 3.°, deste artigo

§ 5.° - Os proventos das aposentadorias concedidas conforme
este artigo serao reajustados de acordo com o disposto no Art. 85,
desta Lei

SEGAO Il
Da Aposentadoria Voluntaria - Art. 6.% da EC n.° 41/2003

Art. 76 - Ressalvado o direito de opgéo & aposentadoria pelas
normas estabelecidas no Art. 40, da Constituigao Federal (artigos 56,
57,58, 59 e 60, desta Lei) ou pelas regras estabelecidas pelo Art. 2.°,
da EC-41/2003 (Art. 75, desta Lei), o segurado do RPPS/PORTO
BARREIRO que tiver ingressado no servigo piblico na administragao
publica direta, autarquica e fundacional da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal @ dos Municipios, até 31 de dezembro de 2003, podera
aposentar-se com proventos integrais, que corresponderéo a totalidade
da remuneragao do servidor no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, na forma da lei, quando, observadas as redugdes de
idade e tempo de contribuigao contidas no Art. 58, § 1.° e Art. 60, desta
lei (§ 5.° do Art. 40, da Constituigao Federal), vier a preencher,
. as seguintes

§ 8.7 - Os servidores publicos de cargo efelivo da administragao
Municipal sao obrigados a comunicar a0 PORTOBARREIROPREV a
superveniéncia de aposentadoria em outro regime previdenciario, na

do do abono de

CAPITULO X
Das Regras de Calculo dos Proventos.

Art. 82 - No calculo dos proventos das aposentadorias referidas
nos artigos 56, 57, 58, 59, 60 e 75 desta Lei, concedidas a partir de 20
de fevereiro de 2004, serdo consideradas a média aritmética simples
das maiores remuneragdes ou subsidios utilizados como base para as
contribuigées do servidor aos regimes de previdéncia a que esteve
vinculado, correspondentes a 80% (oitenta por cento) de todo o periodo
contributivo desde a competéncia de julho de 1994 ou desde a do inicio
da contribuigdo, se posterior aquela competéncia

§ 1.9 - Para os efeitos do disposto no “caput’, serdo utilizados os
base para as
do servidor aos regimes de previdéncia, independentemente do

valores das que

percentual da aliquota estabelecida ou de terem sido estas destinadas
para o custeio de apenas parte dos beneficios previdenciarios.

§2°-As ou subsidios no calculo do

valor inicial dos proventos terdo os seus valores atualizados, més a
més, de acordo com a variagao integral do indice fixado para a
atualizagdo dos salrios de contribuigo considerados no calculo dos
beneficios do RGPS, conforme portaria editada mensalmente pela
Secretaria de Previdéncia Social

§ 3.0 - Nas competéncias a partir de julho de 1994 em que nao
tenha havido contribuigéo do servidor vinculado a regime proprio, a
base de calculo dos proventos serd a remuneragdo do servidor no
cargo efetivo, inclusive nos periodos em que houve isengdo de

Art. 87 - O reajustamento dos beneficios de aposentadoria e
pensao que resulte em valor superior ao devido nos termos previstos
neste Capitulo caracteriza utilizagdo indevida dos recursos

previdenciarios, acarretando a obrigagdo de ressarcimento ao
RPPS/PORTO 0 dos valores a0 excesso
CAPITULO XIII

Das Disposigoes Gerais sobre os Beneficios

Art. 88 - Ressalvado o disposto nos artigos 56 e 57 desta Lei, a
aposentadoria vigorara a partir da data da publicagao do respectivo
ato.

Art. 89 - A vedagao prevista no § 10, do Art. 37 da Constituigao
Federal, nao se aplica aos membros de poder e aos inativos, servidores
e militares, que, até 16 de dezembro de 1998, tenham ingressado
novamente no servigo pablico por concurso publico de provas ou de
provas e titulos, e pelas demais formas previstas na Constituigao
Federal, sendo-lhes proibida a percepgao de mais de uma
pelo regime de a que se refere o Art. 40 da
Constituigao Federal, aplicando-lhes, em qualquer hipotese, o limite de
que trata o § 11, deste mesmo artigo.
Paragrafo Gnico - Aos segurados de que trala este artigo &

resguardado o direito de opgao pela aposentadoria mais vantajosa

Art. 90 - as de cargos

8 na forma da C; do Federal, sera vedada a
percepgao de mais de uma aposentadoria por conta do
RPPS/PORTOBARREIRO

Paragrafo nico - O servidor inativo, para ser investido em cargo
publico efetivo nao acumulavel com aquele que gerou a aposentadoria

devera renunciar aos proventos dessa

Art. 91 - Na ocorréncia das hipoteses previstas para a concessao
de aposentadoria compulséria ou por invalidez o segurado que tenha
cumprido os requisitos legais para concessao de aposentadoria
voluntaria em qualquer regra, o RPPS/PORTO BARREIRO devera
facultar que, antes da concessao da aposentadoria de oficio, o
servidor, ou seu representante legal, opte pela aposentadoria de

acordo com a regra mais vantajosa

Art. 92 - £ de 05 (cinco) anos o prazo de decadéncia de todo e
qualquer direito ou agao do segurado ou beneficiario para a revisao do
ato de concessao de beneficio pelo PORTOBARREIROPREV, a contar
do dia primeiro do més seguinte ao do recebimento da primeira
prestagao ou, quando for o caso, do dia em que tomar conhecimento da
decisao indeferitoria definitiva no ambito administrativo.

Paragrafo dnico - Prescreve em cinco anos, a contar da data em
aue deveriam ter sido pagas. toda e qualquer agao para haver
prestagées vencidas ou quaisquer restituigées ou diferencas devidas
pelo PORTO BARREIROPREV, salvo o direito dos menores, incapazes
© ausentes, na forma do Cédigo Civil

Art. 93 - O direito do PORTOBARREIROPREV de anular os atos
administrativos de que decorram efeitos favoraveis para os seus
beneficiarios decai em 10 (dez) anos, contados da data em que foram
praticados, salvo comprovada ma-fé.

§1.° - No caso de efeitos patrimoniais continuos, o prazo
decadencial contar-se-4 da percepgao do primeiro pagamento.
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§2.° - Considera-se exercicio do direito de anular qualquer

medida de que importe a
validade do ato

Art. 94 - O segurado aposentado por invalidez permanente e o

invalido, da sua idade, deverdo, sob
pena de suspensdo do beneficio, submeter-se, a cada 02 (dois) anos, a
exame médico a cargo da Pericia Médica prépria  do
PORTOBARREIROPREV ou na impossibilidade desta pela Junta Médica
Oficial do Municipio.

Art. 95 - Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei sera pago
diretamente ao beneficiario.

§ 1.° - O disposto no “caput’ nao se aplica na ocorréncia das
seguintes hipéteses, devidamente comprovadas:

I - auséncia, quando em deslocamento para outra jurisdigao,

11 - moléstia contagiosa ou

111 - impossibilidade de locomogao.

§ 2.° - Nas hipéteses previstas no paragrafo anterior, o beneficio
podera ser pago a procurador legalmente constituido, cujo mandato
especifico néo exceda de seis meses, renovaveis.

§ 3.2 - O valor ndo recebido em vida pelo segurado serd pago
somente aos seus dependentes habilitados & pensdo por morte, ou, na
falta deles, aos seus sucessores, independentemente de inventario ou
arrolamento, mediante apresentagao do respectivo alvara judicial

Art. 96 - Seréo descontados dos beneficios pagos aos segurados
& aos dependentes:
1 - a contribuigao prevista nos §§ 1.° e 2.% do Art. 130, desta Lei:
I - o valor devido pelo beneficidrio a titulo de reposicdes ou

indenizagées ao Tesouro Municipal, em parcelas nao excedentes a 10%

(dez por cento) do valor total dos proventos de aposentadoria ou
pensa:

I - o valor da restituigao do que tiver sido pago indevidamente
pelo PORTOBARREIROPREV;

IV - 0 imposto de renda retido na fonte:

V - a pensao de alimentos prevista em decisao judicial;

VI - as ou sindicais pelos
beneficiarios e,

VIl - as consignagdes, estabelecidas na forma da lei

Art. 97 - Salvo em caso de rateio entre os dependentes do
segurado, na hiptese do Art. 63 desta Lei, nenhum beneficio previsto
tera valor inferior a um salario-minimo

Art. 98 - A &0 de beneficios pelo PORTO
BARREIROPREV independe de caréncia, ressalvados os requisitos
previstos para as aposentadorias disciplinadas nos artigos 58, 59, 60,
75, 76, 77, 78 e 79 desta Lei, que observarao os prazos minimos
previstos naqueles artigos.

Paragrafo nico - Para efeito do cumprimento dos requisitos de

das no “caput’, o tempo de
efetivo exercicio no cargo em que se dara a aposentadoria devera ser
cumprido no cargo efetivo do qual o servidor seja titular na data
imediatamente anterior & da concessao do beneficio

Art. 99 - Na contagem do tempo no cargo efetivo e do tempo de
carreira para verificagdo dos requisitos de concessao de
aposentadoria, deverdo ser observadas as alteragées de denominagao
efetuadas na legislagdo aplicavel ao servidor, inclusive no caso de

reclassificagdo ou reestruturagéo de cargos e carreiras.

Legislativo, a cada semestre, relatorios contendo posigoes dos saldos e
© detalhamento da receita e da despesa.

Subsegio |
Do Registro Individualizado

Art. 114 - O Municipio de Porto Barreiro manterd registro
individualizado dos segurados do RPPS/PORTO BARREIRO de todos
os poderes e 6rgéos que compdem o regime, que conterd as seguintes
informagdes:

1 - nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes;

Il - matricula e outros dados funcionais:

1l - remunerag@o de contribuigdo, més a més;

IV - valores mensais da contribuicdo do segurado e,

V - valores mensais da contribuigao do Municipio

§ 1. - Ao segurado e, na sua falta, aos dependentes devidamente

serao as de seu
registro individualizado.

§ 2.° - O Municipio encaminhara, mensaimente, ao Instituto de
Previdéncia dos Servidores do de Porto Barreiro
PORTOBARREIROPREV arquivo, em meio magnético, contendo o
registro individualizado dos segurados do RPPS/PORTO BARREIRO de

que trata o ‘caput’ deste artigo, conforme layout definido pelo
PORTOBARREIROPREYV.

SUBSEGAO

pa &0, Guarda o a0 de o
Informagoes

Art. 115 - O Municipio de Porto Barreiro e o PORTO

BARREIROPREV atenderdo, no prazo e na forma estipulados, a

Plano de Custeio

SEGAO 1
Do Custeio do RPPS

Art. 127 - O Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Porto Barreiro ~ RPPS/PORTO BARREIRO,
reorganizado por esta Lei, é custeado mediante recursos provenientes
das contribuigées do Municipio de Porto Barreiro, compreendendo o
Poder Executivo, o Poder Legislativo, entidades da Administragéo
Indireta que possuem servidores ocupantes de cargo de provimento
efetivo e das contribuicses dos segurados ativos, inativos e dos
pensionistas, bem assim por outros recursos que Ihe forem atribuidos,
na forma das Segdes Il e I1l, deste Capitulo

§ 1.° - As aplicagdes financeiras dos recursos mencionados neste
artigo atenderao as resolugoes do Conselho Monetario Nacional, da
Secretaria da Previdéncia Social e diante da manifestagéo do Conselho
de  Administragdo de do Comité de Investimentos  do
PORTOBARREIROPREV, sendo vedada a aplicagdo em titulos
publicos, exceto em titulos publicos federais.

§ 2.° - As receitas de que trata este artigo somente poderao ser

ut

zadas para pagamento de beneficios previdenciarios do
RPPS/PORTO BARREIRO e da taxa de administragdo destinada a
manutengao desse Regime.

Art. 128 - O plano de custeio do RPPS/PORTO BARREIRO sera
revisto anualmente, observadas as normas gerais de aturia,
objetivando a manutengao de seu equilibrio financeiro e atuarial

SUBSEGAO UNICA

Da Vedagao de Dagio em Pagamento

prevista no Art. 135, incisos Il e Ill, do Cédigo Tributario Nacional -

CTN, pelo dessas e das cabiveis

Paragrafo Gnico - Sem prejuizo da penalidade prevista no “caput”
podera ser imputada ao
civil e penal, pelo ilicito que eventualmente tiver praticado bem como
atribuida responsabilidade ao 6rgao pablico a que for vinculada por
essas mesmas infragoes.

Art. 141 - Mediante acordo celebrado com o Municipio contendo
cléausula em que seja autorizado, quando houver inadimpléncia deste

por prazo superior a 30 (trinta) dias, ser4 efetuada a retengéo no Fundo

de Participagdo do Municipio - FPM e repassado ao PORTO
BARREIROPREV o valor correspondente  as  contribuigdes
e seus devidos legais.

Art. 142 - As contribuiges previdenciarias pagas em atraso ficam
sujeitas a atualizagao pelo Indice Nacional de Pregos ao Consumidor —
INPC, calculado pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia ©
Estatistica — IBGE, além da cobranga de juros de mora de 1% (um por
cento) por més de atraso ou fragdo e multa de 2% (dois por cento)
sobre o valor nominal, todos de carater irrelevével, sem prejuizo da
responsabilizacdo e das demais penalidades previstas nesta Lei e
legislagao aplicavel

CAPITULO XVIII
Do Parcelamento dos Débitos

Art. 143 - Em cardter excepcional, as contribuigoes
previdenciarias legalmente instituidas, devidas pelo Municipio de Porto
Barreiro a0 RPPS/PORTO BARREIRO e ndo repassadas ao PORTO
BARREIROPREV no prazo previsto nesta lei, depois de apuradas e

1 - 02 (dois) membros efetivos e respectivos suplentes, indicados
pelo Chefe do Poder Executivo do Municipio, todos demissiveis "ad
nutum®;

I1- 01 (um) membro efetivo e respectivo suplente, indicados pelo
Chefe do Poder Legislativo do Municipio, todos demissiveis "ad nutum";

W - 02 (dois) membros efetivos e respectivos suplentes,
indicados pelos servidores ativos do Poder Executivo e do Poder
Legislativo, escolhidos entre seus servidores titulares de cargo efetivo;

IV - 01 (um) membro efetivo e respectivo suplente, indicados
pelos servidores inativos e pelos pensionistas do Poder Executivo ou
do Poder Legislativo

§1.° - Os membros a que se referem os incisos | a Iil, deste

artigo deverao ser obrigatoriamente, servidores publicos ativos
detentores de cargo efetivo no Municipio de Porto Barreiro, segurados
do RPPS/PORTO BARREIRO, com, no minimo, trés anos de efetivo
exercicio no servigo publico municipal e, preferencialmente, com
formagao em curso de nivel superior.

§ 2° - Nao poderao concorrer as eleigdes para membro do

Conselho  de  Administragao, os  servidores  ativos  do
PORTOBARREIROPREV.
§ 3.° - Os membros fitulares e suplentes do Conselho de

Administragao serdo nomeados, por decreto pelo Chefe do Poder
Executivo do Municipio e serdo escolhidos da seguinte forma:

I~ o presidente, que ter voto de qualidade, sera escolhido em
votagéo direta entre seus pares.

I~ os representantes dos servidores ativos, inativos e
pensionistas do Poder Executivo e do Poder Legislativo, eleitos entre
seus pares, serdo escolhidos em processo de votagdo, devendo a
escolha ser regulamentada por Decreto Municipal;

de ou sobre o RPPS/PORTO
BARREIRO dos seus servidores, pela Secretaria de Previdéncia Social,
em auditoria indireta, ou pelo Auditor-Fiscal da Receita Federal do
Brasil devidamente credenciado, em auditoria direta

Paragrafo nico - O RPPS/PORTO BARREIRO devera apresentar
em meio digital as informagoes relativas 4 escrituragdo contabil e &
folha de pagamento dos servidores vinculados ao RPPS/PORTO
BARREIRO, sempre que solicitado em auditoria direta, observadas as
especificagoes definidas no ato da solicitagéo

Art. 116 - Ao Auditor-Fiscal da Receita Federal do Brasil,
devidamente credenciado, devera ser dado livie acesso a unidade
gestora do RPPS/PORTO BARREIRO e do fundo previdencidrio e as

Art. 129 - E vedada a dagao em pagamento com bens moveis e
iméveis de qualquer natureza, agdes ou quaisquer outros titulos, para a
amortizagéo de débitos com o RPPS/PORTO BARREIRO, excetuada a
amortizagéo do déficit atuarial

SEGAO Il
Da Contribuigao do Segurado

Art. 130 - Constituira fato gerador das contribuigdes
previdenciarias para o Regime Préprio de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Porto Barreiro ~ RPPS/PORTO
BARREIRO, a percepgéo efetiva ou a aquisicho pelo segurado da
ou juridica de remuneragdo, a qualquer

entidades e 6rgdos do ente federativo que possuam
vinculados a0 RPPS/PORTO BARREIRO, podendo examinar livros,
bases de dados, documentos e registros contabeis e praticar os atos
necessarios 4 consecugao da auditoria, inclusive a apreensao e guarda
de livros e documentos

Art. 117 - As entidades, 6rgaos e Poderes que compoem a
estrutura do Municipio de Porto Barreiro deverdo fornecer a unidade
gestora do RPPS/PORTO as ses o por

ela solicitados, tais como:
| - folhas de pagamento e documentos de repasse das
contribuigbes, que permitam o efetivo controle da apuragdo e repasse
das contribuigoes;
Il - informagdes cadastrais dos servidores, para fins de formagao
da base cadastral para a realizagao das reavaliagoes atuariais anuais,

titulo, inclusive de subsidios, proventos e pensoes, oriundos dos cofres
publicos municipais ou das autarquias e das fundagdes publicas.

§ 1. - A contribuigao previdenciaria mensal dos segurados ativos
para o regime de previdéncia de que trata esta Lei, obedecera, para
efeito de incidéncia, a aliquota de 11% (onze por cento) calculada

a0 de a como base de
calculo as parcelas estabelecidas no Art. 29, desta Lei

sobre a sua

§ 2.° - A contribuigao previdenciaria mensal dos segurados
inativos e pensionistas para o regime de previdéncia de que trata esta
Lei, obedecera, para efeito de incidéncia, a mesma aliquota prevista
para o servidor ativo, tomando-se como base de calculo o valor dos
proventos e das pensées que superem o limite méaximo estabelecido
para os beneficios do RGPS de que trata o Art. 201, da Constituigéo
Federal, observada a excegao prescrita no § 3.°, deste artigo.

Art. 100 - Concedida a aposentadoria ou a pensao, sera o ato
publicado e encaminhado, pela Unidade Gestora, a apreciagdo do
Tribunal de Contas para homologagéo

Paragrafo 4

0 - Caso o ato de concessao nao seja aprovado
pelo Tribunal de Contas, o processo do beneficio sera imediatamente
revisto e as  medidas e juridicas
pertinentes

Art. 101 - € vodada a celebragao de convénio, consdrcio ou outra
forma de do para a do e
previdenciarios de que trata esta lei com a Unido, Estado, Distrito

Federal ou outro Municipio.

dos beneficios

Art. 102 - Salvo quanto ao desconto autorizado por esta Lei, ou
derivado da obrigagao de prestar alimentos, reconhecida em sentenca
judicial, o beneficio ndo pode ser objeto de penhora, arresto ou
sequestro, sendo nula de pleno direito a sua venda ou cessdo, ou a
constituigao de quaisquer 6nus sobre ele de natureza administrativa ou
judicial, bem como a outorga de poderes irrevogaveis ou em causa
prépria para o seu recebimento

Art. 103 - O tempo de carreira exigido para concessdo dos
beneficios previstos nos artigos 76, 77 e 78 desta Lei, deverd ser
cumprido no mesmo ente federativo e no mesmo poder.

§ 1.° - Na hipotese de o cargo em que se der a aposentadoria nao
estar inserido em plano de carreira, o requisito previsto no inciso IV, do
Art. 76 desta Lei e, no inciso Ill, do Art. 78 do mesmo diploma legal
devera ser cumprido no Gltimo cargo efetivo.

§ 2.° - Sera considerado como tempo de carreira o tempo
cumprido em emprego, fungao ou cargo de natureza nao efetiva até 16
de dezembro de 1998.

para a a0 dos beneficios arios e para a0 dos § 3.° - Quando o beneficiario for portador de doenga
a de incapacitante,  atestada  pela  Pericia  Médica  propria  do
A, 118 - As folnas de pagamento dos segurados ativos, PORTOBAI OPREV ou na impossibilidade desta pela Junta Médica

segurados inativos e pensionistas vinculados ao RPPS/PORTO
BARREIRO, elaboradas mensalmente, deverao ser

| - distintas das folhas dos servidores enquadrados como
segurados obrigatérios do RGPS,

1l - agrupadas por segurados ativos, inativos e pensionistas.
1l - discriminadas por nome dos segurados, matricula, cargo ou
fungao.
IV - identificadas com os seguintes valores.
a) - da remuneragao bruta;
b) - das parcelas integrantes da base de calculo;
c) - da a da a0 dos servidores

ativos e dos beneficios, inclusive dos beneficios de responsabilidade
do RPPS/PORTO BARREIRO pagos pelo ente

V - consolidadas em resumo que contenha os somatérios dos
valores relacionados no inciso IV, acrescido da informagao do valor da
contribuigao devida pelo ente federativo e do nimero total de
segurados vinculados ao RPPS/PORTO BARREIRO.

Art. 119 - O repasse das contribuigdes devidas & unidade gestora
do RPPS/PORTO BARREIRO devera ser feito por documento proprio,
contendo as seguintes informagses

- ao do pelo a
que se refere a base de calculo da contribuigao recolhida, contribuigao
dos segurados, contribuigao da entidade, dedugbes de beneficios
pagos e se

Il - comprovagao da autenticagao bancéria, do recibo de depésito
ou recibo da unidade gestora

em atraso, os e

§ 1. - Em caso de parcelamento devera ser utilizado documento
distinto para o recolhimento, identificando o termo de acordo, o namero

da parcela e a data de vencimento.

Art. 104 - Sera considerado como tempo no cargo efelivo, tempo
de carreira e tempo de efetivo exercicio no servigo publico o periodo
em que o servidor estiver em exercicio de mandato eletivo; cedido, com
ou sem 6nus para o cessionario, a 6rgao ou entidade da administragao
direta ou indireta, do mesmo ou de outro ente federativo, ou afastado

do pais por cessao ou licenciamento com remuneragéo.

Art. 105 - E vedada a percepgao simultanea de proventos de
aposentadoria decorrente de regime proprio de servidor titular de cargo

efetivo, com a remuneragdo de cargo, emprego ou fungdo piblica,

os cargos previstos na C Federal,
0s cargos eletivos e os cargos em comissao declarados em lei de livre

nomeagéo e exoneragao.

Art. 106 - O servidor inativo, para ser investido em cargo publico
efetivo nao acumulavel com aquele que gerou a aposentadoria, devera
renunciar aos proventos desta.

Art. 107 - A concessdo de aposentadoria ao servidor titular de

cargo efetivo, ainda que pelo RGPS, determinaré a vacancia do cargo.

Art. 108 - O beneficio de aposentadoria concedido pelo PORTO
BARREIROPREV em nao havendo dependentes nhabilitados ao
recebimento de pensdo, extingue na data do falecimento do segurado,
ou, por morte presumida, na data da declaragéo judicial de auséncia ou
na data em que a sentenga fixar a data provavel do falecimento, em
caso de acidente, desastre ou catastrofe.

CAPITULO XIV
Da i 40 Contabil, Fi ira o das Aplicags

§ 2.9 - Outros repasses efetuados a unidade gestora, tais como os.
aportes ou a cobertura de insuficiéncia financeira, também deverao ser
efetuados em documentos distintos

Art. 120 - Os relatérios da avaliagao e das reavaliagdes atuariais
deverdo ser apresentados em meio impresso ou em meio eletronico,
conforme solicitado.

SUBSEGAO Ill

Do de Legislagdo e Outros

Art. 121 - O Municipio de Porto Barreiro ou o PORTO
BARREIROPREV encaminhara a Secretaria da Previdéncia Social, na
forma e nos prazos por este, os seguintes documentos:

1 - Demonstrativo Previdencidrio do RPPS;

- D de 5 irias e Repasses
DIPR ({ do Repasse e a0 RPPS dos valores
decorrentes das contribuigdes aporte de recursos o débitos de
parcelamento e);

W - DAIR — de o de
Recursos

§ 1° - O Municipio de Porto Barreiro ou o PORTO
BARREIROPREV também devera encaminhar & Secretaria da
Previdéncia, na forma e nos prazos definidos por este, os seguintes
documentos:

a) - legislagao do RPPS/PORTO BARREIRO acompanhada do
comprovante de publicagéo e alteragdes.

b) - Demonstrativo de Resultado da Avaliagao Atuarial — DRAA.

c) - Demonstrativos Contabeis e,

Oficial do Municipio, na forma do Art. 56, § 14, desta Lei, a
contribuigdo previdenciaria incidira apenas sobre as parcelas de
proventos de aposentadoria e de pensao que superem o dobro do limite
maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia
social de que trata o Art. 201, da Constituigao Federal

§ 4.2 - As contribuigdes, calculadas sobre o beneficio de pensao,
tém como base de calculo o valor total deste beneficio, antes de sua
divisdo em cotas, a fim de que seja observado corretamente o limite
previsto no paragrafo anterior.

§ 5.° - Para o calculo das contribuigses incidentes sobre o abono
anual (gratificagao natalina), sera observada a mesma aliquota

§ 6.° - No caso de ou de a
cabera ao segurado a obrigagao pelo recolhimento diretamente ao
PORTO BARREIROPREV das contribuigées previdenciarias pessoais
devidas pelos segurados ativos e das contribuigdes previdenciarias
devidas pelo Municipio, considerando a base de calculo prevista no Art.
29, desta Lei.

SEGAO 1l
Da Contribuigao do Municipio

Art. 131 - A contribuigdo previdenciaria do Municipio de Porto
Barreiro, compreendendo o Poder Executivo, o Poder Legislativo,
entidades da Administragao Indireta que possuem servidores ocupantes
de cargo de provimento efetivo, para o Regime Proprio de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de Porto Barreiro —
RPPS/PORTO BARREIRO a que estejam vinculados seus servidores,
nao podera ser inferior ao valor da contribuigao do servidor ativo, nem
superior ao dobro desta contribuigao

Paragrafo Gnico - A aliquota de contribuigdo de que trata o
“caput” deste artigo. também chamada com aliquota patronal seré de

Gonfessadas, poderao ser objeto de acordo para pagamento parcelado
em moeda corrente, conforme as regras definidas pela Secretaria da
Previdéncia Social

Paragrafo unico - Fica vedada a inclusdo, no acordo de
parcelamento referido no ‘caput’, das contribuigoes previdenciarias
descontadas dos segurados ativos, inativos e pensionistas, salvo
autorizagao especifica da Secretaria da Previdéncia Social

Art. 144 - No termo de acordo de parcelamento, constara clausula
autorizando a vinculagdo de valor ou percentual do Fundo de
Participagao dos Municipios — FPM, para garantir o adimplemento dos
débitos parcelados nas datas aprazadas.

Art. 145 - Os débitos confessados serdo corrigidos até a data da
celebragao do acordo pelas cominagdes previstas no Art. 142, desta
lei, e as parcelas vincendas atualizadas pelo Indice Nacional de Pregos
a0 Consumidor Amplo — IPCA, divulgado pelo IBGE, mais juros de 0,5
% (cinco décimos por cento) a.m (a0 més).

TiTULo Nt
cia dos Servidores do Muni;

Do Instituto de Previ,
Porto Barreiro - PORTOBARREIROPREV

ipio de

CAPITULO |
Da Criagéo, Natureza Juridica, Sede e Foro

Art. 146 - Fica criado nos termos desta Lei, o Instituto de
Previdéncia dos Servidores do Municipio de Porto Barreiro —
PORTO BARREIROPREV, entidade gestora unica do Regime Préprio

4.° - Os membros suplentes somente substituirao os membros
efetivos eleitos, devendo os demais membros ser substituidos por
indicagéo das respectivas entidades que representam

§ 5. - Ficando vaga a
sera efetuada nova eleigéo por votagao direta entre seus pares.

§ 6° - No caso de auséncia ou impedimento temporario de
membro efetivo do Conselho de Administragdo, este sera substituido
por seu suplente.

§ 7.° - No caso de vacancia do cargo de membro efetivo do
Conselho de Administragao, o respectivo suplente assumira o cargo até
a conclusao do mandato, cabendo ao 6rgao ou entidade ao qual estava

do Conselho de

vinculado o ex-conselheiro, ou ao representante do servidor ativo ou
inativo, se for o caso, indicar o novo membro suplente para cumprir o
restante do mandato.

§ 8.° - Sera automaticamente destituido do mandato o membro
que deixar de comparecer, injustificadamente, a duas reunides
consecutivas ou trés reunises intercaladas durante o ano, na forma
regulamentar.

§ 10 - Sera lavrada ata, em livro préprio, de todas as reunides do
Conselho de Administragéo, devendo a resenha ser publicada no Diario
Oficial do Municipio.

§ 11 - Os membros do Conselho de Administragdo do PORTO
BARREIROPREV serdo obrigatoriamente dispensados das  suas
respectivas fungdes nos 6rgaos do Poder Executivo e do Poder
Legislativo, quando participarem de reunides ordinarias ou
extraordinarias do Conselho ou quando forem convocados para
atividades oficiais do PORTO BARREIROPREV, sem qualquer prejuizo

§ 12. Os membros do Conselho de Administragao, bem como os
respectivos suplentes nao receberdo qualquer espécie de remuneragao

ou vantagem pecuniaria pelo exercicio da fungdo

§ 13 - O Regimento Interno do Conselho de Administragao, que

sua normas  de e as

do Providencia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Porto
Barrsiro (PR)- RPPS/PORTO BARREIRO, autarquia sob o regime
especial, integrante da administragéo indireta do Municipio

Paragrafo Unico - O regime especial, a que se refere o “caput”
caracteriza-se por autonomia administrativa, financeira, patrimonial, de
gestdo de recursos humanos, autonomia nas suas decisoes e
independencia hierarquica.

Art. 147 - O Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio
de Porto Barreiro -~ PORTOBARREIROPREV tem sede o foro na cidade
de Porto Barreiro, Estado do Parana

Art. 148 - O Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio
de Porto Barreiro — PORTOBARREIROPREV, sob orientagdo do
Conselho de Administragao, tem por finalidade administrar, como
unidade gestora Gnica, o Regime Préprio de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do  Municipio de Porto Barreiro  (PR) —
RPPS/PORTO BARREIRO. que compreende os segurados ativos,
inativos e pensionistas do Poder Executivo, do Poder Legislativo, e das
entidades da Administragao Indireta que possuirem servidores
ocupantes de cargo de provimento efetivo, cabendo-lhe,
exclusivamente

I-a ° ea do

regime;
- a concessdo, pagamento e manutengdo dos beneficios
assegurados pelo regime;
I - a arrecadagao e cobranga dos recursos e contribuigoes
necessarios ao custeio do regime;

IV - a gestao dos fundos e recursos arrecadados e,

competéncias sera aprovado por ato do Chefe do Poder Executivo do

Municipio

Art. 155 - O Conselho de Administrago reunir-se-4 mensalmente
em sessées ordinrias e, extraordinariamente, quando convocado pelo
seu Presidente, ou pelo Diretor Presidente ou a requerimento de 1/3
(um tergo) de seus membros, ou a requerimento do Conselho Fiscal

§ 1.° - O "quorum” minimo para instalagdo do Conselho é de 05
(cinco) membros.

§ 2.7 - As decisées do Conselho de Administragao serdo tomadas
por, no minimo, 04 (quatro) votos favoraveis

§ 3° - O Diretor Presidente do PORTOBARREIROPREV tera
assento nas reunices do Conselho de Administragao, com direito a voz,

mas sem voto.

SUBSEGAO |
pa ancia do Conselho de ini a

Art. 156 - Compete p

1 - aprovar e alterar o seu proprio regimento;

a0 Conselho de

"- a estrutura
Previdéncia dos Servidores do Municipio de Porto Barreiro —
PORTOBARREIROPREV.

111 - aprovar a politica e diretrizes de investimentos dos recursos
do PORTOBARREIROPREV, a serem aplicados de acordo com os
critérios  estabelecidos pelo Conselho Monetario Nacional. pelas
e e por esta Lei, os
estudos atuariais apresentados ao Conselho de Administragdo, de

do Instituto de

normas da Secretaria da

modo a garantir o equilibrio financeiro e atuarial do Regime Proprio de

18,0 % (dezoito por cento) para o custeio Previdenciario e 2,0% (dois
por cento) para o custeio administrativo, em um total de 20,0 % (vinte
por cento) calculada sobre a remuneragdo de contribuigao dos
segurados ativos, tomando-se como base de cdlculo as parcelas
estabelecidas no Art. 29, desta Lei, incidentes sobre a remuneragao
dos segurados ativos vinculados a0 RPPS/PORTO BARREIRO
Art. 132 - O Municipio & responsavel pela cobertura de eventuais
apuradas no RPPS/PORTO
BARREIRO, na forma da Lei Orgamentaria Anual

Art. 133 - O aporte adicional previsto atuarialmente, assim como
as referentes a de eventuais déficits
verificados no RPPS/PORTO BARREIRO nao serdo computadas para
efeito da limitagao de que trata o Art. 131, desta Lei

Art. 134 - A contribuigdo previdenciaria do Municipio de Porto
Barreiro para o PORTOBARREIROPREV sera constituida de recursos
adicionais do Orgamento Fiscal, fixados obrigatoriamente na Lei

Orgamentaria Anual

CAPITULO XVI
Do Equilibrio Financeiro e Atuarial

Art. 135 - Ao Regime Proprio de Previdéncia Social dos
Servidores  Publicos do  Municipio de Porto  Barreiro  —
PORTOBARREIROPREV devera ser garantido o equilibrio financeiro e
atuarial, em conformidade com as avaliagoes atuariais e as
reavaliagoes realizadas, obrigatoriamente, em cada exercicio
financeiro, para a organizagéo e revisdo do plano de custeio e de
benefi

vV-a do cadastro dos

segurados ativos e respectivos dependentes, dos inativos e dos
pensionistas

§ 1° - Na consecugdo de suas finalidades o PORTO
BARREIROPREV atuard com B

Social dos Publicos do Municipio de Porto
Barreiro — RPPS/PORTO BARREIRO:

IV - acompanhar e avaliar a gestdo operacional, economica e
financeira dos recursos, bem como os ganhos sociais e os resultados

obedecerao aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia, bem como o da supremacia do interesse
publico sobre o particular.

§ 2.° - O ato de concessao dos beneficios previdenciarios de
todos os segurados e dependentes do RPPS/PORTO BARREIRO, de
todos os poderes e 6rgdos descritos no ‘caput’ deste artigo ¢ de
responsabilidade  exclusiva  do  Diretor  Presidente  do
PORTOBARREIROPREV.

§ 3.° - O ato que conceder a aposentadoria indicara as regras
constitucionais, permanentes ou de transigao aplicadas, o valor dos
proventos e o regime a que ficara sujeita sua revisao ou

pelos pelo PORTO PREV:

V - apreciar e aprovar a programagdo anual e plurianual do
PORTO BARREIROPREV;

VI - participar, acompanhar e avaliar sistematicamente a gestao
economica e financeira dos recursos;

VII - deliberar sobre a aceitagdo de doagdes. cessdes de direitos
e legados, quando onerados por encargos;

VIl - determinar a realizagao de inspegdes e auditorias, quando

IX - acompanhar e apreciar, através de relatérios gerenciais por

ele definidos, a execugdo dos planos, programas e orgamentos

Art. 149 - O prazo de sua duragao é indeterminado

Art. 150 - O exercicio financeiro coincidira com o ano civil e, ao
seu término, serd levantado balango do PORTOBARREIROPREV.

Art. 151 - Compete ao PORTOBARREIROPREV, contratar
assessoria e consultoria para execugdo dos servigos previdenciarios

a analise, a do e dos
beneficios de e pensao, da folha de

pagamentos, avaliagao atuarial, atualizagdo e administragdo do
cadastro social e financeiro dos servidores, além de outros servigos
necessarios para gestdo do regime de que trata esta Lei e de ordem de

consultoria financeira, desde que previamente autorizado pelo

Segao |
Do Registro Contabil e Financeiro

Art. 109 - O RPPS/PORTO BARREIRO observara as normas de
contabilidade especificas fixadas pelo 6rgao competente da Uniao

§ 1.° - A escrituragao contabil do RPPS/PORTO BARREIRO
devera ser distinta da mantida pelo Tesouro Municipal

§ 2. - Considera-se distinta a escrituragdo contabil que permita a
diferenciagao entre o patriménio do RPPS/PORTO BARREIRO e o
patriménio do ente federativo, possibilitando a elaboragao de
demonstrativos contabeis especificos.

§ 3.° - O RPPS/PORTO BARREIRO se sujeita as inspegoes e

auditorias de natureza atuarial, contabil, financeira, B

-0 da Politica de
§ 2.2 - £ de responsabilidade do Municipio de Porto Barreiro (PR)
© envio do comprovante de repasse citado no inciso Il deste artigo,

contendo as assinaturas do dirigente maximo deste e dos
representantes legais da unidade gestora
§ 3.2 - O envio do DRAA, previsto na alinea b, do § 1.% deste
artigo, ¢ de responsabilidade do Municipio de Porto Barreiro (PR) e
devera conter as assinaturas do seu dirigente maximo ou representante
legal, do atuario responsavel pela avaliagao atuarial e do representante
legal do PORTO BARREIROPREV, observando-se que eventuais
deverdo ser a Secretaria da Previdéncia
Social, juntamente com a base dos dados que as originaram

§ 4.° - O documento previsto no inciso | deste artigo devera
conter as receitas e despesas relativas a folha de pagamento de cada

patrimonial dos 6rgaos de controle interno e externo.

Art. 110 - O controle contabil do RPPS/PORTO BARREIRO serd
realizado pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de
Porto Barreiro - PORTOBARREIROPREV que deve elaborar
escrituragao contabil na forma fixada pela Secretaria da Previdéncia

Social, com que com clareza a
situagao do patriménio do respectivo regime e as variagées ocorridas
no exercicio, a saber

1 - balango orgamentario;

1 - balango financeiro;

111 - balango patrimonial e,

w- das variagoes

§ 1.° - A escrituragdo obedecera aos principios e legislagao

aplicada & contabilidade publica, especialmente a Lei n.® 4.320, de 17

de margo de 1964, e ao disposto em normas especificas.

informada, de terem sido realizadas
ou liquidadas em competéncias posteriores.

§ 5. - O Municipio de Porto Barreiro devera enviar ao PORTO
BARREIROPREV todas as alteragdes da legislagdo competente ao
RPPS/PORTO BARREIRO ou ao PORTOBARREIROPREV, em via
original com as devidas comprovagdes de publicagéo, no prazo maximo
de trés dias uteis a contar da publicagao oficial

SEGAO Il
Do Depésito e da Aplicagao dos Recursos

Art. 122 - As ao
RPPS/PORTO BARREIRO serdo depositadas em contas bancérias
designadas pela unidade gestora

Art. 123 - As a0
RPPS/PORTO BARREIRO serdo aplicadas no mercado financeiro e de

§ 2.° - A escrituragdo devera incluir todas as operagdes que
envolvam direta ou indiretamente a responsabilidade do RPPS/PORTO
BARREIRO e modifiquem ou possam vir a modificar seu patriménio.
§3.°- O exercicio contabil tera a duragao de um ano civil
§ 4.° - Os bens, direitos e ativos de qualquer natureza devem ser
avaliados em conformidade com a Lei n.° 4.320, de 17 de margo de

1964, e na forma em norma

especifica do MPS;

capitais brasileiro em com regras, pelo
Conselho Monetario Nacional e Secretaria da Previdéncia Social

Art. 124 - Com excegao dos titulos do Governo Federal, ¢ vedada
a aplicagao dos recursos do RPPS/PORTO BARREIRO em titulos
publicos e na concessdo de empréstimos de qualquer natureza,
inclusive ao Municipio de Porto Barreiro — Poder Executivo e Poder

Legislativo, a entidades da Administragdo Publica Indireta e aos

§ 5.° - Os titulos publicos federais, adquiridos pelo
PORTOBARREIROPREV, deverao ser marcados a mercado,
mensalmente, no minimo, mediante a utilizagdo de parametros
reconhecidos pelo mercado financeiro de forma a refletir seu real valor.

§ 6.° - O PORTOBARREIROPREV adotara registros contabeis
auxiliares para apuragao de depreciagoes, de reavaliagoes dos direitos
e ativos, inclusive dos investimentos e da evolugao das reservas.

§ 7.° - As demonstragdes contabeis serdo complementadas por

segurados ou

Art. 125 - As aplicagdes financeiras dos recursos do PORTO
BARREIROPREV serao realizadas, diretamente ou por intermédio de

para este fim pelo seu 6rgao

gestor, apés aprovagao e exclusivamente segundo  critérios

estabelecidos pelo Conselho de Administragdo, em operagdes que

preencham os seguintes requisitos, de modo a assegurar a cobertura
de suas s

notas explicativas e outros quadros a0
minucioso da situagao o dos
mantidos pelo PORTO BARREIROPREV

Art. 111 - A execugdo orgamentdria e a prestagdo anual de
contas do PORTO BARREIROPREV obedecerao 4s normas legais de
controle e administragao financeira adotada pelo Municipio.

Art. 112 - Compora a prestagdo de contas do PORTO
BARREIROPREV avaliago atuarial, elaborada por entidades ou

profissionais legalmente habilitados.

Art. 113 - O Poder Executivo Municipal, através da Diretoria
Executiva do PORTOBARREIROPREV _encaminhara _ao Poder

1 - garantia real:
1l - liquidez;
1l - atualizagao monetaria e juros.
Paragrafo Gnico - As receitas, as rendas e os resultados das
aplicages  dos  recursos  disponiveis  serso  empregados,

. na das

previstas nesta Lei, no
aumento ou na manutengdo do valor real do patriménio do
PORTOBARREIROPREV.

Art. 126 - A inobservancia do disposto neste Capitulo constituira
falta grave, sujeitando os a as sangdes B
judiciais cabiveis previstas em lei federal.

CAPITULO XV

Pardgrafo Gnico - As avaliagoes e reavaliages atuariais do
RPPS/PORTO  BARREIRO deverao observar os parametros
estabelecidos nas Normas de Atuaria aplicaveis aos RPPS definidas
pela Secretaria da Previdéncia Social

Art. 136 - No caso da avaliagao indicar
ser apresentado no Parecer Atuarial plano de amortizagao para o seu

sficit” atuarial devera

equacionamento

§ 1.° - O plano de amortizagéo devera estabelecer um prazo
maximo de 35 (trinta e cinco) anos para que sejam acumulados os
recursos necessarios para a cobertura do “défici

atuarial
2° . O plano de amortizagdo podera ser revisto nas
reavaliagoes atuariais anuais, respeitando sempre o periodo
remanescente para o equacionamento, contado a partir do marco inicial
pela @o do plano de

inicial

Art. 137 - O plano de amortizagao indicado no Parecer Atuarial
somente sera considerado implementado a partir do  seu
estabelecimento em lei do Municipio.

§ 1° - O plano de amortizagdo podera consistir no

de aliquota de ou em aportes
peribdicos a serem efetuados pelo Municipio de Porto Barreiro, cujos
valores sejam preestabelecidos.

§ 2.° - A definigao de aliquota de contribuigao suplementar ou
aportes periddicos devera estar fundamentado na capacidade
orgamentaria e financeira do Municipio de Porto Barreiro para o
cumprimento do plano de amortizagao

Art. 138 - O Municipio de Porto Barreiro, por meio do Poder
Executivo, do Poder Legislativo e dos demais 6rgaos publicos que
compsem o RPPS/PORTO BARREIRO deverdo acatar as 6

Conselho de Administragdo, cujas despesas serao suportadas pela
Taxa de Administragao.

cApiTULO Il
Da Estrutura Administrativa

Segao |

Dos Grgaos de Administragdo

Art. 152 - A estrutura técnico-administrativa do Instituto de
Previdéncia dos Servidores do Municipio de Porto Barreiro — PORTO
BARREIROPREV compde-se dos seguintes 6rgaos

~ Diretoria Executiva;

~ Conselho de Administragao:

- Conselho Fiscal e,

IV - Comité de Investimentos.

§ 1.° - Nao podero integrar a Diretoria Executiva, o Conselho de
Administragao, o Conselho Fiscal e o Comité de Investimentos do
PORTOBARREIROPREV, ao mesmo tempo, representantes que
guardem entre si relagdo conjugal ou de parentesco, consangiiineo ou
afim até o terceiro grau

§ 2.° - Os representantes que integrarao os 6rgaos de que tratam
os incisos | a IV, deste artigo, serdo escolhidos dentre pessoas de

o exp. .
com formagao superior, para um mandato de quatro anos, permitida
uma recondugdo

§ 3° - £ critério de desempate para a condugdo ao cargo de
Conselheiro, a participagao comprovada em Curso de Formagao ou de
Capacitagéo de Conselheiro

§ 4° Nao havendo interesse por parte dos servidores inativos para

a dos Conselhos, que tratam os incisos Il e Il deste artigo.

do PORT OPREV;
X - apreciar e aprovar propostas de alteragdo da politica
previdenciaria do Municipio;
XI — apreciar e aprovar as propostas orgamentarias do PORTO
BARREIROPREV;

XIl - autorizar a de e nas
areas financeira, previdenciaria e calculo atuarial;
XIll - pronunciar-se quanto as contas prestadas pelo gestor do

PORTOBARREIROPREV, podendo, se julgar necessario, solicitar o
apoio da Auditoria-Geral do Municipio ou autorizar a contratagdo de
empresa de auditoria externa para aprofundamento dos exames;
XIV - adotar as providéncias cabiveis para a corregao de atos e
fatos, decorrentes de gesto, que prejudiquem o desempenho e o
P das do PORTO PREV;

XV - fixar, em casos especiais, os valores méaximos para

pagamento a segurados ou pensionistas de créditos relativos a

Gontidas no parecer técnico atuarial anual, o, em conjunio com o
Conselho de Administragdo e o Conselho Fiscal do PORTO
BARREIROPREV adotardo as medidas necessarias para a imediata
das dele a
adequagdo das aliquotas de contribuigdo previdenciaria normal e
extraordinaria, para ajuste do Plano de Custeio do regime préprio

CAPITULO XVII
Dpa e das

Art. 139 - A arrecadagao e o recolhimento mensal das

ou de outras imp devidas ao
Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Porto Barreiro — RPPS/PORTO BARREIRO pelos

segurados, pelo Municipio — Poder Executivo e Poder Legislativo ou

pelo 6rgao que promover a sua retengdo, deverdo ser efetuados ao
PORTO BARREIROPREV nos seguintes prazos.

| - até o dia 15, no caso de pagamentos de remuneragdes ou
beneficios efetuados no primeiro decéndio do més;

Il - até o dia 25, no caso de pagamentos de remuneragdes ou
beneficios efetuados no segundo decéndio do més; ou

Il — até o dia 5 do més posterior, no caso de pagamentos de
remuneragdes ou beneficios efetuados no ultimo decéndio do mes.

a vaga sera suprida por servidor alivo lerceiro melhor votado na eleigao
para o Conselho.

§5.° - Sem prejuizo da permanéncia no exercicio do cargo até a
data de investidura de seus sucessores, que devera ocorrer até trinta
dias contados da data da designagao, os membros desses 6rgaos terao
seus mandatos cessados no ltimo dia util do més de margo do ano
subsequente ao do término do mandato do Chefe do Poder Executivo
que os designou

§ 6.° - Nao poderao ser designados como membros da Diretoria
Executiva, do Conselho de Administragéo, do Conselho Fiscal ou do
Comite de Investimentos do PORTO BARREIROPREV, as pessoas que
tenham sofrido condenagao criminal transitada em julgado por crime
contra o patriménio ou contra a administragao publica, nem os que
tenham sofrido penalidade administrativa por infragao na legislagao da
seguridade social, inclusive previdéncia complementar, e que tenham
sido por ato de
administrativa, enquanto perdurar o cumprimento da pena

SEGAO I
Do Conselho de Adm

stragao

Art. 153 - O Conselho de Administragéo é o orgao de deliberagéo
colegiada e orientagao superior do Instituto de Previdéncia dos
Servidores do Municipio de Porto Barreiro -~ PORTOBARREIROPREV,

Art. 140 - O encarregado de ordenar ou de sup a
retengao e o das do
Municipio e dos segurados, devidas ao Regime Proprio de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de Porto Barreiro —
RPPS/PORTO BARREIRO, que deixar de reté-las ou de recolhé-las no

prazo legal, sera objetiva e pessoalmente responsavel, na forma

fixar as politicas, as normas e as diretrizes gerais de

administragao

Art. 154 - O Conselho de Administragao serd composto de 06
(seis) membros titulares e respectivos suplentes, observado o disposto
no § 1.%, deste artigo, da seguinte forma:

diferencas de proventos originadas de reestruturagao de cargos ou

salarios ou acumuladas em razdo de

gio, acima dos quais sera

ouvida, obrigatoriamente, a Procuradoria Geral do Municipio;

XVI - autorizar, excepcionalmente, o parcelamento de débitos
previdenciarios devidos ao PORTOBARREIROPREV, inclusive quando
de pelo nao das

previdenciarias, em conformidade com as normas emanadas pela
Secretaria da Previdencia Social.

XVII - autorizar a a0 de empresas para a
realizagéo de estudos atuariais;

XVIIl - autorizar a aquisigho, a alienagao e o gravame bens
moéveis  ou  imoveis  integrantes  do  patriménio  do

PORTOBARREIROPREV;

XIX - fixar as normas de atuagao da Diretoria Executiva;

XX - rever, quando necessario, a legalidade dos atos da Diretoria
Executiva;

XXI - dirimir dovida quanto 4 aplicagdo das normas
regulamentares relativas a0 PORTOBARREIROPREV, nas matérias de
sua competéncia e,

XXII - exercer outras atividades correlatas.

SUBSEGAO Il
Das Atribuiges do Presidente do Conselho de Administragio

Art. 157 - Sao atribuigbes do Presidente do Conselho de
Administragao:

1 - dirigir e coordenar as atividades do Conselho;

11 - convocar, instalar e presidir as reunides do Conselho:

111 - designar o seu substituto eventual;

IV - encaminhar os balancetes mensais, o balango e as contas
anuais do PORTOBARREIROPREV, para deliberagdo do Conselho de

Administragao, acompanhados dos pareceres do Conselho Fiscal e do
Atusrio, quando for o caso

V - avocar o exame e a solugdo de quaisquer assuntos
pertinentes a0 PORTOBARREIROPREV e

VI - praticar os demais atos atribufdos por esta Lei como de sua
competéncia

SUBSEGAO Ill
Do Comité de Investimentos

Art. 158 - O Comité de & orgao de
do Conselho de Administragao e da Diretoria Executiva, na formulagao

e no acompanhamento da Politica e Diretrizes Gerais de Investimentos
do PORTO BARREIROPREV

Art. 159 - O Comité de Investimentos serd composto por 03 (trés)
membros, sendo:

| - O Diretor Presidente do PORTOBARREIROPREV que
acumularé o cargo de presidente do Conselho de Investimentos;

" - o Diretor Administrativo-Financeiro do
PORTOBARREIROPREV;

11l = 01 (um) membro nomeado dentre os membros dos Conselhos
de Administragao.

§ 1° - O mandato dos membros do Comité de Investimentos
encerrara com o término do mandato dos Conselheiros e Diretores que
o integram.

§ 2° 2/3 (dois tercos) dos membros do Comité de Investimentos.
obrigatoriamente devera ser portador da exigivel certificagao prevista
na Portaria do MPS n°440/2013 que alterou a Portaria MPS 519/2011,

ou outra que venha a substitui-las
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§ 3° - Os membros do Comite de Investimentos que possuirem
Certificagao prevista e em plena validade, receberao gratificagao por
fungao com classificagao F1, como prevista na Lei Municipal n°
026/1997

Art. 160 - O Comite de . 3

uma vez por més, e . quando por um

dos membros deste Comité ou do Conselho de Administragao. A
reunido devera ocorrer com a presenga de, pelo menos, 02 (dois)
representantes.

Art. 161 - Compete ao Comité de Investimentos.
|~ apreciar os cenarios econdmico-financeiros de curto, de médio
© de longo prazos;

Il - acompanhar e analisar o mercado financeiro;

Il — discutir a politica anual de investimentos, respeitados os
parametros e limites legais, além daqueles previamente definidos pelo
Diretor Presidente e pelo Conselho de Administragao:

IV ~ discutir o programa de aplicages, observada a politica anual
de investimentos;

V - fazer a avaliagdo de conveniéncia e adequagdo dos
investimentos:

VI- monitorar o grau de risco dos investimentos;

VIl - garantir o cumprimento da legislagao e da politica anual de
investimentos;

VIII - tomar decisdes sobre mudangas de investimentos:
IX — tomar decisées sobre o resgate para pagamento de
empenhos;
X ~ solicitar das 3 . ou

sempre que necessario, relatério detalhado contendo informagées
sobre rentabilidade e situagao de risco das aplicagdes;

€) - o Demonstrativo de Resultado da Avaliagao Atuarial Anual
do exercicio anterior no prazo estipulado pela Secretaria da
Previdéncia Social.

XVI - Submeter ao Conselho de Administragdo proposta de
politica e diretrizes de Investimentos das reservas garantidoras de
beneficios do RPPS/PORTO BARREIRO;

XVII - Decidir, conjuntamente com a diretoria executiva, sobre
os investimentos das reservas garantidoras de
RPPS/PORTO BARREIRO, observada a pol
estabelecidas pelo Conselho de Administragao

XVIII - Submeter ao Conselho de Administragdo e, eventualmente,
a auditoria independente, balangos, balancetes mensais, relatorios
semestrais da posigéo de investimentos em titulos e valores e das
reservas técnicas, bem como quaisquer outras informagdes e demais
elementos de que necessitarem no exercicio das respectivas fungées e,

XIX - Praticar atos de gestdo do PORTOBARREIROPREV.

Art. 169 - Ao Diretor Administrativo-Financeiro compete:

| - Exercer a diregdo das atividades relativas a previdéncia e,
promover, coordenar, acompanhar, supervisionar e executar os
servigos referentes & inscrigdo, cadastramento e atendimento dos
segurados e beneficiarios;
Il - Proceder a analise dos processos de concessao, alteragdes
e atualizagdes de beneficios previdenciarios, realizando a revisao dos
calculos apresentados bem como o controle de pagamento de tais
beneficios;
I - Acompanhar a arrecadagdo de recursos destinados a
previdéncia e ao desenvolvimento e aplicagao da tecnologia na area

XI - sugerir medidas legais de selegao/credenciamento e
contratagao de instituigses financeiras para aplicagao dos recursos do
RPPS/PORTO BARREIRO, considerando, no minimo.

a) Atos de registro ou autorizagdo do BACEN, CVM ou 6rgéo
competente;

b) Histérico de elevado padrao ético, sem restriges do BACEN,

CVM ou érgaos que
seguro

Xl — propiciar maior transparéncia ao processo decisorio
concernente as aplicagoes financeiras do RPPS/PORTO BARREIRO;

Xill ~ proporcionar maior agilidade e gerenciamento da relagao
retornolrisco na gestao de investimentos do RPPS/PORTO BARREIRO:

XIV - recomendar a revisao da politica anual de investimentos
quando esta nao estiver primando pelo equilibrio financeiro e atuarial,
definindo os termos de sua revisdo, sempre respeitando os parametros.
e limites legais.

XV - auxiliar o gestor dos recursos do RPPS/PORTO BARREIRO
a definir a politica anual de investimentos antes do exercicio a que se
referir;

XVI - registrar em ata todas as decisdes, recomendagées e
sugestoes tomadas nas reunioes, encaminhando copias das mesmas
para apreciagao do Conselho de Administragao e do Conselho Fiscal;

XVII - contratar empresa especializada e credenciada nos termos.
da legislagao pertinente, para prestar servios de assessoria ou
consultoria na gestao financeira a fim de melhor embasar sua gestao
de analise de investimentos, auxiliando no atendimento do Art. 3° da
Portaria n. 519/2011, alterado pela Portaria n. 170/ 2012 do MPAS e
alteragoes posteriores;

§ 1° a documentagdo que subsidiar a definigao da Politica de

sera com a respectiva proposta,

ao Conselho de Administragdo do RPPS/PORTO BARREIRO para sua
aprovagao:

2° Os documentos para a execugao da Politica Anual de
Investimento referidos neste artigo permanecerdo sob a guarda do
Comite de Investimento, ficando & disposicdo dos 6rgaos e entes
fiscalizadores

SEGAO Il - Da Dirstoria Executiva
Art. 162 - A Diretoria Executiva é o 6rgao de execugdo das
atividades que competem ao Instituto de Previdéncia dos Servidores do

Municipio de Porto Barreiro - PORTOBARREIROPREV.

Art. 163 - A Diretoria Executiva serd composta por um Diretor
e um Diretor inanceiro, nomeados e

indicados pelo Chefe do Poder Executivo do Municipio, através de
decreto

§ 1.° A indicagao da Diretoria Executiva é prerrogativa exclusiva
do Chefe do Poder Executivo do Municipio, observado os requisitos
exigidos nos §§ 2° a §° do art. 152

§ 2.° - O Diretor Presidente sera substituido, nas auséncias ou

P . pelo Diretor . sem

prejuizo das atribuigoes de seu cargo

§ 3.2 - O Diretor
auséncias ou

. pelo Diretor sem
prejuizo das atribuigdes do respectivo cargo.

Art. 164 - A Diretoria Executiva reunir-se-a, ordinariamente, uma
vez por més, ou, extraordinariamente, quando convocada pelo Diretor-
Presidente.

IV - Realizar estudos e pesquisas visando subsidiar o PORTO
BARREIROPREV com informagdes e analises atualizadas das
mudangas e eventos ocorridos ou que venham a ocorrer, pautando as
agoes do mesmo no tocante a questdo previdenciaria

V - Analisar as Certiddes de Tempo de Contribuigéo emitidas pelo
PORTO BARREIROPREV, atestando a veracidade das informagoes ali
contidas

VI - Analisar questoes relacionadas com os direitos
previdenciarios assim como assessorar os dirigentes do 6rgao em tal
area, quando solicitado

VIl - Assegurar o da L
Municipal;

VIl - Coordenar os setores que compoem a estrutura
organizacional da previdéncia;

IX - Assegurar o pagamento dos beneficios previdenciarios

conforme a legislagao previdenciaria vigente

X - Planejar e orientar a execugdo das atividades relativas &
contabilidade da autarquia, nos seus aspectos econémico, financeiro e
patrimonial;

XI - Mandar efetuar os registros de contabilidade relativos aos
fatos aue aspectos e
financeiros, e também da guarda e movimentagéo de valores;

X1l - Manter em forma analitica os registros que por sua natureza

requeiram essa Providéncia;

XIll - Obrigatoriedade de publicagao dos elementos de controle
contabil e financeiro, a o dos
atos, até 30 (trinta) dias apés o encerramento de cada més,
observando-se:

Das Penalidades.

SEGAO |

Da
de Adm

dos © Membros do Conselho

stragao, da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal

Art. 173 - Os administradores do PORTO BARREIROPREV, os
membros do Conselho de Administragao, da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal responderao civil e administrativamente pelos danos e
prejuizos  que  causarem, por agdo ou  omissdo,  ao
PORTOBARREIROPREV, com infragao a presente Lei

Art. 174 - A infraggo de qualquer disposigao desta Lei ou de seus
regimentos internos, para a qual ndo haja penalidade expressamente
cominada, sujeita a pessoa fisica responsavel, conforme o caso e a
gravidade da infragao as seguintes penalidades administrativas,
observadas o disposto no Art. 175, desta Lei, além do previsto em
legislagao especifica

I - adverténcia;

Il - multa pecuniaria e.

111 — inabilitagao temporaria para o exercicio do cargo de diregao
ou de membro dos Conselhos de Administragao e Fiscal;

§ 1.0 - A responsabilidade pela infragdo é imputavel a quem Ihe
der causa ou para ela concorrer;

§ 2.° - Responde solidariamente com o infrator todo aquele que,
de qualquer modo, concorrer para a pratica da infragao;

§ 3.° - As penalidades previstas neste artigo serao aplicadas pelo
Conselho de Administragao, em reuniao especifica para este fim,
quando se tratar de infragoes cometidas por membros da Diretoria
Executiva ou do Conselho Fiscal e pelo Conselho Fiscal, em reunido
especifica para este fim, quando se tratar de infragao cometida por

membros do Conselho de Administragao.

publico ou particular, em atividades assistenciais ou quaisquer outros
fins nao previstos no inciso |

§ 2° - Na hipotese da unidade gestora do RPPS/PORTO
BARREIRO possuir competéncias diversas daquelas relacionadas a

administragao do regime, deverd haver o rateio proporcional das
despesas relativas a cada atividade para posterior apropriagao nas
contas contdbeis correspondentes

§ 3.° - Excepcionalmente, poderao ser realizados gastos na
reforma de bens iméveis do RPPS/PORTO BARREIRO destinados a
investimentos utilizando- se os recursos destinados & Taxa de
Administragdo, desde que seja garantido o retorno dos valores
empregados, mediante processo de analise de viabilidade economico-
financeira

§ 4.0 - O descumprimento dos critérios fixados neste artigo para a
Taxa de Administragdo do RPPS/PORTO BARREIRO significara
utilizagdo indevida dos recursos previdenciarios e exigira ©

do valor que o limite

§ 5.9 - Nao serdo computados no limite da Taxa de Administragao
de aque trata este artigo, o valor das despesas do RPPS/PORTO
BARREIRO custeadas diretamente pelo ente e os valores transferidos
pelo ente a unidade gestora do RPPS/PORTO BARREIRO para o
pagamento de suas despesas correntes e de capital, desde que nao
sejam deduzidos dos repasses de recursos previdenciarios

previstos nesta lei

Art. 202 - O Municipio de Porto Barreiro 6 responsavel pela
cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras do regime de
previdéncia de que trata esta Lei

Art. 203 - Sob pena de responsabilidade, qualquer modificagao
na remuneracdo e nos subsidios dos segurados em atividade, bem
como nos planos de carrsira, para sua sficdcia, deverd ser precedida

de estudo atuarial para a das
com o plano de custeio do PORTOBARREIROPREV.

Paragrafo Gnico - Excetua-se do disposto neste artigo a revisao
geral da remuneragdo dos servidores decorrente da politica salarial do

Municipio

Art. 204 - E vedada a existéncia de mais de um RPPS para os
servidores publicos titulares de cargo efetivo e de mais de uma unidade
gestora do respectivo regime para o Municipio de Porto Barreiro

Art. 205 - O Municipio de Porto Barreiro (PR) podera, por lei
especifica de iniciativa de o respectivo Poder Executivo, instituir
regime de previdéncia complementar para os seus servidores titulares
de cargo efetivo, observado o disposto no Art. 202, da Constituigao
Federal, no que couber, por intermédio de entidade fechada de

§ 6.° - Os custos que envolvem agdes de
© educagao previdenciaria e financeira aos membros dos Conselhos.,
Comité de Investimentos e Diretoria Executiva serao suportados pela

Taxa de Administragao.

CAPITULO VI
dos Recursos

Da

de natureza publica, que oferecera aos
respectivos participantes planos de beneficios somente na modalidade
de contribuigao definida.

§ 1.% - Somente apés a aprovagao da lei de que trata o “caput’, o
Municipio podera fixar, para o valor das aposentadorias © pensoes a
serem concedidas pelo PORTOBARREIROPREV, o limite maximo

Art. 175 - As infragbes serdo apuradas mediante processo
administrativo que tenha por base o auto, a representagao ou a
denuncia positiva dos fatos irregulares, em que se assegure o acusado
o contraditério e a ampla defesa, em conformidade com diretrizes
gerais cabendo aos 6rgaos normativos dispor sobre as respectivas
instauragoes, recursos e seus efeitos, instancias, prazos, perempgao e
outros atos processuais.

Paragrafo Unico - Sem prejuizo do disposto nesta Segao, os
membros do Conselho de Administragao, do Conselho Fiscal e da
Diretoria Executiva, que forem servidores piblicos, cedidos ou no, da
Administragao Publica Direta, das Fundagdes Publicas Municipais, das
Autarquias e da Camara Municipal de Porto Barreiro, também estarao
sujeitos a processo disciplinar pelo exercicio irregular de suas
atribuigses conforme legislagdo especifica, respeitada as regras de
cessao, quando for o caso

SEGAO Il
pa dos do PORT!

Art. 176 - Os servidores do PORTOBARREIROPREV responderao
civil, penal e administrativamente, pelo exercicio irregular de suas
atribuigoes e estao sujeitos a processo administrativo, conforme
legislagao especifica, disposta no Estatuto Juridico dos Servidores
Pablicos do Municipio de Porto Barreiro

Art. 177 - Na aplicagdo das penas disciplinares, sero
consideradas a natureza e a gravidade da infragéo e os danos dela
resultantes para o servigo publico.

CAPITULO IV
Do Patriménio e das Receitas

Art. 186 - Sao recursos as

contribuigdes e quaisquer valores. bens, ativos e seus rendimentos
vinculados a0 RPPS/PORTO BARREIRO ou ao fundo de previdéncia de
que trata o Art. 6.9, da Lei Federal n.% 9.717, de 27 de novembro de
1998, inclusive a totalidade dos créditos do ente instituidor,
reconhecidos pelo regime de origem, relativos & compensagao
financeira disciplinada na Lei n.® 9.796, de 05 de maio de 1999

Art. 187 - Os recursos previdencidrios de que trata o artigo
anterior, somente poderdo ser utilizados para o pagamento dos
beneficios previdenciarios do Regime Proprio de Previdéncia Social dos
Servidores  Publicos do  Municipio de Porto Barreiro  (PR)—
RPPS/PORTO BARREIRO, relacionados no Art. 54, desta Lei e para o
custeio da taxa de administragdo destinada 4 manutengdo do regime
conforme critérios estabelecidos no Art. 185, desta Lei respeitado o
disposto no Art. 6.°, da Lei Federal n.° 9.717, de 27 de novembro de
1998

Art. 188 - Os recursos do PORTOBARREIROPREV ndo poderdo
ser aplicados em operagdes ativas que envolvam interesses do
Municipio de Porto Barreiro, bem como nao serdo utilizados para
aquisigdo de bens, titulos e valores mobiliarios do Municipio, de suas
autarquias, fundagdes, empresas publicas e sociedades de economia
mista

Art. 189 - £ vedada a utilizagao dos recursos previdenciarios para
custear agses de assisténcia social, satde e para concesso de verbas
indenizatorias ainda que por acidente em servico

Art. 190 - Os recursos. oriundos da

financeira de que trata a Lei n.° 9.796, de 05 de maio de 1999, serdo

estabelecido para os beneficios do RGPS de que trata o Arl. 201, da
Constituigao Federal

§ 2. - Somente mediante sua prévia e expressa opgao, o disposto
neste artigo podera ser aplicado ao servidor que tiver ingressado no
servigo publico Municipal até a data da publicagao do ato de instituigao
do regime de

Art. 206 - Até que o PORTO BARREIROPREV tenha seu quadro
de servidores proprios, o Municipio de Porto Barreiro cedera o pessoal
necessario para operacionalizagao e gestao do RPPS/PORTO
BARREIRO

Art. 207 - O servidor ocupante do cargo de Diretor Presidente ou

de Diretor quando da de cargo
passivel de gratificagdo no Municipio, devera optar por escrito, entre
uma das gratificagées, ficando vedada a acumulagéo de gratificagses

Art. 208 - O Municipio de Porto Barreiro disponibilizara local
adequado, bem como, todo material e estrutura necessaria para o

e do PORT PREV

Art. 209 - Além do disposto nesta Lei, o Regime Préprio de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Porto
Barreiro ~ RPPS/PORTO BARREIRO observara no que couber, os
requisitos e critérios fixados para o Regime Geral de Previdéncia Social
- RGPS,

Art. 210 - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao,
sendo que as contribuigbes previdenciarias a0 RPPS/PORTO
BARREIRO seréio obrigatérias partir do primeiro dia do més seguinte
a0s 90 (noventa) dias posteriores a sua publicagéo

Art. 211- No periodo de que trata o artigo anterior, manter-se-ao
a filiagdo o o recolhimento das contribuicoes a0 Regime Geral de

Art. 165 - Os servidores nomeados para os cargos de Diretor
e Diretor as
atividades de gestao e operacionalizagao do RPPS/PORTO BARREIRO

§ 1° - Pelo exercicio do cargo de Diretor Presidente, o servidor
publico nomeado pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, faré jus a
um adicional & sua remuneragao mensal, inclusive gratificagao natalina

e férias, equivalente a 200 UFMs (Unidade Financeira Municipal).

§ 2° - Pelo exercicio do cargo de Diretor Administrativo-
Financeiro, o servidor piblico nomeado pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal, fara jus a um adicional 4 sua remuneragao mensal, inclusive
gratificagéo natalina e férias, equivalente a 150 UFMs (Unidade
Financeira Municipal)

Art. 166 - As despesas decorrentes da aplicagao das normas
previstas no Art. 165, ocorrerso por conta do Poder Executivo
Municipal enquanto o PORTOBARREIROPREV nao possuir condigoes
financeiras para tanto

Art. 167 - Compete & Diretoria Executiva:

I - cumprir e fazer cumprir as deliberagses do Conselho de
Administragéo e a legislagao da Previdéncia Municipal;

11 - submeter ao Conselho de Administragéo a politica e diretrizes
de investimentos das reservas garantidoras de beneficios do PORTO
BARREIROPREV;

111 - decidir sobre os das reservas de
beneficios do PORTOBARREIROPREV, observada a politica e as
diretrizes pelo Conselho de a

a) - o valor da contribuigao do Municipio;

b) - o valor da contribuigao dos servidores ativos;

©) - o valor da contribuigao dos servigos inativos;

d) - o valor da despesa com os inativos e pensionistas;

XIV - Determinar o levantamento anual do Balango Geral,

devidamente instruido, acompanhado com os anexos elucidativos,
apresentando-o, na época oportuna, ao Conselho de Administragao:

XV - Mandar preparar o processo de prestagdo de contas, com
observancia das instrugdes e prazos vigentes, encaminhando-o ao
Conselho de Administragao;

XVI - Emitir parecer sobre matéria contabil e orgamento de

interesse da Autarquia;

XVII - Determinar a execugdo de todas as demais tarefas de
natureza contabil, nao especificadas nos itens anteriores;
XVIII - Propor ao Diretor Presidente, se for o caso, estudo sobre

quadros e tabelas de pessoal do PORTOBARREIROPREV, extingdo de
cargos e fungdes, bem como vantagens aos servidores do PORTO
BARREIROPREV;

XIX - Assinar, conjuntamente com o Diretor Presidente, a abertura

de contas correntes, e
investimentos efetuados com recursos do PORTOBARREIROPREV e,
XX - Substituir o Diretor Presidente nas auséncias e

impedimentos legais.

SEGAO IV
Do Conselho Fiscal

Art. 170 - O Conselho Fiscal é o 6rgao de fiscalizago da gestao
e do controle interno do Instituto de Previdéncia dos Servidores do
Municipio de Porto Barreiro - PORTO BARREIROPREV

Art. 171 - O Conselho Fiscal sera composto por 04 (quatro)
membros efetivos e respectivos suplentes, observado o disposto no §
1., deste artigo, escolhidos da seguinte forma

Art. 178 - O patriménio do PORTO BARREIROPREV & auténomo,
livre e desvinculado de qualquer fundo do Municipio e sera constituido
de recursos arrecadados na forma do Art. 180, desta Lei e, direcionado

para de beneficios no Art. 54,
desta Lei as despesas no
Art. 185, desta Lei

Paragrafo Gnico - O patriménio do PORTO BARREIROPREV sera
formado de

I - bens moveis e iméveis, valores e rendas;
Il - bens e direitos que, a qualquer titulo, Ihe sejam adjudicados e
transferidos e,
1l - que vierem a ser constituidos na forma legal

Art. 179 - Fica o Poder Executivo autorizado a doar ou destinar,
pelas modalidades previstas em lei, bens méveis ou iméveis a0 PORTO
BARREIROPREV.

SEGAO UNICA
Origens dos Recursos

Art. 180 - Os recursos do PORTOBARREIROPREV originam-se
das seguintes fontes de custeio

I - contribuigoes previdenciarias do Municipio de Porto Barreiro,
por meio do Poder Executivo, do Poder Legislativo, e das entidades da
Administragdo Indireta que possufrem servidores ocupantes de cargo
de provimento efetivo;

1l - contribuiges previdencidrias dos segurados ativos, inativos e
pensionistas, vinculados aos Podsres e 0rgaos referidos no inciso I

mwo- das

investimentos realizados com as receitas previstas neste artigo;

e de demais

pelo PORTO BARREIROPREV e destinados ao
pagamento futuro dos beneficios previdenciarios, exceto na hipotese
em que os beneficios que originaram a compensacdo sejam pagos
diretamente pelo Tesouro Municipal de Porto Barreiro, hipétese em que

sera a ele alocada, para essa mesma finalidade.

CAPITULO VI
Da Extingao do Regime Préprio de Previdéncia Social

Art. 191 - Sera considerado em extingao o Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio de Porto Barreiro — RPPS/PORTO
BARREIRO, quando o Municipio deixar de assegurar em lei os
beneficios de aposentadoria e pensao por morte a todos os servidores
titulares de cargos efetivos, por ter.

I - vinculado, por meio de lei, todos os seus servidores titulares
de cargo efetivo ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS/INSS;

I - revogado a lei ou os dispositivos de lei que asseguravam a
concessao dos beneficios de aposentadoria ou pensdo por morte aos
servidores titulares de cargo efetivo e,

I - adotado, em cumprimento a redagdo original do Art. 39,
“caput’, da Constituigao Federal de 1975, o regime da Consolidagao
das Leis do Trabalho - CLT como regime juridico tnico de trabalho para
seus servidores, até 04 de junho de 1998, data de publicagdo da
Emenda Constitucional n.° 19, de 1998, e garantido, em lei, a
concessdo de aposentadoria aos servidores ativos amparados pelo
regime em extingao e de pensao a seus dependentes.

§ 1.° - O Municipio de Porto Barreiro, como ente detentor de
RPPS em extingdo deverd manter ou editar lei que discipline o seu
funcionamento e as regras para concessdo de beneficios de futuras
pensdes ou de aposentadorias aos segurados que possuiam direitos

Social - RGPS.

Gabinete da Prefeita Municipal de Porto Barreiro, Estado do
Parana, em 24 de setembro de 2018.

MARINEZ BALDIN CROTTI
Prefeita Municipal

IV - submeter as contas anuais do PORTOBARREIROPREV para
deliberagao do Conselho de Administragao, acompanhadas dos
pareceres do Conselho Fiscal;

V - submeter ao Conselho de Administragao, ao Conselho Fiscal e
a0 Comite de Investimentos quando for o caso, balangos, balancetes
mensais, relatérios semestrais da posigao em titulos e valores e das
reservas técnicas, bem como quaisquer outras informagoes e demais
elementos de que necessitarem no exercicio das respectivas fungoes;

VI — instruir 0s recursos interpostos dos atos dos prepostos ou
dos segurados inscritos no regime de previdéncia de que trata esta Lei

© submeter para o Conselho de Administragdo para julgamento;

VIl - expedir as normas gerais reguladoras das atividades
administrativas do PORTOBARREIROPREV:
VIll - decidir sobre a celebragdo de acordos, convénios e

contratos em todas as suas modalidades, inclusive a prestagdo de
as diretrizes pelo

servigos por terceiros
Conselho de Administragéo e,

IX — decidir e apresentar ao Conselho de Administragao para
aprovagao, o quadro de pessoal do PORTOBARREIROPREV, de
servidores efetivos e comissionados,

Art. 168 - Ao Diretor Presidente compete
I - assumir a administragéo geral do PORTOBARREIROPREV;
11 - assinar atos de aposentadoria, penséo e demais beneficios
previdenciarios previstos nesta Lei;
W - cumprir e fazer cumprir a legislagdo do RPPS/PORTO
BARREIRO e normais gerais de previdéncia;
IV - designar, nos casos de auséncia ou impedimento
do diretor . o servidor que deva
substitui-lo;

1 - 01 (um) membro efetivo e seu respectivo suplente, indicado
pelo Chefe do Poder Executivo, todos demissiveis "ad nutum";

Il - 01 (um) membro efetivo e respectivo suplente, indicados pelo
Chefe do Poder Legislativo do Municipio, todos demissiveis "ad nutum";

W - 01 (um) membro efetivo e respectivo suplente, indicados
pelos servidores ativos do Poder Executivo e do Poder Legislativo,
escolhidos entre seus servidores titulares de cargo efetivo.

IV - 01 (um) membro efetivo e respectivo suplente, indicados
pelos servidores inativos e pensionistas do Poder Executivo ou do
Poder Legislativo, segurados do RPPS/PORTO BARREIRO

§ 1.° - Os membros a que se referem os incisos | a Ill, deste
artigo deverdo ser obrigatoriamente, servidores publicos ativos
detentores de cargo efetivo no Municipio de Porto Barreiro, segurados
do RPPS/PORTO BARREIRO, com, no minimo, trés anos de efetivo
exercicio no servigo publico municipal e com formagdo em curso de
nivel superior.

§ 2.° - Nao poderao concorrer as eleigdes para membro do
Conselho Fiscal, os servidores ativos do PORTO BARREIROPREV

§ 3.2 - O presidente do Conselho sera eleito pelos membros do
Conselho Fiscal devidamente constituido.

§ 4.° - No caso de auséncia ou impedimento temporério, o
presidente do Conselho Fiscal sera substituido pelo conselheiro que for
por ele designado

§ 5.° - Ficando vaga a presidéncia do Conselho Fiscal, cabera
aos conselheiros em exercicio, eleger, entre seus pares, aquele que
preencherd o cargo até a conclusao do mandato

§ 6.° - Os representantes dos servidores ativos, inativos e
pensionistas, eleitos entre seus pares, serao escolhidos na forma do
previsto para os representantes do Conselho de Administragao,
mediante o disposto no Art. 154, § 3.°, inciso II, desta Lei

IV - receitas operacionais, inclusive multas, juros, cotas e taxas
provenientes do investimento de reservas.

V - aluguéis e outros rendimentos nao financeiros do seu
patriménio;

VI - saldo financeiro disponivel nas contas correntes mantidas

pelo PORTO OPREV nas

VIl - produto da alienagdo dos iméveis do PORTO
BARREIROPREV;

VIII - bens, direitos e ativos transferidos pelo Municipio ou por
terceiros;

IX - outros bens nao financeiros cuja propriedade Ihe for

transferida pelo Municipio ou por terceiros.

X - recursos provenientes de convénios, contratos, acordos ou
ajustes de prestagao de servigos ao Municipio ou a outrem;

X1 — valores recebidos a titulo de compensagao financeira sobre
os beneficios de aposentadoria e pensdo entre o0s regimes
previdenciarios, em razdo do § 9.° do Art. 201, da Constituigao
Federal

XII - dotagdes consignadas no Orgamento do Municipio e créditos
abertos em seu favor pelo Governo Municipal;

XIlI - transferéncias de recursos e subvengées consignadas no
orgamento do Municipio:

XIV - doagdes, legados, aux

0s. subvengGes e outras rendas
extraordinarias ou eventuais e,

XV - outras rendas, extraordinarias ou eventuais.

§ 1.° - constitui também, como fonte do plano de custeio do
RPPS/PORTO BARREIRO, as contribuigdes previdencidrias incidentes
sobre o abono anual (gratificagéo natalina), salario-maternidade,
auxilio-doenga, auxilio-reclusao e os valores pagos ao segurado pelo
seu vinculo funcional com o Municipio de Porto Barreiro, em razao de

decisao judicial ou

adquiridos na data da lei que alterou o regime previdenciario dos
servidores, até a extingao definitiva.

§ 2.° - A extingdo do RPPS/PORTO BARREIRO dar-se-a com a
cessagao do dltimo beneficio de sua responsabilidade, ainda que
custeado com recursos do Tesouro Municipal

§ 3° - A simples extingdo da unidade gestora PORTO
BARREIROPREV néo afeta a existéncia do RPPS/PORTO BARREIRO.

§ 4.° - O quadro funcional efetivo do PORTO BARREIROPREV
sera absorvido pelo municipio de Porto Barreiro.

Art. 192 - £ vedado o estabelecimento retroativo de direitos e
deveres em relagdo ao RGPS, permanecendo sob a responsabilidade
dos RPPS em exting@o o custeio dos seguintes beneficios:
- 0s ja concedidos pelo RPPS/PORTO BARREIRO:

- aqueles para os quais foram implementados os requisitos

- 0s decorrentes dos beneficios previstos nos incisos | e Il e,
wo-oa das. pelo
RGPS, caso o segurado tenha cumprido todos os requisitos previstos

na Federal para

ao de a0 servidor
titular de cargo efetivo até a data da inativagao

Paragrafo unico - Além dos beneficios previstos nos incisos | a
IV, do "caput’ deste artigo. o RPPS em extingdo. na hipétese do Art
191, inciso Ill, desta Lei, sera responsavel pela concessdo dos
beneficios  previdenciarios aos servidores estatutérios  ativos
remanescentes e aos seus dependentes

Art. 193 - O servidor que tenha implementado os requisitos

a G0 de pelo
RPPS/PORTO BARREIRO até a data da lei de extingdo do regime.

em atividade, vincula-se obrigatoriamente ao RGPS,
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V - representar o PORTOBARREIROPREV, em juizo ou fora
dele;

VI - elaborar o orgamento anual e plurianual do PORTO
BARREIROPREV:

VIl - constituir comissoes;

VIl - celebrar e rescindir acordos, convénios e contratos e
todas as suas modalidades, inclusive a prestagdo de servigos por
terceiros;

IX - autorizar, com o Diretor B

Financeiro, a abertura de contas correntes, movimentagdes financeiras,
aplicagdes e investimentos efetuados com os recursos do PORTO
BARREIROPREV:

X - elaborar e propor alteragses no regimento interno do
PORTO BARREIROPREV, submetendo-as & aprovagéo pelo Conselho
de Administragao;

X1 - ordenar despesas:

XII - conceder beneficios aos segurados e seus dependentes;

XUl - praticar os atos de gestao orgamentiria e de
planejamento financeiro;

XIV - submeter as contas anuais do PORTO BARREIROPREV
para deliberagao do Conselho de Administragao, acompanhadas do
parecer da auditoria independente, quando for o caso;

XV - encaminhar & Secretaria da Previdéncia Social e ao Poder
Legislativo do Municipio de Porto Barreiro:

a) - apés o encerramento de cada bimestre do ano civel,
demonstrativo das receitas e despesas do Regime Proprio desse
periodo;

b) - no prazo da alinea anterior, informagoes sobre a aplicagao
de recursos por intermédio do demonstrativo financeiro do Regime
Préprio, de acordo com as normas estabelecidas pela Secretaria da
Previdéncia Social e,

§ 7.° - No caso de auséncia ou impedimento temporario de
membro efetivo do Conselho Fiscal, este sera substituido por seu
suplente.

§ 8.° - No caso de vacancia do cargo de membro efetivo do
Conselho Fiscal, o respectivo suplente assumira o cargo até a
conclusdo do mandato, cabendo ao 6rgao ou entidade ao qual estava
vinculado o ex-conselheiro, ou ao representante do servidor ativo ou
inativo, se for o caso, indicar novo membro suplente para cumprir o
restante do mandato.

§ 9. - Perdera o mandato o membro efetivo do Conselho Fiscal
que deixar de comparecer a duas reunices consecutivas ou trés
reunides intercaladas durante o ano, sem motivo justificado, a critério
do mesmo Conselho.

§ 10 - O Conselho Fiscal reunir-se-4, ordinariamente, uma vez a
cada bimestre civil, ou extraordinariamente, quando convocado por seu
presidente ou por, no minimo, 03 (trés) conselheiros, ou pelo Diretor
Presidente do Conselho Executivo

§ 11 - O quorum minimo para instalagao de reuniao do Conselho
Fiscal ¢ de 03 (trés) membros

§ 12 - As decisoes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria
de votos dos presentes.

§ 13 - Os membros do Conselho Fiscal do PORTO
BARREIROPREV serdo obrigatoriamente dispensados das suas
respectivas fungdes nos 6rgaos do Poder Executivo e do Poder
Legislativo, quando participarem de reunides ordinarias ou
extraordinarias do Conselho ou quando forem convocados para
atividades oficiais do PORTO BARREIROPREV, sem qualquer prejuizo

§ 14 - Os membros do Conselho Fiscal nao receberao qualquer
espécie de a0 ou vantagem pelo exercicio da fungao

§ 2.7 - As conlribuigbes e quaisquer outras importancias devidas
a0 RPPS/PORTO BARREIRO por seus segurados serao arrecadadas,
mediante desconto em folha, pelos orgéos responsaveis pelo
pagamento  de  pessoal, e por estes recolhidas  ao
PORTOBARREIROPREV.

Art. 181 - Sem prejuizo de sua contribuigao estabelecida nesta

sendo-lhe assegurado o direito aos beneficios previdencidrios deste
regime desde que cumpridas as condigdes nele estabelecidas

Art. 194 - Na hipotese de extingdo do Regime Proprio de
Previdéncia Social dos Servidores Pablicos do Municipio de Porto
Barreiro — RPPS/PORTO BARREIRO, o Tesouro Municipal assumira

a pelo

dos beneficios

Lei e das a0 das
e das pensdes, o Municipio podera propor, quando necessario, a
abertura  de  créditos  adicionais  visando  assegurar  ao
PORTOBARREIROPREV  alocagdo de  recursos orgamentarios
destinados 4 cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras

reveladas pelo calculo atuarial

Art. 182 - Sem prejuizo de deliberagao do Conselho de

40 do PORTO

Lei n.° 4.320, de 17 de margo de 1964 e alteragdes subseqientes, o

PORTO BARREIROPREV podera aceitar bens im6veis e outros ativos

para compor seu patriménio, desde que precedido de avaliagao a cargo
de empresa especializada e legalmente habilitada

Paragrafo Gnico - Verificada a viabilidade economico-financeira

PREV, & em com a

aferida no laudo de avaliagdo, o Conselho de Administragao do PORTO
BARREIROPREV tera prazo de sessenta dias para deliberar sobre a
aceitagao dos bens oferecidos

Art. 183 - Os bens e direitos do PORTOBARREIROPREV serdo
utilizados exclusivamente no cumprimento dos seus objetivos, de
acordo com programas, aprovados pelo Conselho de Administragao,
que visem & manutengéo do poder aquisitivo dos capitais investidos,

com os atuariais do plano de
custeio e seguranca dos investimentos.

durante a sua vigéncia, bem como daqueles beneficios

cujos requisitos a sua foram

anteriormente 4 extingao desse regime.

Art. 195 - Os recursos previdenciarios do RPPS em extingao
somente poderao ser utilizados para

I - pagamento de beneficios previdenciarios concedidos e a
conceder, conforme Art. 192, desta Lei;

11 - quitagéo dos débitos com o RGPS:

i a0 ou a0 do fundo previsto

no Art. 6.9, da Lei n.° 9.717, de 27 de novembro de1998 e,

wo- relativos & financeira entre
regimes de que trata a Lei n.° 9.796, de 05 de maio de 1999

TiTULO I

Das Disposigses Gerais e Finais

Art. 196 - O Municipio Porto Barreiro, por meio do Poder
Executivo, do Poder Legislativo e dos 6rgaos que compsem o
RPPS/PORTO BARREIRO encaminhardo mensalmente ao 6rgéo gestor
do RPPS/PORTO BARREIRO, relagao nominal dos segurados e seus
dependentes, contendo numero de matricula, base de calculo da
contribuigao e valores mensais da contribuigao previdenciaria do ente

federativo e do servidor.
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§ 15 - Os procedimentos relativos & organizagdo das reunibes e
a0 funcionamento do Conselho Fiscal encontram-se dispostos no

respectivo regimento interno

Art. 172 - Compete ao Conselho Fiscal:

I - eleger o seu presidente

Il - elaborar e aprovar o regimento interno do Conselho Fiscal;

W - examinar os balancetes e balangos do PORTO
BARREIROPREV, bem como as contas e os demais aspectos
economico-financeiros;

IV - examinar livros e documentos;

V - examinar quaisquer operagdes ou atos de gestdo do PORTO
BARREIROPREV;

VI - emitir parecer sobre os negécios ou atividades do PORTO
BARREIROPREV;

VI - fiscalizar o cumprimento da legislagdo e normas em vigor;

VIl - requerer ao Conselho de Administragao, caso necessario, a
contratagao de assessoria técnica:

IX - lavrar as atas de suas reunides, inclusive os pareceres e os

resultados dos exames procedidos;

X - remeter ao Conselho de Administragao, parecer sobre as
contas anuais do PORTOBARREIROPREV, bem como dos balancetes;
XI - praticar quaisquer outros atos julgados indispensaveis aos
trabalhos de fiscalizagéo e,
XII - sugerir medidas para sanar irregularidades encontradas
Paragrafo Gnico - Compete ao Presidente do Conselho Fiscal

convocar e presidir as reunices do Conselho.

CAPITULO Il

Art. 184 - Observadas as normas gerais da Lei de Licitagoes, a
alienagéo de bens imoveis, com ou sem benfeitoria, integralizados ao
patriménio do PORTOBARREIROPREV deverd ser precedida de
autorizagao legislativa especifica

CAPITULO V
Da Taxa de Administragao

Art. 185 - A taxa de administragao para custeio do Regime
Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Porto Barreiro (PR)- RPPS/PORTO BARREIRO sera de 2% (dois por
cento) do valor total da remuneragao, proventos e pensdes dos
segurados vinculados ao regime préprio de previdéncia social, relativo
a0 exercicio financeiro anterior.

| - serd destinada exclusivamente ao custeio das despesas
correntes e de capital a e a0
da unidade gestora do RPPS/PORTO BARREIRO, inclusive para a
conservagao do seu patriménio;

Il — as despesas decorrentes das aplicagdes de recursos em
ativos financeiros, conforme previsto em norma do Conselho Monetario
Nacional, nao poderdo ser custeadas com os recursos da Taxa de

Administragao, devendo ser suportadas com os proprios rendimentos
das aplicagdes:

1l - o RPPS/PORTO BARREIRO podera constituir reserva com as
sobras do custeio das despesas do exercicio, cujos valores serdo
utilizados para os fins a que se destina a taxa de administragéo;

§ 1.° - A aquisicdo, construgao ou reforma de bens iméveis com
os recursos 4 taxa de aos
destinados ao uso préprio da unidade gestora, sendo vedada a
utilizagao _desses bens para_investimento ou uso por outro 6rgao

Art. 197 - Os atos de
a0s segurados do RPPS/PORTO BARREIRO de que trata esta Lei, sao
da competéncia exclusiva do PORTOBARREIROPREV, na qualidade de
unidade gestora unica do Regime Préprio de Previdéncia Social do
Municipio de Porto Barreiro - RPPS/PORTO BARREIRO, em
atendimento ao comando constitucional insculpido no Art. 40, § 20 da

dos beneficios

Constituigao Federal

Art. 198 - £ da competéncia do PORTO BARREIROPREV, como
unidade gestora do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio
de Porto Barreiro - RPPS/PORTO BARREIRO qualquer reconhecimento
de averbagao de tempo de contribuigdo dos segurados de que trata
esta Lei, bem como a expediao de certidao de tempo de contribuigéo
de ex-segurado para fins de averbagao do tempo em outros regimes de
previdencia

Art. 199 - A legalidade dos atos de concessdo das
aposentadorias e das pensdes sera apreciada e julgada pelo Tribunal
de Contas do Estado do Parana — TCE (PR). nos termos da
Constituigao Estadual

Art. 200 - Ao segurado que tiver sua inscrigéo cancelada sera
fornecido, pelo PORTOBARREIROPREV, Certiddo de Tempo de
Contribuigao na forma da legislagao vigente.

Art. 201 - O Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio
de Porto Barreiro — RPPS/PORTO BARREIRO, por intermédio do
Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Porto Barreiro
~ PORT B pelo

de todos os

beneficios de aposentadoria e pensao concedidos e a conceder,

AVISO DE PRORROGAGAO E RETIFICAGAO DE LICITAGAO
TOMADA DE PRECOS N-. 11/2018-PMC

© Municipio de Gantagalo, Estado do Parand, torna piblico que fard
realizar ds 14h30min, dia 15 de outubro de 2018, na Sala de Licitagdes, sita
a Rua Cinderela, n°. 379, Centro, Cantagalo, Parand, Brasil, a licitagio na
modalidade TOMADA DE PRECOS, do tipo menor valor por item, tendo
por finalidade a AQUISIGAO DE VEICULO ZERO KM, CONFORME
PROPOSTA Ne. 09556.006000/1170-07 DO MINISTERIO DA SAUDE, de
acordo com o que se encontra definido na especificagio e condigdes
estabelecidas neste Edital e seus anexos, cuja diregio e julgamento serio
realizados por sua Comissao de Licitagao, instituida pelo Decreto ne
148/2018, de 09 de agosto de 2018, em conformidade com o disposto na Lei
Federal ne. 8.666/93, de 21 de junho de 1993, alteragdes posteriores e
demais legislagoes pertinentes.

O edital e seus anexos deverio ser retirados na sede da Prefeitura
Municipal, junto a0 Departamento de Licitagdes ou solicitadas através do e-
mail: licitacaocantagalo@hotmail com ou baixado no site do Municipio
<http://cantagalo.pr.gov.br>

Departamento de Licitagdes
Gantagalo/Pr, 21 de setembro de 2018

Josmar Alexandre de Oliveira
Presidente da Gomissio de Licitagiio

VIS0 DE LICITAGAO
:GAO PRESENCIAL N+ 054/2018

SITTEMA by AROISTRO 7Y PREGOS (SRP)

EDITAL - PREGAO

INDIVIDUAIS, MICROEMPRESAS OU EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

O Municipio de Cantagalo, Estado do Parand, através de seu pregoeiro,
tendo em vista a Lei Federal no. B.666/93 e suas alteragoes, as Leis
Federais Ne 10.520/2002 e Ne 12.349/2010, os Decretos Federais N
3.555/2000, N° 3.693/2000, Ne 3.784/2000 e as Leis Complementar n.o
123/2006 ¢ 147/2014 e descrito no edital, torna publico que fars realizar-
se a5 14h30min do dia 08 de outubro de 2018 na sede da Prefeitura
Municipal situada a Rua Ginderela, 379, fone (42) 3636-1185, a licitagio
modalidade PREGAO PRESENCIAL N» 054/2018, cujo objeto é o
REGISTRO DE PREGOS PARA AQUISIGAO DE SEMENTES DE FEIJAO E
MILHO, DE PINTAINHOS E NITROGENIO LIQUIDO, OS QUAIS SAO
DESTINADOS AOS A DE A

conforme especificagdes no i

Os interessados deverao retirar o edital de licitagio no site do Municipio
de Cantagalo/PR:  <hup//cantagaloprgovbe>, bem como pedidos de
esclarecimentos, diividas e informagoes na Prefeitura Municipal, setor de
licitagses ou pelo e-mail: licitacaocantagalo@hormail.com

Gantagalo, 24 de setembro de 2018,

Elisns Reolon Brandelero
Pregoeira
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Servigo de Registro de Iméveis, Titulos e Documentos e Civil da Comarca de
Cantagalo - Estado do Parana.
Rodrigo Luiz Silvestri

ATA DE REGISTRO DE PREGO N.2 62/2018 Oficial
PREGAO PRESENCIAL N°18/2018
12 TERMO DE REEQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO

EXTRATO PARA PUBLICAGAO EDITAL
De 19 de Setembro de 2018.
Contratante: ATA NOTARIAL - USUCAPIAO EXTRAJUDICIAL
MuNICiPI0 DE CANTAGALO
Ef’l‘-"t"r;;:"d;“:“A"“&F"-HOLTD"'ME- Aos 06 de setembro de 2018, em conformidade com o artigo 216-A, §4° da Lei
CNPJ: 11.362.671/0001-19 6.015/73, foi apresentada para registro, uma Ata Notarial, lavrada nas Notas da Tabelid Sabrina
Objeto do contrato: R de I'atima Mathias do Prado, do tabelionato deste Municipio ¢ Comarca de Cantagalo-PR, em
DIVERSOS DEPARTAMENTOS DA ADMINISTRACAG MUNICIPAL: seu Livro 92-N, fls. 073/080, em data de 16/08/2018, protocolada ncste Oficio, sob n° 23623
» em que ¢ requerente: JOSE ALVARISTO DE LIMA, portador da C.I. n° 8.691.601-7/SSP-
B cieae e et io econbmico conforme planilha PR, inscrito no CPE/MF sob n° 026.523.999-00 e seu cénjuge JACIRA ALBINO DA CRUZ
abaixo: DE LIMA, portadora da C.L n° 8.851.285-5/SSP-PR, inscrita no CPF/MF sob n° 046.850.099-
i R$ RS % 59, ambos brasileiros, agricultores, casados pelo regime de cumunhfio Rafcial de bens na
DESCRICAO UNID| ATuAL |REAJUSTE | ACRESCIMO vigéncia da Lei 6.515/77, residentes ¢ domiciliados na Localidade de Rio Visila, zona rural do
Ammgcmﬁ;«::ﬁﬂnﬁ_'\ municipio de Cantagalo-PR. FINALIDADE: ATA NOTARIAL DE JUSTIFICACAO DE
(MARMITEX) NA CIDADE DE POSSE PARA F'INS DE MODALIDADE DE USUCAPIAO_EXTRAORDINARIOQ, a fim de
C!;AONE;F ﬁgﬁ&fﬁ‘ff i’\’anXJ‘A‘SgSO constituir prova material com presungdo de verdade, nos termos dos artigos 215, 217e 1238 do
QUENTESE 4 PRATOS | un | 780 975 259% Cédigo Civil e artigo 1071 do Cédigo de Processo Civil, de acordo com o contido no
AL, OLED BXTRAVIRGEM & Provimento n° 263 da Corregedoria Geral da Justiga do Estado do Parand. LOCAL: Diligéncia
 VINAGRE (PESO de constatagio no enderego da propriedade usucapienda, situada na zona urbana do municipio
‘SRAMAS) CONTORME de Cantagalo-PR. FUNDAMENTO LEGAL: Cédigo Civil, artigo 1238 e Lei 10.257/2001,
CARDAPIO SUGESTIVO. artigo 10°; IMOVEL USUCAPIENDO: 1.) Um terreno RURAL, com drea de 38.374.00m*
(trinta e oito mil e trezentos e setenta e quatro metros quadrados), érea rural, do municipio de
Foro: ) Cantagalo-PR. Alribui ao imével acima descrito, o valor de R$ 38.000,00 (trinta e oito mil
CANTAGALO - PARANA reais).
Jate Rocia pa Sty Fica concedido o prazo de 1S dias para impugnagio deste requerimento por quem

Prefeito Municipal

entender-se prejudicado.

E, caso ninguém sinta-se prejudicado pelo presente Edital, apés 15 dias desta
publicacio, scrd procedido o registro da Usucapifo da drea informada em nome da requerente.

ATA DE REGISTRO DE PREGO N.2 122/2018
PREGAO PRESENCIAL N° 37/2018

12 TERMO DE REEQUILIBRIO ECONOMICO
EXTRATO PARA PUBLICACAO

De 21 de Setembro de 2018

Contratante:
MUNICIPIO DE CANTAGALO ~
Contratada: /.
Trilha Diesel Combustivel Ltda. - o ;
CNPJ: 79.586.459/0001-79 ROdrlgn LL"_Z SIIVeStrI
Oficial
Objeto do contrato:
REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISlCAU DE DIESEL S$10,
GASOLINA E ETANOL PARA ATENDER A DEMANDA DA FROTA
MUNICIPAL.
Objeto do reequilibrio: MUNICIPIO DE QUEDAS DO IGUACU
Recomposigio de equilibrio econdmico conforme planilha Estado do Parand
abaixo: CNPI/MF N° 76.205.962/0001-49
: —Tm R [ % GESTAO 2017 - 2020

e Descricgo Unid. | pual | Regjuste |Acréscimo ; —_ B —

Diesel 510, com entrega 358 8,31 % Rua Juazeiro, 1065 - Centro — Fone: (46) 3532-8215 - Fax: (46) \5‘_4{_"(: Cep: 85.460-000 - Quedas do Iguagu - Estado do Parana

. E-mail: licitacao2 pr.gov.br - Web Site: ww pr.gov.br

1 |no municipio de Littos  [3,29 2

Cantagalo/PR

AVISO DE LICITACAO —
Foro PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 145/2018
CANTAGALO - PARANA PREGAO ELETRONICO N° 117/2018/PMQI

JAIR ROCHA DA SILVA

Prefeito Municipal 0 MUNICIiPIO DE QUEDAS DO IGUAGU, Estado do Parand, com a devida autorizagéo expedida pela

Prefeita Municipal a Sr2 MARLENE FATIMA MANICA REVERS, comunica aos interessados que realizara

licitacio na modalidade PREGAO ELETRONICO, do tipo MENOR PRECO GLOBAL POR LOTE, cujo
objeto é a contratagdo de empresa para o fornecimento de placas de sinalizagdo e extintores de incéndio
(novas aquisiges com carga), recargas para extintores ja pertencentes a Prefeitura Municipal de Quedas do
Iguagu/PR, devendo os mesmos serem fornecidos em conformidade com as especificagdes constantes no
ADJUDICACAO presente termo e demais condigGes constantes no PREGAO PRESENCIAL N° 117/2018/PMQI e seus

. anexos, com recursos provenientes da Secretaria de Educagéo de Quedas do Iguagu, Estado do Parana.
PREGAO PRESENCIAL N° 30/2018

Objeto: AQUISICAO DE 01 (UM) CAMINHAO 0 KM EQUIPADO COM CONJUNTO DE - As propostas serdo recebidas até as 08:00 horas do dia 10/10/2018.

COLETOR DE RECICLAVEIS CONFORME CONVENIO N° 481 ENTRE O INSTITUTO - i 3 il i

DAS AGUAS DO PARANA E © MUNICIPIG Db FOZ DO JORDAG. As prppostas recgbldas serdo abertas a partir das 08n hpra§ do dia }0/10/2018. , ‘

Torna-se piblica a adjudicagio do objeto ao licitante: SOMEVAL-SOCIEDADE -A an§||se da Iega~lldade das propostas apresentagla;, seré feita a partir das 08h00min do dia 10/10/2018.
MERCANTIL DE VEICULOS AUTOMOTORES LTDA, CNP] sob n® . 83.706.788/0002- - O inicio da sessdo de disputa de pregos ocorrera as 09:00 horas do dia 10/10/2018.

64, pelo valor total de R$ 289.000,00 (duzentos e oitenta e nove mil reais), pelo

petiodo de 12 (doze) meses, - Local: Sistema de Pregéo Eletronico do Banco do Brasil, disponibilizado no site: www.licitacoes-e.com.br.
Nas condigdes de sua proposta e do Pregio.
MAIORES INFORMAGOES: Informagdes complementares, bem como o edital e seus anexos poderdo ser
Foz do Jordao, 21 de junho de 2018, obtidos junto ao site www.portaldatransparenciamunicipios.pr.gov.br e www.quedasdoiguacu.pr.gov.br ou
setor de Licitagdes, localizado na Sede da Prefeitura Municipal de Quedas do Iguagu, Estado do Parang, sito
a Rua Juazeiro, 1.065, Centro, Fone: (46) 3532-8200, no horario normal de expediente das 08h00min as
12h00min horas e das 13h30min as 17h30min horas, de segunda a sexta-feira bem como através do e-mail:
licitacao2@quedasdoiguacu.pr.gov.br.

Ivan Pinheiro da Silva
Prefeito Municipal Quedas do Iguagu, 24 setembro de 2018.

JOAO ALVES DE MOURA

HOMOLOGAGAO Pregoeiro

PREGAO PRESENCIAL N® 30/2018
Objeto: AQUISIGAO DE 01 (UM) CAMINHAO 0 KM EQUIPADO COM CONJUNTO DE T
COLETOR DE RECICLAVEIS CONFORME CONVENIO N° 481 ENTRE O INSTITUTO MUNICIPIO DE QUEDAS bo IGUACU
DAS AGUAS DO PARANA E 0 MUNICIiPIO DE FOZ DO JORDAO. Estado do Parand
Torna-se publica a homologagio do procedimento licitatorio em epigrafe e CNPI/MF N° 76.205.962/0001-49
adjudicagio do objeto ao_licitante: SOMEVAL-SOCIEDADE MERCANTIL DE _
VEICULOS AUTOMOTORES LTDA, CNP] sob n? . 83.706.788/0002-64, pelo valor total GESTAO 2017 - 2020
de RS 289.000,00 (duzentos e oitenta e nove mil reais), pelo periodo de 12 (doze)
meses. Rua Juazeiro, 1065 - Centro — Fone: (46) 3532-8200 - Fax: (46) 3532-8233- Cep: 85.460-000 - Quedas do Iguagu - Estado do Parana
Nas condigdes de sua proposta e do Pregdo, E-mail: licitacoes(@fignet.com.br - Web Site: www. pr.govbr

Foz do Jordao, 21 de junho de 2018.

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 118/2018/PMQI

Ivan Pinheiro da Silva O MUNICiPIO DE QUEDAS DO IGUAGU, Estado do Parana, com a devida autorizagdo
Prefeito Municipal expedida pela Prefeita Municipal a Sr2 MARLENE FATIMA MANICA REVERS, comunica aos

interessados que realizara licitagio na modalidade PREGAO ELETRONICO, do tipo MENOR

PREGO GLOBAL POR LOTE, cujo 0 objeto a aquisigdo de conjuntos para alunos CJA -04 da
e — cartjlha do FNDE com altura de 1,3§lm a 1,59 m para uso nas escolas de Educagao do

ESTADO DO PARANA ensino fundamental da rede municipal do Municipio de Quedas do Iguacu, Estado do
Parana, em conformidade com as especificagdes contidas no presente termo e demais
condigBes constantes no PREGAO ELETRONICO N° 118/2018/PMQI € Seus anexos

DIVULGA(;I"\O DE RESULTADO PRELIMINAR RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS:
. As propostas serdo recebidas até as 14:00 horas do dia 10/10/2018. As propostas recebidas
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2018 serdo abertas as 14:00 horas do dia 10/101/2018. O inicio da sessdo de disputa de precos
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 020/2018 ocorrera as 15:00 horas do dia 10/10/2018.
O OBJETO DO PRESENTE CHAMAMENTO PUBLICO E (Horério de Braslia).
A CONCESSAO DE APOIO DA ADMINISTRACAO . _
PUBLICA MUNICIPAL PARA A EXECUGCAO DE INFORMACOES SOBRE O PREGAO: Informagdes bem como o edital e seus anexos poderdo ser
PROJETO DE SANEAMENTO BASICO RURAL: obtidos junto ao site www.quedasdoiguacu.pr.gov.br e no setor de Licitagdes, localizado na Sede da
IMPLANTACAO DE SISTEMAS ECOEFICIENTES EM Prefeitura Municipal de Quedas do Iguagu, Estado do Paran, sito a Rua Juazeiro, 1.065, Centro, Fone: (46)
SANEAMENTO RURAL INDIVIDUAL OU COLETIVO 3532-8200, no horario normal de expediente das 08:00 as 12:00 horas e das 13:30 as 17:30 horas, de
DE ’BAIXO CUSTO, PRIORITARIAMENTE PABA segunda a sexta-feira bem como através do e-mail: licitacao2@quedasdoiguacu.pr.gov.br
FAMILIAS CAMPONESAS COM PRODUCAO
AGROECOLOGICA, ORGANICA OU EM PROCESSO DE Quedas do Iguagu, 24 de setembro de 2018.

TRANSIGAO E FAMILIAS QUE COMERCIALIZAM
ALIMENTOS PARA A ALIMENTAGAO ESCOLAR,
CONFORME AS ESPECIFICAGOES CONSTANTES NO
EDITAL.

EMPRESA CREDENCIADA: JOAO ALVES QE MOURA
ASSOCIAGAO PARANAENSE DE PEQUENOS Pregoeiro
AGRICULTORES .

CNPJ: 05.438.829/0001-94

Pontuacgéao:
itério A: 3,0 PONTOS
ério B: 2,0 PONTOS
1,0
1,

PONTO
0 PONTO
Critério E: 1,0 PONTO
Critério F: 1,0 PONTO
Pontuacdo Total: 9,0 PONTOS

RESULTADO: PROPOSTA APROVADA.
PINHAO-PR, 24 DE SETEMBRO DE 2018.

ODIR ANTONIO GOTARDO
PREFEITO MUNICIPAL
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INST PREV SERV PUB DE LARANJEIRAS DO SUL
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA INST PREV SERV PUB DE LARANJEIRAS DO SUL
BALANGO ORGAMENTARIO - DESPESA RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL A
T S DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
RREO - Anoxo 1 (LAF, Art. 52, ncso . liness "a" 0 " do oo o
— e e o JANEIRO A AGOSTO DE 2018
otagao ncial | Dotagao atalizada Saldo Saido Despesa pages
@ © oo @=6) e & oimestre 0=teh sqina:
DESPESAS o bimestre e bimestre () Nobimest ‘e timestre () o RREO - Anexo 4 (LRF, Art, 58, inciso Il Pagina:1/ 3

DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (Vi) 1021000000 1024000000 20683438 7236707 Sst6.60200 120883438 72ac6707 ss1563290 72836707

bespesas correntes 10.185.000.00 10.185.000.00 120683438 72036707 5505029 120883438 aeaseror s.s0s32.93 sz2as6707 PLANO PREVIDENCIARIO
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 927000000 927000000 120803430 az0767.07 454023200 120683438 72076707 454920290 szz0767,07 RECEITAS REALIZADAS
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 91500000 91500000 000 360000 91140000 000 360000 91140000 360000 B .

ESPESAS DE CAPITAL 4500000 5500000 000 o000 5500000 000 000 5500000 000 RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA 'Até 0 Bimestre Até o Bimestre
INVESTIMENTOS 5600000 5500000 000 000 5500000 000 000 S5.00000 000 Exercicio Exercicio Anterior
INVERSOES FINANCEIRAS 000 000 o0 000 000 000 000 00 000

. RECEITAS CORRENTES (1) 10.000.000,00 10.000.000,00 5.721.486,62 6.324.143.43
AMORTIZAGAO DA DIVIDA / REFINANCIAMENTO DA DIVIDA 000 000 000 000 000 000 000 000 000

RESERVA DE CONTINGENCIA 000 000 000 000 000 o000 000 000 o000 Receita de Contribuigdes dos Segurados 2.035.000,00 2.035.000,00 1.455.747,00 137135026
RESERVA DE CONTINGENCIA 000 000 000 000 000 000 000 000 000 civl 2.035.000,00 2.035.000,00 1.455.747,00 137135026

DESPESAS INTRA.ORGAMENTARIAS (20 1000000 1000000 000 000 1000000 000 000 1000000 000 Ao 2.000.000,00 2.000.000,00 1.447.630,04 136187714

SUBTOTAL DAS DESPESAS (0 = (Vil+ ) 1025000000 1025000000 120683438 72036707 ss2560200 120883438 72036707 52562290 472836707 et 2000000 2000000 11606 sora s

| AMORTIZAGAO DA DIVIDA - REFINANCIAMENTO (XI) 000 000 000 000 000 000 000 000 000 " § . g g
Amortizagao da Divida Interna 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Pensionista 15.000,00 15.000,00 0.00 0.00

Divida Mobiliaria 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Militar 0,00 0,00 0,00 0,00
Outas Dividas 000 000 000 000 000 000 000 000 000 Avo 0.00 0.00 000 0.00
Amortizagao da Divida Extorna 000 000 000 000 000 000 000 000 000 ativo 000 000 000 000
Divida Mobilidria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3 ’ 3 )
Outras Dividas. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Pensionista 000 000 0.00 000

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XII) = (X + XI) 10.250.000,00 10.250.000,00 1.206.834,38 4.724.367,07 5.525.632,93 1.206.834,38 4.724.367,07 5.525.632,93 4.724.367,07 Receita do ContribuigSes Patronals 3.100.000.00 3.100.000.00 1579.960.98 1.486.655.92

SUPERAVIT (Xill) 0,00 0,00 282.957,15 997.119,55 (997.119,55) 282.957,15 997.119,55 (997.119,55) 997.119,55 Cwil 3:100.000.00 3:100.000.00 1.579.960,98 1.486.655.921

[ TOTAL (XIV) = (X1I + XIll) 10.250.000,00 10.250.000,00 1.489.791,53 5.721.486,62 452851338 1.489.791,53 5.721.486,62 452851338 5.721.486,62 Ativo 3:100.000.00 3:100.000.00 1.579.960,98 1.480.835.76|

[RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Inativo 000 000 0.00 582018

Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00
Militar 0,00 0,00 0,00 0,00
INST PREV SERV PUB DE LARANJEIRAS DO SUL Atvo 0.00 0.00 0.00 0.00]
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA Inativo. 0,00 0,00 0,00 0,00
BALANGO ORGAMENTARIO - DESPESAS INTRA-ORGAMENTARIAS pensionista 0,00 000 000 0,00

o o
FISCAL E DA sociaL Em Regime de Parcelamento de Débitos. 000 0,00 0,00 000
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Receita Patrimonial 2.165.000,00 2.165.000,00 120863814 1.868.323,40
RREO - Anoxo 1 (LA, Art. 52, ncsol, liness "a" 0 " do i o Recaitas Imobilidrias 000 000 000 000
Dotagao incial | Dotagao atalizada DESPESAS EMPENHADAS Sado DESPESAS LIQUIDADAS saido Dosposa pagas Receitas de Valores Mobilidrios 2.165.000,00 2.165.000,00 1.208.638,14 1.868.323,40
DESPESAS INTRA-ORGAMENTARIAS @ © o bimestre e bimesiro () @ o bimesire At bimestre (n) (=ten ] Outras Receitas Patrimoniais 000 0,00 0,00 000

bEsPESAS CORRENTES () To00000 1000000 000 000 1000000 000 000 000000 000 Recsita de Servkos 000 000 000 000
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 10.000.00 1000000 000 000 1000000 000 000 1000000 000 Outras Receias Gorrentes 270000000 270000000 © 47744050 159761385,
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 000 000 000 000 000 000 000 000 000 A

oESPESAS DE CAPITAL () 000 o000 000 000 o000 000 000 000 000 Compensagao Previdencidria do RGPS para o RPPS 200.000,00 200.000,00 14184235 106.652.20
INVERSOES FINANGEIRAS 000 000 000 000 000 000 000 000 000 Aportes Periddicos para Amortizagao de Défict Atuarial do RPPS (1)’ 25500.000,00 25500.000.00 1.335.208,15 1.492.161,65

SUBTOTAL DAS DESPESAS (1) = 1+ 1) 10.00000 10.000.00 000 000 10.000.00 000 000 10.000,00 0,00 Demais Receitas Correntes 000 000 0,00 0.00)

suPERAVIT (v) 5:590.000,00 5:590.000,00 745.231,60 291525913 267474087 745.231,60 291525913 267474087 291525913 RECEITAS DE CAPITAL (i) 000 000 0,00 000

[roraL v =) 560000000 5600.000.00 74523150 291525913 Zoaa7i087 520160 2ot 2505 200474087 291525913 Alienagao de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 000 0,00

‘Amortizagao de Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (IV) = (1 + il - I 7.500.000,00 7.500.000,00 4.386.188,47 4.831.981,78
INST PREV SERV PUB DE LARANJEIRAS DO SUL
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
BALANGO ORGAMENTARIO - RECEITAS boTAGAG poTAGAG DAS LIQUIDADAS
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS INICIAL ATUALIZADA | Até o Bimestre | A6.2 Bimestre | 5i; ¢ gimestre | Até 2 Bimestre
Exercicio ) Exercicio )
JULHO A AGOSTO DE 2018 Anterior Anterior
ADMINISTRAGAO (V) 250.000,00 250.000,00 3.600,00 0,00 3.600,00 0,00
RREO - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il Pagina: 1/ 2 Despesas Correntes 195.000,00) 195.000,00) 360000 0,00 360000 0,00]
A lizad. Despesas de Capital 56.000,00| 55.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- ite
Previsao eceltas realizadas Saldo a realizar PREVIDENCIA (V1) 10.000.000,00 10.000.000,00 4.720.767,07| 4.259.230,94 4.720.767,07| 4.259.23094
REGEITAS N atualizada(a) @-c )
Previsao Inicial No bimestre (b) | % (b/a) Até 0 bimestre % (cla) Beneficios - Givi 9.200,000,00 ©.200,000,00) 4.720.767,07, 4.250.230,04 4.720.767,07, 4.250.230,04
RECEITAS CORRENTES 4.400.000,00 4.400.000,00 744.559,93 16,92 2.806.227,49 63,78 1.593.772,51 Aposentadorias £:700,000.00 670000000 3.906.651.98 3:368.11329 3:906.651.98 336811329
~ Pensdes 2.000.000,00 2.000.000,00 814.115,09 891.117,65 814.115,09 891.117,65)
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ) )
Outros Beneficios Previdencidrios 500.000,00 500.000,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
IMPOSTOS 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 Beneficios - Miltar 0,00) 0,00] 0,00] 0,00 0,00 000
TAXAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Reformas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUIGAO DE MELHORIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Penses 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00
CONTRIBUIGOES 2.035.000,00 2.035.000,00 378.569,76 18,60 1.455.747,00 71,54 579.253,00 Outros Beneficios Previdencidrios 000 000 000 000 000 000
" Outras Despesas Previdenciarias 800.000,00 800.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUIGOES SOCIAIS 2.035.000,00 2.035.000,00 378.559,76 18,60 1.455.747,00 71,54 579.253,00
_ ‘Compensagéao Previdenciaria do RGPS para o RPPS 800.000,00 800.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUIGAO PARA O CUSTEIO DO SERVIGO DE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Demais Desposas Providenciirias 000 000 000 000 000 000
RECEITA PATRIMONIAL 2.165.000,00 2.165.000,00 31271025 14,44 1.208.638,14 55,83 956.361,86 TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (VIl) = (V + VI) 10.250.000,00 1025000000 4.724.367,07, 4.250.230,04 4.724.367,07] 4.250.230,04
EXPLORAGAO DO PATRIMONIO IMOBILIARIO DO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 RESULTADO PREVIDENCIARIO (VIll) = (IV - VIl (2.750.000,00) (2.750.000,00) (338.178,60) 57275084 (336.178,60) 572.750,84|
VALORES MOBILIARIOS 2.165.000,00 2.165.000,00 31271025 14,44 1.208.638,14 55,83 956.361,86
DELEGAGAO DE SERVIGOS PUBLICOS MEDIANTE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES | PREVISAO ORCAMENTARIA |
EXPLORAGAO DE RECURSOS NATURAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |vALOR | 0,00
EXPLORAGAO DO PATRIMONIO INTANGIVEL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CESSAO DE DIREITOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS I PREVISAO ORCAMENTARIA ]
[vALor | 0,00]
DEMAIS RECEITAS PATRIMONIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 p—
RREO - Anexo 4 (LRF, Art. 53, inciso Il) Pagina: 2/ 3
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVIGOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SERVICOS ADMINISTRATIVOS E GOMERGIAIS GERAIS 000 000 000 000 000 000 000 APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS APORTES REALIZADOS
SERVICOS E ATIVIDADES REFERENTES A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
e Plano de 20 - Contribuigao Patronal 000
SERVICOS E ATIVIDADES REFERENTES A SAUDE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Plano de Amortizagao - Aporte Periddico de Valores Predefinidos 0,00
SERVICOS E ATIVIDADES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Outros Aportes para 0 RPPS 000
OUTROS SERVICOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 PERIODO DE REFERENGIA
TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DO DISTRITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 BENS E DIREITOS DO RPPS
TRANSFERENCIAS DOS MUNICIPIOS E DE SUAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 d > ANTERIOR
TRANSFERENCIAS DE INSTITUIGOES PRIVADAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Caixa o Equivalentes de Caixa 3907641 56.820.22
TRANSFERENCIAS DE OUTRAS INSTITUIGOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Investimentos e Aplicagdes 2281157913 22.165.450,15
TRANSFERENCIAS DO EXTERIOR 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 outros Bens e Direitos 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE PESSOAS FISICAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS PROVENIENTES DE DEPOSITOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 PLANG FINANGEIRO
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 200.000,00 200.000,00 53.289,92 26,64 141.842,35 70,92 58.157,65
RECEITAS REALIZADAS
MULTAS ADMINISTRATIVAS, CONTRATUAIS E 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 A _ R
! 3 RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA At 0 Bimestre 'Até 0 Bimestre
INDENIZAGOES, RESTITUIGOES E RESSARCIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Exercicio Exercicio Anterior
BENS, DIREITOS E VALORES INCORPORADOS AO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 HECEITAS CORRENTES 00 000 000 500 o0
DEMAIS RECEITAS CORRENTES 200.000,00 200.000,00 53.289,92 26,64 141.842,35 70,92 58.157,65 Recoita de Contribuigbes dos Segurados 0,00 0,00 000 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Ci 0.00 0.00 0.00 0.00
OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Alivo 000 000 o.00 0.00
~ ) Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00]
OPERAGOES DE CREDITO - MERCADO INTERNO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
_ K Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERACOES DE CREDITO - MERCADO EXTERNO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Vitar 000 000 000 000,
ALIENAGAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Ao 0.00 0.00 000 0.00
ALIENAGAO DE BENS MOVEIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Inativo 0,00 0,00 000 0,00
ALIENAGAO DE BENS IMOVEIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Pensionista 0.00 0.00 0.00 0.00
AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Rocelta do Gontribuigoes Patronals 000 000 000 000
N Civil 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
~ N Ativo 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Inativo 000 000 000 000
TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DO DISTRITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Pensionista 0,00 0,00 000 0,00
TRANSFERENCIAS DOS MUNICIPIOS E DE SUAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Mitar 0,00 0,00 000 0,00
TRANSFERENCIAS DE INSTITUIGOES PRIVADAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Ativo 000 000 000 0.0
. ~ nativo 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE OUTRAS INSTITUIGOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
) Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DO EXTERIOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 £ Rogime do Parcolamento do Débitos 000 000 000 000
TRANSFERENCIAS DE PESSOAS FISICAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Receita Patrimonial 0,00 0,00 000 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Receitas Imobiliérias 0,00 0,00 0,00 0,00
INTEGRALIZAGAO DE CAPITAL SOCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Receitas de Valores Mobilidrios 0.00 0.00 000 0.00]
RESGATE DE TITULOS DO TESOURO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Outras Receltas Patrimonlais 000 o000 000 000
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00
RREO - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso |, alineas *a" e *b" do inciso Il Pagina: 2/ 2 Compensagéo Previdencidria do RGPS para o RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00
R i lizad: Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00
s eceitas realizadas )
Previsdo Saldo a realizar RECEITAS DE CAPITAL (X) 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS U atualizada(a) " " (a-c)
Previsao Inicial No bimestre (b) % (bla) Até o bimestre % (cla) Alienagao de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00 0,00|
DEMAIS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Amortizagso de Empréstimos o000 000 000 000
n Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS (1) 5.600.000,00 5.600.000,00 745.231,60 13,31 2.915.259,13 52,06 2.684.740,87
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (XI) = (IX + X) 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL DAS RECEITAS (Ill)=(1+1l) 10.000.000,00|  10.000.000,00 1.489.791,53 14,90 5.721.486,62 57,21 4.278.513,38
OPERAGOES DE CREDITO - REFINANCIAMENTO (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERAGCOES DE CREDITO INTERNAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 DAS LIQUIDADAS
A DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS DOTACAO DOTAGAO ‘o Bi Até o Bimestre | o0, oo Até o Bimestre
MOBILIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 INICIAL ATUALIZADA | Até o Bimestre Ererciore™ [Até o Bimestre [ A2 Bes
Exercicio . Exercicio .
CONTRATUAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 nterior nterior
OPERAGOES DE CREDITO EXTERNAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ADMINISTRAGAO (X1l 0,00 0.00] 0,00 0.00 0.00] 0,00
. Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00]
MOBILIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRATUAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 PREVIDENCIA (XIll) 000 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00)
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (lll+1V) 10.000.000,00|  10.000.000,00 1.489.791,53 14,90 5.721.486,62 57,21 4.278.513,38 Beneficios - Givil 0,00 000 0,00 000 0,00 0,00
DEFICIT (VI) 250.000,00 250.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 250.000,00 Aposentadorias 0,00 0,00 0,00 000 000 0,00
TOTAL (Vi) = (V + VI) 10.250.000,00 10.250.000,00 1.489.791,53 14,53 5.721.486,62 55,82 4.528.513,38 Pensdes 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
- Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. Beneficios - Miltar 0,00) 0,00] 0,00| 0,00 0,00] 0,00)
RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCICIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Reformas 000 000 000 000 000 000
SUPERAVIT FINANCEIRO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Pensdes 0,00 0,00 0,00 000 000 0,00
REABERTURA DE CREDITOS ADICIONAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Outros Beneficios Previdencidrios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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INST PREV SERV PUB DE LARANJEIRAS DO SUL INST PREV SERV PUB DE LARANJEIRAS DO SUL
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VALORES
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO DE 2018 ¢
— JANEIRO A AGOSTO DE 2018
RREO - Anexo 4 (LRF, Art. 53, inciso Il) Pagina: 3/ 3
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS RGF — ANEXO 3 (LRF, art. 55, inciso |, alinea "c" e art. 40, § 1°) Pagina: 1/ 1
A - DOTAGCAO DOTAGCAO & i s " -
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS ey Aroatieaoa | Ate o Bimestre AteEieBr::r[r:j:(re Até o Bimestre AIEE:QB’:E;&:he SALDO EXERCICIO SALDO DO EXERCICIO DE 2018
Exerciclo Exer Exercicio x GARANTIAS CONCEDIDAS ANTERIOR
\nterior Anterior até 0 1° até 0 2° até 0 3°
Outras Despesas Previdencidrias 0,00) 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00)
Gompensagao Previdenciaria do RGPS para o RPFS 000 000 000 000 000 000 AOS ESTADOS (1) 0.00 000 0,00 0,00
Demais Despesas Previdencidrias 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00] Em Operagdes de Crédito Externas 000 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (XIV) = (XIl + Xill 0,00] 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00| ' ' '
RESULTADO PREVIDENCIARIO (XV) = (XI - XIV)* 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00] Em Operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00
AOS MUNICIPIOS (Il) 0,00 0,00 0,00 0,00
. Em Operagdes de Crédito Extt
/APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS APORTES REALIZADOS m Operagoes de Credito Bxtemas 0.00 0.00 0.00 0.00
Em Operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 0,00 AS ENTIDADES CONTROLADAS (1) 000 000 000 000
Recursos para Formagao de Reserva 0,00
Em Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00
Em Operagdes de Crédito Int
INST PREV SERV PUB DE LARANJEIRAS DO SUL m Operagdes de Credito Intemas 0.00 0.00 0.00 000
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA POR MEIO DE FUNDOS E PROGRAMAS (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00
DEMOSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAO
N FISCAL E DA SOCIAL TOTAL GARANTIAS CONCEDIDAS (V) = (I + Il + lll + V) 0,00 0,00 0,00 0,00
JULHO A AGOSTO DE 2018 Pagina: 1/ 1
RREO - Anexo 2 (LAF, At 52,nciso I, anea ") RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (Vi) 0,00 0,00 0,00 0,00
somoro | soreno DESPESAS EMPENHADAS ) DESPESAS LIGUIDADAS SALDO % do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL 0,00 0,00 0,00 0,00
FuNGIO NCIAL | ATUALIZADA @) | Mo bimeste | Atwobimesve | % (otait) ©=@b) | Nobmeste | Asobmesve | v (@iowma) ©=@a -
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS (1) 1021000000 102400000 T2oesatas a7aseror] 00| s s02.3) T resserar o000 ) LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL - <%> 0,00 0,00 0,00 0,00
PREVIDENCIA SOCIAL tozwmom|  1ozi0m0) 120080438 e tmoo|  sswewes]  yaesanse areazeror 10000 ssisesan LIMITE DE ALERTA (incleo Il do §1° do art, 59 da LRF) - <%> 000 000 000 000
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 1000000 1000000 oo o) o) 1000000 o) o oo 1000000
TOTAL I =+ 1) Tozsosonm|  tossossos) anesai s ras o] oose|  ssesesan] eoesarse|  areserar oo ssemen
SALDO EXERCICIO SALDO DO EXERCICIO DE 2018
INST PREV SERV PUB DE LARANJEIRAS DO SUL CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS 'ANTERIOR — — —
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA atéo1 até o 2 até o 3
DEMOSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAO E SUBFUNGAO
ORGCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL DOS ESTADOS (V1) 0,00 0,00 0,00 0,00
JULHO A AGOSTO DE 2018 Pagina: 1/ 1 Em Garantia as operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00
RREO - Anexo 2 (LA, An. 52, ncso I, alnea °c')
Em Garantia as operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00
) - ESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIGUIDADAS Saoo
voracio | poracio .
FUNGAO  SUBFUNGAO INICIAL | ATUALIZADA @) | Mo timestre | Atéobimeste | % (ototalt) Nobimeste | Ao bimeste | % (@totaia) ©-@a DOS MUNICIPIOS (VIil) 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS () Tozmonm| | toaswoso] T g ooco] Taoeson) ressarar ) sememm - B .
PREVIDENCIA SOCIAL toziwomm| ozl +z0e03030 praspe 1000l 12008043 arzazaror 10000 ssiseszan Em Garantia as operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00
PREVIDENGIA DO REGIME ESTATUTARIO tozwmom| ozl 120080438 e wnoo|  sswemes|  yaesaase areazaror 10000 ssisesan o _ .
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 1000000 1000000 o0 o) o) 1000000 o) o0 oo 1000000 Em Garantia as operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00
ToTALI -G 1) Tozsosonm|  tossossas) znesan ) e oose|  ssesesan) eoesaaze|  arerserar oo ssemen DAS ENTIDADES CONTROLADAS (IX) 0.00 000 000 000
Em Garantia as operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00
INST PREV SERV PUB DE LARANJEIRAS DO SUL
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA Em Garantia as operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00
DEMOSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAO E SUBFUNGAO INTRA-ORGAMENTARIAS
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL EM GARANTIAS POR MEIO DE FUNDOS E PROGRAMAS (X) 0,00 0,00 0,00 0,00
JULHO A AGOSTO DE 2018 Pagina: 1/ 1
TOTAL CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS (XI) = (VII + VIl + IX + X) 0,00 0,00 0,00 0,00
RREO - Anexo 2 (LAF, Ar. 52, ncso . alnea °c")
- - DESPESAS EMPENHADAS saoo DESPESAS LIGUIDADAS Saoo MEDIDAS CORRETIVAS 0,00 0,00 0,00 0,00
voracio | poracio
FUNGAO  SUBFUNGAO NCIAL | ATUALIZADA ()| o timeste | Ate o bimestre ©@=@b) | Nobmesre | Asobtmesve | % (@toma) =60
DESPESAS (NTRA-ORGAMENTARIAS) (1) Tosono) T o o) ™ Tooo o) ) om )
PREVIDENCIA SOCIAL 1000000 1000000 oz ool ool 1000000 o) ™ om o000
T R I, T R W T ST W T INST PREV SERV PUB DE LARANJEIRAS DO SUL
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DAS OPERAGOES DE CREDITO
INST PREV SERV PUB DE LARANJEIRAS DO SUL ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA JANEIRO A AGOSTO DE 2018 Pagina:1/ 1
BALANGO ORGAMENTARIO - RECEITAS INTRA-ORGAMENTARIAS
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL RGF — ANEXO 4 (LRF, art. 55, inciso |, alinea "d" e inciso Ill alinea "c")
JULHO A AGOSTO DE 2018 VALOR REALIZADO
RREO - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il Pagina: 1/ 1 OPERAGOES DE CREDITO NoQ i de Até o Q! i de
. Referéncia Referéncia (a)
Previsao Receitas realizadas Saldo a realizar Py o0 ™
RECEITAS INTRA-ORGAMENTARIAS Previsao Inicial atalizada@) [T o himestre (b) | % (b/a) Até 0 bimestre % (c/a) @-o oblliana . X
- Interna 0,00 0,00
CONTRIBUIGCAO PATRONAL DE SERVIDOR ATIVO CIVIL PARA 5.600.000,00 5.600.000,00 745.231,60 13,31 2.915.259,13 52,06 2.684.740,87
- Ext 0,00 0,00
CONTRIBUICAO PATRONAL DE SERVIDOR ATIVO CIVIL 3.100.000,00 3.100.000,00 411.085,64 13,26 1.579.960,98 50,97 1.520.039,02 wema
CONTRIBUICAO PATRONAL DE SERVIDOR ATIVO CIVIL 3.100.000,00 3.100.000,00 411.085,64 13,26 1.579.960,98 50,97 1.520.039,02 Contratual 0,00 0,00
APORTES PERIODICOS PARA AMORTIZAGAO DE DEFICIT 2.500.000,00 2.500.000,00 334.145,96 13,37 1.335.298,15 53,41 1.164.701,85 Interna 0,00 0,00
APORTES PERIODICOS PARA AMORTIZAGAO DE 2.500.000,00 2.500.000,00 334.145,96 13,37 1.335.298,15 53,41 1.164.701,85 Empréstimos 0,00 0,00
SUBTOTAL DAS RECEITAS (ll))=(I+11) 5.600.000,00 5.600.000,00 745.231,60 13,31 2.915.259,13 52,06 2.684.740,87 Aquisigéo Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00
DEFICIT (IV) 4.650.000,00 4.650.000,00 461.602,78 1.809.107,94 2.840.892,06 Antecipagdo de Receita Pela Venda e Termo de Bens e Servigos 0,00 0,00
TOTAL(V) = (I + V) 10.250.000,00 10.250.000,00 1.206.834,38 1,77 4.724.367,07 46,09 5.525.632,93 Assungdo, Reconhecimento e Confisséo de divida (LRF, art, 29 19) 0,00 0,00
Operagdes de crédito previstas no art. 7° § 3° da RSF n® 43/2001" (1) 0,00 0,00
Externa 0,00 0,00
INST PREV SERV PUB DE LARANJEIRAS DO SUL .
Empréstimos 0,00 0,00
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA Aquisigéo Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL Antecipagdes de Receitas pela Venda a Termo de Bens e Servigos 0,00 0,00
JANEIRO A AGOSTO DE 2018 Assungao, Reconhecimento e Confisséo de Dividas (LRF, art. 29, § 1°) 0,00 0,00
Operagdes de crédito previstas no art. 7° § 3° da RSF n® 43/2001° (Il) 0,00 0,00
RGF - ANEXO 2 (LRF, art. 55, inciso |, alinea "b") Pagina: 1/ 1
TOTAL (Ilt) 0,00 0,00
i SALDO EXERCICIO SALDO DO EXERCICIO DE 2018
DIVIDA CONSOLIDADA
ANTERIOR até o 1° até 0 20 até o 3°
DIVIDA CONSOLIDADA - DC (1) 0,00 0,00 0,00 0,00 APURAGAO DO CUMPRIMENTO DOS LIMITES VALOR % SOBRE A RCL
Divida Mobilidria 0.00 0.00 0,00 0.00 RECEITAS CORRENTE LiQUIDA - RCL(IV) 0,00 -
Divida Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 OPERACOES VEDADAS (V) 0,00 0,00
Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 -
TOTAL CONSIDERADO PARA FINS DA APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE (V)= (Illa + V - Ia - Iia) 0,00 0,00
Internos 0,00 0,00 0,00 0,00 N B i
Externos 0.00 0,00 0,00 0.00 LIMITE GERAL DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS 0,00 16,00 %
Reestruturagéo da Divida de Estados e Municipios 0,00 0,00 0,00 0,00 LIMITE DE ALERTA (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) 0,00 14,40 %
Financiamentos 0,00 0,00 0,00 0,00 OPERAGOES DE CREDITO POR ANTECIPAGAO DA RECEITA ORGAMENTARIA 0,00 0,00
Internos. 0,00 0,00 0,00 0,00 LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAGOES DE CREDITO POR ANTECIPAGAO DA RECEITA 0,00 7.00%
ORCAMENTARIA
Externos 0,00 0,00 0,00 0,00
Parcelamento e Renegociagéo de dividas 0,00 0,00 0,00 0,00
De Tributos 0,00 0,00 0,00 0,00 VALOR REALIZADO
De Contribuigdes Previdencidrias 0,00 0,00 0,00 0,00 OUTRAS OPERAGOES QUE INTEGRAM A DIVIDA CONSOLIDADA No Quadri de | Até o Quadri de
De Demais Contribuigdes Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 Referéncia Referéncia (a)
Do FGTS .00 0.00 o0.00 0.00 Parcelamento de Dividas 0,00 0,00
Com Instituigéo Nao financeira 0,00 0,00 0,00 0,00 De Tributos 0,00 0,00
Demais Dividas Contratuais 0,00 0,00 0,00 0,00 ' '
De Contribuigdes Previdenciarias 0,00 0,00
Precatérios Posteriores a 05/05/2000 (Inclusive) — Vencidos e ndo Pagos 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 Do FGTS 0,00 000
DEDUGGES (ll) 0,00 0,00 0,00 0,00 Operagdes de restruturagao e recomposicéo do principal de dividas 0,00 0,00
Disponibilidade de Caixa 0,00 0,00 0,00 0,00
Disponibilidade de Caixa Bruta 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Restos a pagar processados 0,00 0,00 0,00 0,00 INST PREV SERV PUB DE LARANJEIRAS DO SUL
Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DIVIDA GONSOLIDADA LIQUIDA (DGL) (i = (I - 1) 0.00 0.00 0.00 0.00 DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE ALIENAGAO DE ATIVOS E APLICAGAO DOS RECURSOS
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - (RCL) 0,00 0,00 0,00 0,00 ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
% da DC sobre a RCL (I//RCL) 0,00 0,00 0,00 0,00 ..
(VRCL) JANEIRO A AGOSTO DE 2018 Pagina: 1/ 1
9% da DCL sobre a RCL (III/RCL) 0,00 0,00 0,00 0,00
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO FEDERAL — (%) 120,00 120,00 120,00 0,00 RREO — ANEXO 11 (LRF, art. 53, § 12, inciso Ill )
LIMITE DE ALERTA (inciso Ill do § 12 do art. 59 da LRF): (%) 108,00 108,00 108,00 0,00 =
PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS SALDO A REALIZAR
RECEITAS _
SALDO DO EXERCICIO DE 2018 ) ® c=la-b)
SALDO EXERCICIO
ITR VALORES INTEGRANTES DA D!
OUTROS VALORES INTEG! s c ANTERIOR prrw—n o v RECEITA DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
INSUFICIENCIA FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00 0,00 ALIENAGAO DE ATIVOS 000 0.00 0.00
DEPGSITOS 0.00 0,00 0,00 0,00 Alienagéo de Bens Moveis 0,00 0,00 0,00
ANTECIPACOES DE RECEITA ORGAMENTARIA - ARO 0,00 0,00 0,00 0,00 Alienagao de Bens Iméveis 0,00 0.00 0,00
PRECATORIOS ANTERIORES A 05/05/2000 0,00 0,00 0,00 0,00 RECEITAS DE ALIENAGAO DE ATIVOS (I) 0,00 0,00 0,00
PRECATORIOS POSTERIORES A 05/05/2000 (N&o incluidos na DC) 0,00 0,00 0,00 0,00
PASSIVO ATUARIAL 0,00 0,00 0,00 0,00
- . DOTAGAG ATUALIZADA | DESPESAS EPENHADAS | DESPESAS | DESPESAS PAGAS [PAGAWENTO DE RESTOS)
RP NAO-PROCESSADOS DE EXERCCICIOS ANTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00 DESPESAS (@ LIQUIDADAS (@) APAGAR SALDO A PAGAR
o (@)= (de)
REGIME PREVIDENCIARIO
- Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . SALDO EXERCICIO SALDO DO EXERCICIO DE 2018
DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA
NTERI vy v oo Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 Inversdes Financeiras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Passivo Atuarial 0.00 0,00 0,00 0.00 Amortizagéo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 000 000 000 000 Despesas Correntes dos Regimes de Previdéncia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DEDUGGES (X) 0.00 0.00 000 0.00 Regime Prdprio dos Servidores Publicos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Disponibilidade de Caixa Bruta 0,00 0,00 0,00 0,00 APLICAGAO DOS RECURSOS DA ALIENAGAO DE ATIVOS (i) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Restos a pagar processados 0,00 0,00 0,00 0,00 SALDO FINANCEIRO APLICAR EXERCICIO ANTERIOR DO EXERCICIO SALDO ATUAL
OBRIGAGOES NAO INTEGRANTES DA DC 0,00 0,00 0,00 0,00 (h) (i) = (Ib — (lle+ 1)) () = (ih + 1)
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA PREVIDENCIARIA (XI) = ( IX — X) 0,00 0,00 0,00 0,00 VALOR (1ll) 0,00 0,00 0,00
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INST PREV SERV PUB DE LARANJEIRAS DO SUL
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA INST PREV SERV PUB DE LARANJEIRAS DO SUL
DEMOSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL = .
DE 2017 A AGOSTO DE 2018 phgina: 1/ 1 DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL
—— ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
EVOLUGAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES wiss JANEIRO A AGOSTO DE 2018 Pagina: 1/ 1
EcETAS ConmERTES 0 sorrmwm|  ssrieso|  svossss|  swssesr|  ssasme|  vwereew|  rooswes|  sesanmi|  teiowae|  seesses|  seeseam|  swssrsr|  sssowss| ssmoooood
RREO — ANEXO 9 (LRF, art.53, § 12, inciso )
mposto, Taxss + Gontuites do Mol oo ool oo oo ool o) oo ool o) oo oo ool oo o
. oo ocol ool oo ocol ool oo ocol ool oo oo ocol oo oo RECEITAS PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO NAO REALIZADO
s 00 oo 000 a0l o0of 000 000l oo 000 000 o0 000 000 oo ATUALIZADA Até o Bimestre (c) = (a-b)
e 000 0.00) 000} o00] 0.00f 000] 000} 0.00f 000} 000} 000 0.00) 000} o.00) (a) (b)
e oo ool ool oo ool o) oo ool ool oo oo ool o) oo -
Outros mpostos, Taxas e Contibuigoes de Methoria 000 o.00| 000] 000] ool o00] 00] ool o00] 00] 000 o0l oo oo RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO() 0,00 0,00 0,00
ot parmonial zassar|  rouzsesy sasrs|  wsoo|  amaew|  veesm|  ssseass| soosrinl asias wrooss|  saarszr B R DESPESAS DOTACAO DESPESAS DESPESAS LIQUIDADAS |  SALDO NAO EXECUTADO
Rendmentos de Apicagio Fnanceia TSR] . sasssze|  wmvsom|  esawa|  veserm|  sossesss|  scesraof ssusas womoss|  soearz tozmos|  vrizases|  2ssoonod ATUALIZADA EMPENHADAS (f=(d-e)
‘Outras Recettas Patrmoniais 0.00) 0.00] 000) 0.00) 0.00] 000) 000) 0.00] 000] o000} 000 0.00] 000) 00) (d) (O]
e - - - - i - - I - - - - - o DESPESAS DE CAPITAL 55.000,00 0,00 0,00 55.000,00
[p— 00 ool ool oo ool ol ool ool ool ool 00 ool ool oo (-) Incentivos Fiscais a Contribuinte 0,00 0,00 0,00 0,00
Tt e ° % o o °% o o % o o °* °% o ) (-) Incentivos Fiscais a Contribuinte por Instituigées 0,00 0,00 0,00 0,00
Cota parte do ICMS. 0.00] 0.00f 0.00| 0.00| 0.00f 0.00| 0.00| 0.00f 0.00| 0.00] 0,00 0.00f 0,00 0,00} DESPESA DE CAPITAL LiQUIDA (i) 55.000,00 0,00 0,00 56.000,00
Cota parte do PVA 000l o) 0% 000 00 0 000 000 00 000 000l L 0% o0 RESULTADO PARA APURAGAO DA REGRA DE OURO (Ill) = (I - Il) (55.000,00) 0,00 - (55.000,00)
Cotapanaco R oz ool o) oo ool o) oo ool ool ool o ool o) o0
Transferénias da LC 61/1989. 0.00] 0.00f 00| 0,00] 0.00f 0.00] 0,00| 0,00 0.00| 0,00 0,00] 0,00 0,00| 0,00} INST PREV SERV PUB DE LARANJEIRAS DO SUL
Transferéncias do FUNDEE. 0.00) o.00f 000) 00) o.00f 000) 00) 0.00f 0.0} o.00] 000} 0.00] 000) o.00) RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
Outras ransteréncias correntes. 0.00] 0.00f 0.00| 0.00| 0.00f 0.00| 0.00| 0.00f 0.00| 0.00] 0.00) 0,00 0,00| 0,00} DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
. ) ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
o —— 125070 126740l seomea|  asosned 12674s0) seoros| oo taan ool om|  soseras tosns|  osomzr|  mocona SETEMBRO A OUTUBRO DE 2018 paginai 1/ 1
oeougoEs ) s swmiso|  evomss|  swsesr] s wewee|  rwose|  sewni|  mows|  sweses|  sewseam|  swsws|  asssomss| ssmonod
[T —— wozma| | sesror| | soewers| | smisweer| | sssoss| | vermes| | seoesmss| | amewss| | twomso| | seessess| | sessess| | sezrses|  sowesser| | zessonncd RREO - ANEXO 7 (LRF. art. 83, incso V)
Comparsaio inan, s gines Prviinga 1250760 s swomea|  2so0e0 1zerasal saoros|  smerncn Tazan ool om|  soseras vnama|  2so0zr| 2000000 RESTOS A PAGAR PROGESSADOS E NAO PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS.
Doco deFacotapar Formagao o FUNDED o ool ool o0 o0 o) o0 ool ool oo 0o ool ool o0 PODER 1 ORGAO — —
EGETA CORMENTE LiowoA 1)~ 011 o o] oo oo = oo oo o) oo oo oo o) o] swesoood S Pagos | Cancelados Saldo s aee] Uauidados |  Pagos | Cancelados |  Saido Saldo Total
e & © @ ertaemoee | TS @ o) w T FETITTRITS) RTreet)
INST PREV SERV PUB DE LARANJEIRAS DO SUL 0.00) 0.00] 0.00) 0.00) 0.00) 0.00] 0,00] o 0.0 0.0 0,00| 0,00)
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA TOTAL () = (1 + 0.00| 0.00] 0,00| 0,00} 0,00| 0.00] 0.00] 0.00] 0,00) 0,00) 0.0 0,00
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL
ORGCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
G JANEIRO A AGOSTO DE 2018 INST PREV SERV PUB DE LARANJEIRAS DO SUL
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
RREO - ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso Iil) Pagina:1/ 2 DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
ACIMA DA LINHA ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
- "AG Agosto 2016
RECEITAS PRIMARIAS PREVISAO JANEIRO A AGOSTO DE 2018
ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS (a)
RECEITAS CORRENTES (1) 4.400.000,00| 2.806.227,49)| RREO - Anexo XVIII (LRF, Art. 48) Pagina: 1/ 1
Impostos, Taxas e Contribuigoes de Melhoria 0,00] 0,00] BALANCO ORCAMENTARIO Até o Bimestre
IPTU 0,00 0,00 Previsao Inicial da Receita 10.000.000,00
1SS 0,00] 0,00| Previsao Atualizada da Receita 10.000.000,00}
I8l 0,00] 0,00| Receitas Realizadas 5.721.486,62]
IRRF 0,00] 0,00] Déficit Orgamentario 0,00
Outros Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 0,00] 0,00] Saldos de Exercicios Anteriores 0,00
Contribuigses 2.035.000,00| 1.455.747,00 Dotagéo Inicial 10.250.000,00)
Receita patrimonial 2.165.000,00| 1.208.638,14 Créditos Adicionais 0,00
Aplicagdes Financeiras (Il) 2.165.000,00] 1.208.638,14 Dotagéo Atualizada 10.250.000,00)
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 Despesas Empenhadas 4.724.367,07|
Transferéncias correntes 0,00 0,00 Despesas Liquidadas 4.724.367,07,
Cota-Parte do FPM 0,00 0,00 Despesas Pagas 4.724.367,07
Cota-Parte do ICMS 0,00 0,00 Superavit Orgamentario 997.119,55)
Cota-Parte do IPVA 0,00 0,00 A r -
CotaParte do ITR 0.00 0.00 POR FUNGAO / o Até o Bimestre
Transferéncias da LC 87/1996 0,00 0,00 Despesas Empenhadas 4.724.967.07)
Transferéncias da LC 61/1989 0,00 0,00 Despesas Liquidadas 4.724.367,07]
Transferéncias do FUNDEB 0,00} 0,00} [ RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL | Até o Bimestre |
Outras transferéncias correntes 0,00} 0,00} [Receita Corrente Liquida | 0.00|
Demais receitas correntes 200.000,00 141.842 35 =
RECEITAS E DESPESAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES Até o Bimestre
Outras Receitas Financeiras (1ll) 0,00 0,00
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores - PLANO PREVIDENCIARIO
Receitas Correntes Restantes 200.000,00 141.842,35
A Receitas Previdenciarias Realizadas
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (IV) = (I - Il - lll) 2.235.000,00 1.597.589,35
Despesas Previdenciérias Liquidadas
RECEITAS DE CAPITAL (V) 0,00 0,00 R i Provi
Operagdes de Crédito (Vi) 0,00] 0,00] esultado Previdenciario
Amortizago de Empréstimos (VII) 0,00| 0,00 Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores - PLANO FINANCEIRO
Alienacao de Bens 0,00 0,00 Receitas Previdenciarias Realizadas
Receitas de Alienagéo de Investimentos Temporarios (Vill) 0,00] 0,00 Despesas Previdenciarias Liquidadas
Receitas de Alienagéo de Investimentos Permanentes (IX) 0,00] 0,00 Resultado Previdenciario
Outras Alienages de Bens 0,00 0,00 —
Transferéncias de Capital 0,00 0,00 RESULTADO NOMINAL E PRIMARIO Meta fixada no anexo de | Resultado apurado até o | % em relagao a meta (b/a)
P § g metas fiscais da LDO (a) bimestre (b)
Convenios 0,00] 0,00| =
Outras Transferéncias de Capital 0,00 0,00 Resultado Nominal .09 (T975.739.55) 0:00%
§ § iméri 239.000,00) (3.126.777,72) (1.308,00 %)
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 Resultado Primario
Outras Receitas de Capital Nao Primarias (X) 0,00] 0,00] MOVIMENTAGAO DOS RESTOS A PAGAR Inscrigao Cancelamento até | Pagamento até o Saldo
Outras Receitas de Capital Primérias 0,00 0,00 © bimestre bimestre
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XI) = (V - VI - VIl - VIl - IX - X) 0,00| 0,00] RESTOS A PAGAR PROCESSADOS
RECEITA PRIMARIA TOTAL (XIl) = IV + XI) 2.235.000,00| 1.597.589,35 Poder Executivo 0,00) 0,0 0,0 0,00
Poder Legislativo 0,00] 0,09 0.0 0,00]
A6 Agosto /2018 RESTOS A PAGAR NAO-PROCESSADOS
A DOTAGAO RESTOS A PAGAR "
DESPESAS PRIMARIAS Domagro, DEspEsas | FESTOS APAGAR iESTOS ARAGAR Poder Executivo 0,00 0,09 0.1 0,00
EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS (a) e e —— Poder Legislativo 0,00 0,0 0.0 0,00
DESPESAS CORRENTES (XIll) 10.185.000,00] 4.724.367,07| 4.724.367,07| 4.724.367,07| 0,00] 0,00] 0,00] TOTAL 009 00 00 0.09
Pessoal e encargos sociais 9.270.000,00| 4.720.767,07| 4.720.767,07| 4.720.767,07| 0,00| 0,00] 0,00| DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSING - MDE Valor apurado até o ionais anuais
Juros e Encargos da Divida (XIV) 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00| bimestre
Outras despesas correntes 915.000,00| 3.600,00 3.600,00 3.600,00 0,00 0,00 0,00 Minimo Anual de 25% dos Impostos na Manutengao e Desenvolvimento do Ensino - MDE 0,00] 25% / 18% 0,00 %]
Transferéncias Constitucionais e Legais 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00| 0,00] 0,00] Minimo Anual de 60% do FUNDEB na 4o do Magistério com &o Infantil e_Ensino 0,00) 60% 0,00 %)
Demais Despesas Correntes 915.000,00 3.600,00 3.600,00 3.600,00 0,00] 0,00] 0,00| 5 - — -
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (XV) = (XIlI - XIV) 10.185.000,00 4.724.367,07 4.724.367,07 4.724.367,07 0,00 0,00 0,00 . RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL Valor apurado até o bimestre Saldo a realizar
DESPESAS DE CAPITAL (XVI) 55.000,00/ 0,00] 0,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,00] Receita de Operagdes de Crédito 009 000
Investimentos 55.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Despesa de Capital Liquida 2.09 55.000.00
Inversdes financeiras 0,00] 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00] PROJEGAO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDENCIA Exercicio em 10° Exercicio 20° Exercicio 35° Exerch
Concesséao de Empréstimos e Financiamentos (XVIl) 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00/ 0,00/ 0,00/ Referéncia
Aquisigéo de Titulo de Capital ja Integralizado (XVIil) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 Plano Previdenciario
Receitas Previdenciarias
Aquisigéo de Titulo de Crédito (XIX) 0,00| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00| 0,00| 0,00] .
" - Despesas Previdenciarias
Demais inversdes financeiras 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00| 0,00] 0,00| oo
N > Resultado Previdenciario
Amortizagao da Divida (XX) 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00| 0,00| 0,00 N .
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XXI) = (XVI - XVII - 55.000,00| 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] Plano Financeiro
XVII - XIX - XX) Receitas Previdenciarias
RESERVA DE CONTINGENCIA (XXII) 0,00| 0,00| 0,00] 0,00] 0,00| 0,00 0,00| Despesas Previdencidrias
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXIIl) = (XV + XXI + XXIl) 10.240.000,00) 4.724.367,07| 4.724.367,07| 4.724.367,07| 0,00| 0,00| 0,00| Resultado Previdencidrio
[RESULTADO PRIMARIO - Acima da Linha (XXIV) = [Xila - (XXilla +XXillb + XXlic)] [ ©.126777.72)] RECEITA DA ALIENAGAO DE ATIVOS E APLICAGAO DOS RECURSOS Valor apurado até o bimestre Saldo a realizar
Receita de Capital Resultante da Alienagao de Ativos 0,0 0,00]
40 dos Recursos da Alienagio de Ativos 0,00 0,00]
RREO - ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso ) Pagina: 2/ 2 — — — — -
— DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE Valor apurado até o Limites constitucionais anuais
META FISCAL PARA O RESULTADO PRIMARIO | VALOR CORRENTE bimestre Plicade 376 &
- — - bimestre
IMela fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia | 239.ooo,oo| Dospesas Proprias com AgBes o Servigos Publicos de Satde 500 75 50071
- DESPESAS DE CARATER CONTINUADO DERIVADAS DE PPP I Valor apurado no Exercicio Corrente I
JUROS NOMINAIS Até Agosto / 2018
VALOR NGORRIDG [[Total das Despesas/RCL (%) | | | |
JUROS E ENCARGOS ATIVOS (XXV) 1.208.638,14]
JUROS E ENCARGOS PASSIVOS (XXVI) 0,00 INST PREV SERV PUB DE LARANJEIRAS DO SUL
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
[ResuLTARO NOMINAL - Acima da Linha pocvi = XXV + (axv - XxvD [ (1918.13959)] DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL I VALOR CORRENTE Pagi 171
agina:
[ Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia | 0,00] JANEIRO A AGOSTO DE 2018 9

LRF, art. 48 - Anexo 6

"ABAIXO DA LINHA
SALDO RECEITA CORRENTE LIQUIDA VALOR ATE O QUADRIMESTRE
CGALCULO DO RESULTADO NOMINAL
Em 3112/2017 (a) Até Agosto / 2018 (b) Receita Corrente Liquida 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA (XXVIll) 0,00 0,00 Receita Corrente Liquida Ajustada 0.0
DEDUGOES (XXIX;
ICOES (XxXIX) 0.00 0.00 DESPESA COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
Disponibilidade de Caixa 0,00 0,00
Disponibilidade de Caixa Bruta 0,00 0,00 Despesa total com pessoal - DTP 0,00 0,00
() Restos a Pagar Processados (XXX) 0,00/ 0,00 Limite maximo (incisos I, Il e Iil, art. 20 da LRF ) 0,00 54,00
Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00 Limite prudencial (§ unico, art. 22 da LRF) 0,00 51,30
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XXXI) = (XXVIll - XXIX) 0,00 0,00 Limite de alerta (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) 0,00 48,60
RESULTADO NOMINAL - Abaixo da Linha (XXXII) = (XXXla - XXXIb) 0,00] DIVIDA CONSOLIDADA VALOR % SOBRE A RCL
Divida consolidada liquida 0,00 0,00
AJUSTE METODOLOGICO Até Agosto 1 2016 Limite definido por resolugao do senado federal 0,00 120,00
VARIAGAO SALDO RPP = (XXXIII) = (XXXa - XXXb) 0,00] GARANTIA DE VALORES VALOR % SOBRE A RCL
RECEITA DE ALIENAGAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (IX) 0,00 Total das garantias concedidas 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS NA DC (XXXIV) 0,00 L definid ! d do federal ' '
imite definido por resolugéo do senado federal 351.469,66 22,00
OUTROS AJUSTES (XXXV) 0,00] " ©
OPERAGOES DE CREDITO VALOR % SOBRE A RCL
|RESULTADO NOMINAL AJUSTADO - Abaixo da Linha (XXXVI) = (XXXII - XXXII - IX + XXXIV + XXXV) | 0,00' = "
Operagées de crédito internas e externas. 0,00 0,00
|RESULTAD° PRIMARIO - Abaixo da Linha (XXXVI) = XXXVI - (XXV - XXVI) | 1.208. 63&14)' Limite definido pelo senado federal para operagdes de crédito internas e externas 0,00 16,00
Operages de crédito por antecipagéo da receita 0,00 0,00
Limite definido pelo senado federal para operagdes de crédito por antecipagéo da receita 0,00 0,00
INFORMAGOES ADICIONAIS PREVISAO ORGAMENTARIA
- INSCRIGAO EM RESTOS A DISPONIBILIDADE DE CAIXA
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 PAGAR NAO PROCESSADOS DO LIQUIDA (ANTES DA INSCRIGAO
RESTO A PAGAR EXERCICIO EM
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0,00 RESTOS A PAGAR NAQ
Superavit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais 0,00 PROGESSADOS DO EXERCICIO)
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 0,00 Valor Total 0,00 0,00




Terca-feira | 25 de Setembro de 2018

Rural

Em busca de inova

Dois funcionarios da
Coprossel participam
do Curso de Formacao
de Agentes que visa
formar articuladores
da mudanca dentro
das cooperativas para
criar um ambiente
favoravel a inovacdo

endo como foco o coo-
—|_perativismo paranaense,
iniciou na sexta-feira (21),
o Curso de Formacao dos Agen-
tes de Inovacdo das Cooperativas
Paranaenses, programa lancado
pela Ocepar/Pr, em Guarapuava. O
Programa de Inovacao foi desen-
volvido pelo ISAE Escola de Nego-
cios e Arbache Innovations, com o
apoio do Sistema Ocepar, com o
intuito de formar articuladores da
mudanca dentro das cooperativas
para criar um ambiente favoravel a
inovagao.

Da Cooperativa Coprossel par-
ticiparam os colaboradores Raquel
Passarin Henk e Eder Pozzer. Con-
forme destaca Raquel, sao 192 ho-
ras de curso e todas as cooperati-
vas do Parana cadastradas e quem
tem interesse estao participando.
“Da nossa cooperativa o presiden-
te escolheu algumas pessoas para
participar e por enquanto apenas
eu e o Eder pudemos”, conta, lem-
brando que no decorrer do curso
tem a missao de trazer todo o co-
nhecimento aos demais colabora-
dores da Coprossel.

Ainda conforme Raquel, com o
programa, lideres das cooperativas
terdo a oportunidade de ter uma
formacao pensada na inovacao
com foco nas pessoas e no merca-
do, com o objetivo de disseminar a
cultura da mudanca e o aprimora-

O jornal da Cantu ) N
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0 encontro aconteceu em Guarapuava

mento das acoes ja existentes. A
primeira etapa ja foi realizada por
meio de um game que mapeou 0s
perfis de todos os alunos e identi-
ficou Agentes de Transformacao
e Agentes de Inovacao, cada perfil
terd um papel decisivo para a im-
plementacao de ideias nas coope-
rativas.

>>MAPEANDO

AS COMPETENCIAS

“As empresas somente sao re-
conhecidas pelo publico quando
produzem algo original e de valor.
E, para atingir esse objetivo, é pre-
ciso inovar e ter criatividade. E um
processo que necessita, ainda, de
acesso a informacoes de qualida-
de, que vao nos permitir ter ideias
e despertar para o novo. Nesse
sentido, o Programa de Inovagao
para o Cooperativismo Paranaense
foi construido especialmente para
as nossas liderancas, que terao a
oportunidade de experimentar
uma formacao de desenvolvimen-
to profissional diferenciada, cujo
proposito é fornecer elementos
para promover o aprimoramento
da gestdo das cooperativas e disse-
minar a cultura da inovacao no coo-
perativismo paranaense”, destaca o
presidente do Sistema Ocepar, José
Roberto Ricken.

>>TRILHAS DO
CONHECIMENTO

A formacao dos agentes faz

QO

0

Divulgacio

parte da terceira fase e abrange
quatro trilhas de conhecimento,
sendo duas de formacao comum
e uma de formacao especifica para
cada agente. Cada trilha é com-
posta por quatro disciplinas de 16
horas aula presenciais, ministradas
em encontros mensais com aulas
diurnas. A quarta fase contempla
a aplicacao da metodologia do Pro-
grama e a multiplicacao das infor-
macoes.

O PROGRAMA

Lancado no més de abril, o
Programa de Inovagao para o Co-
operativismo Paranaense é uma
inciativa do Sistema Ocepar que
conta com a parceria do Institu-
to Superior de Administracao e
Economia do Mercosul (Isae) e do
Arbache Innovations. O objetivo é
propagar e perpetuar a cultura de
inovacao em todos os publicos do
cooperativismo. Ele foi estrutu-
rado em quatro fases. A primeira
contemplou o diagndstico, quan-
do foi realizado o mapeamento
das competéncias e habilidades
dos participantes, utilizando
técnicas de gameficacao e Inte-
ligéncia Artificial. Depois, veio a
escolha dos agentes, onde foram
identificados os Agentes de Inova-
¢ao, que terao como objetivo criar
e fomentar ideias que irdo tornar-
se projetos inovadores, e os de
Transformagao, responsaveis por
tornar realidade as ideias criadas
pelos Agentes de Inovacao.

SISTEMA FAEP —
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Vai uma qficina
de café ai?

Desde que passou a atuar na formagao e aprendizagem
do trabalhador do campo, o SENAR-PR ja experimentou
diferentes formatos de atuagdo, que vao desde cursos
regulares, passando por projetos que permeiam as salas
de aula, como o Jovem Agricultor Aprendiz (JAA) e 0
Agrinho, até modelos mais curtos e diretos, como oficinas
com poucas horas de duragao.

E este formato que o SENAR-PR vai levar para o
publico da Feira Internacional de Cafés Especiais do Norte
Pioneiro do Parana (Ficafé), que acontece entre os dias 3
e 5 de outubro em Jacarezinho.

Serdo oferecidas duas oficinas aos participantes: Torra
de Cafés Especiais, que sera ministrada pelo instrutor
Marcos Reis, do SENAR de Minas Gerais, que vem ao
Parana especialmente para ensinar os segredos da boa
torra dos graos, e a oficina de Manutencéo de Rogadeiras
e Derricadeiras, que s&o equipamentos utilizados em boa
parte das lavouras de café.

0 objetivo é proporcionar um aprendizado pratico de
areas que sao centrais para a produgdo de cafés especiais.
Hoje existem mercados que pagam muito mais pela
qualidade dos graos, depende do cafeicultor paranaense
colocar sua producdo nesse patamar. E por isso que,
quando os frequentadores da feira visitarem o estande
do SENAR-PR, vao conhecer todo catdlogo de cursos na
area de café e também poderao realizar, ali mesmo, uma
oficina rapida que certamente os auxiliara a agregar valor
a produgao.

sistemafaep.org.br

Publicacao
Oficial

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL
Estado do Parana

Pinhdo e Foz do Jorddo se unem para subsidiar

% Prags R Barosa, 01 - C

“ CNPU: 76,
= GABIN
Gesti

Cx. Postal 121 - 85.301-970
100 Fax: (4 1

r.qovbr
PREFEITO
712020

DECRETO N°. 067/2018
24/09/2018

o transporte da producao de pepinos organicos s s o v

Assessoria

MODALIDADE DE LICITACAO
INEXIGIBILIDADE.

0 encontro aconteceu no gabinete do prefeito de Pinhdo

Na sexta-feira (21) de se-

Pinhao, Odir Antonio Gotardo,
tembro de 2018, o prefeito de  recebeu em seu gabinete o

prefeito de Foz do Jordao, Ivan
Pinheiro, para discutir estraté-
gias de transporte da produ-
cao de pepinos organicos até
Laranjeiras do Sul. A reuniao
contou com a participacao do
secretdrio de Agricultura de Pi-
nhao, Darci Jocoski e do chefe
do escritério da Emater, Ivan
de Oliveira.

“A secretaria de Agricultura
tem como objetivo ajudar os

agricultores no sentido ampliar
sua renda familiar e para isso
oferece o transporte da pro-
ducao que é destinada para a
merenda escolar. Além disso,
o aporte também acontece
para produtores de tomate or-
ganico e agora vamos ampliar
esta acao transportando a pro-
ducao de pepinos”, destaca o
secretdrio de Agricultura e Pe-
cuaria, Darci Jocoski.

O Prefeito Municipal de Laranjeiras do Sul, Estado do Parand, no exercicio da
competéncia que Ihe confere o Artigo 64 ¢ 63, Inciso VI da Lei Orginica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Fica descartado o n°. 003/2018 da modalidade de licitagio inexigibilidade,
visando atender o Layout do SIM/AM do TCE/PR.

Art. 2° Este Decreto entre em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Laranjeiras do Sul, em 24 de setembro de 2018.

JONATAS FELISBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal




