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SEXTA-FEIRA, 12 DE NOVEMBRO DE 2021

*Né&o pode ser vendido separadamente

Suplemento integrante da edicdo 3768 do Jornal Correio do Povo do Parana

PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJEIRAS DO SUL

CNPJ N°. 76.205.970/0001-95

RUA EXPEDICIONARIO JOAO MARIA, 1020 — CENTRO - 85.301-410
ATO DE AVISO DE LICITACAO

CONCORRENCIA N°. 006/2021 - PMLS

Objeto: Contratagdo de empresa (s) de engenharia para execugdo de recape
asfaltico em cbuq em ruas do municipio de laranjeiras do sul.

Tipo de Licitagdo: Menor valor Global Por Lote.

Abertura dos Envelopes: inicia-se as 08h15min do dia 17/12/2021.
Informagdes Sobre Edital: A integra deste Edital e seus anexos estardo
disponiveis no site do municipio.

Laranjeiras do Sul-PR, 11 de novembro de 2021.

Edson Carlos Becker
Presidente CPL

PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJEIRAS DO SUL
CNPJ N°. 76.205.970/0001-95

RUA EXPEDICIONARIO JOAO MARIA, 1020 - CENTRO - 85.301-410
ATO DE AVISO DE LICITACAO

CONCORRENCIA N°. 007/2021 - PMLS

Objeto: Contratagdo de empresa de engenharia para execugdo de i

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL
Estado do Parana
Rua Exp. Jodo Maria, 1020, Centro
CNPJ: 76.205.970/0001-95
Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJEIRAS DO SUL-PR

EDITAL n.° 001/2021.

Regulamenta o Processo Seletivo para a selegdo e
contratagdo de Estagidrios para os diversos 6rgdos da

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL
Estado do Parana
Rua Exp. Jodo Maria, 1020, Centro
CNPJ: 76.205.970/0001-95
Departamento de Recursos Humanos

Pés-graduagéo em CR 30 Horas Semanais Estar cursando Pés-

Artes/Desenho graduagéo em artes
com habilidades em
desenhos

a0 e P &0 em Artes com habilidades em Artesanato
Area Quantidade | Carga Horéria Semanal Requisitos

Artes/Artesanato CR 30 Horas Semanais | Estar cursando superior
em artes com
habilidades em
artesanato

asfaltica em cbuq em ruas do municipio de laranjeiras do sul.

Tipo de Licitagdo: Menor valor Global.

Abertura dos Envelopes: inicia-se as 13h15min do dia 17/12/2021.
Informagdes Sobre Edital: A integra deste Edital e seus anexos estardo
disponiveis no site do municipio.

Laranjeiras do Sul-PR, 11 de novembro de 2021.

Edson Carlos Becker
Presidente CPL

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL
Estado do Parani
e

1020 Centro - Cx. Postal 121 - 35301410
2) 36358136

£ (@) 36358100 - Fax:
hitpwe s pr.gov.br

DISPENSA DE LICITAGAO N° 025/2021 - PMLS
RATIFICACAO E ADJUDICACAO

0 Prefeito Municipal de Laranjeiras do Sul, Estado do Paran, no uso de suas atribuigées
legais e com base nos memorandos, justiicativas e parecer juridico em anexo, RATIFICA a
Dispensa de Licitagdo n° 025/2021 - PMLS, cujo objeto & CONTRATACAO DA CANTORA
EDUARDA BARBOSA PARA REALIZAGAO DE SHOW NO DIA 111212021, ADJUDICA a
empresa: MARIA EDUARDA BARBOSA 09528988962 inscrita no CNPJMF sob o n°
35.063.332/0001-08, pelo valor total de RS 16.000,00.

Laranjeiras do Sul/PR, 09 de novembro de 2021

JONATAS FELISBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL
Estado do Parana

Rus Expedicionirio Joio Maria, 1020 - Centro - Cx. Postal 121 - 85301410
(CNPJ: T63059700001-95 - Fones (4) 3635-8100 - Fax: (4) 36358136
[rS—

EXTRATO DE CONTRATO PARA PUBLICAGAO N° 100/2021
DISPENSA DE LICITAGAO N°. 025/2021 - PMLS

Objeto: CONTRATACAO DA CANTORA EDUARDA BARBOSA PARA REALIZAGAO DE
SHOW NO DIA 11/12/2021

CONTRATANTE: MUNICPIO DE LARANJEIRAS DO SUL, inscrito no CNPJ n° 76.205.970/0001-95, com
enderego & Rua Expedicionario Jodo Maria, 1020 — Centro — 85.301-410, Laranjeiras do Sul, Parana, neste
ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. JONATAS FELISBERTO DA SILVA, portador da Cédula de
Identidade n° 3.993,368-3-SSPIPR e inscrito no CPF/MF sob o n° 588.675.719-53.

CONTRATADO: MARIA EDUARDA BARBOSA 09528988962 inscrita no CNPJ/MF sob o n°
35.063.332/0001-08, com sede a Rua Tupinamba, 340, Sao Francisco, Laraneiras do Sul, Paran, neste
ato representada pela Sra. Maria Eduarda Barbosa, brasilira, inscrita no CPF/MF sob o n° 095.289.889-62
e portador da cédula de identidade n° 13.173.863-3-SSPIPR.

VALOR TOTAL: R$ 16.000,00.

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 09 de novembro de 2021

FORO: Comarca de Laranjeiras do Sul - Parana.

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL
Estado do Parana
e

Rua Expedicionirio Jogo Maria, 1020 — Centro - $3301-410

CNPJ:76.205.970/0001-95  Fone: (42) 3635-8135 ou (42) 3635-8136

EXTRATO PARA PUBLICACAO
CONTRATO ADMINISTRATIVO Ne 103/2021
PREGAO PRESENCIAL N 116/2021-PMLS
OBJETO: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MOVEIS PARA ATENDER A DEMANDA DA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURANGA DA FAMILIA, exclusivo
para mi de pequeno.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL, inscrito no CNPJ n°
76.205.970/0001-95, com endereco a Rua Expediciondrio Jodo Maria, n.2 1020, Centro,
Laranjeiras do Sul, Parand, CEP. 85.301-410, neste ato representado pelo Prefeito Municipal,
Sr. JONATAS FELISBERTO DA SILVA, portador da Cédula de Identidade n® 3.993.368-3-
SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob o n° 588.875.719-53.

CONTRATADA: V A OTTONI EQUIPAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ n® 18.770.897/0001-
06, situada a Rua Laurindo Cordeiro de Souza, n° 257, Casa A, Centro, Goioxim-PR, CEP 85.162-
000, neste ato representada pela Sra. VIVIANE APARECIDA OTTONI, brasileira, empresaria,
inscrita no CPF/MF n® 042.785.589-61, e portadora da cédula de identidade n® 7.529.822-6-
SSP/PR.

VALOR TOTAL DO CONTRATO: RS 13.347,00 (treze mil, trezentos e quarenta e sete reais).
PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.

DATA DE ASSINATURA: 10 de novembro de 2021.

FORO: Comarca de Laranjeiras do Sul - Parana.

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL

Estado do Parana
Rua Expediciondrio Jodo Maria, 1020 - Centro - 85301410

CNPJ: 76.205.970/0001-95  Fone: (42) 3635-8135 ou (42) 3635-8136

EXTRATO PARA PUBLICACAO
CONTRATO ADMINISTRATIVO Ne 104/2021
PREGAO PRESENCIAL N2 116/2021-PMLS

OBJETO: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MOVEIS PARA ATENDER A DEMANDA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURANCA DA FAMILIA, exclusivo
ara microempresas e empresas de pequeno.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL, inscrito no CNPj ne
76.205.970/0001-95, com endereso 3 Rua Expediciondrio Joio Maria, n2 1020, Centro,
Laranjeiras do Sul, Parané, CEP. 85.301-410, neste ato representado pelo Prefeito Municipal,
Sr. JONATAS FELISBERTO DA SILVA, portador da Cédula de Identidade n? 3.993.368-3-
SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob o ne 588.875.719-53.

CONTRATADA: R DE MELLO MORELES INFORMATICA, inscrita no CNPJ n® 07.161.411/0001-
08, situada a Rua Expediciondrio Jodo Maria, n® 1027, Sala 02, Centro, Laranjeiras do Sul-PR,
CEP 85.301-410, neste ato representada pelo Sr. RODRIGO DE MELLO MORELES, brasileiro,
empresério, inscrito no CPF/MF n? 033.606.569-89, e portador da cédula de identidade n®
7.669.421-4-SSP/PR.

VALOR TOTAL DO CONTRATO: RS 23.493,00 (vinte e trés mil, quatrocentos e noventa e trés
reais).

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.
DATA DE ASSINATURA: 10 de novembro de 2021.

FORO: Comarca de Laranjeiras do Sul - Parana.

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL
Estado do Parana
Rua Exp. Jodo Maria, 1020, Centro
CNPJ: 76.205.970/0001-95
Departamento de Recursos Humanos

item 14.8 do Edital;

76 Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisao de recursos ou recurso de
gabarito oficial definitivo, bem como contra o resultado final da Prova;

77 O resultado final do Processo Seletivo sera publicado apés o julgamento dos
recursos, e contra ele, nao cabera interposigao de recurso.

[80 DO PROCESSO CLASSIFICATORIO

8.1 Sera considerado aprovado, o candidato que obter nota igual ou superior a 50
(cinquenta) pontos na modalidade de prova aplicada com referéncia ao subitem 1.2,
expressa em ordem decrescente de nota classificatoria;

82 Para fins de desempate, prevalecera como critério:

Primeiro critério: maior nota em Lingua Portuguesa;

$Segundo critério: maior nota em Matematica;

Terceiro critério: maior nota em Raciocinio légico;

Quarto critério: maior nota em Nogdes de Informatica Informética;

Quinto critério: maior nota em Conhecimentos Gerais/Atualidades;

83 Caso o candidato ainda permanega empatado, utilizar-se-a como ultimo recurso o
critério de maior idade.

‘ 9.0 DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO

Pos- & Ar R H E: bs-
Bt Mricve da Lateias do SuLPR pars & Povgraduacio em Afes | OR |30 FarasSemanais | Eotor cusando o
Exercicio de 2022. com habilidades em
artesanato
A Prefeitura Municipal de Laranjeiras do Sul - PR, por édio do D de _ _ _ _ _
Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de Administraao e Planejamento, no uso de eP em Artes com habil S muStGal
P o - o - Area Quantidade | Carga Horaria Semanal Requisitos
suas atribuigdes legais, TORNA PUBLICO que estdo abertas as inscrigdes para selegio e -~ .
N . . ) ) . " A . Artes/MUsica CR 30 Horas Semanais | Estar cursando superior
contratagéo de Estagiarios de Nivel Superior, Nivel Médio e Pés-Graduagéo para estagio om artes com
na modalidade “N&o Obrigatdrio” habilidades em
musicais
\ 1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES Pos-graduagao em Artes/ CR 30 Horas Semanais Estar cursando pos-
Misica graduagdo em artes
= £ s " ’ com habil em
11 A Seledo de Estagiarios sera regida por este Edital e executada pela Empresa oy

Central Brasileira de Estagio — CEBRADE, conforme previsto no subitem 1.2 do presente
instrumento;

1.1.2 O Processo Seletivo de idrios sera sup e pela Comisséo
Especial instituida através da Portaria Municipal de n.° 285/2021 de 10 de Novembro de

12 O Processo Seletivo visa classificar os candidatos inscritos na modalidade
Extracurricular/Ndo Obrigatério, e para tal, utilizar-se-4 de Prova Objetiva, com questdes de
miltipla escolha, para as vagas dos cursos de Nivel Superior, Nivel Médio e Pés-
Graduagéo;

13 Os candidalos aprovados serdo lolados nos diversos Orgaos da Prefeilura de
Laranjeiras do Sul - aordem de ifi

2 DAS INSCRIGOES, DATA E LOCAL DE PROVAS.

21 O periodo de inscricdes serd realizado a partir das 08 horas e 30 minutos do dia
12/11/2021 até as 17 horas do dia 25/11/2021 através do enderego eletrénico:
www.cebrade.com.br, devendo o candidato acessar a pagina web do CEBRADE - Central
Brasileira de Estagio, ou também acessar o link para a inscrigdo que estara disponivel no
endereco eletrénico: www.ls.pr.gov.br/ as inscrigoes serao feitas somente pela internet;

22 Asinscrigdes para portadores de deficiéncia, dar-se-a0 no mesmo periodo expresso
no item 2.1 e deverao anexar no ato do preenchimento da ficha de inscrigao no enderego
eletronico www.cebrade.com.br, ou também no link para a inscrigéo disponivel no enderego
eletronico www.ls.pr.gov.br, em campo especifico da ficha de inscrigdo o referido laudo,
contendo: Laudo Médico em nome do candidato, atestando a espécie, o grau e o nivel da

1
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CNPJ: 76.205.970/0001-95
Departamento de Recursos Humanos

deficiéncia, com expressa referéncia do cddigo correspondente na Classificagdo
Internacional de Doenga — CID, e ainda, preencher o formulario do anexo Il do presente
edital e anexar copia do mesmo laudo, protocolando-o junto ao Departamento de Recursos
Humanos, situado no enderego: Rua Expedicionario Jodo Maria, n.° 1020, bairro Centro -
Laranjeiras do Sul -

23 Ainscrigdo do candidato implica no conhecimento e na aceitagéo das normas e das
condigdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo poderd alegar
desconhecimento;

24 As inscrigoes serdo efetuadas pelo site www.cebrade.com.br, devendo o candidato
acessar a pagina web da CEBRADE-Central Brasileira de Estégio e proceder-se-4 mediante
aceitagdo das regras deste edital e preenchimento da ficha de inscricdo, devendo o
candidato possuir a idade minima de 16 anos no momento da apresentagéo documental,
caso aprovado e convocado.

25 As informagdes prestadas no momento da inscrigdo sao de inteira responsabilidade
do candidato, cabendo a CEBRADE o direito de excluir do processo seletivo, a qualquer
tempo, aquele que prestar informagées e dados incorretos, inveridicos ou omitir total ou
parcialmente as informagdes prestadas;

26 Nao sero permitidas inscrigges simultaneas para mais de um Curso ou Area de
Formagdo e ndo serdo admitidos de cursos de
vestibulares, Concursos, também nao serdo validos cursos em Ir\st\tul(}oes sem carater
educacional, tais como, empresas de informatica, de linguas e outros;

DAS REGRAS GERAIS SOBRE O PROCESSO SELETIVO

9.1 Séo requisitos para o Estagio Remunerado:
9.1.1 Estar classificado como aprovado no Processo Seletivo de n.° 001/2021,

41 O Processo Seletivo sera composto de prova de miltipla escolha de carater
classificatério e eliminatério, a ser realizada em data unica. Nao cabera ao candidato
escolher em qual érgéo ou Secretéria ira prestar Estagio Remunerado, tarefa essa, ficara a
Cargo do Departamento de Recursos Humanos, que procedera o Chamamento através de
Edital a ser publicado de acordo com a demanda dos Orgaos/Secretarias.

42 No dia da prova o candidato devera comparecer ao local indicado no Edital, que sera
devidamente disponibilizado no enderego eletronico www.cebrade.com.br, que conteré as
informagdes respectivas quanto ao local, horario e ensalamento;

43 O candidato devera comparecer ao local de prova com 30 (trinta) minutos de
antecedéncia do horario marcado para seu inicio, munido de seu R.G. ou documento oficial
com foto (originais), portando caneta esferografica de tinta azul ou preta e comprovante de
inscrigéo;

44 Nao sera admitido o ingresso de candidato no local de realizagao da prova apos o
horario fixado para o seu inicio, ocasido em que serdo fechados os acessos do local de
prova;

45 Nao sera permitida consulta a livros, revistas, periddicos, notas, impressos e a
qualquer material ou apontamento;

46 Nao sera permitido ao candidato portar, durante a realizagdo da prova, bem como
permanecer nas salas com armas ou aparelhos eletronicos ativos como: bip, telefone
celular, calculadora, relégio do tipo data bank, walkman, MP3, MP4, MP5, agenda

a

a ordem de na 30 Obrigatério, bem
como, a demanda do Orgéo concedente;
912 Ter idade minima exigida de 16 (Dezesseis) anos no ato de apresentagio
documental, se aprovado, e quando convocado.
9.1.3  Comprovar o nivel de escolaridade exigido de acordo com a vaga ofertada na
tabela de vagas, e estar regularmente matriculado, em Nivel Superior, Nivel Médio
Magistério, ou Pés-Graduagdo, em Instituicoes de Ensino que estejam credenciadas ao
MEC - Ministério da Educagéo, devendo apresentar o comprovante atualizado de Matricula
no ato da convocagao para Estagio, bem como, Declaragao de frequéncia regular no curso,
documento este atualizado n&o superior a 30 (trinta) dias da sua emiss&o;
9.1.4  Possuir compatibilidade de horario para estagiar na Prefeitura de Laranjeiras do Sul-

915 No caso de estagio extra-curricular o candidato devera apresentar Declaragdo de

que nao exerce atividade remunerada com vinculo Privado ou Publico, que impossibilite o

cumprimento de jomada de estagio;

9.1.6  Nao possuir Contrato de Estagio em outra Instituigéo Piblica e ou Privada;

9.1.7 O candidato que for aprovado e convocado para vaga tera o prazo de 5 (cinco) dias

(teis, apés a publicagdo da convocagéo, para entregar a documentagéo solicitada conforme

item 10 e até 03 (trés) dias Uteis para inicio das atividades;

918 O candidato if e que néo no periodo de
a0 dos serd desistente, e ndo havera em nenhuma

hipétese a formagdo de final de fila e/ou reconvocagdo. Serdo publicados Editais de

Comparecimento que tornaram publico a situagdo do candidato quanto ao chamamento, se

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL
Estado do Parana
Rua Exp. Jodo Maria, 1020, Centro
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eletrbnica, notebook, palmtop, tablet, ipad, iphone, pagers, receptor, gravador etc;

47 O candidato que descumprir as regras presentes no Edital poderé ser eliminado do
Processo Seletivo;

48 Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo o
candidato que durante a sua realizagao, for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para
execugo da Prova;

481 Utilizar maquinas de calcular, equipamentos eletrnicos, éculos escuros ou qualquer
espécie de acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro, etc. e/ou que se
ccomunicar com outro candidato;

482 Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagéo da
prova, com as autoridades presentes e/ou com os demais candidatos;

483 Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de Fiscal;

484 Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;

485 Descumprir as instrugdes contidas no Cademo de Prova e na Folha de Respostas;
486 Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

4.8.7 Utilizar meios fraudulentos, ilegais para obter a aprovagéo propria ou de terceiros,
em qualquer etapa do Processo Seletivo;

4.88 Descumprir qualquer das determinages do presente Edital;

49 Em hipétese alguma sera realizada qualquer prova fora dos locais, horarios e datas

27 Poderdo ingressar no Programa de Eslaglo os
em cursos no P

observado o prazo do visto temporario de estudante, na !orma da \eg\s\a(;ao apllcave\

28 A data para aplicagdo da prova, assim como os locais serdo informados por Edital

especifico que estara disponivel no enderego eletronico: www.cebrade.com.br, devendo o

candidato acessar a pagina da web da CEBRADE-Central Brasileira de Estagio.

29 O processo seletivo terd validade de 12 (doze) meses a contar da publicagédo da

Homologagéo do resultado final do processo, podendo ser prorrogado por igual periodo a

critério da Administragao Municipal.

e o candidato que ndo comparecer no horéario estabelecido sera eliminado do
Processo Seletivo, independentemente do motivo alegado;

4.10  Na&o é permitido ao candidato fumar no local de aplicagao das provas;

411 No dia de realizagdo do Certame nao seréo fornecidas, por nenhum membro da
equipe ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao contetdo e aos critérios
de avaliagao da prova;

412 A Prefeitura Municipal de Laranjeiras do Sul - PR e a Empresa CEBRADE nao se
responsabilizardo por perdas ou extravios de pertences, ocorridos durante a realizagao da
prova, nem por danos neles causados.

[ DOS CURSOS E DAS VAGAS DE ESTAGIO A SEREM PREENCHIDAS

31 As vagas deste Edital serdo distribuidas de acordo com a érea de curso dos
candidatos, como especificado na tabela abaixo:

Nivel Superior ou Pés £]
Area Quantidade Carga Horaria Semanal

Administracao | _03+CR 30 Horas Semanais
Arquitetura e Urbanismo | _01+CR 30 Horas Semanais
Agronomia 01+CR 30 Horas Semanais
Artes — Li +CR 30 Horas Semanais
Ciéncias Biolégicas — Bacharel +CR 30 Horas Semanais
Ciéncias Contabeis +CR 30 Horas Semanais
Ciéncias o +CR 30 Horas Semanais
Direito +CR 30 Horas Semanais
Educacao Fisica — Bacharelado | _02+CR 30 Horas ais
Educagao Fisica — Licenciatura 02 + CR 30 Horas Semana\s
03 +CR 30 Horas Semanais

ia Elétrica 01+CR 30 Horas Semanais

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL
Estado do Parana
Rua Exp. Jodo Maria, 1020, Centro
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Engenharia Civil +CR 0 Horas Semanais
Fisi i +CR 0 Horas Semanais
Gestdo de Recursos Humanos +CR 0 Horas Semanais
Anélise e Desenvolvimento de Sistemas +CR 0 Horas Semanais
Letras 02 + CR 0 Horas Semanais
[o] It 1+CR 0 Horas I

Pedagogia 0 + CR 0 Horas Semanais
Psicologia 3+CR 0 Horas Semanais
Servigo Social 1+CR 0 Horas i

5.0 DA PROVA

5.1 A prova sera aplicada na data de 05 de Dezembro de 2021, em horério, local e
ensalamento a serem divulgados;

52 O local de realizagao da prova, complemento do presente Edital, sera previamente
divulgado através de Edital, pelo site da Prefeitura Municipal de Laranjeiras do Sul - PR e da
empresa CEBRADE, com 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia da data de aplicagéo
das provas;

53 A prova sera composta de 20 (Vinte) questdes de miltipla escolha para estudantes
de Nivel Médio, Nivel Superior e Pés-Graduagao;

54 O tempo total para resolugéo da prova sera de 02h00min;

55 A prova serd composta de cinco alterativas (A, B, C, D, E), sendo somente uma
resposta correta;

56 Serao distribuidos para cada candidato: 01 (um) Cademo de Provas e 01 (um)
Cartéao de Respostas, como unico documento vélido para andlise e corregdo, ndo sendo
possivel a substituigéo dos mesmos por outro, caso haja danificagéo por culpa do candidato;
57 O Cartdo de Respostas sera entregue aos candidatos juntamente com a prova e
devera ser preenchido com caneta esferogréfica de tinta azul ou preta;

58 Serdo consideradas invélidas as questdes que apresentarem: rasuras, dupla

5
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compareceu, se ndo atendeu as da Vaga e, se ndo .
9.1.9 Fica o candidato, desde que que apos sua
situagdes omissas serdo tratadas de acordo com as disposigies Contratuais e ou
constantes na Lei Federal de n.° 11.788/2008 de 25 de setembro de 2008;

9.1.10 O candidato i e quando remetera
suas (¢ i e ou i inanceiras a Central Brasileira de
Estagio - CEBRADE, sendo este o responsavel pela Intermediagdo do Contrato de Estagio
entre o Municipio e o Estagiério.

9.1.11 O candidato ndo podera estagiar em area diferente da escolhida no ato da inscrigao.

100 DOCUMENTOS NECESSARIOS A CONTRATAGAO

101 Fotocopia da Cédula de Identidade e do CPF;

10.2  Fotocopia do Comprovante de Endereco Atualizado;

10.3  Comprovante de Matricula original, ATUALIZADO e COMPATIVEL com a area
escolhida. A ndo apresentagao da Declaragéo de Matricula implica na imediata eliminagéo;
104  Comprovante da conta bancéria;

105  Declaragao de néo vinculo, a ser preenchida no RH;

106 Documento do responsével, se menor de idade;

10.7 01 (uma) Foto (3 x 4) atualizada;

[11.0 DAREMUNERAGAO E DAS VANTAGENS

111 Os valores das Bolsas auxilio diferem de acordo com a Carga Horaria realizada
(vinte e trinta horas). O pagamento obedece rigoroso controle de frequéncia de acordo com

o no cartdo ponto do més de referéncia, de acordo com a Tabela a seguir:
Modalidade Bolsa Aux. transporte Total

Médio - Magistério R$ 600,00 R$ 50,00 R$ 650,00

a R$ 900,00 R$ 50,00 R$ 950,00

112 E assegurado ao estagidrio, sempre que o estagio tenha durago igual ou superior a
01 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias remunerado, a ser gozado
preferencialmente durante as férias escolares.;

11.3 A Central Brasileira de Estagio — CEBRADE contratara, em favor dos estagiarios
seguro contra acidentes pessoais, conforme no Termo de C de
Estagio.

‘ 120 DAS RESPONSABILIDADES DO ORGAO CONCEDENTE DO ESTAGIO

121 Fazer cumprir as responsabilidades fixadas no Termo de Convénio celebrado com a
Central Brasileira de Estagio - CEBRADE, decorrente da regulamentac&o definida de acordo
com as disposigdes Contratuais no Termo de Contrato n.° 020/2017, oriundo do Pregao
Presencial de n.° 002/2017;

122 Observar a Lei Federal n.° 11.788/2008 de 25 de setembro de 2008, quanto as
obrigagdes do Orgao Concedente do Estégio;

12.3  Efetuar o Pagamento da Bolsa Auxilio e Auxilio Transporte a Unidade Integradora de
Estagio (CEBRADE) para o devido repasse ao Estagiario Contratado de acordo com a

éncia efetiva do estagio.
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marcago, respostas em branco;
59 Os 3 (trés) Gltimos candidatos aguardarzo o término da prova em conjunto, refirando-
se da sala apss a entrega simultanea do Cartéo de Respostas e assinatura da Ata de Sala.
510 A Empresa CEBRADE divulgara o gabarito provisério no prazo maximo de 24 (vinte
& quatro) horas apds a realizagdo da prova, com disponibilizagio no enderego eletronico
hitp://www.cebrade.cor
511 A Empresa CEBRADE, poderé por meio de Edital, efetuar quaisquer outras
i ou do presente Edital, através da devida publicagdo,

[ Nivel Magistério
Area Quantidade Carga Horaria Semanal
Formagao Docente - i 10+CR 20 Horas Semanais

Graduagao ou pos Graduagao em Artes com habilidades em Teatro

disponibilizades no site da Empresa e da Prefeitura Municipal de Laranjeiras do Sul-PR;
512 No haverd, por qualquer motivo, prorrogago do tempo previsto para a realizagio
do Processo Seletivo, em razéo do afastamento de candidato da sala de provas.

Quantidade | Carga Horaria Semanal Requisitos

CR 30 Horas Semanais Estar cursando
superior em artes com
habilidades em teatro

rea
Artes / Teatro

Pos-graduagao em Artes/ CR 30 Horas Semanais Estar cursando Pos-

60 DO CONTEUDO PROGRAMATICO

61 O conteido de aplicagéo das provas terao formas iguais, conforme o Nivel do Curso
do estagidrio, as provas serdo compostas por um total de 20 (Vinte) questes, segundo os
conteudos:

Teatro graduagao em artes Area Questoes Peso Pontos
com habilidades em Lingua Portuguesa 04 0,50 20
teatro ati 04 0,50 20
Raciocinio Légico 04 0,50 20
e Po 40 em fisica com em Danga Noqoes de Informatica 04 0,50 20
Area Quantidade | Carga Horaria Semanal Requisitos C Gerais. 04 0,50 20
Educagéo Fisica/ Danca CR 30 Horas Semanais | Estar cursando Total 100 Pontos

superior em educagdo
fisica com habilidades
em danca

%
Estar cursando Pés-
graduagdo em
educacdo fisica com
habilidades em danca

Pés-graduagao em CR
Educacdo fisica/ Danga

30 Horas Semanais

Graduacéo e Pés- Graduagdo em Educacéo Fisica com habilidades em Capoeira

Area Quantidade | Carga Horaria Semanal Requisitos
Educagao Fisica/Capoeira CR 30 Horas Semanais | Estar cursando superior

em educacéo fisica
com habilidades em
capoeira

Pés-graduagéo CR
Educagéo Flslca/Capoe\ra

30 Horas Semanais | Estar cursando Pés-
graduagéo em
educagao fisica com
habilidades em

capoeira

em desenhos
Requisitos

| &0 e P a0 em Artes com
Area Quantidade | Carga Horaria Semanal

Artes/ Desenho CR 30 Horas Semanais Estar cursando superior
em artes com
habilidades em

desenhos

62  As provas abordardo contetdos ndo superiores & escolaridade ja concluida pelo
candidato em sua formagao escolar.

7.0  DOS RECURSOS

74 O candidato que desejar interpor recursos contra as inscrigoes, dispora de 2 (dois)
dia a contar da publicagdo no enderego eletrénico http://www.cebrade.com.br, no horario
das 08h00min as 11h30min e das 13h00min as 17h30min, através da formalizagédo do
recurso  preenchido, digitalizado e enviado no e-mail do  Cebrade
cebrade_atendimento@hotmail.com;

72 O candidato que desejar interpor recursos contra o Gabarito, dispora de 2 (dois) dia
a contar da publicagdo no enderego eletronico http://www.cebrade.com.br, no horario das
08h00min as 11h30min e das 13h00min as 17h30m|n através da formalizagao do recurso
através da 40 do recurso e enviado no e-mail do Cebrade
cebrade_atendimento@hotmail.com. Julgados os recursos, sera devidamente publicado o
gabarito definitivo;

73 Havendo, em decorréncia de julgamento do recurso, alteragéo de gabarito ou
anulagdo de questéo, os pontos correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos,
independentemente de recurso;

74 Todos os recursos seréo analisados, e as justificativas das alteragdes de notas serdo
divulgadas no endereco eletrdnico http://www.cebrade.com.br, néo serdo encaminhadas
respostas individuais aos candidatos;

75 Nao serdo aceitos recursos fora dos prazos estipulados no cronograma disposto no
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‘ 130 DAS RESPONSABILIDADES DO ESTAGIARIO

134 Informar imediatamente a parte concedente qualquer alteragéo sobre sua situagao
escolar, académica ou bancaria;
132 Respeitar a Lei Federal de n.° 11.788 de 25 de setembro de 2008, com relago aos
dispositivos da referida Lei.
133 Ao estagidrio é vedado:
I - Ausentar-se do local de estagio sem a devida autorizagao do supervisor; durante o
expediente, sem prévio aviso.

- Retirar qualquer documento ou objeto da repartigao, ressalvados aqueles relacionados
a0 estagio, com prévia anuéncia do supervisor;
Il - Utilzar a rede de interet para atividades que nao estejam diretamente ligadas &
atividade de estagio;
IV - Entreter-se, durante as horas de estagio, em leitura, conversas ou outras atividades
estranhas ao desenvolvimento deste;
V - Exercer atividades particulares no horario de estagio;
VI - Nao comparecer ao estagio sem justificativa;
VIl - Estar cursando somente dependéncias.

134 Ainda, ao Estagiério, cabera o dever de:

| - Providenciar a abertura de conta corrente para o recebimento da bolsa auxilio e auxilio
transporte, junto as instituiges bancérias entregando a este, a cépia do documento
comprobatério, ficando impedido de iniciar o estégio sem a entrega do referido documento;

Il - Cumprir a programagao do estagio e realizar as atividades da sua 4rea que Ihe serdo
atribuidas;

1l - Aceitar a supervis&o e a orientagéo técnico-administrativa do supervisor;

IV - Efetuar diariamente os registros de frequéncia ou justificativa quando houver auséncia;
V - Comunicar imediatamente o Departamento de Recursos Humanos, quando for o caso,
da desisténcia do estagio, comparecendo para assinatura da Rescisdo Contratual;

VI - Ressarcir valores eventualmente recebidos de forma indevida;

VIl - Apresentar-se ao local de realizagdo das atividades de estagio com vestimentas
adequadas;

VIl - Ser assiduo e pontual;

IX - Exercer as atividades de estagio com zelo e dedicagéo;

X - Manter confidencialidade quanto as informagdes e atividades referente ao local aonde
atua, sendo vedada a utilizagao desses dados ou fatos em beneficio de seus interesses
particulares ou de terceiros;

XI - Manter espirito de cooperagéo e solidariedade para com os colegas;

Xl - Zelar pela economicidade de materiais do Municipio e pela conservagéo do Patriménio
Publico.

XIll - Coletar as assinaturas no Termo de Compromisso de Estégio, que seré entregue e
devolvido no Departamento de Recursos Humanos em prazo que anteceda o inicio do
estégio. Se o referido Termo néo retonar com as assinaturas devidas, o estagiério ndo
poderé iniciar as atividades;
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‘ 14.0  DAS DISPOSIGOES FINAIS

141 O resultado final do Processo Seletivo sera publicado através do site
www.cebrade.com.br devendo o candidato acessar a pagina da web do CEBRADE - Central
Brasileira de Estagios. Todas as fases sero devidamente publicadas em edigao do Boletim
Oficial do Municipio, sito o Jornal Correio do Povo do Parana;

142 A duragdo de estagio sera de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogada pelo
mesmo periodo;

143 O estagio ndo implica em vinculo funcional com a Prefeitura Municipal de Laranjeiras
do Sul-PR.

144 Cabera ao candidato acompanhar todas as fases do Processo Seletivo, ndo podendo
alegar desconhecimento ou desinformagdo quanto aos meios de divulgagdo;

145  Qualquer situagéo adversa e ndo contemplada pelo regramento do presente edital,
ser4 deliberada pelos membros da Comissdo Especial do Processo Seletivo de Estagio,
instituida pela Portaria de n.° 285 de 2021, de 10 de Novembro de 2021

146  Melhores informagGes podero ser solicitadas pelo telefone (42) 3635-8118 junto ao
Departamento de Recursos Humanos, da Prefeitura Municipal de Laranjeiras do Sul - PR ou
pelo telefone (42) 3035-3624 com o CEBRADE - Central Brasileira de Estagio;

14.7 O Cronograma com datas provaveis para divulgagéo das fases do processo seletivo,
& que qualquer alterago serdo i através dos i
supracitados:

148 CRONOGRAMA:

Fases do Processo Seletivo Data

Inicio das inscrigdes as 08 horas e 30 minutos 1211172021

im das inscrigdes as 17 horas 2571172021

ivulgagao da Relagao dos inscritos 2971172021
Recurso contra a refagao dos inscritos 301172021 &

01/12/2021

HomologagGes das Inscrigdes, local, data, hordrio da prova &

03/12/2021

Data provavel da Prova conforme ftem 5.1 05122021

Gabarito Preliminar da Prova 0671212021
Recurso contra Gabarito prefiminar 0771212021 &

08/12/2021

(Gabarito definitivo da prova 1071272021

Resultado preliminar das provas 1071272027
Recurso contra o resultado preliminar das provas 137122021 &

14/12/2021

Final 6o - 5 16/12/2021

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL
Estado do Parana
DIVISAO DE LICITAGAO

TERMO DE HOMOLOGACAO
LICITAGAO MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N° 116/2021.

No dia 10 de novembro de 2021, aps constatada a regularidade dos atos procedimentais, a
autoridade compstents, Sr. JONATAS FELISBERTO DA SILVA, HOMOLOGA o Processo
Licitatério Modalidade Pregio Presencial N° 116/2021, cujo objefo & a AQUISIGAO DE
EQUIPAMENTOS E MOVEIS PARA ATENDER A DEMANDA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURANGA DA FAMILIA, exclusivo para microempresas o
empresas de pequeno, em favor das empresas vencedoras pelo critério Menor Prago por liem:

[VEncEDoR [TEm _ [VALORTOTALRS
[VAOTTONI EQUIPAMENTOS LTOA 02,03, 06, 07, 10, 12, 15,][13.347,00

[CNPJ: 18.770.897/0001-06 17,18

[R DE MELLO MORELES INFORMATICA 09.13,14,18,20. |23 493,00
(CNPJ: 07.161.411/0001-08

VALOR TOTAL DOS GASTOS COM A LICITAGAO Pregéo Presencial N° 116/2021 R$ 36.840,00
(Trinta e Seis Mil, Oitocentos e Quarenta Reais).

JONATAS FELISBERTO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

Prefeitura Municipal de Virmond

Estado do Parana
& CNPJ n.” 95.587.622/0001-74
Av. XV de Novembro, 608, Centro, Fone/Fax: (42) 3618 1122, Cep. 85.390-000

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO - REEQUILIBRIO
FINANCEIRO
PREGAO ELETRONICO N°. 05/2019-PMV
Municfpio de Virmond — Paran

Objeto: “REGISTRO DE PREGOS PARA A AQUISICAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS, PRODUTOS DE HIGIENE E LIMPEZA E UTENSILIOS,
DESTINADOS A MANUTENGAO DE TODOS OS SETORES DA
ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL”.

Contratante: MUNICIPIO DE VIRMOND, Estado do Parani, inscrito no CNPJ ne.
95.587.622/0001-74, com endereco a Av. XV de Novembro, 608, Centro,
Virmond, PR, neste ato representado pelo Prefeito Municipal Sr. NEIMAR
GRANOSKI.

Ata ne. 28-21

Contratada: 2RB COMERCIO E DISTRIBUIGAO DE ALIMENTOS LTDA,
com sede na Rua Alvorada, 62, sala 01, Virmond/PR, CEP 85.390-000 e
inscrita no CNPJ sob ne. 12.050.384/0001-36.

Reequilibrio financeiro do item:

Item | Descrigao Valor Valor
contrato | reequilibrio
financeiro
07 CARGA DE GAS 13KG 84,90 103,08

Vigéncia: 12 (doze) meses.
Assinatura: 09 de novembro de 2021.
Foro: Comarca de Cantagalo — Parand.

Municipio de Virmond
Estado do Parana
Av. XV de Novembro, 608 - Centro - CEP 85390-000.
CNPJ: 95.587.622/0001-74 - Fone: (42) 3618-1122
http://www.virmond.pr.gov.br

TE DO PREFEIT
O Prefeito Municipal de Virmond, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais, torna
piiblico que a Camara Municipal de Virmond aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

LEIN". 580/2021

SUMULA: Di denominagiio a Rua do
quadro urbano do Municipio de
Virmond Estado do Parani e di outras
providencias.

Art. 1° - Fica autorizado o Municipio de Virmond a denominar trecho de 960 m?,
matricula sob N° 4.436, de Rua General Ozorio, que passara a observar as dimensdes ¢
confrontagdes contidas no Croqui descritivo anexo, em virtude do uso publico para
adequagdo das ruas existentes nesta area.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Virmond, Estado do Parang, 10 de novembro de
2021.

Neimar Granoski
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL
Estado do Parana
Rua Exp. Jodo Maria, 1020, Centro
CNPJ: 76.205.970/0001-95
Departamento de Recursos Humanos

Gabinete do Prefeito Municipal de Laranjeiras do Sul-PR, 12 de novembro de 2021.

Joilson Grosselli Galvao
Presidente da Comiss&o Organizadora
Portaria de n.° 285/2021.

Jonatas Felisberto da Silva
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL
Estado do Parana
Rua Exp. Jodo Maria, 1020, Centro
CNPJ: 76.205.970/0001-95
Departamento de Recursos Humanos

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL
Estado do Parana
Rua Exp. Jodo Maria, n.° 1020, Centro — CEP: 85301-410
CNPJ: 76.205.970/0001-95
Gabinete do Prefeito Municipal

PORTARIA n.° 285/2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE LARANJEIRAS DO SUL-
PR, usando da competéncia que Ihe confere o Artigo n.°
65, Inciso IX da Lei Organica do Municipio e;

CONSIDERANDO a necessidade de oferecimento de
vagas de estagio para itacao de na Vida Profissi visando o
desenvolvimento Econdmico e Social do Municipio de Laranjeiras do Sul-PR;

CONSIDERANDO que o estagio é ato educativo escolar
supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa & preparagdo para o
trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando instituiges de ensino,
conforme art. 1°, da Lei Federal n.° 11.788/2008, de 25 de Setembro de 2008;

CONSIDERANDO o principio  constitucional ~ da
impessoalidade, que rege toda a atividade da Administragdo Publica, conforme art.
37, caput, da Constituicao Federal;

RESOLVE:

Art. 1.° Nomear os membros da Comissdo do 1.°
Processo Seletivo de Estagio para o ano de 2022, a fim de que déem andamento na

[ ANEXO |

PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIO EDITAL n.° 001/2021

REQUERIMENTO DE RESERVA DE VAGA PARA PESSOA COM DEFICIENCIA E/OU
‘CONDICOES ESPECAIS PARA REALIZACAO DA PROVA

A COMISSAO ESPECIAL DO PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIO

INUMERO DA INSCRICAO:
INOME:
(CPF n.%
RG n.°:
ELEFONES:

AREA DO ESTAGIO:

30 de Editais e atos necessarios a realizagdo de selegdo de estagiarios,
através de processo seletivo de provas objetivas, para classificagdo e obtengéo de
cadastro de reserva de estudantes que se amoldem as regras do instrumento de
selegdo.

§ 1.° A Comisséo tera como integrantes os Servidores Joilson Grosselli Galvao
(Agente Administrativo V), Pierina dos Santos Almeida (Professora do Ensino
Infantil/Fundamental), e José Valdeci Gomes da Silva (Procurador Juridico).

§ 2.° A Comissdo tera como Presidente o Servidor JOILSON GROSSELLI
GALVAO, que devera dar cumprimento & instauragdo dos procedimentos
necessarios a elaboragao e finalizagdo do Processo Seletivo, bem como, a deciséo
final sobre casos omissos no decorrer do processo.

§ 3.° A Comisséo devera apresentar o Processo Seletivo findo e homologado pelo
Prefeito Municipal & Secretaria Municipal de Administragdo, que através do
Departamento de Recursos Humanos tornar-se-a responsavel pela convocagéo dos

Prefeitura Municipal de Virmond

Estado do Parana
CNPJ n.” 95.587.622/0001-74
Av. XV de Novembro, 608, Centro, Fone /Fax: (42) 3618 1122, Cep. 85.390-000

AVISO DE PRORROGAGAO E RETIFICAGAO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO (SRP) N.e 57/2021-PMV
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

O Municipio de Virmond, Estado do Parani, através de sua Pregoeira, com base
na Lei Federal n.° 8666/93, Lei Federal n° 10.520/02, Decreto Federal n°
10.024/2019, Lei Complementar n.® 123/2006, torna publico que fard realizar-
se As O8H30MIN DO DIA 26 DE NOVEMBRO DE 2021, na sede da Prefeitura
Municipal, a licitagio modalidade PREGAO ELETRONICO N.e 57/2021-PMYV, cujo
objeto é o REGISTRO DE PREGOS PARA CONTRATAGAO DE EMPRESA
VISANDO O FORNECIMENTO DE COMBUSTIVEIS DESTINADOS AO
ABASTECIMENTO DOS VEICULOS DA FROTA MUNICIPAL DE
VIRMOND-PR.

[ABERTURA DA SESSAO DO PREGAO ELETRONICO:
| Dia 26/11/2021 a5 08:30 (oito horas e trinta minutos)
| LOCAL: www.licitanet.com.br

Para todas as referéncias de tempo serd observado o horario de Brasilia (DF).

A integra do edital podera ser obtida através do site <www.licitanet.com.br>
ou enderego eletrénico: http://virmond.pr.gov.br, ou na sede da PREFEITURA
MUNICIPAL DE VIRMOND, situada na AV. XV de Novembro, 608, centro -
Virmond/PR, CEP n¢ 85390-000, em dias tteis, de segunda a sexta-feira, das
07:30hs as 17:00hs ou através do e-mail: licitacaovirmond@hotmail.com.

VIRMOND, 11 DE NOVEMBRO DE 2021.

ELAINE LOPES MUSIKA
PREGOEIRA

Declaro que sou pessoa com deficiéncia e desejo participar da reserva de vagas,
conforme previsto no Decreto Federal n. 3.298/1999:

Possuo a seguinte deficiéncia:

() Fisica ( )Auditiva () Visual ( )Mental ( )Miltipla
Em caso de muiltipla, especifique:

Necessita de condigéo especial de atendimento e realizagéo da prova?
() Nao ()sim

Caso sua resposta seja “Sim’, especifique:

Laranjeiras do Sul-PR, de de 2021.

Assinatura do Candidato (a)

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL
Estado do Parana
Rua Exp. Jodao Maria, 1020, Centro
CNPJ: 76.205.970/0001-95
Departamento de Recursos Humanos

as di i do Edital, de acordo com as

vagas disponibilizadas em cada setor.

Art. 2.° As vagas a serem ofertadas serdo de 20 (vinte) e
30 (trinta) horas semanais, conforme dispuser o ato de processo seletivo, nos limites
da previsao orgamentaria.

Art. 3.° O Processo Seletivo devera respeitar aos ditames
da Lei Federal de Estagios — Lei n.° 11.788, de 25 de setembro de 2008, da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, bem como as demais disposigdes do
ordenamento juridico brasileiro.

Art. 4.° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Laranjeiras do Sul,
Estado do Parand, 11 de Novembro de 2021.

Jonatas Felisberto da Silva
Prefeito Municipal

MEMORIAL DESCRITIVO

‘QUADRO URBANO .
PROLONGAMENTO DA RUA: GENERAL OZORIO

C RCA DE CANTAGALO - PR.(MATRICULA N.° 4.436)
TANDIO PILARSKI

AREA DO PROLONGAMENTO DA RUA — 960,00 m* (®
quadrados).

e sessenta metros e

DESCRICAO

Terreno urbano, localizado no Municipio de Virmond,
Comarca de Cantagalo - PR, que de acordo com Croquis e
Memorial descritivo elaborado pelo Técnico em
Edificacdes, Damido Jose da Silva, CFT - BR N.°
171522820-0.

Imével Urbano, medindo area de 960,00m? (Novecentos e
sessenta e metros quadrados), de terreno sem
benfeitorias.

Limites e Confrontacdes
Terreno de esquina formado pela confluéncia das Rua:
Av. Miguel Danczuk e General Ozério, sentido de quem
vindo da referida esquina pela Rua General Ozério mede
48,00 metros (quarenta e oito metros), seguindo com as
demais confrontagées:

FRENTE - medindo 20,00 metros, confronta-se com
a Rua Miguel Danczuk.

1.DE UM LADO - medindo 48,00 metros, confronta-se com
a parte do lote n.° 02, terreno pertencente & Amandio
Pilarski e Eliane de Fatima Ryzy.

2. DE OUTRO LADO - medindo 48,00 metros, confronta-se com
a parte do lote n.°06A, terreno pertencente a Pedro
de Souza Bonfim e com o lote n.°6B,terreno pertencente
4 Fernando Minski, (Quadra n.°63).

3. FUNDOS - medindo 20,00 metros, confronta-se com a com
o terreno, pertencente & Amandio Pilarski.

Virmond, Pr 06 de Outubro de 2021.

Responsével Técnico:

Municipio de Virmond
Estado do Parana
Av. XV de Novembro, 608 - Centro - CEP 85390-000.
CNPJ: 95.587.62210001-74 - Fone: (42) 3618-1122
htp://www.virmond.pr.gov.br

TE DO PREFEIT
O Prefeito Municipal de Virmond, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais, torna
pitblico que a Camara Municipal de Virmond aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

LEIN. 581/2021

SUMULA: Autoriza o Poder Executivo
Municipal a firmar Termo de Cessio de Uso
de Proprios do Municipio e da outras
providencias.

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal em conformidade com o disposto no Art. 32 da Lei
Organica Municipal, autorizado a firmar Termo de Cessdo de Uso do EQUIPAMENTO, MOTO
CULTIVADOR TRATORITO A GASOLINA 7CV CENXADA ROT CCM, em favor da
ASSOCIACAO COMUNITARIA DE LINHA CAVERNOSO, Inscrita no Cadastro Nacional
de Pessoa Juridica sob N°. CNPI: 04.947.984/0001-73, localizada na drea rural, Comunidade de
Linha Cavernoso neste Municipio de Virmond, Estado do Parand, por periodo méximo de 05
(cinco) anos, permitida a prorrogagdo, havendo interesse das partes.

Art. 2° Os bens citados no artigo 1° destinam-se a atender agdes voltadas a ASSOCIACAQ
para atender os associados produtores rurais, oferecendo servigos de hora méquina, conforme
deserito no Plano de Trabalho.

Art. 3 - As condigdes especificas a que se submeterd o Cessionrio, constardo no Termo de
Cessio de Uso a ser firmado, dentre as quais, inclusive, a retomada dos Bens a qualquer tempo
pelo Poder Executivo, se as condigdes i

Parigrafo Unico: Deverdo ser observadas, ainda, as demais disposigdes da Lei Nacional n®
13.019/2014.

Art, 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Virmond, Estado do Parand, 10 de novembro de 2021.

Neimar Granoski
Prefeito Municipal

[ ANEXO Il
PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIO EDITAL n.° 001/2021
REQUERIMENTO DE RECURSO

A COMISSAO ESPECIAL DO PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIO

NUMERO DA INSCRIGAO:
NOME:

CPF n.%:

RG n.%:

[TELEFONES:

AREA DO ESTAGIO:

O PRESENTE RECURSO REFERE-SE:

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO (A):

Laranjeiras do Su-PR _de de 2021

Assinatura do Candidato (a)

INSTRUGOES:

- Somente seréo analisados pela Comisséo Especial do Processo Seletivo de Estgio, os
recursos protocolados dentro dos prazos previstos e formulados de acordo com as normas
estabelecidas no Edital de Abertura;

- No caso de recurso contra as questdes da prova escrita, este deverd apresentar
argumentagao logica e consistente, devendo ainda, estar acompanhado de cépia da bibliografia
pesquisada para fundamentagao;

Municipio de Virmond
Estado do Parana
Av. XV de Novembro, 608 - Centro - CEP 85390-000.
CNPJ: 95.587.622/0001-74 - Fone: (42) 3618-1122
http://www.virmond.pr.gov.br

ABINETE DO PREFEITO:

PORTARIA 129/2021.

O Prefeito do Municipio de Virmond, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes
legais.

RESOLVE

Artigo 1.° - Conceder a Servidora JARDELINA JAVORSKI, RG 5.063.185-0 CPF
717.691.459-15, ocupante do Cargo comissionado de Chefe de Setor de Coordenagio
do NASF, Licenca 08 (oito) dias, conforme Artigo 114 da Lei Municipal 032/1993 e
oficio 022/2017/PGM-DRH.

Artigo 2.° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito
retroativo & 04/11/2021.

Gabinete do Prefeito Municipal de Virmond, Estado do Parana, em 11 de novembro de
2021.

NEIMAR GRANOSKI

Prefeito Municipal
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PREFETURA VUNICP? TH55AT622]0001-74

Resp. Tecrico:

Desenho: Tt Fscolo
Damido... 06/10/2021 Indicoda

Municipio de Nova Laranjeiras
Estado do Parana
CNPJ: 95.587.648/0001-12
Rua Rio Grande do Sul, 2122 - Centro - CEP 85.350-000
Fone: (42) 3637-1148

TERMO DE ADJUDICAGAO
TOMADA DE PRECOS N2 14/2021-PMNL

Considerando o resultado do julgamento final proferido na sessdo
publica realizada no dia 09 de Novembro de 2021, a Comissdo
Permanente de Licitagdes, representada pelo seu Presidente abaixo
assinado, nos autos da Tomada de Pregos n? 14/2021-PMNL, que visa
a contratacdo de empresa para execugdo de obra de edificagdo para
instalagdo da base descentralizada, para suporte das ambulancias do
SAMU, localizada na sede do municipio, com drea de 136,56m?,
resolve ADJUDICAR o objeto deste certame a empresa:

CONSTRUTORA CARRA LTDA - ME, declarada vencedora, com o valor
total de RS 245.386,59 (Duzentos e Quarenta e Cinco Mil, Trezentos e
Oitenta e Seis Reais e Cinqlienta e Nove Centavos).

Nova Laranjeiras - Pr, 11 de Novembro de 2021.

VALDECIR ALVES DE MEDEIROS
Presidente da Comissdo de licitagdo

Municipio de Nova Laranjeiras
Estado do Parana
CNPJ: 95.587.648/0001-12
Rua Rio Grande do Sul, 2122 - Centro - CEP 85.350-000
Fone: (42) 3637-1148

TERMO DE ADJUDICACAO
TOMADA DE PRECOS N 15/2021-PMNL

Considerando o resultado do julgamento final proferido na sessdo
publica realizada no dia 11 de Novembro de 2021, a Comissdo
Permanente de LicitagSes, representada pelo seu Presidente abaixo
assinado, nos autos da Tomada de Pregos n? 15/2021-PMNL, que visa
a contratagdo de empresa para execugdo de reformas, melhorias e
ampliagdo do Centro Municipal de Educagdo Infantil - CMEI Padre
Giuliano Sincini, localizado na sede do municipio, com dimensdes de
949,83m?, resolve ADJUDICAR o objeto deste certame a empresa:
MARJON ARTEFATOS DE CONCRETO LTDA - EPP, declarada vencedora,
com o valor total de R$ 177.000,00 (Cento e Setenta e Sete Mil
Reais).

Nova Laranjeiras - Pr, 11 de Novembro de 2021.

VALDECIR ALVES DE MEDEIROS
Presidente da Comissdo de licitagdo
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Municipio de Nova Laranjeiras
Estado do Parana
CNPJ: 95.587.648/0001-12
Rua Rio Grande do Sul, 2122 - Centro - CEP 85.350-000
Fone: (42) 3637-1148

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N2 100/2021-PMNL

Licitacdo exclusiva para Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, nos
termos da Lei Ce I 147 de 07/08/2014

O Municipio de Nova Laranjeiras, Estado do Parana, inscrito no CNPJ
sob n? 95.587.648/0001-12, através de seu Pregoeiro, tendo em vista a
disposto na Lei Federal n® 10.520/2002, Decreto Federal n® 3.555/2000, Lei
Complementar n? 147/14 e Decretos Municipais n? 136/2006, 34/2007, torna
publico que realizara as 09:00 horas do dia 29 de Novembro de 2021, na
sede da Prefeitura Municipal, situada a Rua Rio Grande do Sul, 2122 - Centro
- Fone (42) 3637-1148, licitagdo na modalidade Pregdo Presencial n®
100/2021-PMNL, cujo objeto é a contratacdo de empresa para ministrar curso
destinado a adolescentes no Programa AFAl - Atengdo as Familias dos
Adolescentes Internados por medida socioeducativa. O edital e seus anexos
poderdo ser retirados na sede da Prefeitura Municipal, no endereco
supracitado, junto ao Departamento de Licitagdes ou através do e-mail:
licitacao.pmnl@cnett.com.br e www.novalaranjeiras.pr.gov.br.

Nova Laranjeiras - Pr, 11 de Novembro de 2021.

VALDECIR ALVES DE MEDEIROS
Pregoeiro

MUNICIPIO DE NOVA LARANJEIRAS
ESTADO DO PARANA
7i: 555

[
hua Rio Grande do Sul
Fone: (42) 3837-1148

02 do plantio endosds com ssimatrs da Direors 4o Promd)
wendiment,
ffomc se00000]

DO VALOR DO CONTRATO:
0 valor total contratado é de R$ 336.000,00 (Trezentos e Trinta e Seis Mil Reais)
DA DOTAGAO ORCAMENTARIA:

As despesas decorrentes deste contrato terdo como suporte a seguinte dotaio
orgamentaria:

09 SECRETARIA DE SAUDE

001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1030100082074 MANUTENGAO DO PRONTO ATENDIMENTO MUNICIPAL

33.90.34.00.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DEC. DE CONTRATOS DE TERCEIRIZAGAO
04160 € 00000 Recursos Ordinarios (Livres)

04170 E 00303 Satide - Receitas Vinculadas (EC - 29/00 - 15%)

DA EXECUCAO E DA VIGENCIA:

0 prazo de execugdo e vigéncia deste contrato sers de 12 (doze) meses contados 2
partir de sua assinatura, podendo ser prorrogado na forma da lei 8.666/93.

0 FORO:
Comarca de Laranjeiras do Sul, Parana.

Nova Laranjeiras - PR, 10 de novembro de 2021.

HUNICIPIO DE NOVA LARANJEIRAS

ESTADO DO PARANA
CNPY: 95 507.848/0001-12
ua fi Grande do Sul, a* 2122, Centra - CEP: 85.350-000
Fone: (42) 657-1148

1n SECRETARIA DE AGROP., MEIO AMBIENTE E INDUSTRIA E COMERCIO
001 DEPARTAMENTO DE AGOPECUARIA

20.606.0011.1098  AQUISICAO DE PATRULHAS E EQUIPAMENTOS DE APOIO AGROPECUARIA
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

05480 £ 00000 Recursos Ordindrios (Livres)

DA EXECUGAO E DA VIGENCIA:

0 contrato vigorara por um periodo de 6 [seis) meses, podendo ser prorrogado pelos
prazos e nos casos previstos legalmente.

0 prazo maximo para entrega serd de até 30 (trinta) dias, a contar do recebimento da
ordem de compra emitida pela contratante.

0 FORO:

Comarca de Laranjeiras do Sul, Parana.

Nova Laranjeiras - PR, 10 de novembro de 2021.

Municipio de Nova Laranjeiras

Estado do Parana
CNPJ: 95.587.648/0001-12
Rua Rio Grande do Sul, 2122 - Centro - CEP 85.350-000
Fone: (42) 3637-1148

MUNICiPIO DE NOVA LARANJEIRAS
ESTADO DO PARANA

4: 45.587.64/0001-12.
Run Rio Grande do Sul, a1 2122, Cento - CEP: 86.350-000
Fone: (42) 6371146

EXTRATO DO CONTRATO Ne 88/2021-PMNL
CHAMADA PUBLICA N2 03/2021
PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE N? 02/2021-PMNL

Contratante: MUNICIPIO DE NOVA LARANJEIRAS, inscrito no CNPJ sob n®
95.587.648/0001-12, com endereco & Rua Rio Grande do Sul, n? 2122, Bairro Centro,
Nova Laranjeiras, Estado do Parand, neste ato representada pelo Prefeito Municipal,
Senhor FABIO ROBERTO DOS SANTOS, brasileiro, portador da cédula de identidade RG
n? 10.127.108-0 SSP/PR e CPF/MF n® 787.632.829-68, residente e domiciliado na Rua
Santa Catarina, n® 1721, Bairro Centro, CEP 85.350-000, Nova Laranjeiras - PR

Contratada: AVIVE GESTAO DE SERVICOS MEDICOS LTDA - EPP, inscrita no CNPJ ne
33.458.003/0001-22, com sede na Avenida Ayrton Senna da Silva, n® 500, sala 1703,
Bairro Gleba Fazenda Palhano, CEP 86.050-460, na cidade de Londrina - PR, neste ato
representada pelo Sr. THIAGO DE CASTRO SILVEIRA, brasileiro, empresario, portador
da Carteira de Identidade RG n? 5.921.030-0 SESP/PR, inscrito no CPF n? 022.279.289-
21, residente e domiciliado na Rua Eurico Humming, n® 840, Bairro Gleba Fazenda
Palhano, CEP 86.050-464, na cidade de Londrina - PR

DO OBJETO DO CONTRATO:

0 presente contrato tem por objeto a prestagdo de servigos de plantdes médicos, da
seguinte forma: Plantdo de 12hs (doze horas), sendo realizado de segunda a sexta-
feira das 19hs s 07hs do dia seguinte e plantdo 24hs (vinte quatro horas), aos
sabados, domingos e feriados, das 07hs as 07hs do dia seguinte, com escala mensal
previamente elaborada pela secretaria municipal de saude, no pronto atendimento
municipal Severino da Rosa, credenciado do SUS, no municipio de nova laranjeiras,
para o perfodo de 12 (doze) meses.

[AVIVE GESTAO DE SERVICOS MEDICOS LTDA - EPP
[otefitem| \un| atde | Prego |Prego total
1

1
\de profissional Médico clinico geral, para prestaio de servisos em|
regime de Plantio Médico de 12 horas (doze horas), a ser realizado de
lsegunda  sexta-feira das 19:00 4s 07:00 horas do dia seguinte, conforme|
lescala mensal previamente elaborada pela Secretaria Municipal del
fsaide. O servigo deverd ser prestado no Pronto Atendimento Municipal
[Severino da Rosa, credenciado pelo SUS. A contratada dever preencher]
ffolha ponto no momento da entrada e da saida do plantao, endossada|
iretora do Pronto Atendimento.

lde profissional Médico dlinico geral, para prestagdo de servisos em
fegime de Plantso Médico de 24 horas (vinte ¢ quatro horas), a ser
ealizado nos sébados, domingos e feriados das 07:00 35 07:00 horas do
ldia seguinte, conforme escala mensal previamente elaborada. pela
fsecretaria Municipal de Satde. O servico devers ser prestado no Pronto
JAtendimento Municipal Severino da Rosa, credenciado pelo SUS. A
Jcontratada deverd preencher folha ponto no momento da entrada e da

MUNICIPIO DE NOVA LARANJEIRAS
ESTADO DO PARANA
ONPS:$5.587.64810001-12

s B Grande do ol a1 212, Gento - GEP: 85.35-000

Fore (12)3837- 1148

EXTRATO DO CONTRATO Ne 90/2021-PMNL
CHAMADA PUBLICA N2 03/2021
PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE N2 02/2021-PMNL

Contratante: MUNICIPIO DE NOVA LARANJEIRAS, inscrito no CNPJ sob ne
95.587.648/0001-12, com endereco & Rua Rio Grande do Sul, n® 2122, Bairro Centro,
Nova Laranjeiras, Estado do Parans, neste ato representada pelo Prefeito Municipal,
Senhor FABIO ROBERTO DOS SANTOS, brasileiro, portador da cédula de identidade RG
n? 10.127.108-0 SSP/PR e CPF/MF ne 787.632.829-68, residente e domiciliado na Rua
Santa Catarina, ne 1721, Bairro Centro, CEP 85.350-000, Nova Laranjeiras - PR.

Contratada: DE CARVALHO CLINICA MEDICA LTDA, inscrita no CNPJ ne
40.193.750/0001-41, com sede na Rua Seis, n® 715, Bairro Dona Elia, CEP 85.585-000,
na cidade de Veré - PR, neste ato representada pelo Sr. ALMIR FERNANDES DE
CARVALHO, brasileiro, médico, portador da Carteira de Identidade RG n® 15.180.375-
0 SESP/PR, inscrito no CPF ne 771.505.972-20, residente e domiciliado na Rua Seis, n®
715, Bairro Dona Elia, CEP 85.585-000, na cidade de Veré - PR.

DO OBJETO DO CONTRATO:

0 presente contrato tem por objeto a prestagdo de servigos de plantoes médicos, da
seguinte forma: Plantdo de 12hs (doze horas), sendo realizado de segunda & sexta-
feira das 19hs as 07hs do dia seguinte e plantdo 24hs (vinte quatro horas), aos
sabados, domingos e feriados, das 07hs 3s 07hs do dia seguinte, com escala mensal
previamente elaborada pela secretaria municipal de saide, no pronto atendimento
municipal Severino da Rosa, credenciado do SUS, no municipio de nova laranjeiras,
para o periodo de 12 (doze) meses

[DE CARVALHO CLINICA MEDICA LTDA

HE 1ms-1

e profissional Médico cinico geral, para prestagio de servicos em
regime de Plantdo Médico de 12 horas (doze horas), a ser realizado de|
lsegunda 3 sexta-feira das 19:00 35 07:00 horas do dia seguint, conforme|
fescala mensal previamente elaborada pela Secretaria Municipal de
[saude. O servico devers ser prestado no Pronto Atendimento Municipal
[severino da Rosa, credenciado pelo SUS. A contratada devers preencher
folha ponto no momento da entrada e da saida do plantdo, endossadal
fcom assinatura da Diretora do Pronto Atendimento.

1
fe_profissional Médico cinico geral, para prestagdo de servigos em|
regime de Plantdo Médico de 24 horas (vinte e quatro horas), a ser
realizado nos s3bados, domingos e feriados das 07:00 4s 07:00 horas d
ja seguinte, conforme escala mensal previamente elaborada pela
ecretaria Municipal de Saide. O servico deverd ser prestado no Pronto)
fatendimento Municipal Severino da Rosa, credenciado pelo SUS. A
ontratada devers preencher folha ponto no momento da entrada e da|
jaida do plantéo, endossada com assinatura da Diretora do_Prontol

Municipio de Nova Laranjeiras

Estado do Parana
CNPJ: 95.587.648/0001-12
Rua Rio Grande do Sul, 2122 - Centro -- CEP 85.350-000
Fone: (42) 3637-1148

EXTRATO DA DISPENSA DE LICITACAO N? 39/2021

Contratante: Municipio de Nova Laranjeiras
CNPJ: 95.587.648/0001-12

Contratado: L. C. CARRA LTDA & CIA LTDA - EPP
CNPJ: 01.890.817/0001-45

Objeto: Aquisicao de luzes decorativas em LED, para ornamentagdo do
Lago Municipal e praca do Pago Municipal.

Valor: RS 16.148,65 (Dezesseis Mil, Cento e Quarenta e Oito Reais e
Sessenta e Cinco Centavos).

Fundamento: Art. 24, Il, da Lei n® 8.666/93.

Nova Laranjeiras - Pr, 11 de Novembro de 2021.

FABIO ROBERTO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

TERMO DE HOMOLOGAGAO
TOMADA DE PRECOS N2 15/2021-PMNL

Analisando o procedimento da Comissdo de Licitagdo, na apreciacdo
da Tomada de Pregos n? 15/2021-PMNL e concordando plenamente
com o mesmo, HOMOLOGO o processo, aceitando os termos das
propostas para contratagdo de empresa para execucdo de reformas,
melhorias e ampliagdo do Centro Municipal de Educagdo Infantil -
CMEI Padre Giuliano Sincini, localizado na sede do municipio, com
dimensdes de 949,83m?, em favor da empresa:

MARJON ARTEFATOS DE CONCRETO LTDA - EPP, declarada vencedora,
com o valor total de R$ 177.000,00 (Cento e Setenta e Sete Mil
Reais).

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Laranjeiras, Estado do
Parand, em 11 de Novembro de 2021.

FABIO ROBERTO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Municipio de Nova Laranjeiras

Estado do Parana
CNPJ: 95.587.648/0001-12
Rua Rio Grande do Sul, 2122 - Centro -- CEP 85.350-000
Fone: (42) 3637-1148

MUNICIPIO DE NOVA LARANJEIRAS
ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.5E184010001-12
s o Grande do Sul, ' 2122, Cento - CEP 85.950-000
Fone! (42) 3637-118

faida do plantdo, endossada com assinatura da Diretora do_ Pronto|
latendimento

ot e,

DO VALOR DO CONTRATO:

0 valor total contratado é de R$ 336.000,00 (Trezentos e Trinta e Seis Mil Reais)

DA DOTAGAO ORCAMENTARIA:
As despesas decorrentes deste contrato terdo como suporte a seguinte dotagdo
orgamentdria:

09 SECRETARIA DE SAUDE

001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.0008.2074  MANUTENGAO DO PRONTO ATENDIMENTO MUNICIPAL

3.3.90.34.00.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DEC. DE CONTRATOS DE TERCEIRIZAGAO
04160 £ 00000 Recursos Ordindrios (Livres)

04170 € 00303 Sadide - Receitas Vinculadas (EC - 29/00 - 15%)

DA EXECUGAO E DA VIGENCIA:

0 prazo de execugdo e vigéncia deste contrato seré de 12 (doze) meses contados a
partir de sua assinatura, podendo ser prorrogado na forma da lei 8.666/93

0 FORO:
Comarca de Laranjeiras do Sul, Parana.

Nova Laranjeiras - PR, 10 de novembro de 2021

MUNICIPIO DE NOVA LARANJEIRAS
ESTADO DO PARANA

ONFJ: 3556481000112
Rua Rio Grande do Sul, 2 2122, Centro - CEP: 85.350-000
Fone: (42) 3637-1148

[T Thenimen I

fromat 3600009

DO VALOR DO CONTRATO:
0 valor total contratado é de R$ 336.000,00 (Trezentos e Trinta e Seis Mil Reais)
DA DOTAGAO ORGAMENTARIA:

As despesas decorrentes deste contrato terdo como suporte a seguinte dotagio
orgamentaria:

0 SECRETARIA DE SAUDE

001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1030100082074  MANUTENGAO DO PRONTO ATENDIMENTO MUNICIPAL

3.3.90.34.00.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DEC. DE CONTRATOS DE TERCEIRIZAGAO
04160 € 00000 Recursos Ordinrios (Livres)

04170 € 00303 Satide - Receitas Vinculadas (EC - 29/00 - 15%)

DA EXECUCAO E DA VIGENCIA:

0 prazo de execugdo e vigéncia deste contrato sers de 12 (doze) meses contados a
partir de sua assinatura, podendo ser prorrogado na forma da lei 8.666/93.

0 FORO:
Comarca de Laranjeiras do Sul, Parans

Nova Laranjeiras - PR, 10 de novembro de 2021

EXTRATO DA DISPENSA DE LICITACAO N2 40/2021

Contratante: Municipio de Nova Laranjeiras

CNPJ: 95.587.648/0001-12

Contratado: BORSOI E ZYS LTDA - ME

CNPJ: 43.246.612/0001-71

Objeto: Aquisicdo de dlcool 70% 1 litro utilizagdo da limpeza e desinfecgdo
das Secretarias de Salde, Educagdo e demais Secretarias que
necessitarem.

Valor: RS 4.320,00 (Quatro Mil, Trezentos e Vinte Reais).

Fundamento: Art. 24, II, da Lei n® 8.666/93.

Nova Laranjeiras - Pr, 11 de Novembro de 2021.

FABIO ROBERTO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de

&) FozdoJdordao

fozdojordao.pr.gov.or

_AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO SRP N° 096/2021

O Municipio de Foz do Jordéo, Estado do Parana, comunica que realizara o Pregao Eletronico n®
09612021, do tpo menor prego por item, cujo objto é a “REGISTRO DE PREGOS VISANDO A
AQUISICAO DE EXAMES ADMISSIONAIS, DEMISSIONAIS E PERICIAS MEDICAS COM
LAUDO PARA ATENDIMENTO AOS FUNCIONARIOS, NOS TERMOS DO DISPOSTO ©

LEI MUNICIPAL Ne 05/1997, conforme condies, quantidades e exigéncias estabelecidas 1«
edital e seus anexos. .

Recebimento das propostas: 12/11/2021 - 08h00min até 25/11/2021~08h29min.
Al?e.mlra © Julgamento das propostas: 25/11/2021 - 08h30min até 08h59.
Inicio da sesséo de disputa de pregos: 25/11/2021 s 09h00

O edital podera ser obtido no sitio eletronico ‘voww.fozdojordao.pr.gov.br ou na sede da Prefeitura

Municipal, na Divis3o de Compras e Licitages - Rua Padre Emilio Barbiéi, n® 339,
3 , Centro, CEP
85.145-000, Foz do Jordzo (PR). Contato: licitacao@fozdojordao. Dr.gov.br.

Foz do Jordo, 29 de Outubro de 2021.

Tiago da Silva Ramos
Pregoeiro
Decreto ° 14212021

MUNICIPIO DE NOVA LARANJEIRAS

ESTADO DO PARANA
CNPY: 9557840/0001-12
Rua Rio Grande do Sul, n* 2122, Gentro - CEP: 86.350-000
Fone: (42) 3657-1148

EXTRATO DO CONTRATO N2 89/2021-PMNL
CHAMADA PUBLICA Ne 03/2021
PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE N 02/2021-PMNL

Contratante: MUNICIPIO DE NOVA LARANJEIRAS, inscrito no CNPJ sob n®
95.587.648/0001-12, com endereco & Rua Rio Grande do Sul, n® 2122, Bairro Centro,
Nova Laranjeiras, Estado do Parana, neste ato representada pelo Prefeito Municipal,
Senhor FABIO ROBERTO DOS SANTOS, brasileiro, portador da cédula de identidade RG
02 10.127.108-0 SSP/PR e CPF/MF n® 787.632.829-68, residente e domiciliado na Rua
Santa Catarina, n® 1721, Bairro Centro, CEP 85.350-000, Nova Laranjeiras - PR

Contratada: M. E. PEREIRA DO NASCIMENTO CONSULTORIO, inscrita no CNPJ n®
13.403.310/0001-07, com sede na Avenida Rio Grande do Sul, s/n, térreo, Bairro
Centro, CEP 86.925-000, na cidade de Borrazopolis, Comarca de Faxinal - PR, neste
ato representada pela Sra. MARIA ELIZABETH PEREIRA DO NASCIMENTO, brasileira,
empresaria, portadora da Carteira de Identidade RG n? 14.431,011-0 SSP/PR, inscrita
no CPF n¢ 026.543.597-86, residente e domiciliado na Avenida Brasil, n® 1516, Bairro
Centro, CEP 86.925-000, na cidade de Borrazopolis, Comarca de Faxinal - PR.

DO OBJETO DO CONTRATO:

0 presente contrato tem por objeto a prestagdo de servicos de plantdes médicos, da
seguinte forma: Plantdo de 12hs (doze horas), sendo realizado de segunda a sexta-
feira das 19hs as 07hs do dia seguinte e plantdo 24hs (vinte quatro horas), aos
sabados, domingos e feriados, das 07hs as 07hs do dia seguinte, com escala mensal
previamente elaborada pela secretaria municipal de saiide, no pronto atendimento
municipal Severino da Rosa, credenciado do SUS, no municipio de nova laranjeiras,
para o periodo de 12 (doze) meses.

[M.E. PEREIRA DO NASCIVIENTO CONSULTORIO - ME
Loteiten [un[ atde | Preso [preso total
201 12HS -1 <]

\de profissional Médico dlinico geral, para prestagio de servicos em|
regime de Plantio Medico de 12 horas (doze horas), a ser realizado de
lsegunda 3 sexta-feira das 19:00 35 07:00 horas do dia seguinte, conforme]
lescala mensal previamenteelaborada pela Secretaria Municipal del
fsaide. O servigo devers ser prestado no Pronto Atendimento Municipal
[Severino da Rosa, credenciado pelo SUS. A contratada dever preencher]
ffolha ponto no momento da entrada e da saida do plantao, endossada|
lcom assinatura da Diretora do Pronto Atendimento.

1
lde profissional Médico clinico geral, para prestaao de servicos em|
regime de Plantio Médico de 24 horas (vinte e quatro horas), a ser|
realizado nos sdbados, domingos e feriados das 07:00 & 07:00 horas o
(dia seguinte, conforme escala mensal previamente elaborada  pela|
Isecretaria Municipal de Satide. O servigo devers ser prestado no Prontol
latendimento Municipal Severino da Rosa, credenciado pelo SUs. A
lcontratada devers preencher folha ponto no momento da entrada e dal

MUNICIPIO DE NOVA LARANJEIRAS

ESTADO DO PARANA
ONPJ: S5 5481000112
hua Rio Grande do Sul, a* 2122, Centro - CEP: 85.350-000
Fone: (42) 3637-1148

EXTRATO DO CONTRATO Ne 91/2021-PMNL
PREGAO PRESENCIAL N2 82/2021-PMNL

Contratante: MUNICIPIO DE NOVA LARANJEIRAS, inscrito no CNPJ sob n¢
95.587.648/0001-12, com enderego & Rua Rio Grande do Sul, n° 2122, Bairro Centro,
Nova Laranjeiras, Estado do Parana, neste ato representada pelo Prefeito Municipal,
Senhor FABIO ROBERTO DOS SANTOS, brasileiro, portador da cédula de identidade RG
n2 10.127.108-0 SSP/PR e CPF/MF n? 787.632.829-68, residente e domiciliado na Rua
Santa Catarina, n® 1721, Bairro Centro, CEP 85.350-000, Nova Laranjeiras - PR.

Contratada: IRMAOS PESSANO LTDA - ME, inscrita no CNPJ n® 22.497.658/0001-93,
com sede na Rua General Vasco Alves, n° 2901, Bairro Centro, CEP 97.501-614, cidade
de Uruguaiana- RS, neste ato representada pelo Sr. PEDRO PESSANO, brasileiro,
empresario, portador da Carteira de Identidade RG n® 7014557891 SSP/RS, inscrito no
CPF n° 074.929.600-34, residente e domiciliado na Rua Domingos de Almeida, n®
1081, Bairro Centro, CEP 97.501-603, cidade de Uruguaiana - RS.

DO OBJETO DO CONTRATO:

0 presente contrato tem por objeto a aquisigio de equipamentos (ultrassom,
ensacadora de silagem e tosquiadora para ovinos), para a Secretaria de
Agropecudria, de acordo com as especificacdes contidas na proposta de pregos e
termo de referéncia do Edital de Pregao Presencial 82/2021

Municipio de Nova Laranjeiras

Estado do Parana
CNPJ: 95.587.648/0001-12
Rua Rio Grande do Sul, 2122 - Centro - CEP 85.350-000
Fone: (42) 3637-1148

IRMAOS PESSANO LTDA - ME

Marca | Modelo Prego_[Prego total

g

1]2 MECANICA MOTOR
[Motor minimo 2 cv, bivolt, minimo 2500 rpm
abegote para tosquia, um mangote para conexdol
onjunto de afiaggo composto por suporte com
ador de pente e cortante, disco de afiag3o que sel
copla 30 motor, conjunto de chaves para)
Imanuteng3o da maquina, um disco de afiagao, um
kuporte de afiagdo, cinco lxas para afiagao, um
fescova de limpeza, um itro leo lubrificante, um)
Imanual, quatro cortante e dois pentes fixos, € uma
fcaixa para transporte.

[11.387,00[ 11.387,00

frotaL 11.387,00

DO VALOR DO CONTRATO:

0 valor total contratado ¢ de R$ 11.387,00 (Onze Mil, Trezentos e Oitenta e Sete
Reais)

DA DOTAGAO ORGAMENTARIA:

As despesas decorrentes deste contrato terdo como suporte a seguinte dotagio
orgamentéria:

TERMO DE HOMOLOGAGAO
TOMADA DE PREGOS N2 14/2021-PMNL

Analisando o procedimento da Comissdo de Licitagdo, na apreciagdo
da Tomada de Precos n? 14/2021-PMNL e concordando plenamente
com o mesmo, HOMOLOGO o processo, aceitando os termos das
propostas para contratagdo de empresa para execu¢do de obra de
edificagdo para instalagdo da base descentralizada, para suporte das
ambuldncias do SAMU, localizada na sede do municipio, com area de
136,56m?, em favor da empresa:

CONSTRUTORA CARRA LTDA - ME, declarada vencedora, com o valor
total de R$ 245.386,59 (Duzentos e Quarenta e Cinco Mil, Trezentos e
Oitenta e Seis Reais e Cinglienta e Nove Centavos).

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Laranjeiras, Estado do
Parand, em 11 de Novembro de 2021.

FABIO ROBERTO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

2 FO1xJoRDAO [

LEI N° 910/2021.

Dispe sobre o pagamento de honorérios de
sucumbéncia aos Procuradores do Municpio de
Foz do Jordo, fxa critérios para o rateio desses
valores, e dé oulas providéncias.
O Prefeito Municpal e Foz do Jordao - Parans, no uso das atibuigdes que hes s
conferidas por e, faz saber que o Poder Legisaivo aprovou e ele sanciona & manda que se
publique a seguinte e

Art. 1° Nas agdes ju

diciais de qualquer natureza, em que for i
) parte o Municipi
do Jordso, os h i o

por arbitramento,
integramente aos Procuradores do Municipio ocupantes de cargo de provimento efefivo, na forma
da Lei 8906/94 e sumula 47 do Supremo Tribunal Federal,

§1°0 disposto no caput tem vaidade para todas as agbes ajuizadas, que esteam em
andamento ou nZo.

§2° 0s honorérios constuem verba variavel, 0 incorporavel nem computave para
calculo de qualquer vantagem remuneratéria.

§3° s honordrios serdo partihados em partes iguais enre os Procuradores do
Muniipio acupantes de cargo de provimento efetivo com mesma carga horri ¢ que estejam em
exercicio no momento da percepgao da verba honordria a ser rateada,

§4° No caso de ser autorizada em favor de Procurador do Municipio a redugdo de
carga horéria, o valor referentt

proporcional para a carga hordria
correspondente.

§5° 0 Procurador do Municipo, ocupante de cargo eftvo e que esteia acupando
cargo de confianga ou comissionado junto ao Poder Executvo Municipal no terd direito 20 ratio
dos honorérios previstos nesta Lei,

§6°0s

, ndo
consiindo encargos 2o Tesouro Municial, sendo pagos exclusivamente pela prte sucumbente
ou devedora

Art. 2° Considera-se em exercico o Procurador do Municipio que estiver atuando
judicizimente nos processos judiciais municipais.

Art. 3° Serd suspenso o rateio de honordrios ao fitular do direito em qualquer das

licengas previstas no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, g

2 F07%JoRDAO 3

Paragrafo Unico. Sers excluido da distibuigao de honorérios o titular do direito que
perder o cargo por exoneragdo, demissdo, aposentadoria, falecimento ou pela posse em outro
cargo, desde que dela se verifique acumulag3o indevida.

Art. 4 Os valores relativos aos honordrios advocaticios serdo levantados

para a conta bancéria criada exclusivamente para os fins desta Lei.

§1°0 Procurador
advocaticios sejam objeto de alvard apartado, bem como que sejam creditados na conta
especiicada.

§2° Nos processos em que o alvar for expedido de forma automatizada na conta do
Municipio de Foz do Jordzo, assim como nos casos em que houver pagamento adminisiativo, a
Secretaria Municipal de Finangas, devera proceder a imediata transferéncia dos valores relativos
20s honorérios advocaticios para a conta especifica a ser criada.
Art.5° s
i pela L G

Art. 6° Os procuradores do Municipio de Foz do Jorddo, acompanharéo o rateio

mensal, assinando o respectivo termo de rateio, que serviré de base para a transferéncia aos
procuradores.

A7 "
aplicaveis, na forma da e

Art.8° € nula qualquer disposic3o, cldusula, regulamentagao ou ato administrativo que

honorérios
‘advocaticios de que trata essa Lei.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Foz do Jordzo, 10 de novembro de 2021

annsc(c‘@u;suu

Prefeito
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SEXTA-FEIRA, 12 DE NOVEMBRO DE 2021

PUBLICACAO OFICIAL
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EDICAO 3768 DO POVO DO PARANA

Prefeitura Municipal de

FozdoJordao

LEI COMPLEMENTAR N° 911, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2021.

Stmula: Institui o Regime de Previdéncia
Complementar no ambito do Municipio de
Foz do Jordao; fixa o limite maximo para a

ses el

regime de previdéncia de que trata o art. 40
da Constituigo Federal; autoriza a adesao a
plano de beneficios de previdéncia
complementar; e dé outras providéncias.

O prefeito municipal de Foz do Jordéo, Estado do Parana, no uso das
atribuigoes legais que Ihe s3o conferidas pelo artigo 61 da lei organica do
municipio, submete a apreciagéo do poder legislativo municipal o seguinte:

CAPITULO |
DO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Art. 1°. Fica instituido, no mbito do Municipio de Foz do Jordao, o Regime de
Previdéncia Complementar a que se referem os §§ 14, 15 e 16 do artigo 40 da
Constituicdo Federal e estabelecido o limite maximo previsto para o Regime
Geral de_Previdéncia Social para os beneficios previdencidrios pagos pelo
Regime Préprio de Previdéncia Social aos seus sevidores efetivos e seus
dependentes.

Parégrafo tnico. O Regime de Previdéncia Complementar instituido pelo caput
aplica-se aos servidores piblicos titulares de cargo efetivo e membros do
Poder Executivo e Legislativo, incluidas suas autarquias e fundagdes, que
ingressarem no servico plblico municipal, a partir da data de publicagao
de aprovago, pela autoridade fiscalizadora competente, do Convénio de
Adeszo do Patrocinador 2 Plano do Benefiios previdencidrio adminisirado
pela Entidade Fechada
de sua insciigdo como pamc\pan(e fo] plano de beneficios oferecido, bem
assim ham

a data anlenor 20 inicio da vlgénma 5 regime de previdéncia complementar
poderéo, mediante prévia e expressa opgdo, aderir ao regime de que frata este
artigo, observado o disposto no art. 5° desta Lei

Art. 2° O Municipio de Foz do Jordao ¢é o patrocinador do plano de beneficios do
Regime de q
pelo Chefe do Poder Execullvo

fozdojorddo.prgovir

e
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CAPITULOII
DO PLANO DE BENEFICIOS

Segéo |
Das Linhas Gerais do Plano de Beneficios

Art. 8. O Municipio de Foz do Jord te podera ser de plano

de beneficios na de definida, cujos

beneficios programados tenham seu valor permanentemente ajustado a reserva

constituida em favor do participante, inclusive na fase de percepgao de

beneficios, considerando o resultado liquido de sua aplicagéo, os valores

aportados, resgatados e/ou portados e os beneficios pagos.

§ 1° O plano de que trata o caput deste artigo devera prever beneficios n&o

programados que:

I assegurem pelo menos, os beneficios decorrentes dos eventos invalidez e
morte do participante; e

1I- sejam estrulurados unicamente com base em reserva acumulada em favor do
articipant

'§ 2° Na geslao dos beneficios de que trata o § 1° deste artigo, o plano de
beneficios podera prever a de cobertura de risco
adicional junto & sociedade segursdora desde que tenha custeio especifico

§ 3° O plano de que trata o caput deste artigo podera prever cobertura de
sobrevivéncia do assistido, desde que contratada junto & sociedade seguradora.

Art. 9°. O plano de beneficios estara descrito em
observadas as disposigoes das pertinentes Leis Complementares, e dos
normativos decorrentes desses diplomas legais, e devera ser oferecido,
obrigatoriamente, a todos os servidores do Municipio de Foz do Jordao de que

trata 0 art. 3° desta Lei.

§1°0 plano de benefi 0 minimo,
beneficios de aposentadoria programada aposentsdana por invaliez, pens&o

por morte e beneficio de sobrevivéncia

§ 2° A concessdo de beneficios de aposentadoria por invalidez e pensdo por

morte sera condicionada a0 cumprimento dos requisitos exigidos na forma

definida no regulamento do plano de beneficios.

§ 3° Os compromissos oriundos dos beneficios de aposentadoria por invalidez,

de pensao por morte e por sobrevivéncia poderao ser contratados, em todo ou

em parte, com sociedade seguradora autorizada a funcionar no Pais, na forma

do regulamento do plano de beneficios.

§ 4° O beneficio de sobrevivéncia sera destinado aos assistidos que superarem

a expectativa de sobrevida prevista na tabua biométrica adotada para o plano de
beneficios.

§ 5° Os requisitos para aquisigdo, manutengao e perda da qualidade de ™
participante e de assistido, assim como os requisitos de elegibilidade e a forma %\
de concessdo, calculo e pagamento dos beneficios, deverdo constar do

Prefeitura Municipal de

& FozdoJorddo

Paragrafo Unico. A representago de que trata o caput deste artigo compreende
poderes_para = celebragao de convénio de adesio e suas alterages,
cerca da aprovagio, da
liquidagao, do caldamento ou da alteragao de plano de beneficios de que trata
esta Lei e demais atos correlatos.

Art. 3°. O Regime de Previdéncia Complementar de que trata esta Lei terd
vigéncia e sera aplicado aos servidores piiblicos fitulares de cargos efetivos,
incluidas suas autarquias e fundagdes, que ingressarem no sevigo piblico a
partir da data de publicagdo de aprovagdo, pela autoridade fiscalizadora
competente, do Convénio de Adesao do Patrocinador a Plano de Beneficios
previdencidrio administrado  pela  Entidade  Fechada de Previdéncia
Complementar.

Art. 4°. A partir do inicio de vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar
de que trata esta Lei, independentemente da inscrigao do servidor como
participante no plano de beneficios oferecido, aplicar-se-a o limite maximo dos
beneficios pagos pelo RGPS, de que trata o art. 40 da Constituigao Federal, as
aposentadorias e pensGes a serem concedidas pelo RPPS do Municipio de Foz
do Jordao aos segurados definidos no art. 18.

Art. 5°. Os servidores publicos titulares de cargo efetivo da Administragéo Direta
e Indireta do Poder Executivo e Legislativo do Municipio de Foz do Jordéo, que
tenham ingressado no servigo pblico municipal antes da data de implantagao
do regime de previdéncia complementar podero, mediante prévia e expressa
opgao, nos termos do § 16 do art. 40 da Constituicéo da Repiblica, fiiar-se a0
regime de previdéncia complementar, por meio de adesao ao plano de

beneficios:
- teto do RGPS poderdo
m\grar para o RPC no prazo de até 01 (um) ano, contado da data de. xmplanlag:au
do regime de com direito & do

patrocinador, sendo-lhes vedada a obtengao de beneficios previdenciarios no
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Foz do Jordao
em valor superior ao limite maximo fixado para os beneficios do Regime Geral
de Previdéncia Social, ou;

da de poderdo filiar-se
Iacultatlvamenle a qualquer tempo, sem direito & contrapartida do patrocinador,
sendo-hes assegurada a possibilidade de obtencdo de beneficios
previdencirios no Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores do Municipio
de Foz do Jordzo em valor superior a0 limite maximo estabelecido para os
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

fozdojordo prgovir
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regulamento do plano de beneficios, observadas as disposiges das Leis
Complementares federais n® 108 e n° 109, ambas de 2001, e a regulamentagéo
do 6rgao regulador e fiscalizador das entidades fechadas de previdéncia
complementar

Segéo
Do Patrocinador

Art. 10. O Municipio de Foz do Jorddo, através dos Poderes Executivo e
Legislativo e, das entidades da Administragéo Indireta, sao responsaveis, na
pelo aporte de pelas

as entidades fechadas de as
descontadas dos seus servidores, observado o disposto nesta Lei
Complementar, no convénio de adeso e no regulamento, e nos regimentos ou
estatutos respectivos das entidades.

§ 1° As contribuictes devidas pelo patrocinador deverdo ser pagas pelos
Poderes Executivo e Legislativo, incluidas suas autarquias e fundagdes, e em
hipotese alguma poderdo ser superiores s contribuigdes normais dos
participantes.

§2° O Municipio de Foz do Jordzo sera considerado inadimplente em caso de
descumprimento, por quaisquer dos poderes, incluidas suas autarquias e
fundagdes, de qualquer obrigagéo prevista no convénio de adeséo e no
regulamento do plano de beneficios.

§ 3° Sem prejuizo de e das demais previstas
nesta Lei e na legislagdo aplicavel, as contribuigdes recolhidas com atraso
estarao sujeitas 4 atualizagao e aos acréscimos, nos termos do regulamento do
respectivo plano de beneficios,

Art. 11. Devera previstas, adeso ou nos
instrumentosjuridicos cabivaie 50 plano de  beneficios administiado pela

entidade de clausulas que no minimo:

1-a o existéncia de solidariedade do Ente Federativo, enquanto patrocinador,

em relagio a outros patrocinadores; instituidores, averbadores; planos de
beneficios e entidade de previdéncia complementar;

1I - 0s prazos de das obrigagoes pelo e das sangdes

previstas para os casos de atraso no envio de informagdes cadastrais de
participantes e assistidos, de pagamento ou do repasse das contribuicdes;

1il - que o valor correspondente  atualizagao monetaria e aos juros suportados

pelo patrocinador por atraso de pagamento ou de repasse de contribuictes sera

revertido & conta individual do participante a que se referir a contribuigao em

atraso;

IV - eventual valor de aporte financeiro, a fitulo de adiantamento de
contribuigdes, a ser realizado pelo Ente Federativo, caso seja necessario, nos

termos do convénio de adesao; i

Prefeitura Municipal de
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11 - receba remuneragao de contribuiggo que exceda o limite méximo a que s
refere o art. 4° desta Lei, observado o disposto no inciso XI do art. 37 da
Constituiao Federal
§ 1° A contribuigao do patrocinador serd paritéria 4 do participante sobre a
parcela que exceder o limite maximo a que se refere o paragrafo tnico do art, 1°
desta Lei.
§ 2° Observadas as condigtes previstas no § 1° deste artigo e no disposto no
regulamento do plano de beneficios, a contribuigéo do patrocinador nao podera
exceder ao percentualde 8,5% (oit infeiros e cinco décimos por cento)

° 0s Bes previstas nos incisos
T’ Il do caput deste artigo no terdo direito  contrapartida do Patrocinador
§ 4 Sem prEJurza a0 disposto no caput deste arligo, o Patrocinador devera
realizar o repasse das da
ou subsidio dos participantes a ele vinculados, inclusive daqueles que, embora
néio enquadrados no inciso Il deste artigo, estejam inscritos no plano de
beneficios.
§ 5° Sem prejuizo &s demais penalidades e responsabilidades previstas nesta
Lei e na legislagao zpncave\ s contribuicdes recolhidas com atraso es«arzo

sujeitas 4 att net mora
Conveni regu\amento e plana de custeio do respecﬂvo plano de beneﬁcms
ficando desde j4 aut

parao regular adimplemento de suas obrigagoes 1UH|O 20 plano de beneficios

Art. 17. A entidade de previdéncia complementar administradora do plano de
beneficios mantera controle individual das reservas constituidas em nome do
participante e registro das contribuigoes deste  das dos patrocinadores.

DO LIMITE MAXIMO PARA OS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO
MUNICIPIO DE FOZ DO JORDAO

Art. 18. As aposentadorias  as pensdes concedidos pelo RPPS do Municipio

de Foz do Jorddo ndo poderdo exceder ao limite maximo estabelecido para os

beneficios do RGPS de que trata o art. 201 da Constituigéo da Repblica, para

0s servidores piblicos titulares de cargos efetivos da Administracao Direta do

Municipio de Foz do Jordao e de suas Autarquias e Fundagdes, que tiverem

ingressado no sevigo publico

I - a partir da data de do regime de

independentemente de sua adesio a plano de beneficios do regime de

previdéncia complementar; ou

11 em data anterior a de funcionamento do regime de previdéncia complementar,

desde que tenham optado, nos termos do inciso |  do §1° do art. 5° desta lei,

por migrar e aderir ao plano de beneficios do regime de previdéncia
com direito & do

Prefeitura Municipal de
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§ 1° Na hipotese de a remuneragéio mensal de contribuigdo dos servidores
efetivos a que se refere o caput, na data de implantagdo do regime de
previdéncia complementar, ser igual ou inferior ao referido limite, poderao optar
pela migragdo ao RPC em até 01 (um) ano da data a partir da qual a
remuneragdo mensal vier a ser superior ao limite maximo estabelecido para os
beneficios do RGPS.

§ 2° No caso da opgdo de que trata o inciso | e §1° deste artigo, uma vez
exercida, seré instituido beneficio especial, cuja definigéo, forma e condigdes
serdo estabelecidos através de lei complementar especifica a ser editada no
prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir da implantagéo do
Regime de Previdéncia Complementar.

Art. 6°. O Regime de Previdéncia Complementar de que trata o art. 1° sera
oferecido por meio de adeszo a plano de beneficios ja existente ou, por meio da
criago de plano de beneficios, se considerado viavel, administrado por entidade
fechada de previdéncia complementar ou entidade aberta de previdéncia
complementar.

Art. T2 Para os efefos desta Lei Complementar e aplicagao dos regulamentos
da entidade de s seguintes
definigtes: consideram-se:
I - REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR: sistema protetivo que visa
garantir renda complementar & aposentadoria ou pensdo por morte aos
participantes ou seus dependentes, composto de normas inerentes 4 gestao,
patrocinio, beneficios e demais direitos
& obrigagdes oretes:
Il - PLANO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS COMPLEMENTARES
conjunto de obrigagdes e direitos constante em regulamento, que discipiina
o custeio e a complementagéo de beneficios previdenciarios dos servidores
municipais de Foz do Jorddo e que prevé a independéncia patrimonial,
contabil e financeira, bem como a inexisténcia de qualquer tipo de
solidariedade, em relagio aos demais planos de igual natureza,
administrados pela entidade gestora conveniada;
Iil' - PARTICIPANTE:  servidor municipal vinculado a0 plano de beneficios
complementares previdenciarios, nos termos desta lei e de regulamento proprio;
IV - PATROCINADOR:  Municipio de Foz do Jordzo, por meio do Poder
Executivo, suas autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista
e fundagdes, quando houver;
V - ASSISTIDO: participante ou seu beneficiario em gozo de beneficio de
prestaggo continuada;
VI - BENEFICIO DE RISCO: aquele que depende de evento cuja data de
ocorréncia ndo pode ser prevista, como morte ou invalidez;

fozdojordo.prgovir
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V - as diretrizes com relagao as condigdes de retirada de patrocinio ou rescisao
contratual e de da do plano de
beneficios previdenciario;

VI - o compromisso da entidade de previdéncia complementar de informar a
todos os patrocinadores vinculados ao plano de beneficios sobre o
inadimplemento de patrocinador em prazo superior a noventa dias no pagamento
ou repasse de contribuigdes ou quaisquer obrigagdes, sem prejuizo das demais
providéncias cabiveis.

Segao Ill
Dos Participantes

Art. 12. Podem se inscrever como participantes do Plano de Beneficios todos os
servidores titulares de cargo efetivo do Municipio de Foz do Jordzo.

Paragrafo nico. O senvidor com remuneragio inferior a0 limite maximo
estabelecido para os beneficios do regime geral e previdéncia social podera
aderir aos planos de beneficios administrados pelas entidades fechadas de
previdéncia complementar de que trata esta Lei Complementar, sem
contrapartida do_patrocinador, cuja base de célculo sera definida nos
regulamentos, enquanto seus proventos o atingirem o referido limite.

Art. 13. Podera permanecer inscrito no respectivo plano de beneficios o
participante que:

I - esteja cedido a outro 6rg@o ou entidade da administrag&o publica direta ou
indireta da Unigo, Estados, Distrito Federal e Municipios, inclusive suas
empresas piiblicas e sociedades de economia mista;

1 - esteja afastado ou licenciado do cargo efetivo temporariamente, com ou sem
recebimento de remuneragao, inclusive para o exercicio de mandato eletivo em
qualquer dos entes da federa

1il - optar pelo beneficio pmpnrclnnsl diferido ou autopatrocinio, na forma do
regulamento do plano de beneficio:

§ 1° O regulamento do plano de beneficos disciplinara as regras para a
manutengao do custeio do plano de beneficios, observada a legislagao aplicavel
§ 2° Havendo cesséo com dnus para o cessiondrio subsiste a responsabilidade
do patrocinador em recolher junto ao cessionario e repassar a contribuigao a0
plano de beneficios, nos mesmos niveis e condigdes que seriam devidos pelo
patrocinador, na forma definida no regulamento do respectivo plano.

§ 3° Havendo cessao com onus para o cedente, o patrocinador arcara com a sua
contribuigéo ao plano de beneficios

§ 4° O patrocinador arcara com a sua contribuigdo, somente, quando o
afastamento ou a licenga do cargo efetivo se der sem prejuizo do recebimento
da remunerago. S

Art. 14. Os servidores referidos no art. 3° desta Lei, com remuneragao superior
ao limite méximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social, serao automaticamente inscritos no respectivo plano de
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SEGAO VI
DO PROCESSO DE SELEGAO DA ENTIDADE

Art. 19. A escolha da entidade de previdéncia responsével pela administragio
do Plano de Beneficios sera precedida de processo seletivo conduzido com
publicidade & e que contemple requisitos de
técnica e 4 garantia da boa gastio
dos planos de beneﬁcxos
| idad
com vlgenc\a por prazo mdetermmadc
§ 2° O processo seletivo poderd ser realizado em cooperagdo com cutros
Municipios desde que seja demonstrado o efetivo cumprimento dos reqisitos
estabelecidos no caput deste artigo.

por convénio de adssdo,

SEGAO VIl _
DO REGIME DE A
COMPLEMENTAR

DO ACOI

Art. 20. O Poder Executivo deverd instituir um Conselho de Assessoramento de
(CAPC) nos termos da legislagéo vigente e na forma
io de Foz do Jordao, no prazo de até 01 (um) ano
da data de implantagéo do regime complementar.

§1° Compete ao CAPC acompanhar a gestdo dos planos de previdéncia
complementar, os resultados do plano de beneficios, recomendar a transferéncia
de gerenciamento, manifestar-se sobre alteragdes no regulamento do plano,
além de outras atribuigtes e definidas em na
forma do caput.

§2° O CAPC tera composigao de 04 (quatro) membros, com representantes dos
participantes e assistidos e do_patrocinador, preferenciaimente entre os
servidores efetivos optantes pelo RPC, cabendo aos membros a indicagéo do
conselheiro presidente, que tera, além do seu, o voto de qualidade

1- 02 (dois) representantes indicados pelo Poder Executivo;
11~ 01 (um) representante indicado pelo Poder Legislativo;

Il - 01 (um) representante dos participantes e assistidos indicado pelo Poder
Executivo.

§3° Os membros do CAPC deverdo ter preferencialmente formagao superior
completa, e atender aos requisitos técnicos minimos e experiéncia profissional

definidos em regulamento pelo Municipio de Foz do Jordao na forma do caput. @L
§ 4° Excepcionalmente, até que haja servidores efetivos vinculados ao RPC, o

CAPC poderd ser instituido inicialmente apenas com os membros
representantes dos patrocinadores.

wfordojordao

FOZJORDAO

ANEXO|
PLANO DE AO POR APORTES OU ALIQUOTAS TES
ALIQUOTA
ANO | APORTES ANUAIS JUROS | AMORTIZAGAO SALDO | SOBRE A
| _FOLHA
- - S| 662.102,6 -
RE34052323 | RS 200317 20622 | 5218942 | 509%
RS 33076132 | RS 192647, 113, 383.782,84 89%
RS 321.11388 | RS 185092 020, 247.761,8¢ ,70%
RS311.58090 | RS 177.652, 928, 11383356 | 4.52%
| RS30216239 | R$170.32670 | RS 131.835,7 98199786 | 434%
RS292858,35 | RS 163.115, 29.743 852.254, ,16%
RS 283.66 RS 156.018,34_| RS 127.650; 724,604, 99%
RS 274.593, RS 149,035,
RS 265,633 RS 142.167,
RS 256,786 RS 135414,
RS 248,055, RS 128775
RS 239.43 RS 122.250,
RS 230,935 RS 115.840;

RS 190,138,
| RS 18232228 |
RS 174.62(

RS 167.033,
| RS 159561
152,20
144,959, R$ 874.719,37 72%
137.830. R 784.7 62%
130.815, 696.84 ,52%
123,915, 611 43%
RS 117.129; 527 34%
RS 110,456 445,730, 25%
RS 103,901 366.210,
459, 28378295 |
1.131,1 213.448.27
917, RS 140.206,22 92%
818, > | RS69.0567 85%
[ 8420 | R$37774 RS 69,056, RS 0,00 0.78%
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CAPITULO
DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 21. As nomeagdes de novos servidores de cargo efetivo que possuam a
remuneragao do cargo acima dos valores do fimite méximo estabelecido para os

Social,
foam- condicionadas 20, mick da Vigéncia do Regime de Previdénca
Complementar previsto na forma do art. 3° desta Lei, ressalvadas as nomeagdes
das areas de educagéo, salide e seguranga.

Art. 22. Ficam os Poderes Executivo e Legislativo autorizados a realizarsm as
alteragdes orgamentarias necessérias, através da abertura de créditos
adicionais, especiais elou das despesas da
implantagéo ou demais despesas para execugéo desta lei e a adequago do
Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Art. 23. Fica o Poder Executivo autorizado a promover aporte inicial para atender
as despesas decorrentes da adeso a0 plano de beneficio previdencirio de que
(vaLa estalei, mediante abertura, em carater excepcional, de créditos espscais,

cujas
etar expressas no convénio de adesio ou no contrato.

Art. 24. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

Foz do Jordéo, 10 de novembro de 2021

Francis€o Clei da Silva
Prefeito Municipal

\

& FozdoJordao
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LEI N° 913/2021

SUMULA:  Institsi, no &mbito  do
Municipio de Foz do Jorddo, Estado do
Paran, a “Semana de Conscientizagdo
sobre  Educagio  Financeira e
Empreendedorismo’.

O Prefeito Municipal de Foz do Jordao - Parans, no uso das atribuigdes que hes séo
conferidas por lei, az saber que o Poder Legislativo aprovou e ele sanciona e manda
que se publique a seguinte e

Art. 1° - Fica Instituida, no ambito do Municipio de Foz do Jordao, Estado do
Parand, a ‘Semana da Conscientizagio sobre Educagdo Financeira e
Empreendedorismc’, a ser realizada, anualmente, na penitima semana de Novembro.

- A Semana de Conscientizagio sobre Educago Financeira e
Empreendedonsmn tem como objetivo transmitir conceitos bésicos de educacdo
financeira, por meic de contetdo pratico, ludico e interativo, tendo como diretrizes;

~ Introdugio aos conceitos de finangas pessoais, classificagso de receitas e
despesas montagem de orcamento familir, balango positivo e negativo e suas
consequéncias, reconhecimento dos diferentes meios de pagamento por dinheiro,
cheque, cartdes de débito e créito;

Il - Difuséo de principios como consumo de descarte conscientes, uso
responsavel de crédito, importancia da poupanga para o futuro e da formago de
paitimanio por meic de compras programadas;

Ill - Desenolvimento de habilidades de reconhecimento de priorizagéo das
necessidades, plana,smente © poupanca pas o conscientizagéo de planos e metas,

i emergencial, nogdes bisicas sobe

juros e financiamenio e apllcaqoes financeiras; e

IV - Fomento da valorizagéo o trabalho, da atuag@o do individuo como agente
ativo e responsavel por suas escolhas financeiras e da importancia da poupanga, seja
para fundo emergercial ou para a concretizagéo e planos e metas e seguranga futura;

Art. 3° - Para a devida execugdo da “Semana de Conscientizago sobre
Educagéo Financeira e ", as diretrize: art 2° serdo
aplicadas por meio da promogao de palestras, debates e outras afividades com acesso
20 piblico, que serfo devidamente realizadas pelo conjunto de entidades
representativas e entendedoras desta matéria, visando, assim, aprofundar o
conhecimento do piblico em geral sobre a importancia da educaao financeira e
empreendedorismo.

Art. 4° - A programagéo da “Semana de Conscientizagio sobre Educagio
Financeira e Empraendedorismo” ser devidamente organizada pelo conjunto de
entidades representativas deste movimento, podendo, no entanto, ocorrer em parceria %
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com 0 érgos piblicos municipais, inserida no contexto das politicas piblicas
afimativas da presente conscientizagéo,

Art. 5° - A ‘Semana de Conscientizago sobre Educagdo Financeira e
Empreendedorismc” devera constar no calendario oficial de eventos do Municipio.

Art. 6° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogado as
disposides em cortrério.

Foz do Jordio - PR, 10 de novembro de 2021

FRANCISCO CLEI DA SILVA
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de

& FozdoJordao

VIl - BENEFICIO PROGRAMADO: aquele cuja data de inicio da concessao pode

ser estimada pelo participante, com base na projegao de cumprimento dos

requisitos de concessao;

VIl - CONTRIBUIGAO DE RISCO: contribuigso de carater opcional para

cobertura de beneficios de risco;

IX - CONTRIBUIGAO NORMAL: contribuiggo mensal dos participantes e

patrocinadores, de cardter obrigatéro, com o objetivo de constlr as reservas

individuas, q dos beneficios

e de custear despesas administrativas da entidade gestora do Regime de

Previdéncia Complementar;

X - CONTRIBUIGAO VOLUNTARIA oonmbulpao ou aporte n&o obrigatérios,

realizados pelos

XI - CONTRIBUIGAO DEFINIDA  modaidade em que o valor do beneficio

complementar & estabelecido apenas no momento da sua concess3o, com base

no saldo acumulado resultante das contibuigdes vertdas 2o plano ¢ da
durante a fase

XIl - REGULAMENTO. conjunto de normas disciplinadoras do plano de

beneficios previdenciarios complementares;

XIll - BASE DE CONTRIBUICAO: parcela da remuneragéo que sofrera a

incidéncia da aliquota de contribuicéo ao plano de beneficios complementares

de previdéncia.

XIV. REGULAMENTO: o conjunto de normas disciplinadoras do plano de

beneficios previdenciarios complementares;

XV. RENDA: o beneficio de renda mensal continuada paga o assistido,

conforme regras estabelecidas no regulamento do plano de beneficios

previdencidrios complementares;

XVI. SALDO DE CONTA: o valor acumulado em nome do pamcnpame com o

resultado das contri vertidas pelo e pel

ourescido dos resulladve dos investimentes o deduzidos os custos dos

beneficios ndo programados, as despesas administrativas, na forma fixada pelo

regulamento do plano de beneficios previdencidrios complementares e demais

despesas previstas no plano de custeio;

XVIl.  RESGATE: saque dos valores acumulados individuaimente pelo

participante, nos termos estabelecidos pelo Plano e Beneficios

XVIil. PORTABILIDADE: possibilidade de portar os recursos financeiros

acumulados em sua conta individual para outro plano, nos termos estabelecidos

pelo Plano de Beneficios,

XIX - IMPLANTACAO DO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR: seré

. paa

autoridade C
Plano de Beneficios previdenciario admmlsﬁado pela Entidade Fechada de
Previdéncia Complementar.

FozdoJordéo
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beneficios de previdéncia complementar desde a data de entrada em exercicio
do cargo ou da data a partir da qual a remuneragao de contribuigdo mensal vier
a ser superior ao limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS, na
hipstese de a remunerado de contribuigao mensal, na data de inicio do
exercicio do cargo, ser igual ou inferior o referido limite;
§ 1° E facultado aos servidores referidos no caput deste artigo manifestarem a
auséncia de interesse em aderir ao plano de beneficios patrocinado pelo
Municipio de Foz do Jordao, sendo seu siléncio ou inércia, no prazo de 90
(noventa) dias apés sua inscrigdo automatica na forma do caput deste artigo,
reconhecida como aceitagao tacita a inscrigéo.
§ 2° Na hipétese de a manifestago de que trata o § 1° deste artigo ocorrer no
prazo de até noventa dias da data da inscrigao automatica, fica assegurado o
direito a restituigao integral das contribuices vertidas, a ser paga em até
sessenta dias do pedido de anulagao atualizadas nos termos do regulamento.
§ 3° A anulago da inscrigao prevista no § 1° deste artigo e a restituigao prevista
10 § 2° deste artigo nao constituem resgate.
§ 4° No caso de anulagdo da inscrigdo prevista no § 1° deste artigo, a
contribuigso aportada pelo patrocinador sera devolvida & respectiva fonte
pagadora no mesmo prazo da devolugdo da contribuigdo aportada pelo
participante.
§ 5° Sem prejuizo a0 prazo para manifestagéo da auséncia de interesse em
aderir a0 plano de beneficios, fica assegurado ao participante o direito de
requerer, a qualquer tempo, o cancelamento de sua inscrigao, nos termos do
regulamento do plano de beneficios.
SECAO IV

DAS CONTRIBUIGOES
Art.15.As d edo sobre a base
de calculo das contribuigdes a0 RPPS, estabelecidas na Lei n° 855, de 13 de
julho 2021, ou sucedanea, que exceder o limite maximo dos beneficios pagos
pelo Regime Geral de Previdéncia Social, observado o disposto no inciso XI do
art. 37 da Constituigao Federal
§ 1° A aliquota da contribuigao do participante sera por ele definida, observado
0 disposto no regulamento do plano de beneficios.
§ 2° Os participantes poderso realizar contribuigdes facultativas ou adicionais,
de carater voluntario, sem contrapartida do Patrocinador, na forma do
regulamento do plano de beneficios.

por realizar

Art. 16.0 somente se
ida as que atendam,

em normais dos
concomitantemente, as seguintes condigdes:

1 - seja servidor efetivo optante pelo RPC, na forma prevista no artigos 3° e 14
ouart. 5°, Ie §1° desta Lei;

CNPJ: 01.603.719/0001-80
42 3639 8100 - financas@fozdojordéo.prgov.br
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LEI N° 91212021

SUMULA: Dispde sobre a forma de amortizagéo do
déficit técnico atuarial do Regime Préprio de
Previdéncia Social — RPPS, revogando a Lei n®
86212020 e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Foz do Jorddo - Parané, no uso das atribuigdes que lhes sao
conferidas por lei, faz saber que o Poder Legislativo aprovou e ele sanciona e manda que se
publique a seguinte lei

Art, 19 - Aprova a amoriizagdo do déficit técnico atuarial do exercicio de 2021, por
aporte anual, conforme plano de amortizagéo o relatério da avaliagdo atuarial constante do
Anexo |, para obter o equilibrio atuarial nos termos da Lei n° 9.717/98, Portaria MPS n® 402/2008
& Portaria MF n° 464/2018.

Art. 2° - A cada exercicio financeiro seré realizada uma avaliagéo atuarial por
instituigao ou profissional devidamente credenciado pelo IBA - Instituto Brasileiro de Atuaria,
conforme disposigao do art. 40 da Constituigao Federal clc com os arts. 8° e 9° da Portaria n®
402, de 10 de dezembro de 2008, realizada pelo Regime Proprio de Previdéncia Socia

Art, 3° - O aporte anual seré recolhido em 12 (doze) parcelas mensais iguais &
consecutivas, com vencimento até o 10° (décimo) dia de cada més de ccompeténcia, sendo que,
apts tal vencimento, o valor da parcela sofrers atualizagao pelo indice INPC e acréscimo de

tual) 20 més, pr
a Portaria 464/2018 do Mmls\éﬂc da Fazenda.

Art. 4° - O montante devido referente ao exercicio de 2021, deveré ser amoriizado até
31/12/2022 no valor de R$ 340.523,23 (trezentos e quarenta mil, quinhentos  vinte e trés reais
& vinte e trés centavos), a ser quitado integralmente dentro do exercicio financeiro citado, pelos
entes abaixo:

1 = Municipio de Foz do Jord&o;
1I- Camara Municipal de Foz do Jordzo.

rt. 5°. - A Taxa de Administragio sera de até 3,6% (irés virgula seis por cento) do
valor total das remunerades de contribuigao dos servidores ativos vinculados a0 Plano de
Beneficio administrado pelo RPPS, com base no exercicio anterior e cujos recursos serdo
destinados exclusivamente ao custeio das despesas correntes e de capital necessérias a
organizagdo e ao funcionamento do 6rg&o gestor do Regime Préprio de Previdéncia Social.

Art, 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando a Lei n®
862/2020,

Gabinete do Prefeito Municipal de Foz do Jord3o, em 10 de novembro 2021

FRANCISCO CLEI DA SILVA

Prefeito Municipal

42 3639 8100
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A PRESENTE
AQUISICAO DE MAQUINAS NOVAS, SENDO UMA
MOTONIVELADORA, DUAS RETROESCAVADEIRAS E UM

ROLO

UTILIZACAO NA MANUTENGAO E CONSERVACAO DAS

VIAS

JUNTO A CAIXA ECONOMICA FEDERAL, NO AMBITO DO
PROGRAMA
INFRAESTRUTURA E AO SANEAMENTO, DE ACORDO

COM AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA E VIACAO, CONFORME
ESPECIFICACOES CONSTANTES NO TERMO DE

REFERENCIA - ANEXO I DO EDITAL.

DISPONIBILIDADE DO EDITAL:
26/11/2021 NO SITE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
PINHAO

http:

MUNICiPIO DE PINHAO
ESTADO DO PARANA

__AVISO DE LICITACAO
PREGAO (ELETRONICO) N.° 088/2021

LICITACRO TEM POR OBJETO A

COMPACTADOR DE SOLOS, DESTINADAS PARA
RURAIS, CONFORME OPERAGCAO DE CREDITO

FINISA - FINANCIAMENTO A

DE 12/11/2021 ATE

(PORTAL TRANSPARENCIA)
transparencia.pinhao.pr.gov.br/ - {CONE LICITACOES

E NO SITE DA BLL: http://bll.org.br/ OU NO DEPARTAMENTO
DE COMPRAS E LICITACAO NA AVENIDA TRIFON HANYCZ,
220 CENTRO, PREDIO DA PREFEITURA.

INFORMAGOES ATRAVES DO TELEFONE: (42)3677-8431
E E-MAIL: compras@pinhao.pr.gov.br

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS:
09h00min DO DIA 12/11/2021.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: A PARTIR DAS 08H31MIN
DO DIA 26/11/2021.

RECEBIMENTO DOS LANCES: A PARTIR DAS 09HOOMIN
DO DIA 26/11/2021.

TIPO DE LICITAGAO: MENOR PREGCO POR ITEM/LOTE.

PARECER
FIGUEIREDO RECCANELLO - OAB/PR 30.804

PINHAO-PR, 11 de novembro de 2021.

A PARTIR DAS

JURIDICO N° 482/2021 - WALDIR

{ cﬁ%\)\)«;&; ;\;&; \\\L;\

José Vitorino Prestes
Prefeito Municipal

T
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SEXTA-FEIRA, 12 DE NOVEMBRO DE 2021

PUBLICACAO OFICIAL

EDICAO 3768

2

DO POVO DO PARANA

Abertura da licitagdo:
Prefeitura Municipal de Pinhdo.

Parecer Juri

AVISO DE LICITACAO
MUNICIPIO DE PINHAO
LICITACAO EXCLUSIVA - MEIME/EPP
EDITAL DE TOMADA DE PRECO N.° 012/2021

A presente licitagio tem por objeto a “A SELECAO DA PROPOSTA MAIS
VANTAJOSA PARA A CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
EXECUCAO DE MURO EM ALVENARIA PARA 0 FECHAMENTO DO
TERRENO REFERENTE A CRECHE PRO-INFANCIA- TIPO 2, COM
193,00 M2, SENDO 96,50 METROS LINEARES COM 2 (DOIS) METROS
DE ALTURA, LOCALIZADO NA RUA OTACILIO FERREIRA DA
SILVA ESQUINA COM A RUA ANTONIO JOSE DA SILVA
MISSIONEIRO,
REGIME DE EMPREITADA GLOBAL, SENDO A LICITACAO DO
TIPO MENOR PRECO, conforme especificagdes constantes em edital.

NO BAIRRO NOSSA SENHORA APARECIDA, EM

Disponibilidade do edital: de 12/11/2021 4 30/11/2021.
Informagdes através do fone: (42) 3677-8431.

E-mail: compras@pinhao.pr. gov.br

Protocolo dos envelopes: até as 09h00min do dia 30/11/2021, na sala de reunides
da Prefeitura Municipal de Pinhdo.

s 09h00min do dia 30/11/2021, na sala de reunides da

TIPO DE LICITAGAO: MENOR PRECO POR EMPREITADA GLOBAL.

OAB/PR 30.804

ico n® 481/2021 — Waldir Figueiredo Reccanello —
Pinhdo, 11 de Novembro de 2021.

Adecleverson Rodrigo Santos
Pres. da Comissdo de Licitagdo

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO
ESTADO DO PARANA

CNPI01612552/000113
mail pramarquinnoayahoo.
Rua7 de Setembro, 5/n” CEp £5165.050. Contro - Morauinho - PR

MARQUINHO

PROCEDIMENTO LICITATORIO N° 094/2021
PREGAO ELETRONICO N° 069/2021

AVISO DE LICITAGAO

Modalidade: Pregao Eletronico n° 06912021, através do Sistema de Registro de Pregos

Tipo: Menor prego

Regime de Compra: Menor prego, por item

Objeto: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS, VISANDO O ATENDIMENTO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL DE MARQUINHO/PR.

Valor Maximo: RS 70.847,90 (setenta mil, oitocentos e quarenta e sete reais e noventa centavos).
Recebimento de propostas: Das 08:00 horas do dia 12 de novembro de 2021, até s 09:00 horas do dia 26
de novembro de 2021

Realizagao da sessao publica: A sessao piblica iniciara as 09:00 horas no dia 26 de novembro de 2021, no,
hito://www. bl org br

Local de a hit bllorq.br

Edital: O Edital estard disponivel aos interessados na Prefeitura Municipal de Marquinho, situada & Rua Sete
de Setembro, s/n°, centro, em Marquinho, Estado do Parand, durante o horério normal de expediente, das.
08hOOmin. &s  11h30min. e das 13M00min. s 17h0OMin. ou
hit h

através  do  site:
. escolher no

hito://www. bll.org br
Duvidas: Por e-mail: marquinhollicitacao@amail.comou pelo Fone: (42) 3648-1102 ou 3648-1106, no horario
normal de expediente.

Marquinho-PR, em 11 de Novembro de 2021

ELIO BOLZON JUNIOR
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO
ESTADO DO PARANA
o osnssonrs
a7 do Setembro, S GEP S5165.000  Comra- Marauinho- PR

PROCEDIMENTO LICITATORIO N° 09512021
PREGAO ELETRONICO N° 070/2021
AVISO DE LICITAGAO
Modalidade: Pregao Eletronico n° 07012021, através do Sistema de Registro de Pregos.
Tipo: Menor prego
Regime de Compra: Menor prego, por item
Objelo: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA A PRESTAGAO DE SERVICOS OPERACIONAIS DE HORAS
MAQUINAS PARA A MANUTENGAO E CONSERVAGAO DAS ESTRADAS MUNICIPAIS.
Valor Maximo: R$ 678.833,33 (seiscentos e setenta e oito mil, oitocentos e trinta e trés reais e trinta e trés
centavos).
Recebimento de propostas: Das 08:00 horas do dia 12 de novembro de 2021, até 4s 09:00 horas do dia 29
de novembro de 2021
Realzagao da sessdo piblca: A sessao piblica iniciara &s 09:00 horas no dia 29 de novembro de 2021, no
it bilorg br

Local de sessdo publica: it bllorgb

Edital: O Edital estara disponivel aos interessados nia Prefeitura Municipal de Marquinho, situada & Rua Sete.
de Setembro, s/n°, centro, em Marquinho, Estado do Parand, durante o hordrio normal de expediente, das
08hOOmin. &s  11h30min. e das 13M00min. as  17h0Omin. ou
hitp: marquinh h

através  do  site:
. escolher.

hito:f/www. bl org br
Dividas: Por e-mail: marquinho.icitacao@amail.comou pelo Fone: (42) 3648-1102 ou 3648-1106, no hordrio
normal de expediente.

Marquinho-PR, em 11 de Novembro de 2021

ELIO BOLZON JUNIOR
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO
TADO DO PARANA
Cnpa LS00
marquinhoayahoo com.b
Rua7do Setembro, Sin- CEP 85166.000. Conto - Marauinho- PR.

MARQUINHO

PROCEDIMENTO LICITATORIO N° 09612021

PREGAO ELETRONICO N® 07112021

AVISO DE LICITAGAO

Modaldade: Pregao Eletronico n° 07112021, alravés do Sistema de Registro de Pregos
Tipo: Menor prego
Regime de Compra: Menor prego, por item
Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA REALIZAGAO DE EXAMES CLINICOS LABORATORIAIS
COM POSTO DE COLETA NO MUNICIPIO DE MARQUINHO - PR, PARA ATENDER AS DEMANDAS DA
'SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
Valor Méximo: RS 403.162.67 (quatrocentos  lr8s mil, cento e sessenta e dois reais e sessenta ¢ sele
centavos).
Recebimento de propostas: Das 08:00 horas do dia 12 de novembro de 2021, até 4 09:00 horas do dia 30
de novembro de 2021
Realizagao da sessdo publica: A sessao pblica iniciara as 09:00 horas no dia 30 de novembro de 2021, no
v il org br

Local de sessao publica: ht bilorg.br

Edital: O Edital estard disponivel aos Interessados na Prefeitura Municipal de Marquinho, situada a Rua Sete
de Setembro, sin®, centro, em Marquinho, Estado do Parané, durante o horario normal de expediente, das
08h00min. &5 11h30min. e das 13W00min. s  17h00min. ou
nt h pho 5
it v, bl org br

Duvidas: Por e-mail: marquinho,licitacao@gmail.comou pelo Fone: (42) 3648-1102 ou 3648-1106, no horério
normal de expediente.

através  do  site:

escolher

Marguinho-PR, em 11 de Novembro de 2021

ELIO BOLZON JUNIOR
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO
ESTADO DO PARANA

CNP301 612 552/000115
-mall PmmarquinhoByahoo com.br
. s/n.- CEP. 85168 PR,

MARQUINHO

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO
EXTRATO DO CONTRATO N° 02012021

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 31 de Agosto de 2021

+ CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO, Estado do Parand, com sede & Rua
See de Setembro, s/n’, com inscrigao no CNPJ sob . 01.612.55210001-13

+ CONTRATADO: AVIVE GESTAQ DE SERVICOS MEDICOS LTDA inscrita no CNPJ n®
33.458.003/0001-22, Ayrion Senna da Silva, n° 500, Sala 1703, Gleba Fazenda Palhano, 86.050-460 -
Londrina - Parans.

« VALOR TOTAL: O preco global, certo e ajustado pelas partes para execugao do objeto do conlrato &
de RS 278.700,00 (doze mil, oitocentos e dez reas).

+ OBJETO: A CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS MEDICOS PARA A
UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA SEDE DO MUNICIPIO.

+ PRAZO DE EXECUGAO: 12 (doze) meses.

« PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.

+ FORO: Comarca de Laranjeiras do SulPr.

Marquinho, Estado do Parana, em 31 de Agosto de 2021

ELIO BOLZON JUNIOR
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE ESPIGAO ALTO DO IGUAGU
ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL

EXTRATO DE TERMO CONTRATUAL DE ADMISSAO DE PESSOAL POR PRAZO
DETERMINADO, EM DECORRENCIA DO TESTE SELETIVO ABERTO PELO
EDITAL N°. 001/2021.

Contratante: MUNICIPIO DE ESPIGAO ALTO DO IGUACU
Contratada: DANIELLI SIQUEIRA

Fungdo: FISIOTERAPEUTA

Salario Inicial: RS 1.532,54 mensais

Periodo: 10/05/2021a 09/11/2021

Assinatura do Contrato: 10/05/2021

PREFEITURA MUNICIPAL
ESPIGAO ALTO DO IGUAGU

ESTADO DO PARANA
‘Gestao 2021 2024.

EDITAL DE CLASSIFICAGAO
REF. TOMADA DE PREGOS N° 005/2021/PMEAT

A Comiss3o de Lictagdo constitida pelos Senhores: Marcio Bonella, Rudinei Wieczorkowski e Eliane
Kiatkowski, comunica aos interessados nia execugao do objeto do Edital de Tomada de Precos
005/2021/PMEAL, cujo objeto é contratagio de empresa para execucio de ondulagdes transversais
(lombadas) nas seguintes ruas do Municipio: Rua Ponta Grossa (2 unidades), Rua Parana (1 unidade),
Rua Paranavai (3 unidades), Rua Belém (3 unidades), Rua Londrina (1 unidade), Rua Maringd (1
unidade) e Avenida Brasilia (1 unidade) e revestimento asfaltico sobre pavimentago existente em pedras
irmegulares de § (cinco) trechos da estrada rural que interiiga o Municipio a comunidade de Linha Mato
Queimado, no Municipio de Espigéo Alto do Iguacu, Estado do Paran3, que, apds a andiise e verificagio
da(s) propostas) ofertada(s), decidiu dlassificar a(s) seguinte(s) proponente(s):

o de . .

oo | wten Proponente(s) Valor Total ‘(Iass\ﬁ(agan‘

0| Gieo v RESHIOE CONSTRUCHES € ICORONAGEES 1731
EIRELL

Espigo Alto do Iguagy, 11 de novembro de 2021.

Presidente da Comiss3o:

Membros da Comissao:

MUNICIPIO DE PORTO BARREIRO

ESTADO DO PARANA

LEI N° 648/2021

De 10 de novembro de 2021

Ementa: Suspende o pagamento dos
referentes a reposigdo geral
anual dos vencimentos e proventos dos
servidores publicos ativos e inativos do
Barreiro/PR

Municipal

valores

municipio  de  Porto

estabelecidos  pela  Lei

614/2021, e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu,
EMANOEL VANDERLEI VOLFF, Prefeito Municipal de Porto Barreiro,
Estado do Parana, promulgo a seguinte

Art. 1° - Fica suspenso o pagamento da
recomposicao inflacionaria autorizada pela Lei Municipal n® 614/2021
aos servidores publicos ativos e inativos do municipio de Porto
Barreiro/PR, considerando a decisao proferida pelo ministro do
Supremo Tribunal Federal Alexandre de Moraes na n°

48.538/PR

Paragrafo Unico - Os efeitos da presente Lei
permanecerao enquanto durar a vedagao estabelecida pelo artigo 8°
da Lei Complementar Federal n° 173/2020 de 27/05/2020, devendo

MUNICIPIO DE PORTO BARREIRO
ESTADO DO PARANA

os pagamentos voltarem a ser realizados assim que a aludida Lei

Complementar perder os seus efeitos

Art. 20 -
concedido pela Lei Municipal n° 614/2021 serao suprimidos da folha
a partir da

Os valores referentes ao percentual

de dos servi da presente lei.

Art. 3° - Esta Lei entre em vigor na data de sua

publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Porto Barreiro,
Estado do Parana, em 10 de novembro de 2021

PO

EMANOEL VANDERLEI VOLFF

Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE PORTO BARREIRO

ESTADO DO PARANA

Rua das Camélias, 9

LEI N° 649/2021

De 10 de novembro de 2021

Ementa: Suspende o pagamento dos

valores referentes & reposigao geral
anual dos salérios e vencimentos dos

servidores  publicos do  Poder
Legislativo de Porto Barreiro/PR
estabelecidos pela Lei Municipal

615/2021, e dé outras providéncias

A Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu,
EMANOEL VANDERLEI VOLFF, Prefeito Municipal de Porto Barreiro,
Estado do Parana, promulgo a seguinte

Art. 1° - Fica suspenso o pagamento da

recomposigao inflacionaria autorizada pela Lei Municipal n° 615/2021
aos servidores e do Poder

funcionarios Legislativo de Porto

Barreiro/PR, considerando a decisao proferida pelo ministro do
Supremo Tribunal Federal Alexandre de Moraes na ne

48.538/PR

Paragrafo Unico - Os efeitos da presente Lei
permanecerao enquanto durar a vedagao estabelecida pelo artigo 8°
da Lei Complementar Federal n° 173/2020 de 27/05/2020, devendo
os pagamentos voltarem a ser realizados assim que a aludida Lei
Complementar perder os seus g

Municipio de Porto Barreiro.

de da aprovaga

publicagao.

Estado do Para

MUNICIPIO DE PORTO BARREIRO
ESTADO DO PARANA

Rua das Camél|
01.591.6

s, 900- Centro. CE
01 Fone/Fax (

arreiro.pr.g

Art. 2° -

concedido pela Lei Municipal n° 615/2021 seréo suprimidos a partir

0 desta lei

3° - Esta Lei entre em vigor na data de sua

Gabinete do Prefeito Municipal de Porto Barreiro,

na, em 10 de novembro de 2021

k/
EMANOEL VANDERLEI VOLFF
Prefeito Municipal

Os valores referentes ao percentual

P8
04

de Sao Roque

diretoria/

Assoc. de Agricultores Arac | Jose Alfredo Kitor Membro da
diretori;

Assoc. Recanto Cantagalo | José Claudino Paviak Membro da

(ARCAN) diretorial

Prefeitura do Municipio de

ESTADO PARANA

CNPJ78.279.981/0001-45

Ruo Cinderela, 379 - Centro - CEP: 85160-000 - Fone: 42 3636-1185

DECRETO N°191 /2021

SUMULA: Nomeia Membros
Suplentes  para
Conselho  De
Rural de
(CONDARCAN),

O Prefeito Municipal de Cantagalo, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigdes Legais:

DECRETA:

Art.1° Ficam nomeados para exercerem as fungdes de Membros Titulares e

Desenvolvimento

conforme  Lei
Municipal n°1151/ 2021.

Cantagalo

Titulares e
comporem 0

Cantagalo-PR,

Art.2° Nos termos do art. 3°, § 4° da lei n° 1151/2021", fica marcado as
eleiges da mesa diretora do CONDARCAN para as 09h do dia 17 de
Novembro de 2021, a realizar-se no anfiteatro da Prefeitura Municipal;

Art. 3° As chapas concorrentes, que serdo compostas por Presidente, Vice-
Presidente, Primeiro Secretario e Segundo Secretario, deverdo apresentar
pedido por escrito, desde a publicagao deste decreto até 4s 8h30min do dia 17
de Novembro de 2021, junto a chefia de gabinete do Prefeito Municipal, na
prefeitura Municipal, para que tenham direito de concorrer;

Art. 4° Todos os membros fitulares acima nomeados, e na auséncia destes, os
suplentes, terao direito a voto em escrutinio aberto;

Art. 5° Este decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

Cantagalo, 08 de Novembro de 2021.

JOAO KONJUNSKI - 3536 konsunse ratecs
Prefeito Municipal Dot s asor

JOAO KONJUNSKI
Prefeito Municipal

Secretaria de Agricultura
Cémara Municipal

Suplentes do Conselho  de Desenvolvimento Rural de
Cantagalo/PR.(CONDARCAN).
|-Membros Titulares:

Quem representa: Nome do representante Cargo

Poder Executivo Municipal | Jodo Konjunski

Isaac de Abreu
Claudio Friguetto

Prefeito Municipal
Secretario Municipal
Vereador

Secretaria de
Administragao

Julio Cesar Conte

Secretério Municipal

Secretaria de Satude

Lucas de Abreu

Secretario Municipal

Representante da
Comissdo de Licitagdo

Sandro Roberto Baldissera

Membro da comisséo

Setor de notas de produtor
rural

Vilson Alexandre de Oliveira

995.064.409-72

Corpo técnico da
Secretaria de Agricultura,
Pecudria, Abastecimento e

Bruno Henrique Castro do Amaral

Médico Veterinario

Prefeitura Municipal de Cantagalo
Estado do Parana
CNPJ 78.279.981/0001-45

www.cantagalo.pr.gov.br

Rua Cinderela, n° 379 - CEP 85160-000 - Fone (42)3636- 1185

DECRETO N° 189/2021

Stimula: Dispde sobre a Abertura de Crédito
Adicional - Suplementar no Orgamento do
Municipio de Cantagalo - PR.

© Prefeito Municipal de Cantagalo, Estado do Paran, no uso de suas atribuigdes legais, &
de acordo com a Lei Municipal n.° Lei Municipal n.° 1.111 de 21/10/2020. '

DECRETA:

Art. 1° - Autoriza o D
orgamento geral do Municipio de Cantagalo/PR, para o exercicio do 2021, um Crécity
Adicional Suplementer na importancia de R$ 293.008,40 (Duzentos e noventa & trés mil oito
reals e quarenta centavos), conforme relatdrio de alteragéo orgamentaria
em anex

faz parte desse Decreto. d g
|- Anulagdo de Dotagdes:
RS 165.456,82 (centoe sessenta e cinco mil quatrocentos.

& cinquenta e s
et q eis reais e oitenta
Il - Anulaggo de Dotagdes (Transferéncia):
RS 127.551,58 (centoe vinte.
centavos).

Art. 2°- Para cobertura di
utilizados recursos Reducéo ParcialTotal de Dotacdes.
Art. 3°- O Crédito Adicional I

19,inciso I,
=Transferéncia, seréo utiizados recursos de redugzo parcialltotal de dotagdes

ior, inciso |, serdo

Dotacdes

Art. 4°-0 presente Crédito Adicional Sup\emenlar aberto no artigo 1°, inciso || nao contardo
para fins de

9° & 10° da Lei Municipal n°. 1.111 0221/10/2020

ey

Art. 5° - Este Decreto vigora na data de sua assinatura, r
evogadas as di
contrrio, 9 isposiges em

Gabinete do Prefeito Municipal de Cantagalo, 10 de novembro de 2021,

J0A0 KGRTTREKI

Prefeito Municipal

Nossa Senhora da Satde

Meio Ambiente. Paulo Fernando de Abreu Técnico agricola
Ivanir de Souza Inseminador

Sindicato dos Pedro Leal dos Santos Presidente

Trabalhadores Rurais de

Cantagalo

Instituto de Hilario Pedro Milani Servidor efetivo

Desenvolvimento Rural do EMATER

Parana -(IDR-EMATER) |

Associagao Agricola Marcelino Rodrigues de Chaves Membro da

Associagao de
Agricultores da
Comunidade de Perpétuo
Socorro

Mauricio Rodrigues Turok

Membro da diretoria/
conselheiro

Associagao Treze de Maio

Ramiro Martins

Membro da diretorial

Séo Francisco

conselheiro
Associagdo de Marilza de Fatima Xavier Membro da diretorial
Agricultores da Vila Rural conselheiro

Associagao de
Agricultores da Vila Rural
Nossa Senhora Aparecida

Jose Meira Pacheco

Membro da diretoria/
conselheiro

Associagao Sagrado

Umberto Zortea

Membro da diretoria/

Invernadinha

Coragéo de Jesus conselheiro

Associagao 1° de Maio Dirceu Azevedo Membro da diretoria/
conselheiro

Assoc. Vale do Rio Visita | Anacleto Rodrigues Bonfim Membro da diretorial
conselheiro

Assoc. de Pequenos Agric. | Milton Castilho Padilha Membro da diretorial

Familiares da Com. de conselheiro

Assoc. de
Desenvolvimento Com.
dos Pequenos Agric. da
Regiéo do Cavaco

Valter Chimende Farias

Membro da diretoria/
conselheiro

Municipio de Cantagalo - 2021

Relatdrio de aleragio orgamentria por crédito e recurso do erédito adicional

LeilAto n° 1381 - Decreto n° 16972021 de o0
Autrizagio: 1215 L ordiniz

Estopo

Pt
o

e A SOt ol 04 )

Cridio adconal

Assoc. Linha Sao
Francisco

Jodo Batista de Moura

Membro da diretoria/
conselheiro

Assoc. dos Pequenos
Agric. da Comunidade de
N. Sra das Gragas

Everton Lula Coradin

Membro da diretoria/
conselheiro

Assoc. de Pequenos Agric.

Nilson Garcias da Silva

Membro da diretoria/

de Sdo Roque | conselheiro
Associagao de Antonio Scandolara | Membro da diretoria/

i Arac i
Associagao Recanto Nilson Rocha Membro da diretorial
Cantagalo (ARCAN) i

’ Recurso doeridito adi B - ki
| e Andigho de Dotades 88 :mkm
1 SECRETARIA DE ECUCARAOE CULTURA Hogho ‘ .
06001 GABINETE DA SECRETARIA Aot e
12.361.0801.2004 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE
$383.0000 UTROS SERVIGOS D€ TERCEIRQS - PESSOA Fis A
%70 00104 FUNDEB - 25% - Derras Impostos memszf'uum Bisica -
8 SCRETARI DE EDUCAGROE CULTRA i o
Aetscino 5
08.00¢ DEPARTAMENTO DE ENSINO | FUNDAMENTAL Abertura e
2361001104 REFORMAS  AVPLICOES DOS ESPACOS ESCOLARES
4:49051.00.00 OBRAS E INSTALAGCES
B4 00103 FUNDES - 5% - Sobre Transferéncias Consttacongis - 103
| Tnstetnca indago d Dttes
B8 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO Anug
vigho
88,001 ENCARGOS GERAIS 00 MUNICIPIO Awl:/l ik
Z8.843.1201.077 ANORTIZAGAO E ENCARGOS DA DIVIDA INTERNA Tansfecéncia
480710000 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO
| 520 00000 Recursos Ordindrios (Uvres)
£ ENCARGOS GERNS DO WUNGIPD e I 5
iscino
88,001 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO Abetura .
.3 !fl 1201.0077 AMORTIZAGAO E ENCARGOS DA DIVIDA | INTERNA Transferéncia
48.3071.00.00 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL | RESGATADO
82 00507 COSIP - Contribuigdo de Tuminago Piblca, Ar. 1484, CF - 507
!
Tpo de atragho
Supnenta 2 0o
s:::“n:,:’ ﬁnm;{n de Dotagdes. Acréscimo 165.486,62 185.456.82
o) Mlh;,n de Dotagdes. Andagio 165.456,62 165.486,82
e Idagho de Doles Aetscing 015 0w #
YM,MM‘ eudagéo de Dotagdes Actéscimo. D‘W . ‘»51‘58
feréncia #oulagio de Dotagdes Anulagio V‘W 121 551‘5! :

II-Membros Suplentes:

NOME DAS INSTITUIGOES | NOME CPF:
Poder Executivo Vilson Rocha Ribas Vice Prefeito
Camara Municipal Helena Klossoski Lima Vereadora
Secretaria de Agricultura Gladimir Becker Camargo Cargo em comisséo
Secretaria de Satide Gleise Elise das Neves Psicologa
Sindicato dos Joaquim Zortea Neto Membro da
Trabalhadores Rurais de diretoria/
Cantagalo conselheiro
Instituto de Claiton Alorenus Baggio Membro da
Desenvolvimento Rural do diretoria/
Parané -(IDR-EMATER) conselheiro
Associagao Agricola Nossa | Antonio Sebastiao Murinelli de Moura Membro da
Sra da Saude diretoria/
conselheiro
Assoc. de Agricultores da José Camargo Schisler Membro da
Com. de Perpétuo Socorro diretoria/
Associagao Treze de Maio | Eloi Pasturczak Membro da
diretoria/
conselheiro
Associagao de Agric. da Vila | Neuci Paduan Bortoletti Membro da
Rural So Francisco diretoria/
conselheiro
Associagao de Agric. da Vila | Miguel Lopes de Camargo Membro da
Rural Nossa Sra. Aparecida diretorial
conselheiro
Associagao Sagrado Jeferson Luiz Zortea Membro da
Coragdo de Jesus diretoria/
conselheiro
Associagao 1° de Maio Adelar Sutilli Membro da
diretoria/
conselheiro
Associagao Vale do Rio Edilson de Paula Bonfim Membro da
Visita diretoria/
conselheiro
Assoc. de Pequenos Agric. | Reginaldo Leal dos Santos Membro da
Familiares da Com. de diretoria/
Invernadinha conselheiro
Assoc. de Desenvolvimento | Geovane de Campos Membro da
Comunitario dos Pequenos diretorial
Agric. da Regido do Cavaco conselheiro
Associagao Linha Sao Olavo Francisco Karol de Moura Membro da
Francisco diretoria/
conselheiro
Assoc. Pequenos Agric. da | Sergio Telaska Membro da
Com. de Nossa Sra das diretoria/
Gragas conselheiro
Assoc. de Pequenos Agric. | Frankli José Garcia Silva Membro da

ESTADO PARANA

CNP) 78.279.981/0001-45
Rua Cinderela, 379 - Centro - CEP: 85160-000 - Fone: 42 36361185

EXTRATO PARA PUBLICACAO )
RESCISAO CONTRATUAL COM LIQUIDAGAO AMIGAVEL

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANTAGALO, pessoa juridica de
direito piiblico, inscrita no CNPJ sob o n®. 78.279.981/0001-45, sita
3 Rua 379,
Municipal, Sr. JOAO KONJUNSKI.

Cinderela, neste ato representada pelo Prefeito

PREGAO PRESENCIAL 15/2020

CONTRATO N2 50/2020

CONTRATADA: L.F.0 LESNIESKI SERVICOS MEDICOS EIRELI -ME,
INSCRITA NO CNP] SOB N¢. 10.681.936/0001-89

DATA E ASSINATURA DO TERMO: 10 de Novembro de 2021.

EXTRATO PARA PUBLICACAO
RESCISAO CONTRATUAL COM LIQUIDAGAO AMIGAVEL

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANTAGALO, pessoa juridica de
direito publico, inscrita no CNP] sob o n2. 78.279.981/0001-45, sita

A Rua Cinderela, 379, neste ato representada pelo Prefeito

Municipal, Sr. JOAO KONJUNSKI.

PREGAO PRESENCIAL 11/2017

CONTRATO N© 27/2017

CONTRATADA: L.F.0 LESNIESKI SERVICOS MEDICOS EIRELI -ME,
INSCRITA NO CNPJ] SOB N¢. 10.681.936/0001-89

DATA E ASSINATURA DO TERMO: 10 de Novembro de 2021.

Prefeitura do Municipio de Gantagalo
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‘) SUDOESTE

Ligue sempre que precisar

0800 041 3223

Comercial/Vendas
sac

PR, SC
eSP

Consulte nossos
pacotes empresariais.

Atendendo o
Sudoeste, Oeste
do Paranéd e
ligagdo para
Joinville - SC.

SIGA A SUDOESTE

sudoestetransportes.com.br

>
GOVERNO MUNICIPAL
Poord: come smon, Froboillo]

AVISO DE LICITAGAO
TOMADA DE PRECOS N° 007/2021
(Processo Administrativo n° 189/2021)

O Municipio de Canddi, Estado do Parana, comunica que realizara licitagdo na modalidade

Tomada de Pregos, menor prego por Lote, para “Escolha da prop mais j para

contratagao de servigos de ia para Gao das i obras: Construgao

de um barracido em concreto pré-moldado no Distrito Industrial de Candéi (DIC II);

Construgao de um barracdo em concreto pré-moldado PR 560, km 0+100m; Fechamento
. " = s

do campo de futebol em alambrado, na da e
do Centro de Hidroterapia na sede do Municipio de Candéi”, conforme condicoes,
quantidades e exigéncias estabelecidas no edital.

DATA, HORA E LOCAL DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA:
01 de Dezembro de 2021 as 08h30min.

Local da sessdo publica: Avenida XV de novembro, n° 1635, Cacique Candoi, CEP
85.140-000, Canddi (PR), ao lado da Prefeitura Municipal de Candoi.

O edital podera ser obtido no site www.candoi.pr.gov.br ou na sede da Prefeitura Municipal,
no Setor de Licitagdes e Contratos — Avenida XV de Novembro, n° 1761, Bairro Cacique
Candoi, CEP 85.140-000, Candéi (PR). Contato: licitacao@candoi.pr.gov.br. Telefone: (42)
3638-8017.

Candoi, 10 de novembro de 2021.

SILVESTRE GONGALVES FERREIRA FILHO
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagao
Portaria 106/2021

Poder Legislativo

Municipio de Pinhdo - Parana

RESOLUCAO N.° 05/2021.
Data — 11/11/2021.

SUMULA: Realizar Cancelamento no Orgamento da
Camara Municipal de Pinhdo na importancia de R$
120.000,00 (cento e vinte mil reais) e da outras providéncias.

O Presidente da Camara Municipal de Pinhdio Estado do
Parand, Sr. Israel de Oliveira Santos, respaldado na Lei n®. 2.120/2020 de 11/12/2020 no
seu Artigo 8°. ¢ aprovada a Lei 2.179/2021 pela maioria dos vereadores:

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o Poder Executivo Municipal a efetuar a
abertura_de Credito Adicional no O do < nicipal de
Pinhdo-PR no Exercicio de 2021, no Valor de R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais) e
cancela no Orgamento do Poder Legislativo, na seguinte Dotaglo Orgamentéria:

[ Camara ici) %
. Camara icipal

des do L

Conta - 080 — 3.3.90.30.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO ...................R$ 120.000,00

TOTAL DO CANCELAMENTO |

Art. 3°. Esta Resolugio entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogada as disposigdes em contrério.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Pinhdo,
Estado do Parand, 11 de novembro de 2.021.

ASSOCIAGAO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO CENTRO OESTE DO PARANA — ASSISCOP
CNPJ N.»02,322,413/0001-18
RuA DI0GO PINTO, 1320 — 1» ANDAR — CEP. 85.301-290 — CENTRO — FONE: (42) 3635 1188
LARANJEIRAS DO SUL — PARANA.

EXTRATOS DE ADITIVO DE CONTRATO PARA PUBLICACAO
PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE N° 01/2021 — ASSISCOP
CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS DA AREA MEDICA E
ODONTOLOGICA
CONTRATANTE: ASSOCIACAO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO CENTRO OESTE
DO PARANA - ASSISCOP, CNPJ n° 02.322.413/0001-18, representada pelo Presidente Sr. ELIO

BOLZON JUNIOR.

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 21-21

1°_TERMO ADITIVO - SUPRESSAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS DE
ODONTOLOGIA

CONTRATADA: PEREZ, ZIBARTH, MARREIROS & ABREU LTDA, inscrita no
CNPJ/MF n°® 03.019.947/0001-32, representada por MARCIO PEREIRA MARREIROS.

DATA DE ASSIANTURA: 09 DE NOVEMBRO DE 2021.
FIM DA VIGENCIA: 09 DE NOVEBRO DE 2021.
FORO: COMARCA DE LARANJEIRAS DO SUL/PR.

ASSOCIACAO DE PEQ.PRODUTORES RURAIS SAO FRANCISCO DE ASSIS
CNPJ: 05.942.835/0001-84
Comunidade Campo das Criancas, s/n, zona rural - CEP: 85390-000

Extrato Terceiro Termo de Supressdo ou Aditivo ao Contrato n. 01/2021
Partes: : Associa¢do de Pequenos Produtores Sdo Francisco de Assis — Contratante CNPJ
05.942.835/0001-84. AUTO POSTO VIRMOND - Contratada. CNPJ 79.586.459/0001-79
Objeto: Aquisigdo de combustivel.
VALOR DO CONTRATO INICIAL: ¢ RS 13.080,00 (treze mil e oitenta reais).
VALOR ADITIVO OU SUPRESSAO DO CONTRATO INICIAL: RS 1.980,00 (hum mil novecentos e oitenta reais).
VALOR TOTAL DO CONTRATO APOS ADITIVO OU SUPRESSAO DE PRECOS: ¢ RS 15.060,00 (quinze mil e
sessenta reais).
Data de assinatura: 11/11/2021
CLAUSULA TERCEIRA DA RATIFICACAO DAS CLAUSULAS: 1. Ficam ratificadas as demais clausulas e condigdes
estabelecidas no contrato, firmada entre as partes. E, para firmeza ¢ validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente termo aditivo
em 3 (trés) vias de teor igual e forma, para que surtam um so efeito, as quais, depois lidas, sdo assinadas pelos representantes das
partes, CONTRANTANTE E CONTRATADA, e pelas testemunhas abaixo:
Data: Virmond/Pr, 11 de novembro de 2021.
Assinam Associacio de Pequenos Produtores Sdo Francisco de Assis / Auto Posto Virmond - Contratada.

ASSOCIAGAO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO CENTRO OESTE DO PARANA - ASSISCOP
CNPJN.+02.322.413/0001-18
RUA DIOGO PINTO, 1320~ 1s ANDAR — CEP. 85.301-290 - CENTRO - FONE: (42) 3635 1188
LARANJEIRAS DO SUL — PARANA.

EXTRATOS DE RESCISAO DE CONTRATO PARA PUBLICACAO
PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE N° 01/2021 — ASSISCOP
CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS DA AREA MEDICA E
ODONTOLOGICA

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 18-21
TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
ESPECIALIZADOS DE ODONTOLOGIA

CONTRATANTE: ASSOCIACAO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO CENTRO OESTE
DO PARANA - ASSISCOP, CNPJ n° 02.322.413/0001-18, representada pelo Presidente Sr. ELIO
BOLZON JUNIOR.

CONTRATADA: CLINICA ODONTOLOGICA BL S/C LTDA, Inscrita no CNPJ/MF n°
28.791.066/0001-66, representada por BRUNA CAROLINE DE OLIVEIRA LIMA.

DATA DE ASSIANTURA: 09 DE NOVEMBRO DE 2021.

FIM DA VIGENCIA: 09 DE NOVEBRO DE 2021.

FORO: COMARCA DE LARANJEIRAS DO SUL/PR.

Sindicato Profissional dos Trabalhadores
em Transportes Rodoviarios de
Guarapuava Estado do Parana
- SINTRAR -

Bases: Guarap
Boa Ventura de Sio Roque, Campina do Simdo, Candéi, Cantagalo, Foz do Jorddo, Goioxim, Porto Barreiro,
Laranjal, Marquinho, Mato Rico, Pitanga, Palmital, Nova Tebas, Prudentépolis, Pinhao, Turvo, Virmond,
Laranjeiras do Sul, Manoel Ribas, Nova Laranjeiras, Rio Bonito do Iguagu, Reserva do Iguagu,
Santa Maria do Oeste e Inicio Martins

EDITAL DE CONVOCAGAO - bléia Geral E indria: - O presidente do Sindicato Profissional dos
Trabalhadores em Transportes Rodoviérios de Guarapuava Parand - SINTRAR, pelo presente edital, nos termos
legais e estatutdrios, convoca os s, iados e ndo iados, repr pela entidade

pr i [ i e na(s) cidade(s) abaixo consignada(s), empregados nos
setores econdmicos abaixo mencionados no item 12. da ordem do dia, para a ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA a ser realizada nos dias 22, 23, 24, 25 e 26 de novembro de 2021; iniciando-se as 09:00 (nove)
horas do dia 22 de novembro de 2021, tendo por local a sede do sindicato, Rua Professora Carlita Guimaraes
Pupo, 60 - Bonsucesso, na cidade de Guarapuava, Paran, em primeira convocagdo. Ndo sendo obtido o
quorum na primeira convocagdo, a assembléia serd instalada em segunda convocagéo, 01 (uma) hora apés,
tudo em conformidade com o estatuto social da entidade sindical. A votagdo seré por escrutinio secreto e a
coleta de votos sera procedida, inclusive, com urnas itinerantes, percorrendo os principais locais de trabalho
até dia 26 de novembro de 2021 as 18h00. Tal procedimento ¢ adotado para garantir a votagdo na modalidade
varidvel dos hordrios de trabalho da categoria e cidades da base territorial: Guarapuava (sede), Boa Ventura de
S3o Roque, Campina do Sim&o, Canddi, Cantagalo, Goioxim, Inacio Martins, Laranjeiras do Sul, Nova Tebas,
Nova Laranjeiras, Marquinho, Palmital, Pinhdo, Pitanga, Prudentépolis, Rio Bonito, Rio Bonito do Iguagu, Santa
Maria do Oeste, Turvo e Virmond. A deliberagao seré sobre a seguinte ordem do dia: 12) Discussdo e deliberacdo
do rol de dos repr pela entidade sindical independentemente de sua
filiagao, para as negociagdes coletivas para o ano de 2022, com todas as categorias econdmicas, em especial
das empresas de transporte de passageiros em geral, turismo, fi inclusive fi de
urbano, i istrital, icipal, li intert |; de transporte
cargas em geral, empresas de logistica, transporte de malotes e motoristas, ajudantes de motorista,
carregadores, motociclistas e operadores de maquinas em geral leves e pesadas e operadores de empilhadeiras;
condutores de veiculos rodoviarios categoria diferenciada inclusive aqueles que forem prestadores de servicos
na forma terceirizada e/ou quarterizada, com vinculo empregaticio nas empresas dos setores de indUstrias em
geral e da indstria da construgdo pesada, cooperativas, comércio retalhista de combustiveis, estabelecimentos
escolares, empresas de refei¢des coletivas, hotéis, bares, pizzarias, churrascarias, restaurantes, hospitais, casas
de saude, clinicas e lab i is e inter icipais de servios de atendimento mével de
urgéncia - SAMU, comércio varejista e atacadista em geral, concessionarios e distribuidores de veiculos, de
veiculos pegas e acessorios para veiculos, emp! de servigos beis de pericias e
pesquisas e comércio varejista de combustiveis minerais e 4lcool, cooperativas em geral, rural, agropecudrio e

groind | pi p de servigos, empresas de transporte de passageiros em automéveis de
aluguel (téxi), entidades culturais e lazer, icaca: i e lava-car, de veiculos e
bens méveis, asseio e conservagdo, comércio, empresas proprietarias de servico de auto socorro, remogéo e
resgate de veiculos e de equipamentos de guinchos em geral, empresas de concessiondrias de rodovias,

Rua Professora Carlita Guimardes Pupo, 60 - Bonsucesso - Cep 85035-340 — Fone/Fax (42) 3624-2117

sintrargpuave wail.com g

EDITAL DE CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
DIGITAL

O Presidente da COOPERATIVA DE CREDITO COM INTERACAO SOLIDARIA VALE DAS
AGUAS - CRESOL VALE DAS AGUAS, inscrita no CNPJ sob n° 04.663.561/0001-21 no uso de
suas atribuigdes que The confere o Estatuto Social, CONVOCA todos os sécios da Cooperativa para
se reunirem em bleia Geral indria, a reali no dia 24 de de 2021, na
modalidade Digital, sendo itida di da Sede da Cresol Vale das
Aguas, localizada na Avenida Santos Dumont, n° 2330, 1° Andar, Centro, no Municipio de
Laranjeiras do Sul, Estado do Parand, CEP: 85.301-040, pelo Sistema Assemblex disponivel
através do link htip: C: online/. A i 4o da ia Geral
Extraordindria serd as 18h00, em Primeira Convocagio, com a presenga minima de 2/3 (dois tergos)
do niimero dos associados em condigdes de votar, em Segunda Convocagio as 19h00, com metade
mais um dos associados em condigdes de votar, ¢ em Terceira ¢ Ultima Convocago s 20h00, com
no minimo 10 (dez) associados em condigdes de votar, para tratar da seguinte ordem do dia:

1°- Alteragdes do estatuto social:

a) Art. 1°, referente a alteragio da denominagao social e retirada de municipios da 4rea de atuagdo
da Cooperativa;

b) Adequagdo da redagio do Capitulo V — Capital Social;

) Art. 44, exclusdo do inciso X VIII, frente a ici de previsio ia nas atribuigdes do
Conselho de Administragdo e Diretoria Executiva;

d) Art. 60, alterag@io dos percentuais do Fundo de Reserva e FATES;

€) Art. 73, incluso de parégrafo referente a Ouvidoria.

Para efeito de quérum legal, a CRESOL VALE DAS AGUAS, nesta data, possui em seu quadro
social 6.955 (seis mil eci e cinco) associados em condigdes de votar.

NOTAS:

1. Os associados poderdo participar ¢ votar  distincia utilizando o navegador Google Chrome
para as ias pelo Se esti pelo celular, &
necessério que o aplicativo Zoom Meet esteja instalado. Basta acessar o link a seguir:
http: cre: b online/.

2. Formato de acesso: nimero do CPF/CNPJ do cooperado para usudrio e senha;

3. Contato para suporte via WhatsApp (48) 3372-8910;

4. O sistema eletrdnico da assembleia, bem como os ao ato
estardo di: fveis para acesso, Vi i e no dia anterior & ia através
do link a seguir: https:/cresol: blex.online/.

Laranjeiras do Sul/PR, 03 de novembro de 2021.
==
SERGIO BUKOVSKI
PRESIDENTE
CRESOL VALE DAS AGUAS

MUNICIPIO DE QUEDAS DO IGUAGU — ESTADO DO PARANA
AVISO DE PRORROGACAO - PREGAO N° 142/2021/PMQI
EXCLUSIVO PARA MICRO E PEQUENA EMPRESA
O MUNICIPIO DE QUEDAS DO IGUACU, Estado do Parana, comunica aos
interessados que prorrogou o prazo para realizacdo da licitagdo na modalidade
PREGAO ELETRONICO, tipo de avaliagio MENOR PRECO, obtido através
do MAIOR DESCONTO PERCENTUAL POR LOTE, MODO DE DISPUTA
ABERTO, para o REGISTRO DE PRECOS, visando a FUTURA E
EVENTUAL QUISICAO DE PECAS, MATERAIS E SERVICOS DE
MANUTENGCAO ELETRICA AUTOMOTIVA PARA ATENDIMENTO DA
FROTA MUNICIPAL, pelo prazo de 12 (doze) meses, para a seguinte data e
horarios: - RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: até as 08:00 horas do dia
19/11/2021. - ABERTURA DAS PROPOSTAS: as 08:00 horas do dia
19/11/2021. - INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: as 13:00 horas
do dia 19/11/2021. - LOCAL: www.licitacoes-e.com.br - BANCO DO BRASIL
S/A. LOCAL PARA INFORMACOES E OBTENCAO DO EDITAL E SEUS
ANEXOS: Informag¢des bem como o edital e seus anexos poderdo ser obtidos
junto no site www.licitacoes-e.com.br, do Banco do Brasil S/A, no site
www.quedasdoiguacu.pr.gov.br, no Setor de Licitagdes, localizado na Sede da
Prefeitura Municipal de Quedas do Iguacgu, Estado do Parana, sito a Rua
Juazeiro, 1.065, Centro, Fone: (46) 3532-8200, no horario normal de expediente
de segunda a sexta-feira das 08:00 as 12:00 horas e das 13:00 as 17:00 horas, ou

através do e-mail: licitacoes@fignet.com.br.
Quedas do Iguagu, 11 de novembro de 2021.
ITAMAR DA SILVA
Pregoeiro

MUNICIPIO DE QUEDAS DO IGUACU — ESTADO DO PARANA
AVISO DE PRORROGACAO - PREGAO N° 143/2021/PMQI
EXCLUSIVO PARA MEI/ME/EPP
O MUNICIPIO DE QUEDAS DO IGUACU, Estado do Parana, comunica aos
interessados que prorrogou o prazo para realizagao da licitagdo na modalidade
PREGAO ELETRONICO, do tipo MENOR PRECO GLOBALPOR LOTE,
MODO DE DISPUTA ABERTO, cujo objeto ¢ a contratagdo de empresa para
prestagiao de servigos com o fornecimento de materiais e insumos necessarios
para o conserto e reformas de assentos, macas, assentos ¢ estofados em geral,
visando o atendimento das necessidades da Prefeitura Municipal de Quedas do
Iguagu, Estado do Parana, para a seguinte data: - RECEBIMENTO DAS
PROPOSTAS: até as 08:00 horas do dia 19/11/2021. - ABERTURA DAS
PROPOSTAS: as 08:00 horas do dia 19/11/2021. - INICIO DA SESSAO DE
DISPUTA DE PRECOS: as 09:00 horas do dia 19/11/2021. - LOCAL:
www . licitacoes-e.com.br — BANCO DO BRASIL S/A. LOCAL PARA
INFORMACOES E OBTENCAO DO EDITAL E SEUS ANEXOS:
Informagdes bem como o edital e seus anexos poderdo ser obtidos junto no site
www.licitacoes-e.com.br, do Banco do Brasil S/A, no site
www.quedasdoiguacu.pr.gov.br, no Setor de Licitagdes, localizado na Sede da
Prefeitura Municipal de Quedas do Iguagu, Estado do Parana, sito a Rua
Juazeiro, 1.065, Centro, Fone: (46) 3532-8200, no horario normal de expediente
de segunda a sexta-feira das 08:00 as 12:00 horas e das 13:00 as 17:00 horas, ou

através do e-mail: licitacoes@fignet.com.br.
Quedas do Iguagu, 11 de novembro de 2021.
ITAMAR DA SILVA
Pregoeiro

Sindicato Profissional dos Trabalhadores
em Transportes Rodoviarios de
Guarapuava Estado do Parana
- SINTRAR -

Bases: Guarap
Boa Ventura de Sio Roque, Campina do Simao, Candi, Cantagalo, Foz do Jorddo, Goioxim, Porto Barreiro,
Laranjal, Marquinho, Mato Rico, Pitanga, Palmital, Nova Tebas, Prudentdpolis, Pinhdo, Turvo, Virmond,
Laranjeiras do Sul, Manoel Ribas, Nova Laranjeiras, Rio Bonito do Iguagu, Reserva do Iguagu,
Santa Maria do Oeste e Indcio Martins

distribuicdo e revenda de gas liquefeito de petréleo e GN - gés natural, publicidade, radiodifus3o, televisdo,
empresas jornais e revistas, estabelecimento bancarios e de créditos, distribuidoras de derivados de petréleo
e lubrificagdo, engenharia e arquitetura e demais setores dmicos que tenham registrad pregad

( de motorista, icli e operad de em geral leves e pesadas e
operadores de empilhadeiras, condutores de veiculos rodovidrios categoria diferenciada, no dmbito da base
territorial deste territorial do sindicato profissional; 22) Discuss&o, deliberacdo e autorizagdo expressa da
categoria de trabalhad pi ou n3o ao sindicato, para descontos salariais a titulo de
cota soliddria de participagdo negocial, reversdo salarial e/ou negocial, de natureza financeiras destinadas a
entidade sindical, instituidos pela clausula 83 do rol de reivindicagdes e nos termos do art. 545 da CLT; 3¢)
Discussdo, deliberagdo e autorizagdo prévia e expressa da ia de trabalhadt p dos, filiados
ou ndo ao sindicato para a anuéncia do desconto dos trabalhadores, filiados ou ndo ao sindicato, da
Contribuigdo Sindical cuja formalidade foi criada com o advento da lei 13467/2017 (art. 578 e 579 da CLT); 42)
Discussdo, deliberagdo e autorizagdo para as entidades sindicais, sindicato e federag&o, para o recebimento das
contribuigdes financeiras das empresas para Fundo, instituido pela clausula 84 do rol de reivindicacdes (fundo

ial, fundo de do profissi e/ou contribuigdo permanente), em favor dos servigos assistenciais

prestado pelas entidades sindicais aos trabalhadores; 52) Discussdo e Deliberagdo sobre a autorizagdo ao
sindicato Profissional ser estipulante da apélice de seguro de vida em grupo e que na sua gestdo, com base no
principio constitucional da eficiéncia, na busca das melhores condigBes, autorizando que eventuais valores
excedentes, cobrado das empresas, poderzo ser utilizados pelo sindicato profissional a titulo de administracé
nos termos da Resolug&o do Conselho Nacional de Seguros Privados n.” 107/2004 e Artigo 801, do Cédigo Civil
de 2002; 62) Poderes para o Presidente, Secretario de Negociagdes Coletivas e Juridico da FETROPAR e para os
bros da issdo de coletiva, para d as coletivas dos sindi filiados,
celebrar e assinar Convengdes e Acordos Coletivos de Trabalho; 72) Deliberar sobre a autorizagdo de
ajuizamento de dissidios coletivos, caso frustrada e/ou resulte infrutifera a negociagdo coletiva, bem como,
contratar advogados para este fim; 82) Deliberar sobre a autorizagdo do sindicato em comunicar as empresas
e 42 defa assembleia e definidos na redagdo da Lei

acerca das contribuicGes previstas nos itens 2%, 7o)
13.467/2017. 99) Outras questé 3 12 de bro de
2021.

.
Ribeiro do !




