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MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL Art. 2°, Para dar cobertura aos créditos abertos na forma do artigo anterior, de conformidade com o disposto Nﬁ% ~ ~
Estado do Parani no artigo 43, pardgrafo primeiro, inciso 1V da Lei n° 4.320 de 17 de margo de 1964, como recursos os e DO JORDAO i fendjodan g 50 @ ABEE S
Praga Rl Barbosa, 01 - Centro - Cx. Postal 121 - 5301070 constantes serdo utilizad N y e ax DO : 4

CNPI: 76.205.9700001.95 - Fone: (42) 36358100 - Fax: (4) 36358136 Descrigio ‘:jl‘ Receita

ANACIDADE SED!

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL Art. 3 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio. LEI MUNICIPAL N° 80212018 RHEXO| SCEsuziauis

TOMADA DE PRECOS . 003/2018 Gabinete do Prefeito Municipal de Virmond, Estado do Parand, em 27 de junho de 2018, 80
UMULA:
CONTRATO ADMINISTRATIVO N.2 039/2018 Reformula Metas e Estratégias

do Plano Municipal de Educagio de Foz do

METAS E ESTRATEGIAS

A . 4 . B Meta 1 : Universalizar, até 2016, o atendimento escolar da populagdo de 4 e § anos, e
12 TERMO ADITIVO - SUPRESSAO Neimar Granoski Jorddo - PR e da outras providéncias. ampliar, até 2020, a oferta de educagao infantil de forma a tender a 50% da populagéo até 3
. . - Prefeito Municipal i
OBJET0: CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA PARA REALIZAGAO DE ! Estrutiglas:
SERVICOS DE ENGENHARIA PARA SUBSTITUICAO DE JANELAS E PORTAS DO PACO
MUNICIPAL. ity 1) A Secretaria Municipal de Educago acompanharé o crescimento populacional, taxa de
o . ]
vefeito Municipal de Foz do Jordao - Parand, no uso das atribuigdes que Ihes s3o conferidas natalidade, com o objetivo de proporcionar a Educagdo Infantil em todos 0s seus niveis
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL, inscrito no CNPJ n° % por el faz saber que o Poder Legisiativo aprovou e ele sanciona e manda que se e 1.2) Definr com a Secretaria de Obras da Prefeitura um projeto padro para o funcionamento
76.205.970/0001-95, com enderego & Praga Rui Barbosa, n.2 01, Centro, Laranjeiras do Sul, = seguinte lei Zas\ msmEulf::said:eEEdnl;c::ao Infantil que atenda os requisitos de infraestrutura definidos no
Estado do Paran, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. JONATAS FELISBERTO MEu m:g) mdde;l ‘mmgd 1I§)e"/;:e:uarua \nlraesllmlwi das instituigbes de Educagdo Infantil aos padroes minimos
DA SILVA, portador da Cédula de Identidade n® 3.993.368-3-SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob A stado do Paran: Art. 1° Reformulam-se metas e estraté estabelecidos pela regulamentago das Diretrizes Curriculares Nacionais e do Sistema Estadual
N . \v. XV de Novembro, 608 - Centro - CEP 85390-000. atégias do Plano Municipal de Educagdo, constante d 3 i 4
on®588.875.719-53. ‘CNPJ: 95.587.622/0001-74 - Fone: (42) 36181122 documentos anexo | e de acordo . g e dos de Ensino, assegurando o atendimento ds caracteristicas das distintas faixas etdrias e das
T e 42) 3¢ o com orientagzo e notas Técnicas emitidas pelo Niicleo Regional necessidades do processo educalivo @ assistencial, quanto a: espago intemo, com iluminagdo,
CONTRATADA: MARJON ARTEFATOS DE CONCRETO LTDA, pessoa juridica de direito TE DO PREFEI agéo de Guarapuava-PR insolagdo, ventilagdo, visdo para o espago externo, rede elélrica e seguranca, dgua potével,
privado, inscrita no CNPJ n.2 95.404.968/0001-90, situada 4 Rua Nogueira do Amaral, 966, esgotamento sanitdrio; instalagdes sanitérias e para higiene pessoal das criangas; ambiente
. . R e A . _ interno e externo para o desenvolvimento das atividades, conforme as diretrizes curriculares e a
Ef]:;rguli?me"ms d:) Su],cp;me: cip‘_‘ 53503331914?2 Eeste gtodrep;esef";mliadpe!; Srg'- :E;u;](z PORTARIA N°. 084/2018 :I - omissdo técnica de monitoramento e avaliago do Plano Municipal de Educagio do metodologia da Educago Infantil, incluindo o repouso, a expressao livre, o movimento e o
, inscrito no CPF/MF .2 488.048.949-20 e portador da cédula de identidade n.2 unicipio de Foz do Jordao constatou a necessidade de ser reformuiada a estratégia 1.1 brinquado; mobllidrio, OLLULD Lo L !
4.119.492-8-SSP/PR. - . . constante no Plano Municipal de Educacs o criancas especiais.
O Prefeito Municipal de Virmond, Estado do Parang, no uso de suas atribuigdes legais. ipal de Educagdo para ser atendida na sua totalidade.

1.4) Promover a reviséo e o aperfeicoamento das propostas pedagégicas das instituigdes de

§20-A Educagéo Infantil, buscando concretizar o desenvolvimento integral das criancas em seus

- A comissio técnica de monitorame i " aspectos fisico, intelectual, emocional, moral e social, incentivando a criatividade, a autonomia, a

RESOLVE ento e avaliagdo do Plano Municipal de Educagéo do soﬁda"edad& o respeito a partir dos valores humanos, completando a agdo da familia, de acordo
constane o lano Municipal d Educago pa, com as Diretrizes Curriculares Nacionais e Estaduas. e 3 oo o )

FORO: Comarca de Laranjeiras do Sul - Parand. Art. 1° - Designar como Fiscal de Obras Piblicas do Municipio de Virmond, Fstado do Parani, a Servidora para ser afondida na sua toslidade, e e i

Renata Karina de Moracs, inscrita no CPF: 085.539.259-27, CREA-PR. 145.452.D necessidades do abalho edue

Municipio de Fe 1.6) Articular com as agéncias formadoras de professores cursos de formagéo, atualizagéo e

0z do Jordao constatou a necessidade de ser reformulada a estratégia 1.6 aperfeigoamento com adequagdo dos curiculos & realidade onde irdo atuar 0 futuros

profissionais, ampliagdo de estagio, buscando concretizar o comprometimento com o processo do

‘ensinar’ e do “aprender’ em parceria aluno/professor. Implantar formas de participagdo da

VALOR DA SUPRESSAO: R$ 608,19 (seiscentos e oito reais e dezenove centavos centavos).

DATA DA ASSINATURA: 26 de junho de 2018. Municipio de Foz do Jordao constatou a necessidade de ser reformuiada a estratégia 1.4

§ 3° - A comissao técnica de monitoramento e avaliagao do Plano Municipal de Educagdo do
. Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.
MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL constants o P
5 ’ . v ) - . 5 fante no Plano Municipal de Educagéo para ser atendida na sua totalic:

Estado do Parana Gabinete do Prefeito Municipal de Virmond, Estado do Paran, em 28 de junho de 2018. otalidade.
N Peaga Rui Barbosa, 01 - Centro - Cx. Postal 121 - 8S301-070

& comunidade escolar e local na melhoria do funcionamento das instituigdes de Educagéo Infantil e
./ NP 7605970000195 - Fone (42) 36358100 - s (4 3635-5136 § 4° - A comissgo técnica de monitoramento e avaliaggo do Plano Municipal de Educagio do no enriquecimento das oportunidades educativas e dos recursos pedagdgicos. "
<= Municipio de Foz do Jordao constatou a necessidade d 1.7) Estabelecer parametros de qualidade dos servigos de Educagdo Infanti, como referéncia
Neimar Granoski sidade de ser reformulada a estratégia 2.13 para a supervisdo, o controle e a avaliagio e como instrumento para a adogdo de medidas de ~<|

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL Prefeito Municipal constante no Plano Municipal de Educacéo para ser atendida na sua totalidade. ( Zimi :: :::\ow:ade destes servigos pela comunidade escolar e pelas agéncias formadoras dos
TOMADA DE PRECOS N.2 003/2018 v

CONTRATO ADMINISTRATIVO N.2 039/2018 @ FOZDo JORDAO o - Y % ~ " i
22 TERMO ADITIVO - ADITIVO )@ FOZDOJORDZO R : S FOZDOJORDAO W4

4

foadojordan i gou b P

0BjETO: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA PARA REALIZACAO DE
SERVICOS DE ENGENHARIA PARA SUBSTITUICAO DE JANELAS E PORTAS DO PACO

MUNICIPAL. LEIN° 80112018, 1.8) Concretizar, parcerias com a sociedade civil na oferta & manutengéo da Educagéo Infanti,
- o ) buscando o e ack 605, e proposta pedagogica.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL inscrite no CNP| n - A comiss3o técnica de monitoramento e avaliagdo do Plano Municipal de Educagdo do 1.9)  Artcular com a administrago estadual e federal, bem como com a inciativa privada, novas
76.205.970/0001-95, com enderego 4 Praga Rui Barbosa, n.2 01, Centro, Laranj o Sul, Municipio de Foz do Jordéo constatou a necsssidade de ser reformulada a estratégia 4.1 fontes de financiamento da Educagao Infantil a fim de complementar o orcamento municipal e
Estado do Parani, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. JONATAS FELISBERTO Stmula: Ratifica constante no Plano Municipal de Educaga garantir 8 amplagéo e a melhoria do atendimento,
o o para ser atendida na sua totalidade.
DA SILVA, portador da Cédula de Identidade n® 3.993.368-3-SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob protocolo de Intengdes para 1.10) Preparar a crianca para ingressar no ensino fundamental, respeitando-se o direito de

constitigdo do Consércio Intergestores de

0n?588.875.719-53. Saude da 5° Regido de Saide do Parand

brincar, estabelecer vinculos afetivos, utiizar diferentes linguagens e expressar sentimentos,
ej

subscrito pela Governadora fe oty e § 6° - A comissao técnica de monitoramento e avaliagao do Plano Municipal de Educagdo do e Ol e L Gl e R L L ML D00
. mac . nvolvimento das dimensde:
CONTRATADA: MARJON ARTEFATOS DE CONCRETO LTDA, pessoa juridica de direito Parana ¢ os municipios integrantes, na forma Municipio de Foz do Jorddo constatou a necessidade de ser reformulada a estratégia 4.2 Pumana, Integeer 28 pollces da eEedu:;a:u‘::'.;mocal;mas’:;;;\;lh:‘i;\:‘\:ga\e DT
privado, inscrita no CNPJ n.2 95.404.968/0001-90, situada & Rua Nogueira do Amaral, 966, ga el Federal 1 11.107, do 06 do abril de constante no Plano Municipal de Educagao para ser atendida na sua totalidade. colaboragdo efetiva na drea pedagégica e financeira. " s en
Centro, Laranjeiras do Sul, Parand, Cep. 85.301-140, neste ato representada pelo Sr. SERGIO pblica s:;'s‘:‘:"’;;;"“a“‘ de agdes de saude
LUIZ GUERRA, inscrito no CPF/MF n.® 488.048.949-20 e portador da cédula de identidade n. relacionados, em 'm:;‘o:fm d"a‘;‘;“ CZ;W‘WS
4.119.492-8-SSP/PR. princiios & dretizes. 4o Sn como oo § 7° - A comissao técnica de monitoramento e avaliagio do Plano Municipal de Educagdo do Meta 2: Universalizar o ensino fundamental de nove anos para toda populagéo de sei
Saiide. Municipio de Foz do Jordéo constatou a necessidade de ser reformulada a estratégia 4.4 istorae Snce
VALOR DO ADITIVO: RS 4.459,46 (quatro mil quatrocentos e cinquenta e nove reais e . Estratégias:
constante no Plano Municipal
nenta o st sontavos) ipal de Educagao para ser atendida na sua totalidade.
3 . 2.1. Adequar os Regimentos Escolares, os Projetos Pedagégicos e os Planos de Estudos para o
O Prefeito Municipal de Foz do Jordao - . b
DATA DA ASSINATURA: 26 de junho de 2018. Iy 1: ] : lordo - Parana, no uso das atribuies que Ihes sao § 8° - A comisséo técnica de monitoramento e avaliagdo do Plano Municipal de Educagdo do E"s‘"l" Fundamental obrigatério de nove anos, com inicio aos seis anos, segundo legislagéo
i, faz saber que o Poder Legislativo aprovou e ele sanciona e [t ks
lunicipio de Foz do Jordao constatou a necessidade de ser reformul
FORO: Comarea de Laranjeiras do Sul - Paran, manda que se publiue a seguinte eformulada a estratégia 4.6 2.2 Localizar criancas que se encontram fora da escola, por bairro/distrito de residéncia efou
constante no Plano Municipal de Educagéo para ser atendida na sua totalidade. locais de trabalho dos pais, visando definir a demanda existente e estratégias para sua
escolarizagéo.

2.3 Operacionalizar um curriculo que contemple a transdisciplinaridade, trabalhando as diferengas

Prefeitura Municipal de Virmond A § 9° - A comisséo técnica de monitoramento e avaliagdo do Plano Municipal de Educagéo do étnico-culturais, os temas  transversais emanados das Diretrizes Curriculares Nacionais e

- Fica ratificado o Protocolo de Intengdes que tem por finalidade a

Estado do Parana consttigao do G Municipio de Foz do Jorddo constatou a necessidade de ser reformulada a estratégia 5.1 Estaduais, bem como as caracteristicas locais especificas.
o ' 3 N i ’ y "
NP 0 95557.622) 0174 . o Consorcio Intergestores de Satde da 5° Regigo de Saide do constante no Plano Municipal de Educagao para ser atendida na sua totalidade. e e e AL IR JOR G UL
Av. XV de Novembro, 608, Centro, Fone/Fax: (42) 3618 1122, Cep. 85.390-000 Parana, sob a forma de associagso piblica com personalidade juridica de direito e

2.5 Dotar as escolas de infraestrutura, com recursos humanos, materiais e financeiros, para
desenvolver projetos na 4rea de educagao ambiental

2.6 Regularizar o fluxo escolar reduzindo em 50%, em cinco anos, as taxas de repeténcia e
evaséo, por meio de programas de acelerago de aprendizagem e de recuperagdo paralela ao

publico, nos termos da Lei 11.107 de 06 de abril de 2005, visando a cooperagao

§ 10° - A comissdo técnica de monitoramento e avaliagéo do Plano Municipal de Educagéo do
técnica na drea de saide entre os entes federado, para prestagso de servigos

Municipio de Foz do Jorddo constatou a necessidade de ser reformulada a estratégia 10.1

AVISO DE LICITAGAO izados de média e ata . Servigos de Urgéncia e constante no Plano Municipal de Educagao para ser atendida na sua totalidade. longo do ano letivo, garantindo efetiva aprendizagem

PREGAO PRESENCIAL N.t 24/2018-PMV de hospitalar, § . tas como: Centro de é.v Adquu:' os pré‘dlos‘ esdm«ares existentes aos padrdes nacionais de infraestrutura para o

) nsino Fundamental, incluindo:
SISTEMA DE REGISTRO DE PREGOS ::::;2"‘:;::1 n::::‘zil::j ::S:—;r Servico de Saide Mental, entre outros § ﬂ’: A comissio técnica de monitoramento e avaliagio do Plano Municipal de Educagao do + espago intemo, com iluminago, insolago, ventiagao, viséo para o espago externo, rede elétrca
EXCLUSIVO PARA ATENDIMENTO A LEI 123/2006 : formidade com o Plano Plurianual-PPA de Municipio de Foz do Jorddo constatou a necessidade de ser reformulada a estratégia 11.1 © seguranga, 4gua potével, esgotamento sanitario;
cada ente consorciado e Lei Orgamentaria Anual- LOA, o qual fora subscrto pela constante no Plano Municipal de Educagéo para ser atendida na sua totalidade. + Instalagbes sanitérias e para higiene pessoal das criangas;

O Municipio de Virmond, Estado do Parani, através de sua Pregocira, tendo Govermadora doEstado o Parans e Prefios da * Reciao d Satde, no arme do O i ot e o et e s e et o |
em vista o disposto nas Leis Federais ns.c 8666/93 e 10.520/2002, Decreto Anexo tinico desta Lei. §12° - A comisséo técnica de monitoramento e avaliago do Plano Municipal de Educagdo do e seguranca, dgua potvel, esgotamento sanitério; '

Federal ne. 3.555/2000, Lei Complementar n.® 123/2006, torna publico que fara
realizar-se As 09HOOMIN DO DIA 12 DE JULHO DE 2018, na sede da Prefeitura
Municipal, a licitagio modalidade PREGAO PRESENCIAL (SRP) N.v 24/2018-PMV,
cujo objeto é o REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL

« instalagbes sanitarias e para higiene pessoal das criangas;

Municipio de Foz do Jorddo constatou a necessidade de ser reformulada a estratégia 12.3 + espagos para esporte, recreagao, biblioteca e servigo de merenda escolar

constante no Plano Municipal de Educagéo para ser atendida na sua totalidade.

CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA REALIZAGAO DOS SERVIGOS DE - - Iy - Y
SONORIZAGAO E FORNECIMENTO DE GRUPO MUSICAL, DESTINADOS AOS FOZDOJORDAO ‘Ig\@ FOZDOJORD Ao (R S—
4 et

EVENTOS DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL. Y

Os interessados deverdo retirar o edital de licitagdo no site do Municipio de Art. 2° - O patrimdnio, equipamentos, estruturas administrativas e as fontes de m = S
Virmond: <http//www.virmond.pr.gov.br>, bem como pedidos de esclarecimentos, feceita da autarquia prevista nesta Lei serdo definidos em seus respectivos a2 DO e 2

Qvi i o i ici icitagd - i 0 g0 - « adaptago dos edificios escolares para o atendimento dos alunos portadores de necessidades
dividas e informagdes na Prefeitura Municipal, setor de licitagdes ou pelo e Contratos de Consoreio, Programa efou Rateio, observado o disposto nos arts. 4° 8 B
mail: lisitacaovirmend@hotnil.con, & 13° da Lei 11107 de 06 de abril de 2005, regulamentados pelo Decreto Federal n° - ambiente intemo & extemo para o desenvolvimento das atvidades, conforme as diretrizes
6.017 de 17 de janeiro de 2007. § 13° - A comiss3o técnica de monitoramento e avaliagdo do Plano Municipal de Educagdo do curriculares;

'VIRMOND, 28 DE JUNHO DE 2018. « mobiliérios equipamentos e materiais pedagégicos;
« informética e equipamento de multimidia para o ensino. Definir, com a Secretaria de Obras da
i a i & Fundamental que atenda os
30 a data de sua publicagdo. Plano Municipal de Educagéo para ser atendida na sua totalidade. Prefeitura um projeto padrdo para o funcionamento do Ensino Fu
LR LA P N requisitos de infraestrutura definidos no Plano Nacional de Educagdo (Lei n° 10.172/01) e nas
Diretrizes Nacionais e Estaduais em vigor.

Municipio de Foz do Jorddo constatou a necessidade de ser reformulada a Meta 5 constante no

E L M § 14° - A comisszo técnica de monitoramento e avaliagio do Plano Municipal de Educagéo do 2.8 Assegurar a revisdo e o aperfeicoamento das Propostas Pedagégicas, Planos de Estudos e

LAINE LOPES MUSIKA N aaote Municipio de Foz do Jorddo constatou a necessidade de ser reformulada a Meta 2 e as Regimentos Escolares em consonancia com as Diretrizes Nacionais e Estaduais e a realidade

PREGOEIRA Gabinets do Prefelto Municipal dg'Fot ip Jordsio, em JLIEED traté 30,31,3.2 33,34, 35, 36,37, 38,39 tant Pl M ipal de Ed " especifica de cada escola, com a participagdo dos Conselhos Escolares, a fim de garantir a
e elevagéio progressiva do desempenho dos alunos nos sistemas de avaliagéo (SAEB-IDEB).

para ser atendida na sua totalidade. 2.9 Desenvolver a educagéo sexual e a prevengéo ao uso de drogas, como praticas educativas

ity AVl integradas, continuas e permanente )

rr e )1 VP - . 3.0 Estudar a possibiidade e formas de organizago e desenvolvimento da recuperagio

limhe Visiva M i cormiesdolisonicalde/montorsmentolelSvaliasaoldoiBlenc IMunicihalldelEduca ol preventiva com vistas & efetivago da aprendizagem em alunos com dificuldades, garantindo a

2 . Municipio de Foz do Jorddo constatou a necessidade de ser reformuladas a Meta 3 e as qualidade da educagao por indmeras agbes como realizagdo de levantamento dos alunos com

distorgao idadelsérie, identificagdo das dificuidades dos mesmos, incentivando & recuperacdo &
Municipio de Virmond aperfeigoando o processo de avaliagao.

g:l:‘dp;od: P;rrrgﬁg totalidade. 34 Apoiar os professores de classes com alunos portadores de necessidades educativas
iais, ferta d e te pedagégico e qualificagao dos mesmos,

R S sar crmooot 4 oo, 4 soairze ae pntSteng 3o e e o ol e oot

:95.587.4 174 - Fone: 1 . . )

o wwwirmond o goubr = e LT IR 2 S 0 S, IO TR L XA L) 3.2 Expand a oferta das biblitecas escolares com obras de literatura, textos cientifcos, obras
FOZ DOJORDAO 3 e diretrizes & bases da Educagdo Nacional basicas de referéncia e livros didtico-pedagégicos de apoio a0 professor, assim como acervo

estratégias 4.0, 4.1, 4.2, 4.3, constante no Plano Municipal de Educagéo para ser atendida na sua

TE DO PREFE!

O Prefeito Municipal de Virmond, Estado do Paran, no uso de suas atribuigdes legais, torna publico que a audiovisual.
Camara Municipal de Virmond aprovou e cle sanciona a seguinte Lei: ) I- reger-se-4 pelos principios da democracia e da autonomia, buscando atingir o que preconiza a 3.3 Implantar laboratérios de informética e acesso 4 intemet, como instrumento avangado de
" " ¢ ) pesquisa, informagéo e conhecimento, bem como, equipamentos multimidia, laboratgrio de

constituigo da repiblica e a constituigio do estado do Estado do Parand, como também as leis ciéncias, bibliotecas, videotecas, brinquedotecas & quadras cobertas.
-, 3.4 Promover a participago da comunidade na gestao das escolas, criando os Conselhos
LEIN. 34772018 LEI N° 801/2018. municipais existentes no municipio. Escolares ou 6rgdos equivalentes, para que todos assumam Seu COMPOMISSO com O
N - desenvolvimento das criangas e jovens.
. . - § 1°- O Plano Municipal de Educago contém prioridades para a educagdo do municipio, assim 3.5 Garantir alimentagéo escolar equiibrada com os niveis calérico-proteicos minimos por faixa
SUMULA: Autoriza o executivo Municipal a proceder & a0

abertura de Crédito Adicional Especial por Excesso de
Arecadagio apurado a0 Orgamento Geral do Municipio para o

Stmula: Ratifica o protocolo de Intengoes para como as metas e esiratégias para os niveis de ensino. 3.6 Prover o transporte escolar na zona rural, quando necessério, com a colaboragao financeira

da Unizo e do Estado, de forma a garantir o acesso 4 escola de alunos e professores.

exercicio de 2018, no valor de RS 29.000,00 (VINTE E NOVE Satde da 5° Regido de Saude do Parana BRSO CL O m I 27 I NG L DA CI IO 3.7 Apoiar e incentivar as organizades estudantis, como espago de participacao e exercicio da
MIL REAIS). subscrito pela Govemadora do Estado do proprias, se de outros recursos captados no decorrer cidadania, estimulando a criagéo de Grémios Estudantis. .
Parana e os municipios vntesfagéesd "ﬂb'ﬂl"ga 3.8 Assegurar equipe diretiva especializada em educagdo, comprometida com sua formagio
da Lei Federal n° 11.107, de le abril de execugdo do Plano. continuada, para atendimento adequado a todas as escolas.
Art. 1° - Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a proceder a abertura de Crédito Adicional 2005, visando a promogéo de agbes de sade e 2.9 Implantar Polticas Mnicipais que promovam a intersetorialdade na efetivag8o da Educaco
Suplementar por Excesso de Arrecadagdo a0 Orgamento Geral do Municipio para o exercicio de 2018, no publica  assistenciais, entre outros servigos I e i e e S e i b e il e i e s et e e
valor de RS 29.000,00 (VINTE E NOVE MIL REAIS), mediante as seguintes providencias: "i:zz‘l"ﬁf:": di;’;ﬂ:"g’q"’"g::f::a Gl e ) )
1 - inclusdo de rubricas de despesa nas dotagdes orcamentdrias: gs\] dg entre a Unido, o Estado, o Municipio e a sociedade civi
ESPECIAL
Sred Natures Fonte [ Valor S §1°- O Poder Pblico Municipal exercers papel indutor na implementagdo das metas e estratégias [ | Y

~
2672 33.90.93.04.00 - RESTITUICAO DE CONVENIOS E 782 | 29.000,00 estabelecidas neste Planc {@ FOZ DOJORD A R v Saatlotsnpgovde
'TRANSFERENCIAS DO ESTADO O Prefeito Municipal de Foz do Jordao - Parana, no uso das atribuigoes que Ihes sao ~ Wt

. . conferidas por lei, faz saber que o Poder Legislativo aprovou e ele sanciona e
Art. 2°. Para dar cobertura aos créditos abertos na forma do artigo anterior, de conformidade com o disposto s

no artigo 43, pardgrafo primeiro, inciso 1V da Lei n° 4.320 de 17 de margo de 1964, como recursos os manda que se publique a seguinte lei

constantes serdo utilizados: Meta 3- Universalizar, até 2016 o atendimento escolar para toda a populagéo de 15 a 17

Desericao da Receita Valor RS ~ f o, anos e elevar, até 2020, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85% nesta faixa
§ e - e
CONVENIO ESTADUAL PROGRAMA COLETA SELETIVA 2017 AGUAS 29.000,00 a2 DO fa-7
PA

otéria.
RANA Art. 1° - Fica ratificado o Protocolo de Intengdes que tem por finalidade a Estratégias:

X N | 3.1- E de responsabilidade de o Estado Formular e implantar, progressivamente, uma politica de
constituiggo do Consorcio Intergestores de Saude da 5° Regido de Satde do gestdo dainfraestrutura fisica na educacéo basica pblica, que assegure:

N

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, Parand, sob a forma de associagéo piblica com personalidade juridica de direito 200 Poder Logisitivo, poriisécio e seus tsgranies, scompenbard 8 exocudo do Plano :ﬂz{a :s‘x:;:‘z‘:riz ::d :«:n?s de Jages de s mdedxu de coolecnlen|ecemiaaaeslie
piiblico, nos termos da Lei 11.107 de 06 de abril de 2005, visando a cooperagao icada a0 longo do processo de reordenamento da rede fisica atual;
Gabinete do Prefeito Municipal de Virmond. Estado do Parand, em 27 de junhio de 2018 . . Municipal de Educagéo 3.3- No prazo de dois anos, a contar da vigéncia deste Plano, o atendimento da totalidade dos
abincte do Prefeito Municipal de Virmond, Estado do Parand, em 27 de junho de 2018. técnica na 4rea de saide entre os entes federado, para prestagéo de servigos egressos do ensino fundamental e a inclusdo dos alunos com defasagem de idade e dos que
de média e alta Servigos de Urgéncia e Art. 4° - O Municipio, em articulag&o com a Unido, o Estado e a Sociedade Civil, esta procedendo possuem necessidades especiais de aprenizagem:
hospital tais como: Centro de . D toren 3.4 - O oferecimento de vagas, no prazo deste plano, para demanda de Ensino Médio, em
. . de P pitalar, g com s avaliagdes periédicas de implementago do Plano Municipal de Educagdo, as qu: decorréncia da universalizagio e regularizagéo do fluxo de alunos no Ensino Fundamental.
:ﬂrmr ﬁ""ﬂski Especialidades Odontolégicas- CEOS; Servico de Satide Mental, entre outros detenminadas que devem ser realzadas a cada 02 (dois ancs), apds a vigéncia da Lei r° 3.5- Implantar e consolidar, no prazo de cinco anos, a nova concepgao curricular elaborada pelo
t ci N .
refetio Municipa servigos relacionados 4 satide, em conformidade com o Plano Plurianual-PPA  de s selh Estecual e Educacta
683/2015. 3.6- Melhorar o aproveitamento dos alunos do ensino médio, de forma a atingir niveis satisfatorios
T cada ente consorciado e Lei Orgamentaria Anual- LOA, o qual fora subscrito pela de desempenho definidos e avaliados pelo Sistema Nacional de Avaliagao da Educagao Basica
Governadora do Estado do Parané e Prefeitos da 5° Regiao de Satde, nos termo do Paragrafo tnico — A Conferéncia Municipal de acordo com o prazo CONAE serd organizada (SAES), pelo Exame Nacional do Ensino, Médio (ENEM) e pelos sistemas do avaliasdo aue
- " " Esportes juntamente com o grupo de Avaliagio da venham a ser implantados no Estado.
Anexo Unico desta Lei. Secretaria Municipal de Educagdo Cultura e Esportes ju 3.7- Reduzir, a repeténcia e a evaséo, de forma a diminuir para quatro anos o tempo médio para
Implementag&o do Plano municipal de Educagéo. conclus&o deste nivel. Elaborar, anualmente, de acordo com padrbes minimos nacionais a reviséo
Municipio de Virmond dos Planos de Estudo e de infraestrutura para o ensino médio, compativeis com a realidade
Estado do Parana Art. 5° - O Grupo de Avaliagio da Implementag&o do Plano Municipal de Educagdo, & composto municipal, incluindo:
Av. XV de Novembro, 608 - Centro - CEP 85390-000. < . « espago, iluminagéo, ventilagéo e insolagéo dos prédios escolares;
‘CNPJ; 95.587.622/0001-74 - Fone: (42) 3618-1122 )Q FOZ DOJ R por representantes dos poderes Executivo, Legislativo, Conselho Municipal de Educacdo, s Ton e el T e T T
http://www.virmond.pr.gov.br =~ ORDAO T Colegiados Escolares, Sociedade Givil Organizada, Conssiho de Acompanhamento do FUNDEB & escolares; )
TE DO PREFE! « espago para esporte e recreagao;
0 Prefeito Municipal de Virmond, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais, torna piblico que a Art. 2° - O patriménio, equi " demais Conselhos Municipais. s espago paraa blbdh:leca. [ ensmont sos o s -
Camara Municipal de Virmond h suinte Loi: . equipamentos, estruturas administrat + adaptagéo dos edificios escolares para o atendimento dos alunos portadores de necessidades
-Amara Municipal de Virmond aprovou ¢ ele sanciona a seguinte receta da s provty rest 1o o rativas e as fontes de Art. 6° - Os Planos Plurianuais do Municipio ser&o elaborados de modo a dar suporte as metas e e
inidos em seus  respectivos + instalagao para laboratsrios de ciéncias;
Contrat " o
LEI N°. 348/2018 ‘0s de Conséreio, Programa efou Rateio, observado o disposto nos arts. 4° 8° estratégias constantes no Plano Municipal de Educagio. « telefone e reprodutor de texto; Ndo autorizar o funcionamento de novas escolas fora destes
© 13" da Lei 11.107 de 06 de abril de 2005, reguiamentados pelo Decreto Federal o Art. 7% - O Poder Pblico Municipal juntamente com a Secretaria de Educagdo, Cutura e Esporte Z::iar;els :dap(an em cinco anos, as escolas existentes, e forma a atender aos padrdes minimos
6.017 de 17 de janeiro de 2007. ecidos
SUMULA: Autoriza o executivo Municipal a proceder & esta empenhado na progressiva realizagio das metas e estratégias do Plano Municipal de 3.8 - Assegurar com a participagéo do Estado e da Unido que, em cinco anos, todas as escolas
h ¢ Autor exceutivo Municip: procec estejam equipadas, pelo menos, com biblioteca, telefone e reprodutor de textos e que a parte
abertura de Crédito Adicional Especial por Excesso de Art.30. Educagdo e nas suas efetivas implementagdes.

Arrecadagio apurado a0 Orgamento Geral do Municipio para o Fsta lef entra em vigor na data de sua publicagao, do as disposicdes em T tamitons sapamants ke pra s
- i a data de sua publicagdo revogando as disposicoe 3
exercicio de 2018, no valor de RS 360.000,00 (trezentos e Art. 8 - Esta Lei entra em vigor n publicaga o - atualizagdo e ampliagio do acervo das bibliotecas incluindo material bibliografico de apoio a0
sessenta mil reais). professor & aos alunos;
« equipamento didtico-pedagégico de apoio ao trabalho em sala de aula.

contrario.

Art. 1° - Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a proceder a abertura de Crédito Adicional
Suplementar por Excesso de Arrecadagio ao Orgamento Geral do Municipio para o exercicio de 2018, no
valor de RS 360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais), mediante as seguintes providencias:
1 - inclusio de rubricas de despesa nas dotagdes orgamentdrias:

ESPECIAL

3.8 - Adotar medidas para a universalizacéo progressiva das redes de comunicagdo, para
melhoria do ensino e da aprendizagem
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4.0- Criar mecanismos, como conselhos ou equivalentes, para incentivar a participagdo da
comunidade na gestéo, manutengo e melhoria das condigdes e funcionamento das escolas.

4.1- Assegurar a autonomia das escolas, tanto no que diz respeito ao Projeto Pedagégico como
em termos de geréncia de recursos minimos para a manutengéo do cofidiano escolar.

4.2 - Adotar medidas para ampliar a oferta diuma e manter a oferta notuma, suficiente para
‘garantir o atendimento dos alunos que trabalham.

4.3- Proceder, em dois anos, a uma revis&o da organizag3o didatico-pedagégica e administrativa
do ensino notumo, de forma a adequé-lo s necessidades do aluno trabalhador, sem prejuizo da
qualidade do ensino

META 4-_ Universalizar, para a populagdo de 4 a 17 anos, o atendimento escolar aos
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagéo na reder regular do ensino.

Estratégias:

4.1- Organizar, no Municipio em parceria com as 4reas de sade e assisténcia, programas
destinados a ampliar a oferta da estimulagdo precoce (interago educativa adequada) para
criancas com necessidades educacionais especiais, em instituicdes especializadas ou regulares
de educagao infantil, especialmente creches.

4.2 - Generalizar, em dez anos, o atendimento dos alunos com necessidades especiais na
educagdo infantil € no ensino fundamental, inclusive através de consdrcios entre Municipios,
quando necessério, promovendo, nestes casos, o transporte escolar. Em coeréncia com as metas
da educagéo infantil e do ensino fundamental

4.3- estabelecer, no primeiro ano de vigéncia deste plano, os padrdes minimos de infraestrutura
das escolas para o recebimento de alunos especiais;

4.4- A partr da vigéncia dos novos padrdes, somente autorizar a construgéo de prédios escolares,
piblicos ou privados, em conformidade aos ja definidos requisitos de infraestrutura para
atendimento dos alunos especiais;

4.5- Adaptar, em cinco anos, os prédios escolares existentes, segundo aqueles padrdes. Articular
com as agéncias formadoras dos profissionais a educac@o para Incluir no curriculo de formagao
de professores, nos niveis médio e superior, conteudos e disciplinas especificas para a
capacitagéo ao atendimento dos alunos especiais.

4.6- Garantir a generalizago, em cinco anos, da aplicagéo de testes e acuidade visual e auditiva
em todas as insituigdes de educagdo infanti e ensino fundamental, em parceria com a drea da
saide, de forma a detectar problemas e oferecer apoio adequado as criangas especiais.

Meta § - Alfabetizar o maximo de criangas possiveis até o final do terceiro ano do ensino
Fundamental (oito anos).
Estratégias:

51 - Fomentar o desenvolvimento da pratica educacional e de inovagdo pedagégica que
assegurem a alfabetizagéo e favoreca a melhoria da aprendizagem usando diferentes abordagens.
tedricas e praticas.

Y
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5.2 - Avaliar periodicamente o desenvolvimento dos alunos mediante estratégias que visem sanar
as dificuldades individuais.

5.3 - Orientar que Professor e equipe pedagogica devam trabalhar de forma conjunta buscando
meios inovadores e eficientes para que o processo de ensino aprendizagem seja alcangado no
decorrer do periodo decenal do PME.

Meta 6 - Oferecer de forma gradativa educagéo em tempo integral em 50% das escolas
iblica Municipais de Educagéo Basica.
Estratégias:

6.1 - Oferecer educagéo em tempo integral de acordo com as possibilidades e estrutura fisica
e financeira embasa na realidade comportada pelo municipio, com cumprimento o decorrer do
Plano Vigente.

6.2- Comtemplar atividades com pedagogico e mantendo a
permanéncia das criangas no local até o maximo de sete horas didrias, buscando atender pelo
menos a metade dos alunos nas escolas comtempladas.

Meta 7- Promover a qualidade da Educagao Basica em todos os seus niveis visando
melhoria da aprendizagem, de que venha a atingir as médias nacionais estabelecidas pelo
IDEB.

Estratégias:

7.4 - Priorizar a alfabetizagéo como um processo ao longo de todo o Ensino Fundamental,
entendendo este como de todas as 4reas do
7.2 - Selecionar, certficar e divuigar tecnologias educacionais para ensino fundamental,
assegurada a diversidade de metas e propostas pedagdgicas bem como acompanhamento dos.
resultados de ensino em que forem aplicadas.

7.3 - Fomentar o de tecnologias

‘assegurem a melhoria do fluxo escolar e aprendizagem dos alunos.

das praticas 6gicas que

Meta 8 - Elevar a escolaridade média da populagéo de 18 a 24 anos de modo a alcangar
minimo de 12 anos de estudo para as populagdes do campo, da regido de menor
escolaridade nos pais e dos 25% mais pobres, bem como igualar a escolaridade média
entre negros e ndo negros, com vistas 4 redugdo da desigualdade educacional.

Estratégias:

8.1 - Estabelecer programa nacional, para assegurar que as escolas publicas de Ensino Z/
Fundamental e Médio localizadas em 4reas por & baixa

oferegam programas de alfabetizago e de ensino e exames para jovens e adultos, de acordo com

as diretrizes curriculares nacionais.

Y
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8.2- Articular com as agéncias formadoras a concesszo de créditos curriculares aos estudantes de

educagio superior e de cursos de formagao de professores de nivel médio que participarem de

programas de educagao de jovens e adultos.

8.3- Localizar a populagéo analfabeta do municipio por bairro/distrito e/ou locais de trabalho

visando programar a oferta de educagao de jovens e adultos para essa populagéo.

8.4 - Articular com o Ministério da Educago a garantia de material didtico pedagogico, adequado

4 dlientela, para os cursos em nivel de ensino fundamental para jovens e adultos, de acordo com

as diretrizes curriculares nacionais.

8.5- Construir efou aperfeicoar a Proposta Pedagogica, Planos de Estudos e Regimentos

Escolares para a educagdo de jovens e adultos, de acordo com as Diretrizes Curriculares
peitand s

Nacionais e Estaduais, da clientela e °
prosseguimento nos estudos. Sempre que possivel, associar a0 ensino fundamental para jovens e
adultos a oferta de cursos de formagdo profissional, em parcerias com instituigdes

profissionalizantes (IFF, SENAR, SESC, EMATER e outros) ou empresas locais.

META 9- Elevar a taxa de alfabetizagéo da populagdo com 15 anos ou mais para 93,6% até
2015 e erradicar, até 2020, o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% a taxa de
analfabetismo funcional.

Estratégias:

9.1- Estabelecer, a partir da aprovagao do PME, programas visando & alfabetizagdo de jovens e
adultos, em cinco anos e, até o final da década, diminuir significadamente o anaffabetismo,

9.2 - Assegurar, a oferta de educagao de jovens e adultos, equivalente aos 5(cinco) anos iniciais
Ensino Fundamental para populagdo de 15 anos e mais que ndo tenha atingido este nivel de
escolaridade.

9.3 - Garantir, a oferta de cursos equivalentes a0s quatro anos finais do ensino fundamental para
toda a populagao de 15 anos e mais que concluiu s 5 (cinco) anos iniciais.

Meta 10- Oferecer, no minimo 25% das matriculas da educagio de jovens e adultos na
forma integrada a educagdo profissional nos anos finais do ensino fundamental e no
ensino médio.

Estratégia:

10.4- Manter o programa nacional de jovens e adultos voltados a conclusdo do_ensino
fundamental e formagao profissional inicial de forma a estimular a conclus@o da educagdo Basica.

10.2- Institucionalizar programa nacional de assisténcia ao estudante, compreendendo acdes de
assisténcia social, financeira e de apoio psicopedagégico que contribuam para garantir o acesso,

a permanéncia, a aprendizagem e conclusdo com éxito da educagdo de jovens e adultos. 2

Meta_11- Duplicar as matriculas da educagdo profissional técnica de nivel médio,
segurando a qualidade da oferta.

Estratégias:

11.1- Subsidiar a oferta de programas com certificago profissional em nivel técnico,

X® FOZ»JORDA

1.2 - Dar continuidade ao oferecimento de transporte 4 comunidade que busca formago técnica
nos municipios préximos.

e fndojordan pr .

M levar a taxa bruta de matricula na educagéo superior para 50% e a taxa liquida
para 33% da populagéo de 18 anos 4 24 anos, assegurando a qualidade da oferta.
Estratégias:

12.1- Incentivar a comunidade como um todo na busca de formag&o superior pablica, divulgando
programas que favorecem grupos  economicamente desfavorecidos, visando o ingresso a
instituigdes superiores.

12.3 - Assegurar condigdes de acessibilidade nas instituiges de educagdo superior na forma da
legislagao.

Meta 13: Incentivar a qualidade da educagao superior no municipio, através da implantagao
de cursos de graduagéo, bem como facilitar o acesso da populagio a ensinos superiores.
Estratégi

131 - Caberé ao poder piblico estadual  federal, agilizar projetos para articular a implantago
de curso de graduagéo e processos de pesquisas, de ensino e extensdo, de acordo com a
realidade e as necessidades de nossa cidade.

13.2 - O municipio promovera transporte escolar Universitario, com intuito de facilitar o acesso as
universidades, beneficiando a comunidade em geral.

Elevar gradualmente o numero de matriculas na pés-graduagio stricto sensu de
modo atingir a titulagéo anual de 60 mil mestres e 25 mil doutores.
Estratégias:

14.1 - Conceder estrutura fisica para realizago de cursos de pos-graduagio stricto sensu em
&mbito municipal com intuito de beneficiar e amplificar o desenvolvimento educacional em nivel
‘superior & comunidade local.

Meta 15 — Garantir em regime de colaboragéo entre a unido e os estados o distrito federal e
05 municipios, que todos os professores de educagao bésica possuam formagdo especifica
de nivel superior obtida em curso de licenciatura na aérea de conhecimento em que atuam.
Estratégias:

15.1 - Articular com as agéncias formadoras de professores cursos de formagéo, atualizagio e
aperfeioamento com adequagio dos curriculos & realidade onde irfo atuar os futuros
profissionais, ampliagéo de estagio, buscando concretizar o comprometimento com o processo do
*ensinar’ e do *aprender” em parceria alunolprofessor.

15.2 - Valorizar o estagio de licenciatura, visando um trabalho sistematico de conexso entre a Z
formagéio académica dos graduandos e a demanda municipal.

16.3 - Articular com as universidades e demais instituicdes formadoras a oferecer cursos de
formagao, atualizagéo e aperfeigoamento de professores, préximos aos locais de desempenho, no
mesmo padrdo dos cursos oferecidos na sede das instituigdes, de modo a atender a demanda
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local e regional por profissionais do m:
metodologias de aprendizagem

agistério graduados em nivel superior e atualizados em

Meta 16- Formar 50% dos professores da ed:
@ estricto sensu, garantir a todos a formagao
Estratégias:

lucagdo bésica em nivel de pés graduagdo lato
om sua aérea de atuagéo.

16.1 - Conceder estrutura fisica
ambito municipal com intuito de
superior 4 comunidade local.

16:2 - Ofertar formago continuada de acordo com o nivel de ensino que atua.

para realizagéo de cursos de pos-graduagdo stricto sensu em
beneficiar e amplificar o desenvolvimento educacional em nivel

Meta_17- Valorizar o magistério pi
piblico da educagdo Basica a fim de a

proximar o
rendimento médio do profissional do magistério com mais de onze anos de escolaridade
dos demais profissionais com escolaridade equivalente,
Estratégias:

17.1- Acompanhar a evolugdo salarial dos
Carreira Municipal.

17.2- Fazer revisses quando se fizer
Profissionais Municipais.

profissionais do magistério, de acordo com o Plano de

\ecessério do Plano de carreira do Magistério dos

Meta 18- Assegurar, no prazo
do mag em tog

e dois anos, a existéncia de plano de carreira para
05 0s sistemas de ensino.
Estratégias: e

18.1»"I=7ar an;p\a Publicidade da j4 existéncia do Plano de Carreia Municipal bem como de sua

importancia & categoria, para que os profissionais se benefi

mports beneficiem dos direitos garantidos nos

18.2 - Fazer revisoes quando se fizer nece:

Profissionais Municipais.

18.3 - Garantir reestruturagéo e revisao, quando necessério,

plano, do plano de carreira do magistério elencado através da |

aprovado de acordo com as determinagses da LDB e Lei n° 1
o Fundo de M: & D

dos Profissionais da Educacdo,

ssério do Plano de carreira do Magistério dos

j4 a partir do primeiro ano deste
lei municipal 438/2009, elaborado e
1.494, de 20 de junho de 2007, que
da Educago Bésica e de Valorizagéo

18. 4-A partir da entrada em vigor deste PME, somente admiti professores  demais profissionais

de educagdo que possuam as qualificages minimas
e 55 exigidas no art. 62 da Lei de Diretrizes e Z .

Meta 19- Garantir, mediante lei

especifica aprovada no ambite i
Federal e dos Municipios, s

a nomeagio comissionada de diretores da escola vinculada a

2 F07JoRDAO X

critérios de mérito e desemy
comunidade escolar.
Estratég

v foadojordso g

penho e a processos que garantam a participagio da

19.1- Assegurar que no decorrer do Plano Decenal

el seja criada uma lei que garanta o estabelecido

Meta 20- Ampliar progressivamente o investimento pablico em educagéo até atingir, no
imo, o patamar de 7% do produto interno bruto do Pais, !
Estratégias: )

201~ Garantirfonte de financiamento para todas s etapas das modalidades da educagao pblica.

202-
”z Fortalecer os mecanismos municipas que promovam a transparéncia e o controle social na
utiizagéo dos recursos pablicos aplicados na educado Municipal.

Gabinete do Prefeito Municipal de Foz do Jordso, 27 de junho de 2018
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ESTADO DO PARANA
NP (MF] 26,178 6117000128

DECRETO N.° 159/2018
DATA: 27/06/2018

SUMULA: Dispoe sobre a regulamentagio da Lei
n°2017 de 20 de junho de 2018, que institui no
ambito do Poder Executivo do Municipio de
Pinhao, Estado do Parans, o Programa de
Aposentadoria Incentivada (PAI).

O Prefeito Municipal do Municipio de Pinhdo,
Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO a existéncia de servidores na
para a obtencio de

ativa que p quis voluntdria;

CONSIDERANDO que, na forma do art. 20 da Lei
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, a despesa de gastos com pessoal do Poder
Executivo ndo pode exceder 54% (cinquenta e quatro por cento) da Receita Corrente
Liquida;

Decreta:

Att. 1° Fica regulamentado o Programa de
Aposentadoria Incentivada (PAI), com vistas a fomentar a aposentadoria de servidores
efetivos pertencentes a0 quadro do Poder Executivo da Prefeitura de Pinhao-PR, que
preencham os requisitos para a aposentadoria voluntiria, na forma da legislagao vigente.

Art. 2°. 0 prazo para a adeso ao PAI sera do dia 02
dejulho de 2018 até o dia 20 de julho de 2018,

Parigrafo Gnico. A adesio de que trata este artigo
deverd ser formalizada pelo servidor, a partir do preenchimento completo e inequivoco do
formuldrio disponibilizado no Departamento de Recursos Humanos.

Art. 3. Ao servidor que, preenchendo os requisitos
para a aposentadoria, aderir ao PAI, ¢ atribuida indenizagao pecunidria de 15% (quinze cinco
por cento), calculado sobre a remuneragao basica do servidor aderente (exclusivamente
vencimento) auferido no més anterior a publicagio deste Decreto, multiplicado pelo
quantitativo de anos de servico efetivamente prestados na Prefeitura Municipal de Pinhao-
PR, excluido qualquer tempo, real ou ficto, anterior a esta data.

1° Para fins de apuragio de tempo de servico
cfetivamente prestado a Prefeitura Municipal de Pinhao-PR, considera-se o exercicio de
cargos em comissio e outros cargos efetivos diferentes do atual, sendo a data fim, o Gltimo
dia disponivel para adeso a0 PAL

AVENIDA TRIFON HANYSZ, 220 - CENTRO - TEL.: (42) 3677-2699 - PINHAO - PARANA

‘www.pinhao.pr.gov.br
%}u’aﬁ

e e D 2roficic

ESTADO DO PARANA
CNPJ (MF) 76,178.011/0001.28

§ 2° Para os efeitos deste artigo, as frades de ano
sdo contadas por calculo duodecimal, considerando-se por inteiro a fragao de més igual ou
superior a quinze dias.

§3° A indenizagao de que trata este artigo:

1 - serd paga direta e exclusivamente ao servidor
que formalizar a adesio ao PAI no prazo estabelecido no art. 2 deste Decreto;

1l - serd pago em parcela dnica em até 6 (seis)

tados da publicagdo do ato de

1l - ndo se incorpora, para nenhum efeito, aos
proventos de aposentadoria nem interfere no seu calculo, assim como ndo compde a margem
de cilculo consignivel ou para qualquer outro fim.

§ 4° Nao caberd atualizagdo monetéria dos valores a
serem pagos, ndo havendo, igualmente, incidéncia de juros moratérios, tendo em vista ndo
tratar-se de valores em atraso, mas tao somente de calenddrio de pagamento no qual sio

srio-fi sua viabilizagao.

q i

Art. 4°. So requisitos essenciais a adesao ao PAI:

1 - ser servidor efetivo da Prefeitura Municipal de
Pinhao;

11 - estar no efetivo exercicio do cargo na data da
adesao;

1l - preencher, até 31 de dezembro de 2018, os
requisitos para a aposentadoria voluntdria;

IV - aderir formal e expressamente ao PAI
conforme estabelecido no pardgrafo tnico do art. 2 deste Decreto;

V - ndo estar respondendo:

2)a processo administrativo disciplinar;

b) a processo judicial pela imputagdo de ato ou fato
criminoso, improbo ou outro que implique a perda do cargo ou restituigio de valores a0
erdrio;

At 5°. A adesio a0 PAl implica

I - a permanéncia no exercicio das fungdes do cargo
até a publicacao do ato de aposentadoria;

11 - a irreversibilidade da aposentadoria concedida
nos termos da Lei;

Il - a impossibilidade de investidura em cargo de
provimento em comissdo, na Prefeitura Municipal e Pinhéo, pelo prazo de 3 (trés) anos, a
partir da publicagdo do ato de aposentadoria.

Art. 6°. E pressuposto do pagamento do incentivo
0 PAl a publicagio do ato da aposentadoria.

At. 7° Os pedidos de adesio a0 PAI serdo
divulgados e escalonados pela ordem cronoldgica de recebimento, segundo listagem
formada pelo Departamento de Recursos Humanos.

AVENIDA TRIFON HANYSZ, 220 - CENTRO - TEL.: (42) 3677-2699 - PINHAO - PARANA
voww.pinhao.pr.gov.br
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ESTADO DO PARANA
CNPJ [MF) 26,176.011/0001-28

Art. 8°. Ao Departamento de Recursos Humanos

incumbe:

1 - receber, organizar os documentos probantes dos
it a do requerente e i i

11 - submeter o procedimento de que trata o inciso I
deste artigo a andlise técnica do D de Recursos Hi
incontinente a0 Fundo de Previdéncia (FUNPREV) para andlise do cumprimento dos
requisitos legais para concessao da aposentadoria voluntdria.

Art. 9°. Compete a0 Prefeito Municipal, apés
‘manifestago do FUNPREV, a expedicio dos atos concessivos do beneficio de aposentadoria
de que trata este Decreto

Art. 10. Uma vez publicado o ato concessivo da
aposentadoria, 05 autos retornardo a0 FUNPREV para a imediata inclusio em folha de
pagamento.

Art. 11. E assegurada a desisténcia, até antes da
do pedido de adeso ao PAL

Att. 12. Os recursos para custeio da indenizagio
pecunidria prevista neste Decreto correrdo por conta das dotagdes orcamentrias préprias da
Prefeitura Municipal de Pinhdo.

At 13, Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicaio.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Pinhéo,

Estado do Parand, em 27 de Junho de 2018.

0Odi tonio Gotardo
Prefeito Municipal

AVENIDA TRIFON HANYSZ, 220 - CENTRO - TEL.: (42) 3677-2699 - PINHAO - PARANA
www.pinhao.pr.goy.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO
ESTADO DO PARANA

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO
EXTRATO DO CONTRATO N° 045/2018

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 28 de junho de 2018
«  CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO, Estado do Parana, com sede &
Rua Sete de Setembro, s/n°, com inscrigao no CNPJ sob n°. 01.612.552/0001-13.

CONTRATADO: a empresa ELETROLAR LARANJEIRAS DO SUL LTDA, pessoa juridica com
sede administrativa 3 Rua Marechal Candido Rondon, 2222 - Centro - CEP. 85.301-060 -
Laranjeiras do SUUPR, , inscrita no CNPJ sob n° 06.349.494/0001-09,

VALOR TOTAL: O prego global, certo  ajustado pelas partes para execugdo do objeto do contrato
& de RS 7.530,00 (sete mil quinhentos e trinta reais)

OBJETO: AQUISIGAO DE UM GERADOR DE ENERGIA ELETRICA E UM MODULO DE
CONTROLE.

PRAZO DE EXECUGAO: 30 (trinta) dias.

PRAZO DE VIGENCIA: 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias.

«  FORO: Comarca de Laranjeiras do SullPr.

Marquinho, Estado do Parana, em 28 de Junho de 2018,

LUIZ CEZAR BAPTISTEL
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO ALTO DO IGUACU

CNPJ-MF 01.612.634/0001-68
AVENIDA BRASILIA, 551 - FONE - FAX (46) 3553-1484

85465000 - ESPIGAO ALTO DO IGUACU - PARANA

REPUBLICADO POR INCORREGAO

EDITAL N° 015/2018
CONCURSO PUBLICO N°001/2017

O Prefeito Municipal de Espigao Alto do Iguagu — Estado do Parana, no uso de suas
atribuigdes legais e em conformidade com as disposicdes do Edital do Concurso Publico n°.
012/2017.

CONVOCAR:

1 - O candidato abaixo relacionado, aprovado no Concurso Publico n°.001/2017, para
comparecer junto ao Departamento de Recursos Humanos, sito Avenida Brasilia, 551 - Centro, no
prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, contados a partir da data de publicagdo do presente edital,
munido dos documentos elencados no item 3 - (Requisitos para posse no cargo) do Edital do Con-
curso Pablico N° 012/2017, de 05/07/2017 e do Anexo | do presente edital.

MEDICO CLINICO GERAL

CLASSIFICAGAO
5

Nome |
MARCELO GOMES DE SOUZA |

2 - 0 nao comparecimento do candidato com as devidas comprovagdes dos docu-
mentos elencados no item anterior no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, contados a partir da
data de publicagéo do presente edital acarretara ao candidato & perda do direito a vaga e conse-
quentemente ndo nomeag&o.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ESPIGAO ALTO DO IGUAGU, EM 22 DE
JUNHO DE 2018.

HILARIO CZECHOWSKI
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO ALTO DO IGUACU
¢

IF 01.612.634/0001-63

AVENIDA BRASILIA, 551 - FONE - FAX (46) 35531484

SS46S000 - ESPIGRO ALTO DO IGUACU - PARANA

ANEXO |

3. ITOS P, SSE 0

3.1 Sao requisitos basicos para o ingresso no quadro de servidores:
a) Ser brasileiro, nos termos da Constituigéo Federal;

b) Ter completado 18 (dezoito) anos;

©) Quitagéo com as obrigagdes eleitorais e militares;

d) Ser julgado APTO fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, em inspegao médica oficial, de-
terminada pela Prefeitura;

&) Possuir a escolaridade exigida e demais requisitos para o exercicio do cargo;

f) E_slar registrado no respectivo Conselho de Classe, bem como estar inteiramente quite com as de-
mais exigéncias legais do érgéo fiscalizador e regulador do exercicio profissional, quando for o caso;

g_) Declarar expressamente o exercicio ou no de cargo, emprego ou fungdo publica nos érgéos e en-
tidades da Administragao Publica Estadual, Federal ou Municipal, para fins de verificagdo do acimulo
de cargos;

h) Nao haver sofrido sango impeditiva do exercicio e cargo pblico, atestado por declaragéo assi-
nada pelo candidato;

i) Possuir documento oficial de identidade e CPF;

j) Néo estar cpndenado por sentenga criminal transitada em julgado e ndo cumprida, atestada por
certiddo negativo de antecedentes criminais expedida pelo cartrio criminal;

k) Néo estar aposentado e decorréncia de cargo, fungdo ou emprego publico de acordo com o pre-

\1/5(0 no inciso XVI, XVII e paragrafo 10 do art. 37 da CF, alterado pelas Emendas Constitucionais n®
e20;

) Carteira de trabalho e carto do PIS ou PASEP ( se ja cadastrado);

m) Uma foto 3x4;

n) Certidao de casamento (quando casado);

0) Certidao de filhos até 14 anos e ou dependentes;

p) Carteira de vacinagao dos filhos menores de 07 anos de idade;

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO ALTO DO IGUACU

NPJ-MF 01.612.634/0001-68

AVENIDA BRASILIA, 551 - FONE - FAX (46) 3553-1484

) - A

REPUBLICADA POR INCORRECAO
PORTARIA N° 064/2018
DATA: 18/06/2018

Sumula: Concede Regime Suplementar a
servidora que abaixo menciona.

O Prefeito Municipal de Espigdo Alto do Iguagu, Estado do Parand, no
uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei

RESOLVE:
Art. 1°. — Conceder Regime Suplementar de 100 (cem) horas, a servidora
TEREZINHA VOGLER CAMARGO PIECAUA (5621) ocupante de Cargo de

Provimento Efetivo de Professora, até o final do ano letivo.

Art. 2°. - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio,
produzindo seus efeitos a partir desta data.

Art. 3°. - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ESPIGAO ALTO DO
IGUACU, EM 18 DE JUNHO DE 2018.

HILARIO CZECHOWSKI
Prefeito Municipal

PREFEITURA [CIPAL DE ESPIGAO ALTO DO I Cl

CNPJ-MF 01.612.634/0001-68

AVENIDA BRASILIA, 551 - FONE - FAX (46) 3553-1484

85.465-000 - ESPIGAO ALTO DO IGUACU - PARANA

REPUBLICADA POR INCORRECAO

PORTARIA N° 065/2018
DATA: 18/06/2018

Saumula: Concede Regime Suplementar a
servidora que abaixo menciona.

O Prefeito Municipal de Espigdo Alto do Iguagu, Estado do Parana, no
uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei

RESOLVE:

Art. 1°. — Conceder Regime Suplementar de 32 (trinta ¢ duas) horas, a
servidora CRISTIANA MARIA COSTA CZECHOWSKI (5591) ocupante de
Cargo de Provimento Efetivo de Professora, até o final do ano letivo.

Art. 2°. - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
produzindo seus efeitos a partir desta data.

Art. 3°. - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ESPIGAO ALTO DO
IGUACU, EM 18 DE JUNHO DE 2018.

HILARIO CZECHOWSKI
Prefeito Municipal
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAQ ALTO DO IGUACU
CNPIMF 01.612.634/0001-65
AVENIDA BRASILIA, 551 - FONE: (46) 3553-1484
PARANA

85.465-000 - ESPIGAO ALTO DO IGUACU N

PORTARIA N° 067/2018
DATA: 25/06/2018

Sumula: Concede Licenga Gestante
a servidora que abaixo menciona.

O Prefeito Municipal de Espigdo Alto do Iguagu, Estado do Parana, no
uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei
RESOLVE:

Art. 1°. — Conceder Licenga Gestante a servidora SIMONE BEZ GORIO
(7541 e 7542), pelo periodo de 120 (cento e vinte) dias.

Art. 2°. - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
produzindo seus efeitos retroativo a 20/06/2018.

Art. 3°. - Revogam-se as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ESPIGAO ALTO DO
IGUACU, EM 25 DE JUNHO DE 2018.

HILARIO CZECHOWSKI
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO ALTO DO IGUACLU

CNPJMF 01.612.634/0001-68

AVENIDA BRASILIA, 551 - FONE - FAX (46) 3553-1484

$5.465-000 - ESPIGAO ALTO DO IGUACU - PARANA
PORTARIA N° 068/2018

DATA: 25/06/2018

Sumula: Prorroga Licenca Gestante
da servidora que abaixo menciona.

O Prefeito Municipal de Espigdo Alto do Iguagu, Estado do Paran, no
uso de suas atribuigdes que Ihe sdo conferidas por lei

RESOLVE:

Art. 1°. — Prorrogar por mais 60 (sessenta dias) a Licenga Gestante
concedida a servidora SIMONE BEZ GORIO (7541 e 7542), conforme
requerimento solicitando prorrogagdo, com base na Lei n°.505 de 03 de margo

de 2011.

Art. 2°. - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
produzindo seus efeitos a partir desta data.

Art. 3°. - Revogam-se as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ESPIGAO ALTO DO
IGUACU, EM 25 DE JUNHO DE 2018.

HILARIO CZECHOWSKI
Prefeito Municipal



« SEXTA-FEIRA » 29 DE JUNHO DE 2018

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO ALTO DO IGUACU

CNPJMF 01.612.634/0001-68
AVENIDA BRASILIA, 551 - FONE - FAX (46) 3553-1484

5,465 - J -

PORTARIA N° 069/2018
DATA: 25/06/2018

Sumula: Concede Regime Suplementar
aos servidores que abaixo menciona.

O Prefeito Municipal de Espigio Alto do Iguagu, Estado do Parand, no
uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei,

RESOLVE:

Art. 1°. — Conceder Regime Suplementar de 16 (dezesseis) horas a
servidora CRISTIANA MARIA COSTA CZECHOWSKI (5591); 28 (vinte e
oito) horas a servidora ERONITA GONCALVES DE SIQUEIRA (9191); 12
(doze) horas a servidora EVA DE RAMOS MEDINA GLOWACKI (2201); 24
(vinte e quatro) horas a servidora TEREZINHA VOGLER CAMARGO
PIECAUA (5621); 20 (vinte) horas a servidora MARISTELA KRASSOSKI
KERBER (8261); 04 (quatro) horas ao servidlor VALTER SANTOS DE
CAMARGO (9141), 16(dezesseis) horas a servidora ANTONIA MENDES
(7681) ocupantes de Cargo de Provimento Efetivo de Professores.

Art. 2°. - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
produzindo seus efeitos a partir desta data.

Art. 3°. - Revogam-se as disposi¢des em contrério.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ESPIGAO ALTO DO
IGUACU, EM 25 DE JUNHO DE 2018.

HILARIO CZECHOWSKI
Prefeito Municipal

MUNICIiPIO DE PORTO BARREIRO

ESTADO DO PARANA

Rua das Camélias, 900- Centro. CEP 85.345-000
CGC 01.591.618/0001-36 - Fone/Fax (042) 3661-1010

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°. 01/2017

CCONTRATO N°. 48/2017 — DATA DA ASSINATURA: 28/06/2017
1°. TERMO ADITIVO

De 28 de junho de 2018.

Primeiro Termo Aditivo a Contrato n® 48/2017 que entre si celebram, de um lado, o MUNICIPIO
DE PORTO BARREIRO, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob n’.
01.501.618/0001-36, com enderego na Rua das Camélias, n". 900, Centro, Porto Barreiro —
Parand, neste ato representzdo pela Prefeita Municipal, Senhora MARINEZ BALDIN CROTTI,
brasileira, casada, portadora da Carteira de Identidade (RG) sob o n". 4.432.551-9, inscrita no CPF
sob 0 n". 620.332.209-15, residente e domiciliada na Rua dos Ipés, s/n?, CEP: 85.345-000, Porto
Barreiro — Parand, doravante denominado CONTRATANTE e, de outro lado, a empresa J. BIANCHIN
COMERCIO DE GAS, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob 0 n* 06.203.405/0001-
03, sito na Rua das Horténsias, n". 683, CEP: 85345-000, Quadro Urbano do Municipio de Porto
Barreiro, Estado do Parand, neste ato representado por seu Sécio Administrador SR. JULCEMAR
BIANCHIN, portador do RG de ne. 3.151.418-5 II/PR, inscrito no CPF sob o ne. 554.339.369-53,
residente domiciliado na Rua das Horténsias, n‘. 683, CEP: 85345-000, Quadro Urbano do
Municipio de Porto Barreiro, Estado do Parand, a seguir denominada CONTRATADA, acordam e
ajustam firmar o presente termo aditivo a0 CONTRATO N°. 48/2017, nos termos da Lei n’.
8.666/93 e alteragdes posteriores, assim como pelas condigdes do processo de INEXIGIBILIDADE
DE LICITACAO N°. 01/2017, bem como pelas cldusulas a seguir expressas definidoras dos direitos,
obrigagdes e responsabilidades das partes.

CLAUSULA PRIMEIRA: Fica aditivado o CONTRATO N°. 48/2017, celebrado em 28 de junho de 2017,
cujo objeto é a Aquisigio de Gas GLP — Botijdo de 13 Kg. para Manutengio dos Departamentos
Pablico Municipais de Porto Barreiro”, por mais 12 (doze) meses, prorrogando sua vigéncia até

a 05 aumentos nos pregos de custo dos produtos, busca-se aqui
io econdmico financeiro do CONTRATO N°. 48/2017, acrescendo o reajuste
nos valores do Gés GLP — Botijio GLP de 13 kg, em conformidade com a planilha abaixo
relacionada:

Item Descrigao Valor Atual Reajuste o
(unitério) %) (por botijao)
01 | Gés GLP - Botijao RS69,19 8,4% RS$75,00

|

CLAusuLA TERCEIRA: O reajuste de que trata a Cléusula Segunda, refere-se aquele promovido pelo
Governo Federal, tendo como fundamentag3o legal o art. 65, Inciso I, alinea “d”, da Lei n2
8.666/93 e sera aplicado no valor do Contrato inicial.

= QuaRTA: As demais cléusul gi
inalteradas e em pleno vigor.

previstas no Contrato n2 48/2017 permanecem

Q- PVQ/»\L\V
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MARINEZ BALBIN CROTTI 1JBIANCHIN COMERCIO DE GAS
Empresa Contratada

(CNPJ: 06.203.405/0001-03

Prefeita Municipal
CPF: 620.332.209-15

Testem{nh;
|

iplo DE PORTO BARREIRO
Munict ESTADO DO PARANA

ro. CEP 85.345-000

Rua das Camélias, 900- Cent! o) Ses 010

CNPJ 01.591.618/0001-36 - Fone/Fax

EDITAL PREGAO PRESENCIAL N°. 02/2018
Ata de Registro de Pregos N°. 04/2018
De 19 de junho de 2018

TERMO DE RESCISAO.

bram de um lado o MUNICIPIO DE
CNPJ sob ne.
Estado

Termo de Rescisdo da Ata de Registro de Pregos que entre si celel :
PORTO BARREIRO, pessoa juridica de direito piblico, devidamente inscrito no
01.591.618/0001-36, com enderego na Rua das Camélias, né. 900, Centro, em Porto Barreiro,
do Parang, neste ato representado pela Prefeita Municipal, Senhora MARINEZ BALDIN CROTTL
brasileira, casada, inscrita no CPF sob o 2. 620.332.209-15, portadora do RG de n®. 4.432.551°9
SSP/PR, residente na Rua das Camélias, n2 510, CEP 85.345-000, em Porto Barreiro, Estado do Parand,
denominado CONTRATANTE e, de outro lado, a empresa PARANA FOODS COMERCIO EIRELI - EPP,
com sede na Rua do Comércio, s/n, Centro, CEP: 89.882-000, Municipio de Planaito Alegre, Estado de
Santa Catarina e inscrita no CNPJ sob ne. 24.170.620/0001-37, representada pelo Sr. ANDRE LUIZ DOS
SANTOS, portador da Carteira de Identidade RG 3.408.161 SSP/SC e CPF/MF sob o ne. 005.501.609-06,
doravante denominada CONTRATADA, acordam e ajustam firmar o presente TERMO DE RESCISAO da
Ata de Registro de Pregos n*. 04/2018, conforme o art. 79, inciso I, da Lei n". 8.666/93 e Decreto
7.892/2013 e suas alteragdes posteriores, assim como pelas condigdes do Edital Pregéo Presencial n”.
02/2018 e nos termos da proposta apresentada pela CONTRATADA, conforme delineado nas cléusulas
direitos, obrigagdes e i das partes:

a seguir i d

Cléusula Primeira: Fica rescindida a Ata de Registro de Precos n". 04/2018, celebrado em 21 de
fevereira de 2018, do Pregdo Presencial n°. 02/2018, 0 qual tem por objeto a AQUISICAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS DESTINADOS A ALIMENTACAO ESCOLAR PARA O ANO LETIVO DE 2018 E PARA
EVENTOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.

Clausula Segunda: Ficam as partes desobrigadas das cléusulas constantes na Ata de Registro de Pregos
e 04/2018, de forma que nada mais tem a reclamar a qualquer titulo ou em qualquer época
relativamente s obrigagdes assumidas no ajuste ora rescindido.

Clsusula Terceira: Fica eleito o foro da Comarca de Laraneiras do Sul/PR para dirimir quaisquer
e instrumento, inclusive dos casos omissos, sendo a presente rescisio
rais de direito publico, aplicando-se, supletivamente, os principios da

s disposiges de direito privado. o

davidas decorrentes dest
patrocinada pelas normas ge
teoria geral dos contratos e da

T 7 ~
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Wavws & C ﬁv#i PARANA FOODS COMERCIO EIRELI - EPP
rg;}fﬂsé ;lea-g;ch)f;is CNPJ: 24.170.620/0001-37

Contratada
Contratante 24.170.620/0001-37
-~ 1€:25:820 37
PARANA FOODS COMERCIOEIRELI 9P
46 2030.0315  2050.0316
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CPF: 849 ren 569 00

MUNICIPIO DE PORTO BARREIRO
ESTADO DO PARANA
Rua das Camélias, 900 - Centro. CEP 85.345-000
CNPJ 01.591.618/0001-36 - Fone/Fax (042) 3661-1237

CONTRATO N°. 06/2018
PREGAO PRESENCIAL N°. 01/2018

2°. TERMO ADITIVO
De 15 de margo de 2018.

Segundo Termo Aditivo do Contrato ne.

06/2018 que entre si celebram, de um
lado o Munici

io de Porto Barreiro, pessoa juridica de direito pablico, inscrito
no CNPJ sob o n°. 01.591.618/0001-36, com enderego na Rua das Camélias, n°.
900, Centro, CEP: 85.345-000, Porto Barreiro — Parang, neste ato representado
pela Prefeita Municipal, Senhora Marinez Baldin Crotti, brasileira, casada
portadora da Carteira de Identidade (RG) sob o n°. 4.432.551-9, inscrita no CPF
$0b 0 n". 620.332.209-15, residente e domiciliada na Rua das Camélias, ne. 510,
CEP:  85.345-000, Porto Barreiro - Parand, doravante denominado
CONTRATANTE, e, de outro lado, a empresa ARGEMIRO PEREIRA DA SILVA & CIA
:TD]A“ME, pessoa Juridica de direito privado, com sede localizada na Rua das
zaléias,

ne 775, Centro, CEP Porto Barreiro — PR, inscrita no CNPJ sob o ne.
07.174.681/0001-53, neste ato representada por seu sécio Administrador Sr.
Argemiro Pereira da Silva, inscrito no CPF sob o ne. 394.950.609-82 e portador

AARE 7 03 700 177 A reninn o

’ 2 7, h;
Wniia e,

N

d.o RG n.2 3.798.177-0 SSP/PR, doravante denominada CONTRATADA, ;Evoqrvd;r:\‘e.
ajustam firmar o presente Termo Aditivo do Contrato n® 06/2018, nos termos
da Lei n°. 8.666/93 e alteracses posteriores, assim como pelas condigdes do
Pregéo Presencial n2 01/2018, bem como nos termos da proposta apresentada
pela Contratada e pelas cldusulas a seguir expressas definidoras dos direitos
obrigagdes e responsabilidades das partes. '

Clausula Primeir

) L : O presente termo aditivo tem por objeto o acréscimo de 15
(quinze) quilometros didrios na Linha Andrade - Veiculo Perua (Lote 07) do
contrato 06/2018, firmado em 16 de fevereiro de 2018.

Cléusula Segunda: As demais cldusulas e condigdes previstas no Contrato
Originario permanecem inalteradas e em pleno vigor.

L

ARGEMIRO PEREIRA DA SILVA & CIA LTDA ME
Contratada
CNPJ: 07.174.681/0001-53

Prefeita Municipal
CPF: 620.332:209-15

Testemunhas:

cf['{*
[3Y 350y

TURA MUNICIPAL DE CANTAGALO
ESTADO DO PARANA
CNPJ: 78.279.981/0001-45

PREFE

Construindo wma nova bistéria!
‘Adm. 201772020

PORTARIA N.%: 046/2018 - RH.

O Prefeito Municipal de Cantagalo, Estado do Parand, no uso de suas
atribuigdes legais e em conformidade com a Lei 526/2004 - Estatuto do
Magistério;

RESOLVE:

I-  ALTERAR a Portaria n° 0162018 de
02/2018 que designa servidoras para exercerem fungdo de
Coordenadores Pedagégicos Municipais conforme Art. 26, 1, § 1°, alinea
“d”, da Lei n° 526/2004, da qual as servidoras Sras. Eliana Correia dos
Santos ¢ Simone Aparecida Longem Caspehark terdo sua vantagem
revogada -

11 - Esta portaria entra em vigor na data de sua emissdo,
retroativo a 01/06/18.

111 - Publique-se ¢ arquive-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cantagalo, 25 de Junho de 2018,

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTAGALO
ESTADO DO PARANA
CNPJ: 78.279.951/0001-45

Construindo uma nova histéri
Adm. 20172020

PORTARIA N.%: 047/2018 - RH.

O Prefeito Municipal de Cantagalo, Estado do Parand, no uso de suas
uides legais e em conformidade com a Lei 526/2004 - Estatuto do
Magistério;

RESOLVE:

1 ALTERAR a Portaria n° 0222017 de

22/03/2018  que servidoras para exercerem fungdo de
> dores Pedagogicos Municipais conforme Art. 26, 1 e 11, § 1°,
», da Lei n° 526/2004, da qual a servidora citada abaixo,

rode Lima 30%

11 - Esta portaria entra em vigor na data de sua emissdo,
retroativo a 01/06/18.

111 - Publique-se e arquive-se.

Gabinete do Prefito Municipal de
"]

Ja luxy)%z.

Prefeito Minicipal

CAMARA MUNICIPAL DE CANTAGALO

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.684.619/0001-79
Rua Santo Anténio, n° 225, Centro — CEP: 85160-000
Fone: (42) 36361228

tagalo, 25 de Junho de 2018.

EXTRATO DE CONTRATO PARA PUBLICAGAO

DISPENSA DE LICITAGAO N.» 1/2018-CMC
CONTRATO ADMINISTRATIVO N.» 1-18

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA LOGAGAO E SUPORTE DE SOFTWARE DR CONTABILIDADE,

LICITAGOES, CONTROLE DE FROTAS, PORTAL DA GOVERNANGA E RECURSOS HUMANOS”.

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE CANTAGALO, INSCRITA NO CNPJ N.- 95.684.619/0001-79,
COM SEDE NA RUA SANTO ANTONIO, 225 - CENTRO, CANTAGALO - PARANA, NESTE ATO
REPRESENTADA POR SEU PRESIDENTE SR. MATEUS RUZICKL.

ContrATADA: Equiplano Sistemas Ltda., inscrita no CNPJ N° 76.030.717/0001-48,
localizada a Rua Ernesto Piazzetta, 202, Bacacheri, CEP 82510-350, Curitiba, Parand, neste
ato representada pelo Sr. JOAO LUIZ MACEDO JUNIOR

‘VALOR TOTAL: RS 8.000,00 (Oito Mil re;

FORMA PAGAMENTO: PARCELA UNIGA
‘VIGENGIA: 01 DE JULHO DE 2018 A 30 DE JUNHO DE 2019.
DATA DE ASSINATURA: 20 DE JUNHO DE 2018.

FORO: COMARCA DE GANTAGALO — PARANA.

%\ﬂmﬁm ot @;?ﬁda

ESTADO DO PARANA
GNP (0F) 76,176.011/0001-25

COMUNICADO DE ABANDONO DE EMPREGO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAO, inscrita no CNPJ sob
n.° 76.178.011/0001-28, localizada a Avenida Trifon Hanysz, 220 -
Centro - Pinhdao/Parana, comunica para os devidos fins que o
Servidor Publico Municipal LUIZ RAPHAEL DE MELO
QUEIROZ, lotado na Secretaria Municipal de Agricultura e
Pecuaria, ocupante do cargo de provimento efetivo de Engenheiro
Agronomo, portador da CTPS n.° 0682154/001-0 - PR, aprovado em
Concurso Publico, nao comparece ha mais de 30 dias ao trabalho, no
intuito de justificar suas faltas. O ndao comparecimento no prazo de
72 horas acarretara o seu desligamento por Abandono de Emprego,
conforme dispoe o art. 168, inciso I da Lei Municipal n.° 1450/2009.

Pinhao, 27 de Junho de 2018.

Adilson José da Fonseca Santaren
Secretario Municipal de Administracao

liorvogpies oo Fonriorn
EAORO PaRAly

PROCESSO SELETIVO Ne 001/2018 — ESTAGIO CURRICULAR NAO OBRIGATORIO
EDITAL N 010/2018 - CONVOCACAO

O PREFEITO MUNICIPAL DE PINHAO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais
CONVOCA os candidatos aprovados no Processo Seletivo Piblico n.e 001/2018, citados e
relacionados no ANEXO I, para comparecerem no Departamento de Pessoal e Recursos Humanos,
munidos dos documentos constantes no Anexo Il deste Edital, para realizar o processo de

contratagao.

1. Os candidatos constantes do Anexo | deverdo apresentar toda a documentag@o relacionada no
Anexo I, nos dias 04, 05 e 06 de julho de 2018, no horério das 8h30m as 11h e das 13h00m as

14h00m.

2. Todos os candidatos nominados e constantes no ANEXO I, que ndo comparecerem no prazo

A

Municipio de Nova Laranjeiras
Estado do Parana
CNPJ: 95.587.648/0001-12
Rua Rio Grande do Sul, n° 2122, centro - CEP 85.350-000
Fone: (42) 36371148

10 TERMO ADITIVO
CONTRATO ADMINISTRATIVO Ne 39/2017 - PMNL
LICITACAO MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL Ne 28/2017 — PMNL

O MUNICIPIO DE NOVA LARANJEIRAS, Estado do Parand, situado na Rua Rio Grande do Sul, 2122,
Centro, Nova Laranjeiras - PR, inscrito no CNPJ/MF 95.587.648/0001-12, neste ato representado pelo
Prefeito Municipal Senhor JOSE LINEU GOMES, brasileiro, agropecuarista, portador da cédula de
identidade RG n® 1.328.459-8 SSP/PR e CPF/MF n® 240.909.729-49, residente e domiciliado na Rua Das
Violetas, n® 867, Loteamento Bueno, daqui para frente doravante denominado simplesmente
CONTRATANTE e, de outro lado a empresa CEREZAMAR HOSPEDAGEM EIRELI, inscrita no CNPJ n®
04.254.088/0001-29, neste ato representada pelo Sr. CLEOMAR DEL GASPERIN, brasileiro, solteiro,
empresério, portador da Carteira de Identidade RG n® 4.026.980-0, inscrito no CPF n® 624.297.369-34,
residente e domiciliado na Rua Dr. Jogo Skalski, ne 50, Ap. 02, Bairro Jardim Botanico, CEP: 80.210-
030,Curitiba - Pr, doravante denominado simplesmente CONTRATADA aditam o contrato celebrado em
29 de junho de 2017, acordam e ajustam firmar o presente Termo Aditivo do Contrato n® 39/2017, nos
termos da Lei n® 8.666/93 e alteragdes posteriores, assim como pelas condides do Edital Pregao Presencial
n? 28/2017, bem como nos termos da proposta apresentada pela Contratada e pelas cléusulas a seguir
expressas definidoras dos direitos, obrigagdes e responsabilidades das partes conforme segue:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO: O presente termo tem por objetivo contratacdo de empresa para
prestacdo de servico de DIARIAS PARA PACIENTES EM TRATAMENTO, incluindo hospedagem, refeigoes
& transporte para hospitais, clinicas e outros na cidade de Curitiba e regigo metropolitana, conforme:

feito pela Secretaria Municipal de Sauide do Municipio.

fixado nesta CONVOCAGAO ou que ndo api a
neste edital, estardo AUTOMATICAMENTE ELIMINADOS.
2.1 0 candidato que optar pela desisténcia temporaria da oportunidade de estagio devers, no
prazo maximo de 03 (trés) dias Gteis a contar da data estipulada no edital de convocago,
formalizar mediante protocolo, requerimento de opgao de Final de Lista, o qual podera ser

utilizado uma tnica vez, conforme Anexo Il deste Edital.

Pinhdo, 27 de junho de 2018.

ODIR ANTONIO GOTARDO
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO |
RELAGAO DOS CANDIDATOS CONVOCADOS POR CURSO:

SUPERIOR 20 H - ADMINISTRACAO

Nome Classificagio
DANILO OLIVEIRA BASTOS 1
FRANCINE KACIELLEM CORREIA 2
LETICIA BADLHUK 3

SUPERIOR 20 H - AGRONOMIA

Nome Classificacdo
JOSE LUCAS MARTINS ABREU 1
JOSIBIA DE OLIVEIRA CALDAS 2

SUPERIOR 30 H - AGRONOMIA
Nome Classificagdo

KELVINTTER NATAN DE LIMA RAMOS 1

SUPERIOR 30 H - ENGENHARIA CIVIL
Nome

FELIPE RICARDO ZALUSKI DE MELO 1

TECNICO EM ADMINISTRAGAO - 30 H
Nome Classificacdo

MYLENA APARECIDA DE LIMA SANTOS 4
TECNICO EM AGROPECUARIA - 30 H

Nome Classificagio
MARIANA DE OLIVEIRA MORAES 1

TECNICO EM AGROECOLOGIA - 30 H

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DE EXECUGAO E DA VIGENCIA: O prazo de execugdo e da vigéncia do
contrato fica prorrogado por 12 meses, passado a vigorar até 28 de junho de 2019.

CLAUSULA TERCEIRA: Em virtude da prorrogagdo do prazo contratual, fica aditado ao contrato o montante
de R$ 74.400,00 (Setenta e quatro mil e quatrocentos reais), passando o valor total do contrato de R$
74.400,00 (Setenta e quatro mil e quatrocentos reais), para R$ 148.800,00 (Cento e quarenta e oito mil e
oitocentos reais).

CLAUSULA QUARTA: O aditivo tem como base e fundamento o art. 57, Inciso Il da Lei 8.666/93.

CLAUSULA QUINTA: As demais clausulas permanecem inalteradas, e por assim acordarem, assinam o
presente termo aditivo.

Nova Laranjeiras - Pr, 28 de junho de 2018.

JOSE LINEU GOMES
Contratante

CLEOMAR DEL GASPERIN
Contratada

TESTEMUNHAS:

Municipio de Nova Laranjeiras
Estado do Parand
CNPJ: 95.587.648/0001-12
Rua Rio Grande do Sul, n® 2122, centro - CEP 85.350-000
Fone: (42) 36371148

20 TERMO ADITIVO
CONTRATO ADMINISTRATIVO Ne 39/2017 — PMNL
LICITACAO MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL Ne 28/2017 — PMNL

O MUNICIPIO DE NOVA LARANJEIRAS, Estado do Parand, situado na Rua Rio Grande do Sul, 2122, Centro,
Nova Laranjeiras - PR, inscrito no CNPJ/MF 95.587.648/0001-12, neste ato representado pelo Prefeito Munici-
pal Senhor JOSE LINEU GOMES, brasileiro, agropecuarista, portador da cédula de identidade RG n® 1.328.459-8
SSP/PR e CPF/MF n? 240.909.729-49, residente e domiciliado na Rua Das Violetas, n® 867, Loteamento Bueno,
daqui para frente doravante denominado simplesmente CONTRATANTE e, de outro lado a empresa CEREZA-
MAR HOSPEDAGEM EIRELI, inscrita no CNPJ n 04.254.088/0001-29, neste ato representada pelo Sr. CLEO-
MAR DEL GASPERIN, brasileiro, solteiro, empresirio, portador da Carteira de Identidade RG n® 4.026.980-0,
inscrito no CPF ne 624.297.369-34, residente e domiciliado na Rua Dr. Jodo Skalski, n2 50, Ap. 02, Bairro Jardim
Botanico, CEP: 80.210-030,Curitiba - Pr, doravante denominado simplesmente CONTRATADA aditam o contra-
to celebrado em 29 de junho de 2017, acordam e ajustam firmar o presente Termo Aditivo do Contrato ne
39/2017, nos termos da Lei n° 8.666/93 e alteragdes posteriores, assim como pelas condigdes do Edital Pregdo
Presencial n? 28/2017, bem como nos termos da proposta apresentada pela Contratada e pelas cldusulas a
seguir expressas definidoras dos direitos, obrigagdes e responsabilidades das partes conforme segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

O presente termo tem por objetivo proceder com o equilibrio financeiro, referente contrato 39/2017-PMNL,
destinado a contratago a contratagio de empresa para prestacio de servico de DIARIAS PARA
PACIENTES EM TRATAMENTO, incluindo hospedagem, refeicoes e transporte para hosptais, clinicas @ outros na cidade de

CLAUSULA SEGUNDA — DO EQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO
O presente termo tem por objetivo aplica o reajuste de 1,69% de acordo com o INPC- indice Nacional de Pregos
a0 Consumidor (conforme tabela em anexo).

‘ DESCRICAO ‘ Valor da didria | indice de | Valor da didria ‘ Quantidade | Diferenca ‘
reauste | Reajustada | Dedidrias | ¢/ Reajuste
DIARIAS PARA PACIENTES EM 62,00 1,69% 63,05 1200 1.260,00
TRATAMENTO ’ g g g

Nome Classificaga

ANA JOCIELI MARTINS DOS SANTOS 1

ANEXO Il

Relagio dos Documentos que deverso ser pelo candidato

1. Copia do Documento de Identidade — RG;

~

Copia do Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

w

Cépia da Certidso de Nascimento ou Casamento;

=

Declaragao atualizada pela Instituigao de Ensino & qual se vincula, contendo: o perfodo em

curso no semestre da data de convocagao, freqiiéncia e previsdo de formatura.

v

Comprovante de Residéncia (Agua, luz, telefone fixo ou mével, gas encanado, Internet,

contrato de aluguel, IPTU, carto de crédito, TV por assinatura);

o

Dados Bancarios de titularidade do Candidato: Numero de conta corrente e agéncia

bancaria.

ANEXO Il
PROCESSO SELETIVO Ne 001/2018 — ESTAGIO CURRICULAR NAO OBRIGATORIO

REQL DE OU OPGAO DE FINAL DE LISTA

A Prefeitura Municipal de Pinhdo

Departamento de Pessoal e Recursos Humanos.

Eu, portador(a) do RG sob n.2
e inscritoa) no CPF sob n.2 residente e

a , na cidade de
i i em © lugar, para o curso de

no Processo Seletivo Simplificado n.2 001/2018,
realizado pela Prefeitura Municipal de Pinhdo para a realizacdo de Estégio Curricular Ndo
Obrigatério nas dependéncias da Administrago Direta do Municipio de Pinhao, venho por meio

deste DECLARAR que:

l:l Desisto DEFINITIVAMENTE da vaga adquirida;
Renuncio  classificagao original, com OPGAO DE FINAL DE LISTA observando-se a ordem
classificatéria do certame, ficando ciente de que minha nomeagdo poderd ou nio se
efetivar no periodo de vigéncia do referido processo.

Declaro ainda ter conhecimento de que minha opgao tem cardter irretratavel.

Pinhao, de de 20

ASSINATURA

MUNICiPIO DE PINHAO
ESTADO DO PARANA

5 RETIFICAGCAO
PREGAO (ELETRONICO) N.° 045/2018

A PRESENTE LICITAGAO TEM POR OBJETO A
AQUISIGCAO DE 03 (TRES) AMBULANCIAS TIPO A PARA
ATENDER AOS PACIENTES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, CONFORME ESPECIFICAGOES
CONTIDAS NO EDITAL.

ONDE SE LE:

AR CONDICIONADO: CAIXA EVAPORADORA NO AMBIENTE
TRASEIRO COM RESISTENCIA A IMPACTOS E VIBRACOES,
CUJA CAIXA DEVERA COMPORTAR UM NUCLEO DE
REFRIGERAGAO DIMENSIONADO PARA A DEMANDA DA

TEMPERATURA  REFERIDA, DEVERA FORNECER UMA
POTENCIA DE 30.000 BTU'S NO COMPARTIMENTO
TRASEIRO.
LEIA-SE:

AR CONDICIONADO: CAIXA EVAPORADORA NO AMBIENTE
TRASEIRO COM RESISTENCIA A IMPACTOS E V}BRAC@ES,
CUJA CAIXA DEVERA COMPORTAR UM NUCLEO DE
REFRIGERACAO DIMENSIONADO PARA A DEMANDA DA
TEMPERATURA  REFERIDA, DEVERA FORNECER UMA
POTENCIA MINIMA DE 12.000 BTU’'S NO
COMPARTIMENTO TRASEIRO.

AS DEMAIS CLAUSULAS SEGUEM SEM ALTERAGAO.

PINHAO-PR, 28 DE JUNHO DE 2018.

ODIR ANTONIO GOTARDO
PREFEITO MUNICIPAL

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

Fica aditado ao valor do contrato a importancia de R$ 1.260,00 ( Um mil duzentos e sessenta reais), Passando o
valor do contrato de R$ 148.800,00 (Cento e quarenta e oito mil e oitocentos reais) para R4 150.060,00 ( Cento
e cinquenta mil e sessenta reais)

CLAUSULA QUARTA: O aditivo tem como base e fundamento o art. 65 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA QUINTA: As demais clausulas permanecem inalteradas, e por assim acordarem, assinam o presen-
te termo aditivo.

Nova Laranjeiras, 28 de junho de 2018.

CLEOMAR DEL GASPERIN
Contratada

JOSE LINEU GOMES.
Contratante

TESTEMUNHAS:

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Rua Baréio do Rio Branco — n° 3170 — Bairro Sao Francisco — CEP 85.303-130
Laranjeiras do Sul - PR
Fone: (42) 3635-5311 - Fax: (42) 3635-3442 - E-mail: asocial@ls.pr.gov.br

RESOLUCAO N°. 05/2018

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE LARANJEIRAS DO
SUL, PR, no uso de suas atribuigdes legais, conforme Lei Municipal 030/2010 de 27 de
maio de 2010 e,

Considerando as decisdes tomadas durante a reunido ordinaria do CMAS realizada no dia
26/06/2018;

RESOLVE:

Art. 1°- Aprovar o Plano de Agiio SUAS WEB 2018, para cofinanciamento do Governo
Federal para o Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, do Municipio de Laranjeiras
do Sul/Pr.

Art. 2°- Aprovar o Plano de Agio 2018 para o “Piso Paranaense de Assisténcia Soci
— PPAS IV — Acolhimento”, sendo que o recurso (R$ 30 mil) deverd ser repassado v
ia & OSC “ Servigo de Obras Sociais - 5.0.S”, em conformidade com a Lei Federal
3.01922014.

Art. 3° - Aprovar o Plano de Agfio referente ao “Incentivo Familia Paranaense V —
IFP V”, conforme Deliberagdo CEAS/PR n° 021/2018.

Art. 4° - Aprovar o Termo de Adesio ao “Incentivo Familia Paranaense V — IFP V7,
conforme Deliberagio CEAS/PR n° 021/2018.

Art. sta Resolugdo entrard em vigor a partir da data de sua publicagdo.

Laranjeiras do Sul, 26 de junho de 2018

pad %
Marcio Alexandre de Souz
Presidente do CMAS

CAMARA MUNICIPAL DE CANTAGALO
ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.684.619/0001-79
Rua Santo Antonio, n* 225, Centro - CEP: 85160-000
Fone: (42) 36361228

EXTRATO DE CONTRATO PARA PUBLICAGAO

DISPENSA DE LICITAGAO N.« 1/2018-CMC
CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 1-18

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA LOCAGAO E SUPORTE DE SOFTWARE DE CONTABILIDADE,

LIGITAGORS, GONTROLE DE FROTAS, PORTAL DA GOVERNANGA E REGURSOS HUMANOS™ .

CAMARA M INSCRITA NO CNPJ N.v 95.684.619/0001-79,
COM SEDE NA RUA SANTO ANTONIO, 225 - CENTRO, CANTAGALO - PARANA, NESTE ATO
REPRESENTADA POR SEU PRESIDENTE SR. MATEUS RUZICKI.

ContraTADA: Equiplano Sistemas Ltda., inscrita no CNPJ N° 76.030.717/0001-48,
localizada a Rua Ernesto Piazzetta, 202, Bacacheri, CEP 82510-350, Curitiba, Parand, neste
ato representada pelo Sr. JOAO LUIZ MACEDO JUNIOR

‘VALOR TOTAL: RS 8.000,00 (Oito Mil re:

FORMA PAGAMENTO: PARCELA UNICA
'VIGENCIA: 01 DE JULHO DE 2018 A 30 DE JUNHO DE 2019.
DATA DE ASSINATURA: 20 DE JUNHO DE 2018.

FORO: COMARCA DE CANTAGALO — PARANA.



icipio de C
ESTADO PARANA

379 ot - Cn. 09160:006 - Faes 42 26361105

Construindo uma nova hists
Adm. 2017/20:

Lein®1.0322018

SUMULA: AUTORIZA O PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL A CONTRIBUIR COM
CCONSORCIO PUBLICO QUE ESPECIFICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

00 saber s a Camara Murilgalds Cantagelo- Estarn do Perané, sprov @ o
Prfeito Hiipa sancon & seguinte L
LEL

Art. 1°. Fica expressamente autorizado o Municipio de Cantagalo-Pr., a_contribuir
mensaimente a0 CONSORCIO  PUBLICO _ INTERMUNICIPAL _PARA O
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DA REGIAO CENTRO DO ESTADO DO PARANA,
associacdo publica, de natureza autarquica, inscrita no CNPJ r°. 11.134.393/0001-42,
estabelecida na Rua Laurindo Cordeiro de Souza, 174, centro, CDP 85.162-000, cidade
de Goloxim/PR, tendo em vista a associago deste municipio nos termos da Lei Municipal
n. 736/2009.

Art. 2°. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dotagoes orgamentarias
proprias, e se necessario, devidamente suplementadas, inclusive com orgamentos advindos
do recurso livre.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Cantagalo-PR., 28 de junho de 2.018.

Jair Rocki da Sil
Prefeito Municipi

Municipio de C
ESTADO PARANA

NP 78.279.981/0001-45
Rua Cinderelo, 379 - Centro - CEP: 85160-000 - Fone: 42 3636-1185

Construindo uma nova hists
Adm. 2017/2020

Lei n®1.083/2018

SUMULA:  DISPOE SOBRE
DIRETRIZES PARA A ELABORAGAO DA LEI
ORCAMENTARIA PARA O EXERCICIO DE
2019, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Fago saber que a Camara Municipal de Cantagalo- Estado do Parand, aprovou e eu,
Prefeito Municipal sanciono a seguinte Lei

LEL

Art. 1° - Esta Lei estabelece as metas e prioridades da Administragéo Municipal
exercicio de 2019, além de orientagdes para elaboragéo do Orcamento do Municipio de
Cantagalo, Estado do Parana, para o exercicio de 2019, observando as diretrizes, obj
prioridades e metas estabelecidas nesta Lei.

Art. 2°. Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no § 2° do artigo 165 da
Consituigao Federal & em conformidade com os preceitos da Lei Complementar n‘. 101, de
de maio de 2000, as diretrizes orgamentarias do Municipio de Cantagalo para 2019,
compreendendo:
- as Metas Fiscais;
Il -2 Piridades da Adminitragao Muniiat
Il -aEstrutura dos Org

IV -as Diretrizes para a Elabovagao do Orgamento do Municipio;
V-2 Disposigbes sobra a Divka Piiica Municipal;

VI -as Disposigoes sobre Despesas cor

Vi -as Disposicoes sabre Ateragoes na Legws\acéa Tributéria; e
VIl - as Disposigdes Gerai

1- DAS METAS FISCAIS

Art. 3° - Em no artigo 4° da Lei C ° 101, de 04
de maio de 2000, as motas fcais do recotas, despesas, resultado primario, nominal e
montante da divida piblica para o exercicio de 2019, estao identificados nos Demonstrativos
desta Lei, em conformidade com a Portaria n° 495, de 06 de junho de 2017 -

Art. 4° - A Lei Orcamentéria Anual abrangeré as Entidades da Administragéo Direta e
Indireta, constituidas pelas Autarquias, Fundacdes, Fundos, Empresas Publicas e
Sociedades de Economia Mista que recebem recursos do Orgamento Fiscal e da
Seguridade Social.

. 5° - O Anexo de Riscos Fiscais, § 3° do art. 4° da LRF, foi incluido nos moldes do
Manual técnico de demonsrativos fiscais, editado pela Secretaria do Tesouro Nacional do
Ministério da Fazenda ~ Portaria n° 495/2017 -STN

- Os Anexos de Riscos Fiscais e Metas Fiscals referidos nos Art. 3° e 5° desta Lei
constituem-se dos seguintes:

VOLUME |

Anexo de Riscos Fiscais e Anexo de Metas Fiscais
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias.

ANEXO DE METAS FISCAIS
Demonstrativo | Metas Anuai
Camonstrativoll - Avaliagao do Gumprimento das Melas Fiscals do Exerclcio
Anterior;
Demonstrativo Iil Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Metas Fiscais
Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores;
Demonstrativo IV Evolugdo do Patriménio Liguido;

Demonstaivo V Origem e Aplicagéo dos Recursos Obtidos com a Alienago de

Domensratio Vi Receitas e Despesas Previdencidrias
Demonstrativo VIl - Projecan Auarial do Regime Préprio do Previdéncia dos Servidores;
ivo VIl imativa e Compensagao da Rendncia de Recei
Demonsiravo X - Margem de Expanséo das Despesas Obmgawnas "de Gardter
Par ragrslo “Unico - Os Demonstrativs referdos. neste arlgo serdo apurados em cada

Unidade Gestora e a sua consolidagéo constituira nas Metas Fiscais do Municipio.

RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

Art. 7° - Os Riscos Fiscais informados seguidamente em exercicios anteriores serdo
incluidos no orgamento conforme instrugo do Manual de Demonstrativos Fiscais aprovado
pela 8° edigao da portaria °. 495 de 06 de junho de 2017, da Secretaria do Tesouro
Nacional.

Paragrafo Unico — O Municipio podera adequar o anexo de riscos fiscais no surgimento de
riscos fiscais, mediante lei especifica.
METAS ANUAIS

. 8 - Em cumprimento ao § 1,
Demonstrativo | -

do art. 4°, da Lei de Complementar n° 101/2000, o
s Anuas, sera elaborado em valores Correntes e Constantes,
lominal e Montante da Divida Publica,

Faragmro Umm Ds valures cnrren(es dos exercicios de 2019, 2020 e 2021, deverdo levar

pre ento ou redugdo das despesas de cardter continuado,
ouanies 4o conesssan de aumenm salarial, incremento de programas ou atividades
incentivadas, incluséo ou eliminagao projetos ou atividades. Os valores
constantes utizem o pardmeto do indce e do Inflagao Anual, denre os sugeridos pela
Portaria n° 495/2017 da STN.

AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

Art. 9° - Atendendo ao disposto no § 2°, inciso |, do Art. 4° da LRF, o Demonstrativo Il -
Avaliago do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior, tem como finalidade
estabelecer um comparativo entre_as metas fixadas e o resultado obtido no exercicio
orgamentario anterior, de Receitas, Despesas, Resultado Primario  Nominal, Divida Publica
Consolidada e Divida Consolidada Liquida, incluindo analise dos fatores determinantes do
alcance ou no dos valores estabelecidos como metas,

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS
ANTERIORES

Art.0 - De acordo com o § 2°,item Il, do Art. 4° da LRF, o Demonstrativo Iil - Metas Fiscais
Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores, de Receitas, Despesas,
Resultado Primério e Nominal, Divida Publica Consolidada e Divida Consolidada Liquida,
deverao estar instruidas com memdria e metodologia de calculo que justifiquem os
resultados pretendidos, comparando-as com as fixadas nos Urés exercici eriores e
evidenciando a consisténcia delas com as premissas e os objetivos da Politica Economica
Nacional.

Parégrafo Unico - Objetivando maior consisténcia e subsidio as analises, os valores devem
ser demonstrados em valores correntes e constantes, utiizando-se os mesmos indices ja
comentados no Demonstrativo .

EVOLUGAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

Art. 11 - Em obediéncia ao § 2°, inciso I, do art. 4° da LRF, o Demonstrativo IV - Evolugao
do Patrimnio Liquido, deve traduzir as variagdes do Patrimonio de cada Ente do Municipio
& sua Consolidagéo.

Parégrafo Unico - O Demonstrativo apresentard em separado a situagdo do Patrimdnio
Liquido do Regime Previdenciario.

ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS

Art. 12 - 0 § 2°, inciso I, do art. 4° da LRF, que trata da Evolugéo do Patriménio Liquido,
estabelece tambeém, que 0 recursos obtidos com a alienagdo de ativos que integram o
referido patrimonio, devem ser reaplicados em despesas de capital, salvo se destinada por
Loi a0s regmes do previdéncia socil, goral ou préprio dos servidores piblcos. O
Demonstrativo V - Origem e Aplicacéo dos Recursos Obtidos com a Alienagao de
devem estabelecer de onde foram obtidos os recursos e onde foram aplicados.

Pardgrafo Unico - O Demonstrativo apresentara em separado a situagdo do Patrimonio
Liquido do Regime Previdenciario

RECEITA E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS E PROJEGAO ATUARIAL DO
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS

Art. 13 - Em razéio do que esta estabelecido no § 2°, inciso IV, alinea "a", do Art. 4°, da LRF,
0 Anexo de Metas Fiscais integrante da Lei de Diretrizes Orgamentdrias - LDO, deverd
conter a avaliacdo da situacdo financeira e atuarial do regime proprio
municipais, nos trés ltimos exercicios. O Demonstrativo VI e Demonstrativo VIl - Receitas &
Despesas Previdenciérias e Projegdo Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia dos
Servidores Piblicos, seguindo o modelo da Portaria n° 495/2017-STN, estabelece um
comparativo de Receilas e Despesas Previdencidrias, terminando por apurar o Resultado
Previdenciério e a Disponibilidade Financeira do RPP

ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA|

Art. 14 - Conforme estabelecido no § 2°, inciso V., do Art. 4°, da LRF, o Anexo de Metas
Fiscas dovera conter um demonsiriivo que indique a nalreza Ga renincia fical ¢ sua
compensagio, de manea a nEo proica deseauilbrio des conss piblc:

T A ronimcla. comproande. Incenlivos Mecale, anistis, rerseBo, subside, crédito
Dresum\do, concessdo de isengdo, alteragao de aliquota ou modificagao da base de calculo
& outros beneficios que correspondam a tratamento diferenciado.

edidas do aumento da receita,
\evacan Ao aliguoias, smpiagao db base da cAlculo, mejoragao ou eaga de tibuts ou
contribuigao.

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER
CONTINUADO.

Art. 15 - O art. 17, da LRF, considera obrigatéria de carater continuado a despesa corrente
derivada de Lei, medida proviséria ou ato administrativo normativo que fixem para o ente
obrigagéo legal de sua execucao.

Parégrafo Unico - O Demonstrativo VIIl - Margem de Expanséo das Despesas de Cardter
Continuado, destina-se a pemilir possivel inclusao de eventuais programas, projetos ou
atividades que venham caracterizar a criacéo de despesas de cardter continuado.

MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DE
RECEITAS, DESPESAS, RESULTADO PRIMARIO, RESULTADO NOMINAL E
MONTANTE DA DIVIDA PUBLICA.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DAS
RECEITAS E DESPESAS.

Art. 16 - O § 2°, inciso II, do art. 4°, da LRF, determina que o demonstrativo de Metas
Anuais seja instruido com memoria e metodologia de calculo que justifiquem os resultados
pretendidos, comparando-as com as fixadas nos trés exercicios anteriores, e evidenciando a
consisténcia delas com as premissas e os objetivos da politica economica nacional.

Parégrafo Unico - De conformidade com a Portaria n° 462/2009-STN, a base de dados da
da despesa constitui-se dos valores arrecadados na receita realizada e na despesa
necutada nos 1és exaridios anenores o 838 previsdes para 2019, 2020  2021.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DO
RESULTADO PRIMARIO.

Art. 17 - A finalidade do conceito de Resultado Primario & indicar se os niveis de gastos
orgamentarios sdo compativeis com sua arrecadagdo, ou seja, se s receitas ndo
financeiras @0 capazes de suportar as despesas nao financeiras.

Unico - O célculo da Meta de Resultado Primério devera obedecer & metodologia
estabelecida pelo Governo Federal, através das Portarias expedidas pela STN - Secretaria
do Tesouro Nacional, e as normas da contabilidade pibiica.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DO
RESULTADO NOMINAL.

Art. 18 - O calculo do Resultado Nominal devera obedecer & metodologia determinada pelo
Governo Federal, com regulamentagao pela STN.

Pardgrafo Unico - O calculo das Metas Anuais do Resultado Nominal devera levar em conta
a Divida Consolidada, da qual devera ser deduzido o Ativo Disponivel, mais Haveres
Financeiros menos Restos a Pagar Processados, que resultard na Divida Consolidada
Liquida, que somada as Receitas de Privatizagoes e deduzidos os Passivos Reconhecidos,
resultara na Divida Fiscal Liquida.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DO
MONTANTE DA DIVIDA PUBLICA.

Art. 19 - Divida Piblica ¢ o montante das obrigagdes assumidas pelo ente da Federagéo.

Esta sera representada pela emisséo de titulos, operagdes de créditos e precatdrios
judiciais.

Parégrafo Unico - Utiiza a base de dados de Balangos e Balancetes para sua elaboragao,
constituida dos valores apurados nos exercicios anteriores e da projecao dos valores para
2019, 2020 € 2021

1l - DAS PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAQ MUNICIPAL

Art. 20 - As prioridades e metas da Administragéo Municipal para o exercicio financeiro de
2019 serdo defnidas o demonstradas no Plano Purianual de 2018/2021, compatives com
5 objelivos ¢ normas estabelecdas nesla L
6 Lol Orcamentéria para 2019 serdo desinados,
pre!erem:la\menh!. pera 8 pnundades e metas estabelecidas nos Anexos do Plan
Plurianal ndo se consiitindo, todavia, em limite 2 programagao das despesas.
- Na_elaboragdo da proposta orcamentaria para 2019, o Poder Execuiva poderd
aumentar ou diminuir as metas fisicas estabelecidas nesta Lei, a fim de compatibilizar a
Goaposa orgada 8 receita astmada, o forma a proservar 6 Gquilbri das contas publicas,

Ill - DA ESTRUTURA DOS ORGAMENTOS

rt. 21 - O orgamento para o exercicio financeiro de 2019, abrangeré os Poderes Legislativo
o Executivo, Fundagoes, Fundos, Empresas Publicas ¢ Oulras, que recebam recursos do
Tesouro e da Seguridade Social e sera estruturado em conformidade com a Estrutura
Organizacional estabelecida em cada Entidade da Administragao Municipal.

Art. 22 - Para efeito desta Lei, entende-se por.
I~ Programa de trabalho - o instrumento de organizago da agéo goveramental, visando a
concrelizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos no
Plano Plurianual
Il - Atividade ~ um instrumento e programagao para alcancar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes realiza, de modo continuo e permanente,
das quais resulta um produto necessario 4 manutencéo da agao de governo;
Il - Projeto — um instrumento de programacdo para alcangar o objetivo de um programa
envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto
que concorre para a expanso ou aperfeigoamento da agéo de governo;
IV — Operagéo Especial — despesas que n&o contribuem para a manutengéo das acdes de
governo das quais ndo resultam um produto, e ndo geram contraprestagdo direta sob a
forma do bens ou senvigos
- Cada Programa de trabalho identificara as agdes necessérias para atingir 0s seus

cmeuvus sob  Torma do aihidades, projeos o opersgSes especiis. especiicando o3
valores, as metas e as unidades orcamentarias responséveis para realizacé
§ 2° - as atividades e projetos seréo dispostos de modo a especificar a Iucallzag:ao fisica
integral ou parcial dos programas do governo.

- Cada alividade, projlo e operagao especial dentiicardo fungao, sublungao o
programas as quais se vinculam.

§ 4 o calogories do programagdo de que s esa I sero ncuidss no argamert
programas de trabalho, sendo identificados através de olassificagao funcional
programauca (fungo, subfuncdo, programa, projeto/atividade) e das categorias economicas.

Art. 23 - A Lei Orgamentaria para 2019 evidenciara as Receitas e as Despesas de cada uma
das Unidades Gestoras, especificando_aqueles vinculos a Fundos, Autarquias, e aos
Orgamentos Fiscais e da Seguridade Social desdobrada as despesas por fungao, sub-
funcao, programa, projeto, atividade ou operacdes especiais e, quanto a sua natureza, por

. grupo de natureza de despesa e modalidade de aplicagéo, tudo em
as Portarias SOF/STN 2/2016 e 840/2016 e alteracdes posteriores, as
quais deverdo conter 0s Anexos exigidos nas Portarias da Secretaria do Tesouro Nacional -
STN

Art. 24 - A Mensagem de Encaminhamento da Proposta Orgamentaria de que trata o art, 22,
Paragrafo Unico, inciso | da Lei 4.320/1964, contera todos s Anexos exigidos na legislagao
pertinente.

IV - DAS DIRETRIZES PARA A ELABORAGAO E EXECUGAO DO ORGAMENTO
DO MUNICIPIO

Art. 25 - O Orgamento para exercicio de 2019 obedecera entre outros, ao principio da
transparéncia e do equilibrio entre receitas e despesas, abrangendo o Poder Legislativo &
Executivo, Fundagdes, Fundos, Empresas Publicas e Outras (arts. 1°, § 1°,4° 1, *a e 48 da
LRF).

At 26-Os ostudos para defigéo dos Orgamentos da Receila para 2010 doverdo observar
0s efeitos da alteragao da legislacao tributéria, incentivos fiscais autorizados, a inflagéo do
perioao, o crascimanto canamice, & amplicio da base de oéculo dos Wbutos 6 8 Sus
Gvolusao nos iimos it exrcicios o a pojeqc para o8 Gols seguintes (a, 12 da LRF)

Pardgrafo Unico - Até 30 dias antes do prazo para encaminhamento da Proposta
Orgamentaria ao Poder Legislativo, o Poder Executivo Municipal colocaré & disposicao da
Camara Municipal e do Ministério Publico, 0s estudos e as estimativas de receitas para
exercicios subsequentes e as respectivas memorias de calculo (art. 12, § 3° da LRF),

Art. 27 - Na execugdo do orgamento, verificado que o comportamento da receita podera
afetar o cumprimento das metas de resultado primério e nominal, o Poder Legislativo e
Execulivo, de forma proporcional as suas dotagdes e observadas a fonte de recursos,
adotaréo o mecanismo de limitacéo de empenhos e movimentago financeira nos montantes
necessarios, para as dotagdes abaixo (art. 9° da LRF):

I -Redugao dos investimentos realizados com recursos proprios;

Il -Redugao dos Servigos extras (horas-extras) executados pelos servidores publicos;

Il - Redugéo do nimero de estagidrios contratados;

IV - Redugdo das despesas com os servicos de energia elétrica, telefone, agua e
esgoto;

- a tos de manutenc@o dos vei
VI - Redugao do custo com servigos terceirizados para manutencdo da estrutura fisica e
limpeza dos prédios piblicos;
VI - Redugdo do custo e despesas com atividades administrativas.
i~ Redugao de despesas co Materia do Consumo.
dugao de reaizagao do viagens, excel as esraments inadiévels para rsolugdo de
Sesuon 6a Instituigao, mediante aprovagao prévia do Chefe do Poder Execul
2 Rociugao do paridpacao. em congrosuos, Smposios, crses. semnaros, © ouiros
eventos que demandem o pagamento de inscrigo, despesas com transportes e concessao
de didrias, com excegao os eventos j4 programados, aprovados e empenhados apenas
‘aguardando a liquidagao.
§ 1°- A limitagéo dos empenhos de que trata o paragrafo anterior podera ser feita de forma
proporcional sobre todos 0s itens ou somente sobre um item, conforme conveniéncia da
administrago.
2° -0 execulivo expedir ato determinando indice de redugao de empenhos sobre os itens
definidos no art. 27 desta Lei, além de determinar, dentro de cada item, os subitens que
serso reduzidos.
§ 3 - Nao serdo objeto de limitado de empenhos as obrigagdes constitucionais e legais e
2 relativas 20 pagameno o divida fandad i
<03 Custos 6 resultcos das aghies govemamentals de que trea o Incso | do caput
deste amgc serdo apurados efou controlados através de contabilidade piblica.

Paragrafo Unico - Na avaliagao do cumprimento das metas bimestrais de arrecadagdo para
implementagao ou ndo do mecanismo da limitagéo de empenho e movimentagao financeira,
sera considerado ainda o resultado financeiro apurado no Balango Patrimonial do exercicio
anterior, em cada fonte de recurso.

Art. 28 - As Despesas Obrigatorias de Caréter Continuado em relagéio & Receita Corrente
Liquida, programadas para 2019, poderdo ser expandidas em até 10% (dez por cento),
tomando-se por base as Despesas Obrigatorias de Carater Continuado fixadas na Lei
Orgamentaria Anual para 2018 (art. 4°, § 2° da LRF).

Art. 29 - Constituem Riscos Fiscais capazes de afetar o equilibrio das contas publicas do
Miricigo, aquees constanies do Anexe Propric desta Ll (a. 4- 53 da LRF),

1° - Os Riscos Fiscais, caso se concretize, seréo atendidos com recursos da Reserva de
Cun(mgencla € tambeém, se houver do Excesso de Arrecadagao e do Superavit Financeiro
do exercicio de 2016,
§2° - Sendo estes recursos insuficientes, o Executivo Municipal encaminharé Projeto de Lei
4 Camara Municipal, propondo anulagéo de recursos ordindrios alocados para outras
dotagdes nao comprometidas.

Art. 30 - O Orgamento para o exercicio de 2019 destinara recursos para a Reserva de
Contingéncia, néo inferiores a 1% das Receitas Correntes Liquidas conforme previsto no art,
5°, lll da LRF.

- Os recursos da Reserva de Contingéncia serdo destinados ao atendimento de

ivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos, obtengéo de resultado
pimério pasiive 36 for 0 caso. ' também para aberura de Crédios Adcionais
Suplementares conforme disposto no art 5° I, "' da LRF.

- Os recursos da Reserva de Contingéncia destinados a riscos fiscais, caso estes nao
se concrelizem até o dia 01 de dezembro de 2019, poderdo ser utilizados por ato do Chefe
do Poder Executivo Municipal para abertura de créditos adicionais suplementares de
dotagdes que se tornaram insuficientes.

31 - Os investimentos com duragdo superior a 12 meses s6 constarao da Lei
Or;amemana ‘Anual se contemplados no Plano Plurianual (art. 5°, § 5° da LRF).

Art. 32 - O Chefe do Poder Execuwu Muricipl eslbalecerd 6 30 mas apos a publicagéo
da Lei Orcamentéria Anual, a programagao financeira das recsitas e despesas e o
cronograma de execugdo mensal ou bimestral para as Unidades Costoras, 5 for 0 case
(art. 8 da LRF)

Art. 33 - Os Projetos e Alividades priorizados na Lei Orgamentaria para 2019 com dotagdes
vinculadas e fontes de recursos oriundos de transferéncias voluntdrias, operacdes de
crédito, alienagdo de bens e outras extraordinrias, sO serdo executados e utiizados a
qualquer titulo, se ocorrer ou estiver garantido o seu ingresso no fluxo de caixa, respeitado
ainda o montante ingressado ou garantido (art. 8%, § paragrafo tnico e art. 50, | da LRF),

Art. 34 - A renincia de receita estimada para o exercicio de 2019, constante do Anexo
Proprio desta Lei, nao sera considerada para efeito de calculo do orcamento da receita (art,
4°,§2°,Vear. 14°, 1 da LRF),

Art. 35 - A transferéncia de recursos do Tesouro Municipal a entidades privadas, beneficiara
somente aquelas de carater educativo, assistencial, recreativo, cultural, esportivo, de
cooperagéo técnica e voltada para o fortalecimento do associativismo municipal e dependera
de autorizagéo em Lel especifica (art. 4°, I, "f" € 26 da LRF).

Paragrafo Unico - As enlidades beneficiadas com recursos do Tesouro Municipal deverdo
prestar contas com base na Lei 1301912014 e Resolugao n°. 28/2011 alterada pela
Resolugao n°. 46/2014 do Tribunal de Contas do Estado do Parana TCE/PR, a qual
regulamenta os requisitos para encaminhamento de prestagéo de contas quanto
formalizagdo, execugao e fiscalizacdo das transferéncias voluntdrias da Administragao
Publica Direta e Indireta de recursos estaduais  municipais repassados mediante convénio,
termo de parceria, contrato de gestéo ou outro instrumento congénere celebrado em regime
de colaboragdo as entidades privadas sem fins lucrativos, inclusive aquelas qualificadas
om0 Orgarizagbes da Sodledade Civi de Inleesse Publo - OSGIP © Organzagoes
Sociais — OS, e as pessoas juridicas de direito publico ou privado federal, estadual ou
munipal & st o Setema nogradd de Transferéncias — SIT. O mesmo servira para
padronizar e agilizar os e fiscalizagao das piblicas de
recursos financeiros, devendo assim os omadores junto com o concedente firmar convénios
de subvenges sociaislecondmicas a fim de prestar contas junto ao Tribunal de Contas do
Estado do Parana

Art. 36 - Os procedimentos administrativos de estimativa do impacto orcamentério-financeiro
& declaragéo do ordenador da despesa de que trata o art. 16, itens | e Il da LRF deverdo ser
inseridos no processo que abriga 0s autos da licitagao ou sua dispensalinexigibilidade.

Pardgrafo Unico - Para efeito do disposto no art. 16, § 3° da LRF, séo consideradas
despesas irrelevantes, aquelas decorrentes da criagdo, expanséo ou aperfeigoamento da
agéo govemamental que acarrete aumento da despesa, cujo montante no exercicio
financeiro de 2019, em cada evento, né exceda o valor limite para dispensa de lictagao,
fixado no item | do art. 24 da Lei n° 8.6 / 1993, devidamente atualizado (art. 16, § 3° da
LRF).

Art. 37 - As obras em andamento e a conservagao do patrimonio piblico tero prioridade
sobre projetos novos na alocagao de recursos orgamentarios, salvo projetos programados
com recursos de transferéncia voluntaria e operagao de crédito (art 45 da LRF).

Art. 38 - Despesas de competéncia de outros entes da federagao s serdo assumidas pela
Administragéo Municipal quando fimados convénios, acordos ou ajustes e previstos
recursos na Lei Orgamentaria (art. 62 da LRF),

Art. 39 - A previsio das receitas e a fixagdo das despesas serdo orgadas para 2019 a
pregos correntes.

. 40 - A execugdo do orgamento da despesa obedecera, dentro de cada Projeto,
Alividade ou Operagdes Especiais, a dolagdo fixada para cada Grupo de Nalureza de
Despesa / Modalidade de Aplicagéo, com apropriagdo dos gastos nos respectivos elementos
de que trata a Portaria STN n° 16312001 e suas posteriores alteragdes.

Art. 41 - Fica autorizado a proceder 4 abertura de créditos adicional suplementares no
Orgamento de cada entidade até o limite de 15% (quinze por cento) do total geral do
orgamento, servindo como recursos para tais suplementagdes, quaisquer das formas
definidas no paragrafo 1°, Iil, do artigo 43, da Lei de Federal 4.320/64 de 17 de margo de
1964.

1° - Excluem-se do limite de trata o caput deste artigo os créditos adicionais
suplementares e especiais que decorrerem de leis municipais especificas aprovadas no
exercicio.

§2-A éncia de recursos de um Grupo de
Natureza de Despesa/Modahdade de Apllcacao para outro, dentro de cada Projeto,
Atvidade ou Operagdes Especiais, podera ser feita por Decreto do Prefeito Municipal no
ambito do Poder Executivo e por Decreto Legislativo do Presidente da Camara no ambito do
Poder Legislativo (art. 167, VI da Consiituigao Federal), assim como entre as fontes de
recursos de cada projeto ou atividade para fins de compativilzagao com a efefiva
disponibildade dos recursos.

Art. 42 - Na execugao do Oramento de 2019, poderé o executivo, Legislativo, Fundagdes,
empresas Piblicas e outras, proceder a abertura de créditos adicionais Suplementares,

proveniente as operagdes abaixo, néo sendo computado para efeito de limite estabelecido
n0 arligo 41 desta Lei

1-0 superavit financeiro apurado em balango patrimonial do exercicio anterior

11 - 0s provenientes de excesso de arrecadagao

1l - Os resultantes de operagdes de credito autorizadas.

IV - Para a criago, alteragéo ou extingdo dos cédigos da fonte de recurso elou da
destinagéo de recursos nas dotagdes, dentro de cada projeto ou atividade;

Art. 43 - Durante a execugéo orgamentéria de 2019, se o Poder Executivo Municipal for
autorizado por Lei, podera incluir novos projetos, atividades ou operagdes especiais no
orgamento das Unidades Gestoras na forma de crédito especial, desde que se enquadre nas
prioridades para o exercicio de 2019 (art. 167, | da Constituigao Federal).

Art. 44 - O controle de custos das agdes desenvolvidas pelo Poder Piblico Municipal,
obedecerd ao estabelecido no art. 50, § 3° da LRF.

Parégrafo Unico - Os custos serao apurados através de operagdes orcamentarias, tomando-
se por base as metas fiscais previstas nas planihas das despesas e nas metas fisicas
realizadas e apuradas ao final o exercicio (art. 4°, "e" da LRF).

Art. 45 - Os programas priorizados por esta Lei e contemplados no Plano Plurianual, que
integrarem a Lei Orcamentaria de 2019 serdo objeto de avaliagao permanente pelos
responsaveis, de modo a acompanhar o cumprimento dos seus objetivos, corrigirem desvios
e avaliar seus custos e cumprimento das metas fisicas estabelecidas (art. 4, I, " da LRF)

V - DAS DISPOSIGOES SOBRE A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 46 - A Lei Orcamentaria de 2019 podera conter autorizagéo para contratagéo de
Operagdes de Crédito para atendimento a Despesas de Capital, observado o limite de
endividamento, de até 50% das Receitas Correntes Liquidas apuradas até o final do
semestre anterior a assinatura do contrato, na forma estabelecida na LRF (art. 30, 31  32),

Art. 47 - A contratagao de operagdes de crédito dependera de autorizagdo em Lei especifica
(art. 32, Paragrafo Unico da LRF),

Art. 48 - Ultrapassado o limite de endividamento definido na legislagéo_pertinente e
enquanto perdurar o excesso, o Poder Executivo obterd resultado primério necessério
através da limitagéo de empenho e movimentagao financeira (art. 31, § 1°, Il da LRF)

VI - DAS DISPOSIGOES SOBRE DESPESAS COM PESSOAL

Art. 49 - O Executivo e o Legislativo Municipal, mediante Lei autorizativa, poderdo em 2019,
criar cargos e fungoes, alterar a estrutura de carreira, corrigir ou aumentar a remunerago de
senvidores, concederem vantagens, admitir pessoal aprovado em concurso publico ou

carater temporario na forma de Lei, observado os limites e as regras estabelecidos na Lei
Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000, assegurada a reviséo geral anual, conforme
dispoe 0§ X do art.37 e art. 169, § 1°, Il da Constitigao Federal)

Paragrafo Unico - Os recursos para as despesas decorrentes destes atos deverdo estar
previstos na Lei de orgamento para 2019.

At 50 - Ressalvada a hipdtese do inciso X do artigo 37 da Constituigao Federal, a despesa
total com pessoal de cada um dos Poderes em 2019, Executivo e Legislativo, no excedera
em Percentual da Receita Corente Liquida, a despesa verificada no exercicio
imediatamente anterior, acrescida de 10% (dez por cento), se esta for inferior ao limite
definido na forma do art. 20.(art. 71 da LRF).

Art. 51 — Se a despesa total com pessoal ultrapassar os limites estabelecidos na Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, o percentual excedente devers ser eiminado
nos dois quadrimestres seguintes, sendo pelo menos um tergo no primeiro.

Pardgrafo tnico — Para o cumprimento dos limites estabelecidos no caput deste artigo, o
Municipio de Cantagalo adotaré as seguintes providéncias, pela ordern:

1 Redug#o de vantagens concedidas a servidores;

11 - redugéo de horas-extras realizadas pelos servidores municipais;

1ll ~ Redugao em, pelo menos, vinte por cento das despesas com cargos em comisséo &
fungdes de confianca, sefa pela extingao de cargos e fungdes ou pela redugo de valores a
eles arbuidos;

IV - exonerago dos servidores ndo-estaveis;

V - Exoneragdo de servidor estavel, desde que ato normativo especifique a afividade
funcional, o érgao ou unidade administrativa objeto da redugo de pessoal (§5° e § 6° do
art 169 da LRF),

Art. 52 - No exercicio de 2019, a realizagdo de servigos extraordinrio quando a despesa de
pessoal houver extrapolado 95% (noventa e cinco por cento) dos limites referidos no artigo
20 da Lei de Responsabilidade Fiscal, exceto para o caso previsto no inciso Il do § 6° do
artigo 57 da Constituicéo Federal, somente podera ocorrer para o atendimento de relevante
interesse publico decorrente de situagdes emergenciais de risco ou de prejuizo para a
sociedade.

Pardgrafo Unico A autorizagao para a realizagao de servigos extraordinrios, no &mbito do
Poder Executivo, nas condicdes estabelecidas no caput deste artigo, & de exclusiva
competéncia do Chefe do Poder Executivo,

Art. 53 - Para efeito desta Lei e registros contabeis, entende-se como terceirizagao de méo-
de-obra referente substituigao de servidores de que trata o art. 18, § 1° da LRF, a
contratagéo de méo-de-obra cujas atividades ou fungdes quardem relagéo com afividades
ou funges previstas no Plano de Cargos da Administragao Municipal, ou ainda, atividades
proprias da Administragéo Pdblica Municipal, desde que, em ambos os casos, nao haja
utiizagéo de materiais ou equipamentos de propriedade do contratado ou de terceiros,

Parégrafo Unico - Quando a contratagéo de méo-de-obra envolver também forecimento de
materiais ou utlizagéo de equipamentos de propriedade do contratado ou de terceiros, por
ndo caracterizar substitigao de servidores, a despesa serd classiicada em outros
elementos de despesa que ndo o "34 - Outias Despesas de Pessoal decorrentes de
Contratos de Terceiizagao".

VIl - DAS DISPOSIGOES SOBRE ALTERAGAO NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA

. 54 - O Executivo Municipal, quando autorizado em Lei, poderd conceder ou ampliar
beneficio fiscal de natureza tributéria com vistas a estimular o crescimento econdmico, a
geragéo de empregos e renda, ou beneficiar contribuintes integrantes de classes menos
favorecidas, devendo esses beneficios ser considerados no calculo do orgamento da receita
e ser objeto de estudos do seu impacto orgamentario e financeiro no exercicio em que iniciar
sua vigéncia e nos dois subsequentes (art. 14 da LRF).

Art. 55 - Os tributos langados e néo arrecadados, inscritos em divida ativa, cujos para
cobranga sejam superiores ao crédito tributario, poderdo ser cancelados, mediante
autorizagéo em Lei, ndo se constituindo como rendncia de receita (art. 14 § 3° da LRF).

Art. 56 - O ato que conceder ou ampliar incentivo, isengao ou beneficio de natureza
ributaria ou financeira constante do Orgamento da Receita, Somente enlrara em vigor apos
adogdo de medidas de compensagao (art. 14, § 2° da LRF),

VIll - DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 57 - O Executivo Municipal enviard a proposta orgamentéria & Camara Municipal no
prazo estabelecido na Lei Organica do Municipio, que a apreciaré e a devolverd para sangdo
alé o encerramento do periodo Legislativo anual,

- A Cémara Municipal no entraré em recesso enquanto néo cumprir o disposto no
“caput” deste artgo.
§2°- Se o projelo de Lei Orgamentaria Anual no for encaminhado & sango até o 31 de
dezembro de 2018, fica o Poder Executivo Municipal autorizado a executar a programagao
dele constante, até o limite de 1/12 (duodécimo) do projeto da Lei Orgamentaria anual ao
més em que nao se dispuser da aprovagao do orgamento.

Art. 58 - Serdo consideradas legais as despesas com multas  uros pelo eventual alraso no
pagamento de compromissos assumidos, motivados por insuficiéncia de tesouraria

Art. 59 - Os créditos especiais e extraordinarios, abertos nos Gltimos quatro meses do

exercicio, poderdo ser reabertos no exercicio subsequente, por ato do Chefe do Poder
Executivo.

Art. 60 - O Executivo Municipal esté autorizado a assinar convénios com o Governo Federal
¢ Estadual através de seus 6rgaos da administragao direta ou indireta, para realizagdo de
obras ou servigos de competéncia ou no do Municipio.

Art. 61 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cantagalo, em 26 de abril de 2018.

=

Jair da Silva
Prefeito Municipal

ESTADO PARANA
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Construindo uma nova histérial
Adm. 201712020

Lein°1.0342018

: LARA DE  UTILIDADE
PUBLICA AENTIDADE QUE MENCIONA.

er que a Camara Municipal de Cantagalo- Estado do Parand, aprovou e eu,
Prefeito Mummpal sanciono a seguinte Lei

LEL

. 1° - Fica declarada de utiidade publica a Organizagéo Social OGC-MEDICOS COM
UMA MISSAO, mscnl: no cmu zz 739.644/0002-10, situado 3 Rua Alzira de Abreu, 535,
Centro, fins lucrativos.

e Pt o ponesos. doss 1o 50 i paomet om um dos seguintes

casos:
1~ deixar de apresentar anualmente & Prefeitura Municipal, relagéo circunstanciada dos servigos
que houverem prestado & coletividade nos limos 12 (doze) meses, por 02 (dois) anos
consecutivos;
- quando ade ndo  renovar seu alvad de funcionamento;
11 - quando a encado bt o s osirios ou Regirs0 8 prota on sanios nles
compreendidos;
IV - quando a entidade alterar a sua razdo social ou denominagdo e néo solictar & Camara
Maricpal de Cantagalo-PR, 10 prazo de 90 (novent) das, contados do egisto pidlo, a
aarospeciva o cue
e Guand mowad revogacao de utiidade pibiica, e instruido o devido
processo legal pelo Execulivo, a entidade deverd ser nofficada para apresentar defesa.
§ 1° - A entdade terd 30 (tinta) dias para apresentar defesa, apos a data da nofficacdo, que
poderd ser efeluada pela imprensa oficial no municipio, caso nao sefa localizado qualquer
membro da diretora ou representante legal.
§ 2° - Concluidos 0s procedimentos, deve o processo ser encaminhado & Camara Muricipal de
Cantagalo-PR para ser apreciado, em reunio corjunta das Comisses de Leisiacao Justica &
Redagao e de Educagao, Saude, Bem Estar Social, Esporte, Cultura e Lazer que editaréo, se for
o caso, Proio de Leirevogando I ue orighau  decracdo de uldade piblca para
eprecisdo o Pl
s o anrarh om vigor i data 0o sua publcagd rovegendo as Gisposites

am ot

Gabinete do Prefeito Municipal de Cantagalo, em 26 de junho de 2018

Jair Roclid da Silva
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL
Estado do Parana

e Prca R B, 01 - Cano . ol 12185301370
./ [T —
~—— [

GABINETE DO PREFEITO
Gestio 201712020
DECRETO N° 036/2018
28/06/2018

ESTABELECE HORARIO DE EXPEDIENTE
DIFERENCIADO NOS DIAS DE JOGOS DA CAO
BRASILEIRA DE FUTEBOL NA COPA DO MUNDO FIFA
2018

P

refeito Municipal de Laranjeiras do Sul, Estado do Parand, o exercicio da
competéncia que Ihe confere o Artigo 65, Inciso VI da Lei Orginica do Municipio

DECRETA:

1" b, om carte cxcepional, e o dis 02 de jullo de 2018, 0 ual hverdjozo
legio Brasileira de Futebol na Copa do Mundo FIFA 2018, o expediente dos érgios
nidndcrds Ndminisragio Piblis Municpil sc eneerrard s 10845 (horiric e Brasi),

Art. 2° Os funciondrios dos quadros da Saide Piblica, Coleta de Lixo Urbano e da Guarda
Municipal cumpririo expediente normal, sendo posteriormente contemplados, de acordo com a
Lei Municipal n° 027/2013 (Lei de Compensagdo).

Art. 3" Os funciondrios da Rede Municipal de Ensino cumpritio expediente conforme
determinagio da Secretaria Municipal de Educagdo.

Art. 4 Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Laranjeiras do Sul, em 28 de junho de 2018,

JONATAS FELISBERT
Prefeito Municipal

A SILVA

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL
Estado

do Parana
Praca s B 01— Conto_ x Posl 1218530170
P Ta 05 oT0RNRN3S ) Sessatuo Fax (6) 3635913
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GABINETE DO PREFEITO
Gestao 20172020
DECRETO N° 037/2018
28/06/2018

ALTERA A COMPOSICAO DO CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE — CMDCA.

O Prefeito do Municipio de Laranjeiras do Sul, Estado do Parand, no uso de suas
competéncias conferidas pela Lei Organica Municipal ¢ de conformidade com a Lei N° 029/2010
de 27/05/2010

DECRETA:

Art. 1° — Conforme reunido do CMDCA convocada pelo Edital CMDCA n° 002/2017 ¢
realizada em 11/05/2017, ocasidio em que a Assembleia constituida elegeu seis (06) entidades ndo
governamentais de defesa e atendimento dos direitos da crianga ¢ do adolescente e seus
respectivos representantes para o mandato CMDCA de 11052017 a 110052019, ¢
considerando as indic: fe representantes feitas pelas seis (06) Secretarias Municipais de
Politicas Publicas, tudo estabelecido pela Lei Municipal N° 029/2010 de 27/05/2010, o Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca ¢ do Adolescente - CMDCA do Municipio de Laranjeiras do

Sul passa a vigorar com a seguinte composigio:

REPRESENTANTES GOVERNAMENTAIS

1-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
lar — Priscila Baptistel
Suplente -~ Thaise de Almeida Granzotto

ECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
lar - Nilson Bro
Suplente ~ Marcio Alexandre de Souza

2

3-SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
Titular — Maria Luiza Simdes Nunes dos Santos
Suplente — Marina Arajo Nessi

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
tular — Edson Carlos Becker
Suplente — Jaqueline Soraia Carrador

ARIA MUNICIPAL
tular — Marcos Reinaldo Coleth
Suplente — Janice Aparecida Couto

6~ SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPO]

Titular - Rafael Nascimento
Suplente — Elvira Antoniazzi Coussian

REPRESENTANTES DE ENTIDADES NAO GOVERNAMEN

1- Abb()(

\CAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE

Suplcmc Margarete Franco

2- CENTRO DE MENORES INTEGRADOS A COMUNIDADE - CEMIC
Titular ~ Edna Ledncio Siqueira
Suplente — Rosa Terezinha Sartori

3-SERVICO DE OBRAS SOCIAIS -S.0.8
Titular - Luciane Becker Furlan
Suplente ~ Suzana Gurtat Teixeira

4-INSTITUTO DE ASSISTENCIA SOCIAL E SAUDE SAO JOSE
Titular  Ivania Soare
Suplente ~ Elconora Tosetto

HOR.
tular - Protisio
Suplente ~ Monik Kely Vieira

6-PROGRAMA DO VOLUNTARIADO PARANAENSE - PROVOPAR
Titular ~ Ivanir de Fatima Scarpa
Suplente — Rosane Hulse

Art. 2° - Revogadas as disposigdes em contririo, este decreto entra em vigor na data de
sua pubncmu

Gabinete do Prefeito Municipal de Laranjeiras do Sul, em 28 de junho de 2018,

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL
Estadc do Parana

L i Barooss, 01 - Certro— Cx.Postal 121~ 8530
NPT 20 TGOOS5 Fone 42 36359100 Fax 43 36350138
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GABINETE DO PREFEITO
Gestao 201772020

@

DECRETO N° 038/2018
28/06/2018

ALTERA O QUADRO DE MEMBROS DOS
COM]TES MUNICIPAL E LOCAL DO PROGRAMA
FAMILIA PARANAENSE.

O Prefeito Municipal de Laranjeiras do Sul, Estado do Parand, no exercicio da
competéncia que lhe confere o Artigo 65, Inciso VI da Lei Orginica do Municipio e
considerando a implantago do Programa Fan naense no territdrio do Municipio de
Laranjeiras do Sul, com o objetivo l.uunl e stendor e failns em Siuagio de maior
vulnerabilidade social, por meio da artic nsolidagio de uma rede integrada de protegdo

romova agdes intersetoriais pmqams de acordo com a necessidade de cada familia ¢ das
especificidades do territorio onde clas vivem

DECRETA:

Art. 1" Fica reformulado o quadro de membros para compor o Comité Municipal do
Programa Familia Paranacnse, conforme segue:

REPRESEN DADE

Mma Lmza Simbes Nunes dos Santos

Secretari Vlumclpal de Educacao
Vanders retar
Priscila nnpusm

Secmmn Municipal de Satde

Josnei Marcondes Glaba. to de Habitagio

Naiara Southier
Cassié Refosco

ngumm,a Alimentar ¢ Nutricional
Agéncia do Trabalhador

Jaison Gonsalves dos Reis EMATER

« SEXTA-FEIRA » 29 DE JU

HO DE 2018
Edicao 2925

Art. 2° Fica reformulado o quadro de membros para compor o Comité Local do
Programa Familia Paranaense, conforme segue:

NOME REPRESENTATIVIDADE

Adriele Malherbi Bortoluzzi CRAS

Francieli Margues C. da Silva CREAS

Hamilton da Paz Secretaria Municipal de Educagio
la Baptiste] Sccreata Muncial de Saide
Josnei Marcondes Glaba te ito de Habitagdo

Naiara Southier Segumm;a ‘Alimentar e Nutricional

Adriane de Lima Dariz lo Trabalhador
Jean Clovis B. de Souza Sccmm Ml\mclpnl de Agricultura

Art. 3 Os membros nomeados para compor o Comité Local ficam rcspnnsa\cu pela
alimentagio do_sistema_eletrnico du Programa Familia Paranacnse, bem como pela
acd d 1 do comité mumclpnl

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogado o
Decreto n® 08212017, de 04/10/2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Laranjeiras do Sul, em 28 de junho de 2018,

JONATAS FELISBERTODA SILVA

Prefeito Municipal
e

Municipio de Nova Laranjeiras
Estado do Parana
CNP): 95.587.648/0001-12
Rua Rio Grande do Sul, 2122 - Centro - CEP 85.350-000
one: (42) 3637-1148

EXTRATO DA INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N2 09/2018
Contratante: Municipio de Nova Laranjeiras
CNPJ: 95.587.648/0001-12

Objeto: Contratagdo de empresa com disponibilidade de
profissional médico, para prestacdo de servigos em
regime de plantio, a serem realizados na Unidade
de Pronto Atendimento Municipal Severino da
Rosa.

LOTE: 1
Contratado: CLINICA MEDICA ODONTOLOGICA ABDALLAH LTDA - ME
-CNPJ: 07.296.052/0001-04 - Valor R$ 213.200,00

LOTE: 2
Contratado: RUDINEI XAVIER DE GUSMAO - ME - CNPJ:
17.543.516/0001-85 - Valor R$ 213.200,00

LOTE: 3
Contratado: RICARDO MASSAO KANNO SUGUIMATTI - ME - CNPJ:
22.220.132/0001-61 - Valor R$ 213.200,00

LOTE: 4

Contratado: CLINICA MEDICA LEBLOM LTDA - CNPJ: 05.864.352/0001-
09 - Valor R$ 213.200,00

Valor Total: RS 852.800,00 (Oitocentos e Cinquenta e
Dois Mil e Oitocentos Reais).

Fundamento: Art. 25, Inciso Il, da Lei n® 8.666/93.

Nova Laranjeiras - Pr, 27 de Junho de 2018.

JOSE LINEU GOMES
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO
ESTADO DO PARANA

DECRETO N°039/2018
SUMULA: Declara o Imével Urbano como Area de Utilidade publica.

O SENHOR LUIZ CEZAR BAPTISTEL, PREFEITO MUNICIPAL DE MARQUINHO,
ESTADO DO PARANA, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDOS
PELO ARTIGO 70, DA LEI ORGANICA MUNICIPAL.

DECRETA

ART. 1° - Fica declarada drea de utiidade publica, para fins de compra, doagdo, dagdo
em pagamento, desapropriago amigavellextrajudicial ou judicial, o imovel urbano
medindo 390,12 m2 (trezentos e noventa virgula doze metros quadrados), destacada de
uma drea maior para DESAPROPRIAGAO, objelo parte da Matricula 27.389 do
Cartério_de Registro Geral de Iméveis e Hipotecas da Comarca de Laranjeiras do
Sul de Propriedade de JOSE RICARDO BEZERRA DA SILVA, CPF: 858.358.034-00, E
FRANCIELE CHAGAS SILVA, CPF: 316.221.688-52, ou a quem de direito pertencer.

Paragrafo tnico: A 4rea a que se refere este artigo ¢ definida pelo seguinte perimetro:
Inicia-se no PONTO OPP localizado no alinhamento ~ Predial  da

Alexandre Nestor, na divisa com o Lote n® 04, desle ponto segue por linha seca pelo
referido alinhamento com Az, 241°02'06" ancia 15,57m, confrontando com a
Rua Alexandre Nestor, até o PONTO 01; localzado sob a iniercessa co aimhamont
predial e o meio fio da Rua Alexandre Nestor, deste ponto segue pelo meio fio com 05
seguintes azimutes e distancias, Az. 255°07'26" e Distancia 0,95m, até o PONTO 02;
Az. 257°28'33" e Distancia 01,19m, até o PONTO 03; Az. 260°46'55" e Distancia
01,44m, até 0 PONTO 04; Az. 264°21'47" e Distancia 01,07m, até o PONTO 05; Az.
268°26'58" e Distancia 01,12m, até o PONTO 06; Az 273°38'14" e Distancia 0,97m,
até 0 PONTO 07; Az. 278°53'49" e Distancia 0,73m, até o PONTO 08; Az. 283°58'08" e
Distancia 0,68m, até o PONTO 09; Az, 289°13'27" e Distancia 0,80m, até o PONTO 10;
Az.204°27'12" ¢ Distancia 0,97m, até 0 PONTO 11; Az, 298°29'06" e Distancia 0,74m
até 0 PONTO 12; Az. 301°42'57" e Distancia 0,93m, até 0 PONTO 13; Az. 304°450;
Distancia 0,82m, até o PONTO 14; Az. 307°26'09" e Distancia 0,94m, até 0 PONTO 15;
Az. 310°09'23" e Distancia 01,14m, até o PONTO 16; Az. 312°47'49" e Distancia
01,31m, até o PONTO 17; Az.315°43'54" Distancia 01,64m, até o PONTO 18; Az.
319°00'26" e Distancia 01,07m, até 0 PONTO 19; Az, 321°25'28" e Distancia 0,69,
até 0 PONTO 20; Az. 323°23'19" ¢ Distancia 0,67m, confrontando com o Remanescente
do Lote n° 05 atingido pela Rua Alexandre Nestor, até o PONTO 21; localizado na
intercesséo do meio fio da rel!nda Rua com a Faixa de Dominio da BR 15 (Faixa 15,00m
de eixo), deste ponto segue pela Faixa de Dominio, com o0s seguintes azimutes e
diniingas Ae. 45°5538" o Distincia 07 ,75m, até o PONTO 22; Az. 43°31'56" o

Distancia, 10,76m, até o PONTO 23; Az 41°34'04" ¢ Distancia 04,12m, confrontando
com o remanescente do Lote n° 05, atingido pela Faixa de Dominio até 0 PONTO 24; Az.
135°52'15" e Distancia 21,50m, confrontando com o Lote n° 04, até o PONTO OPP; onde
iniciou-se a referida descrigao com perimetro de 79,58m.

ART. 2° O imével de que trata o Art. 1° sera destinada a Construgao de Infraestrutura
Turistica - Portal.

ART. 3° O valor do imével supra citado, foi fornecido pela Comisséo da Avaliagéo de
Bens e iméveis do Municipio de Marquinho, designado pelo Decreto n° 115/2017 de 27 de
dezembro de 2017, onde avaliaram o valor total do imével declarada como utilidade
publica em R$ 8.000,00 (oito mil reais),

Gabinete do Prefeito Municipal de Marquinho, Estado do Parané em 25 de junho de 2018.

LUIZ CEZAR BAPTISTEL
PREFEITO MUNICIPAL

P

A
¢ . QUEM PRESERVA
“A BIODIVERSIDADE
RRESERVA A VIDA:"

FAGA SUA PARTE: RESPEITE A BIODIVERSIDADE.

COHAPAR

Comanthia 84 Habitachs o Passt

COMPANHIA DE HABITAGAO DO PARANA

Processo n°: 15.247.412-1

Local:
(Auditorio) - Cristo Rei - Curitiba - PR.
Consulta e Retirada do Edital:

EDITAL N° 10/2018 - PREGAO PRESENCIAL

Objeto: Registro de Precos de SERVIGOS TOPOGRAFICOS em areas
localizadas em diversos municipios do Estado do Parana

Data de Abertura: 18/07/2018 - Horario: 14:00 horas.

Av. Marechal Humberto de Alencar Castelo Branco, 800

Disponivel para consulta na Av. Marechal
Humberto de Alencar Castelo Branco, 800 - Térreo - Cristo Rei, em Curitiba-PR.
Podera ser acessado no site www.comprasparana.pr.gov.br

Subsolo

Curitiba, 27 de junho de 2018.
Nelson Cordeiro Justus
Diretor-Presidente
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