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Lei/Ato nº 1795 - Decreto nº 178/2018 de 26/07/2018 Nº AnoEscopo

Autorização: 1622 Lei ordinária Lei Orçamentária Anual - LOA 2006 2018
Crédito adicional Recurso do crédito adicional Previsto Realizado

Anulação de Dotações 173.466,14173.466,14Suplementar
Anulação de Dotações 0,00311.835,96Transf erência
Anulação de Dotações 311.835,960,00Transf erência

Despesa
02

02.001
04.122.0002.2005

3.3.90.36.00.00
190 00000 Recursos Ordinários (Liv res)

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA
Manutenção das Ativ idades do Gabinete do Pref eito
GABINETE DO PREFEITO
GOVERNO MUNICIPAL 270,00Acréscimo

Abertura
Transf erência

Transf erência Anulação de DotaçõesCrédito adicional: Recurso do crédito adicional:

02
02.001

04.122.0002.2005
3.3.90.39.00.00

200 00000 Recursos Ordinários (Liv res)
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA
Manutenção das Ativ idades do Gabinete do Pref eito
GABINETE DO PREFEITO
GOVERNO MUNICIPAL 270,00Anulação

Abertura
Transf erência

Transf erência Anulação de DotaçõesCrédito adicional: Recurso do crédito adicional:

03
03.001

04.122.0003.2010
3.1.90.03.00.00

460 00000 Recursos Ordinários (Liv res)
PENSÕES DO RPPS E DO MILITAR
Manutenção e Desenv olv imento das Ativ idades da Secretaria Municipal de 
SERVIÇO DE ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SECRETARIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 6.038,82Acréscimo

Abertura
Transf erência

Transf erência Anulação de DotaçõesCrédito adicional: Recurso do crédito adicional:

03
03.001

04.122.0003.2010
3.1.90.11.00.00

470 00000 Recursos Ordinários (Liv res)
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
Manutenção e Desenv olv imento das Ativ idades da Secretaria Municipal de 
SERVIÇO DE ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SECRETARIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 6.038,82Anulação

Abertura
Transf erência

Transf erência Anulação de DotaçõesCrédito adicional: Recurso do crédito adicional:

03
03.001

04.122.0003.2010
3.3.90.36.00.00

540 00000 Recursos Ordinários (Liv res)
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA
Manutenção e Desenv olv imento das Ativ idades da Secretaria Municipal de 
SERVIÇO DE ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SECRETARIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 2.150,00Acréscimo

Abertura
Transf erência

Transf erência Anulação de DotaçõesCrédito adicional: Recurso do crédito adicional:

03
03.001

04.122.0003.2010
3.3.90.39.00.00

560 00000 Recursos Ordinários (Liv res)
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA
Manutenção e Desenv olv imento das Ativ idades da Secretaria Municipal de 
SERVIÇO DE ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SECRETARIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 2.150,00Anulação

Abertura
Transf erência

Transf erência Anulação de DotaçõesCrédito adicional: Recurso do crédito adicional:

03
03.002

04.128.0003.2011
3.1.90.94.00.00

640 00000 Recursos Ordinários (Liv res)
INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES TRABALHISTAS
Manutenção das Ativ idades do Dep de Recursos Humanos
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 23.099,33Anulação

Abertura
Transf erência

Transf erência Anulação de DotaçõesCrédito adicional: Recurso do crédito adicional:

03
03.003

04.122.0003.2012
3.1.90.11.00.00

680 00000 Recursos Ordinários (Liv res)
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
Manutenção das Ativ idades do Dep de Compras, Licitação e Contratos
DEPARTAMENTO DE COMPRAS, LICITAÇÕES E CONTRATOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 23.099,33Acréscimo

Abertura
Transf erência

Transf erência Anulação de DotaçõesCrédito adicional: Recurso do crédito adicional:

03
03.006

04.121.0003.2015
3.1.90.11.00.00

890 00000 Recursos Ordinários (Liv res)
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
Manutenção das Ativ idades do Dep de Planejamento
DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 4.733,38Anulação

Abertura
Transf erência

Transf erência Anulação de DotaçõesCrédito adicional: Recurso do crédito adicional:

03
03.007

04.122.0003.2016
3.1.90.11.00.00

960 00000 Recursos Ordinários (Liv res)
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
Manutenção das Ativ idades do Dep de Protocolo e Ouv idoria
DEPARTAMENTO DE PROTOCOLO E OUVIDORIA MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 4.733,38Acréscimo

Abertura
Transf erência

Transf erência Anulação de DotaçõesCrédito adicional: Recurso do crédito adicional:
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04
04.003

04.123.0004.2019
3.3.90.39.00.00

1290 00504 Outros Roy alties e Compensações Financeiras e Patrimoniais não Prev idenciárias
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA
Manutenção das Ativ idades do Dep de Tributação
DEPARTAMENTO DE TRIBUTAÇÃO
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 8.000,00Anulação

Abertura

Suplementar Anulação de DotaçõesCrédito adicional: Recurso do crédito adicional:

05
05.001

12.122.0015.2020
3.1.90.11.00.00

1310 00000 Recursos Ordinários (Liv res)
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
Manutenção e Desenv olv imento das Ativ idades da Secretaria Municipal de 
ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA 24.327,03Anulação

Abertura
Transf erência

Transf erência Anulação de DotaçõesCrédito adicional: Recurso do crédito adicional:

05
05.001

12.122.0015.2020
3.1.90.11.00.00

1310 00000 Recursos Ordinários (Liv res)
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
Manutenção e Desenv olv imento das Ativ idades da Secretaria Municipal de 
ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA 124.734,14Acréscimo

Abertura

Suplementar Anulação de DotaçõesCrédito adicional: Recurso do crédito adicional:

05
05.001

12.122.0015.2020
3.1.90.13.00.00

1330 00000 Recursos Ordinários (Liv res)
OBRIGAÇÕES PATRONAIS
Manutenção e Desenv olv imento das Ativ idades da Secretaria Municipal de 
ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA 11.300,09Acréscimo

Abertura
Transf erência

Transf erência Anulação de DotaçõesCrédito adicional: Recurso do crédito adicional:

05
05.001

12.122.0015.2020
3.1.90.94.00.00

1340 00000 Recursos Ordinários (Liv res)
INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES TRABALHISTAS
Manutenção e Desenv olv imento das Ativ idades da Secretaria Municipal de 
ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA 3.123,48Acréscimo

Abertura
Transf erência

Transf erência Anulação de DotaçõesCrédito adicional: Recurso do crédito adicional:

05
05.001

12.122.0015.2020
3.1.91.13.00.00

1350 00000 Recursos Ordinários (Liv res)
OBRIGAÇÕES PATRONAIS
Manutenção e Desenv olv imento das Ativ idades da Secretaria Municipal de 
ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA 9.903,46Acréscimo

Abertura
Transf erência

Transf erência Anulação de DotaçõesCrédito adicional: Recurso do crédito adicional:

05
05.001

12.361.0012.2024
3.1.90.11.00.00

1480 00101 Fundeb 60%
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
Manutenção do Ensino Fundamental
ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA 98.926,29Anulação

Abertura
Transf erência

Transf erência Anulação de DotaçõesCrédito adicional: Recurso do crédito adicional:

05
05.001

12.361.0012.2024
3.1.90.13.00.00

1500 00101 Fundeb 60%
OBRIGAÇÕES PATRONAIS
Manutenção do Ensino Fundamental
ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA 98.926,29Acréscimo

Abertura
Transf erência

Transf erência Anulação de DotaçõesCrédito adicional: Recurso do crédito adicional:

05
05.001

12.361.0015.2027
3.1.90.11.00.00

1660 00103 5% sobre Transf erências Constitucionais FUNDEB
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
Transporte Escolar
ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA 13.072,10Anulação

Abertura
Transf erência

Transf erência Anulação de DotaçõesCrédito adicional: Recurso do crédito adicional:

05
05.001

12.361.0015.2027
3.1.91.13.00.00

1705 00103 5% sobre Transf erências Constitucionais FUNDEB
OBRIGAÇÕES PATRONAIS
Transporte Escolar
ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA 13.072,10Acréscimo

Abertura
Transf erência

Transf erência Anulação de DotaçõesCrédito adicional: Recurso do crédito adicional:

05
05.001

12.361.0015.2029
3.3.90.30.00.00

1760 00504 Outros Roy alties e Compensações Financeiras e Patrimoniais não Prev idenciárias
MATERIAL DE CONSUMO
Manutenção da Merenda Escolar
ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA 70.000,00Anulação

Abertura
Transf erência

Transf erência Anulação de DotaçõesCrédito adicional: Recurso do crédito adicional:
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05
05.001

12.365.0015.2035
3.3.90.30.00.00

1935 00107 Salário-Educação
MATERIAL DE CONSUMO
Manutenção do Transporte Escolar e Conserv ação da Frota
ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA 4.110,00Acréscimo

Abertura
Transf erência

Transf erência Anulação de DotaçõesCrédito adicional: Recurso do crédito adicional:

05
05.001

12.365.0015.2035
3.3.90.30.00.00

1950 00504 Outros Roy alties e Compensações Financeiras e Patrimoniais não Prev idenciárias
MATERIAL DE CONSUMO
Manutenção do Transporte Escolar e Conserv ação da Frota
ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA 8.000,00Acréscimo

Abertura

Suplementar Anulação de DotaçõesCrédito adicional: Recurso do crédito adicional:

05
05.001

12.365.0015.2035
3.3.90.39.00.00

1970 00107 Salário-Educação
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA
Manutenção do Transporte Escolar e Conserv ação da Frota
ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA 4.110,00Anulação

Abertura
Transf erência

Transf erência Anulação de DotaçõesCrédito adicional: Recurso do crédito adicional:

07
07.001

10.301.0017.2050
3.1.90.11.00.00

2680 00000 Recursos Ordinários (Liv res)
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
Manutenção da Assistência Farmaceutica
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 17,22Anulação

Abertura
Transf erência

Transf erência Anulação de DotaçõesCrédito adicional: Recurso do crédito adicional:

07
07.001

10.301.0017.2050
3.1.90.94.00.00

2700 00000 Recursos Ordinários (Liv res)
INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES TRABALHISTAS
Manutenção da Assistência Farmaceutica
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 17,22Acréscimo

Abertura
Transf erência

Transf erência Anulação de DotaçõesCrédito adicional: Recurso do crédito adicional:

07
07.001

10.301.0017.2053
3.1.90.11.00.00

2850 00303 Saúde Receita Vinculadas  (EC 29/00 15 %)
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
Assistência a Atenção Básica
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 13.424,09Anulação

Abertura
Transf erência

Transf erência Anulação de DotaçõesCrédito adicional: Recurso do crédito adicional:

07
07.001

10.301.0017.2053
3.1.90.13.00.00

2870 00303 Saúde Receita Vinculadas  (EC 29/00 15 %)
OBRIGAÇÕES PATRONAIS
Assistência a Atenção Básica
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 4.857,11Acréscimo

Abertura
Transf erência

Transf erência Anulação de DotaçõesCrédito adicional: Recurso do crédito adicional:

07
07.001

10.301.0017.2053
3.1.90.94.00.00

2880 00303 Saúde Receita Vinculadas  (EC 29/00 15 %)
INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES TRABALHISTAS
Assistência a Atenção Básica
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 2.209,26Acréscimo

Abertura
Transf erência

Transf erência Anulação de DotaçõesCrédito adicional: Recurso do crédito adicional:

07
07.001

10.301.0017.2053
3.1.91.13.00.00

2890 00303 Saúde Receita Vinculadas  (EC 29/00 15 %)
OBRIGAÇÕES PATRONAIS
Assistência a Atenção Básica
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 6.357,72Acréscimo

Abertura
Transf erência

Transf erência Anulação de DotaçõesCrédito adicional: Recurso do crédito adicional:

07
07.001

10.301.0017.2054
3.1.90.11.00.00

3015 00494 Bloco de Custeio das Ações e Serv iços Públicos de Saúde
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
Fortalecimento do Programa de Agentes Comunitário de Saúde e Agente de 
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 8.127,11Anulação

Abertura
Transf erência

Transf erência Anulação de DotaçõesCrédito adicional: Recurso do crédito adicional:

07
07.001

10.301.0017.2054
3.1.90.13.00.00

3035 00494 Bloco de Custeio das Ações e Serv iços Públicos de Saúde
OBRIGAÇÕES PATRONAIS
Fortalecimento do Programa de Agentes Comunitário de Saúde e Agente de 
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 8.127,11Acréscimo

Abertura
Transf erência

Transf erência Anulação de DotaçõesCrédito adicional: Recurso do crédito adicional:
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07
07.001

10.302.0017.2060
3.1.90.11.00.00

3391 00303 Saúde Receita Vinculadas  (EC 29/00 15 %)
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
Fortalecimento da Estratégia Sáude da Família - ESF
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 24.234,89Acréscimo

Abertura
Transf erência

Transf erência Anulação de DotaçõesCrédito adicional: Recurso do crédito adicional:

07
07.001

10.302.0017.2060
3.1.90.13.00.00

3400 00303 Saúde Receita Vinculadas  (EC 29/00 15 %)
OBRIGAÇÕES PATRONAIS
Fortalecimento da Estratégia Sáude da Família - ESF
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 35.430,81Anulação

Abertura
Transf erência

Transf erência Anulação de DotaçõesCrédito adicional: Recurso do crédito adicional:

07
07.001

10.302.0017.2060
3.1.90.94.00.00

3410 00303 Saúde Receita Vinculadas  (EC 29/00 15 %)
INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES TRABALHISTAS
Fortalecimento da Estratégia Sáude da Família - ESF
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 11.195,92Acréscimo

Abertura
Transf erência

Transf erência Anulação de DotaçõesCrédito adicional: Recurso do crédito adicional:

07
07.001

10.304.0017.2062
3.1.90.11.00.00

3501 00494 Bloco de Custeio das Ações e Serv iços Públicos de Saúde
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
Manutenção das Ações de Vigilância em Saúde
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 2.003,24Anulação

Abertura

Transf erência Anulação de DotaçõesCrédito adicional: Recurso do crédito adicional:

07
07.001

10.304.0017.2062
3.1.91.13.00.00

3525 00494 Bloco de Custeio das Ações e Serv iços Públicos de Saúde
OBRIGAÇÕES PATRONAIS
Manutenção das Ações de Vigilância em Saúde
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 2.003,24Acréscimo

Abertura
Transf erência

Transf erência Anulação de DotaçõesCrédito adicional: Recurso do crédito adicional:

07
07.001

10.306.0017.2063
3.1.90.11.00.00

3530 00000 Recursos Ordinários (Liv res)
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
Manutenção do Programa de Alimentação e Complementação Nutricional - PNAN 
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 999,28Anulação

Abertura
Transf erência

Transf erência Anulação de DotaçõesCrédito adicional: Recurso do crédito adicional:

07
07.001

10.306.0017.2063
3.1.91.13.00.00

3541 00000 Recursos Ordinários (Liv res)
OBRIGAÇÕES PATRONAIS
Manutenção do Programa de Alimentação e Complementação Nutricional - PNAN 
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 999,28Acréscimo

Abertura
Transf erência

Transf erência Anulação de DotaçõesCrédito adicional: Recurso do crédito adicional:

07
07.002

10.122.0017.2064
3.1.90.11.00.00

3590 00000 Recursos Ordinários (Liv res)
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
Manutenção do Desenv olv imento das Ativ idades da Secretaria Municipal de Saúde
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 4.647,26Anulação

Abertura
Transf erência

Transf erência Anulação de DotaçõesCrédito adicional: Recurso do crédito adicional:

07
07.002

10.122.0017.2064
3.1.90.13.00.00

3611 00000 Recursos Ordinários (Liv res)
OBRIGAÇÕES PATRONAIS
Manutenção do Desenv olv imento das Ativ idades da Secretaria Municipal de Saúde
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 4.647,26Acréscimo

Abertura
Transf erência

Transf erência Anulação de DotaçõesCrédito adicional: Recurso do crédito adicional:

09
09.002

26.782.0020.1078
3.3.90.30.00.00

4400 00504 Outros Roy alties e Compensações Financeiras e Patrimoniais não Prev idenciárias
MATERIAL DE CONSUMO
Pav imentação e Recuperação das Vias Urbanas e Rurais
DEPARTAMENTO DE SERVIÇOS RODOVIÁRIOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA E VIAÇÃO 27.972,00Anulação

Abertura

Suplementar Anulação de DotaçõesCrédito adicional: Recurso do crédito adicional:

09
09.002

26.782.0020.2079
3.3.90.30.00.00

4480 00504 Outros Roy alties e Compensações Financeiras e Patrimoniais não Prev idenciárias
MATERIAL DE CONSUMO
Manutenção e Conserv ação da Frota
DEPARTAMENTO DE SERVIÇOS RODOVIÁRIOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA E VIAÇÃO 27.972,00Acréscimo

Abertura

Suplementar Anulação de DotaçõesCrédito adicional: Recurso do crédito adicional:
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11
11.001

04.122.0009.2110
3.3.90.30.00.00

5690 00504 Outros Roy alties e Compensações Financeiras e Patrimoniais não Prev idenciárias
MATERIAL DE CONSUMO
Manutenção e Desenv olv imento das Ativ idades da Secretaria Municipal de Meio 
SERVIÇO DE ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SECRETARIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, URBANISMO E HABITAÇÃO 70.000,00Acréscimo

Abertura
Transf erência

Transf erência Anulação de DotaçõesCrédito adicional: Recurso do crédito adicional:

11
11.001

04.122.0009.2110
3.3.90.36.00.00

5700 00000 Recursos Ordinários (Liv res)
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA
Manutenção e Desenv olv imento das Ativ idades da Secretaria Municipal de Meio 
SERVIÇO DE ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SECRETARIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, URBANISMO E HABITAÇÃO 460,00Acréscimo

Abertura
Transf erência

Transf erência Anulação de DotaçõesCrédito adicional: Recurso do crédito adicional:

11
11.001

04.122.0009.2110
3.3.90.39.00.00

5720 00504 Outros Roy alties e Compensações Financeiras e Patrimoniais não Prev idenciárias
OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA
Manutenção e Desenv olv imento das Ativ idades da Secretaria Municipal de Meio 
SERVIÇO DE ADMINISTRAÇÃO GERAL DA SECRETARIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, URBANISMO E HABITAÇÃO 460,00Anulação

Abertura
Transf erência

Transf erência Anulação de DotaçõesCrédito adicional: Recurso do crédito adicional:

80
80.001

28.843.0005.0128
3.2.90.21.00.00

6380 00000 Recursos Ordinários (Liv res)
JUROS SOBRE A DÍVIDA POR CONTRATO
Amortização e Encargos da Dív ida Interna
ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO
ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO 137.494,14Anulação

Abertura

Suplementar Anulação de DotaçõesCrédito adicional: Recurso do crédito adicional:

80
80.001

28.846.0005.0131
3.1.90.91.00.00

6430 00000 Recursos Ordinários (Liv res)
SENTENÇAS JUDICIAIS
Precatórios e Sentenças Judiciais
ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO
ENCARGOS GERAIS DO MUNICÍPIO 12.760,00Acréscimo

Abertura

Suplementar Anulação de DotaçõesCrédito adicional: Recurso do crédito adicional:

Resumo acumulado Recurso do crédito adicional Previsto RealizadoTipo de alteração
Suplementar
Suplementar
Transf erência
Transf erência
Transf erência
Transf erência

Anulação de Dotações
Anulação de Dotações
Anulação de Dotações
Anulação de Dotações
Anulação de Dotações
Anulação de Dotações

173.466,14
173.466,14
311.835,96
311.835,96

0,00
0,00

173.466,14
173.466,14

0,00
2.003,24

311.835,96
309.832,72

#
#
#
#

Acréscimo
Anulação
Acréscimo
Anulação
Acréscimo
Anulação
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DECRETO N.º 186/2018
DATA: 01/08/2018

SÚMULA:  Concede Aposentadoria Voluntária por

Idade.

O  Prefeito  do  Município  de  Pinhão,  Estado  do

Paraná, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e considerando o processo de

aposentadoria da servidora Neuraci Soares da Rocha;

Decreta:

Art. 1.º. Fica concedida a servidora Neuraci Soares

da Rocha,  brasileira, servidora pública municipal de Pinhão, ocupante do cargo efetivo de

Servente de Limpeza, portadora do RG nº 6.036.370-6, e inscrita no CPF sob nº 861.306.769-

72, aposentadoria voluntária por idade, com proventos mensais e proporcionais ao tempo
de contribuição, com fundamento no artigo 40, § 1º, III, “b” da C.F. – Comum e com o artigo

24, da Lei Municipal 1.274/2006.

Art. 2.º. Fica estipulado como proventos mensais de

sua aposentadoria  o valor de R$ 1.316,15 (um mil  e  trezentos e  dezesseis  reais  e  quinze

centavos), conforme demonstrativo de cálculo. 

Art.  3.º.  Este  Decreto  entra  em vigor  na presente

data.

Gabinete  do  Prefeito  do  Município  de  Pinhão,

Estado do Paraná, em 01 de Agosto de 2018.

DECRETO N.º 187/2018
DATA: 01/08/2018

SÚMULA:  Concede Aposentadoria Voluntária por

Idade.

O  Prefeito  do  Município  de  Pinhão,  Estado  do

Paraná, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e considerando o processo de

aposentadoria do servidor João Maria Moreira;

Decreta:

Art.  1.º. Fica  concedida  ao  servidor  João  Maria

Moreira,  brasileiro,  servidor  público municipal  de  Pinhão,  ocupante  do cargo efetivo de

Auxiliar Operacional, portador do RG nº 2.173.871, e inscrito no CPF sob nº 768.207.779-49,

aposentadoria voluntária por idade, com proventos mensais e proporcionais ao tempo de
contribuição, com fundamento no artigo 40, § 1º, III, “b” da C.F. – Comum e com o artigo 24,

da Lei Municipal 1.274/2006.

Art. 2.º. Fica estipulado como proventos mensais de

sua aposentadoria, com utilização da média no valor referente à R$ 902,23 (novecentos e dois

reais e vinte e três centavos), com complementação de R$ 186,75 (cento e oitenta e seis reais e

setenta e cinco centavos) para atingir o piso salarial  municipal de R$ 1.088,98 (um mil  e

oitenta e oito reais e noventa e oito centavos), conforme a Lei Municipal n.º 2.007/2018 e

demonstrativo de cálculo. 

Art.  3.º.  Este  Decreto  entra  em vigor  na presente

data.

Gabinete  do  Prefeito  do  Município  de  Pinhão,

Estado do Paraná, em 01 de Agosto de 2018.

DECRETO N.º 188/2018
DATA: 01/08/2018

SÚMULA:  Concede Aposentadoria Voluntária por

Idade e Tempo de Contribuição.

O  Prefeito  do  Município  de  Pinhão,  Estado  do

Paraná, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e considerando o processo de

aposentadoria da servidora Vera Lúcia Gonçalves Pereira;

Decreta:

Art.  1.º. Fica  concedida  a  servidora  Vera  Lúcia
Gonçalves Pereira,  brasileira,  servidora pública municipal  de Pinhão,  ocupante do cargo

efetivo de Professora, portadora do RG nº 4.446.578-7, e inscrita no CPF sob nº 624.154.689-

91, aposentadoria voluntária por idade e tempo de contribuição, com proventos mensais e
integrais, com fundamento no art. 6º da EC 41/03 – Prof. Educação infantil, fundamental e

médio e com o artigo 23, da Lei Municipal 1.274/2006.

Art. 2.º. Fica estipulado como proventos mensais de

sua aposentadoria o valor de R$ 2.831,98 (dois mil e oitocentos e trinta e um reais e trinta e

noventa e oito centavos), conforme demonstrativo de cálculo. 

Art.  3.º.  Este  Decreto  entra  em vigor  na presente

data.

Gabinete  do  Prefeito  do  Município  de  Pinhão,

Estado do Paraná, em 01 de Agosto de 2018.

DECRETO N.º 189/2018
DATA: 01/08/2018

SÚMULA:  Concede Aposentadoria Voluntária por

Idade e Tempo de Contribuição.

O  Prefeito  do  Município  de  Pinhão,  Estado  do

Paraná, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e considerando o processo de

aposentadoria do servidor Lúcio Syroka;

Decreta:

Art. 1.º. Fica concedida ao servidor  Lúcio Syroka,
brasileiro, servidor público municipal de Pinhão, ocupante do cargo efetivo de Mecânico,

portador  do  RG  nº  1.277.788,  e  inscrito  no  CPF  sob  nº  214.038.489-04,  aposentadoria
voluntária por idade e tempo de contribuição, com proventos mensais e integrais, com

fundamento no art. 6º da EC 41/03 e com o artigo 23, da Lei Municipal 1.274/2006.

Art. 2.º. Fica estipulado como proventos mensais de

sua aposentadoria o valor de R$ 3.427,70 (três mil e quatrocentos e vinte e sete reais e setenta

centavos), conforme demonstrativo de cálculo. 

Art.  3.º.  Este  Decreto  entra  em vigor  na presente

data.

Gabinete  do  Prefeito  do  Município  de  Pinhão,

Estado do Paraná, em 01 de Agosto de 2018.

DECRETO N.º 190/2018
DATA: 01/08/2018

SÚMULA:  Concede Aposentadoria Voluntária por

Idade e Tempo de Contribuição.

O  Prefeito  do  Município  de  Pinhão,  Estado  do

Paraná, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e considerando o processo de

aposentadoria da servidora Leonice Aparecida de Oliveira;

Decreta:

Art.  1.º. Fica  concedida  a  servidora  Leonice
Aparecida de Oliveira, brasileira, servidora pública municipal de Pinhão, ocupante do cargo

efetivo de Servente de Limpeza, portadora do RG nº 4.910.625-4, e inscrita no CPF sob nº

748.647.189-20,  aposentadoria  voluntária  por  idade  e  tempo  de  contribuição, com
proventos mensais e integrais, com fundamento no art. 6º da EC 41/03 e com o artigo 23, da

Lei Municipal 1.274/2006.

Art. 2.º. Fica estipulado como proventos mensais de

sua aposentadoria o valor de R$ 1.954,81 (um mil e novecentos e cinquenta e quatro reais e

oitenta e um centavos), conforme demonstrativo de cálculo. 

Art.  3.º.  Este  Decreto  entra  em vigor  na presente

data.

Gabinete  do  Prefeito  do  Município  de  Pinhão,

Estado do Paraná, em 01 de Agosto de 2018.

EXTRATO DE PORTARIAS N.°009/2018

N.º DATA NOMES ASSUNTO

207/2018 16/07/2018
Servidor Público Municipal

Nelmo Cassiano Kitcki

Revogar  cessão  funcional  do  Servidor  Público
Municipal,  ocupante do cargo efetivo de Auxiliar
Administrativo, o qual prestava serviço junto ao
Poder  Judiciário  com  ônus  para  o  Município,
conforme  dispõe  art.36  da  Lei  Municipal
n.º1450/2009,  de  18/06/2009  e  Convênio
n.º008/2013,  de  04/10/2013  –  Prefeitura
Municipal  de  Pinhão  –  Tribunal  de  Justiça  do
Estado do Paraná.
Parágrafo  único.  O  referido  servidor  fica
designado a desempenhar suas atividades junto à
Procuradoria Municipal.

208/2018 17/07/2018
Servidor Público Municipal

Isis da Silva Machado

Cancelar  20  (vinte)  dias  do período de gozo de
férias,  a  contar  de  15/02/2018,  do servidor
público municipal,  concedida  por  meio  da
Portaria n.º 014/2018, de 24/01/2018.
Conceder  10  (dez)  dias  de  férias  ao  servidor
público  municipal,  no  período de 18/07/2018 a
27/07/2018,  referente  ao  período  aquisitivo  de
05/02/2017 a 04/02/2018.

209/2018 17/07/2018
Servidores Públicos Municipais 

Jane Aparecida de Lima Bastos
Leandro José Verbaneck

Transferir  os  Servidores  Públicos  Municipais,
para  desempenharem  suas  atividades  junto  a
Secretaria Municipal de Saúde.

210/2018 17/07/2018
Servidor Público Municipal

Período Aquisitivo
2729-1 Eliézer Mendes Nogueira

01/08/2016 a 31/07/2017

Conceder  10  (dez)  dias  de  férias  ao  servidor
abaixo relacionado, no período de 18/07/2018 a
27/07/2018.

211/2018 18/07/2018
Prorrogar por mais 60 (sessenta) dias o prazo para
conclusão do Processo Administrativo instaurado
por meio da Portaria n.º 145/2018, de 16/05/2018.

212/2018 18/07/2018 Servidora Pública Municipal
Tatiane Ferreira Silvério

Conceder  à  Servidora  Pública  Municipal,
admitida  em 12/04/2017, ocupante  do
cargo/função  de Cozinheira, Licença
Maternidade de  180  (cento  e  oitenta)  dias,  de
18/07/2018  a  13/01/2019,  conforme  art.  117  e
seguintes  da  Lei  Municipal  n.º  1450/2009,  de
18/06/2009.

213/2018 18/07/2018

Servidores Públicos Municipais
2020-1 Jeferson Antonio do Nascimento

2021-1 Silvio César Caldas

-  Considerando,  a  conclusão  do  Curso  de
Graduação em Sociologia -  Universidade Pitágoras
UNOPAR;
Conceder  Promoção  aos  Servidores  Públicos
Municipais, ocupantes  do  cargo  efetivo  de
Pedreiro, Classe C, Nível 03, ascendendo à Classe
D, Nível 03, nos termos do art. 20, inciso III da Lei
Municipal n.º 1451/2009 e anexo XIV – Quadro de
Referência de Vencimentos.

214/2018 19/07/2018
Servidora Pública Municipal

Meyriane Rolão

Cancelar o período de gozo de férias, da servidora
pública municipal,  concedida  por  meio  da
Portaria n.º 014/2018, de 24/01/2018.
Conceder  10  (dez)  dias  de  férias  à  servidora

pública  municipal,  no  período de 23/07/2018 a
01/08/2018,  referente  ao  período  aquisitivo  de
14/01/2017 a 13/01/2018.

215/2018 20/07/2018
Servidor Público Municipal
Carlos Edilson de Camargo

Transferir o Servidor Público Municipal, ocupante
do  cargo  efetivo  de  Operador  de  Máquinas
Agrícolas,  a  desempenhar  sua  função  junto  a
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Viação.

216/2018 20/07/2018 Servidor Público Municipal
Nelmo Cassiano Kitcki

Fica concedida licença para atividade política, do
dia 06/07/2018 até o registro da candidatura, com
vencimentos,  ao  Servidor  Público  Municipal,
ocupante  de  cargo  efetivo  de  Auxiliar
Administrativo, para concorrer a mandato eletivo
de Deputado Estadual do Estado do Paraná.
A continuidade da licença de que trata o inciso
anterior, fica subordinada à comprovação junto ao
Departamento  Pessoal  e  de  Recursos  Humanos,
da decisão definitiva da Justiça Eleitoral sobre o
respectivo pedido de registro de candidatura, até
o dia imediato ao término do prazo estabelecido
para esse fim na legislação que rege a matéria.
Esta  Portaria  entra  em  vigor  na  presente  data,
com efeitos retroativos a 06/07/2018, revogadas
as  disposições  em  contrário,  em  especial  a
Portaria n.º 194/2018, de 02/07/2018.

217/2018 23/07/2018

Substituir  o servidor público municipal  Antonio
Alves  Cavalheiro,  designado  como  membro  da
Comissão Sindicante instaurada pela Portaria n.º
202/2018  de  12/07/2018,  pelo  servidor  Tadeu
Francisco Tavares Gawron.

218/2018 23/07/2018

Servidor Público Municipal
Acir Nunes Machado

Cancelar  13  (treze)  dias  do período de gozo de
férias,  do servidor público municipal,  concedida
por meio da Portaria n.º 573/2017, de 22/12/2017.
Conceder  13  (treze)  dias  de  férias  ao  servidor
público  municipal,  no  período de 06/08/2018 a
18/08/2018,  referente  ao  período  aquisitivo  de
02/01/2017 a 01/01/2018.

219/2018 23/07/2018 Servidora Pública Municipal
Neorialba Aparecida de Lima

Retificar o período de gozo de férias, da servidora
pública  municipal,  concedida  por  meio  da
Portaria n.º 064/2018, de 05/03/2018, passando a
vigorar com a seguinte redação:
“Conceder 10 (dez) dias de férias a servidora pública
municipal  Neorialba Aparecida de Lima, sendo no
período  de  01/03/2018  a  10/03/2018,  referente  ao
período aquisitivo de 19/10/2015 a 18/10/2016.”
Cancelar  07  (sete)  dias  do período  de  gozo  de
férias,  da servidora  acima  citada, referente  ao
período aquisitivo 2015/2016.

220/2018 23/07/2018 Servidor Público Municipal
Alexandro Iensen

Conceder  Licença  Paternidade  ao  Servidor
Público Municipal,  ocupante do cargo efetivo de
Auxiliar  de  Mecânica,  de  05  (cinco)  dias
consecutivos,  de  17/07/2018  a  21/07/2018,
conforme a Lei Municipal n.º 1450/2009.

Servidores Públicos Municipais
Período Aquisitivo

2917-1 Jocélia Aparecida da Costa

221/2018 23/07/2018
12/03/2017 a 11/03/2018

1318-1 Vilson Antonio Prudente
08/10/2016 a 07/10/2017

2181-1 Wagner Alan Schwanke
05/02/2016 a 04/02/2017

Conceder 30 (trinta) dias de férias, no período de
23/07/2018 a 21/08/2018.

Conceder 15 (quinze) dias de férias, no período de
25/07/2018 a 08/08/2018.

222/2018 25/07/2018 Servidor Público Municipal
Francisco Tadeu Caldas

Conceder  Licença  Paternidade  ao  Servidor
Público  Municipal,  ocupante  do  cargo  em
comissão  de  Chefe  de  Divisão  de  Indústria,
Comércio  e Prestação de Serviços,  de  05  (cinco)
dias,  de  20/07/2018  a  24/07/2018,  conforme
disposto no §1º, do art. 10, do Ato das Disposições
Constitucionais Transitórias.

223/2018 25/07/2018

Servidores Públicos Municipais
(COMISSÃO)

Márcia Ferreira Nogueira - Presidente
Ivonei Oliveira Lima - Membro

Tadeu Francisco Tavares Gawron - Membro

Instaurar Comissão Sindicante a fim de apurar os
fatos  relacionados  à  expedição,  do  Secretário
Municipal de Saúde, de declaração autorizando a
servidora  pública  municipal  a  frequentar  curso
em  outro  município,  sem  previsão  legal  e  sem
comunicação prévia da sua decisão para fins de
não pagamento de remuneração, conforme consta
na documentação anexa ao processo. 

224/2018 25/07/2018

Servidora Pública Municipal
Elizabete Cristina Ovitski

Conceder  à  Servidora  Pública  Municipal,
admitida  em 05/09/2017, ocupante  do cargo  de
Professor  Séries  Iniciais  -  PSS, Licença
Maternidade de  120  (cento  e  vinte)  dias,  de
22/03/2018 a  19/07/2018,  conforme art.  392  da
Lei Federal n.º 5.452 de 01/05/1943 CLT.

225/2018 26/07/2018

   

Servidor Público Municipal
Carlos do Prado Lara

Conceder  Promoção  ao  Servidor  Público
Municipal,  ocupante  do  cargo  efetivo  de
Motorista  de  Veículos  Pesados,  Classe  A,  Nível
01, ascendendo à Classe C, Nível 01, nos termos
do  art.  20,  inciso  III  da  Lei  Municipal  n.º
1451/2009 e anexo XIV – Quadro de Referência de
Vencimentos.

226/2018 26/07/2018 Servidor Público Municipal
Ronaldo Adriano Medeiros

Conceder  Licença  Paternidade  ao  Servidor
Público Municipal,  ocupante do cargo efetivo de
Eletricista,  de  05  (cinco)  dias  consecutivos,  de
23/07/2018  a  27/07/2018,  conforme  a  Lei
Municipal n.º 1450/2009.

227/2018 30/07/2018 Servidor Público Municipal
Alain Cesar Abreu

Designar o Servidor Público Municipal,  ocupante
do  cargo  efetivo  de  Agente  de  Saúde,  a  atuar
como Coordenador do ESF Vila Caldas.

228/2018 30/07/2018

Servidor Público Municipal
Período Aquisitivo

2356-1 Ivan Rubens Spengler
19/07/2017 a 18/07/2018

Conceder 30 (trinta) dias de férias, no período de
30/07/2018 a 28/08/2018.

229/2018 30/07/2018
Prorrogar por mais 30 (trinta) dias o prazo para
conclusão  da  Sindicância  Administrativa
instaurada por meio da Portaria n.º 191/2018, de
26/06/2018.

230/2018 31/07/2018 Servidor Público Municipal
Edilson Silva Ferreira

Conceder  licença  em  virtude  de  falecimento  de
pessoa da família ao Servidor Público Municipal,
de 08 (oito) dias consecutivos, de 23 a 30 de Julho
de  2018,  conforme  prevê  o  art.  133,  III  da  Lei
Municipal n.º 1450/2009.

231/2018 31/07/2018 Servidora Pública Municipal
Marlene de Oliveira Machado

Conceder  licença  em  virtude  de  falecimento  de
pessoa da família a Servidora Pública Municipal,
de 08 (oito) dias consecutivos, de 24 a 31 de Julho
de  2018,  conforme  prevê  o  art.  133,  III  da  Lei
Municipal n.º 1450/2009.

232/2018 31/07/2018

Servidor Público Municipal
Período Aquisitivo

1214-1 Sildo Nei Levinski
18/01/2017 a 17/01/2018

Conceder 14 (quatorze) dias de férias, no período
de 09/07/2018 a 22/07/2018.

233/2018 01/08/2018 Servidores Públicos Municipais
Período Aquisitivo

2717-1 Adriane Liber Boeira
13/07/2017 a 12/07/2018

1921-1 Adecleverson Rodrigo Santos
05/02/2015 a 04/02/2016
2240-1 Denes Luiz Mendes
17/03/2017 a 16/03/2018

3273-1 Jossimara de Paula Liler
01/08/2016 a 31/07/2017

3251-1 Leoni Borges Domingues
01/08/2017 a 31/07/2018

0147-1 Ari Rodrigues de Bastos
19/02/2016 a 18/02/2017

3799-1 Bruna Zarpellon
02/05/2017 a 01/05/2018

0222-1 Ciran Ferreira Machado
02/10/2016 a 01/10/2017

3807-1 Cleidiane Regina Hardt
02/06/2017 a 01/06/2018

3481-1 Darlan Ferreira da Rosa
16/06/2016 a 15/06/2017

2291-1 João Luiz Soares
12/04/2016 a 11/04/2017

3711-1 Jocelene de Fátima Cordeiro
24/03/2017 a 23/03/2018
1968-1 José Renilson Hartt
05/02/2017 a 04/02/2018

3269-1 Josuel Mendes Camargo
01/08/2017 a 31/07/2018

3244-1 Jovana Baggio
01/08/2017 a 31/07/2018

3288-1 Silvana da Silva
01/08/2017 a 31/07/2018

3265-1 Andreia Maria de Lima
01/08/2017 a 31/07/2018

Conceder 10 (dez) dias de férias,  no período de
01/08/2018 a 10/08/2018.

Conceder 15 (quinze) dias de férias, no período de
01/08/2018 a 15/08/2018.

Conceder 30 (trinta) dias de férias, no período de
01/08/2018 a 30/08/2018.

Conceder 30 (trinta) dias de férias, no período de
03/08/2018 a 01/09/2018.

234/2018 02/08/2018

Servidoras Públicas Municipais
2966-1 LOVAINE CALDAS LEVINSKE

B01-B02
2967-1 SUZETE BATISTA BORGES

B01-B02

Conceder  as  Servidoras  Públicas  Municipais,
adicional  de  tempo de serviço  de  2% (dois  por
cento)  em  conformidade  com  o  art.  86  da  Lei
Municipal n.º 1450/2009, de 18/06/2009 e o art.
20,  II  da  Lei  Municipal  n.º  1451/2009,  de
18/06/2009.

235/2018 02/08/2018

Substituir o servidor público municipal Neilor de
Oliveira,  designado como membro da Comissão
de  Recebimento  de  Mercadorias  e  Serviços,  por
meio  da  Portaria  n.º  106/2018  de  02/04/2018,
pelo servidor Demilson Braz.

236/2018 03/08/2018

Servidores Públicos Municipais
(COMISSÃO)

Thaisa Vargas de Oliveira - Presidente
Iara Aparecida de Oliveira - Membro

Márcia Maria da Silva Machado - Membro

Reconduzir, a Comissão de Sindicância designada
pela  Portaria  n.º  237/2017  de  04/05/2017,  para
dar  continuidade  na  averiguação  dos  fatos
referentes  ao  recebimento  de  prestação  de
serviços  à  Secretaria  Municipal  de  Educação  e
Cultura, pela empresa RR Esquadria LTDA – ME,
no  ano  de  2016,  conforme  consta  na
documentação anexa ao processo. 

237/2018 03/08/2018

Servidor Público Municipal
Waldir Figueiredo Reccanello

Designar o Servidor Público Municipal, ocupante
do  cargo  efetivo  de  Procurador  do  Município,
para  atuar  como  defensor  dativo  do  Processo
Administrativo  Disciplinar  instaurado  pela
Portaria n.º 126/2018, de 16 de abril de 2018.

                       Pinhão, 06 de Agostode 2018.

 
AVISO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO 

TOMADA DE PREÇOS N.º 002/2018 
 

 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE 01 (UMA) AGÊNCIA DE 
PUBLICIDADE PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
PUBLICIDADE E PROPAGANDA, QUE TÊM POR OBJETIVO O 
ESTUDO, PLANEJAMENTO, CONCEITUAÇÃO, CONCEPÇÃO, 
CRIAÇÃO, EXECUÇÃO INTERNA, A INTERMEDIAÇÃO E 
SUPERVISÃO DA EXECUÇÃO EXTERNA, DISTRIBUIÇÃO AOS 
VEÍCULOS E DEMAIS MEIOS DE DIVULGAÇÃO, COM O 
OBJETIVO DE PROMOVER A VENDA DE BENS E SERVIÇOS DE 
QUALQUER NATUREZA, DIFUNDIR IDEIAS OU INFORMAR O 
PUBLICO EM GERAL”, CONFORME SOLICITAÇÃO DA 
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO, DE ACORDO COM OS 
CRITÉRIOS, ESPECIFICAÇÕES E NECESSIDADES DESCRITAS 
NOS ANEXOS E PARTES INTEGRANTES DO EDITAL” 
 
VENCEDOR: HEY PROPAGANDA LTDA 
CNPJ: 10.676.298/0001-08 
 
VALOR TOTAL: R$ 144.000,00 (Cento e Quarenta e Quatro Mil 
Reais) 

 
 

Pinhão, 03 de agosto de 2018. 
 
 
 
ODIR ANTONIO GOTARDO 
PREFEITO MUNICIPAL 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGÃO ALTO DO IGUAÇU

                       CNPJ-MF 01.612.634/0001-68

                       A V E N I D A  B R A S Í L I A,  5 5 1  –  F O N E :  ( 4 6 )  3 5 5 3 - 1 4 8 4

85.465-000              -               ESPIGÃO ALTO DO IGUAÇU                   -                   PARANÁ

                         
                         

PORTARIA Nº 085/2018
DATA: 01/08/2018

Súmula:  Revogar  gratificação  da
servidora que abaixo menciona.

    
O Prefeito  Municipal  de  Espigão  Alto  do  Iguaçu, Estado do Paraná, no

uso de suas atribuições que lhe são conferidas por lei

R E S O L V E:

Art. 1º. – Revogar Gratificação pelo Exercício de Suporte Pedagógico em
unidade escolar, no equivalente a 10% (dez por cento) sobre seu vencimento
básico, da servidora ROSA FURMAN AGUIAR (2532), concedido através da
Portaria nº. 041/2007.

Art.  2º.  -  Esta  Portaria  entra  em  vigor  na  data  de  sua  publicação,
produzindo seus efeitos a partir desta data.

Art. 3º. - Revogam-se as disposições em contrário.

GABINETE DO  PREFEITO MUNICIPAL  DE  ESPIGÃO  ALTO  DO
IGUAÇU, EM 01 DE AGOSTO DE 2018.

   HILARIO CZECHOWSKI
          Prefeito Municipal

 

 
                    
 
 
 
 
 
 

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 040/2018/PMEAI 
 

Eu, HILÁRIO CZECHOWSKI, Prefeito Municipal de Espigão Alto do Iguaçu, Estado do 
Paraná, no uso de minhas atribuições legais, HOMOLOGO o resultado da Licitação na 
Modalidade Pregão Presencial n.º 040/2018/PMEAI, o qual tem como objeto é a aquisição de 
Gás Liquefeito de Petróleo – GLP, para uso de todas as Secretarias, Departamentos e Escolas 
Municipais de Espigão Alto do Iguaçu, Estado do Paraná e teve os seus objetos adjudicados por 
item às seguintes proponentes:  
 
a)- NOEMI LORACI SCHUTZ - ME, CNPJ/MF nº 74.066.085/0001-47, nos itens 01 e 02, 
com o valor total global de R$ 17.901,00 (dezessete mil novecentos e um reais). 
 
     Sigam-se os ulteriores termos. 
 

Espigão Alto do Iguaçu, em 06 de agosto de 2018. 
 
 
 

HILÁRIO CZECHOWSKI 
Prefeito Municipal 

Roberto Alagon Martinez, CPF 134.586.689-50 torna público que requereu ao IAP, a 

Licença prévia, para atividade de confinamento de bovinocultura de leite, na 

comunidade de Passinhos, L. do Sul PR. Não foi determinado estudo de impacto 

ambiental.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO

ESTADO DO PARANÁ

DECRETO Nº 59/2018

SÚMULA: Abre Crédito Adicional Suplementar no
Orçamento  do  Exercício  de  2018  e  dá  outras
providências.

O Prefeito Municipal de Marquinho, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições e considerando a
autorização contida na Lei Orçamentária Anual nº 611 de 2017. 

DECRETA:

Artigo 1º - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal, autorizado a abrir Crédito Adicional Suplementar, no
Orçamento Geral do Município de Marquinho, no Exercício de 2018, até o valor de R$ 4.000,00 (Quatro mil
reais) na seguinte dotação orçamentária:

07 – SECRETARIA DE SAÚDE
010 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
10.301.0007-2029 – Manutenção das Atividades do Bloco de Atenção Básica
4.4.90.51.00.00 – OBRAS E INSTALAÇÕES
Valor: R$ 4.000,00
Conta Despesa: 1615
Fonte: 00495 (Atenção Básica)

Artigo 2º - Para dar cobertura ao crédito aberto, no artigo anterior, será utilizado como recursos o cancelamento de
dotações conforme abaixo: 

07 – SECRETARIA DE SAÚDE
010 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
10.301.0007-2029 – Manutenção das Atividades do Bloco de Atenção Básica
4.4.90.52.00.00 – EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
Valor: R$ 4.000,00
Conta Despesa: 1620
Fonte: 00495 (Atenção Básica)

Artigo 3º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação.

Gabinete do Prefeito Municipal de Marquinho, Estado do Paraná, em 01 de agosto de 2018.

LUIZ CEZAR BAPTISTEL
Prefeito Municipal

Rua 7 de Setembro, s/n - Centro - Fone: (42) 3648-1102(42) 3648-1106 
CNPJ 01.612.552/0001-13 – CEP: 85168-000 - Marquinho-PR

www.marquinho.pr.gov.br
pmmarquinho@yahoo.com.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO 
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www.marquinho.pr.gov.br 

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO 
EXTRATO DO CONTRATO Nº 056/2018 

 
DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 06 de agosto de 2018. 
 CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO, Estado do Paraná, com sede à 
Rua Sete de Setembro, s/nº, com inscrição no CNPJ sob nº. 01.612.552/0001-13. 
 CONTRATADO: a empresa TRATORMIX MÁQUINAS AGRÍCOLAS S/A, pessoa jurídica, com 

sede na Rua HANS MOL, 12, JARDIM BOA VISTA, CEP 84.072-172, MUNICÍPIO DE PONTA 
GROSSA - PARANÁ, inscrita no CNPJ sob nº 00.824.499/0001-51. 

 VALOR TOTAL: O preço global, certo e ajustado pelas partes para execução do objeto do contrato 
é de R$ 23.300,00 (vinte e três mil e trezentos reais). 

 OBJETO: AQUISIÇÃO DE UM PULVERIZADOR NOVO COM CAPACIDADE MÍNIMA DE 600 
LITROS E COM NO MÍNIMO 12 METROS DE BARRAS HIDRÁULICAS CONFORME PROGRAMA 
FOMENTO AO SETOR AGROPECUÁRIO CONTRATO DE REPASSE N. 850474/2017 – OGU. 

 PRAZO DE EXECUÇÃO: 20 (vinte) dias. 
 PRAZO DE VIGÊNCIA: 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias. 
 FORO: Comarca de Laranjeiras do Sul/Pr. 
 
Marquinho, Estado do Paraná, em 06 de Agosto de 2018. 

 
 
 

LUIZ CEZAR BAPTISTEL 
Prefeito Municipal 

 
 

VARA  DO  TRABALHO  DE  LARANJEIRAS  DO  SUL/PR  -  EDITAL  DE  VENDA  DIRETA Autos:
0000657-49.2013.5.09.0053 Autor: CLEUSA MARIA BLEDOFF Réu: OSMAR LUIZ PALINSKI, IND COM E
RECUPERACAO DE PLASTICOS MONTE CLARO LTDA – ME. O MM. Juiz do Trabalho da Vara do Trabalho
de Laranjeiras do Sul/PR faz saber a todos os interessados, que nos autos em epígrafe foi determinada à venda por
iniciativa particular,  nos moldes  dos artigos 879,  I,  e  880 do CPC, do(s)  bem(ns)  penhorado(s)  e abaixo,  nas
seguintes condições: BEM(NS): Imóvel urbano, lote 01, quadra 05, com a área de 260m², objeto da matrícula nº
4.660 CRI Cantagalo/PR, c/ 01 barracão de estrutura mista, sendo 90m² em alvenaria (de dois pavimentos) 192m²
de madeira, piso de cimento batido, Rua da República em Virmond/PR.  AVALIAÇÃO: R$150.000,00. ÔNUS: os
que constar nos autos. CONDIÇÕES: O bem será vendido àquele que apresentar proposta de compra que for mais
vantajoso para o negócio, cuidando sempre para que não ocorra preço vil (inferior a 50% da avaliação ou do preço
de mercado). Poderá aceitar propostas de pagamento parcelado, não superior a DEZ PARCELAS, com entrada
mínima de 20%, sendo que a expedição da respectiva carta de arrematação estará condicionada à integral satisfação
do débito, ou mediante caução do saldo devedor. E em caso de inadimplemento, o ofertante perderá em favor da
execução  o  valor  da  entrada.  LEILOEIRO  PÚBLICO  OFICIAL: Sadi  Luiz  Simon,  Jucepar  nº514/86,
www.simonleiloes.com.br, (46) 3225.2268. COMISSÃO LEILOEIRO: 5% do produto da venda. Caso a dívida seja
quitada após o início dos trabalhos de venda direta e antes que essa ocorra, serão devidas as despesas do leiloeiro,
ora arbitradas em 3% do valor de avaliação dos bens. PAGAMENTO: O preço deverá ser depositado na agência
da Caixa Econômica Federal, em conta de depósito judicial, vinculada aos presentes autos. OBSERVAÇÕES: A
venda será em caráter “ad-corpus”. Ficam intimados o depositário, as partes e seus eventuais sucessores, caso não o
sejam por meio de qualquer outra forma legalmente estabelecida.  Ficam desde logo intimados os executados,
cônjuges,  condôminos,  coproprietários,  usufrutuários,  credores  hipotecários,  fiduciários  e  demais  credores  de
acordo com o art. 889 da Lei 13.105/2015, se por ventura não forem encontrados para intimação pessoal, sendo que
o presente edital será publicado na forma da lei. Do que para constar, expedi o presente edital, que será publicado e
afixado nos termos da lei.  Laranjeiras do Sul/PR, 23/07/2018.


