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DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA E DOS RESTOS A PAGAR
'ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alinea "a")

R$ 1,00

DESPESAS EXECUTADAS
(Ultinos 12 Meses)
DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS INSCRITAS EM
RESTOS A PAGAR
Nio
PROCESSADOS
(a) (b)

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 57.755.338,81 0,00
Pessoal Ativo 44,691,038, 84 8,09
Pessoal Ativo Camara Municipal 2.607.183,66 0,00}
Pessoal Inativo e Pensionistas 10.457.116, 31| 0,00
Indenizagdes por Demissddes 0,00 0,00}
Pessoal Inativo e Pensionistas Camara Municipal 0,00 0,00)
Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirizacio (§ 12 do art. 18 da LRF) 0,00 0,00

DESPESAS NAO COMPUTADAS (II) (§ 12 do art. 19 da LRF) 10.457.116,31 0,00
Indenizagdes por Demissdo e Incentivos a Demissdo Voluntaria 0,00 0,00
Decorrentes de Decisdo Judicial de periodo anterior ao da apuragdo 0,00 8,00
Despesas de Exercicios Anteriores de periodo anterior ao da apuragio 9,00 0,00
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 10.457.116,31 @, 00|

DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (III) = (I - II) 47.298.222, 50 0,00

APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA

RECEITA CORRENTE LfQUIDA - RCL (Iv) 91.664.339,49

() Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas individuais (V) (§ 13, art. 166 da CF) 1.532,308,00

= RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA (VI 90.132.031,49

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VII) = (III a + III b) 47,298,222,50 52,47%

LIMITE MAXIMO (VIII) (incisos I, II e III, art. 20 da LRF) 54.079.218,89 60,080%

LIMITE PRUDENCIAL (IX) = (8,95 x VIII) (pardgrafo lnico do art. 22 da LRF) 51.375.257,95 57,00%

LIMITE DE ALERTA (X) = (9,98 x VIII) (inciso II do §1% do art. 59 da LRF) 48.671.297,00 54,08%

PERCENTUAL PREFEITURA = 49,58 % - PERCENTUAL CAMARA MUNICIPAL = 2,89% = TOTAL 52,47%

FONTE: Sistema Contdbil

041/2020 A 12/2020 Pégina; 1/ 3|
EDITAL N°. 002/2021
01/02/2021 RGF ~ ANEXO § (LRF, ar. 55, Inciso I, lines *a")
ORIGHGORS FIANCERAS
PORTARIA N.° 022/2021 e o i P nastos E‘Z‘% owroustoiosoe
IDENTIFICAGHO DS RECURS0S DE AT Ll Ernnsans anton  |viRFGIONI0|  wicioty PR | woleduice | wisansescio
ici i i DaExaicn DoEumicn e es peRieol| (meoipew | ooine | weuemion | b0
0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Laranjeiras & i o oo 5 Mo % = PRAiERA), Bxercicio)
do Sul, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais, torna publico, = i LI Dot
" A  Municioal i Recarsos rdniion () 56.602,89 4760071 493.140.3] 5243085) 00 000 6.163.422; 20669054 204a]  seseTiz
O B D L e 0090, Lel Municipal 07001 © 12092 alteradas 0 PREFEITO MUNICIPAL DE LARANJEIRAS DO e s T T ST LT T T T R T v T
pela Lei Municipal n Y de L ,ehFOYem Iri 3; 018 dl a 8109120 pm ! S R, usando da competéncia que Ihe confere o CI0E (el 10866, . 18) 201,18] 000] 1.163,43] 0,00f 000) 000 96225 000 00 (96225)
065/_207& de 03/12/2013, e ainda a Lei Municipal 18 de 1 18 torna Artigo 65, Inciso IX da Lei Organica do Municipio, 152004 000) 000 009 000 0.0 +528.04 000 00 162804
publico: combinado com a Lei Municipal n.° 036/2013 de CONV 897620 548 - WPLANTAGAO DO ROIETO COPNHAESCOLA 1278341 o0 a0 000 0m) o 12185044 o) oof  tzawa
_ X 21/08/2013: 27.800,00] 0,00 000, 0,00 000) 000 2780001 000) 001 27.80000
1. A CONVOCAGAO DO CONSELHEIRO TUTELAR SUPLENTE, abaixo Onsicickades Rcetss dos o DR 71890137 000 000) 000 000) 000 Tae1y 5680000 00 1508137
relacionado, para ocupar o CARGO DE CONSELHEIRO TUTELAR TITULAR Indanizagdon Rocabdes por ens sristdos o ouras rass 109.805,15 00 000) 0,00) 000) 000] 109.805,1 000) 001 109.805,15
INTERINO pelo periodo de 150 (Cento e cinquenta) dias. g Fnances a0s ricipls - AFM 4.366,50) 0,00 000) 000} 000] 000] 4.366,51 000] 001 436850
RESOLVE NOMEAR: 5000 d vesiment i Rode d SaiosPlbcosdaSaice 73261008 000 000) 000 00 000 328100 2030000 o 51231005
NUMERO NA NUMERO 0o denvestmet n Radsde Saos Pilicos do S 145.840.68 000 000| 6540.0) 000 000] 13030958 000) 00 13930065
NOME DO CANDIDATO | COLOCAGAO e 17087884 0.00) 4600000) 00 000) 000 12507084 000 o 12567804
URNA voTos 10835109 oo o0 o0d o) o 3ot 00 o prers
106 JUNIOR SILVA 70 137 O Servidor Publico Municipal Estatutario o Sr. Saice-RacoasVincacas (.. 800-15%) 186.04625 24522 7679175 450150 000) 00 103000 732,16 o 9528852
SERGIO SLUSOVSKI, Portador da Cédula de Identidade RG n.° 4.541.761-1-SSP- o 28527 o) o) 00 000 000 282 00 o massar
. . PR, CPF n.° 643.438.989-20 ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de AGENTE Ralangtes am Carto Consignetit 176.988,09 000 000) 000f 17336536 0.00) 6227 000) X 362273
2. O candidato sera comunicado formalmente bem como no Orgdo Oficial do ADMINISTRATIVO IV, Nivel (Q-09), para exercer o Cargo de Agente Politico de OPERAGAO DE CREDITO 2" ETAPA STOS DUMOND. 3.064,89 0.00] 0,00} 0.00] 0,00} 0.00) 5.084,8 00 0.0 306489
Municipio tendo trés (03) dias a contar da data da publicag&o para tomar posse SECRETARIO MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO, sob o Simbolo C-01, do Operagtesdo Crbdto e 498057 000] 60973927 000 000 00 (60475270] 000 X (60475270
do cargo, junto ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Quadro de Pessoal desta Prefeitura Municipal, a contar de 04/01/2021 surtindo " 630078 00 81042 009 000 009 sl 00 o it o
Municipal de Laranjeiras do SullPR. efeitos financeiros a partir de 01/02/2021. %t Tronworkncis Costuconshs FUNDER 126.160,12 26000 1807872 91024 000 000 1065001 740202] o 0008724
25 Dol rovonVicuados »Eeno Bca 15274701 000 108355 150306 000 000) 14030801 10838414 o ng2477
3. 0 néo comparecimento no local e o prazo esfipulado, implicara na perda 3 SO EDUCAGHD em83557 a90,12 000 100427 000 000 a7391.1 19039) 00 7620079
dos direltos advindos do processo de escolha dos Membros do Conselho Gabinete do S Prefeito Municipal de Laranjeiras do ot okt doEnddenGov oo -ECATUDCA 7846021 000) 000) 000) 000) 000 Tede921 o00) o0 TeAge21
Tutel do sfetuad o do préximo suplente para suprir a SULPR. 01 de Fevereiro de 2021. MERENDAESCOLAR 140.599,70 000) 000) 10240) 000) 000 Tandor; 1256320 o 1203344
d”ea’a sendo efetuada a convocagao do proximo. suplente p: P ’ e — s2ria7 09 o o o 00 sariar o) o w27
lemanda. TERWO DE COMPROMSSO AR FNOENEC $14747014-F 122 14.900.74 000 000) 000 000) 000 149997 000 o0 14.808.74
PAR-TD REEMISSAO FNDEMEC - F 124 1.566,97| 0,00f 0,00} 0,00} 0,00} 0,00f 1.556,97 0,00 0.0 1.666.87
318369 000 000 000 000) 000 183 000) o 318363
Laranjeiras do Sul, 01 de Fevereiro de 2021. MOE/TRANSP ESCOLAR FEDERAL 114.705,29 0,00) 0,00} 0,00) 0.00] 0,00) 14705, 0,00} 00 114.705.26
Fundodaldoso, ke A, - LN REB 1 11312011 107.112,69 000 000) 000 000 000 107,112 000) o 107,126
AR N 20408842 AQUIS, MATERIL DIOATICO € PEDAGOGICO 217674 oo 000) 000 000 0.00) 21787 000) o 217675
TERNO DE COMPROMISSO PAR N-20180407-1 s40) o0 000) o00| 00 000 s 17895017 o (178344.77)
— — = (CONV MELHORIAS SANITARIAS DOMICILIARES 0,00} 0 0,00 0,00} 0,00 0,00| (0,80] 0,00 0,0( (0.80)
Jonatas Felisberto da Silva
Prefeito Municipal
Simone Maria Ribeiro GONSOLIDADG
Presidente do CMDCA Estado do Parana & RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA E DOS RESTOS A PAGAR
Gabinete do Prefeito Municipal ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL 9172020 A 1212020 Plpinaiial; 3
Estado do Parana
PORTARIA N.° 023/2021 RGF ~ ANEXO § (LRF, . 65, nciso Il alinea *a")
Gabinete Prefeito Municipal ‘OBRIGAGOES FINANCEIRAS T
. esros EnPEMOS A0
DigRONEILDIOE Resios s poar Lcpinion s SR | | TCRUGR™ | o | bouowos |ERSR
O PREFEITO MUNICIPAL DE LARANJEIRAS DO DENTIICAGA0 008 RECURS0 DECAXABRUTA Mg Bty | e IR TS o olscatos | (ARG
SUL-PR, usando da competéncia que Ihe confere o Do Execicn 0o o ey Fancie | copeonco | mcerpion | poUlele | meunctuon | ZAoARNA
PORTARIA N.° 02112021 £R tencia ¢ nfer i vt il B IC LY NGBE | redzERitoa00
PORTARIA N.° 0212021 Artigo n.* 65, Inciso IX da Lei Organica do Municipio, & @ o o e . 7 nl b . S
. Bt P B
gjlgj/“;gfs?'”da com a Lei Municipal n.* 010/2018 de BBRASIL UND BASICA DE SAUDE PORTARIA 2220 56,1659 001 000 000 000 00 1635 0 00 10350
0 PREFEITO MUNICIPAL DE LARANJEIRAS DO SUL- FIACONSELHO TUTELAR 1.704,14 000 000) 000 000) 000) 17041 000) 00 170414
PR, usando da competéncia que Ihe confers o Arfigo 1.2 it : s0932,4 000 000] 000 000 000) s 26000) 00 s066214
85, Inciso IX da Lei Organica do Municipio & de acordo RESOLVE: enoizAGE) 2570579 000 0 0.00) 000 00 257057 000) 00 270675
ainda com a Lei Municipal n.° 010/2013 de 04/04/2018; e Rescio SEEA 871201 P3 BARAO 2157984 000 000) 0.00) 000 000 2157054 000) o0 25705
: ’ INCENTIVO FAMILIA PARANAENSE V - IFP V. 60.994,29] 0,50} 0,00 0,00} 0,00 0,00f 8).993,7¢ 0,00} 0,0 60.093,79
. FEAS BEN EVENTUA'S 23589 000 000) 000) 000) 000 238 000 00 258
RESOLVE: NOMEAR, para exercer Cargo em Comissdo desta Vighinciaam Sadds 30.792,29) 0,00] 000 11.780,00) 0,00 0,00 19012 000 00 19.01223
. Prefeitura Municipal os Senhores abaixo relacionados. o0 da Financiamento da Pofacdo Socil dsica - L X 1 X
NOMEAR o5 Senfores aboio reacionados para ’ e e o W w e o e W i e
I TSRS o R Componurspars ustcastota Gt - ! ! g y y !
exercer Cargo de Agente Polltico da Administragao Pdblica Muicipal. MATR NOWME CARGO C:P.JF: SMBOLO E'T‘I'ng: 8o d nestmenicn - SUAS 10570241 000 000| 000 000) 000 1057024 000) 0 10670241
DA 5LDE FIVANC DA GEST 00 PROG BOLSA PAWLIA o110 000 00| 000 000) 009 m1198 000) o 69,1088
MATR. |NOME GRE CERCORNNSWECLO ';:;?_'3: NOMEAGAO 55 sncow oETRAPRGKTES e 003 o o0 P — s oo o0 P
NOMEAGAO 487041 | Antonio  Eraldo | Diretor do | 07261622990 | C-07 | 01/02/2021 Conviuigies o Lagado d Endesndo Gt ECAFAOGA 5474099 009 000) 000 000 000 847408 4847600 0 626493
: _ Nogueira Junior CONY Taesazo PISTADE Lago 21,64 000 000) 000) o00) 000 8218 000 00 uezigs
494961 |Caros Lunell [ 53801766:20]  Secoir C01 | 01/02/2021 i:gsm:“r:"m de el - o o = s i . e
unicipal de
A dminislpragéo e 48666-1 | Diana Pretto Assessora de Gabinete | 097.299.699-06 | C-07 | 01/02/2021 buia oL s o0 00 oo 0 00 S8 000) o 52082
g 285827 | Everson Tz | Oietor do Deparamento | 5611986652 | G101 071522021 SERVIGO DE CONVIVENGIAE FORTALEGIMENTO DE VHCUL0S g X 000) 000 000) 00 1am 000) 00 e
: _ ejamentc Rhoden de Midia Digial 00 o Fnaamert s Proes Sl Expocldo i At %0.020,19 001 000) 52441 000 00 o435 000 00 049577
48526-1 |Leoni  Luiz| 200.151.869-20 Secretario C-01 01/02/2021 986561 | Everfon _ Santos | Assessor  Especial de | 040.126.460.66 | C-03 | 01/02/2021 ‘CONY 20772018 SEDU- INFRAESTRUTURA URBANA 20206, 000 000 000 000 009 220034 00 0 22064
Meletti Municipal de Vaz Gabinete ‘CONV 8732017 SEDU - INFRAESTRUTURA URBANAI 4.796,00) 0,00 0,00] 0,00} 0.00] 0,00 4798,0¢ 0,00] 0,01 478600
Obras e 48593-1 | Israel de Ramos | Diretor do | 880.305.639-49 C-05 01/02/2021 CONV 85412112017 - MTUR - ORLA DO LAGD MONTE CASTELO 2641697 009 00) 0.00) 000) 000 26418, 000) 0" 2541897
Urbanismo Departamento da FERSINCWI 2097 0.00] 0,00 0,00} 0,00] 0,00 2097 0,00] 00 2007
48640-1 |Luiz  Roberto| 940.761.709-20 Secretério C-01 01/02/2021 Merenda Escolar CONV 03072010 SEAB - AQUISIGAO DE COLHEDORAS E CARRETAS. 19.950,59) 000 000, 0,00 000) 0,00) 16.969.5 000) 00 19.96950
Almeida Municipal de 486911 | Ivonel Bueno Diretor do Departamento | 051.833.069-90 | C-06 | 01/02/2021 FEAS BENEF IV 13043} 0,00 000 000 000) 00 1304 000 o0 13043
Comunicago de Publicidade CANA CONV R 8648402018 REFORMA DARODOVIAIA 2208289 000) 000) 0.00) 000) 000 2206828 000) o0 2206206
Social 485771 \éaércio . Geraldo g\reEtor d: Departamento | 545791479-87 | C-03 | 01/02/2021 CAXA CONY 6854762013 APA AQUIBIGO DE CARRETAS AGRICOLAS 306728 o0 000) 000 000 000) 1067,2 000 00 396728
- i i .846.029- ari - 01/02/2021 envenutl le Esportes o Cusel das AGes o Sanigos Plbloos de Saide
48518-1 Man_a Luiza | 588.846.029-04 Segrg(ana C-01 756757 | Leopaido Tinhares | Assecsor Jidico 5076517970 oo G0a7202T Blocade Cusil dat Acdes o Sanigas Pbicosde Sald 235.698,14 [X 000) 640090 000) 000 2202072 420 500 220203,04
Simées Nunes Municipal de Marochi (GAIXA CONV 88878172018 MAPA AQUISICAO DE MAQUINAS E INPLENENTOS 2131 0,00 000 0,00] 000 0,00 23 000) 00 2131
dos Santos Educagéo, Cultura 486071 | Lucas _ Kiyoschi | Diretor Geral de Obras | 034.342.378-09 03 01022021 81000 de Custs das A7098 8 Sanigos Pibicosde Saide 16710082 192000 1035055 26.164,86] 00) 000] 1187474 16.898,67] 160,01 884873
e Turismo Yamazaki o Urbanismo GONVENI 2457010 SEDU PAVMENTAGAO ASFALTICA 1409 000 0% 000 000) 000 149 0.00) 00 1498
48631-1 | Mério Augusto| 066.622.979-17 | Procurador Geral | C-01 | 01/02/2021 485851 | Luciano Borfim | Direlor do Departamento | 02127085973 | C-03 | 01/02/2021 S oA TP S P00 i om 000 009 2% 00 sor 00 oa 5072
Scarpari de Esporte de Base e de Vi am e 38319 00 00 000 0.00) 000] 3831 13000) 00 24518
48542-1 | Odilon Cunha | 370.242.729-53 Secretario C-01 01/02/2021 Alto Rendimento
Municipal de 486741 | Placido  Damiani | Diretor do Departamento | 566.826.779-15 | C-05 | 0110212021
Viagao eto de Imprensa
48500-1 | Rafael 055.093.880-64|  Secretario c-01 01/02/2021 48488-1 | Romeu Bohaczuk | Diretor do Departamento | 473.670.599-04 | C-02 | 01/02/2021 CONSOLIDADO
Nascimento Municipal de do Contabilidade RELATORIO DE GESTAO FISCAL
Esportes 48569-1 | Valdecir  Roque | Diretor da  Unidade | 706.274.109-44 | C-09 | 01/02/2021 DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA E DOS RESTOS A PAGAR
485341 |Valter  Cezar| 706.474.10944|  Secretério Co1 | 0100272021 Glordani e S ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Rech Municipal de 01/2020 A 1212020 Pagina: 3/ 3|
T
Gabinete do Prefeito Municipal de Laranjeiras do Sul, DS BHEXO S LR, i 55 s 1 Wi )
Gabinete do Prefeito Municipal de Laranjeiras do Sul, 01 01 de Fevereiro de 2021. Lol it nl] . osroumoe RESTOSA oo | ouauonece
i Rt s pagar Ugudado waurciencn | *“CxkiIad0n CAXALIGUDA
de Fevereiro de 2021. ) ) RIS B e DECONRITY e Ovosime  [vERERET0| R PRGN | oiaceros | wosaNSCacho
—~ = Do 00 e | oaeno ) merusnow Bl O wsuFiGNeA |, PAGAR
s > é/ 5 - nExvico i Paico | NASacteanos |  COBERGED e | SR
(‘— = . - ® ®) © ) 0 Wru-wsordson o 05-h)
o5 > JRne— 9.091,34 000 000 009 000) 000 9209134 000) o 908134
Jonatas Felisberto da Silva Jonatas Felisberto da Silva Recelas de Alenaites de Abvos 58,53 00 000 0,00 000 0,00 565 000 00 505
Prefeito Municipal Prefeito Municipal (Cassto Oneroas - Pré-Sai - Lol 12.09812010 6.026,50| 0,00 000) 0,00 000 0,00f 6.026,5 000 00 602659
83622 000) Asi502 000 000 o 17202 000) o0 172020
Emands s impts - ek aspcl (ol 0 Ar. 165 57376088 0.00) 5599 009 000) 000 59613 35846,12 o0 50208457
Emandas do Bonadas (. 186, 12 102018 537564 0.00) 00 0.00) 000) 000 53756 484689 oa 52870
COBIP- ot ca ek Plbice, AT, 1404, G 1283829 000 000) 017] 000) 000) 12930 960839 o0 a7
: 533062, oo 1650932 000 000) 000 stz 501470 o 48430848
MUNICIPI9 DE LARANJEIRAS DO SUL 827 o0 000) 000 000) 000 82 000 o0 oz
RELATORIO DE GESTAO FISCAL 171,00 o 000 000 000) 000) 10 000 o0 1w
Taas - ol ot da P 103.689,16 000 81000 000 000 0.00) 102879, 000 o0 10287916
DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO DA DESPESA COM PESSOAL o oo o il ol st iy W o e
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL LR —— 1290449 0.00) o) 00 000 oo 30044 23000 o 1376443
1.533.2) 000 000 0.00) 000) 000 1533 000) 0. 163092
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL o oo mCaAER ST EE] ) T ) R T, T F ITEECTS
JANEIR0/2020 A DEZEMBRO/2020 oA = ) 134274273 552471 +321,00096] iirosss]  1rsenss o) 7027803 0484250 I RO
RO PROPR B PREVOBNGI D08 SEAVORES [ Eae] | o] I I I | o] I

‘CAMARA MUNICIPAL DE LARANJEIRAS DO SUL - PR

T el W[ e[ e[ e[

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL
RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO SIMPLIFICADO DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO/2020 A DEZEMBRO/2020
LRF, art. 48 - Anexo 7 R$ 1,00

[ RECEITA CoRWENTE LTQUIbA T VALOR ATE O QUADRIMESTRE
Receita Corrente 1iquida Para Efeitos Endividamento = 90.564,339,49 Receita Corrente Liquida para Efeitos limite Pessoal = 90.132.031,49

DESPESA COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL
Despesa Total com Pessoal - DTP 47.298.222,50 52,47
Linite Maximo (incisos I, II e III, art. 20 da LRF) - <% 54.79.218,89) 66,00%
Linite Prudencial (pardgrafo Unico, art. 22 da LRF) - <%» 51.375.257,95) 57,6003

DIVIDA CONSOLIDADA VALOR % SOBRE A RCL
Divida Consolidada Liquida 20.590.877,76 22,464
Limite Definido por Resolucio do Senado Federal 109.997.207,39 120, 004

GARANTIAS DE VALORES VALOR | % SOBRE A RCL
Total das Garantias Concedidas ©,00) o, 00%]
Limite Definido por Resolucdo do Senado Federal | 26.166.154,59—r 22,004

1

OPERACOES DE CREDITO VALOR X SOBRE A RCL
Operacdes de Crédito Internas e Externas 6.393.071,46 7,05%)
Operacdes de Crédito por Antecipacio da Receita 0,00 6,00%
Linite Definido pelo Senado Federal para Operagdes de Crédito Externas e Interna 14,666.294,32 16,00%]
Linite Definido pelo Senado Federal para Operacdes de Crédito por Antecipacio daf 6.416.503,76 7,004

INSCRIGAO EM RESTOS A PAGAR NAO

KESTOm A AR PROCESSADOS DO EXERCICIO

EXERCECIO)

DISPONIBILIDADE DE CAIXA LIQUIDA (ANTES DA
INSCRICAO EM RESTOS A PAGAR NAD PROCESSADOS DO

jalor Total

1,043,842,59

10.718.938,37

FONTE: Sistema Contabil




Correio

DO POVO DO PARANA

Municipio de Virmond
Estado do Parana
Av. XV de Novembro, 608 - Centro - CEP 85390-000.
CNPJ: 95.587.622/0001-74 - Fone: (42) 3618-1122
http://www.virmond.pr.gov.br

TE DO PREFEIT

PORTARIA 010/2021.

SUMULA: Concede Férias  aos  Servidores
Piblicos Municipais.

O Prefeito do Municipio de Virmond, Estado do Parand, no uso de suas
atribuicdes legais, especialmente o previsto no artigo 79 do Estatuto dos Servidores
Pablicos Municipais,

RESOLVE
Artigo 1°. — Conceder férias aos seguintes servidores publicos nos periodos

especificados a seguir:
ERVIDOR (A)

[ DATA FERIAS [ DIAS |

1. | EVERSON LUIZ SVARTZ [ 02231012021 |30

2. [JULIANO FABIO TOME [ 26/01 4 24/02/2021 | 30

Artigo 2°, — EstaPortaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Virmond em 26 de janeiro de 2021

NEIMAR GRANOSKI

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE VIRMOND
Estado do Parana
Av. XV de Novembro, 608 - Centro - CEP 85390-000
CNPJ: 95.587.622/0001-74 - Fone: (42) 36181122
http://www.virmond.pr.gov.br

TE DO PREFEIT

DECRETO N.” 013/2021

0 Prefeito do Munics
atribuigdes legais.

o de Virmond, Estado do Parand, no uso de suas

RESOLVE

Artigo 1.° - Nomear a Partir de 01/02/2021 o Sr. MILTON JOSE PIRES DE
SOUZA, Portador do RG 5.030.531 ¢ CPF 712.045.807-82, para exercer o cargo em
Comissao de Chefe de Divisao de Frota e Combustivel, lotado na Secretaria Municipal
de Viagao, Obras e Urbanismo.

Artigo 2.° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo com cfito retroativo
a01 de feverciro de 2021.

Gabinete do Prefeito Municipal de Virmond, em 01 de fevereiro de 2021.

NEIMAR GRANOSKI
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE VIRMOND

Estado do Parana
Av. XV de Novembro, 608 - Centro - CEP 85390-000
CNPJ: 95.587.622/0001-74 - Fone: (42) 3618-1122
http://www.virmond.pr.gov.br

Municipio de Virmond
Estado do Parana
Av. XV de Novembro, 608 - Centro - CEP 85390-000.
CNPJ: 95.587.622/0001-74 (42) 3618-1122

hitp://www.virmond.pr.gov.br

TE DO PREFEIT

PORTARIA 010/2021.

SUMULA: Concede  Férias  aos  Servidores
Piblicos Municipais.

O Prefeito do Municipio de Virmond, Estado do Parani, no uso de suas
atribuigdes legais, especialmente o previsto no artigo 79 do Estatuto dos Servidores
Piiblicos Municipais,

RESOLVE

Artigo 1° — Conceder férias aos seguintes servidores publicos nos periodos

especificados a seguir:
SERVIDOR (A) [ DATA FERIAS [ Dias]
1 EVERSON LUIZ SVARTZ ‘ 02a31/01/2021 ‘ 30 ‘

2. [JULIANO FABIO TOME | 26/01 4240272021 | 30

Artigo 2°. — EstaPortaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Virmond em 26 de janeiro de 2021.

NEIMAR GRANOSKI

Prefeito Municipal

TE DO PREFEIT

DECRETO N.° 013/2021

O Prefeito do Municipio de Virmond, Estado do Parani, no uso de suas
des legais

RESOLVE

Artigo 1.° - Nomear a Partir de 01/02/2021 o Sr. MILTON JOSE PIRES DE
SOUZA, Portador do RG 5.030.531 ¢ CPF 712.045.807-82, para exercer o cargo em
Comissao de Chefe de Divisao de Frota e Combustivel, lotado na Secretaria Municipal
de Viagao, Obras ¢ Urbanismo.

Artigo 2.° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio com efeito retroativo
a 01 de fevereiro de 2021.

Gabinete do Prefeito Municipal de Virmond, em 01 de fevereiro de 2021.

NEIMAR GRANOSKI
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE VIRMOND

Estado do Parana
Av. XV de Novembro, 608 - Centro - CEP 85390-000
CNPJ: 95.587.622/0001-74 - Fone: (42) 3618-1122
htp://www.virmond.pr.gov.br

TE DO PREFEIT

DECRETO N.’ 015/2021

O Prefeito do Municipio de Virmond, Estado do Parand, no uso de suas
atribuigdes legais.

RESOLVE
Artigo 1.° - Nomear a Partir de 02/02/2021 o Sr. VALDERI WACZACK, Portador do
RG 7.951.740-2 ¢ CPF 050.984.079-58, para exercer o cargo em Comissio de Diretor

de Departamento de Obras e Viagio, lotado na Secretaria Municipal de Viagdo, Obras e
Urbanismo.

Artigo 2.° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio com efeito ao dia 02
de fevereiro de 2021.

Gabinete do Prefeito Municipal de Virmond, em 01 de fevereiro de 2021.

NEIMAR GRANOSKI
Prefeito Municipal

Municipio ae virmond
Estado do Parana
Av. XV de Novembro, 608 - Centro - CEP 85390-000.
CNPJ: 95.587.622/0001-74 - Fone: (42) 3618-1122

EXTRATO DERESCISAO DE CONTRATO
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO N° 001/2020

RESCISAO DO CONTRATO N.° 001-2020
OBJETO: CONTADORA - 20 HORAS.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VIRMOND, inscrito no CNPJ n°. 95.587.622/0001-
74,neste ato representado pelo Prefeito Municipal Sr. NEIMAR GRANOSKI.

CONTRATADA: MIRIAM BRUSTOLIN, inscrita no CPF n° 066.114.049-02
DATA DA RESCISAO: 29 de janeiro de 2021
FORO: Comarca de Cantagalo, Parana.

Municipio de Nova Laranjeiras
Estado do Parana
CNPJ: 95.587.648/0001-12
Rua Rio Grande do Sul, n® 2122, centro - CEP 85.350-000
Fone: (42) 36371148

42 TERMO ADITIVO
CONTRATO ADMINISTRATIVO Ne 73/2019 - PMNL
INEXIGIBILIDADE N2 05/2019 - PMNL

O MUNICIPIO DE NOVA LARANJEIRAS, Estado do Parand, situado na Rua Rio Grande do Sul, 2122, Centro, Nova
Laranjeiras - PR, inscrito no CNPJ/MF 95.587.648/0001-12, neste ato representado pelo Prefeito Municipal
Senhor FABIO ROBERTO DOS SANTOS, brasileiro, portador da cédula de identidade RG n® 10.127.108-0 SSP/PR
e CPF/MF ne 787.632.829-68, residente e domiciliado na Rua Santa Catarina, n2 1721, Centro, CEP 85350-000,
Nova Laranjeiras/PR, daqui para frente doravante denominado simplesmente CONTRATANTE e, de outro lado a
empresa GERSON NOGUEIRA EIRELI - ME, com sede a Rua Goidnia, n? 114 - CEP 85870-000 - Foz do lguagu - PR,
inscrito no CNPJ/MF sob n2 25.135.840/0001-92, neste ato representado pelo Senhor GERSON GERALDO
NOGUEIRA, brasileiro, maior, médico portador da cédula de identidade RG ne 6.124.906-0 SSP/PR e CPF/MF n2
886.271.609-53, doravante denominada CONTRATADA aditam o contrato celebrado em 01 de outubro de 2019,
e firmar o presente Termo Aditivo do Contrato n? 73/2019 - PMNL, nos termos da Lei ne 8.666/93 e alterages
posteriores, assim como pelas condigdes do Processo de Inexigibilidade n2 05/2019 - PMNL, bem como pelas
clausulas a seguir expressas definidoras dos direitos, obrigagdes e responsabilidades das partes conforme segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
0 presente contrato tem por objeto a prestagdo de servigos de plantdes médicos, da seguinte forma: Plantdo de
12hs (doze horas), sendo realizado de segunda a sexta-feira das 19hs as 07hs do dia seguinte e planto 24hs
(vinte quatro horas), aos sabados, domingos e feriados, das 07hs as 07hs do dia seguinte, com escala mensal
previamente elaborada pela secretaria municipal de saide, no pronto atendimento municipal Severino da
Rosa, credenciado do SUS, no Municipio de Nova Laranjeiras.

CLAUSULA SEGUNDA - DO ADITIVO
0 presente termo tem por objetivo prorrogar o prazo de execugdo e vigéncia do objeto acima citado.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE EXECUGAO E VIGENCIA:

0 prazo de Vigéncia e Execugio do contrato fica prorrogado por 08 (Oito) meses passando a vigorar de 31 de
janeiro de 2021 30 de setembro de 2021.

CLAUSULA QUARTA - O aditivo tem como base e fundamento o art. 57, I, § 22 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA QUINTA - As demais cléusulas permanecem inalteradas, e por assim acordarem, assinam o
presente termo aditivo.

Nova Laranjeiras/PR, 25 de janeiro de 2021

FABIO ROBERTO DOS SANTOS GERSON GERALDO NOGUEIRA

Contratante Contratada
TESTEMUNHAS;
Nome: ________________________ Nome: __________
CPF/RG ____ CPF/RG ____.

Municipio de Virmond
Estado do Parana
Av. XV de Novembro, 608 - Centro - CEP 85390-000.
CNPJ: 95.587.622/0001-74 - Fone: (42) 3618-1122
http://www.virmond.pr.gov.br

A TE DO PREFEITC

PORTARIA N° 011/2021

O Prefeitodo Municipio de Virmond, Estado do Parana, no uso de suas atribuigoes
legais.
RESOLVE

Artigo 1.° - Conceder a0 servidor SEANN AVELINO LEMOS inscrito no RG
9.775.823-9 ¢ CPF 066.246.549-11 ocupante do cargo em provimento efetivo de
Professor, licenga sem vencimentos para tratar assuntos Particulares conforme a
Lei Municipal N° 017/2000.

Artigo 2.° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, com efeito &
01/02/2021.

Gabinete do Prefeito Municipal de Virmond, Estado do Parana, em 01 de fevereiro de

2021.

NEIMAR GRANOSKI

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE VIRMOND

Estado do Parana
Av. XV de Novembro, 608 - Centro - CEP 85390-000
CNPJ: 95.587.622/0001-74 - Fone: (42) 3618-1122
http://www.virmond.pr.gov.br

TE DO PREFEIT

DECRETO N.” 014/2021

O Prefeito do Municipio de Virmond, Estado do Parand, no uso de suas
atribuiges legais.

RESOLVE

Artigo 1.° - Nomear a Partir de 01/02/2021 a Sra. GIANE GRABOVSKI, Portadora do
RG n° 10.882.226-0 ¢ inscrita no CPF 071.899.489-29, para exercer o cargo em
Comissio de Dirctora de Departamento de Comunicagdo Oficial, Gabinete ¢
Transparéncia, lotada na Secretaria Municipal de Administragdo.

Artigo 2.° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo com efeito retroativo
401/02/2021.

Gabinete do Prefeito Municipal de Virmond, em 01 de fevereiro de 2021.

NEIMAR GRANOSKI
Prefeito Municipal

Municipio e virmond
Estado do Parana
Av. XV de Novembro, 608 - Centro - CEP 85390-000.
CNPJ: 95.587.622/0001-74 - Fone: (42) 3618-1122
http://www.virmond.pr.gov.br

EXTRATO DERESCISAO DE CONTRATO
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO N° 002/2019

RESCISAO DO CONTRATO N.* 002-2019
OBJETO: DENTISTA - 40 HORAS.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VIRMOND, inscrito no CNPJ n", 95.587.622/0001-
74neste ato representado pelo Prefeito Municipal Sr. NEIMAR GRANOSKI.

CONTRATADA: RENATA BORBA SEGUNDA, inscrita no CPF n° 060.190.179-74
DATA DA RESCISAO: 18 de janeiro de 2021
FORO: Comarca de Cantagalo, Parand.

Municipio de Nova Laranjeiras

Estado do Parana
CNPJ: 95.587.648/0001-12
Rua Rio Grande do Sul, n9 2122, centro - CEP 85.350-000
Fone: (42) 36371148

Municipio de Virmond
Estado do Parana
Av. XV de Novembro, 608 - Centro - CEP 85390-000.
CNPJ: 95.587.622/0001-74 - Fone: (42) 3618-1122
http: irmond.pr.gov.br

A TE DO PREFEITC

PORTARIA N° 011/2021

0 Prefeitodo Municipio de Virmond, Estado do Parand, no uso de suas atribuigoes
legais.

RESOLVE

Artigo 1.° - Conceder a0 scrvidor SEANN AVELINO LEMOS inscrito no RG
9.775.823-9 ¢ CPF 066.246.549-11 ocupante do cargo em provimento efetivo de
Professor, licenga sem vencimentos para tratar assuntos Particulares conforme a
Lei Municipal N° 017/2000.

Artigo 2.° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, com efeito &
01/02/2021.

Gabinete do Prefeito Municipal de Virmond, Estado do Parana, em 01 de fevereiro de
2021

NEIMAR GRANOSKI

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE VIRMOND

Estado do Parana
Av. XV de Novembro, 608 - Centro - CEP 85390-000
CNPJ: 95.587.622/0001-74 - Fone: (42) 3618-1122
http://www.virmond.pr.gov.br

TE DO PREFEIT

DECRETO N.° 014/2021

O Prefeito do Municipio de Virmond, Estado do Parand, no uso de suas
atribuiges legais.

RESOLVE

Artigo 1.° - Nomear a Partir de 01/02/2021 a Sra. NE GRABOVSKI, Portadora do
RG n° 10.882.226-0 e inscrita no CPF 071.899.489-29, para exercer o cargo em
Comissio de Diretora de Departamento de Comunicagio Oficial, Gabinete ¢
Transparéncia, lotada na Secretaria Municipal de Administragao.

Artigo 2.° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago com efeito retroativo
401/02/2021

Gabinete do Prefeito Municipal de Virmond, em 01 de fevereiro de 2021.

NEIMAR GRANOSKI
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE VIRMOND

Estado do Parana
Av. XV de Novembro, 608 - Centro - CEP 85390-000
CNPJ: 95.587.622/0001-74 - Fone: (42) 3618-1122
http://www.virmond.pr.gov.br

TE DO PREFEIT

DECRETO N.° 015/2021

O Prefeito do Municipio de Virmond, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigdes legais.

RESOLVE

Artigo 1.° - Nomear a Partir de 02/02/2021 o Sr. VALDERI WACZACK, Portador do
RG 7.951.740-2 e CPF 050.984.079-58, para exercer o cargo em Comissdo de Diretor
de Departamento de Obras ¢ Viagdo, lotado na S ria Municipal de Vi , Obras ¢
Urbanismo.

Artigo 2.° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo com efeito ao dia 02
de fevereiro de 2021

Gabinete do Prefeito Municipal de Virmond, em 01 de fevereiro de 2021.

NEIMAR GRANOSKI
Prefeito Municipal

32 TERMO ADITIVO
CONTRATO ADMINISTRATIVO Ne 55/2018 — PMNL
PREGAO PRESENCIAL N2 41/2018- PMNL

O MUNICIPIO DE NOVA LARANJEIRAS, Estado do Parans, situado na Rua Rio Grande do Sul, 2122, Centro,
Nova Laranjeiras - PR, inscrito no CNPJ/MF 95.587.648/0001-12, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal Senhor FABIO ROBERTO DOS SANTOS, brasileiro, portador da cédula de identidade RG n2
10.127.108-0 SSP/PR e CPF/MF ne 787.632.829-68, residente e domiciliado na Rua Santa Catarina, n?
1721, Centro, CEP 85.350-000, Nova Laranjeiras/PR, daqui para frente doravante denominado
simplesmente CONTRATANTE e, de outro lado CONVICTA TREINAMENTOS LTDA - ME, inscrita no CNPJ n2
17.834.237/0001-70, com sede na Rua Republica Argentina, n® 508, Centro, CEP 85.700-000, na cidade de
Barracio/PR, neste ato representada pelo Sr. JOAREZ LIMA HENRICHS, brasileiro, casado, empresario,
portador da Carteira de Identidade RG n2 2.337.141-3, inscrito no CPF ne 385.752.999-72, enderego
comercial, Rua Republica Argentina, n 508, centro, CEP 85.700-000, na cidade de Barracdo/PR, doravante
denominada CONTRATADA aditam o contrato celebrado em 16 de julho de 2018, acordam e ajustam
firmar o presente Termo Aditivo do Contrato n® 55/2018 - PMNL, bem como nos termos da proposta
apresentada pela Contratada e pelas cléusulas a seguir expressas definidoras dos direitos, obrigagdes e
responsabilidades das partes conforme segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O presente Contrato tem por objetivo a contratagio de empresa especializada para prestaio de
servigos de locagdo e operacionalizagdo de sistema de cadastro de propriedade rural.

CLAUSULA SEGUNDA - DO ADITIVO
0 presente termo tem por objetivo prorrogar o prazo de execug3o e vigéncia do objeto acima citado.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO EXECUCEO
0 prazo de execugdo do referido contrato fica prorrogado por 2 (dois) meses, passando a vigorar de 01 de
janeiro de 2021 & 28 de fevereiro de 2021.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO DE VIGENCIA
0 prazo de vigéncia do referido contrato fica prorrogado por 2 (dois) meses, passando a vigorar de 01 de
fevereiro de 2021 & 31 de marco de 2021.

CLAUSULA QUINTA: DO VALOR

MUNICi{PIO DE NOVA LARANJEIRAS
E: DO DO PARANA
CNPJ: 95.587.648/0001-12

Rua Rio Grande do Sul, 2122, Centro, CEP 85350-000, Fone: (42) 3637-1148
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 56. DE 29 DE JANEIRO DE 2021.

Altera representantes do Comité Municipal de
Transporte Escolar do Municipio de Nova
Laranjeiras.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA LARANJEIRAS, ESTADO DO PARANA,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

DECRETA:

At 1° Fica alterado os abaixo para comporem o Comité

Municipal de Transporte Escolar:

I- Representante da Secretaria Municipal de Educacéo:

a) titular: Angelita Fiori

b) suplente: Daniel Muller

11 - Representante dos Diretores da Rede Estadual de Ensino:

a) titular: Hélio Schafranski

b) suplente: Joelso Ribeiro

1II - Representante dos Diretores da Rede Muni

a) titular: Nildredes Aparecida Martins de Lima

b) suplente: Lucemara Pickler de Lima

IV - Representante de Pais e Alunos:

a) titular: Sara Anggélica Stuber

b) suplente: Joslaine Schon

MUNICiPIO DE NOVA LARANJEIRAS
ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.587.648/0001-12
Rua Rio Grande do Sul, 2122, Centro, CEP 85350-000, Fone: (42) 3637-1148
GABINETE DO PREFEITO

ICONVICTA TREINAMENTOS LTDA - ME

Lote|Item| Produto/Servigo Jnid|Quant| Prego [Prego totall

LOCACAO DE SISTEMA PARA AVALIACAO DE IMOVEIS RURAISIUN| 2 [1.200,00] 2.400,00]
|Contratagao de empresa especializada para locag@o e operacionalizacol
|de Sistema de Cadastro de Propriedade Rural, para emissao de laudos|
lcontendo o Valor da Terra Nua, incluindo a hospedagem e manutengéo dos|
fsistemas, de acordo com as especificagdes contidas na proposta del
Jpregos e termo de referéncia do Edital de Pregio Presencial 41/2018.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Laranjeiras, 29 de janeiro de 2021.

Suefgic

FABIO ROBERTO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

[TOTAL 2.400,00]

Em virtude da prorrogago do prazo contratual, fica aditado ao valor contratual o montante de RS
2.400,00 (Dois Mil e Quatrocentos Reais), passando o valor total do contrato RS 102.600,00 (Cento e Dois
Mil e Seiscentos Reais), para R$ 105.00,00 (Cento e Cinco Mil Reais).

CLAUSULA SEXTA: O aditivo tem como base e fundamento o art. 57, Inciso Il da Lei 8.666/93.

Municipio de Nova Laranjeiras

Estado do Parana
CNP): 95.587.648/0001-12
Rua Rio Grande do Sul, n° 2122, centro - CEP 85.350-000
Fone: (42) 36371148

CLAUSULA SETIMA: As demais cléusulas permanecem inalteradas, e por assim acordarem, assinam o
presente termo aditivo.

Nova Laranjeiras/PR, 30 de janeiro de 2021

LUCIANE CRISTINE SANTIN
(PROCURADORA)
Contratada

FABIO ROBERTO DOS SANTOS
Contratante

TESTEMUNHAS:

CPF/RG ____

MUNICi{PIO DE NOVA LARANJEIRAS
ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.587.648/0001-12
Rua Rio Grande do Sul, 2122, Centro, CEP 85350-000, Fone: (42) 3637-1148
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N.’ 60, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2021.

Nomeia Servidor Piblico Municipal para cargo

em comissio.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA LARANJEIRAS, ESTADO DO PARANA,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o Sr. TARLLIS PETRO, brasileiro, portador da Cédula de
Identidade RG n° 7.394.749-9 SSP/PR ¢ inscrito no CPF sob n° 036.265.139-63, para o cargo
de Diretor Departamento de Projetos, Lotado na Secretaria de Planejamento, Obras e Servigos

Piblicos, sob simbolo CC3, em conformidade com a Lei Municipal n° 971/2013.
Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Laranjeiras, 01 de fevereiro de 2021.

FABIO R&FART() DOS SANTOS
Prefeito Municipal




Correio

DO POVO DO PARANA
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Terca-feira || 2 de Fevereiro de 2021

Edicao 3575

MUNICiPIO DE NOVA LARANJEIRAS
ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.587.648/0001-12
Rua Rio Grande do Sul, 2122, Centro, CEP 85350-000, Fone: (42) 3637-1148
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N.’ 61, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2021.

Nomeia Servidora Piblica Municipal para

cargo em comissio.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA LARANIJEIRAS, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

DECRETA:

Art. 1° - Fica nomeada a Sra. CLARICE ROSA COLLA, brasileira, portadora da
Cédula de Identidade RG n°. 4.072.957-7 SSP/PR e inscrita no CPF sob n°. 643.495.439-
53, para o cargo de Diretora de Departamento de Politica Sociais, lotada na Secretaria de
Assisténcia Social e A¢io e Comunitaria, sob simbolo CC3, em conformidade com a Lei
Municipal n° 971/2013.

Art. 2°- Este decreto entra em vigor na data de sua publicago.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Laranjeiras, 01 de fevereiro de 2021.

Coffs 0

Siet
FABIO ROBERTO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

2® FOZ»JORDAO

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 003/2021

O Municipio de Foz do Jordo, Estado do Parana, comunica que realizara o Pregéo Presencial n°
003/2021, do tipo menor prego por item, cujo objeto é a “Registro de prego de refeigoes e marmitex,
a serem fomecidas no municipio de Foz do Jordao", conforme condigdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas no edital e seus anexos.

Recebimento das propostas: 03/02/2021 - 8h00min até 12/02/2021 - 14h00min.
Abertura e julgamento das propostas: 12/02/2021 - 14h00min até 12/02/2021 - 14h00min.
Inicio da sessao de disputa de pregos: 12/02/2021 as 14h00min.

O edital poder ser obtido no sitio eletronico www.fozdojordao.pr.gov.br ou na sede da Prefeitura

Municipal, na Divisao de Compras e Licitagdes - Rua Padre Emilio Barbiéri, n° 339, Centro, CEP
85.145-000, Foz do Jordao (PR). Contato: licitacao@fozdojordao.pr.gov.br.

Foz do Jordao, 01 de fevereiro de 2021

Rafael Cassol
joeiro
Decreto n° 027/2021

X® FOZ»JORDAO

EXTRATO DO CONTRATO N° 06/2021.

PROCESSO: Dispensa de Licitagdo n° 003/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE FOZ DO JORDAO (CNPJ N° 01.603.719/0001-80).
CONTRATADO: EQUIPLANO SISTEMAS LTDA (CNPJ sob 0 n° 76.030.717/0001-48).

OBJETO: Contratagao de solugao de controle de frequéncia e entrada e saida de servidores piiblicos
municipais, compreendendo no formecimento de rel6gio eletrdnico de ponto (REP) e software para
tratamento de registro de ponto.

VALOR: R$ 12.000,00 (doze mil reais)

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses a partir da publicagéo deste extrato.

PRAZO DE ENTREGA: 10 (dez) dias contados da data de apresentagao da requisigao de compra.
DATA DE ASSINATURA: 27/01/2021

o fordofordspr o b

2» FOZroJORDAO i

PORTARIA N° 54/2021

RESOLVE:

hor “FLAVIO SOUZA DE MELO"

inscrito no CPF 06

“CHEFE DE DEPARTAMENTO",

ECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL”, do Municipio de Foz

do Parana.

rrancrscBon st

PREFEITO MUNICIPAL

Pt

REPUBLICACAO
DECRETO N° 50/2021

Demonstrativo de Quantidade e Valores de
Agoes Ajuizadas para Cobranga da Divida Ativa

Até a data do envio do projeto da Lei de Diretrizes
Orgamentarias para o exercicio de 2021, o total da Divida Ativa de Tributos
atualizados em 31 de Dezembro de 2020 perfazem o valor de RS
18.641.478,76 (dezoito milhoes, seiscentos  quarenta e um mil, quatrocentos
© setenta e oito reais e setenta e seis centavos).  Estéo ajuizadas 619 agoes
(dos exercicios de 1994 a 2018), no valor de RS 12.003.061,46 (doze milhdes,
trés mil, sessenta e um reais e quarenta e seis centavos) correspondente a
64,39% sobre o referido montante da divida ativa. Consta ainda, 01 (uma)
agdo de divida ndo tributria (restituigao de valores) ajuizada no valor de RS
25.039.237,55 (vinte @ cinco milhdes, trinta e nove mil, duzentos e trinta e
sete reais, cinquenta e cinco centavos)

Para facilitar o

, © Municipio tem

atualizado a lei para refinanciamento fiscal (REFIS), bem como,
parcelamentos normais sem descontos, com o objetivo de proporcionar
recolhimento administrativo, evitando assim as altas custas judiciais.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pinhao Pr, em 28 de
Janeiro de 2021.

e e

- \ \

Jose Vitorino Prestes
Prefeito Municipal
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ESTADO DO PARANA
‘CNPJ (F) 76.178.011/0001-28

DECRETO N.° 051/2021
DATA: 28/01/2021

SUMULA: Prorroga o estado de calamidade pablica
no Municipio de Pinhdo-PR, em virtude dos

problemas de satide publica e econdmicos gerados

pelo enfrentamento da pandemiadecorrente do
coronavirus SARS-CoV-2.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PINHAO,

Estado do Parand, no uso das atribuicdes constitucionais e legais
CONSIDERANDO os avangos da pandemia do
ador da infectao COVID-19 e os recentes protocolos emitidos

coronavirus SARS-CoV-
pelo Ministério da Satde e pela Organizacin Mundial de Satide,

CONSIDERANDO que, /em decorréncia das agoes
emergenciais necessdrias para donter-a pandéinia do ¢ororavis SARS-CoV-2, as finangas

piiblicas e as metas fischif estabélcidas para o presenteiexercicio poderdo restar gravemente
comprometidas no Muicfpioy 4séish como-as fetas de aricadacha de tributos, pela reducao
da atividade economica/

CONSIDERANDQ, |4 ¢ofitinuidade da - situagao
anormal da pandemia_do, Corohavirus,_e_a_importancia||da/ prorrogacio das  acdes
emergenciais que visent garantir & proteci0 da populacao; bem ¢omo conter a disseminacio
do COVID-19 ¢ a manutencao Adequada e eficiente dos servicos pablicos;

Decreta;

Ast.-1°Fica prorrogado o estado de calamidade
piiblica para todos os fins de direito no Municipio de Pinkio-PR, decorrente da pandemia do
COVID-19, declarado através do Decreto n.093/2020, até enquanto perdurar o estado de
calamidade pblica

Art. 2°. O Poder Executivo solicitard, por meio de
oficio a ser enviado a Assembleia Legislativa do Estado do Parand, reconhecimento do
estado de calamidade pablica para os fins do disposto no art. 65 da Lei Complementar
Federal n” 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na presente
data, retroagindo seus efeitos a 01/01/2021, revogadas as disposigdes em c

Gabinete do Prefeito do Municipio de Pinhdo,
Estado do Parand, em 28 de Janeiro de 2021

\
INLIE I \\\‘\ﬂ\

José Vitorino Prestes
Prefeito Municipal
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ESTADO DO PARANA
CNPJ (MF) 7€.178.011/0001-28

DECRETO N.° 0542021
DATA: 01/02/2021

SUMULA: Nomeia Assessor de Gabinete ocupante
de cargo em comissdo.

Q Prefeito Municipal de Pinhao, Estado do Parana,
10 uso das atribuigdes que he-sio conferidas por-Eei e fendo em vista o disposto na Lei
Municipal n.® 2.002/2017, de 19de dezembro de 2017,

Decreta:

Art1% Fica nomeado o Sr, Luiz Fernando Teixeira
Rocha, para exercer o cargo dé provimento ém comissdo de Asséséor de Gabinete - CC6,
conforme dispde a Lei Menicipal ! 2002/2017, de 19 deldezenfbto de 2017.

ARl 2%, O referido Sérvidor ficara lotado na
Secretaria Municipal de Saude:

Art. 3°. Este/Decrelo, citra em vigor na presente
data, revogadas as disposicoes bm contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Pinho,
Estado do Parand, em 01 de Fevereiro de 2021,

\ _
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José Vitorino Prestes
Prefeito Municipal

*2» FOZ»JORDAO

PORTARIA Ne 55/2021

0 Prefeito Municipal de Foz do Jorddo, Estado do Parand, no
uso de suas atribuicdes legais, em conformidade com Lei Organica

Municipal e o Decreto N° 12/2021 artigo 2°, § 2°.

RESOLVE:

Artigo 12 Por meio deste convoco funcioniria “FATIMA MARILIM
MENDES DE ALMEIDA MACEDO” para o retorno das férias nos termos do
art. 149, §3° da lei Municipal 05/1997, tendo em vista a
necessidade dos servicos junto a Secretaria de Assisténcia Social

na data de 01 do més de fevereiro.

Artigo 22 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua

assinatura, revogando -se demais disposicdes em contrario.

Foz do Jorddo, 27 de janeiro de 2021.

FRANCISCO CLEI DA SILVA
Prefeito Municipal

2% FOZ»JORDAO

TERMO DE RATIFICAGAO
DISPENSA DE LICITAGAO N° 004/2021

O Prefeito de Foz do Jordéo, Estado do Paran4, no uso de suas atribuigdes que Ihe séo conferidas
por lei, RATIFICA, nos termos do Art. 26 da Lei Federal n° 8.666/1993 a Dispensa de Licitagdo n®
002/2021 que tem por objeto a ial de empresa para terceiri de mio
de obra de Psicélogo, com carga de 30 horas semanais a serem realizadas conforme
cronograma da Secretaria de Assisténcia Social”.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 24°, IV da Lei Federal n° 8.666/1993.

[ Contratado [CNPJ [ VvalorR$ |
SC EMPREENDIMENTOS LTDA ‘ 18.360.358/0001-90 ‘ 21.981,78 ‘

Foz do Jordao, 01 de fevereiro de 2021

Francisco Clei da Silva
efeito

opio do DPonkio

ESTADO DO PARANA
‘CNPJ (MF)76.178.011/0001-28

DECRETO N.* 052/2021
DATA: 01/02/2021

SUMULA: Exonera, a pedido, Servente de Limpeza,
ocupante de cargo efetivo

O Prefeito Municipal de Pinhéo, Estado do Parans,

em exercicio, no uso das atribuiges quié fhe sao gorfferidas por Lei,

Decreta:

At 1°, Fica extnerada; 4 pedido, a Sra. Elaine
Aparecida Almeida, octipanie do|cargo em provimento-efetivo/d¢ Servente de Limpeza,
nomeada por meio do Déereto 1 (4772010, de 02 de Maro de 20161

A2 Este Decreto e em vigor na presente
data, revogadas as dispbsicoesem contrario.

Gabinete do/ Preféito.'do- Municipio de Pinhao,
Estado do Parand, em 0T'de Fevereito d2 2021
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José Vitorino Prestes
Prefeito Municipal

CNPJ(MF)7€.178011/0001-28

DECRETO N.* 0552021
DATA: 01/02/2021

SUMULA: Nomeia Assessor de Gabinete ocupante

de cargo em comissio,

O Prefeito Municipal de Pinhao, Estado do Parand,
1o uso das atribuigdes que lhesdo conferidas porLéi etendo em vista o disposto na Lei
Municipal n° 2.002/2017, de 19 de dezembro de 2017,

Decreta:

At 17 Fica nomeada a Sra. Evandi Verbaneck,
para exercer 0 cargo de provimént em comissio de Assessor de Gabinete - CC-6, conforme
dispde a Lei Municipal 0 202/2017, de 19 de dezembro de 2017

Art; 2°. A referidal Servidora ficard lotada na
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

At 3°. Este/Decreto entra em vigor na presente
data, revogadas as disposices bm confrrio.

Gabinete ‘do Prefeito do Municipio de Pinhio,
Estado do Parand, em 01 de Fevereira de 2021

\
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José menn Prestes
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE PINHAO
ESTADO DO PARANA

RATIFICACAO
Processo de Dispensa de Licitagdo n° 003/2021

Parecer Juridico N° 028/2021
Reccanello OAB/PR n° 30.804

Waldir Figueiredo

AQUISICAO DE: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
SERVICO DE LIMPEZA PUBLICA COM PRESTACAO DE
SERVICO ESPECIALIZADO EM LIMPEZA E CONSERVACAO
DE_ RUAS, AVENIDAS E  LOGRADOUROS,
COMPREENDENDO A LIMPEZA E CONSERVACAO COM A
VARRICAO MANUAL DE RUAS, VIAS E AVENIDAS DO
CENTRO E BAIRROS DA CIDADE, CORTE DE GRAMA COM
REMOCAO DE DETRITOS INCLUSIVE EM GRAMADOS E
CANTEIROS CENTRAIS, BEM COMO REMOCAO DE TERRA
E_DEMAIS OBJETOS ACUMULADOS EM SARJETAS E
LOGRADOUROS. COM CARGA HORARIA DE 44 HORAS
SEMANAIS POR COLABORADOR. A EXECUCAO DEVERA
REALIZAR-SE DIARIAMENTE DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA,
COM UM CONTIGENTE DE 15 COLABORADORES.

EM FAVOR DE:

HELIO ANTUNES DE OLIVEIRA JUNIOR
CNPJ: 24.535.777/0001-19

Valor Total: R$ 125.100,00 (CENTO E VINTE
CINCO MIL E CEM REAIS)

Fundamento Legal: Artigo 24 Inciso I, II e IV da Lei
8.666/93.

Pinhao - PR, 29 de janeiro de 2021.

ol

. José Vitorino Presles
\ Prefeito Municipal

%u%u; de Dintao

CNPJ (MF)76.178.011/0001-28

DECRETO N. 053/2021
DATA: 01/02/2021

SUMULA: Nomeia Assessor de Gabinete ocupante
de cargo em comissio.

O Prefeito Municipal de Pinhao, Estado do Parand,
no uso das atribuicdes que Ihe o conferidas por Léi ¢ tendo em vista o disposto na Lei
Municipal n.* 2.002/2017, de 19/de dezembro e 2017,

Decreta:

a nomeado o St Paulo Vitor Afonso de
nete - CC-6,

Art. 1
Oliveira, para exercer o cargo de provimento
conforme dispoe a Lei Micipal n.f 2.002/2017, de 19 de|dezernbio de 2017.

comissdo de/Assessor de Ga

At 2°. O referido ‘sérvidor ficard lotado no

Gabinete do Prefeito.

Art. 3°. Este/Decrelo entra em vigor na presente
data, retroagindo seus efeitos a'25/01 /2021, revogadas as disposicdes em contrdrio.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Pinhao,

Estado do Parand, em 01 de Fevereira de 202].
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José Vitorino Prestes
Prefeito Municipal

AVENIDA TRIFON HANYSZ, 220 - CENTRO - TELEFONE: (42) 3677-8400 - PINHAO - PARANA
‘wiwpinhao.pr.gov.br

MUNICiPIO DE PINHAO
ESTADO DO PARANA

RATIFICACAO
Processo de Dispensa de Licitagao n°® 002/2021

Parecer Juridico N° 027/2021 - Waldir Figueiredo
Reccanello OAB/PR n° 30.804

AQUISICAO DE: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
MANUTENCAO PREDIAL COM FORNECIMENTO DE MAO-
DE-OBRA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE REPAROS
NOS PREDIOS PUBLICOS, NOS SISTEMAS ELETRICOS,
HIDROSSANITARIOS, SISTEMA DE COMBATE A INCENDIO,
SISTEMA DE TELEFONIA, SERVICO DE ALVENARIA E
DEMAIS _ INSTALACOES _ FISICAS, COMO _ FORRO,
COBERTURA/TELHADO, PORTOES, PORTAS E JANELAS,
COM CARGA HORARIA DE 44 HORAS SEMANAIS POR
COLABORADOR, A EXCUCAO DEVERA REALIZAR-SE
DIARIAMENTE DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, COM UM

%ﬂﬁﬁo g’fm@ﬁméda

CNPJ (NF) 7€.178.011/0001-28

PORTARIA N.° 099/2021
DATA: 01/09/2021

A Secretaria Municipal de Administragio Pinhao,

ado do Parans, por meio do Secretdrio Leandro

Ferreira dos Santos, no uso das atribuicdes que Ihe
30 conforidas porLei,

Resolve:

Axt. 1. Substituir)a servidora piblica municipal
Thaisa Vargas de 'Oliveird, -tlesignada’ como_membro,|da/Comissio do Processo

Administrativo Disciplinar pér meio da Portaria n.° 498/2020,/de 21/12/2020, pelo servidor

Oclair José Kluger.

Art, 2°. Esta/Portafia entza em vigor na presente
data, revogadas as disposigdes ém contrario.

Secretaria Muricipal'de Administragio de Pinhdo,
Estado do Parand, em 01 de Fevereiro de 2021

)Qa'yhufrgﬁ}xei’ra ‘dﬁgan:))s P

Secretério Municipal de Administraggo

CONTIGENTE DE 5 COLABORADORES.
EM FAVOR DE:

HELIO ANTUNES DE OLIVEIRA JUNIOR
CNPJ: 24.535.777/0001-19

Valor Total: R$ 44.400,00 (QUARENTA E
QUATRO MIL E QUATROCENTOS REAIS)

Fundamento Legal: Artigo 24 Inciso I, II e IV da Lei
8.666/93.

Pinhdo - PR, 29 de janeiro de 2021.

PRV =T

José Vitorino Presles
Prefeito Municipal

J

‘zﬂ PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO
ESTADO DO PARANA

Rua7 de Setembro, s/n - Centro - Fone: (42) 3648-1102(42) 3648-1106
CNPJ:01.612.562/0001-13 - CEP: 85168-000 - Marquinho-PR
Www.marguinho.pr.gov.br

GABINETE DO PREFEITO
DESPACHO

| - Trata-se de licitagio na modalidade Pregdo Eletrbnico ne. 002/2021,

j aaquisido de industriais e utensilios domésticos, para
a cozinha escola do municipio de marquinho;

11 - Conforme j& motivado, a anulagdo do certame se deu em razio da ilegalidade
no procedimento licitatério, uma vez que, houve equivoco na elaboragdo do
Termo de Referéncia do processo em questéo e equivoco na publicagéo;

1l = Assim, com fundamento no art. 49, “caput” da Lei n® 8.666/93 e simula 473
do STF declaro nulo o processo licitatdrio n® 002/2021, Pregdo Eletronico n®
002/2021 e, em seguida, determino o arquivamento do presente processo, para
que, 0 quanto antes, promova a abertura de NOVA licitagdo visando a
contratacdo supramencionada;

V - Publigue-se.
Marquinho-PR, 01 de fevereiro de 2021.

—

“tlio Bolzon Junior
Prefeito Municipal
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DO POVO DO PARANA

MUNICIPIO DE ESPIGAO ALTO DO IGUAGU
ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL

QUARTO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO

Pelo presente instrumento, de um lado pessoa juridica de direito piiblico
interno, inscrito no CNPJ sob n°. 01612634/0001-68, com sede a Av. Brasilia, 551, na
cidade de Espigdo Alto do Iguagu/PR, neste ato representado por seu Prefeito Municipal,
Sr. AGENOR BERTONCELO, aqui denominado CONTRATANTE e de outro lado, a
Sra. ALEXANDRA GONCALVES DA SILVA, RG: 130564550, CPF: 09315436903,
residente na Rua Goias, s/n centro, na cidade de Espigio Alto do Iguagu/PR doravante
denominado CONTRATADA, em comum acordo entre as partes, celebram o presente
aditivo, de acordo com as seguintes clausulas.

CLAUSULA PRIMEIRA - A cldusula segunda do contrato passa a vigorar de
acordo com a seguinte redagao:

“CLAUSULA SEGUNDA - O Municipio pagard pelos
servigos prestados o saldrio bruto de RS 1.550,00 (Um mil
quinhentos e cinquenta reais) mensais, acrescido do valor
0] ao Adicional idade de 20% no valor de RS
220,00 (duzentos e vinte reais). Ao Municipio fica reservado o
direito de descontar importancias decorrentes de danos causados
pelo Contratado, em virtude de culpa ou dolo, nos termos do § 1°
do artigo 462 da CLT, ou ainda aplicar-lhe pena disciplinar,
conforme o caso”.

CLAUSULA SEGUNDA - Este aditivo ter efeitos financeiros a partir de 01 de
janeiro de 2021, permanecendo inalteradas as demais clausulas do contrato que ndo
colidirem com o presente.

E por assim haverem contratado, fizeram lavrar o presente aditivo em duas vias de
igual teor ¢ forma, o qual, depois de lido conforme, assinam juntamente com duas
testemunhas presentes ao ato.

Espigdo Alto do Iguagu, em 25 de janciro de 2021,

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO ALTO DO IGUACU
CNPJ-MF 01.612.634/0001-68

AVENIDA BRASILIA, 551 - FONE (046) 3553-1484

85.465-000 - ESPIGAO ALTO DO IGUACU - PARANA

DECRETO N° 011
DATA: 29/01/2021

Prorroga até 12 de fevereiro de 2021 as
medidas de distanciamento social para o
enfrentamento da pandemia da COVID-
19, estabelecidas no Decreto Municipal n.
062, de 04 de dezembro de 2020.

O Prefeito Municipal de Espigao Alto do Iguacu, Estado do Parana,

no uso de suas atribuicoes que lhe s@o conferidas por lei,

CONSIDERANDO a necessidade de uma andlise permanente de
reavaliagdo das especificidades do cenario epidemiolégico da COVID-19 e da

capacidade de resposta da rede de atengéo a saude;

CONSIDERANDO que o indice de taxa de reprodugéo do virus se
encontra acima da média para a capacidade de leitos de UTI exclusivos para
COVID-19;

CONSIDERANDO que a expansao de leitos de UTI exclusivos para
COVID-19 ja se encontra em seu ultimo estagio, havendo falta de recursos

humanos, insumos e equipamentos no atual panorama; e

CONSIDERANDO a necessidade da atuagdo conjunta de toda

para o da ia da COVID-19,

DECRETA:

Art. 1° Prorroga até o dia 12 de fevereiro de 2021 a vigéncia das
medidas dispostas no Decreto Municipal n. 062, de 04 de dezembro de 2020.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO ALTO DO IGUACU
CNPIMF 01.612.634/0001-65

AVENIDA BRASILIA, 551 - FONE - FAX (46) 3553-1484

85465000 - ESPIGA0 ALTO DO IGUACU - PARANA

Tabela 2.1
Carga
cod. Horari | | ReMene™ | oy
Cargo Cargo a a sg I:i cial de Requisitos basicos
TCE Sema Insc.
ol Bruta

80 | ENFERMEIRO(A) 40h | 01 Ensino  superior  em

R$ R$
4.600,00 | 100,00 | enfermagem*.
R$ $

54 | PSICOLOGO(A) 0h | o1 Ensino superior  em

R
2.413,73 | 100,00 | psicologia®.
R$ Ensino  superior  em

RS
81 | FISIOTERAPEUTA | 20h | 01 | 453050 | 100,00 | fsioterapir.

Ensino médio completo e
TECNICO(A)EM R$ R$ Py
envervAGEM | 0N | 0% | 117067 | s00p |0 téomicoem

enfermagem’

78

* Possuir registro no Conselho de Classe Respectivo.

3.REQUISITOS PARA CONTRATAGAO

a) ser brasileiro, nos termos da Constituicao Federal;

b) ter completado 18 (dezoito) anos;

c) estar em pleno exercicio dos direitos politicos;

d) ser julgado APTO fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, em inspegao médica.

&) possuir a escolaridade exigida e demais requisitos para o exercicio do cargo;

f) declarar expressamente o exercicio ou ndo de cargo, emprego ou fungéo piblica nos drgéos e
entidades da Administragdo Publica Estadual, Federal ou Municipal, para fins de verificagdo do
actmulo de cargos;

g) a quitagdo com as obrigagGes eleitorais e militares;

h) ndo haver sofrido sangéo impeditiva do exercicio de cargo publico;

i) ter sido aprovado e classificado no Teste Seletivo Simplificado;

j) atender as demais exigéncias contidas neste Edital.

4.DAS INSCRICOES

4.1- A'inscrigdo no Teste Seletivo Simplificado implica, desde logo, o conhecimento e a tacita
aceitagdo pelo candidato das condicdes estabelecidas neste Edital.

4.2- As inscrigdes para este Teste Seletivo Simplificado serdo realizadas SOMENTE, no setor de
Recursos Humanos, da Prefeitura Municipal de Espigao Alto do Iguagu, situada na Avenida Brasilia,
n° 551, Centro, na cidade de Espigdo Alto do Iguagu, Parana.

4.3- 0 periodo para a realizagao das inscricoes sera no periodo de 03 de fevereiro até o dia 18 de
fevereiro de 2021, exceto aos sabados e domingos, no horario compreendido das 08:00h &s 11:00h
e das 13:00h &s 16h30min.

4.4- Para efetuar sua inscrigéo, o candidato devera

a) preencher o Formulario de Solicitagdo de Inscrigéo Junto ao Setor de Recursos Humanos
declarando estar ciente das condigdes exigidas para admissdo no cargo e submetendo-se as
normas expressas neste Edital;

b) apresentar 2 (duas) fotos 3x4 recente;

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO ALTO DO IGUACU
&

PI-MF 01.612.634/0001-68

AVENIDA BRASILIA, 551 - FONE (046) 3553-1484

85.465-000 = ESPIGAO ALTO DO IGUACU - PARANA

Art. 2° Este Decreto entra em vigor nesta data, podendo ser
prorrogado.

Gabinete do Prefeito Municipal, em 29 de janeiro de 2021.

AGENOR BERTONCELO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGA0 ALTO DO IGUACU
CNPJMF 01.612.634/0001-63

AVENIDA BRASILIA, 551 - FONE - FAX (46) 3553-1484

ALTO DO IGUACU - PARANA

c) Retirar o boleto bancério no Setor de Tributos da prefeitura municipal, e efetuar o pagamento
da taxa de inscrigao no valor estipulado na Tabela 2.1 até a data estabelecida no cronograma deste
Edital

4.5- Em hipotese alguma, apos finalizado o preenchimento do Formulério de Solicitagdo de
Inscrigdo, sera permitido ao candidato alterar o cargo para o qual se inscreveu.

4.6- O candidato tera sua inscrigdo deferida mediante o pagamento correto do boleto bancério.
4.7-E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatidao dos dados cadastrais informados no
ato da inscrigao.

4.7.1- Declaragao falsa ou inexata dos dados constantes no Formulario de Solicitagéo de Inscrigéo,
bem comoa falsificagdo de declaragdes ou de dados efou outras iregularidades na documentagéo,

dainscrigdo lagdo de todos os atos dela decorrentes, implicando,
em qualquer época, na eliminagdo automética do candidato sem prejuizo das cominagdes legais
cabiveis. Caso a i seja apds a 30 do candidato, 0 mesmo terd o

contrato rescindido.

4.8- 0 pagamento da taxa de inscrigdo poderd ser efetuado somente na Caixa Economica Federal
ou Casas Lotéricas, até a data de seu vencimento. As inscrigdes realizadas com pagamento
apds essa data ndo serdo acatadas.

4.9- Em nenhuma hipdtese, sera processado qualquer registro de pagamento com data posterior a
estabelecida no cronograma deste edital. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigéo nao
sera devolvido em hipétese alguma, a ndo ser por anulagdo plena deste teste seletivo.

4.10- Nao serdo aceitas inscrigdes pagas em cheque que venha a ser devolvido por qualquer
motivo, nem as pagas em deposito ou transferéncia bancéria, tampouco as de programagéo de
pagamento que ndo sejam efetivadas.

4.11- Apos o término do periodo de inscrigdes, o candidato podera conferir no mural da Prefeitura
Municipal e no Didrio  Oficial  Eletrdnico do  Municipio através do  site
www.espigaoaltodoiguacu.pr.gov.br, se sua inscrigdo foi validada e se os seus dados estdo
corretos. Em caso negativo, deverd entrar em contato diretamente no setor de Recursos Humanos
da Prefeitura Municipal de Espigéo Alto do Iguagu.

4.12- As inscrigdes somente serdo acatadas apds a comprovagdo de pagamento do valor da
inscrigao, EXCLUSIVAMENTE através do boleto bancario, ndo sendo aceita qualquer outra forma
de pagamento.

4.13- A Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado divulgara, juntamente com o
Edital de Homologagao das Inscrigdes, os numeros das inscrigoes indeferidas.

4.14- Quanto ao indeferimento da solicitagdo de inscrigdo, cabera interposicdo de recurso,
protocolado em formulério proprio, no setor de Recursos Humanos, no periodo estipulado para
interposicéo de recurso, explicita no ANEXO Ill - Cronograma

5. DA INSCRIGAO PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)

5.1- No ato da inscrigéo o candidato portador de deficiéncia ou ndo, que necessite de atendimento
diferenciado no dia das provas deste Processo Seletivo Simplificado ou prova diferenciada, devera
requeré-lo, por escrito, indicando as condicdes diferenciadas de que necessita para realizagéo das
provas, devendo o requerimento ser entregue na Prefeitura Municipal junto com sua inscrigéo. As
disposigdes deste Edital, referentes as Pessoas com Deficiéncia, séo correspondentes as da Lei n®
7.853/89 e do Decreto 3.298/99, alterado pelo Decreto n° 5.296/2004, da Lei n® 12.764/12
regulamentada pelo Decreto n° 8.368/14 federais.
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7. DO DEFERIMENTO DAS INSCRIGOES

7.1- O edital de deferimento das inscrigoes sera divulgado no mural na Prefeitura Municipal e no
Diério Oficial Eletrdnico do Municipio através do site www.espigaoaltodoiguacu.pr.gov.br em data
disponivel no Anexo lll - Cronograma.

7.2- No edital de deferimento das inscrigdes constardo a listagem dos candidatos as vagas para
ampla concorréncia, as vagas para pessoa com deficiéncia e dos candidat de
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8.2.19- O candidato deveré assinalar as respostas das questdes da prova objetiva na Folha de
Respostas, preenchendo os alvéolos com caneta esferografica de tinta azul ou preta.
8.2.20- Os prejuizos advindos de oes feitas il na Folha de
serdo de inteira responsabilidade do candidato, tais como marcagdo rasurada, marcagao
néo preenchida integralmente, marcagdes feitas a lapis, ou qualquer outro tipo diferente da

condicdes especiais para a realizagdo da prova.

7.3- Quanto ao indeferimento de inscrigéo, cabera pedido de recurso, sem efeito suspensivo, em
formulario proprio, junto ao setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal no periodo
estabelecido no ANEXO Il - Cronograma.

7.4- Quando for o caso, submetera os recursos & Comissao Especial do Teste Seletivo Simplificado,
a qual decidird sobre o pedido de reconsideragdo e divulgaré o resultado através de edital
disponibilizado no mural na Prefeitura Municipal e no Didrio Oficial Eletronico do Municipio através
do site www.espigaoaltodoiguacu.pr.gov.br.

7.5- No Edital de homologagdo das inscrigdes, sera publicado a relagdo de pedidos especiais
deferidos e indeferidos para realizagdo da prova escrita. O candidato que solicitou o atendimento
especial e cumpriu fielmente o item 5.1 deste Edital e ndo constar nesta relagéo, devera protocolar
recurso, solicitando o atendimento especial que necessita.

7.5.1- O candidato portador de necessidades especiais, que ndo recorrer no prazo estipulado em
Edital, NAO poderé reclamar ou solicitar condigdes especiais no dia da prova.

8. DAS FASES DO TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO

8.1- O Teste Seletivo Simplificado constara das seguintes provas e fases:

Primeira etapa: realizago de prova escrita objetiva, aplicada a todos os candidatos, possuindo
carater eliminatério e classificatdrio.

Segunda etapa: realizagao de exame pré-admissional para verificar se o candidato preenche todos
0s requisitos para contratagdo.

8.2 - DA PRIMEIRA ETAPA - PROVA OBJETIVA
8.2.1- A prova escrita sera composta de 30 questdes, abrangendo as seguintes areas de
conhecimento:

Contetidos Quan(ida_de de Peso Total de
Questdes Individual pontos
Conhecimentos Especificos 10 6,0 60,00
Matematica 10 2,0 20,00
Lingua Portuguesa 10 2,0 20,00
TOTAL DE PONTOS NA PROVA 100,00
8.22- Os contetdos & estao no Anexo II, a

especificidade para cada cargo e estardo disponiveis junto ao Setor de Recursos Humanos da
prefeitura, no mural na Prefeitura Municipal e no Didrio Oficial Eletronico do Municipio através do
site www.espigaoaltodoiguacu.pr.gov.br.

8.2.3- DAS CONDIGOES DE REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

8.2.3.1- A prova escrita objetiva sera realizada no dia 07 de margo de 2021, na Escola Municipal
Espigao Alto, situada na Rua Estados Unidos, S/N°, Centro, na cidade de Espigo Alto do Iguagu
-PR.

a0 contida na Folha de Respostas ou na capa do caderno de questdes.

8.2.21- O candidato nao devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo,
danificar a sua Folha de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de realizagao do processamento desta.

8.2.22- O candidato podera entregar sua Folha de Respostas e deixar definitivamente o local de
realizagdo da prova objetiva somente apds decorridos, no minimo, 30 (trinta) minutos do seu
inicio, podendo levar consigo o Caderno de Questdes, devendo, obrigatoriamente, devolver ao
fiscal da sala sua Folha de Respostas devidamente preenchida e assinada.

8.2.23- Os dois Ultimos candidatos s6 poderdo deixar a sala apés entregarem suas Folhas de
Respostas e assinarem a ata e o lacre de fechamento do envelope no qual serdo acondicionadas
as Folhas de Respostas da sala.

8.2.24- A prova objetiva tera a duragao de 03 (trés) horas, incluido o tempo de marcagéo na Folha
de Respostas. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogagéo do tempo previsto para a realizagdo
da prova em razao do afastamento de candidato da sala de prova.

8.2.24.1- Cada questdo da prova objetiva tera 5 (cinco) alternativas, sendo que cada questéo tera
apenas 1 (uma) alternativa correta, sendo atribuida pontuagéo 0 (zero) as questdes com mais de
uma opgéo assinalada, questdes sem opgéo assinalada, com rasuras ou preenchidas a lapis.
8.2.24.2- O candidato devera obter 50,00 (cinquenta) pontos ou mais na prova objetiva para
ndo ser eliminado do Teste Seletivo Simplificado, além de ndo ser eliminado por outros critérios
estabelecidos neste Edital.

8.2.25 - E obrigatério o uso de mascaras conforme Lei Estadual n.° 20.189/2020 e seguir as
recomendagoes da Nota Orientativa da SESA-PR n.° 22/2020 durante todo o periodo em que o
candidato permanecer no local de realizagao das provas.

8.2.25.1 - E proibida a entrada do participante no local de provas sem a mascara de protegao a
Covid-19.

8.2.25.2 Para os casos previstos na Lei n.° 14.019, de 2 de julho de 2020, sera dispensado o0 uso
da mascara, conforme item 8.2.25 deste Edital, para pessoas com autismo, deficiéncia intelectual,
deficiéncias sensoriais ou com quaisquer outras deficiéncias que as impegam de fazer o uso
adequado de mascara.

8.2.26 Serao divulgadas oportunamente, por ocasido da divulgagao do edital previsto no subitem
8.2.4 deste Edital, mais informagdes a respeito das medidas de protegdo que serdo adotadas no
dia de realizagéo das provas, em razéo da pandemia do novo coronavirus.

8.2.25. DA DIVULGAGAO DO GABARITO PRELIMINAR

8.2.25.1- O gabarito preliminar sera divulgado em data provavel disponivel no Anexo IIl -
Cronograma, no mural da Prefeitura Municipal e no Diario Oficial Eletrnico do Municipio através
do site www.espigaoaltodoiguacu.pr.gov.br.

8.2.25.2- Quanto ao gabarito preliminar divulgado cabera a interposigao de recurso, devidamente
fundamentado, nos termos do item 11 deste Edital.

9. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICAGAO
9.1- Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente do total de pontos.
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EDITAL N° 001 de 01/02/2021
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2021

O Prefeito de Espigao Alto do Iguagu, Estado do Parand, no uso de suas
atribuigdes legais, mediante as condigoes estipuladas neste Edital, em conformidade com o artigo
37, inciso IX da Constituicéo Federal e demais disposicdes atinentes & matéria, em conjunto
Comisséo Organizadora de Processo Seletivo Simplificado nomeada pela Portaria n° 040, de 27
de janeiro de 2021.

RESOLVE:

TORNAR PUBLICO para conhecimento dos interessados, a abertura de
inscrigoes para o Processo Seletivo para por prazo
Teécnico(a) de para atuar nas Umdades
de Saude do Municipio de Espigao Alto do Iguagu, prestando servigos indispensaveis em carater
de urgéncia no Municipio de Espigdo Alto do Iguagu, sob o regime da Consolidagao das Leis do
Trabalho — CLT, com fundamento no artigo 37, inciso IX, da Constituigao Federal e no artigo 39,
paragrafo 1°, inciso Ill, paragrafo 2°, inciso Il, € artigo 44, da Lei Complementar n° 001, de 27 de
outubro de 2009, a qual dispde sobre o Sistema de Classificagéo de Cargos, e o Plano de Carreira
dos Servidores Publicos Civis do Poder Executivo Municipal de Espigdo Alto do lguagu e dé outras
providéncias.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1-0 Teste Seletivo Simplificado a que se refere o presente Edital seré executado pelos membros
da Comissao nomeada pela Portaria n° 040/2021.

1.2- O Teste Seletivo Simplificado destina-se ao suprimento urgente de vagas existentes, sob
regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, com jomada de trabalho e remuneragao
conforme descritos neste Edital.

1.3- A contratagdo dar-se-4 mediante a celebragéo de contrato por tempo determinado. O contrato
tera a duragao de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado uma dnica vez por até igual periodo,
desde que seja necessario ao servigo publico. A contratagéo ndo gera ao candidato direito nem
expectativa de direito a efetivagdo no Servigo Pdblico Municipal, ou a manutengao do contrato por
periodo superior ao estipulado para o seu término.

1.4- Os requisitos e as atribuigdes dos cargos estdo relacionados no Anexo I deste Edital

1.5- Os contetidos programaticos da prova objetiva encontram-se no Anexo Il deste Edital

2.DOS CARGOS

2.1- O cédigo do cargo, o cargo, a carga horéria semanal, as vagas de ampla concorréncia, as
vagas para pessoa com deficiéncia (PcD), a remuneragéo inicial bruta, o valor da taxa de inscrigao
e 0s requisitos para contratagao sao os estabelecidos a seguir:

Pagina 1de21

ity PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO ALTO DO IGUACU
CNPIME 01.612.634/0001-63

AVENIDA BRASILIA, 551 - FONE - FAX (46) 3553-1484

$5.465-000 - ESPIGRO ALTO DO IGUACU - PARANA

5.2 Da candidata lactante:

5.2.1- A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagdo da prova, devera:
5.2.2- Levar acompanhante;

5.2.3- Levar certiddo de nascimento do lactente (cdpia simples) ou laudo médico (original ou copia
autenticada) que ateste esta necessidade.

5.2.4- A candidata que necessitar amamentar devera ainda levar um acompanhante, sob pena de
ser impedida de realizar a prova na auséncia deste. O acompanhante ficara responsavel pela
guarda do lactente em sala reservada para amamentagdo. Contudo, durante a amamentagéo, é
vedada a permanéncia de quaisquer pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com
a candidata no local.

5.2.5- Ao acompanhante ndo seré permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos
eletronicos durante a realizagéo do certame.

5.2.6- Nos horarios previstos para amamentagdo, a candidata lactante podera ausentar-se,
temporariamente, da sala de prova acompanhada de uma fiscal. N&o sera concedido tempo
adicional para a candidata que necessitar amamentar, a titulo de compensagao, durante o periodo
de realizagéo da prova

5.3- Nao havera devolugdo da copia da certiddo de nascimento, laudo médico original ou cépia
autenticada, bem como quaisquer documentos enviados e ndo serdo fornecidas copias desses
documentos.

6 - DA ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAQ

6.1- Havera isenco da taxa de inscrigdo, conforme Decreto Federal n° 6.593/2008.

6.1.1- Conforme o Decreto Federal n.° 6.593/2008, Art. 1, ficam isentos do pagamento da taxa de
inscricéo neste Teste Seletivo Simplificado, realizado no &mbito municipal, os candidatos que

a) estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico),
de que trata o Decreto Federal n.° 6.135/2007; e

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.° 6.135/2007.

6.1.2- O candidato que faz jus ao beneficio devera:

a) efetuar sua inscrigao no Processo Seletivo Simplificado no periodo de 03 de fevereiro a 08 de
fevereiro de 2021.

b) Preencher a declaragdo de que atende & condigao estabelecida nos itens anteriores, conforme
Anexo IV deste edital

c) preencher e entregar no setor de recursos Humanos, dentro do prazo estipulado no cronograma
deste Edital, os seguintes Anexo IV devi ido e assinado e copia do
documento de identificaco tipo R.G e CPF. Enviar ainda, sob pena de indeferimento, Comprovante
de Cadastramento atualizado no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal com
assinatura e carimbo do servidor emitente, com data de emisséo néo superior a 30 (trinta) dias da
data de publicagéo do presente edital. O referido documento podera ser obtido nos érgéos ligados
a Assisténcia Social do Municipio.

6.1.3- A declarago falsa sujeitara o candidato s sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o
disposto no paragrafo tnico do art. 10 do Decreto n.° 83.936/1979.

6.1.4- Nao serd aceita solicitagdo de isengéo de pagamento de valor de inscrigdo via fax ou via
correio eletronico.

6.1.5- A relago dos pedidos de isengéo deferidos e indeferidos seré divulgada em mural na
Prefeitura Municipal e no site no Didrio Oficial Eletronico do Municipio na data estabelecida no
Anexo Ill - Cronograma.
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8.2.3.2- A prova sera realizada no periodo da manhd. O candidato devera comparecer com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horério fixado para o fechamento do portéo de
acesso ao local de realizagdo da prova, apds este horario em hipétese alguma sera permitido, o
acesso de candidatos a sala de provas.

8.2.3.3- A prova escrita tera a duragdo improrrogavel de 3 horas, com inicio as 09h00min, avaliada
na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e sera considerado classificado o candidato que na
somatoria dos acertos obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.

8.2.3.4- O candidato devera comparecer ao local da prova munido de apresentagéo de documento
oficial de identificagéo com fotografia e caneta esferografica azul ou preta, sendo imprescindivel a
apresentacdo do documento para ingresso na sala de provas.

8.2.3.- Sera excluido do Processo Seletivo Simplificado, por ato da Comisséo Organizadora o
candidato que cometer qualquer irregularidade constante do item 8.2.3.7 deste edital

8.2.3.6- Sera de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento correto do cartdo de
respostas, que sera o tnico documento vélido para sfswlo de oorregao da prova.

8.2.3.6.1- Nao serdo as questoes na a lapis, assim como
as questdes que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legiveis.
8.2.3.6.2- Ao entrar na sala o candidato recebera seu Cartdo de Respostas, o qual devera ser
assinado e ter seus dados conferidos e, em hipotese nenhuma havera substituicdo do cartéo de
respostas em caso de erro ou rasura do candidato.

8.2.3.6.3- O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para o Cartdo de
Respostas, que serd o Unico documento valido para a corregéo. O preenchimento do Cartéo de
Respostas ¢ de inteira responsabilidade do candidato e devera ser devidamente assinado e
entregue ao fiscal de provas.

8.2.3.7- Durante a realizagdo da prova, nao serdo permitidas consultas de qualquer natureza, o uso
de telefone celular, fones de ouvido ou quaisquer outros aparelhos eletronicos ou similares, bem
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9.2- Para 0s cargos com apenas prova objetiva escrita, a Nota Final dos candidatos habilitados
sera igual & nota obtida na prova objetiva

9.3- 0 candidato deveré obter 50,00 (cinquenta) pontos ou mais na média final para néo ser
eliminado do Teste Seletivo Simplificado, além de néo ser eliminado por outros critérios
estabelecidos neste Edital.

9.4- Na hipétese de igualdade da nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até a
data de publicagéo do resultado e classificagdo deste concurso, conforme artigo 27, paragrafo
Unico, do Estatuto do Idoso (Lei n.° 10.741,de 1.° de outubro de 2003).

b) obtiver maior pontuagao em Conhecimentos Especificos;

c) obtiver maior pontuagdo em Lingua Portuguesa;

d) obtiver maior pontuagéo em Matematica;

e) persistindo 0 empate, teré preferéncia o candidato com mais idade (exceto os enquadrados na
alinea “a” deste subitem).

9.5- O resultado final do Teste Seletivo Simplificado sera publicado por meio de duas listagens, a
saber:

a) Lista Geral, contendo a classificagao de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos
como pessoa com deficiéncia, em ordem de classificagao;

b) Lista de Pessoas com Deficiéncia, contendo a classificagdo exclusiva dos candidatos habilitados
inscritos como pessoa com deficiéncia, em ordem de classificagao.

10. DA ELIMINACAO

10.1- Podera ser eliminado do Teste Seletivo Simplificado o candidato que:

10.1.1- Nao estiver presente na sala ou local de realizagéo da prova no horério determinado para

0 seu inicio;

10.1.2- For surpreendido, durante a realizagdo da prova, em comunicagdo com outro candidato,
tilizandt de material ndo autorizado ou praticando qualquer modalidade de fraude para obter

como, fratar com descortesia os fiscais de provas ou membros da Comissao O
8.2.3.- O candidato ndo poderé ausentar-se da sala durante a prova, a ndo ser momentaneamente,
em casos especiais, e na companhia de um fiscal de provas.

8.2.3.9- Nao sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas
estranhas ao Processo Seletivo Simplificado nas dependéncias do local de aplicagéo da prova.
8.2.3.10- Em nenhuma hipotese havera segunda chamada para realizagao da prova, seja qual for
o motivo alegado pelo candidato, importando a auséncia na sua eliminagéo do Processo Seletivo
Simplificado.

8.2.3.11- Nao havera, igualmente, realizagao de prova fora do horario ou do local previamente
marcado.

8.24- O ensalamento serd publicado no dia da publicagdo do Edital de Homologagdo das
inscrigdes.

8.2.4.1- Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagéo correta de seu local de
realizagdo das provas e o comparecimento no horério determinado.

8.2.5- O local de realizagdo da prova objetiva, constante no Edital de Ensalamento, divulgado
conforme subitens anteriores, ndo sera alterado em hipétese alguma a pedido do candidato.
8.2.6- Sao considerados documentos de identidade as carteiras efou cédulas de identidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo
Ministério das Relagdes Exteriores, cédulas de identidade fonecidas por ordens e conselhos de
classe, que, por lei federal, valem como documento de identidade, a Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, bem como a Carteira Nacional de Habilitagao com foto, nos termos da Lei n®
9.503, art.159, de 23/9/97.

aprovagao propria ou de terceiros;

10 1. 3 For surpreendldo, durante a reallzagao da prova, utilizando efou portando
das des deste Edital:

a) Equlpamenlos eletrnicos como maquinas calculadoras, MP3, MP4, telefone celular,

tablets, notebook, gravador, maquina fotografica, controle de alarme de carro e/ou qualquer

aparelho similar;

b) Livros, des, réguas de calculo, dici codigos efou legislagao, i que

nao estejam expressamente permitidos ou qualquer outro material de consulta;

c) Relégio de qualquer espécie, 6culos escuros ou quaisquer acessdrios de chapelaria, tais

como chapéu, boné, gorro, etc;

10.1.4- Tenha qualquer objeto, tais como aparelho celular, aparelhos eletrénicos ou relégio

de qualquer espécie, que venha a emitir ruidos, mesmo que devidamente acondicionado no

envelope de guarda de pertences elou conforme as orientagdes deste Edital, durante a

realizagao da prova;

10.1.5- For surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugao da prova;

10.1.6- Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagéo da prova,

com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

10.1.7- Fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que

néo os permitidos;

10.1.8- Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

10.1.9- Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;
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8.2.7- No caso de perda ou roubo do documento de identificagéo, o candidato devera apresentar
certiddo que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial expedida ha, no méximo, 30 (trinta)
dias da data da realizagdo da prova objetiva e, ainda, ser submetido & identificagdo especial,
consistindo na coleta de impressao digital.

8.2.8- Nao serao aceitos como documentos de identidade protocolos de solicitago de documentos,
certiddes de nascimento e de casamento, titulos eleitorais, carteiras funcionais sem valor de
identidade, Carteira de Habilitagdo sem foto, carteira de estudante, Carteiras de Agremiagdes
Desportivas, fotocopias dos documentos de identidade, ainda que autenticadas, bem como
documentos ilegiveis e/ou no identificaveis.

8.2.9- Nao havera segunda chamada para a prova objetiva, ficando o candidato ausente, por
qualquer motivo, eliminado do Teste Seletivo Simplificado.

8.2.10- Apds a abertura do pacote de provas, o candidato ndo podera consultar ou manusear
qualquer material de estudo ou leitura.

8.2.11- Em hipétese alguma sera permitido ao candidato:

8.2.11.1- Prestar a prova sem que esteja portando um documento oficial de identificagéo original
com fotografia;

8.2.11.2- Realizar a prova sem que sua inscrigao esteja previamente confirmada;

8.2.11.3- Ingressar no local de prova apds o fechamento do portdo de acesso;

8.2.11.4- Realizar a prova fora do horério ou espago fisico pré-determinados;

8.2.11.5- Comunicar-se com outros candidatos durante a realizagao da prova;

8.2.11.6- Portar indevidamente efou fazer uso de quaisquer dos objetos e/ou equipamentos citados
no item 10 deste Edital;

8.2.11.7- Em toda e quaisquer dependéncias fisicas onde sera realizada a prova, o uso de
quaisquer dispositivos eletronicos relacionados no item 10 deste edital. E expressamente proibida
arealizagéo de qualquer tipo de imagem, por qualquer meio eletronico, do local de prova, por parte
do candidato, cabendo a Comisséo do teste Seletivo a aplicagao da penalidade devida.
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10.1.10- Descumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes e na Folha de Respostas;
10.1.11- Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

10.1.12- N&o permitir a coleta de sua assinatura e, quando for o caso, coleta da impressao digital
durante a realizagéo da prova;

10.1.13- For surpreendido portando qualquer tipo de arma e se negar a entregar a arma &
Coordenagdo;

10.1.14- Recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

10.1.15- Ausentar-se da sala portando o caderno de questdes da prova objetiva antes do tempo
determinado no subitem 8.2.23;

10.1.16- Recusar-se a entregar o material da prova ao término do tempo destinado para a sua
realizagéo;

10.1.17- Néo atingir a pontuaggo minima para classificagéo, prevista neste Edital.

10.2- Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o candidato se utilizado de
processo ilicito, sua prova serd anulada e ele sera automaticamente eliminado do Teste Seletivo
Simplificado.

11.DOS RECURSOS

11.1- O candidato podera interpor recurso nos seguintes casos e prazos:

11.1.1- Com relago & homologagéo das inscrigdes, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar do
primeiro dia (il subsequente ao da publicagao do edital de homologagao das inscrigdes.

11.1.2- Com relagéo & prova escrita (questdes objetivas), no prazo de 02 (dois) dias Uteis a contar
do primeiro dia util subsequenle ao da pubhcagao do gabarito.

11.1.3- Com relagdo as coes ou na execugdo do Processo
Seletivo Simplificado, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da ocorréncia das mesmas.

11.2- O recurso deverd ser individual com a indicagdo da questdo que o candidato se julga

8.2.12- Recomenda-se que o candidato ndo leve nenhum dos objetos ou
relacionados no item 10 deste Edital. Caso seja necessério o candidato portar algum desses
objetos, estes deveréo ser obrigatoriamente acondicionados em envelopes de guarda de pertences

e as alegagdes com citagdo das fontes de
pesquisa, paginas de livros, nome dos autores, bibliografia especifica, entre outros, juntando copia
dos comprovantes, devendo o mesmo ser dirigido & Comissdo Organizadora, entregue e
no Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Espigéo Alto do Iguagu,

fornecidos pela Comissao e conforme o previsto neste Edital. A Ih que 0s

retirem as baterias dos celulares antes do i indo assim
que nenhum som sera emitido, inclusive do despertador caso este]a allvada

8.2.13- O municipio de Espigdo Alto do Iguagu nao ficara responsavel pela guarda de quaisquer
objetos aos candidatos, tampouco se por perdas ou extravios de
objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagdo da prova, nem por danos
neles causados.

8.2.14- Néo sera permitida entrada de candidatos no local de prova portando armas. O candidato
que estiver armado sera encaminhado a Coordenagao do Teste Seletivo Simplificado.

8.2.15- Nao serd permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em
qualquer local de prova, durante a realizago da prova objetiva.

8.2.16- Ao terminar a prova objetiva, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala sua
Folha de Respostas devidamente preenchida e assinada.

8.2.17- Em hipotese alguma havera substituicio da Folha de Respostas por erro do
candidato.

8.2.18- O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para a Folha de Respostas,
que serd o (inico documento valido para a corregdo. O preenchimento da Folha de Respostas ¢ de
inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder conforme as instrugdes contidas na
mesma e na capa do caderno de questdes.
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11.3- Sera indeferido liminarmente o recurso que nao estiver fundamentado ou for interposto fora
do prazo, bem como os que contenham erro formal e/ou material, em sua elaboragdo ou
procedimentos que sejam contrarios ao disposto nesse Edital.

11.4- Se da anlise de recursos resultar anulagdo de questoes, essas serdo consideradas como
respondidas corretamente por todos os candidatos. Se resultar alteragéo de gabarito, as provas de
todos os candidatos serdo corrigidas conforme essa alteragéo e seu resultado final divulgado de
acordo com esse novo gabarito.

11.5- Os recursos indeferidos liminarmente nao estao sujeitos & andlise do mérito, mesmo que
devidamente fundamentados.

12. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

12.1- O resultado final do Teste Seletivo Simplificado, apés decididos todos os recursos interpostos,
sera homologado pelo Municipio e publicado no mural da Prefeitura Municipal e no Diario Oficial
Eletronico do Municipio através do site www.espigaoaltodoiguacu.pr.gov.br.
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13. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:
13.1- O presente Processo Seletivo Simplificado teré validade por 06 (seis) meses a contar da data
de publicagdo da homologagéo do resultado final, prorrogavel uma vez, por igual periodo, a critério
do Poder Executivo Municipal.
132-A apmvagao no Processo Seleivo 4 apenas a de direito &
ficando a deste ato, a das des legais
pertinentes, da mgorosa ordem de classificagao, do prazo de Valitade & a necossidad do servu;o
piiblico.

14. DAS DISPOSIGOES GERAIS:

14.1- Se aprovado e convocado, o candidato, por ocasido da contratagdo, deveré apresentar todos
os documentos exigidos pelo presente Edital bem como outros que Ihe forem solicitados, no prazo
de 15 (quinze) dias, acarretando, o descumprimento deste requisito, na perda do direito a vaga e
consequente n&o contratagao.

m 2-Para efe.m de contrataqao ﬁca o candidato convocado sujeito a aprovagao em exame médico
legais que Ihe forem exigidos.

4508 candidnios aprovados e convocados irdo prestar servigos na jurisdigéo terrtorial do
Municipio de Espigéo Alto do Iguagu, de acordo com as necessidades da administragéo do
Municipio.
14.4- A convocagéo para contratag@o dar-se-a por Edital, publicado no Diario Oficial Eletronico do
Municipio, disponivel no site da Prefeitura Municipal www.espigaoaltodoiquacu.pr.gov.br e em
mural da Prefeitura do Municipio de Espigéo Alto do Iguagu - PR e outra forma que se julgar
necesséria.

14.4.1- Os aprovados serdo chamados Unica e exclusivamente para preenchimento da vaga
existente, de acordo com a necessidade do servigo piiblico municipal.

14.5- Caso venha a mudar de endereco e telefones mencionados no ato da inscrigéo do Processo
Seletivo Simplificado, o candidato aprovado tera a responsabilidade de manter seus dados
cadastrais e telefon: na Prefeitura Municipal de Espigao Alto
do Iguagy, sito a Avenida Brasilia, n° 551 - Centro.

14.6- O candidato classificado que n&o aceitar a vaga ofertada sera considerado desistente e seu
nome sera eliminado da lista de classificagéo.

14.7- £ de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento dos Editais e demais
comunicados que serdo publicados no Diario Oficial Eletronico do Municipio, disponivel no site da
Prefeitura Municipal www.espigacaltodoiguacu pr.gov.br, € afixado em mural no hall de entrada da
Prefeitura Municipal de Espigao Alto do Iguau.

14.8- O ato de inscrigdo implica na aceitago destas e demais condigoes do presente Edital, em
caso de classificago e contratagéo, a observancia do Regime Juridico nele indicado.

14.9- A verificagao em qualquer época, de declaragéo falsa ou inexata de dados constantes da
ficha de inscrigao, bem como a apresentagdo de documentos falsos ou a prética de atos dolosos
pelo candidato, importaré na anulagao de sua inscrigéo e de todos os atos dela decorrentes, sem
prejuizo de outros procedimentos legais.

14.10- Os cartdes resposta deste Processo Seletivo Simplificado seréo arquivados pela Prefeitura
Municipal e serao mantidos pelo periodo de seis (06) meses, findo o qual, serao incinerados.
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15. DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1- Os itens deste Edital poderéo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos,

enquanto néo consumada a providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera
em C: ou Aviso Oficial, divulgado pela Prefeitura no Didrio

Oficial  Eletronico do  Municipio, disponivel no site da Prefeitura Municipal

www_espigacaltodoiguacu.pr.gov.br e em mural da Prefeitura do Municipio de Espigéo Alto do

Iguagu - PR.

15.2- Qualquer inexatido elou i do

candidato, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado Gosto Tosto Soteio Simplificado e

embora o candidato tenha obtido aprovagao, levaré a sua eliminagéo, sem direito a recurso, sendo

considerados nulos todos os atos decorrentes da sua inscrigéo.

15.3- E de inteira do candidato de todos os

comunicados e Editais referentes ao Teste Seletivo Simplificado de que trata este Edital.

15.4- Nao havera segunda chamada para quaisquer das fases do teste seletivo, seja qual for o

motivo da auséncia do candidato, nem seréo aplicadas provas em locais ou horérios diversos dos

estipulados no documento de confirmagéo de inscrigéo, neste Edital e em outros Editais referentes

as fases deste Teste Seletivo Simplificado

15.5- O néo comparecimento do candidato a qualquer das fases obrigatdrias acarretara na sua

eliminagéo do concurso.

15.6- Os cartoes respostas e demais documentos deste Teste Seletivo Simplificado serao

arquivados pelo periodo de 06 (seis) meses apos a homologagao final. Apss este periodo serdo

incinerados.

15.7- A Prefeitura Municipal e a Comisséo se eximem das despesas com viagens e hospedagens

dos candidatos em quaisquer das fases do certame seletivo, mesmo quando alteradas datas

previstas no cronograma inicial, reaplicagao de qualquer fase, inclusive de provas, de acordo com

determinagao da Prefeitura Municipal

15.8- Os casos omissos serao resolvidos pela Comisséo Especial do Concurso.

15.9- Sera admitida a impugnagéo deste Edital, desde que devidamente fundamentada, no prazo

de 5 (cinco) dias Uteis a contar da sua publicag@o.

15.10- Este Edital entra em vigor na data de sua publicag@o.

Espigao Alto do Iguagu - PR, 01 de fevereiro de 2021

AGENOR BERTONCELO
Prefeito de Espigao Alto do Iguagu - PR

MARCIO BONELLA
Presidente da Comisséo Organizadora
Municipio de Espigéo Alto do Iguagu - PR
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TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2021
Edital de abertura n.® 01/2021

\ ANEXO Il - Dos Contetidos Programaticos

MATEMATIC

PARA 0S CARGOS QUE EXIJAM ENSINO MEDIO:

Andlise e interpretagdo de graficos e tabelas envolvendo dados numéricos. Sistema legal de
unidades de medida no Brasil. Operagdes basicas com nimeros inteiros, fracionarios e decimais.
Geometria: perimetro, area e volume das principais figuras geométricas. Regra de trés simples e
composta. Razao. Proporgao. Porcentagem. Juros simples. Equagdes: 1° grau, 2° grau e sistemas.
Nogéo de fungdes. Relagdes métricas e trigonométricas no tridngulo reténgulo.

PARA 0S CARGOS QUE EXIJAM NIVEL SUPERIOR:

Andlise e interpretagdo de graficos e tabelas envolvendo dados numéricos. Sistema legal de
unidades de medida no Brasil. Operagdes basicas com nimeros inteiros, fracionérios e decimais.
Geometria: perimetro, drea e volume das principais figuras geométricas. Regra de trés simples e
composta. Razao. Proporggo. Porcentagem. Juros simples e compostos. Equagdes: 1° grau, 2°
grau e sistemas. Fungdes: afim e quadratica. Potenciagdo e radiciagdo. Relagdes métricas e
trigonométricas no triangulo retangulo. Probabilidade e estatistica.

LINGUA PORTUGUESA:

PARA 0S CARGOS QUE EXIJAM ENSINO MEDIO:

Compreensdo € interpretagdo de textos. Diviséo silébica. Ortografia oficial, incluindo as alteragdes
promovidas pelo Novo Acordo Ortogréfico. Concordéncia verbal e nominal. Flexdo em género e
ntimero dos substantivos e adjetivos. Emprego de conectivos, pronomes e numerais e advérbios.
Emprego de sindnimos, antdnimos, homdnimos e parénimos. Conjugagéo e emprego de verbos.
Empregos dos sinais de pontuagdo. Colocagdo pronominal. Acentuagdo gréfica, incluindo as
alteragdes promovidas pelo Novo Acordo Ortogréfico. Termos acessrios da oragao. Processos de
formagao de palavras.

Obs. Poderdo ser cobradas questdes especificas sobre as alteragdes promovidas pelo Novo
Acordo Ortografico.

PARA 0S CARGOS QUE EXIJAM NIVEL SUPERIOR:

Compreensao e interpretagao de textos. Diviséo silébica. Ortografia oficial, incluindo as alteragdes
promovidas pelo Novo Acordo Ortogréfico. Concordéncia verbal e nominal. Flexdo em género e
nimero dos substantivos e adjetivos. Emprego de conectivos, pronomes e numerais e advérbios.
Emprego de sindnimos, antonimos, homanimos e pardnimos. Conjugagdo e emprego de verbos.
Empregos dos sinais de pontuagdo. Colocagdo pronominal. Acentuagdo gréfica, incluindo as
alteragdes promovidas pelo Novo Acordo Ortogréfico. Termos acessorios da oragdo. Emprego de
crase. Regéncia nominal e verbal. Sintaxe da oragdo (periodo simples: termos essenciais,
integrantes e acessorios da oragdo) e do periodo (periodo composto por coordenagdo e por
subordinagéo).
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TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2021
Edital de abertura n.° 01/2021

ANEXO Il - Ci
ETAPA OU ATIVIDADE DATAS
Publicagao do Edital 02/02/2021
Periodo de Inscrigdo com isengéo da taxa de inscrigao 03 a 08/02/2021
Publicagéo dos pedidos de isengéo deferidos e indeferidos 10/02/2021
Periodo de Inscrigdo 03 a 18/02/2021
Ultimo dia para pagamento do boleto bancario 19/02/2021
Publicagao da relagéo das inscrigoes homologadas e divuigagdo 2510212021

dos locais para realizagao das provas objetivas.
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PORTARIA N° 041/2021
DATA: 01/02/2021

Sumula: Concede Licenga ao
servidor que abaixo menciona.

O Prefeito Municipal de Espigdo Alto do Iguagu, Estado do Parana, no
uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei,
RESOLVE:

Art. 1°. — Conceder Licenga para tratamento de saude — INSS, ao servidor
ERONDI DUARTE DE CAMARGO (4791.

Art. 2°. - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
duzindo seus efeitos retroativos a 29/01/2021.

Recebimento de recurso contra gabarito preliminar e questoes da

" 10 11/03/2021
prova escrita

Publicagéo do resultado final da prova escrita 17/03/2021

Recebimento de recurso contra a publicagao do resultado final da

prova escrita. 18 e 19/03/2021

Homologagéo do resultado final 24/03/2021
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TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2021
Edital de abertura n.° 01/2021

ANEXO | - ATRIBUIGOES DOS CARGOS

ENFERMEIRO(A):
Atibuigoes definidas atraves dos atos legislativos que regulamentam a profisséo. Exercer
atividades de nidade de no centro  cirirgico,
é clinica médica, clinica_ cirirgica,
pedialria, ambulaterio, umdades o internagdes e demais setores pertinentes; exercer fungoes de
dos servigos de as suas fungdes de acordo com a
conveniéncia do servigo; executar e supervisionar outras atividades inerentes a sua especialidade;
executar outras atribuiges afins. Dia e horario de trabalho: Conforme escalonamento da Secretaria
Municipal de Saide

PSICOLOGO(A):

Compreende as atribuibes definidas através dos atos \eglsla!lvos que regulamemam a pmﬂssao
Prestar atendimento s criangas com estar

servidores com necessidades. Proceder a avallacoes psicologicas; panlclpar do rounioes de
equipes para estudo de casos mais delicados; orientar 0s professores sobre o nivel de
desenvolvimento de cada aluno e participar na elaboragao do plano de atividades a serem
desenvolvidos em salas de aula; realizar atendimento individual ou em orupo, dos casos que se
fizerem necessérios; encaminhar os alunos cujas xijam

que fogem as suas possibilidades; proceder a orientagdes s familias; avaliar a6 condigbes sociais
do educando em fungao da colocagao profissional; participar de reunides com pais e professores;
organizar e manter atualizado o arquivo de seu servigo; elaborar relatérios de suas atividades;
efetuar trabalhos de orientagéo técnica e planejamento de creche e as escolas; realizar exames

ra fins executar outras atribui afins.

FISIOTERAPEUTA:

Prestar atendimento utilizando de métodos e técnicas fisioterapicas para prevengao, habilitagéo e
reabilitagéo fisica do individuo. Prestar assisténcia fisioterapéutica em todas as areas pertinentes
a fungéo eem métodos e técnicas fisioterapicas com a
finalidade de desenvolver a capacidade fisica do paciente, tratar de lesoes, restaurar e conservar
a integridade fisica do paciente, . recuperar

motoras que estejam associadas a problemas fisicos ou mentais. Prescrever, planejar, ordenar,
analisar, supervisionar e avaliar os projetos fisioterapéuticos, a sua eficacia, a sua resolutividade
as condigdes de alta do paciente submetido a estas praticas de saude. Tratar doengas ou lesdes
nos pacientes, utilizando-se de todas as técnicas pertinentes a fungéo de fisioterapeuta, para obter
o maximo de recuperagdo funcional dos 6rgdo e tecidos afetados. Solicitar exames
complementares para acompanhamento da evolugéo do quadro funcional do paciente, sempre que
necessario e justificado. Avaliar e reavaliar o estado de satide de doentes e acidentados, realizando
testes musculares funcionais, de amplitude articular, de verificagéo da cinética e movimentagao de
pesquisa de reflexos, provas de esforgo de sobrecarga e de atividades, para identificar o nivel de
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Obs. poderdo ser cobradas questdes especificas sobre as alteragdes promovidas pelo Novo
Acordo Ortogréfico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

ENFERMEIRO(A}
Enfermagem conceito, objetivos, calegonas e atribuigoes. Nogdes de Anatomia e Fisiologia.
30, assepsia e Fontes de infeccdes: ambiente, paciente e
equipe médica. Infecgdo hospitalar. Técnicas e procedimentos: admisséo do paciente, sistema de
informag&o em enfermagem - prontudrio, sinais vitais, afericdo de altura e peso, lavagem das maos,
arrumagéo de cama, higiene oral, banhos, lavagem intestinal, curativos, sondagem nasogastrica,
sonda nasoenteral nebulizagdo, malagao aspirado, retirada de pontos. Posigdes para exames.
de cirdrgica: central de material de estenhzagao tlpos,

A
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TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2021
EDITAL N° 01/2021 -
ANEXO IV - REQUERIMENTO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO

OBS: Para solicitar a isengao da taxa é necessario que efetue a sua inscrigao no TESTE

SELETIVO SIMPLIFICADO
Nome do candidato:
Registro Geral (RG): Orgao expedidor: CPF:
E-mail: [ Telefone: ( )
Cargo pretendido:
Numero de 40 Social - NIS (atribuido pelo CadUnico):

Solicito isengéo da taxa de inscrigdo no TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO aberto pelo Edital n°
024 e declaro que:

a) Estou inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de
que trata o Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007.

b) Sou membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.° 6.135, de 2007.

Declaro, s0b as penas da lei, serem verdadeiras a lniormagoes prestadas. Estou ciente de que
poderei  ser aqui prestadas ndo
correspondam & verdade.

. de de 2021

Assinatura

Prazo para recurso quanto a homologagéo das inscrigdes 26/02 e 01/03/2021
Data de realizagao das provas objetivas 07/03/2021
Publicagéo do gabarito preliminar da prova objetiva 09/03/2021

Art. 3°. - Revogam-se as disposigdes em contrario.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ESPIGAO ALTO DO

IGUACU, EM 02 DE FEVEREIRO DE 2021.

AGENOR BERTONCELO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL
ESPIGAO ALTO DO IGUAGU

ESTADO DO PARANA
Gestao 2021 - 2024

AVISO DE RESULTADO E ADJUDICACAO

REF.: PREGAO PRESENCIAL N° 001/2021/PMEAT

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE
HORA/MAQUINA NA REALIZACAO DE FORRAGEM VERDE "SILAGEM” INCLUINDO O
CORTE, PICAGEM, CARREGAMENTO, TRANSPORTE, COMPACTACAO E VEDACKO DA
SILAGEM EM LOCAL PROPRID NA PROPRIEDADE DOS AGRICULTORES, LOCALIZADAS NA
ZONA RURAL DO MUNICIPIO DE ESPIGAO ALTO DO IGUACU — ESTADO DO PARANA.

ESTIMADA: 600

Em cumprimento a0 disposto no art. 109, parégrafo 1 da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, torna-se
piblico o resultado e sdudeacio da ctagzo em epigrafe, apresentando o(s) vencedor(es) pelo
itério menor prego por i

PROPONENTE VENCEDOR ITEM(S)

VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL
EM (R$) EM (R
JOAO OZIEL DOS SANTOS TIGRE — ME | [0 I 100,00 [""60.000,00

O VALOR TOTAL DOS GASTOS COM O PREGAO PRESENCIAL N° 001/2021/PMEAI FOI DE R$
60.000,00 (sessenta mil reais).

Espigao Alto do Iguagu, 29 de janeiro de 2021.

MARCIO BONELLA
joeiro.

potencial de 40, materiais e equi dos centros.
prevengao de complicagdes, instrumentais e fios cirrgicos, cuidados pds operat os Atend\menlo
de emergéncia: parada cardlorresplralona obstrugdo das vias aéreas superiores, hemorragias,
i desmaios, picadas de animais pegonhentos. Salde do

de C sobre as principais doengas Infecciosas e Parasitarias:

AIDS, coqueluche, dengue, difteria, escarlatina, doenga de chagas, esquistossomose, febre
amarela, hanseniase, hepatites, leptospirose, maldria, meningite, parotidite, poliomielite, raiva,
rubeola sarampo, tétano, ufmde 1uberculose vanoe\a e outras doengas do aparelho respiratorio e
de a mulher no ciclo gravido-

puerpera\ Assisténcia de enfermagem as principais afeccdes ginecologica. Assisténcia de
enfermagem ao recém-nascido e & parturiente (normal ou com complicagdes). Crescimento e

infantil é de a0 materno. Criangas com
afecgoes dos apare\hos resp\ratonos renais, vias urindrias e do aparelho reprodutor. Distirbios
e digestivos, es pediatricas. Oncologia

pediétrica e envenenamento infantil. Enfermagem de Satide Publica e Coletiva: Nogdes gerais de
Saude Publica e Coletiva: conceito de salde e saude publica e coletiva. Notificagdo compulsdria.
Lixo hospitalar. Calendério de vacinagao. Nogdes de trabalho em equipe. Sistema Unico de Satide
(SUS): Seus principios, diretrizes e Leis (8.080/90 e 8.142/90); Normas e Portarias atuais; Norma
Operacional Bésica (NOB/SUS/96). Programa Saude da Familia (PSF). Constituigao da Republica
Federativa do Brasil, de 1988 e suas alteragdes. (arts 196 a 200). Etica Profissional: Cédigo de ética
profissional. Conselho Federal e Regional de Enfermagem (COREN e COFEN).

PSICOLOGO(A):
Etica profissional: psicologos clinicos e bioética na satide. Avaliagéo psicolégica e psicodiagndstico.
Fundamentos e etapas da medida psicoldgica. Instrumentos de avaliagdo: critérios de selegao,
avaliagdo e interpretagdo dos resultados. Técnicas de entrevista. Laudos, pareceres e relatorios
psicoldgicos, estudo de caso, informagdo e avaliagio psicologica. Teorias e técnicas
psicoterapicas. Psicoterapia individual, grupal, de casal e de familia, com criangas, adolescentes e
adultos. Abordagens tedricas: psmnahse (Freud, M. Klein, Winnicott, Lacan), cognitivo-

(Skinner, Beck), h i i | (Rogers, Perls), sécio histdrica (Vygotsky,
Luria) e psicodrama (Moreno). Psicologia do desenvo\wmenlo Clinica infantil e du adolescente:

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO ALTO DO IGUACU
CNPIME 01.612.634/001-68

AVENIDA BRASILIA, 551 - FONE - FAX (46) 3553-1484

85465000 - GA0 ALTO DO IGUACU - PARANA

TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2021
EDITAL N° 01/2021
ANEXO V/

REQUERIMENTO DE RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS PORTADORES DE
NECESSIDADES ESPECIAIS E/OU CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA

A COMISSAO ORGANIZADORA DO TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO
IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Nome:
Inscrigao: CPF: RG:
Cargo )

Pretendido: Fone:
Deseja participar da reserva de vagas i de deficié
conforme previsto no Decreto Federal n.° 3. 255/1999

()Nao ()sim

Tipo da Deficiéncia: ( ( )Visual ( )Mental
iltipla

(

Necessita condiges especiais para realizagéo da(s) prova(s)?
) Ndo ()Ssim

(

Em caso positivo, especificar:

teoria e técnica. Violéncia na infancia, na € na familia. Dif

e criangas com necessidades especiais: dificuldade de leitura, escma e

Psicopatologia. Transtornos de humor. Transtornos de Transtornos a

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO ALTO DO IGUACU
CNPIMF 01.612.634/0001-65

AVENIDA BRASILIA, 551 - FONE - FAX (46) 3553-1484

85.465-000 - ESPIGAO ALTO DO IGUACU. - PARANA

uso e abuso de substancias psicoativas. Transtornos de ansiedade. Transtorno do estresse pés-
traumatico. Transtornos depressivos. Transtornos fobicos. Transtornos  psicossomaticos.
Transtornos somatoformes. Esquizofrenia. Estruturas clinicas (neurose, psicose e perversao).
Psicologia da satde. Psicologia hospitalar: ética em satde e no contexto hospitalar. Processo
salide-doenca (doengas cronicas e agudas). Teorias e manejos do estresse. Teorias e manejo da
dor. O impacto da doenga e da hosp\lahzagao sobre o dceme ea fam\\la Barre\ras e
de salde. Equipes

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO ALTO DO IGUACU
CNPIME 01.612.6341001-65

AVENIDA BRASILIA

51 FONE - FAX (46) 3

1484

5465000 - ESPIGAQ ALTO DO 1GUACU - PARANA|

capacidade funcional dos drgaos afetados; - Recorrer a outros profissionais de satide e/ou solicitar
pareceres técnicos especializados, quando necessério. Registrar no prontudrio do paciente, as
sua evolugéo, as e digdes de alta da
fisioterapéutica. Integrar a equipe multiprofissional de saude, sempre que necessario, com
participagao Plena na atengéo prestada ao paciente. Efetuar controle periédico da qualidade e da
resolutividade do seu trabalho. Elaborar pareceres técnicos especializados sempre que solicitados.
Estabelecer o programa terapéutico do paciente, fazendo as adequagdes necessarias. Colaborar
com as autoridades de fiscalizagao profissional elou sanitéria. Efetuar controle periddico da
qualidade e funcionalidade dos seus equipamentos, das condigdes sanitérias e da resolutividade
dos trabalhos desenvolvidos. Desenvolver atividades, de forma harménica na equipe
multiprofissional de saude. Zelar pela autonomia cientifica de cada um dos membros da equipe,
ndo abdicando da independéncia cientifico-profissional e da isonomia nas suas relagdes
profissionais. Participar das reunices de estudos e discussdes de casos, de forma ativa e
contributiva aos objetivos pretendidos. Participar da educagéo, prevencéo e assisténcia

em saude. O papel do psicélogo na equipe de cuidados basicos & satide. Terce\ra idade e violéncia
O processo de envelhecimento e as doengas cronicas e degenerativas. Tratamento e prevengdo
da dependéncia quimica: alcool, tabagismo, outras drogas e redugdo de danos. Tratamento
multidisciplinar da obesidade. Psicologia institucional e comunitéria. Promogdo da satide como
paradigma reestruturante de intervengao: o papel do psicdlogo nessa perspectiva e sua msergao

Assinatura do candidato

0 requerimento devera estar acompanhado de laudo médico efou parecer emitido por especialista
da érea de sua deficiéncia,

PREFEITURA MUNICIPAL
ESPIGAO ALTO DO IGUAGU

ESTADO DO PARANA
Gestao 2021 - 2024

TERMO DE HOMOLOGACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 001/2021/PMEAI

Eu, AGENOR BERTONCELO, Prefeito Municipal de Espigao Alto do Iguagu, Estado
do Parand, no uso de minhas atribuigdes legais, HOMOLOGO o resultado da Licitagdo
na Modalidade Pregdo Presencial n° 001/2021/PMEAL o qual tem como objeto
contratagdo de empresa para a prestagio de servigos de hora/maquina na realizagio de
forragem verde “silagem”, incluindo o corte, picagem, carregamento, transporte,
compactagdo e vedagio da silagem em local proprio na propriedade dos agricultores,
localizadas na zona rural do Municipio de Espigao Alio do Iguagu  Estado do Parand ¢
teve o seu objeto adjudicado & seguinte proponente: JOAO OZIEL DOS SANTOS
TIGRE — ME, CNPI/MF n° 10.445.664/0001-18 no Item 01, com o valor unitirio de RS
100,00 (cem reais) por hora/miquina realizada, até o limite de 600 ntas)
hora/maquina o periodo de 12 (doze) meses, perfazendo o valor total ﬂobd de RS
60.000,00 (sessenta mil reais).

Sigam-se os ulteriores termos.

Espigio Alto do Iguagu, 29 de janeiro de 2021.

AGENOR BERTONCELO
Prefeito Municipal

SAMAE - PORTO BARREIRO - PARANA
SERVIGO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
ADMINISTRADO PELA FUNDAGAO NACIONAL DE AGUA E ESGOTO

Rua das Camélias, 800 - Centro. CEP 85.345-000
CNPJ 02.936.023/0001-38 - Fone/Fax (042) 3661

\*q‘f?iﬂ/ PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO ALTO DO IGUACU

= CNPIMF 0161263400165

AVENIDA BRASILIA, §51 - FONE - FAX (46) 3553-1484

$5.465-000 - ESPIGAO ALTO DO IGUACU - PARANA

TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2021 -
EDITAL N° 01/2021

na equipe multidisciplinar. Areas e formas de atuagdo: perfil do
psicometria, apoio psicolégico ao paciente e & familia do grande incapacitado. Prescrigéo de
avaliagéo e tratamento psicologicos e seus objetivos. Prescrigdo de avaliagdo social do

& sua familia.

FISIOTERAPEUTA:

Anatomia; Fisiologia; Neurologia; Ortopedia; F de Fisioterapia; Ci Fisioterapia
aplicada & Neurologia — Infantil e Adulto; Fisioterapia aplicada & Ortopedia e Traumatologia; Fisioterapia
aplicada & Ginecologia e Obstetricia; Fisioterapia aplicada & Pneumologia.

TECNICO(A) DE ENFERMAGEM:

fisioterapéutica coletiva, na atengdo priméria em saude. Participar de equipes
destinadas a planejar, implementar, controlar & executar politcas, programas, cursos, pesquisas
ou eventos em Satide Publica. Contribuir no
Executar outras tarefas correlatas.

TECNICO(A) DE ENFERMAGEM:
Compreende as atribuicoes de exercer atividades orientagao e do
da

Enfermagem: conceito, objetivos, categorias e atribuigdes. Nogdes de Anatomia e Fisiologia
E: a 40, assepsia e anti ia. Fontes de infecgGes: ambiente, paciente e
equipe médica. Infecgao hospitalar. Técnicas e procedimentos: admissdo do paciente, sistema de
informag&o em enfermagem - prontudrio, sinais vitais, aferi¢do de altura e peso, lavagem das méos,
arrumagéo de cama, higiene oral, banhos, lavagem intestinal, curativos, sondagem nasogastrica,
sonda nasoenteral nebu\lzacau ma\ag:ao aspiracao, retirada de pontos. Posigdes para exames.

de cirtrgica: central de material de esterilizagao, t\pos‘

trabalho de enfermagem em grau auxiliar e participar no de
enfermagem; assistir e orientar equipes auxiliares na operacionalizagéo dos servigos e cuidados
de enfermagem, de acordo com os planos pelo enfermeiro, instrugoes
e acompanhando a realizagdo das atividades; panimpar no planejamento, programacao da
assisténcia, orientagéo e supervisdo das atividades de enfermagem; prestar cuidados de
enfermagem, atuando na prevengao o conirlo das doongas ransmissivels em geral o programas
de vigilancia executar agbes exceto as privativas do
enfermeiro; participar nos programas e nas atividades de Pl integral a saude individual e
de grupos especificos, particularmente daqueles prioritarios e auto risco, de higiene e seguranga
do trabalho, bem como de acidentes e doencas preparar e

via oral, e parenteral aos pacientes, conforme prescrigo médica, registrando no prontudrio e
comunicando a equipe de saide sinais e sintomas apresentados; integrar a equipe de saude,
participando das atividades de assisténcia integral a satde do individuo, da familia e da
comunidade; controlar, distribuir e ministrar memcamemos via oral e parenteral aos pacientes;
executar atividades de lavagem, de materiais, e
caupamentos. do. acordo com mélodo. adequado para cada tipo de esterilizagéo; atuar na
prevengéo e controle sistematicos de danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante
a assisténcia de saude; auxiliar na organizagao de arquivos, envio e recebimento de documentos,
pertinentes a sua 4rea de atuagdo para assegurar a pronta localizagdo de dados; zelar pela
seguranca individual o coltiva, utiizando equipamentos do proieGao apropriados, guando da

Anexo VI
REQUERIMENTO DE RECURSO
IDENTIFICACAO DO CANDIDATO
Nome:
Inscrigdo: RG.
Cargo i Fone:

A Comisséo Organizadora do Teste Seletivo
0 PRESENTE RECURSO REFERE-SE A:

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO:

potencial de 30, materiais e equi dos centros. de
parada cardiorrespiratoria, obstrugdo das vias aéreas superiores, hemorragias, traumatismos,
desmaios, convulsdes, queimaduras, picadas de animais pegonhentos. Satide do profissional de
enfermagem. Conhecimento sobre as principais doengas Infecciosas e Parasitarias: AIDS,
coqueluche, dengue, difteria, escarlatina, doenca de chagas, esquistossomose, febre amarela,
hanseniase, hepatites, leptospirose, malaria, meningite, parotidite, poliomielite, raiva, rubéola,
sarampo‘ tetar\o‘ Ufolde‘ tuberculose, varicela e outras doengas do aparelho respiratério e
de ao id e & parturiente (norma\ ou com
des). C infantil. ia de
materno. Oncologia pediétrica e envenenamento infantil. Enfermagem de Saide Pub\lca e Coletiva
Nogdes gerais de Saude Publica e Coletiva: conceito de salde e salde publica e coletiva.
Notificagao compulsoria. Lixo hospitalar. Calendério de vacinagéo. Nogdes de trabalho em equipe.
Sistema Unico de Satide (SUS): Seus principios, diretrizes e Leis (8.080/90 e 8.142/90); Normas e
Portarias atuais; Norma Operacional Basica (NOB/SUS/96). Programa Satide da Familia (PSF).
A

execugdo dos servicos; desenvolver suas atividades, aplicando normas e

tituicdo da Republica Fsderatlva do Brasil, de 1988 e suas alteragdes. (arts 196 a 200). Etica

biosseguranga; zelar pela guarda, conservagdo, manutengdo e limpeza dos
instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho; executar outras atribuigdes
afins.

Pigina 14 de 21

: Cédigo de ética Conselho Federal e Regional de Enfermagem (COREN

& COFEN).
Pégina 17 de 21

de de

Assinatura do Candidato

INSTRUGOES:

—  Somente seréo analisados pela Banca Examinadora os recursos protocolados dentro dos
prazos previstos e formulados de acordo com as normas estabelecidas no Edital de Abertura.

— Nocaso de recurso & questdes da prova escrita este devera apresentar argumentagéo logica
e consistente, devendo, ainda, estar acompanhado de cdpia da bibliografia pesquisada para
fundamentagdo.

Pagina 21de 21

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL (SRP) N2. 01/2021-SAMAE
Licitacdo Exclusiva para Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — Lei
[« n? 147, de 07 de Agosto de 2014.

0 Servigo Auténomo Municipal de Agua e Esgoto do Municipio de Porto
Barreiro, Estado do Parand, por meio do Pregoeiro, tendo em vista o disposto na
Lei Federal n®. 10.520/2002, Lei Complementar n2. 147/2014, Lei Complementar
Municipal 06/2014, Decreto Federal 3.555/2000, torna piblico que realizara as
09h00min (nove) horas do dia 12 de fevereiro de 2021, na sede da Prefeitura
Municipal, situada a Rua das Camélias, 900, Centro, fone (42) 3661-1010, licitagdo
na modalidade Pregdo Presencial (SRP) ne. 01/2021-SAMAE, cujo objeto é
AQUISICAO DE MATERIAIS DE CONSTRUGAO E DE CONSUMO PARA MANUTENGAO
DAS ATIVIDADES DO SAMAE.

0 Edital e seus anexos poderdo ser retirados na sede da Prefeitura
Municipal, Rua das Camélias, 900 - Centro - Porto Barreiro - Pr, junto a Diviso de
Licitagdo ou no e-mail: prefeituraportobarreiro@yahoo.com.br.

Porto Barreiro-PR, 01 de fevereiro de 2021.

Ronaldo de Matos
Pregoeiro

MUNICIPIO DE PORTO BARREIRO
ESTADO DO PARANA

Rua das Camélias, 900- Centro. CEP 85.345-000
CGC 01.591.618/0001-36 - Fone/Fax (042) 3661-1010

DECRETO N°. 041/2021.
De 01 de Fevereiro de 2021.

EMENTA

comissao

Nomeia Funcionario para ocupar cargo em

O Senhor EMANOEL VANDERLEI VOLFF, Prefeito Municipal de
Porto Barreiro, Estado do Parand, no uso de suas atribuigées que
Ihe sao conferidas por Lei.

DECRETA:

Art. 1°. Fica por este instrumento, Nomeado a Sr'. BRUNA
DE MIRANDA, portadora da CI/RG n°. 12.895.056-7 e inscrita no
CPF/MF sob n°. 116.201.809-79, para Diretora do Departamento de
Tributagdo e Fiscalizagdo. Sob o simbolo C-4

Art. 2°. Este decreto entra em vigor na data de sua

publicagao

Gabinete do Prefeito Municipal de Porto Barreiro, Estado

do Parana, em 01 de Fevereiro de 2021.

EMANOEL VANDERLEI VOLFF

Prefeito Municipal




Edicao 3575

Terca-feira [ 2 de Fevereiro de 2021

= Publicacao oficial

Correio

DO POVO DO PARANA

MUNICIPIO DE PORTO BARREIRO
ESTADO DO PARANA

Rua das Camélias, 900- Centro. CEP 85.345-000
CGC 01.591.618/0001-36 - Fone/Fax (042) 3661-1010

DECRETO N°. 042/2021.
De 01 de Fevereiro de 2021.

EMENTA:

comissédo

Nomeia Funcionéario para ocupar cargo em

O Senhor EMANOEL VANDERLEI VOLFF, Prefeito Municipal de
Porto Barreiro, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes que
Ihe sao conferidas por Lei

DECRETA:

Art. 1°. Fica por este instrumento,
CLAUDINOR RODRIGUES VOLFF, portador da CI/RG n°. 11.090.464-9
e inscrito no CPF/MF sob n°. 093.480.019-73, para o cargo de
Diretor do Departamento de Contabilidade e Tesouraria. Sob o
Simbolo C-3.

Nomeado o Sr.

Art. 2°. Este decreto entra em vigor na data de sua
publicagao

Gabinete do Prefeito Municipal de Porto Barreiro, Estado
do Parana, em 01 de Fevereiro de 2021.

EMANOEL VANDERLEI VOLFF

Prefeito Municipal

S MUNICIPIO DE PORTO BARREIRO

@%; ESTADO DO PARANA

ua das Camélias, 900- Centro. CEP 85.345-000
CGC 01.591.618/0001-36 - Fone/Fax (042) 3661-1010

DECRETO N°. 043/2021.
De 01 de Fevereiro de 2021.

EMENTA:

comisséo.

Nomeia Funcionario para ocupar cargo em

O Senhor EMANOEL VANDERLEI VOLFF, Prefeito Municipal de
Porto Barreiro, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes que
Ihe sao conferidas por Lei

DECRETA:

Art. 1°. Fica por este instrumento, Nomeado o Sr. LUAN
FELIPE PANATTO, portador da CI/RG n°. 10.792.219-9 e inscrito no
CPF/MF sob n°. 103.513.729-11, para Assessor Financeiro. Sob o
simbolo C-B.

Art. 2°. Este decreto entra em vigor na data de sua

publicagao

Gabinete do Prefeito Municipal de Porto Barreiro, Estado
do Parana, em 01 de Fevereiro de 2021

EMANOEL VANDERLEI VOLFF

Prefeito Municipal

P

MUNICIPIO DE PORTO BARREIRO
ESTADO DO PARANA

Rua das Camélias, 900- Centro. CEP 85.345-000
CGC 01.591.618/0001-36 - Fone/Fax (042) 3661-1010

DECRETO N°. 044/2021.
De 01 de Fevereiro de 2021.

EMENTA:

comisséo.

Nomeia Funcionario para ocupar cargo em

O Senhor EMANOEL VANDERLEI VOLFF, Prefeito Municipal de
Porto Barreiro, Estado do Parana, no uso de suas atribuiges que
Ihe s&o conferidas por Lei.

DECRETA:

Art. 1°. Fica por este instrumento, Nomeado o Sr. DIEGO
PRETO, portador da CI/RG n°. 8.399.714.1 e inscrito no CPF/MF
052.253.079-67, para
Planejamento Estratégico.

sob n° Diretor do Departamento de

Art. 2°. Este decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Porto Barreiro, Estado

do Parana, em 01 de Fevereiro de 2021.

-
—
EMANOEL VANDERLEI VOLFF

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTAGALO
ESTADO DO PARANA
CNPJ: 78.279.981/0001-45

DECRETO N°: 028/2021

SUMULA: Nomeia Servidor Municipal que menciona.

O Prefeito do Municipio de Cantagalo, Estado do Parand,
1o uso de suas atribuigdes legais:

DECRETA

Art. 1° - A nomeagdo da Sra. Fernanda Regina dos Santos Kailer,
portadora do RG: 10.946.519-4 ¢ CPE: n° 077.057.219-70 -Pr, para ocupar o
cargo de Assessor do quadro de provi em comissio o qual
serd vinculado 4 Secretaria de Administragio deste Municipio.

At. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua emissio.

At. 3° - Publique-se e arquive-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cantagalo, 01 de Fevereiro de 2021.

10A0 KEKTNEKT

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE

CANTAGALO
ESTADO DO PARANA
CNPJ: 78.279.981/0001-45

Rua Cindeela, 379~ Fone: (42) 3636-1185 - Fax: (42) 3636-1478 - CEP: 85,160-000
A cantagalo p.gov.br

- __ PORTARIAN°: 292021

SUMULA: Dispde sobre informago da comissio
de servidores que fiscalizou e acompanhou a
aplicagdo do material de doagéo de bens méveis
inserviveis elou desnecessarios n° 03212019
destinado a0 Municipio de Cantagalo, pelo
Departamento de Estradas e rodagem — DER/PR.

O Prefeito do Municipio de Cantagalo, Esta 4
el galo, Estado do Parand, no uso de suas

RESOLVE:

Art. 1° - Informar quais servidores foram destinados

o a fiscalizar s acompanhar
a aplicagio dos materiais fresados disponibilizados  pelo DER/FHDapam
readequagio da estrada rural do Municipio de Cantagalo sentido Distrito do
Cavaco, solicitado através do protocolo Estadual n° 15.908.711-5

I Marcio Neves Vujanski, CPF: 037.549.709-92;
Il. Valdeci Denardi, CPF 623.608.179-49;
lll. - Adilson Ferreira de Mattos, CPF: 489.398.039-49.

Art. 2° - O periodo de fiscalizagdo acorreu entre
Art.20- O periodo A 08 de agosto de 2019 a 30 de

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de emissao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cantagalo-PR, 27 de Janeiro de 2021

JoiS Ranjanski

Prefeito Municipal

PROJUDI - 16,0104 Ret. mov.
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PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO PARANA
COMARCA DE LARANJEIRAS DO SUL
VARA CIVEL DE LARANJEIRAS DO SUL - PROJUDI
Rua Bariio do Rio Branco, 3040 - Forum - Sio Francisco - Lar: as d
Sul/PR - CEP: 85.303-130 - Fone: 42 3635-7000 - E-mail:

=

EDITAL PARA CONHECIMENTO DE TERCEIROS E DEMAIS
INTERESSADOS DA SUBSTITUICAO DA CURATELA DA
INTERDITADA IRENE DE FATIMA DA SILVA PIRES.

O Doutor BRUNO OLIVEIRA DIAS, MM. Juiz de Direito da I* Vara Judicial desta
Comarca de Laranjciras do Sul, Estado do Parand, na forma da Lei, etc.

FAZ SABER, 205 que o presente virem ou dele conhecimento tiverem, que pelo presente
leva ao conhecimento de todos, para que no futuro nio aleguem ignorincia
(desconhecimento), de que neste Juizo ¢ Cartério Civel se processou os autos n®

0003908-77.2010.8.16.0104de INTERDICAO, no qual foi deferida a substituigio da
curatela da interditado, a Sra. IRENE DE FATIMA DA SILVA PIRES, brasileira, solteira,
portadora do RG. n° 9.773.140-3 ¢ do CPF n.° 010.785.609-35, filho de Narciso da Silva
Pires ¢ Maria da Silva Pires, residente & Avenida Dom Pedro 11, n° 401, 'Centro, no
Municipio de Rio Bonito do Iguagu/PR, tomando como necessirio que seja assistida por
curador quando da prética de quaisquer atos de natureza civil, nomeando-lhe como curadora
seu irm . GILMAR DA SILVA PIRES, brasileiro, agricultor, convivente, portador
da cédula de  identidade n° 7.657.106-6, inscrito no CPF/MF n.° 082.778.669-76,

residente e domiciliado no Assentamento Lambari, no Municipio de Rio Bonito do

Iguagu/PR, conforme determinagdes da r. sentenga, parte dela a seguir transcrita (...) POSTO
ISTO, defiro a substituigdo da curatela do interditada IRENE DE FATIMA DA SILVA
PIRES, nomeando-lhe curador o Sr. GILMAR DA SILVA PIRES com fundamento no
art. 1775, § 3%, do Cédigo Civil. Lavre-se termo ¢ em obediéncia ao disposto no art. 1.184
do CPC ¢ no art. 9°, 111, do Cédigo Civil, inscreva-se a presente sentenga no Registro Civil
competente ¢ publique-se na imprensa oficial, por 3 (trés) vezes, com intervalo de 10 dias.

Custas na forma da Lei n° 1.060/50. Publique-se. Registre-se. Intimem-se. Oportunamente,
arquive-se. Laranjeiras do Sul, 07 de agosto de 2020 (0). BRUNO OLIVEIRA DIAS, Juiz
de Direito.

O presente ¢ expedido, serd publicado ¢ afixado na forma da Lei ¢ local de costume. Dado ¢
passado nesta cidade de Laranjeiras do Sul/PR, aos vinte ¢ nove dias do més de janciro do
ano dois mil ¢ vinte ¢ um. Eu, ANDREZA DORIGON DE QUADROS, Funcionaria
Juramentada, Portaria 10/2016.
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CAMARA MUNICIPAL DE VIRMOND
ESTADO DO PARANA

CNPJ n.2 95.587.689/0001-09
Rua Duque de Caxias, n® 50, Centro, CEP n.° 85.390-000
Fone: (42) 3618 1006

PORTARIA N° 029/2020

Dispbe sobre a concessao de férias aos servidores da Camara Municipal de
Virmond/PR.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VIRMOND, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuigées legais.

RESOLVE:
Art. 1° - Conceder férias aos servidores da Camara Municipal de Virmond/PR.
Paragrafo Unico - os servidores em gozo de férias séo:

» Carmen Wilchack - Agente Administrativa, no periodo de 04 de janeiro &
23 de janeiro de 2021.

» Elisangela Maria da Silva Claro Javorski — Auxiliar de Servigos Gerais,
no periodo de 04 de Janeiro & 23 de janeiro de 2021.

» Domingos José da Silva - Contador, no periodo de 04 de janeiro a 23 de
janeiro de 2021.

» Eliandro Pilarski - Diretor Geral, no periodo de 11 de janeiro a 30 de
janeiro de 2021.

» Pablo Frizzo - Assessor Juridico, no periodo 04 de janeiro a 23 de janeiro
de 2021.

» Maria Luiza Mierzva- Assessora Legislativa, no periodo de 04 de janeiro a
23 de janeiro de 2021.

Art.2° - Os servigos inerentes ao cargo serdo designados pelo Presidente aos
demais servidores para que nao haja Prejuizos a Casa de Leis.

Art.3° - O periodo aquisitivo de férias corresponde ao ano calendario de 2021.

CAMARA MUNICIPAL DE VIRMOND
ESTADO DO PARANA

CNPJ n.2 95.587.689/0001-09
Rua Duque de Caxias, n® 50, Centro, CEP n.c 85.390-000
Fone: (42) 3618 1006

Art.4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. Publique-se.

Camara Municipal de Virmond, em 30 dezembro de 2020.

ELIZEU KOMINECK
Presidente da Camara Municipal
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CAMARA MUNICIPAL DE MARQUINHO
d>ode 2 ISIAQTIY RELATORIO DE GESTAO FISCAL
Municipio de Pinh&o - Parana DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PORTARIA N°. 021/2021 C -
DATA - 01/02/2021 JANEIRO A DEZEMBRO DE 2020 Pégina: 1/ 1
O Presidente da Camara Municipal de Pinhdo, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicbes que lhes sao conferidas _por Lei, LRF, art. 48 - Anexo 6
especialmente as contidas no Regimento Interno-RI desta Casa de Leis:
" " RECEITA CORRENTE LIQUIDA VALOR ATE O SEMESTRE
CONSIDERANDO; A Resolugao n°  04/2018 de
ispo essao de Diarias no ambito da Camara . T
20/11/2018, onde DispSe sobre a Conc Recita Corrente Liquida 0,00
Municipal de Pinhao-Parana;
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites de Endividamento 0,00
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites da Despesa com Pessoal 0,00
RESOLVE: DESPESA COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
Despesa total com pessoal - DTP 81265892 0,00
Limite méximo (incisos |, Il e IIl, art. 20 da LRF ) 0,00 6,00
Art. 1°.) - Conceder Diarias aos Vereadores, Servidores li e
5 imite prudencial (§ nico, art. 22 da LRF)
e Assessores de Vereanga para os meses de FEVEREIRO/2021 a e prudencial (§ Unico, art. 22 da LRF) 0,00 570
DEZEMBRO/2021. Linite de alert (inciso 11 do §1° o at 59 da LRF) 000 540
Art. 2°) — As Diarias serao concedidas mediante
ici 5 i i i a 24 (vinte e o
solicitagao por Requenmen_to ekDeferlc!a pelo Presidente da Camara (¢ DIVIDA CONSOLIDADA VALOR o SOBRE A RCL
quatro) horas antes da realizag&o da viagem.
Art. 3°.) - Ao retornar da referida viagem quem utilizar-se Divida consolidada liquida
de Diarias durante o més, devera realizar o relatério da viagem conforme o que imite defii Wi dofederal
determina os Itens | e Il do Art.8°.da Resolugdo n°. 04/2018 de 20/11/2018, e imite definido por resolugéo do senado federal
nao sera concedida nova Diaria enquanto n&o apresentar os relatdrios
pendentes junto ao Setor de Contabilidade e Finangas da Camara Municipal.
i GARANTIA DE VALORES VALOR % SOBRE A RCL
Art. 4°.) — Esta Portaria entra em vigor nesta data, fica
revogadas as disposigdes em contrario. Total das garantias concedidas
Art. 5.) — PUBLIQUE-SE. Limite definido por resolugdo do senado federal
Camara Municipal de Pinhdo, Estado do Parana, 01 de
Fevereiro de 2.021. OPERAGOES DE CREDITO VALOR % SOBRE A RCL
Operagdes de crédito internas e externas
Israel de Otiveira Santos Limite definido pelo senado federal para operagdes de crédito internas e externas
Presidente
Gestio 2021-2022 Operagdes de crédito por antecipagao da receita
| 15 - Cep'85170-000:- Pinh&o/PR Limite definido pelo senado federal para operagdes de crédito por antecipagdo da receita
" = i S = €| i .
Av. Hipélito Aires de Arruda, 28 - Lindouro = (a2) 3677 8100 Caixa Posta tle Dcom 2
E-mail: camarapho@hotmail.com Site: www.camarapinhao.leg- -
RESTOS A PAGAR DISPONIBILIDADE DE CAIXA
EMPENHADOS E NAO LIQUIDA (APGS A INSCRICAO EM
RESTO APAGAR LIQUIDADOS DO EXERCICIO RESTOS A
PAGAR NAO PROCESSADOS DO
EXERCICIO)
2 Valor Total 0,00 91.076,32
a CAMARA MUNICIPAL DE PINHAQ
RELATORIO DE GESTAOQ FISCAL
3 DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA E DOS RESTOS A PAGAR I
Poder Legisltivo CAMARA MUNICIPAL DE MARQUINHO
pitiAs i ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL RELATORIO DE GESTAQ FISCAL
01/2020 A 1212020 Pagina: 1/ 1
DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA E DOS RESTOS A PAGAR
S 8 o ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
CRRGAGORS FRGERRS 3 SR R 01/2020 A 12/2020 Pagina:1/ 1
5 wouricitne | OSEINSLOACE OE PIGIR Uous00s | caaLlouoa
osrouBLE st aPogr Ligddas ¢ Restos a Pogar Dernis FINWCERA e EMPENHADOSE SHEEIOOS | (O NSRGHO
G008 Engorvaiose Otngagines » s i NBOINSC
RENTEEARI0 008 RERRS0S Nis i kel el o Hsians O o | e RGF - ANEXO 5 (LRF, at. 55, Inciso I, alinea "2)
08 Ererico DoEsercico de Exercicos PUBLIOO | Ao PROCESSADOS) 00 EXERCICIO INSUFICIENCIA
o Av‘e;?ms Anteriores & 4 FINANCEIRA) EXERCICIO) OBRIGAQOES FINANCEIRAS RESTOS A EMPENHOSNAO | DISPONIBILIDADE DE
o © Ll © 0 o 02661 SONBLOE P—— SUFCENGIA | caa Liouioh PAGAR LIOUIDADOS CAALIQUIDA
AQVINGULADOS () a Pagar Liquidados e Restos a Pagar Demais FINANCEIRA EMPENHADOS E CANCELADOS | (A0S AINSCRIGAO.
TOTAL DOS RECURSOS NAQ VINCULADOS (1) 0,00) 0,00 000 0,00) 000 0,00 0,00 000 0 000 TS DE CAIXA BRUTA Nio Pagos Empertadose Obiagaoes ’ ’::CN;E%";M NiO (NAO INSCRITOS EMRESTOSA
TOTAL DOS RECURSOS VINCULADOS (1) 0,00] 0,00} 000 0,00) 0,00 0,00) 0,00 000 0.0 000 Nao Liguidados Fianceiras. CONSORCIO REsrosi PAGAR LIQUIDADOS POR PAGARNAO
De Exercico Do Exercico 6 Exericios PBLCO | io DOEXERCICIO INSUFICIENCIA | PROCESSADOS DO
o =0+ 000 00 000 000 o0 o) 00 000 0 000 s s FROCERSAD0S) FIVANCERY) EXERCI00)
: o [} @ o [} 0 -la-hecetio) U 0=-0
RenursosdoTesouo (Dscentazads) 10629234 000 000 000 000 000 106.292.34 000 00 10629234
N TOTAL DOS RECURSOS NAO VIVCULADOS () 106.292.34) 000 000 0,00) 000 0,00) 10629234 000 00 10629234
“ ? ReousosdoTesouo (escentalzads) 000 000 37063 000 000 000 (87069 000 00 (37083)
'
eengies om Cardr Consatiro 000 000 000 000) 1484539 000) (14845.39) 000 00 (14:845.39)
ira Santos :
Israel de OﬁVEu Cléber da Siva Amade TOTAL DOS RECURSOS VINCULADOS (1) 000 000 37063 0,00) 1484639 000) (15216.02) 000 00 (1521602)
ENC. CONTABILE RH TOTAL()=(1+1) 10629234 000 37063 000 148459 0.00) 910763 000 [J 9107632
Gestio 2024-202 CONTROLABQR TERND o MUNIPALOE PNHAD + ! ! ! I 5 I ) I 5 !
CAMARA MUNICIPAL DE MARQUINHO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL - CONSOLIDADO
CAMARA MUNICIPAL DE PINHAO DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
RELATORIO DE GESTAO FISCAL ORG ) FISCAL E DA E SOCIAL
: = JANEIRO/2020 A /2020
5o \?,fi DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL Pégina:1/ 2
2_&:35:&"’ ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL AGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso |, linea "a) 1,00
. DESPESAS EXECUTADAS
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2020 Pagina: 1/ 1 (Utimos 12 Meses)
LIQUIDADAS INSCRITAS EM
LRF, art, 48 - Anexo 6 DESPESA o | oeoan
o | wam | owm | oo | wmw [ owm | omw [ omem [ owwm | oomo | vem | e [ gimos | wo
RECEITA CORRENTE LIQUIDA VALOR ATE O QUADRIMESTRE () ®)
o mazso|  ssoaw|  esamed]  eoama| | owm|  easmes|  soowed| | comed|  wwms|  eaomed|  cowmes|  sasoess| ovzesm) om
Regeila Corrente Liquida 90.966.388,00
s momso|  sseswo|  esane]  eenw|  eowm|  eemes|  womed|  eome|  eseme|  esemes]  eswmes|  wasses|  orzesne om
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites de Endividamento 90.966.388,00
A NN ssoss|  sason|  seson|  sson|  sese|  seme|  swome|  semm|  semes|  seemes|  sesmos|  rorsess| emarans om
Recaita Corrente Liquida Ajustada para Céleulo dos Limites da Despesa com Pessoal 90.966.388,00
o neszs|  vosma|  osmam|  oseas| s o] woos|  womss|  woorss|  woorss|  vooss|  wevos| sz om
DESPESA COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA [RT— o om 09 om o o om 000 om o o P 000 om
Despesa total com pessoal - DTP 24ZBI0RE 00 T - o om 00 om o o om I om o o P 00 om
Limite méximo (incisos |, Il e Ill, art. 20 da LRF ) s w0 Sposenitas,Fasaes o Fakrnas 0% 00 000) 00 000) 00 00 000) 000 000) 000} 000 000} 000
. 2 g - 000} 000} 000} 000} 000} 000} 000} 000} 000} 000} 000} 000 000} 000
Limite prudencial (§ tnico, art. 22 da LRF) 5.185.084,12 5,70 st P o om0 0 ™ 000) 0w 000) 000 00 00| 0% 000) 000) 000
Limite de alerta (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) 4,912,184,95 540 Do s e gt s cre 000} 000} 00} 000} 000} 000} 000} 00} 000} 000} 000} 000 000} 000
z PO e ok oo o om o0 om o o om o0 om o o o o0 om
DIVIDA CONSOLIDADA VALOR % SOBRE A RCL N *
'DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 1*do ar. 19.da LRF) 1) 0.00) 0.00) 0.00f 0,00 0.00f 0.00| 0.00| 0.00f 0,00 0.00§ 0.00| 0,00] 0.00f 0,00
Divida consolidada liquida [ICEP R — o oa oo om o o om 000 om o o e 000 om
Limite definido por resolugo do senado federal o st i i s i o om0 000 om o o om 000 om o o e 000 om
SR o om 00 om o o om 000 om o o P 00 om
GARANTIA DE VALORES VALOR % SOBRE A RCL o om I om o o om 00 om o0 o o I om
Total dus garantas concedidas o om o9 om o o om o9 om o o o o om
— o0 om o om o0 o0 om o0 om o0 o0 o o0 om
Limite definido por resolugdo do senado federal
e o om 00 om o0 o om o0 om o a0 o o0 om
OPERAGOES DE CREDITO ALOR S SORTE DL P Wums| | seesa|  eamed] | eam| | mowm| | wwms| | wowel| | eeme| | wwms| | womed| | eowmed| | siseess] | ozeme) o
Operagoes de crédito internas e externas APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
Limite definido pelo senado federal para operagdes de crédito internas e externas RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 0,00)
Operagdes de crédito por antecipagdo da receita 0 > Urido . 164, § 1% da CF) (V) 000
K . . . N ) o) @ rias da Unizo a 166,§ 16 da CF) (V1) 000
Limite definido pelo senado federal para operagBes de crédito por antecipago da receita RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (V)= V-V - Vi 0.00)
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (Vi) = (Il + i) 812655.2] 00%
RESTOS A PAGAR DISPONIBILIDADE DE CAIXA LIMITE MAXIMO (IX) (incisos |, Il e Il art. 20 da LRF) 0,00 6%
RESTO A PAGAR 0 ui“g'fn’*;s"ggsoféjfe‘fc g (| TR ANAGRIACER LIMITE PRUDENCIAL (X) = (095 x X (pardgrafo inico o ar. 22 da LRF) 0.00) 57%
PAGAR NAO PROCESSADOS DO LIMITE DE ALERTA (XI) = (0,90 x IX) (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) 0,00 54%
EXERCICIO)
Valor Total
il 2% %% CAMARA MUNICIPAL DE MARQUINHO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL - CONSOLIDADO
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIR0/2020 A DEZEMBRO/2020
/ Pagina:2/ 2
. RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso |, alinea "a") 100
o DESPESAS EXECUTADAS
lsrael de Oliveira Santos Cléber da Silva Amado fimos 2 ses)
\ | LIQUIDADAS [NSCHTASEY
Presidente CONTBOLADOR INTERNO Tadeu Luis Komar DESPESA COM PESSOAL . e
Gestao 2021-2022 ENC. CONTABIL E RH oo | o | oo | www | e | e | wm | owew | oww | oww | e | e | S | W
CAMARA MUNICIPAL pubn @ ®
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TERMO DE ACORDO DE PARCELAMENTO E ERMO DE ACORDO DE PARCELAMENTO E
ONFISSAO DE DEBITOS PR DENCIARIOS (ACORDO CADPRE! 2 64/2021 ONFISSAQ DE DEBITOS PRE! E ARIOS (ACORDO CADPREV N° 0265/2021)
N T " oic 00264/2 ) | | VIDENCIARI (
= A CAD VN
Ci 1SS Di EBI EVIDENCIARIOS (

b (EDOR CNPJ: 01.603.719/0001-80
—— CNPJ: 01.603.719/0001-80 Ente Federativo/UF. Foz do Jordao/PR
Ente Federativo/lUF:  Foz do Jordao/PR Enderego: RUA PROFESSOR PARIGOTY DE SOUZA 85145000
. PARIGOTY DE SOUZA CEP: o

Endereco: RUA PROFESSOR PA| — BTS00 Baiiro: CENTRO ceP
Bairro: CENTROEQ ore Fass Telefone: (042) 3639-1074 o
Telefone: (042) 3639-1 ° ‘ )
;mea?‘ projetos@fozdojordao.pr.gov.br E-mail: projetos@fozdojordao.pr.gov.br
Representante FRANCISCO CLEI DA SILVA Representante FRANCISCO CLEI DA SILVA

= 027.812.409-74 CPF: 027.812.409-74
err Complemento: Complemento:
cargo: Prefeito i 01/01/2021 Cargo: Prefeito inicio d 01/01/2021
E-mail: prefeito@fozdojordao.pr.gov.br Data inicio da E-mail: prefeito@fozdojordao.pr.gov.br Data inicio da
CREDOR

Z CNPJ: 07.602.215/0001-21 CREDOR
e R a0 DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNIGIPIO DE Fo ’ o Unidade Gestora: REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE FOZ  GNPy: 07.602.215/0001-21
End, B UA PROFESSOR PARYGOT DE SOUZA
B"' S TENTRO CEP: 85145-000 Enderego: RUA PROFESSOR PARYGOT DE Souza
airro: C N . -
Telefone: {042) 3639-1074 Fax: (042) 3639-8100 Bairro: CENTRO CEP: S515000
E-mail: PPs@fozdojordao.pr.gov.br Telefone: (042) 3639-1074 Fax: (042) 3639-8100
Representante ANDERSON RAMOS VORNES E-mail: PPs@fozdojordao.pr.gov.br
CRE: 060.096.479-59 Representante ANDERSON RAMOS VORNES
Cargo: ComBlomento: CPF: 060.096.479-59
E-mail: anderson.vornes @gmail.com Data inicio da 17/04/2020 - Complemento:
E-mail: anderson.vornes @gmail.com Data inicio da 17/04/2020

A partes acima identificadas firmam o presente Termo de Acordo de Parcelamento e Confissao de Deébitos Previdencigrios com fundamento na Lei n®
LEI 853/2020 ¢ Lei 665/2014 ¢ em conformidartc com as clausulas e condigoes abaixo _
Clausula Primeira - DO OBJETO As partes acima identificadas firmam o presente Termo de Acordo de Parcelamento e Confissdo de Débitos Previdenciarios com fundamento na Lein

Lei 853/2020 e Lej 665/2014 € em conformidade com as clausulas e condigGes abaixo :

O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE FOZ DO JORDAO & CREDOR junto ao DEVEDOR Municipios de Foz do Jordao )

da quantia de R$ 185.185,37 (cento o oltenta e cinco mil ¢ cento e oitenta e cinco [5ais ¢ trinta e sete centavos), correspondentes aoe valores de Clausula Primeira - DO OBJETO

Suspensao - Portaria 14.816/2020 devidos e nao repassados ao Regime Préprio de Previdéncia Social RPPS dos servidores publicos, relativos ag B ¥ B

periodo de 06/2020 g 12/2020, cujo detalhamento encontra-se no Demonstrativo Consolidado do Parcelamento - DCP anexo. O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE FOZ DO JORDAO é CREDOR Jjunto ao DEVEDOR Municipios de Foz do Jordao
X da quantia de R$ 225.079,90 (duzentos e vinte e cinco mil e setenta e nove reais e noventa centavos), correspondentes aos valores de Suspenséo -

Pelo presente instrumento ofa Municipios de Foz do Jordao confessa ser DEVEDOR do montante citado e compromete-se a quité-lo na forma aqui Portaria 14.816/2020 devidos € ndo repassados ao Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS dos servidores publicos, relativos a0 periodo de

estabelecida. 05/2020 a 12/2020, cujo detalhamento encontra-se no Demonstrativo Consolidado do Parcelamento - DCP anexo.

O DEVEDOR rénuncia expressamente a qualquer contestagdo quanto ao valor € procedéncia da

exatidao do montante declarado e confessado, ficando, entretanto, ressalvado o direito do CREDOR de

divida e assume integral responsabilidade pela
apurar, a qualquer tempo, a existéncia de outras
importancias devidas e nao incluidas neste instrumento, ainda

Pelo presente instrumento o/a Municipios de Foz do Jordao confessa ser DEVEDOR do montante Citado e compromete-se a quita-lo na forma aqui
tabelecid;
Que relativas ao mesmo periodo. eslabelecida

Clausula Segunda - DO PAGAMENTO O DEVEDOR renuncia expressamente a qualquer contestagdo quanto ao valor e procedéncia da divida e assume integral responsabilidade pela
exatidao do montante declarado e confessado, ficando, entretanto, ressalvado o direito do CREDOR de apurar, a qualquer tempo, a existéncia de outras
O montante de R$ 185.185,37 (cento e oitenta e cinco mil e cento e oitenta e cinco reais e trinta e sete centavos), sers Pago em 24 (vinte e quatro) Importéancias devidas e n&o incluidas neste instrumento, ainda que relativas ao mesmo periodo.

parcelas mensais e Sucessivas de R$ 7.716,06 (sete mil € setecentos e dezesseis reais e seis centavos) atualizadas de acordo com o disposto na
Clausula Terceira

Clausula Segunda - Do PAGAMENTO

A primeira parcela, no valor R$ 7 716,06 (sete mil e selecentos e dezesseis reais e seis centavos), vencera em 29/01/2021 e as demais parcelas na

mesma data dos ‘meses posteriores, comprometendo-se o DEVEDOR a pagar as parcelas nas datas fixadas, atualizagas conforme o critério O montante de R$ 225.079,90 (duzentos e vinte e cinco mil e setenta e nove reais e noventa centavos), sera pago em 24 (vinte e quatro) parcelas

determinado na Clausula Terceira. mensais e sucessivas de R$ 9.378,33 (nove mil e trezentos e setenta e oito reais e trinta e trés centavos) atualizadas de acordo com o disposto na
Clausula Terceira TR

O DEVEDOR se obriga, também, a consignar no orgamento de cada exercicio financeiro, as verbas necessarias ao pagamento das parcelas e das

sontribuigées que vencerem apds esta data. A primeira parcela, no valor R$ g, 378,33 (nove mil e trezentos e setenta e oito reais e trinta e trés centavos), vencerd em 29/01/2021 e as demais

) . i parcelas na mesma data dos meses posteriores, comprometendo-se 0 DEVEDOR @ pagar as parcelas nas datas fixadas, atualizadas conforme o critério
A\ divida objeto do parcelamento constante deste instrumento & definitiva e irretratavel, assegurando ao CREDOR a cobranga judicial da divida, determinado na Clausula Terceira.
itualizada pelos critérios fixados na Clausula Terceira até a data da inscricao em Divida Ativa

ica acordado que o DEVEDOR

© SREDOR prestarao a0 Ministério da Previdencia Social todas as informagaes referentes a0 presente acordo de O DEVEDOR se obriga, também,
areelamento através dos documentos constante. nas normas que re

a consignar no or¢amento de cada exercicio financeiro, as verbas necessarias ao Pagamento das parcelas e das
gem os Regimes Préprios de Previdéncia Social. contribuigoes que vencerem apés esta data.

lausula Terceira - DA ATUALIZAGAO DOS VALORES A divida objeto do parcelamento constante deste instrumento & definitiva e Irretratavel, assegurando ao CREDOR a cobranga judicial da divida,
alualizada pelos critérios fixados na Clausula Terceira até a data da inscricdo em Divida Ativa.

“ica acordado que o DEVEDOR ¢ o CREDOR prestarao ao Ministério da Previdéncia Social todas as informagoes referentes ao presente acordo de
arcelamento atraves dos documentos constantes nas normas que regem os Regimes Préprios de Previdéncia Social,

“lausula Terceira - DA ATUALIZACAO DOS VALORES

)s valores devidos foram atualizados pelo IPCA acumulado desde o més do vencimento do débito até o més anterior ao de sua consolidagdo em que
:nha sido disponibilizado pelo orgéo responsavel Por sua apuracdo e acrescidos de juros legais simples de 0,50% ao més (zero virgula cinquenta por
2nto ao més), acumulados desde o més do vencimento do débito até o me:

S anterior ao da consolidagéo, conforme Lei n° Lei 665/2014. /
} aragrafo primeiro - As parcelas vincendas determinadas na Clausula Segunda serao atualizadas pelo IPCA acumulado desde o més ;r
o
TERMO DE ACORDO DE PARCELAMENTO E A J‘\
CONFISSAQ DE DEBITOS PREVIDENCIARIOS (ACORDO CADPREV N° 00264/2021)

<
LN,
i i i ibil lo 6rgéo responsavel por

da consolidagéo dos débitos até o més anterior ao do vencimento da respechvav parcela em que tenha sldo drsporsggzzdgezze : n?nés o gonsolidagéo

s;a apuragao acrescido de juros legais simples de 0,50% ao més (zero virgula c{r!quenta por cento ao me}s)‘ acum

até o més anterior ao do vencimento da respectiva parcela, visando manter o equilibrio financeiro e atuarial.

’ : Ll ARCELAMENTO E
i lor atualizado até a data de seu vencimento, incidira TERMO DE ACORDO DE P. . 5/2021)
Paragrafo segundo - Em caso de atraso no pagamento de quaisquer das parcelas, sobre o val . ) AGORDO CADEREV N° 0025
ataural?zjgéo pgelc IPCA acumulado desde o més do vencimento até o més anterior ao do pagamento da r‘especuva’parcelga em ﬁue trezzimsgg CONFISSAO DE DEBITOS PREVIDENCIARIOS (
disponibilizado pelo 0rgao responsavelo por sua apuracdo e acréscimo de juros legais simples de 0,50% ao més (zero virgula cinquenta po
mes), acumulados desde 0 més do vencimento até o més anterior ao do pagamento e multa de 1,00% (um por cento).

ento da respectiva parcela em que tenha sido disponibilizado pelo drgao responsavel por

da consolidagéo dos débitos até o més anterior ao do vencim . acumulados desde o més da consalidacio

sua apuracao acrescido de juros legais simples de 0,50% ao més (zero virgula cinquenta por cento ao més),

A g & i i i isando manter o equilibrio financeiro e atuarial.
Clausula Quarta: DA VINCULAGAO DO FPM até o més anterior ao do vencimento da respectiva parcela, vis; q

icipaca icipi i to dos valores:
O DEVEDOR vincula o Fundo de Participacéo dos Municipios - FPM como garantia de pagamen ¢ ) .
a) das prestagées acordadas neste termo de acordo de parcelamento e nao pagas no seu vencimento, atualizadas na formadda zlauseﬂtae!:‘rzz}lrzaédas .
b) das contribuigses previdenciarias néo incluidas neste termo de acordo de parcelamento e ndo pagas no seu vencimento, devidam 3
forma da legislacéo do ente

i 6 imento, incidira
Paréagrafo segundo - Em caso de atraso no pagamento de quaisquer das parcelas, sobreda valor atuatléza;ao ;t:p:cg\?;a ;aercset?au gre‘?quJle e i
a é i é és anterior ao do pagamen
atualizagao pelo IPCA acumulado desde o més do vencimento até o mes ] re 3 A8 por conlo st
dlsponilﬁhzago pelo érgao responsavelo Por sua apuragao e acréscimo de juros legais simples de 0,50% ao més (zero virgula cinqu p

i 5 é Y or cento).
&b és), e és do vencimento até o més anterior ao do pagamento e multa de 1,00% (um p
A vinculagzo seré formalizada por meio do fornecimento ao agente financeiro responsavel pela liberagao do FPM da "Auign’za&;ég para DePnD na Ct?rl;a més), acumulados desde o mé:
de Repasse do Fundo de Participagéo dos Municipios - FPM", conforme anexo a este termo, e devera permanecer em vigor até a quitago integral do Clausila/Quarta: DA VINCULAGAO DO FPM
acordo de parcelamento. . . 3
O DEVEDOR vincula o Fundo de Participagdo dos Municipios - FPM como garantia de pagamento dos valores:
Clausula Quinta - DA RESCISAO

a i a ira;
a) das prestagées acordadas neste termo de acordo de parcelamento € ndo pagas no seu vengmenlo, atualizadas na for(madda _(é!a;seﬂflet::'j:“zaadas wa
b) das contribuigses previdenciarias nao incluidas neste termo de acordo de parcelamento e Nao pagas no seu vencimento, devidal 3
forma da legislagdo do ente. . ‘ R . I -
A vinculagdo sera formalizada por meio do fornecimento ao agente financeiro responsavel pela hbera(;go do FPM da Autt_}rlza(;ap para_tDeE)no rtwa (;c;rzjlg
de Repasse do Fundo de Participagéo dos Municipios - FPM", conforme anexo a este termo, e devera permanecer em vigor até a quitacéo integ
acordo de parcelamento.

Constituem motivo para rescisdo deste termo de acordo de parcelamento, independentemente de intimagéo, notificagdo ou inkerpelag?o Judlcva!.ou
extrajudicial, quaisquer das seguintes situagoes: a) a infragao de qualquer das clausulas do termo; b) a falta de pagamer_yto de 3_(tres) restagées
consecutivas ou alternadas; c) a auséncia de repasse integral das contribuigées devidas ag RPPS, das competéncias a partir de abril de 2017, por 3
(trés) meses consecutivos ou alternados

Clausula Sexta - DA DEFINITIVIDADE Clausula Quinta - DA RESCISAO
A assinatura do presente termo de acordo pelo DEVEDOR importa em confissao definitiva e irretratavel do débito, sem que isso implique em novacao ou
nos

e Constituem motivo para resciséo deste termo de acordo de parcelamento, independentemente de intimagao, notificagdo ou interpelacéo judicial ou
transacao, configurando ainda, confissdo extrajudicial, temos dos artigos 348, 353 e 354, do Cédigo de Processo Civil, devendo 0 montante

extrajudicial, quaisquer das seguintes situagdes: a) a infragéo de qualquer das clausulas do termo; b) a falia_de_ pagamento de 3_(tré52)or$7stagée§

parcelado ser devidamente recenhecido e contabilizado pelo ente federativo como divida fundada com & unidade gestora do RPPS. consecutivas ou alternadas: ¢) a auséncia de repasse integral das contribuicdes devidas ao RPPS, das competéncias a partir de abril de , por
(trés) meses consecutivos ou alternados

Clausula Sétima - DA PUBLICIDADE

Clausula Sexta - DA DEFINITIVIDADE

A assinatura do presente termo de acordo pelo DEVEDOR importa em confissao definitiva e irretratave| do qébito, sem que isso ivmphque em novagao ou
Clausula Oitava - DO FORO transacéo, configurando ainda, confisséo extrajudicial, nos temos dos artigos 348, 353 e 354, do Codigo de Processo Civil, devendo o montante
parcelado ser devidamente reconhecido e contabilizado pelo ente federativo como divida fundada com a unidade gestora do RPPS.

Para dirimir quaisquer davidas que porventura venham surgir no decorrer da execucado do presente termo, as partes, de comum acordo, elegem o foro
de sua Comarca, Clausula Sétima - DA PUBLICIDADE
Para fins de direito, este instrumento € firmado em 2 (duas) vias de igual teor ¢ forma e diante de 2 (duas) testemunhas. O presente termo de acordo de parcelamento e confisséo de débitos previdenciarios entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Foz do Jordao - PR / 20/01/2021 Cldusula Oitava - DO FORO

Para dirimir quais

quer dividas que porventura venham surgir no decorrer da execugdo do presente termo, as partes, de comum acordo, elegem o foro
de sua Comarca

Para fins de direito, este instrumento & firmado em 2 (duas) vias de igual teor e forma e diante de 2 (duas) testemunhas.

= ) Foz do Jordao - PR/ 29/01/2021
Prefeitura Municipal de Foz do Jordéo

FRANCISCO CLE| pa SILVA

DE FOZ DO JORDAO

("l: L
Prefeitura mniclpal de Foz do Jordao

Testemunhas FRANCISCO CLE| DA SILVA

L ,‘ w
TAMARA PRESA \ GARLA ANDRICIANE NUNES
JONTADORA E FINANCAS\

*PF: 027.369.129-50 CPF: 069.071.739-30 Testemunhas
'G: 68925100 RG: 107706470

ITAMARA PRESA
CONTADORA
SPF:027.369.129-50
RG: 68925100

CPF: 069.071.739-30
RG: 107706470




